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e PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL ACUERDO MEDIANTE
EL CUAL, EL AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL AUTORIZA EL
PROGRAMA ANUAL DE OBRA PUBLICA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

e PROPUESTA. DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LA LEY DE INGRESOS Y
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, DEL MUNICIPIO DE
COACALCO DE BERRIOZABAL, POR UN IMPORTE DE $1,578,391,892.94 (MIL
QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 94/100 M.N.), ASIi COMO EL PBRM 05
TABULADOR DE SUELDOS, PBRM 06 PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
PBRM 07A PROGRAMA ANUAL DE OBRAS Y PBRM 07B PROGRAMA ANUAL DE
OBRA (REPARACIONES Y MANTENIMIENTOS).

e PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, DEL ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL EL AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL,
AUTORIZA LA DISTRIBUCION Y APLICACION DE LOS RECURSOS PROVENIENTES
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DEL RAMO GENERAL 33 EN SU VERTIENTE DEL FONDO DE APORTACIONES PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAUM) PARA EL EJERCICIO FISCAL
2026 POR UN TOTAL DE $317,182,761.91 (TRECIENTOS DIECISIETE MILLONES
CIENTO OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y UN PESOS 91/100 M.N)

e PROPUESTA DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL ACUERDO MEDIANTE
EL CUAL EL AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, AUTORIZA LA
DESAFECTACION DEL SERVICIO PUBLICO EN EL INMUEBLE UBICADO EN
POTRERO POPULAR, LOTE 140, FRACCIONAMIENTO “ LAS GARZAS” LOCALIDAD
DE SAN LORENZO TETLIXTAC MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL,
IDENTIFICADO CON LA CLAVE CATASTRAL NO: 093 04 154 01 00 0000 CON UNA
SUPERFICIE DE 2,679.67 MT2.

e PROPUESTA DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL ACUERDO MEDIANTE
EL CUAL EL AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, AUTORIZA LA
DESINCORPORACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL EL INMUEBLE UBICADO EN
POTRERO POPULAR, LOTE 140, FRACCIONAMIENTO “LAS GARZAS"”, LOCALIDAD
SAN LORENZO TETLIXTAC, MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL
IDENTIFICADO CON LA CLAVE CATASTRAL NO: 093 04 154 01 00 0000 CON UNA
SUPERFICIE DE 2,679.67 MT2 PARA POSTERIORMENTE OTORGAR EN DONACION
A TITULO GRATUITO A FAVOR DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DE COACALCO DE BERRIOZABAL.
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EL MAESTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL
H.AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, EN CUMPLIMIENTOA LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DELOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 122, 123 'Y 124 DE LA CONSTITUCION POLITICA DELESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE MEXICO; 2, 3, 31 FRACCION |, 48 FRACCION 11 Y Ill, 160, 161,162 Y 165 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, EL AYUNTAMIENTODE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO
DE MEXICO, POR EL PERIODO 2025-2027, HATENIDO A SUS HABITANTES SABED:

QUE DURANTE EL DESAHOGO DE LA QUINQUAGESIMA TERCERA SESION DE CABILDO ORDINARIO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, MEXICO CELEBRADA EL DIECNUEVE DE
FEBRERO DE DOS MIL VEINTISEIS, SE TUVO A BIEN APROBAR LOS SIGUIENTES ACUERDOS:

CUATRO. -. PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL ACUERDO MEDIANTE EL
CUAL, EL AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL AUTORIZA EL PROGRAMA ANUAL DE
OBRA PUBLICA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

EN USO DE LA VOZ, EL MAESTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL MANIFIESTA:

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, EL LIBRO DECIMO SEGUNDO DEL CODIGO
ADMINISTRATIVO DEL ESTADO DE MEXICO, ASI COMO SU REGLAMENTO Y CONFORME A LO
DISPUESTO POR EL ARTICULO 37 DE LA LEY DE COORDINACION FISCAL, PROPONGO SE APRUEBE
EL PRESENTE PUNTO DE ACUERDO

UNICO. - SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES EL PROGRAMA ANUAL DE OBRA
PUBLICA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.
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CINCO. -PROPUESTA. DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LA LEY DE INGRESOS Y
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, DEL MUNICIPIO DE COACALCO DE
BERRIOZABAL, POR UN IMPORTE DE $1,578,391,892.94 (MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 94/100 M.N.), ASi COMO
EL PBRM 05 TABULADOR DE SUELDOS, PBRM 06 PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, PBRM 07A
PROGRAMA ANUAL DE OBRAS Y PBRM 07B PROGRAMA ANUAL DE OBRA (REPARACIONES Y
MANTENIMIENTOS).

EN USO DE LA VOZ, EL MAESTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL MANIFIESTA:

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 8 Y 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; ARTICULO 122 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, ARTICULOS 1.7, 1.8 Y 1.9 DEL CODIGO ADMINISTRATIVO DEL
ESTADO DE MEXICO, ARTICULO 135 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS,
ARTICULO 47 DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE
COACALCO DE BERRIOZABAL, ARTICULOS 87, 93, 94 Y 95 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MEXICO, ARTICULOS 285 Y 351 DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO.
PROPONGO SE APRUEBE EL PRESENTE PUNTO DE ACUERDO.

UNICO. - SE HACE CONSTAR QUE LA LEY DE INGRESOS Y EL PRESUPUESTOEGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026, HAN SIDO APROBADOS POR MAYORIA DE VOTOS, LOS CUALES
ASCIENDEN AL MONTO DE $1,578,391,892.94 (MIL QUINIENTOS SETENTE Y OCHO MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTAY DOS PESOS 94/100 M.N.)
QUEDANDO DE LA SIGUIENTE MANERA:
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"2026. Ano del Humanismo Mexicano en el Estado de México"

Municipio:
COACALCO

COA:--
Lco

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la P| ign, Progr ion y Pr de Eg Municipal 2026

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

|PbRm - 036 |cARATULA DE PRESUPUESTO DE INGRESOS | | DEL 1 DE ENERD AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 |

| PROYECTO 1 1 DEFINITIVO 1 X 1

_W_‘._.m PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO, MEX. |No. 0033

CUENTA OONCEPTO AUTORIZADD 2025 RECAUDADO 2025 PRESUPUESTADD 2026
B110 LEY DE INGRESDS ESTIMADA 1,682 .433,084.52 1,663,430,847.30 1,578,351,892.94
4000 |INGRESOS ¥ OTROS BEMEFICIOS 1,682,431,084.52 1,663,430,847.30 1,578,301, 892 04
4100 |ingreses de Gestién 417,160,742.93 417,160,742.93 421,649,014.15
4110 [impuestes 301,841,797.14 301,941,797.14 205,100,720.88
4120 |Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00| o.oo 0.0
4130 |Contribuciones de Mejoras 10,00 .00 0.0
4140 |Derechos 70.750,472.31 70,750,472.31 T8.053,102.47
4150 |Productas 37.822,611.05 37,822,611.05 41 246,504.53
4160 |Aprovecharmientos 6,645 B62.43 6,645 852 .43 7,24E,686.27
4170 |ingresas por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresas 0.00| D00 0.0
Participaciones, Aportac, Conwenios, Incentiv Deriv de la Colaborac Fiscal, Fond Dist de Aport, Transf, Asig
4200 |Subsidios y Subwenc, y Pensiones y jub 1,201, 863,505 .44 1,201,863, 50587 1,108,342,126.53
Participaciones, Aportaciones, Convenios, incentivos Desivados de la Colaboracidn Fiscal y Fondos Distintos de
4210 |Aportaciones 1,207, BE3,505.44, 1,201,863,505 87 1,109,342.126.53
4220 |Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvendones, y Pensiones y lubilaciones 0.00| o.oo 0.0
4300 |Otros Ingresos y Beneficios. 63, 408,836.15| 44,806, 558.50 47 400,752 26|
4310 |ingresos Finanderos 0.00| D00 0.0
4320 |Incrérmento por Variacian de Imentarios 0.00| o.oo 0.0
4330 |Disminucion del Exceta de Edtimaciones por Perdida o Deterions u Obsolescentia. 10,00 .00 0.0
4340 |Disminucidn del Exceso de Pravisiones 0.00| o.oo 0.0
4350 [ingresos Derivados de Financiarmientos 59,002,237.65 40,000,000.00 40,000,000.00|
4350 |Otres Ingresos v Beneficios Varios 4,406,558 .50 4,406,598.50 7,400,752 26
SINDICO MUNICIRAL PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL
C. KAREN BAEZ MELOD C. DAVID SANCHEZ ISIDORD C. ANGELES YASMIN DIMAS VARGAS
TESORERD RMUMNICIPAL
C. MANUEL HUICOCHEM CARDELAS

Facha de elaboracidn: HHH
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Municipio:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacién, Programacidén y Presupuesto de Egresos Municipal 2026
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

_-_u-n?._n_uhi —ﬂn_ﬂl._._.__..! DE PRESUPUESTO DE EGRESOS — — DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMERE DE N—...Hh—

MEXICO

GOBIERNO DEL
ESTADO DE

b,

++

i

- QN

TESORERD MUNICIPAL

C. MANUEL HUICOCHEA CARDELAS

o
O

=
m

O
o]

o
e

o]

-~
v
— PROYECTO | DEFINITIVO | X |

Q ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO, MEX. No. 0093

n CAPITULD COMNCEPTO AUTORIZADO 2025 EIERCIDO 2025 PRESUPUESTADO 2026

v &210 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 1,682,433,084.52 1,681,728, 048.59 1,578,391,892.94

o)

[y 1000 SERVICIOS PERSONALES 537,104,116.51 537,104,116.51 644,319,691.66

o]

&) 2000| MATERIALES ¥ SUMINISTRO 67,191,636.86 67,191,634.49 60,692,948.92
A

WAV 3000 SERVICIOS GENERALES 286,896,969.81 286,844,679.81 273,785,012.73)
M 4000 TRANSFEREMCIAS, ASIGNACIOMNES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS 171,848 437.61| 171,B48,437.42| 160,392,176.10|

) 5000{ BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 4,133,300.51 4,133,300.51 1,000,000.00

m GO00[INVERSION PUBLICA 481,569,751.73 480,917,908 36 275,511,522.65
e~

= 7000/ INVERSIONES FINANCIERAS ¥ OTRAS PROVISIONES 0.00 0.00 0.00

o]

m B000| PARTICIPACIONES ¥ APORTACIONES 0.00 0.00 0.00
uUu 9000|DEUDA PUBLICA 133,688,871.49 133,688,871.49 162,690,540.88
e
@ SINDICE MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIFAL SECRETARNI DEL AYLINTAMIENTO

o
=
<
% C. KAREN BAEZ MELO C. DAVID SANCHEZ ISIDORO C. ANGELES YASMIN DIMAS VARGAS
S
N

Dl
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PbRM-05 _ Tabulador de Sueldos Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
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. w ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL o 083
,X . No. de Categoria Sueldo Otras Prima
Puesto Funcional i i i ificaci : i
QO Mivel Plasss Dietas Boce . Aguinaldo . Total
M Conhanza Sindicaltzado Eventual
e ABOGADO LY 1 1 o o aoa 253,808 .56 0.00 a0 141295 3877360 9,653 40 408.748.91
d ABOGADO -] 1 1 o o aoa 33517944 0.00 aoo 14T295 38,732.00 918300 384 56838
O ABOGADO [ 1 1 [ L] aoo 314,115.38 0.00 ano 147308 3442360 8608 90 e0.618.81
a ABOGADO o 1 1 o o aoa 200,365.76 0.00 a0 141295 32.916.80 82220 4498571
-~
w ABOGADD E 1 1 [ o aon 7850224 0.00 000 14Ta8% 20,520.80 783020 2012718
ABOGADO F 1 1 o L] aoo 24855128 0.00 aoo lamaes 2833880 T.003 &0 26744323
e ABOGADO G 4 4 o o Qo0 ST0,426 88 0.00 oo 13,886.78 10638200 26,568 00 1171266
e ABOGADO H 2 2 o o aoa 45215472 0.00 aoo 694789 4958120 12,387 80 B21.041.61
Qo ABOGADO | 2 2 0 o aon 210.880.00 0.00 a.00 684788 2408000 853000 0 527 HE
m ABOGADO 4 1 1 o o Qo0 14527008 0.00 oo 147395 15.920.00 398000 168 644,03
o w ABOGADO K 2 2 o o aoo 22998624 220,800.00 aoo 694789 2520400 630100 488 23513
DXV AGENTE SANITARIO A 1 L] 1 L] aoo 13439304 smex a.00 4181319 29.456.00 13,623 40 22610383
M ANALISTA CONTABLE LY 1 1 o o Qo0 33071544 0.00 oo 147395 38,242 80 9,060.70 AT9492.89
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R PhRM-05 Tabulador de Sueldos Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
M ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL Mo. 083
Q . Mo. de Categoria Suelde Otas Prima
Puesto Funcional i i [+ i ificaci i
~ Nivel Praza Dietas ase - Aguinaldo Total
o Confianza | Sindcatzads | Evensual
d ASISTENTE AKX 1 1 o o oo 145270.08 32,400.00 0o d4amaas 1592000 388000 20104403
O ASISTENTE a s 6 o o a0 Tanarsme oo ase 2084387 #6240 21,5100 152451
—S ASISTENTE g 12 12 o o oo 1379.9M7.44 0.00 0o 41,6873 151.224.00 a7, B0G.00 1.B10.634.TR
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a ASISTENTE M L 1 o o oo 167294512 0.00 0o 20,843 67 172377 80 43,064 40 1,808.260.79 Qo
‘S .
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.C PbRM-05 Tabulador de Sueldos .
vI.A _ Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
Q0
M ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL Mo. 083
i ’ No. de Categoria ) Sueldo o Otras ) Prima
Q Puesto Funcional Nivel Plazas Dietas Bace N Aguinalda . : Tatal
~ Confianza | Sindicalizado | Eventual
(@) ALX CONTABLE a 1 1 o o 200 2617202 000 .00 3amass np8200 Tams 201.048.87
lm ALIX EONTABLE e 1 1 [} [} Qo0 26855128 i a.00 3amaEs 2833040 708380 26744323
q AUX CONTASLE c 1 o 1 o aoo 132.155.52 sg1e0 0.00 514742 28 955,60 132865 218.481.33
Ly ALK MTTO “ 2 o 2 o a0 23718504 143472 a.00 7056135 s1g7a20 2804038 20816008
-
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n AUXILIAR ADMNISTRATIVD L) 2 z o o Qoo B2 541 52 0.00 0.00 694789 8014160 28840 842 166.81
Q AUXILIAR ADMINISTRATIVE o 2 ] o 2 200 281,060.00 000 .00 694789 41.760.00 10440.00 44020788
< AUXILIAR ADMINISTRATIVE ) 8 s [} [} oo 1,712.908.84 i .00 21,2688 187.228.60 a,53140 1emaras
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_ PbRM-05 _ Tabulador de Sueldos Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
J =
@ w ENTE PUBLICD: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 083
.VI.A Categoria
No. de ) Suelds ) - Oas ) Prims
le Puesto Funcional Nivel Plazas Dietas. Base [ N Aguinaldo N " Total
Confianza Sindicalizado Evensual
M AUXILIAR ADMMNISTRATIVO L 2 o o z aoo 18240628 0.00 a.oa 694789 19.989.60 4967 40 2434017
d AUXILIAR ADMMNISTRATIVO A 1 1 o o aoo 3534256 0.00 a.oa d4mias 398280 9%6.70 44, ra5.a1
O AUXILIAR ADMMNISTRATIVO AZ 1 1 o o aoo 31.820.08 0.00 a.oa d4mias 3.480.00 Lhrdo] 28,862.01
w AUXILIAR ADMMNISTRATIVO B 1 1 o o aoo 238590 .64 0.00 a.oa d4mias a7, 16.80 927920 388 55058
q AUXILIAR ADMMNISTRATIVO [+ & & o o aoo 2014.798.04 0.00 a.oa 20843 67 080000 55,200.00 238421
E AUXILIAR ADMMNISTRATIVO o 2 2 o o aoo GE3431.04 0.00 a.oa 694789 Tarode0 1817620 TE1258.93
-~
Q AUXILIAR ADMBISTRATIVO E 1 o 1 o ao0 212337 68 50000 a0 6640018 BAAST 60 3,661 54 4TB 866 10
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[
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= PbRM-05 Tabulador de Sueldos .
Qo _ Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
i : ZhaAl
X ENTE PUBLICCO: MUNICIFIO DE COACALCO DE BERRIO) L Mo, 083
Ie N
. Mo de Categoria Sueldo Otas Prima
Puesto Funcional i i c cac :
M Nivel Plazas Dietas Base P Aguinaldo Total
Confarza | Sindicaizado | Eventual
QO ALKILIAR OE MANTENIMIENTE 8 ] a ] o Qo0 244.579.35 33 p000a a0 1042184 780800 48150 42625070
o AYUBANTE GENERAL A 2 2 ] [} Qo0 45222078 12240000 a0 ey sa580.00 12,420.00 477788
la AFUDANTE GENERAL B 1 1 [ o a0 18838712 000 a.00 a4rass 2042600 5,106 50 20839357
o] AYUBANTE GENERAL © 2 2 ] [} Qo0 261.720.04 i a0 ey 284720 185880 40687483
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—
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PbRM-05 Tabulador de Sueldos -
w _ Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
Q ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
M ) Mo de Categoria Sueldo Otvas Prima
Puesto Funcional i i [+ i ificaci i
Nivel P Diatas e Aguinaldo . Total
Q Corfiarza | Sindicalizado | Evensul
T cHores c 1 o 1 0 a0 21832440 0.00 .00 4058149 78440 21,27 41 482170
lw cHOFER o 1 1 o 0 a0 1187152 463200 w0 347285 1927160 am8a0 e osaaT
(@] cHoeeR 3 1 ) i ] a0 2,880 960,44 100.808.40 .00 588,148 85 888983 60 280,657 64 400301838
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) CONTRALOR MEAL ) 1 1 o o a0 oa7 860,48 0.0 0.00 s2888 8 108236.80 27,0820 [RETYEEY
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—
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= CODRDINADOR [ 1 1 o o anp TR o.00 a0 a4m208 E7.751.60 16,507 60 06,396,732 o d.__ x
vy E
aw COCRDINADOR 3 1 o 1 0 a0 s11m0.72 0.00 0.00 0,406 70 124383.60 #2157 04 #80.528.06 G~
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PbRM-05 _ Tabulador de Sueldos Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

Continuidad de buenos resultados

= ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No, 083
O . Categoria i
O Puesto Funcional Nivel No. de o Dietas Sueldo " " Oles Aguinaldo Prima Total
Y Plazas Base P Viacacional
x Confiarza | Sindicalizade | Eventual
~Q
COORDINADOR r 1 1 o o aon sa4.701.78 0.00 aoo aaTams 17280 16,25020 7T
M COORDINADOR G 1 1 o o aon 55190832 0.00 aso 3arams £0.486.40 186,12160 302027
o] COORDINADOR H 2 z o o a0 1,080,389 84 .00 aoo 68478 118,400.00 20,600.00 1,288,340,
(@) COORDINADOR 1 1 [ [ a0 B145.683.76 0.00 o0 347398 BES14.40 14,128.60 BRBE10.71
w COORDINADOR J 2 2 o o o0 590,062 40 0.00 ana 694789 104,500.00 712800 1,132 63528
ﬂ COORDINADOR K 1% 19 o o aoo 8,205,796.40 0.00 ana 66,004 98 1,008 85440 262, 21360 10,532 85936
w COORDINADOR L It 1 o o aso £.195,181.44 .00 aoo so087.07 e 212.00 220 883,00 8,178,001.81
B
Q COORDINADOR M 1 1 o o ann smmsn272 .o a6o 347288 4805400 12,01350 2ot
c COORDINADOR N 2 z o o aoo B64.677.28 .00 aoo 68478 s4.750.20 23,6880 8007417
O COORDINADOR a 4 4 o o aoo 1,552 21216 0.00 0o 1388678 1845, 448.00 4636200 1,537 91794
n COORDINADOR Ld 1% 19 o o aoo T.B01.872.72 0.00 ana 66,004 98 BES5,000.00 213,780.00 8,506 52T 68
C COORDINADOR a 1 1 o o o0 407 58424 0.00 ana damas 44 562,40 11,168.60 ABE 846159
-
x EOORDINADOR r 1 o o 1 ano 4005 53 B4 066 @00 samaEs 44 480,60 R A4 742 98
M COORDINADOR s 12 12 o o oo 4p4s 7234 0.00 aoo e 21.038.40 132, 78860 588120018
o COORDINADOR T 2 o z o aoo 9545168 .00 aoo 1238440 174.345.60 80,6384 117437613
m COORDINADOR u 2 o 2 o o0 TEA355B4 0.00 ana 12442829 172,780.40 19,9856 1,168,487 .08
- S COORDINADOR v 1 o 1 o o0 29036744 0.00 ana 6688612 B 550,00 857150 B2 385.06
= —_
a COORDINADOR W 1 1 o o o0 2E2 888 B8 0.00 ana damas 41,960.40 10,480.10 43881301 [
o
m EOORDINADOR x 1 o 1 o ano 376,533 84 500,00 aoo 8653412 252000 16820 8426616 O
‘c O
3 COORDINADOR ¥ 1 1 o o ao0 283702 .00 a0 aama0s arsM20 8,36280 wazTsar 5 O
~
25
COORDINADOR z 1 o 1 o aoo 337,113, .00 aoo arazms Tass8.00 3817220 45230029 n
] m
e CROMISTA MPAL. L) 1 1 o o oo 2447488 0.00 aoo aames 24 500.00 6,180.00 58 594,83 [} p-
m u v
oV
CUADRILLA L) 1 1 o o o0 190,332 .56 0.00 ana damas 3085840 521480 HeATIS 0 -~
o s S
~n CUADRILLA ] 2 2 o o o0 310,980.00 0.00 ana 694789 34,080.00 852000 36052785 C .“
< -0
CUADRILLA [+ &7 L1 o o oo 7704 53504 104 282 64 .00 232784 B44 334 00 21108250 9,066.993.52 m M
S (]
\O DEF DE LOS DERECHOS HUMANOS a 1 1 o o a0 754.061.60 0.00 avo aaTams EaTa280 2053320 Br2201.88 o “
N [
o BIRECTOR “ 12 12 o o ano 11,851 828,78 .06 ane 63428190 12888400 00 22471040 14,108.750.66 w o
N 0
- DIRECTOR [] 3 a o o Qoo 2,292,184 80 0.00 oo 126,030.72 281,198.40 62, 79060 2121352 T + X
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@ PORM-05 Tabulador de Sueldos Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
Qo ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL Mo, 083
= ) No. de Categoria Susldo Otras Frima
O Puesto Funcional Nived Plazas Dietas Rase [ i icac N Aguinaldo " Total
..qg Confianza | Sindicalizado Eventual
E EJECUTOR LY 6 & o o aoa 68395872 0.00 0o 20,843 67 TaEe200 18,5003 00 BOS31T.38
-
QO ELECTRICISTA A 1 o 1 o ann 21819320 s00.00 a0 ar.0e8.08 T 2181847 azaom2 58
n ELECTRICISTA B 1 1 o o aoa 190,332 56 0.00 0o jamas 2085840 521480 HegTas
ELECTRICISTA © 1 o 1 o ann 136,738.08 e a0 2044248 20.75040 13,780 88 213,808.70
n ELECTRICISTA. o 1 o 1 o aoo 129279.36 581820 a0 25,007 92 2833520 13,108.03 054871
w ELECTRICISTA E 2 2 o o aoa 22998624 24,000.00 0o 694789 2520400 6.301.00 por Rk
—
< ENCARGADO DE ARER, A 1 o 1 o a0o 24476072 0.00 a0 48,750.08 785.564.00 34,898 35 08.083.15
m ENLACE ADMBNISTRATIVG LY 3 a o o aoa 2288 450 .88 0.00 0o 1042184 28078920 62,657.30 20235822
ENLACE ADMINISTEATIVE B 2 2 o o aon 142917088 0.0 a0 Ga478m 186,822 40 49,188 80 16380877
m ENLACE ADMBNISTRATIVG [ 1 o o 1 aoa E3.TI6.24 0.00 0o jamas 6222920 17,307 30 T 72668
w EMLACE ADMINISTRATIVO ] 1 1 o o ang 410599 44 0.00 000 samaas 44987 200 1124830 47031985
o~
n ENLACE ADMINISTRATIVO E 1 1 o o aon 235179.44 0.00 0o 147285 2673200 918300 284,568.39 ﬂ‘a
@] a
m ENLACE DE SISTEMA ANTI CORRLP LY 1 1 o o aoa 47839400 0.00 0o lamas B242720 13,106 80 54T 405 95 .G
‘c O
S ENLADE JURIDICD A 1 1 o o aoo ss4r01.78 0.0 aon 347288 65 17280 16,2530 67864171 m o
~
H ENLADE JURIDICO B 2 2 o o aoa B21,190.88 0.00 0o 694789 8993440 22458 80 B40.638. 77 M wn
- © 0
Q ENLADE JURIDIEE: [ 1 1 o o asn 4a3810.32 a.co a0 347288 4426320 11,0633 B2 80077 mu o
= 9.
ENLADE JURIDICO o 1 1 o o aoa Irasngd 0.00 a0 l4mas 3052080 763020 320,127.18 Q C
Lo} pis
o o
I ESEOUTA A & 3 o o ann 2788 741 82 0.0 a0 2084387 a0 320,00 75,882 00 3187495 85 rqw Y]
x
< EscouTa 5 5 o o 5 Q0o 1,634 489,60 a0 L 1736873 21200000 53,000.00 221686933 o m
—
6 ESCOLTA [ 4 4 o o aoa 1,061.580.48 0.00 0o 13,866.78 116337 60 29,084 40 1,220,838 26 m Q
L2 9o
N E£scouTa o s o o 3 aon 1,346,848.28 0.0 a0 2084367 147.800.00 36,500.00 1,862, 192.95 _.W P
-] e
2 INSPECTOR LY 1 1 o o aoa 410,524 B8 0.00 0o jamas 4500000 1,28000 470348 83 L (]
= T x
WSPECTOR B 1 1 o o ao0 15307 44 a.00 a0 s4raas 1284530 218130 134 667 85 CA T m
- .
- W O_n
w D INSPECTOR c 2 2z o o aoa 2529 840 64 5503200 a0 7642680 2T 24400 E8.311.00 3,007 85244 n o o
o w o
o0 C WNSPECTOR DE NORMATIVIDAD A 1 1 o o ao0 2555128 0.00 a.00 147285 2833440 708360 74412 c ,n o
—
z [a) N e
[ a o
&< WTENDENTE A 1 o 1 o a0o 141.714.96 s@1e20 a0 3368730 108080 14,208 62 =y Tty
= n o
A —_
w y E INTENDENTE B 1 o 1 o aoo 132161 82 631820 a0 2824355 2895480 13,306 22 807468 W % a
= g0y
ouw INTENDENTE © 1 1 o o asn 122.442.56 0.0 aon 47208 1341840 338480 14z.680.91 x o m
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i) _ PbRM-05 _ Tabulador de Sueldos Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
la ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL Mo, 083
] Categoria Sueld Ot Pri
4~ Pugsto Funcional i No. de . ueldo ) . as ) ima
7 Nived Prorae Dietas e Aguinaida . . Total
L Confiarza | Sindicalizada | Evensal
INTENDENTE +] L} o L] o aoo 2914388 4323888 .00 218847 52 20054800 9418720 1,488,165.28
N\ WTENDENTE E " ® ] ] 000 206287618 6.0 .00 a8 2268300 56,708.00 241895218
Dnv JARDINERD I3 & o & ] a0 asa57 78 2380418 000 190,121 80 152.736.00 70,840.49 1,144,169,
O JARDINERD B 1 3 o o aoo 34497936 6.480.00 .00 1042184 A7.806.00 945150 408.138.70
m JEFE DE AREN a 1 1 ] ] 000 FIEEEE 0.00 .00 aarass 641440 14,120 80 89 810.11
(&) JEFE DE AREA B 1 1 o o ao0 473083.04 0.00 a.00 347208 48.352.00 11,860.50 48447048
—
DXV JEFE DE AREA [+ 2 z o o ao0o B21.1908.88 0.00 .00 684789 993440 24s80 B40.639.77
M JEFE DE AREA o 1 1 o o a0 40750424 0.00 .00 347395 4406240 11,168.60 466.846.18
o JEFE BE AREA E 1 1 ] ] 000 4ma10.32 6.0 .00 aaraes 4428330 11,0633 482600.77
m JEFE DE AREA E 1 1 ] ] a0 238790 84 6.0 .00 aaraes 6200.00 42000 8827178
5 n.I\.v JEFE DE AREA [} 1 1 ] ] 000 281 856,48 0.00 000 347285 30888.40 rrmn 384093
< JEFE DE AREA H 1 1 ] ] ao0 2750224 .00 a.00 347398 20.520.80 763020 200,127.18 ﬂ‘a
o] a
m JEFE DE AREA | 1 1 o o ao0 268800 88 0.00 a.00 347208 2957160 736290 2027833 ‘D
‘c O
=3 JEFE DE AREA 4 1 1 ] ] aon 265081.20 0.00 LT 347235 29,050.00 126250 204 85765 m (@)
~
H JEFE DE AREA ® 1 1 o o aon 262157.82 u.00 w0 Froey 720060 18240 0154347 > 5
] (]
Q JEFE DE AREA L 4 4 o o a0 1,048 02 48 ute w00 1388878 1472000 68200 1,204, 180,26 oo
s S U
L 1 1 o o ao0o maeTz 0.00 .00 EETEL ) 27.750.00 693750 138017
EFE DE AREA M ]
ol v
o o
I JEFE DE AREA N 1 1 ] ] 000 Zaea.44 0.00 000 347285 2596160 648040 28 rqw v
x
A IEFE DE AREA a ? i ] ] aon 1,885554.16 0.00 aon 2aaTE2 173880.00 434m000 182852178 ow
o
Ne) JEFE DE AREA 3 1 o 1 ] a0 anm 6.0 000 ETTRE 4850880 mamw 20916.48 v o
2 g
JEFE DE AREA a 1 o 1 o aoo 209374 B0 0.00 .00 3279098 4583040 nzmamn 308 283 .48
e L o
o~ JEFE DE AREN [ 4 o 4 ] 000 B30024 84 500,00 .00 [ETERE 18182820 84,128 48 122842611 (] .mw
- T+ X
-~ JEFE DE AREA B 1 1 1 1 aon 1917 8 .00 ao0 EFLEY b2 o 28270 2 45097 n _._S._ m
gl
ﬂ w o JEFE DE AREA T 2 2 1 1 aon 280665.52 0.00 o [Ere] 4171680 042820 430.750.81 m- = n
a0 wo O
o0 C JEFE DE AREN u 2 z ] ] 000 a10880.00 0.00 .00 [EREY 4.080.00 o0 00 2108 oA )
z — C N
£0 x JEFE BE CUADRILLA A 1 o 1 o a0 14908128 sae20 w00 20883 3285000 1810832 22 sm02 o0
w nt Y
o —I'E JEFE DE DEPARTAMENTO) “ 1 1 o o ano 478.306.00 0.00 a0 347298 8242720 13,108 80 47 406,95 T
own = [
v
O w JEFE DE DEPARTAMENTO ) 1 1 o o 000 43233854 0.00 .00 TR 4737960 11,844 90 486 037 08 % P
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PbRM-05 Tabulador de Sueldos .
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL MNo. 083
= . ) Mo. de Categoria ) Suslde ) o Otras ) Prima
et Puesto Funcional Nived Plazas Dietas Base [ 3 Aguinaldo N " Total
w Confianza Sindicalizado Evensual
* m JEFE DE DEPARTAMENTO [+ 1 1 o o aoo 423053.04 0.00 .00 47398 46, 362.00 11,880.50 484 47945
N
e JEFE DE DEPARTAMENTO o 2 2 o o aoo B21.248.76 0.00 .00 694789 50,000.00 2280000 840,637 65
JEFE DE DEPARTAMENTO E 6 & o o aoo 2422 B61 82 0.00 .00 20,843 67 E519.20 66,375.80 2,778,804 .55
e JEFE DE DEPARTAMENTE) E 1 1 o o ano 248757 44 000 a0 347388 2829000 4,588.00 400,006 38
(@) JEFE DE DESARTAMENTO [ 1 1 o o ann 208104 ace aon saraes 26,06040 801810 27760048
au JEFE DE BEPARTAMENTE H 1 1 o o aon 20036875 .00 aon 347388 azesan 822820 244,988,711
-~
) JEFE DE DEPARTAMENTO | 1 1 o o a0 9463828 .00 am 347395 2228880 807220 :saT0z
JEFE DE DEPARTAMENTO Jd 1 1 o o aoo Zrasnz. g 0.00 .00 J4ames 30,520.80 T,63020 aa2TA8
-
e JEFE DE DEPARTAMENTO K 2 2 o o aoo B AsG 2 0.00 .00 694789 BT 364.00 14,3100 Go2 09913
Dnv JEFE DE DEPARTAMENTO L 2 2 o o aoo BT 10255 0.00 .00 694789 56 56800 14,167 20 55 88645
O JEFE DE DEPARTAMENTO M 1 1 o o an 25133160 0.00 ooe 147285 T s4320 6,488.80 IBOIILNE
m JEFE DE DEPARTAMENTO N 4 4 o o aoo 506 659 52 0.00 .00 1385678 59.360.00 2484000 1,044, 755.30
o w JEFE DE DEPARTAMENTO o 6 & o o aoo 1,356 46416 0.00 .00 20,843 67 148 653,60 a7163.40 1,862,124.83
DXV JEFE DE DEPARTAMENTO P 8 L) o o aoo 1,778,424 56 0.00 .00 27,756 154 896,00 4872400 2,045 536 52
M JEFE DE DEPARTAMENTO a 1 1 o o aoo 211,940 88 0.00 .00 47398 264D 5,806 60 24444783
O JEFE DE DEPARTAMENTO R 2 2 o o aoo 38719920 0.00 .00 694789 4243280 10,608 20 447 188.08
m JEFE DE DEPARTAMENTO E3 2 2 o o aoo AE3AAT.04 0.00 .00 694789 4202160 10,506 40 44292193
m JEFE DE DEPARTAMENTO T 2 2 o o aoo 310972.80 0.00 .00 694789 07820 851980 051969 >
-
[]
a JEFE DE DEPARTAMENTO u 1 1 o o aoo 152,142 86 0.00 .00 47398 1667320 416830 1B 45841 Qo
O .
m JEFE DE MAQUINARIA Y ALMACEN L) 1 1 o o aoo 127,166.82 0.00 .00 47398 13.936.00 48400 148,059 .87 .m o
5 O
H JUEZ enIco a 1 1 o o a0 1211538 a0 a0 samaes 2442360 860890 w0 s18.81 b E_/J
un
d JEZ Cice [ 1 1 o o aoo 226, 660.00 .00 a0 347388 2484000 821000 21,1803 © a
(]
d MACHETERE a 1 o 1 o aon Zrapae 50000 a0 s0,37228 15.580.00 220 =2 11740 K U
o OGS
' MACHETERD B 1 [ 1 [ a0 119,103.12 521738 oo 33,807.79 26,108 80 12,073.47 196,096, 54 < O
O =
x
A MACHETERD c 13 o 12 o LL 1,509,858.48 59,825 08 000 370,626.91 330.928.00 153,084 20 2,434303.27 ow
S
/O- MAGHETERD 1} 3 3 o o ang 344.579.36 .00 00 10,421 84 780600 445150 402 658,70 v o
0
2 MECANICO L) 1 1 o o aoo 155,486 40 0.00 .00 47398 17.039.60 428890 180259 85 _-m IM
2 MECANICO B 1 1 o o aoo 154.712.40 0.00 .00 47398 16.954.00 a8 178.379.85 (] w x
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PbRM-05 Tabulador de Sueldos -
@ _ Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
- ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
ﬂ)ww.w o . No. de Categoria Sueldo Otras Prima
Puesto Funcional [+ J i i
@ O Nivet Prazas Dietas Baze - ) Aguinaida . . Total
.VI.A Confianza Sincicalizado Evensual
Ie MECANICO [+ 1 o 1 o oo 12843624 S81820 Q.00 3464489 2815040 13,956 21006929
M MONITORISTA L) 1 1 o o aoo 190,332 .56 0.00 Q.00 damaaes 2085840 521460 neEram
“ MONITORISTA B 2 2 o o aoo 29058016 0.00 Q.00 694789 31.840.00 T.960.00 237 288.06
O NOTIFICADOR L) 2 2 o o aoo 21097280 0.00 Q.00 694789 3407920 8,519.80 360.519.68
w NOTIFICADOR B 29 ar o 2 aoo 3,334 800 48 0.00 Q.00 100,744 42 AE5.458.00 91,364 50 3,862 36T 40
..nﬂ..v GFICIAL A 2 z o o aon 518,580 54 .00 a00 2210413 100,776,060 25,154.00 1,067.654.77
E OFICIAL B 1 1 o o aoo 403810.32 0.00 Q.00 10szar 4425320 11,063.30 470.178.88
-
e OFICIAL [+ 2 2 o o aoo T41373.44 0.00 Q.00 2rpazTr B1.246.40 31180 BES 96421
m OFICIAL o 2 2 o o aoo BE0.581.44 0.00 Q.00 27 fap as 6143360 16,388 40 685 02229
O OFICIAL E 1 1 o o aoo sass e 0.00 Q.00 14,748 55 2833440 T08a60 20871783
m OFICIAL ALBARIL L) 1 o 1 o oo 121,566.56 S81820 Q.00 208,688 48 26644 80 1233z 18601264
C OFICIAL ALBARIL B 1 1 o o aoo 12036600 0.00 Q.00 damaaes 13,190.80 28770 14032845
Bt
DXV OFICIAL ALBARIL c 1 L] 1 L] ano 116,142 66 SN7TE aoo 26,244 27 25 A5 00 177340 184 833 96
M OFICIAL ALBARIL o 1 1 o o oo 14.983.12 4,800.00 Q.00 damaaes 12/602.00 318050 128.019.57
O OFICIAL DE TRANSITO L) 2 2 o o aoo 550 581.44 0.00 Q.00 28,457 09 6143360 16,388 40 GGG AT0.53
m OFICIAL DE TRANSITO B 1 1 o o aoo AT 0.00 Q.00 1413247 271040 667760 o 2smn
m OFICIAL DE TRANSITO [+ 8 L) o o aoo 1,695 527 .04 0.00 oo 107,816.00 18581120 46,452 80 2,008.306.04 >
=
[]
a OFICIAL DE TRANSITO o 1 1 o o oo 14.983.12 107 48820 Q.00 1413247 12/602.00 318050 B2 3129 Q
o .
m OFICIAL REG CIVIL L) 1 1 o o aoo 410,624 B8 0.00 Q.00 damaaes 45,000.00 11,280.00 470.348.83 .m m
=
— OFICIAL REG CIVIL B 2 2 o o aoo B2 07280 0.00 Q.00 694789 BT 3840 257480 B E916S M W
— s
e OFICIAL REG CIVIL [+ 1 1 o o aoo 11499312 0.00 Q.00 damaaes 12/602.00 318050 13421957 mlu Dl.
s S0
OPERADOR L) 3 o a o aoo B23041.92 0.00 Q.00 1044410 114.639.20 53,020 63 TE6.14226 Q
o OGS
~n OPERADOR B 1 o 1 o oo 150292 32 63820 Q.00 kil ) 3294080 1622812 716866 r_.w v
X
C OPERADOR [ 1 o 1 o a0o 148,806.72 531820 .00 30,408 88 2261520 15,084 53 o o ,m
—
6 OPERADOR MACLIINA L) s o ] o oo BT1.729.20 1,000.00 Q.00 171,280.76 191.064.00 8836710 1,323 451 .06 m (]
o | L2 9o
O OPERADOR MACLINA B 1 1 o o oo 14.983.12 10,920.00 Q.00 damaaes 12602.00 318050 14513957 _-m o]
e
2 PARAMEDICO L) & & o o aoo 1,226,395 .04 30,000.00 Q.00 20,843 67 124.400.00 33,600.00 144824271 “ (0] x
= g
PARAMEDICO B 4 4 o o oo 581,080.32 20,000.00 Q.00 1388678 635680.00 16,820.00 B34 57610 n E m
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N
S PbRM-05 Tabulador de Sueldos -
(@] Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
-~
L L ] ENTE PUBLICC: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 083
Ry . No. de Categoria Sueldo Otras Prima
Y] Puesto Funcional Nivel Plazas Dietas Base B N Aguinaldo " " Total
Confanza | Sindicaizade | Evenssal
n PARAMEDICO c ] 1) o o ooo 1,180,463.76 45,000.00 a.o0 3128851 129,366.00 23150 1ABAETT
PARAMEDICO o 2 2z o o ooo 244 885,50 10,000.00 oo ,947.59 26536.80 670820 208 379.81
[~ PARAMEDICE E 2 2 o o a0 229500, 24 50000 a00 soarem 2620400 #0100 2118
o} eeon . a o s > ™ suasats 5208 aw scamzs a0 B scat0735
'~ POLICIA a 5 5 o o a0 279895160 7200000 a0 55,2003 251.380.00 2,008 00 3,741.13683
Q FOLICIA B 2 2 o o o [T g a0 241889 sa431.60 2338840 o8 Ten.aT
M FOLIEIA © 2 2 o o a0 B21288.15 oo a0 2210413 0.000.00 2280000 58585188
O POLICIA o L] 5 o o aoo 1,843,433 60 0.00 oo 88117 &1 203, 116.00 5077900 217244621
m POLICIA E 3 a o o aoo ©67.006.36 ace a0 3031700 wseram 26,483.30 1,120 78088
—~ POLICIA 3 1 1 o o a0 a1zeraas age a0 npszar 34268.60 EEE40 288 587 81
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"2026. Ano del Humanismo Mexicano en el Estado de México"

SEIS.-PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL
AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, AUTORIZA LA DISTRIBUCION Y APLICACION DE
LOS RECURSOS PROVENIENTES DEL RAMO GENERAL 33 EN SU VERTIENTE DEL FONDO DE
APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAUM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026 POR UN TOTAL
DE $317,182,761.91 (TRECIENTOS DIECISIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
SESENTA Y UN PESOS 91/100 M.N)

EN USO DE LA VOZ, EL MAESTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL MANIFIESTA:

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 115 FRACCION I, Il Y IV, ARTICULO 134 DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ARTICULOS 112, 113 Y 116 DE
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO Y CONFORME A LO
DISPUESTO POR EL ARTICULO 37 DE LA LEY DE COORDINACION FISCAL Y LOS CORRESPONDIENTES
A LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE
MEXICO, EL LIBRO DECIMO SEGUNDO DEL CODIGO ADMINISTRATIVO DEL ESTADO DE MEXICO, ASI
COMO DE SU REGLAMENTO.PROPONGO SE APRUEBE EL PRESENTE PUNTO DE ACUERDO.

PRIMERO. SE APRUEBA LA DISTRIBUCION Y APLICACION DE LOS RECURSOS PROVENIENTES DEL
RAMO GENERAL 33 EN SU VERTIENTE DEL FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUN)
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, POR UN TOTAL DE $ 317,182,761.91 (TRECIENTOS DIECISIETE
MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y UN PESOS 91/100 M.N.), MISMO
QUE SERA APLICADO EN LAS ACCIONES QUE SE DETALLAN A CONTINUACION:

Continuidad de
® buenos resultados

Severiano Reyes s/n, Esq. 5 de Febrero, Cabecera Municipal.
Coacalco de Berriozabal, Estado de México, C.P. 55700.

www.coacalco.gob.mx
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FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL (FORTAMUN)
EJERCICIO FISCAL 2026

: ' : DISTRIBUCION :

PRESUPUESTO

CONCEPTO

AUTORIZADO

OBRA MULTIAMUAL 20252027, 2DA. ETAPA DE PAGO 2028
CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR ENM  PARGUE
RESIDENCIAL COACALCO,

76,500,000.00

JOBRAMULTIANUAL 2025-2027, 2DA: ETAPA DE PAGO. 2028

- [SUMINISTRO Y COLOCACION DE LUMINARIAS PARA ALUMBRADO|
" |PUBLICO EN TODO EL MUNICIPIO. -

83,000,000.00

CBERA  MULTIANUAL 2028-2027, 2I:5.F;. ETAF".F-‘-. CE F’AGD 2[]26
CONSTRUCCION DE DEPORTWO DE ALTO RENDIMIEMTO EN
PDTF{EF!OL"-\LHGUNA

28,500,000.00

| |BacuEo con MEZCLA ASFALTICA EN TODO EL MUNICIF'ID oE[:
i boACALco DE BERRIOZABAL = :

. 25,000,000.00

ARRENDAM[ENTO DE UNIDF\DES PARA LA F’RESTACEDN DEL
SERVICIO DE LA COMISARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
MUNICIPAL,

75,138,250.56

| |SUMINISTRO DE COMBUSTIELE, GASOLINA Y/O DIESEL PARA LAS e
UNIDADES ~ QUE  INTEGRAN LA COMISARIA DE SEGURIDAD PR
| |PUBLICA ¥ TRANSITO MUNICIPAL, ;

1 23,810,010.67

ADQUISICION DE UNFORMES PARA ELEMENTCS DE LA
COMISARIA DE SEGURIDAD PUBLCA Y TRANSITO MUNICIPAL,

3,160,893.68

-1 |PRUEBAS: PARA ' LICENCIA ‘OFICIAL COLECTIVA (PSICOLOGICA,|:
o |MEDICA Y. TD)HCDLGG]CR} PARA ELEMENTOS DE LA COMISARIAL

DE SEGURIDAD PUBLCA Y TRANSITO MUNICIPAL.

. 55837800

EVALUACIONES DE CONTROL Y CONFIANZA NUEVOS iNGRESDS
DE ELEMENTOS DE LA COMISARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITD MUNIClFAL

500,500.00

o |

BT |

CURSDS DE COMPETENCL&E EASiCAS DE LA FTJNC1ON POL[l'.‘.iAL

34684000

b

EVALUACIDNES DE COMPETENCIAS BASICAS DE LA FUNCION
POLICIAL

183,440.00

; {ACTWOS}

45| |curso 'FORMACION. ]N[GlAL PARA POLICIA DE. PRDNMIDAD_-

©1,387,800.00

13

CURSO DE ACTUALIZACION PARA POLICIA DE TRANSITO

58.940.00

14

.CURSCI' DE. CERTIFICACION DE ESPECL&LIZAC[ON CCIMCI MANDD
EN SEGURIDAD PUBLICA. - i

26 000.00

317 132 ?E1 a1y

Continuidad de

Severiano Reyes s/n, Esq. 5 de Febrero, Cabecera Municipal.
Coacalco de Berriozabal, Estado de México, C.P. 55700.

www.coacalco.gob.mx
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"2026. Ano del Humanismo Mexicano en el Estado de México"

SEGUNDO. -SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DE ESTE AYUNTAMIENTO, PARA QUE EN TERMINOS DE LO
DISPUESTO POR ELARTICULO 91 FRACCION X DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
MEXICO, PROCEDA A CERTIFICAR EL PRESENTE ACUERDO.

TERCERO. - SE INSTRUYE AL TESORERO MUNICIPAL, PARA QUE INSTRUMENTE LAS ACCIONES
NECESARIAS PARA QUE EN SU OPORTUNIDAD Y CUMPLIENDO CON LOS REQUISITOS DE LEY, SE DE
CUMPLIMIENTO A LAS AUTORIZACIONES DE CABILDO DE ACUERDO AL PRESENTE ACUERDO.
CUARTO. - PUBLIQUESE EN LA GACETA MUNICIPAL - ORGANO OFICIAL INFORMATIVO.

PUNTO 7
UNA VEZ DESAHOGADO EL PUNTO ANTERIOR, LA LICENCIADA ANGELES YASMIN DIMAS VARGAS,
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO INFORMA QUE EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA ES EL
NUMERAL:

SIETE. - PROPUESTA DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL
AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, AUTORIZA LA DESAFECTACION DEL SERVICIO
PUBLICO EN EL INMUEBLE UBICADO EN POTRERO POPULAR, LOTE 140, FRACCIONAMIENTO “LAS
GARZAS" LOCALIDAD DE SAN LORENZO TETLIXTAC MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL,
IDENTIFICADO CON LA CLAVE CATASTRAL NO: 093 04 154 01 00 0000 CON UNA SUPERFICIE DE
2,679.67 MT2.

EN USO DE LA VOZ, EL MAESTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL MANIFIESTA:

“GRACIAS SECRETARIA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 4 PARRAFO
DECIMO Y 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ARTICULOS
112 Y 116 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, ARTICULO
31 FRACCION XV DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, ARTICULO 48
FRACCION IV DE LA LEY DE BIENES DEL ESTADO DE MEXICO Y DE SUS MUNICIPIOS.PROPONGO SE
APRUEBE EL PRESENTE PUNTO DE ACUERDO, POR LO QUE SE PONE A CONSIDERACION DE USTEDES
Y PREGUNTO A ESTE CUERPO EDILICIO: 5SI TIENEN ALGUN COMENTARIO AL RESPECTO2"

UNA VEZ TOMADO EL SENTIDO DE LA VOTACION LA LICENCIADA ANGELES YASMIN DIMAS VARGAS
INFORMA QUE EL PRESENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DiA HA SIDO APROBADO POR UNANIMIDAD DE
LOS PRESENTES.

ACUERDO
UNICO. -SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES AUTORIZA LA DESAFECTACION DEL
SERVICIO PUBLICO EN EL INMUEBLE UBICADO EN POTRERO POPULAR, LOTE 140,
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FRACCIONAMIENTO “LAS GARZAS"” LOCALIDAD DE SAN LORENZO TETLIXTAC MUNICIPIO DE
COACALCO DE BERRIOZABAL, IDENTIFICADO CON LA CLAVE CATASTRAL NO: 093 04 154 01 00
0000 CON UNA SUPERFICIE DE 2,679.67 MT2.

PUNTO 8
UNA VEZ DESAHOGADO EL PUNTO ANTERIOR, LA LICENCIADA ANGELES YASMIN DIMAS VARGAS,
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO INFORMA QUE EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA ES EL
NUMERAL:

OCHO.- PROPUESTA DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL
AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, AUTORIZA LA DESINCORPORACION DEL
PATRIMONIO MUNICIPAL DEL INMUEBLE UBICADO EN POTRERO POPULAR, LOTE 140,
FRACCIONAMIENTO *“LAS GARZAS”, LOCALIDAD SAN LORENZO TETLIXTAC, MUNICIPIO DE
COACALCO DE BERRIOZABAL IDENTIFICADO CON LA CLAVE CATASTRAL NO: 093 04 154 01 00 0000
CON UNA SUPERFICIE DE 2,679.67 MT2 PARA POSTERIORMENTE OTORGAR EN DONACION A TITULO
GRATUITO A FAVOR DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
COACALCO DE BERRIOZABAL.

CONSIDERANDO

. ELSISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE COACALCO DE
BERRIOZABAL, ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO, QUE TIENE POR OBJETO LA
ASISTENCIA SOCIAL, PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES Y BENEFICIO
COLECTIVO, PARA ELLO, ES INDISPENSABLE QUE CUENTE CON LA INFRAESTRUCTURA QUE
SE REQUIERE PARA DESARROLLAR CON MAYOR EFICACIA SUS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA COACALQUENSE, ESTE TIPO DE ACCIONES FORTALECEN
LA CONVIVENCIA Y EL DESARROLLO SOCIAL, ADEMAS DE PROMOVER, PRESTAR Y
DESARROLLAR SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL DIRIGIDOS A LA POBLACION
VULNERABLE, IMPULSAR PROGRAMAS DE PROTECCION, PREVENCION, REHABILITACION E
INTEGRACION SOCIAL, COORDINAR ACCIONES CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS
PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS, ASI COMO
FOMENTAR EL BIENESTAR FAMILIAR, LA INTEGRACION COMUNITARIA Y EL RESPETO A LOS
DERECHOS DE LOS GRUPOS EN SITUACION DE RIESGO.

Il. EN FECHA 3 DE JUNIO DEL 2025, SE RECIBIO POR PARTE DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE COACALCO DE BERRIOZABAL, EL OFICIO
NUMERO SMDIF/COA/DG/203/2025, DONDE SOLICITA LA DESINCORPORACION Y
POSTERIORMENTE LA DONACION A TITULO GRATUITO DEL INMUEBLE UBICADO EN
“POTRERO POPULAR, LOTE 140, FRACCIONAMIENTO LAS GARZAS, LOCALIDAD DE SAN
LORENZO TETLIXTAC, MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, IDENTIFICADO CON LA
CLAVE CATASTRAL NUMERO 093 04 154 01 00 0000, CON UNA SUPERFICIE DE 2,679.67
METROS CUADRADOS”, EL CUAL SERA DESTINADO PARA DESARROLLAR CON MAYOR
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EFICACIA SUS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA
COACALQUENSE, EN CONGRUENCIA CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 3 DE LEY QUE
CREA LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DE ASISTENCIA SOCIAL, DE
CARACTER MUNICIPAL, DENOMINADOS "SISTEMAS MUNICIPALES PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA", QUE SENALA COMO OBJETIVOS DE ESTOS ORGANISMOS EL
PROMOVER, PRESTAR Y DESARROLLAR SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL DIRIGIDOS A LA
POBLACION VULNERABLE, IMPULSAR PROGRAMAS DE PROTECCION, PREVENCION,
REHABILITACION E INTEGRACION SOCIAL, COORDINAR ACCIONES CON INSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS, ASI COMO FOMENTAR EL BIENESTAR FAMILIAR, LA INTEGRACION
COMUNITARIA Y EL RESPETO A LOS DERECHOS DE LOS GRUPOS EN SITUACION DE RIESGO.

ll.  ENFECHA 19 DE JUNIO DE 2025, A TRAVES DE LA VIGESIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA
DE CABILDO, EL H. AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL APROBO QUE LA
COMISION DE CONTROL PATRIMONIAL, REALICE LOS TRAMITES CORRESPONDIENTES PARA
LLEVAR A CABO LA DONACION DEL BIEN INMUEBLE UBICADO EN POTRERO POPULAR, LOTE
140, FRACCIONAMIENTO LAS GARIZAS, LOCALIDAD DE SAN LORENZO TETLIXTAC,
MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, CON UNA SUPERFICIE TOTAL DE 2,679.67
METROS CUADRADOS, A FAVOR DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE COACALCO DE BERRIOZABAL.

IV. EL MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, ES PROPIETARIO DEL
INMUEBLE DENOMINADO “TERRENO BALDIO”, UBICADO EN POTRERO POPULAR, LOTE 140,
FRACCIONAMIENTO LAS GARZAS, LOCALIDAD DE SAN LORENZO TETLIXTAC, MUNICIPIO DE
COACALCO DE BERRIOZABAL, IDENTIFICADO CON LA CLAVE CATASTRAL NUMERO 093 04
154 01 00 0000, DEL CUAL SE ACREDITA SU PROPIEDAD CON LA ESCRITURA NUMERO TRECE
MIL SESENTA Y DOS, DEL VOLUMEN DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS DE FECHA DIECINUEVE
DE MAYO DEL ANO DOS MIL TRES, EN LA QUE SE CONTIENE LA FORMALIZACION DEL
CONTRATO DE DONACION, PURA SIMPLE Y A TITULO GRATUITO POR PARTE DE CONSORCIO
INMOBILIARIO OPSA SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE COMO DONANTE, A
FAVOR DEL DONATARIO: EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE
BERRIOZABAL, RESULTANTE DE LA SUBDIVISION DEL PREDIO DENOMINADO “EL POTRERO”
CON SUPERFICIE ORIGINAL DE 61,496.01 M2, UBICADO EN LA LOCALIDAD DE SAN LORENZO
TETLIXTAC, MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL.

V. LA ESCRITURA DE REFERENCIA SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL INSTITUTO DE LA FUNCION
REGISTRAL DEL ESTADO DE MEXICO, BAJO LA PARTIDA 377 - 378, VOLUMEN 1639, LIBRO
PRIMERO, SECCION PRIMERA DE FECHA ONCE DE SEPTIEMBRE DEL DOS MIL TRES, CON
NUMERO DE FOLIO REAL ELECTRONICO 00035036.

VI.  SE CUENTA CON LAS CERTIFICACIONES DE CLAVE Y VALOR CATASTRAL, ASi COMO PLANO
MANZANERO, AMBOS CON NUMERO DE FOLIO 4617/2025, SUSCRITOS POR EL C.P. MANUEL
HUICOCHEA CARDELAS, TESORERO MUNICIPAL, Y MEDIANTE EL CUAL, CERTIFICA QUE LA
CLAVE NUMERO 093 04 154 01 00 0000, OBRA EN EL PADRON CATASTRAL DEL MUNICIPIO
DE COACALCO DE BERRIOZABAL, LA CUAL SE ENCUENTRA ASIGNADA AL INMUEBLE
UBICADO EN POTRERO POPULAR, LOTE 140, FRACCIONAMIENTO LAS GARZAS, LOCALIDAD
DE SAN LORENZO TETLIXTAC, MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL.
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VII.  SE CUENTA CON LA CERTIFICACION DEL INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL DEL ESTADO
DE MEXICO, RESPECTO A QUE EL INMUEBLE EN COMENTO, NO REPORTA GRAVAMENES Y/O
LIMITANTES.

VIll.  EL INMUEBLE UBICADO EN “POTRERO POPULAR, LOTE 140, FRACCIONAMIENTO LAS
GARZAS, LOCALIDAD DE SAN LORENZO TETLIXTAC, MUNICIPIO DE COACALCO DE
BERRIOZABAL, IDENTIFICADO CON LA CLAVE CATASTRAL NUMERO 093 04 154 01 00 0000,
CON UNA SUPERFICIE DE 2,679.67 METROS CUADRADOS", CUENTA CON LAS SIGUIENTES
MEDIDAS Y COLINDANCIAS: AL NORESTE: 111.60 METROS CON CALLE POTRERO POPULAR;
AL SURESTE 110.56 METROS CON PROPIEDAD PARTICULAR; AL SUROESTE 24.28 METROS CON
LOTE 1392 Y AL NORESTE 24.00 METROS CON CALLE “T", CON UNA SUPERFICIE DE 2,679.67
METROS CUADRADOS, EL CUAL, NO SE ENCUENTRA DESTINADO A UN SERVICIO PUBLICO
MUNICIPAL.

IX. EL INMUEBLE UBICADO EN “POTRERO POPULAR, LOTE 140, FRACCIONAMIENTO LAS
GARZAS, LOCALIDAD DE SAN LORENZO TETLIXTAC, MUNICIPIO DE COACALCO DE
BERRIOZABAL, IDENTIFICADO CON LA CLAVE CATASTRAL NUMERO 093 04 154 01 00 0000,
CON UNA SUPERFICIE DE 2,679.67 METROS CUADRADOS", UNA VEZ QUE SEA AUTORIZADA
SU DESINCORPORACION Y POSTERIORMENTE LA DONACION A TITULO GRATUITO A FAVOR
DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE COACALCO
DE BERRIOZABAL, SERA DESTINADO PARA QUE DICHO ORGANISMO DESARROLLE CON
MAYOR EFICACIA SUS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA
COACALQUENSE, EN CONGRUENCIA CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 3 DE LEY QUE
CREA LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DE ASISTENCIA SOCIAL, DE
CARACTER MUNICIPAL, DENOMINADOS "SISTEMAS MUNICIPALES PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA", QUE SENALA COMO OBJETIVOS DE ESTOS ORGANISMOS EL
PROMOVER, PRESTAR Y DESARROLLAR SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL DIRIGIDOS A LA
POBLACION VULNERABLE, IMPULSAR PROGRAMAS DE PROTECCION, PREVENCION,
REHABILITACION E INTEGRACION SOCIAL, COORDINAR ACCIONES CON INSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS, ASI COMO FOMENTAR EL BIENESTAR FAMILIAR, LA INTEGRACION
COMUNITARIA Y EL RESPETO A LOS DERECHOS DE LOS GRUPOS EN SITUACION DE RIESGO.

X.  EL BIEN INMUEBLE OBJETO DEL PROCESO DE DESINCORPORACION, SE ENCUENTRA
REGISTRADO EN EL INVENTARIO GENERAL DE BIENES INMUEBLES, ASI COMO EN LOS
REGISTROS CONTABLES, EN LA CUENTA 1231-5 (BIENES INMUEBLES -TERRENOS — PREDIOS NO
EDIFICADOS), CON UN COSTO DE REGISTRO DE $ 4,500,052.00.

Xl.  SE CUENTA CON LOS OFICIOS NUMERO 401.351-2026/0338, DE FECHA 30 DE ENERO DE 2026
Y 401.35.1-2026-0339, DE FECHA 4 DE FEBRERO DE 2026, AMBOS SUSCRITOS POR EL
ARQUEOLOGO NAHUM DE JESUS NOGUERA RICO, DIRECTOR DEL CENTRO INAH ESTADO
DE MEXICO.

ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE EN EL OFICIO NUMERO 401.351-2026/0338, EL

ARQUEOLOGO NAHUM DE JESUS NOGUERA RICO, DIRECTOR DEL CENTRO INAH ESTADO
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DE MEXICO, SENALO: “QUE EL PREDIO UBICADO EN POTRERO POPULAR, LOTE 140,
FRACCIONAMIENTO LAS GARZAS, LOCALIDAD DE SAN LORENZO TETLIXTAC, COACALCO,
ESTADO DE MEXICO, SE ENCUENTRA EN COLINDANCIA CON TRES SITIOS ARQUEOLOGICOS,
POR LO QUE SI SE PRETENDE REALIZAR CUALQUIER TIPO DE OBRA CONSTRUCTIVA ES
NECESARIO SOLICITAR EL TRAMITE 05-001 PARA EL VISTO BUENO DE OBRA"(SIC...), POR LO
CUAL, UNA VEZ QUE SE LLEVE A CABO LA AUTORIZACION DE DESINCORPORACION Y
POSTERIOR DONACION DEL INMUEBLE CITADO, SE DEBERA DAR CUMPLIMIENTO CON LO
SENALADO POR EL TITULAR DEL INAH.

NO OBSTANTE, ES RELEVANTE SENALAR QUE TAL Y COMO LO SENALA EL ARQUEOLOGO
NAHUM DE JESUS NOGUERA RICO, DIRECTOR DEL CENTRO INAH ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DEL OFICIO NUMERO 401.35.1-2026-0339, EL INMUEBLE UBICADO EN POTRERO
POPULAR, LOTE 140, FRACCIONAMIENTO LAS GARIZAS, LOCALIDAD DE SAN LORENZO
TETLIXTAC, MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, NO ES UN MONUMENTO
HISTORICO, NI COLINDANTE A UN MONUMENTO HISTORICO.

Xll. LA COMISION DE CONTROL PATRIMONIAL DEL MUNICIPIO DE COACALCO DE
BERRIOZABAL, EN EL CONTENIDO DEL ACUERDO SEGUNDO, DE LA QUINTA SESION
EXTRAORDINARIA, CELEBRADA EL PASADO 12 DE FEBRERO DE 2026, AUTORIZA QUE SE LLEVE
A CABO EL PROCEDIMIENTO DE DESINCORPORACION DEL BIEN INMUEBLE DE PROPIEDAD
MUNICIPAL, UBICADO EN "POTRERO POPULAR, LOTE 140, FRACCIONAMIENTO LAS GARZAS,
LOCALIDAD DE SAN LORENZO TETLIXTAC, MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL,
IDENTIFICADO CON LA CLAVE CATASTRAL NUMERO 093 04 154 01 00 0000, CON UNA
SUPERFICIE DE 2,679.67 METROS CUADRADOS", PARA POSTERIORMENTE OTORGAR EN
DONACION A TITULO GRATUITO A FAVOR DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DE COACALCO DE BERRIOZABAL.

Xlll. DE CONFORMIDAD AL ACUERDO SEGUNDO, FRACCION I, RESULTANTE DURANTE LA
QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION DE CONTROL PATRIMONIAL DEL
MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, CELEBRADA EL PASADO 12 DE FEBRERO DEL
2026, LA SECRETARA DEL AYUNTAMIENTO EMITIO EL DICTAMEN DE PROCEDENCIA
FAVORABLE, RESPECTO A LA DESINCORPORACION DEL INMUEBLE UBICADO EN POTRERO
POPULAR, LOTE 140, FRACCIONAMIENTO LAS GARZAS, LOCALIDAD DE SAN LORENZO
TETLIXTAC, MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, IDENTIFICADO CON LA CLAVE
CATASTRAL NUMERO 093 04 154 01 00 0000, CON UNA SUPERFICIE DE 2,679.67 METROS
CUADRADOS PARA POSTERIORMENTE OTORGAR EN DONACION A TITULO GRATUITO A
FAVOR DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
COACALCO DE BERRIOZABAL.

XIV.  SE ANEXA EL EXPEDIENTE FOTOGRAFICO CONSISTENTE EN 8 FOTOGRAFIAS ORIGINALES,
QUE DAN CUANTA DEL ESTADO ACTUAL DEL BIEN INMUEBLE DE PROPIEDAD MUNICIPAL,
UBICADO EN *“POTRERO POPULAR, LOTE 140, FRACCIONAMIENTO LAS GARIZAS,
LOCALIDAD DE SAN LORENZO TETLIXTAC, MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL,
IDENTIFICADO CON LA CLAVE CATASTRAL NUMERO 093 04 154 01 00 0000 Y CON UNA
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SUPERFICIE DE 2,679.67 METROS CUADRADOS".

EN USO DE LA VOZ, EL MAESTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL MANIFIESTA:

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 4 PARRAFO DECIMO Y 115 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANQS, ARTICULOS 112 Y 116 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DEL ESTADO DE MEXICO, ARTICULOS 31
Y 33 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO; ARTICULOS 5, 31, 40 Y 48 DE LA
LEY DE BIENES DEL ESTADO DE MEXICO Y DE SUS MUNICIPIOS, CAPITULO XI DEL MANUAL DE
INTEGRACION, FUNCIONAMIENTO Y REGLAS DE OPERACION DE LA COMISION DE BIENES MUEBLES
E INMUEBLES DEL MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL.PROPONGO SE APRUEBE EL
PRESENTE PUNTO DE ACUERDO.

PRIMERO. -SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES LA DESINCORPORACION DEL
PATRIMONIO MUNICIPAL DEL INMUEBLE UBICADO EN POTRERO POPULAR, LOTE 140,
FRACCIONAMIENTO *“LAS GARZAS”, LOCALIDAD SAN LORENZO TETLIXTAC, MUNICIPIO DE
COACALCO DE BERRIOZABAL IDENTIFICADO CON LA CLAVE CATASTRAL NO: 093 04 154 01 00
0000,CON LAS SIGUIENTES MEDIDAS Y COLINDANCIAS: AL NORESTE: : 111.60 METROS CON CALLE
POTRERO POPULAR; AL SURESTE 110.56 METROS CON PROPIEDAD PARTICULAR; AL SUROESTE 24.28
METROS CON LOTE 139 Y AL NORESTE 24.00 METROS CON CALLE “T", CON UNA SUPERFICIE DE
2,679.67 METROS CUADRADOS.

SEGUNDO.-SE APRUEBA LA DONACION A TITULO GRATUITO DEL INMUEBLE UBICADO EN POTRERO
POPULAR, LOTE 140, FRACCIONAMIENTO “LAS GARZAS", LOCALIDAD SAN LORENZO TETLIXTAC,
MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL IDENTIFICADO CON LA CLAVE CATASTRAL NO: 093
04 154 01 00 0000, A FAVOR DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE COACALCO DE BERRIOZABAL, EL CUAL SERA DESTINADO PARA DESARROLLAR CON
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MAYOR EFICACIA SUS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA
COACALQUENSE, EN CONGRUENCIA CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 3 DE LEY QUE CREA
LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DE ASISTENCIA SOCIAL, DE CARACTER
MUNICIPAL, DENOMINADOS "SISTEMAS MUNICIPALES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA", QUE SENALA COMO OBJETIVOS DE ESTOS ORGANISMOS EL PROMOVER, PRESTAR Y
DESARROLLAR SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL DIRIGIDOS A LA POBLACION VULNERABLE,
IMPULSAR PROGRAMAS DE PROTECCION, PREVENCION, REHABILITACION E INTEGRACION SOCIAL,
COORDINAR ACCIONES CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS PARA MEJORAR LA CALIDAD
DE VIDA DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS, ASI COMO FOMENTAR EL BIENESTAR FAMILIAR, LA
INTEGRACION COMUNITARIA Y EL RESPETO A LOS DERECHOS DE LOS GRUPOS EN SITUACION DE
RIESGO.

TERCERO. -SE INSTRUYE AL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DEL COACALCO DE BERRIOZABAL, Y A LA LIC. KAREN BAEZ MELO, SINDICO
MUNICIPAL, PARA QUE EN CONJUNTO REALICEN LAS DILIGENCIAS NECESARIAS ANTE LA
LEGISLATURA LOCAL POR CONDUCTO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO, PARA LA AUTORIZACION DE
LA DESINCORPORACION DEL INMUEBLE DESCRITO EN EL ACUERDO PRIMERO DEL PRESENTE PUNTO
EN TERMINOS DEL 33 FACCION IV.

CUARTO.-SE INSTRUYE A LA COMISION DE CONTROL PATRIMONIAL DEL MUNICIPIO DE COACALCO
DE BERRIOZABAL, EN ALCANCE DE SUS ATRIBUCIONES, UNA VEZ QUE SE TENGA LA AUTORIZACION
POR LA LEGISLATURA SOBRE LA DESINCORPORACION Y POSTERIOR DONACION DEL INMUEBLE
DESCRITO EN EL ACUERDO PRIMERO DEL PRESENTE PUNTO, SE REALICEN LAS DILIGENCIAS
NECESARIAS PARA LA BAJA CORRESPONDIENTE EN LOS REGISTROS CONTABLES, EN EL INVENTARIO
GENERAL DE BIENES INMUEBLES Y EN EL LIBRO ESPECIAL, ASi COMO TODOS LOS ACTOS JURIDICOS
ADMINISTRATIVOS INHERENTES A LA FORMALIZACION DE DICHA DONACION.
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