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!MCU-F]DEC Cawnta Piblica 2023 )
or c ¥ Na © n la Determinackon del linpuesto sobre iones i Trabajo
(Cifras on Pesos)
DU DF COACALCO 4093 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DF 2013
Reporte de Remt C y No C adas en la Determinacién del Impuesto (ISERTP)
Conceptos de iones al Trabajo @ EIEG v it )
(Cifras en Pesos)
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Sueldos y Salarios 478,150 36 436,684 57 441,399 80 472,850 88 A22.800 68 422660 68 42204928 421,067 73 A2860 68 421.341.10 422860 68 421,438 51
Tiempo Extraordinario de Trabajo 000 000 oo 0.00 000 Qo0 000 0.00 Y 000 0.00 000
Premios. Bonos. Estimulas. Incentivas v Ayudas 000 000 o0 000 000 000 000 0.00 000 0o 000 oo
Compensaciones 000 000 000 000 000 000 000 0.00 000 000 000 000
Gratificacion y Aguinaldos 000 aoo 000 000 12649 44 000 61.2990% 504889 000 000 400 620,399 6%
Partician Patronal de Fondo de Ahorros

Primas de Antiguedad . 000 000 000 0.00 0.00 oo oo .00 0.00 000 000 .00
Participacion de los Trabajadores en las Utilicades

Bienes y Servicios. Inciuyende la Casa Habitacidn, Inciusive con la Reserva del Derecho de su Daminio

Comisiones

Reallzados a Administradores, Comisarios. Accionistas, Socios o Asoclados de Personas Juridico Colectivas

En Efectivo o en Especie. Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Comedor y Comida Proparcionados a los Trabajadores

Despensa en Efectivo, en Especie o Vales 0.00 om oo Qoo 000 000 000 0o o Qo 000 000
En Efectivo o en Especie Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Transporte Proporcionados a los Trabajadores

Primas de Seguros para Gastos Médicos o de Vida 000 000 000 0.00 000 000 000 000 o0 000 000 00
Pagos que se Asimilen a los Ingresos por Salarios en los Términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta 000 000 000 0.00 o000 000 000 000 aoo 000 (L] 000
Cualquier otro de Naturaleza Anloga a las Sefaladas en esta disposicion que se entregue a cambio del Trabajo Personal Independientemente de

ks Diohomioacion 56 16 14 CRDIgUE 000 000 000 000 000 000 000 0.00. 000 000 000 000
Becas Educacionales y Deportivas para los Trabajadores 000 0.00 000 0.00 000 Q00 0.00 0.00 000 o0 000 000§
Indemnizaciones por Despido o Terminacién de la Relacién Laboral, Riesgos a Enfermedades Profesionales 000 000 000 Q00 1418 74 000 000 000 woo 000 000 0
{Pensiones, Jubilaciones v Gastos Funerarios 000 (i) a0 Q00 000 000 000 Q.00 aoo oon 0og Q.00
Pagos a Personas Discapacitadas o con Enfermedades en Estado Terminal, Cronicas o Degenerativas, que les Impida o Limite el Desempefio o

Desarrollo en Forma Habitual de sus Funciones de Trabajo

(Contraprestaciones Pagadas por las Instituciones de Beneficencia Reconocidas por el Estado

Realizados a Personas Fisicas por la Presentacion de su Trabajo Personal independiente, por el cual se deba pagar y en su caso retener el

impuesto al Valor Agregado
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (7) Egreso Pagado (8]
1100 Remuneraciones. al Personal de Caracter Pemanante 5.156.442 55
1200 Remuneraclones ol Personal de Caracter Tranutono 000,
1300 Remuneraciones Adicionales v Especiales 706,395 11
1500 Otras Prestaciones Soctales v Eronomcas 151874
Q00

1700 Pago de Estimubon a Servidores Publicos

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion v los formatos. son raz
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