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ESTADO DE MEXICO e o

“2023. Afio del. Sﬁmm Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en
EL MAESTRO DAVI NCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSﬁTUCIONAL DEL H.

AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, EN CUMPLIMIENTO
A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 122, 123 Y 124 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO; 2, 3, 31 FRACCION 1, 48 FRACCION il Y IlI, 160, 161,
162 Y 165 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, EL AYUNTAMIENTO
DE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, POR EL PERIODO 2022-2024, HA
TENIDO A SUS HABITANTES SABED:

DURANTE EL DESAHOGO DEL PUNTO TRES DE LA TERCERA SESION SOLEMNE DE CABILDO,
CELEBRADA EL DIA DOS DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTITRES, EL H.

AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, TUVO A BIEN ACORDAR:

“3.- ENTREGA DEL SEGUNDO' INFORME DEL ESTADO QUE GUARDA LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL,
ESTADO DE MEXICO Y DE LAS LABORES REALIZADAS DURANTE EL EJERCICIO
2023, POR ESCRITO Y EN MEDIO ELECTRONICO A LOS INTEGRANTES DEL
AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO 2022-
7 . (SRS DSRRNEY T TSRS I . S —
EN EL DESAHOGO DEL TERCER PUNTO, REFERENTE AL INFORME DEL ESTADO QUE
GUARDA LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE COACALCO DE
BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO Y DE LAS LABORES REALIZADAS DURANTE EL
EJERCICIO 2023, POR ESCRITO Y EN MEDIO ELECTRONICO A LOS INTEGRANTES
DEL AYUNTAMIENTO. DE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO
2022-2024, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 17 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, ANTE ESTE HONORABLE CABILDO, EN
ESTE MOMENTO HAGO ENTREGA POR ESCRITO DEL SEGUNDO INFORME DEL
ESTADO QUE GUARDA LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE
COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO 2022-2024 Y DE LAS
LABORES QUE SE REALIZARON DURANTE EL EJERCICIO 2023.
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PRESENTACION

En estricto cumplimiento a lo dispuesto por la Constituciéon Politica del Estado de México, la Ley
Organica Municipal del Estado de México, y demas disposiciones legales que regulan las
responsabilidades que tenemos los presidentes municipales de informar a la ciudadania sobre el
estado que guarda la administracion publica; es un honor para mi presentar el Segundo Informe de
Gobierno de este periodo constitucional 2022-2024, el cual da cuenta de los significativos avances
obtenidos en el presente afo; este documento expone lo alcanzado en los diferentes rubros de este
gobierno, los cuales se encuentran definidos por los objetivos, estrategias y lineas de accién
establecidos en el actual Plan de Desarrollo Municipal.

El presenteinforme, es de resultados y compromisos cumplidos, ademas pone de manifiesto el trabajo
en equipo de servidores publicos profesionales y humanos, quienes han logrado alcanzar las metas
programadas, mediante las diversas tareas emprendidas por la administracién publica municipal en el
presente ejercicio 2023, destacando las acciones que cada una de las unidades administrativas que
integran este ayuntamiento han ejecutado en beneficio de la ciudadania de nuestro querido municipio.
Al asumir esta honrosa responsabilidad, me comprometi a trabajar bajo principios de honestidad y
transparencia en la aplicacion de los recursos y estoy convencido que informar sobre los resultados
que se han obtenido en estos dos afos de trabajo, es una gran distincién que me otorgaron los
coacalquenses a quienes se les debe unarendicion de cuentas transparente de los recursos destinados
ensudesarrolloy bienestar.

Somos un gobierno municipal cercano a la gente, pues hemos abierto mas y mejores canales de
comunicacién e interaccion con la sociedad, estamos trabajando arduamente en tener los mejores
servicios, obra publica, mejor infraestructura en nuestras escuelas, apoyo a la salud, cultura, el
deporte, seguridad publica y en las diversas necesidades de nuestro municipio, buscando elevar la
calidad de vida de sus habitantes. Quienes conformamos este gobierno tenemos como objetivo
alcanzar los mejores resultados realizando una gestién estratégica y eficiente en el uso del recurso
publico en el ejercicio de nuestras funciones y estos se traduzcan en logros que, transformen de
manera positiva larealidad social y econémica de nuestro municipio.

Seguiremos trabajando en obras y acciones para el desarrollo sustentable de Coacalco, aun quedan
muchos retos por resolver, pero con el apoyo decidido de los coacalquenses, estoy seguro de que
lograremos que nuestro municipio sea punta de lanza regional en cuanto a programas y proyectos con
una vision de corto y largo plazo que beneficien a la poblacion con un Gobierno de Experiencia y
Resultados que se Notan.
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INTRODUCCION

El Informe que se presenta, precisa el estado que
guarda la administracion publica municipal de
Coacalco de Berriozabal 2022-2024 al segundo afio
de gestion, se cumple conlaobligacién de exponera
las y los coacalquenses a través de la descripcion de
los resultados obtenidos durante ese ejercicio de
gestion, dando cuenta del avance y cumplimiento
de los objetivos trazados en el actual Plan de
Desarrollo Municipal, documento rector que
establece las politicas publicas y acciones
fundamentales para el progreso de Coacalco de
Berriozabal, basado en la asistencia social,
competitividad econdmica, infraestructura de
calidad, seguridad y paz; a través de un trabajo
profesional y humano que las dependencias que
conforman la administracién publica municipal
ejecutan mediante programas, proyectos, y obras.

Se adoptan de manera transversal los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, que rigen
las politicas publicas de este gobierno municipal. El
Segundo Informe de Gobierno se encuentra
fundamentado estructuralmente en los pilares de
desarrollo y ejes transversales, establecidos en el
Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024. La
estructura de acciones es conforme alainformacion
programatica presupuestal, es decir, los pilares y
ejes estan configurados por Programas
presupuestarios (Pp) que son las herramientas para
vincular la planeacion municipal con laasignacién de
recursos publicos. A su vez dentro de los (Pp) se
encuentran los proyectos presupuestarios, los
cuales representan las acciones y obras que realizo
el Gobierno Municipal durante el presente afio.

Pilar 1 Social:
Municipio Socialmente Responsable,
Solidario e Incluyente.

A través de los programas y proyectos
presupuestarios se realizé la inauguracion del
Centro Cultural “Ing. Juan Manuel Pérez Balbuena”,
jornadas medico asistenciales, conferencias para el
bienestar integral de los jovenes, entrega de
aparatos ortopédicos, convenios de becas en
escuelas particulares de nivel medio superior,
talleres escolares, arco techos, aulas escolares,
bardas perimetrales, rehabilitacion y
mantenimiento de sanitarios escolares con el

propédsito de contar con instalaciones dignas para
los estudiantes de los diferentes niveles escolares,
bazares de emprendimiento juvenil, conferencias
dirigidas a los jovenes, olimpiadas deportivas,
actividades que apoyen al deporte de alto
rendimiento, programas de atencién y apoyo para
atletas, apoyos alimenticios a las familias en
situacidn de vulnerabilidad, servicio de comedor
comunitario, Seguro Popular Municipal, atencion
médica y para el esparcimiento de los adultos
mayores, mantenimiento a espacios deportivos y
escuelas, jornadas de sanitizacion y platicas en
instituciones educativas, programas para fomentar
la activacién fisica, consultas médicas,
odontoldgicas y opticas; consultas psicoldgicas,
terapias y consultas de integracién para personas
condiscapacidad.

Pilar 2 Econémico:
Municipio Competitivo, Productivo
e Innovador.

El pilar Econdmico abarca acciones como el
mantenimiento de areas verdes y panteones
publicos, actividades, talleres y eventos culturales,
pabellon artesanal, fomento al consumo local, ferias
de empleo, jornadas, talleres, capacitaciones y
cursos para colocar a buscadores de empleo,
bazares de emprendimiento y apertura y regulacién
de empresas, fomento al autoempleo y cursos para
emprendedores.

Pilar 3 Territorial:
Municipio Ordenado, Sustentable
y Resiliente.

Por su parte, el Pilar Territorial contiene acciones
como laatencion de emergencias de proteccion civil
y capacitacién en dicho rubro, entrega de licencias
de construccién y de uso de suelo, asesorias
técnicas, obras de infraestructura, suministro de
calentadores solares y techos firmes, rehabilitacion
de vialidades urbanas, rehabilitaciény colocaciéon de
luminarias, recoleccién de residuos sélidos,
fomento alalectura, actividades recreativas, faenas
de limpieza, reforestacién masiva, promocion del
cuidado del medio ambiente, jornadas de
esterilizacién, adopcién y vacunacion de animales,
servicios culturales, inspecciones en materia de
proteccién civil, construccién en materia de
seguridad publica y proteccion civil, ampliacion y
remodelacién del Centro de Comando, Control,




Computo y Comunicacién, mantenimiento de
infraestructura hidraulica, asi como la rehabilitacién,
equipamientoy perforacion de pozos acuiferos.

Pilar 4 Seguridad:
Municipio con Seguridad y Justicia.

Los programasy proyectos presupuestarios del Pilar
de Seguridad comprenden las siguientes acciones:
asesorias juridicas, platicas, talleres y convenios
para la promocion de los derechos humanos,
capacitacion de servidores publicos en materia de
derechos humanos, campanas de seguridad juridica
de los ciudadanos, mediacién y conciliaciéon de
conflictos vecinales, se combatié la actividad
delictiva mediante operativos de seguridad, cursos
y adiestramientos de los elementos policiales,
fomento de la prevenciéon social y atencion de
emergenciasenelC-4.

Eje Transversal |

Igualdad de Género. En el Eje Transversal |, se
llevaron a cabo convenios para la igualdad de
género; platicas, talleres y conferencias para la
prevencién de violencia de género, talleres de
empoderamiento, atencién psicoldogica y
orientacién juridicaamujeres victimas de violencia.

Gobierno Moderno, Capaz y Responsable. Por otra
parte, en el Eje Transversal Il, se da cuenta de
programas para lograr el ejercicio de una
administracion eficiente y eficaz, es decir, dichos
programas contienen actividades administrativas
que satisfacen las necesidades de los
coacalquenses al menor costo posible con
transparencia, suficiencia, veracidad, economia y
honradez.

Eje Transversal lll

Tecnologia y Coordinacién para el Buen Gobierno.
Por ultimo, en el Eje Transversal lll se incluyen los
portalesy aplicaciones desarrolladas para mejorar el
funcionamiento de la gestién publica, la
implementacién del Registro Municipal de
Motocicletas y el acercamiento con organizaciones
civiles, asociaciones religiosas, instituciones
educativasy lacomunidad LGBTTRIQA+, platicas de
capacitacién y actualizacion a organizaciones

sociales en diferentes areas de interés, reuniones
con organizaciones de la sociedad civil asi como
asociaciones religiosas para mantener el
acercamiento y el vinculo directo entre Gobiernoy
organizaciones sociales, seguimiento a peticiones
tanto sociales comoreligiosas.

La presente administracién informa y transparenta
los resultados obtenidos en favor del bienestar de
las y los coacalquenses; ellos me brindaron la
oportunidad de servirles, por tal motivo durante el
segundo ano de gestion todos los programas vy
politicas publicas han tenido como prioridad
atender las necesidades basicas y las demandas
sociales de nuestro querido Coacalco, en las lineas
de accion plasmadas en el PDM 2022-2024 se ha
avanzado de manera favorable en su cumplimiento;
las 247 acciones estratégicas planificadas seran
alcanzadas puntualmente, valoradas e informadas,
Porque Cuando se Trabaja Se Nota.

Los logros en este segundo afio son irrefutables,
fruto de la labor efectuada por muchos servidores
publicos; por tal razén, quiero reconocer la
dedicacion, compromiso, y el gran esfuerzo del
equipo de trabajo que me acompana en esta noble
enmienda. Somos conscientes que aun hay
compromisos por cumplirles a las y los
coacalquenses, por tal motivo continuaremos
emprendiendo acciones para mejorar su calidad de
vida. Los logros presentados en este segundo
informe nos motivan a seguir haciendo de la
Administracién Publica de Coacalco un Gobierno de
Experienciay Resultados que Se Notan.

Experiencia
que se nota
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Una de las herramientas para lograr los objetivos, es
impulsar la participacién social, pues entre gobierno
y ciudadania, se fortalecen las acciones e
incrementan los resultados para hacer de Coacalco
de Berriozabal un mejor municipio para vivir, al
implementar en el rubro del desarrollo social
acciones que conduzcan aigualar las oportunidades
y condiciones de bienestar para la poblacién, en
ambitos como la salud, educacién, nutricion,
vivienda entre otros, provocando, a su vez, la
reduccién de lapobrezay la vulnerabilidad de ciertos
gruposdelapoblacion.

INAUGURACION CENTRO CULTURAL
“ING. JUAN MANUEL PEREZ BALBUENA"

El lenguaje universal de la humanidad es el arte, el
cual comunica todas sus expresiones e intenciones
a través de un latir que emana directamente del
espirituy el corazén.

En la inauguracion de este Centro cultural, recinto
que comienza a latir para dar paso a un sitio de
expresién y comunicacién; bajo el diseno del
Arquitecto Emilio Guerrero, quien hizo un gran
trabajo, ya que fue el encargado de realizar la obra.
Debe un gran mérito ya que, se rescatd un espacio
que estaba abandonadoy que, a pesardelos pocos
recursos, se mejord el entorno a un hermoso
espacio.

Este histoérico dia se honra el legado del Ing. Juan
Manuel Pérez Balbuena, por haber sido uno de los
precursores de la difusion de la culturay el arte en el
municipio, ahora con el espacio recuperado se da
continuidad aesagranlabor.

Este proyecto es posible gracias al apoyo del cuerpo
edilicio, quienes se comprometen con el municipioy
aprueban el destino de los recursos, asi como de
servidores publicos que trabajan en pro del
bienestardelasylos coacalquenses.

Este afio se realizé la inauguracion del Centro
Cultural en la localidad de San Francisco Coacalco,
proyecto impulsado por la necesidad de que los
nifios, jbvenes y adultos le den difusién,
interpretacién, comunicacién, promociény practica
del arte en sus distintas y variadas expresiones. Este
Centro cultural es un parteaguas, ya que es de suma
importancia en la educacién y permite la
transferenciadelarteylaculturaen nuestro Pais.

Los Centros Culturales son la realidad que atiende a
esas necesidades y no se sostienen exclusivamente
desde el entusiasmo que el arte y su expresion
genera.

Las instituciones de arte se gestionan en el mundo
entero, desde principios profesionales de
funcionamiento, creciendo en la calidad y cantidad
de sus servicios. El bienestar que puede conllevar el
estimulo de lo artistico en contextos de pobreza es
aun superior, por lo que es de suma importancia que
los Centros Culturales Comunitarios sean apoyados
sistematicamente desde instituciones intermedias
de la sociedad civil, con posibilidades de transferir
capacitacion en materia de gestién y
sustentabilidad para los proyectos que surjan en las
colonias mas desprotegidas. Sin embargo, este
proyecto beneficia a todos los habitantes del
municipio de Coacalco.

La creacion, levantamiento y mantenimiento de
nuestro Centro Cultural Municipal provee un
espacio de educacién, entretenimiento,
construccion de identidad y memoria. Algo que es
necesario paratodo serhumano.

Si bien muchos de estos espacios se han dado de
forma organica y/o autogestionada, a través de los
afos se hanido promoviendo la gestién en cuanto al
financiamiento de politicas publicas que tengan un
impacto enla cultura.

El Centro Cultural se traduce en proyectos de alto
impacto para impulsar, cultivar, potenciar y dar a
conocer estos espacios. Relacionarnos con el centro
cultural municipal y ver lo que esta sucediendo: hay
un patrimonio inmaterialinsuperable enello.
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PP 02020201 DESARROLLO COMUNITARIO

Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion
para la concurrencia de los recursos en los
programas de desarrollo social se orientan a la
mejora de los distintos ambitos de los municipios y
los grupos sociales que en ellos habitan, en especial
a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como
propésito asegurarlareduccion de lapobreza.

PY-PROMOCION A LA PARTICIPACION
COMUNITARIA 020202010101

Para fomentar una mejor cultura educativa y social
en este segundo afo de gobierno, se llevaron a cabo
diversas conferencias, en coordinacién con las
fundaciones TRASCENDER y PRIMER SENTIDO,
impartiéndose las conferencias “Adicciones,
Riesgosy Consecuencias”, en el Auditorio Municipal,
contando con la asistencia de 650 coacalquenses,
pertenecientes al sector educativo, asi como padres
de familia, con lo cual se contribuye a un adecuado
desarrollo y bienestar social, promoviendo de esa
manera, conocimientos mediante la practica de
actividades culturales que les generen la
informacién y formacion sobre temas de suma
importancia que les faciliten obtener determinadas
habilidades y puedan favorecer la educacién,
comunicaciony relaciones entre los mismos.

El bienestar en materia de salud y economia de los
coacalquenses es de vital importancia, razén por la
cual se realizaron 24 brigadas medico asistenciales
“Coacalco Sano y Desarrollo de laMano” atendiendo
a 2,770, habitantes de las colonias San Francisco
Coacalco, Parque Residencial, Conjunto Jalatlaco,
Granjas COR, Lomas de Coacalco, Bosques del Valle,
Héroes Coacalco, Zarzaparrillas, Villa de las Flores,
San Rafael, Potrero la Laguna, La Magdalena
Huizachitla y Ex. Hacienda San Felipe, enfocado a
personas que se encuentran en condicién de
vulnerabilidad y que no cuentan con los medios para
acceder a este tipo de atencion, por ello, es
fundamental acercar a la poblacion acciones que
abonen a mejorar sus condiciones de vida; en dichas
brigadas se ofrecieron servicios de aplicacion de
vacunas por parte de Secretaria de Salud del Estado
de México, abasto de productos de canasta basicaa
bajo costo, afiliacion al comedor comunitario
municipal, de autoempleo, toma de checkup de 40
elementos mediante el método de Resonancia
Magnética cuantica de alta tecnologia, entregando
la interpretacién de los resultados, asesorias
juridicas, talleres, acopio, donacién de

medicamentos, optometria, atencion psicoldgica,
toma de signos vitales, glucosa, presion arterial,
afiliacién a las lecherias Liconsa, y en colaboracién
con el INEA se realizaron tramites para concluir
estudios escolares con una unidad de
certificaciones académicas.

Con el objetivo de mejorar las condiciones
nutricionales de la poblacion, se implementaron
acciones encaminadas a combatir la desnutricion, y
contribuir asi a la seguridad alimentaria de la
poblacién.

Realizaremos la apertura de un Comedor
Comunitario Municipal, beneficiando a las colonias
Héroes Coacalco, Villadelas Flores, ExHacienda San
Felipe y San José, con un estimado de 4298
habitantes de las colonias aledafias favorecidos
transversalmente.

De igual forma se contintia dando servicio en el
Comedor Comunitario Municipal ubicado en la C.
Edward Jenner no. 91, donde a la fecha se han
beneficiado a 1726 hombres, mujeres y nifios que
asisten regularmente al Comedor comunitario
Municipal "Edward Jenner”, apoyando la economia
de los Coacalquenses en el cual se brinda solucién a
las necesidades alimenticias de las familias mas
vulnerables de nuestro, municipio, asi mismo
también fortalecemos la economia de las familias
Coacalquenses otorgando los alimentos a bajo
costo y donde también se cuenta con un
Departamento de Afiliacién al Comedor
Comunitario para una mayor difusién de los
beneficios que se obtiene llegando asi a los grupos
mas vulnerables en los diferentes sectores de
nuestro municipio.

De igual manera se habilito una Lecheria Liconsa en
Calle Bosques Poniente esq. Avenida de las Torres,
en la Colonia Bosques del Valle, con el objetivo de
poder obtener una alimentacién balanceaday como
un como complemento a la canasta basica,
beneficiandoasia 1,243 Coacalquenses.
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PY-APOYOALA COMUNIDAD 020202010102

El gobierno que me honro en presidir ejecuta
acciones para procurar una mejor calidad de vida de
los coacalquenses que tengan alguna condicion de
discapacidad motriz, por lo que este afho, a través de
la Direccién de Desarrollo Social, se hizo la entrega
de 30 aparatos ortopédicos (bastones, silla de
ruedas y andaderas) que les permitira el
desplazamiento de unaformamasfacilintegrandose
asiasusactividades cotidianas.

Brindando apoyo a las familias mas vulnerables ya
identificadas de nuestro municipio, cuyas
condiciones de pobreza extrema y de carencia
alimentaria los han hecho elegibles para recibir
apoyo consistente en el abasto de productos
diversos que aportan los requerimientos
nutricionales elementales, garantizando el derecho
a la canasta basica de alimentos a 70 familias de la
poblacion coacalquense.

PP 02050201 EDUCACION MEDIA SUPERIOR
Comprende las acciones de apoyo tendientes a
mejorar los servicios de bachillerato general y
tecnologico en las modalidades escolarizada, no
escolarizado, mixto, a distancia y abierto, conforme
a los programas de estudio establecidos en el plan'y
programas autorizados por la SEP, con el objeto de
fortalecerlaformacién, actualizaciéon, capacitaciony
profesionalizacién de docentes y administrativos en
concordancia con las necesidades del proceso
educativo.

PY-APOYO MUNICIPAL A LA EDUCACION MEDIA
SUPERIOR 020502010105

Con el objetivo de generar oportunidades para la
ninezy la juventud coacalquense que favorezcan con
la implementacién de las herramientas necesarias y
motivacién para una excelencia académica, se
continta fomentando la educacién gestionando y
manteniendo el compromiso adquirido con las 37
instituciones educativas, en las que se otorgan
becas escolares, mediante la firma de los Convenios
Institucionales, concientizando a las escuelas para

generar ofertas educativas, a través de descuentos
en colegiaturasy facilidades de pago.

En el presente afno como retribucion a ese esfuerzo,
el gobierno municipal les otorgo a 488
coacalquenses becas educativas, con la
colaboraciéon de las instituciones escolares
pertenecientes a nuestro municipio y alrededores,
facilitdndoles la conclusién de sus estudios,
impulsandoy fortaleciendo su desarrollo educativo.

En coordinacién con la Direccién de Desarrollo
Social, la Direccién de Educacién y el Instituto de la
Juventud, se realizé la expo “Es tu Dia”, contando con
la presencia de 42 instituciones educativas, y la
asistencia de 800 alumnos en donde tuvieron la
oportunidad de conocerladiversa oferta educativa.

En este segundo afio de gobierno, se renovaron
convenios con instituciones de educacion media
superior y superior, con la finalidad de que los
jovenes estudiantes realicen sus practicas
profesionales y servicio social dentro de las
diferentes dependencias del ayuntamiento;
actualmente la administracién cuenta con 426
alumnos de nivel bachillerato y nivel superior de los
cuales 243 han terminado con satisfaccion su
servicio social y el resto contintan
desempenandose enlas areas designadas.

Siendo compromiso permanente de esta
administracién apoyar a los estudiantes y pasantes
delas carreras técnicasy profesionales, actualmente
se logré integrar 3 convenios en esta materia con
instituciones de educacién superior: Preparatoria
Abierta, CBTIS 133 y CETIS No. 95. Consolidando los
preceptos de objetividad, aprovechamiento y
conocimiento, se fortalecen las acciones para que se
genere esta sinergia entre el alumnado en servicio y
las diversas areas del Honorable Ayuntamiento y con
ello consolidar una estrategia enfocada a la
optimizacién de recursos humanos tangibles en el
desarrollo del servicio social y académico.
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Agradeciendo en forma interminable, la hospitalidad y albergue que las escuelas ubicadas en Coacalco de
Berriozabal han brindado a esta administracion municipal, se puede establecer que se cumplié con la meta
establecida a inicios de afio y se consolidaron las visitas a diversas instituciones educativas y de atencién
especial.

En dichas visitas se trataron temas respecto a los tramites escolares, mantenimiento de las instalaciones,
platicas adocentesy comunidad estudiantil, realizando algunas gestiones requeridas:

« Apoyo con cambios de escuela, ingresos y cambios de turno en las instituciones educativas del sector
publico derivado a los resultados obtenidos en el examen COMIPEMS 2023; siendo un vinculo entre las
Instituciones Educativas de Nivel Medio Superior se recibieron un total de 138 solicitudes de las cuales con el
apoyo de los directivos el 70% se pudieron realizar.

« Solicitudes para llevar a cabo diversos talleres como: “Bullying”, “El Lado Oscuro de las Redes Sociales”,
“Reencuentro Contigo Mismo”, “Violencia en el Noviazgo”, “Acoso Escolar”, “Salud Sexual” entre otros temas
deinterés hacialos estudiantes, logrando con esto beneficiaradocentes, alumnosy padres de familia.

+  Se beneficiaron a 80 personas con el Servicio de Preparatoria Abierta SEIEM (SERVICIOS EDUCATIVOS
INTEGRADOS AL ESTADO DE MEXICOQ), inscripciones todo el afio, modalidades accesibles, sinlimite de edad
y con la probabilidad de poderrealizar estudios previos.

« Apoyo con numeros artisticos para eventos dentro de las instalaciones que lo solicitan, asi como transporte
para el traslado de alumnos para eventos en otras instituciones educativas.

Meklal o COSITARTA
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PP 02050101 EDUCACION BASICA

Engloba las acciones de apoyo tendientes al
mejoramiento de los servicios de educacién en los
diferentes sectores de la poblacion en sus niveles
inicial, preescolar, primaria y secundaria conforme a
los programas de estudio establecidos en el Plan y
programas autorizados por la SEP, asimismo incluye
las acciones de apoyo para el fortalecimiento de la
formaciéon, actualizacién, capacitacién y
profesionalizacion de docentes y administrativos en
concordancia con las necesidades del proceso
educativo.

PY- APOYO MUNICIPAL A LA EDUCACION BASICA
020501010106

Durante este afno se recibieron solicitudes por parte
de los Directivos de las Instituciones Educativas
pertenecientes al Municipio de Coacalco de todos los
niveles académicos, con el fin de brindar atencién a
sus variadas necesidades en su mayoria relacionadas
contemasdeinfraestructura.

Mediante las solicitudes recibidas en la Direccién de
Educacién y Cultura en el periodo actual se
atendieron al 70% de las instituciones educativas de
todos los niveles logrando beneficiar a un total de
21,820 estudiantes y docentes, realizando servicios
como poda, pintura y recoleccion de basura que
mejoran laimagen de las mismas.

Se llevaron a cabo reuniones de trabajo con 28
supervisores escolares del sistema federal y estatal,
enlas cuales se establecieron agendas conjuntasy se
implementaron acciones en beneficio del sector
educativo en todas las instituciones: ejemplo de ello
fueron las entregas de mochilas, lapiceras y
loncheras a los alumnos de preescolar y escuelas
primarias, sirviendo como motivacion a los alumnos
de mejores promedios, logrando beneficiar a un total
de 3,156 alumnos.

Se logroé difundir y presentar, diversos talleres con
tematica estudiantil donde se incluyd, la
participacion de padres de familia, alumnos y
maestros en la realizacién, de talleres como
“Bullying”, “El Lado Oscuro de las Redes Sociales’,
“Reencuentro Contigo Mismo”, “Violencia en el
Noviazgo”, “Acoso Escolar”, logrando con esto
beneficiara 9,854 alumnos, 450 docentes, asicomoa
padres de familia.

Esta administracion municipal, se convirtié en
ejemplo y baluarte de la identidad municipal, estatal
y nacional, al conmemorar puntualmente todas y

cada una de las fechas marcadas en el anuario 2023
con ceremonias oficiales programadas, en las que
impero la formalidad, el pundonory la defensa de los
valores civicosy éticos por parte de este gobierno.

Se hace mencién de las ceremonias oficiales y de
orden social, asi como de los eventos a cargo de la
Direccion de Educaciony Cultura:

DiadelaBandera

Evento donde se realizé el abanderamiento de 14
instituciones educativas de nivel basico y media
superior, en el cual se refrendé el respeto a nuestra
insignia nacional como simbolo representativo de
México, siendoinvitadas las siguientes escuelas:

+  Normalde Coacalco

+  CECyTEMCoacalco

« CBTMarialLuisaMarinade Suarez

- EPOEM52

+  Lucerna

- EPOEM137

+ Fray Andrésde Urdaneta (FADU)
- EPOEM170

+  Corporativo Universitario México (CUM)
- EPOEM99

+ ColegioNobel

« ETAC

+ SecundariaEmiliano Zapata 164

+ Sec.Cuauhtémoc 101

Se beneficié a una matricula de 14,904 alumnos con
el abanderamiento de las diferentes Instituciones
Educativas del municipio.

Conmemoracion del Natalicio del Lic. Benito Juarez
Garcia.

Evento realizado dentro de las instalaciones de la
Escuela Primaria “Lic. Benito Juarez Garcia” ubicada
en Via Lépez Portillo s/n, Col. La Magdalena
Huizachitla, Coacalco, mismo que cuenta con una
matricula de 305 alumnos, 16 maestros y 110 padres
de familia, los cuales participaron en el evento
protocolario rindiendo honores al labaro patrio con la
integraciéon de numeros artisticos por parte de
alumnosdedichainstitucién.

)/ EDOMEX — ccxvil ANIVERSARIO — "Comno
NATALICIO DEL LIC. BENITO JUAREZ GARCIA

de 29
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Inicio de Ciclo Escolar

Se celebro el inicio del Ciclo Escolar dentro de las
instalaciones de la Escuela Primaria "Anexa a la
Normal de Coacalco” ubicada en Avenida Enrique
Rébsamen, Colonia Republica Mexicana, contando
con la participacion de la matricula estudiantil que
abarca a 305 alumnos y 16 docentes en el turno
matutino, padres de familia y autoridades de la
administracion actual del municipio.

Para este gobierno es de vital importancia que los
nifios coacalquenses tengan las mejores condiciones
en sus centros educativos, que les permita
desarrollar habilidades para enfrentar los retos de la
vida actual; por tal motivo es necesario contar con
instalaciones adecuadas dentro de lasinstitucionesy
existan espacios cobmodos y seguros en los cuales
adquieran un mejor aprendizaje dentro de las aulas,
ademas de contar con areas deportivas en buenas
condiciones, fomentando en todo momento el
deporte como principal actividad de esparcimiento,
logrando con ello multiples beneficios a nivel fisico y
emocionalenlosalumnos.

Se realizaron diversos recorridos con la finalidad de
detectar las principales necesidades de las escuelas,
y en conjunto con los directores y padres de familia
determinar la prioridad en cada una de ellas, siendo
integradas en el Programa Anual de Obras del
presente afo, la construccion de arco techos en
diversas escuelas del municipio de Coacalco de
Berriozabal, como lo son LA ESCUELA PRIMARIA
IGNACIO QUIROZ GUTIERREZ, ESCUELA
SECUNDARIA OFICIAL NO. 0101 CUAUHTEMOC,
JARDIN DE NINOS LAURA MENDEZ DE CUENCA,
JARDIN DE NINOS FRIDA KAHLO, ESCUELA
TELESECUNDARIA FRIDA KAHLO, ESCUELA
PRIMARIA ALFONSO N. URUETA CARRILLO, JARDIN
DE NINOS ANEXO A LA NORMAL DE COACALCO TV,
ESCUELA SECUNDARIA OFICIAL 0825 ISIDRO
FABELA, JARDIN DE NINOS MARIA PILAR LABORDE
DE PEREZ, ESCUELA PRIMARIA JOSUE MIRLO,
ESCUELA SECUNDARIA OFICIAL No. 0337 JUNIPERO
SERRA, ESCUELA C.B.T. MARIA LUISA MARINA DE
SUAREZ, JARDIN DE NINOS ROSAURA ZAPATA,
ESCUELA SECUNDARIA OFICIAL NO. 0739 MANUEL
GUTIERREZ NAJERA, ESCUELA PRIMARIA HERIBERTO
ENRiQUEZ, ESCUELA PRIMARIA EUDOXIA
CALDERON, ESCUELA PRIMARIA ANEXA A LA
NORMAL DE COACALCO TV, ESCUELA PRIMARIA
AGUSTIN YANEZ, JARDIN DE NINOS PEDRO PATINO
IXTOLINQUE, CBTIS 133 MANUEL VELAZCO SUAREZ,
ESCUELA SECUNDARIA EMILIANO ZAPATASALAZAR,

4
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ESCUELA SECUNDARIA FELIPE NERI VILLARELO,
ESCUELA PRIMARIA JOSE PABLO MONCAYO GARCIA,
ESCUELA TELESECUNDARIA IXTLAXOLOTITLAN,
ESCUELA SECUNDARIA E.ST.I.C. NO. 0089 FELIPE
NERI VILLARELO, Y EN ESCUELA PRIMARIA BENITO
JUAREZ.

Igualmente se detectd la necesidad de realizar la
construccién y rehabilitacion de aulas en la ESCUELA
PREPARATORIA OFICIAL NO. 99, Y ESCUELA
PRIMARIA FEDERALIZADA LAZARO CARDENAS DEL
RIO.

También se consideré dentro del Programa Anual de
Obra para la construccién de canchas deportivas en
laESCUELA PRIMARIAROSARIO CASTELLANOS.

Asi como la construccién de bardas perimetrales en
el JARDIN DE NINOS JUANA DE IBARBOROU, COL.
GRANJAS COR. COACALCO DE BERRIOZABAL, Y
JARDIN DE NINOS ROSARIO CASTELLANOS.

Una de las principales necesidades de las escuelas
visitadas en los recorridos, fueron la rehabilitacién y
mantenimiento de nucleos sanitarios, los cuales se
realizaron en el JARDIN DE NINOS ALFONSO REYES,
JARDIN DE NINOS MARIANO AZUELA, SECUNDARIA
OFICIAL NO. 0826 LIC. CESAR CAMACHO QUIROZ,
JARDIN DE NINOS JOSE CLEMENTE OROZCO,
JARDIN DE NINOS ANDRES CASTRO.

Siendo un municipio inclusivo, se observé que en
algunasinstituciones existia laapremiante necesidad
de contar con rampas de emergencia, por lo tanto, se
realizé la construccién de las mismas en la
SECUNDARIA NO. 100 Y EN JARDIN DE NINOS
EDMUNDO DE AMICIS.

Se realizé la construccion de Cisternas en la
PRIMARIA ICHCATEOPAN Y EN JARDIN DE NINOS
GABRIELA MISTRAL y la construccién de piso firme
en el JARDIN DE NINOS ESTEFANIA CASTANEDA.

CorcaLTo
ENTREGA DE OBRA E

DE CICLO ESCOLAR 2023 - 2024
———28 de agosto
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Siendo prioridad de este gobierno municipal el
bienestar de los estudiantes coacalquenses, se
implementaron las acciones “una obra en cada
escuela", dando cumplimiento en este afo a la
realizacion de diversas obras dentro de las escuelas
del municipio, logrando una mejora sustancial tanto
en la generacion de infraestructura, asi como en el
mantenimiento de los centros educativos,
propiciando un ambiente agradable y seguro.

En este sentido, se realizaron 26 arco techos, para
brindar a los alumnos espacios para realizar
actividades al aire libre, la construccién de 2 aulas
para contar con espacios dignos para los alumnos, la
construccién de 1 cancha deportiva, con la finalidad
de fomentar el deporte en los jovenes, 3 bardas
perimetrales para mejorar la seguridad y el bienestar
delalumnado.

Ademas, se llevé a cabo la rehabilitacion y
mantenimiento de 5 nucleos sanitarios con el
propdsito de contar con instalaciones dignas y
seguras para los alumnos. Igualmente, se efectué
una construccion de 2 rampas de emergencia con la
finalidad de ser instituciones incluyentes y brindar
espacios adecuados para los niflos y jovenes con
discapacidad, serealizaron 2 cisternas para abastecer
a los nucleos sanitarios y brindar espacios limpios
para los alumnos, asi mismo se construyé 1 piso
firme en el Jardin de Ninos Estefania Castaneda; todo
con el objetivo de generar un espacio digno para los
alumnos.

En este sentido, se realizaron 26 arco techos, para
brindar a los alumnos espacios para realizar
actividades al aire libre, la construccién de 2 aulas
para contar con espacios dignos para los alumnos, la
construccién de 1 cancha deportiva, con la finalidad
de fomentar el deporte en los jovenes, 3 bardas
perimetrales para mejorar la seguridad y el bienestar
del alumnado. Ademas, se llevé a cabo la
rehabilitacién y mantenimiento de 5 nucleos
sanitarios con el propdsito de contar con
instalaciones dignas y seguras para los alumnos.
Igualmente, se efectud una construccién de 2
rampas de emergencia con la finalidad de ser

instituciones incluyentes y brindar espacios
adecuados para los nifios y jévenes con
discapacidad, serealizaron 2 cisternas para abastecer
a los nucleos sanitarios y brindar espacios limpios
para los alumnos, asi mismo se construyé 1 piso
firme en el Jardin de Nifos Estefania Castafieda; todo
con el objetivo de generar un espacio digno para los
alumnos.

De igual forma gracias al invaluable apoyo de la
empresa Cosmopol haciendo una donacién en
materia de obra al municipio se realizaron 22
arcotechos en distintas escuelas del municipio
mencionadas a continuacion:

CECYTEM COACALCO

ESC. PRIM. CALMECAC
NARCISO BASSOLS

PRIMARIA JOSE MA. VELAZCO
ESTIC 119 ENRIQUE REBSAMEN
ESC PRIMARIAMALINALLI
PRIMARIA SIMON BOLIVAR
PRIMARIA COATCALLI
PRIMARIA HUIZILIHUITL

10. ESC. PRIMXOCHIPILLI

11. PRIMDANIEL DELGADILLO

12. PREPARATORIA 52

13. PRIM. RICARDO FLORES MAGON
14. SEC. No. 598 JUSTO SIERRA

15. J.N. ALFONSOREYES

16. J.N.MAMONTESSORI

17. J.N. CUITLAHUAC

18. J.N. CONCEPCION GONZALEZ NARANJO
19. J.N. AMIGOS DE LA TIERRA

20. J.N. JUAN SEBASTIAN BACH
21. J.N. FRANCISCO BUINES

22. J.N.EDO DE MEXICO

VONO VTR WN =

La obra donada, como la construccién de arco techos
en escuelas u otras estructuras utiles para la
comunidad, representa un beneficio directo para los
habitantes del municipio. Proporciona un espacio
seguroy funcional que mejoralacalidad de vidadelas
personas, especialmente si se destinaainstituciones
educativas, centros comunitarios o espacios
publicos.




Las reparacionesy el mantenimiento en las escuelas
tienen un impacto multidimensional que va mas alla
de la mera actualizacién de infraestructuras. Este
tipo de acciones influyen en diversos aspectos.
Principalmente en el rendimiento académico, en un
entorno agradable, ergonémicoy funcional.

Es por ello que se llevaron a cabo reparaciones en
escuelas del municipio mencionadas a
continuacién:

1.
2.

w

v

20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

Impermeabilizacién en J. N. Estefania Castaneda
Pintura en estructura y fachada en J. N. Estefania
Castaneda

Piso de Concreto canchas en Normal de Coacalco
Reparacion de columnas colindantes con Primaria y
colocaciénde mallaenJ.N. Leona Vicario
Rampadeaccesoen ). N. Francisco Buines

Piso de concreto en arcotecho en J. N. Doroteo
Arango

Reparacion de escaleras y gradas en escuela
secundaria Moisés Sdenz

Suministro y colocacién de pasamanos en rampaen J.
N.LauraMéndez de Cuenca

Reparacion de descarga de drenaje y reparacion de
muro de contenciénenJ.N. LauraMéndez de Cuenca

. Reparacion de registros y drenaje en escuela Rosaura

Zapata

. Reparaciéon de Pisos en patio civico en escuela José

Diaz Covarrubias

. Reparacioén de fisuras y mantenimiento a muros en

escuelaEulaliaGuzman (Rancho laPalma)

. Rep. de pisos de loseta en area de biblioteca en

Telesecundaria Felipe Berriozabal

. Impermeabilizacién en area de supervision en

US.AEER.

. Construccién de bafos para maestros en escuela

CalpulliCencalli

. Construccién de bafos paramaestrosenJ. N. Mariano

Azuela
Forjar talud para contencién de barda colindante en
Rosario Castellanos

. Demolicién de alberca rellenando con material

mejoradoy nivelacion de terreno Rosaura Zapata
Retiro de estructura para colocacion arcotecho de
escuelaMalinalli

Reparacién de muros en escuela Joaquin Arcadio
Pagaza

Reparacion de Cisterna y nivelacién de jardin en
EstanciaSanJosé

Reparacion de domo de policarbonato
(impermeabilizacién) en EstanciaSan José
Reparacion de muros en mal estado en Estancia
Rayito de Esperanza

Impermeabilizacion de losas en Estancia Rayito de
Esperanza

Impermeabilizacion del areade albercasen U.S.A.E.R
Colocacién de ventanearia de aluminio en Primaria
Nifios Héroes

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.
41,
42.
43,
44,
45,
46.
47.
48.
49,

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.
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Reparacion de piso en patio en escuela Cuauhtémoc
Pinturaenaulaen escuela Calmécac
Impermeabilizacion en oficinas de supervision en
escuelaPentatlon

Colocacién de estructura y techo en direccion en
TelesecundariaFridaKahlo

Construccién de nucleos sanitarios en escuela José
Clemente Orozco

Pinturaen muros en escuela Agustin Yanez
Suministro y colocacién de malla sombra en escuela
Xochipilli

Pintura en muros exteriores en escuela Carmen
Calderén Cérdoba

Nivelaciéon y reacomodo de juegos infantiles en
escuelaCarmen Calderén Cérdoba

Aplicacién de pintura y reparacién de techos en
escuela Cuitlahuac

Rehabilitacion de Oficinas en escuela Francisco
GonzalezBocanegra

Reparacion de barandales de division entre aulas y
jardinenJ.N.FridaKahlo

Colocacion de piso en area de supervision en escuela
Lazaro Cardenas delRio

Colocacion de luminarias en arcotecho en escuela
Neri Villarelo

Colocacién de luminarias en arcotecho
Maria Luisa Marina de Suarez
Colocacion de luminarias en arcotecho en escuela
Calmécac

Colocacion de luminarias en arcotecho en Prim.
Benito Juarez

Colocacién de luminarias en arcotecho en C.B.T.I.S.
133

Piso de loseta en Supervision en escuela Lazaro
Cardenas

Colocacion de mallaciclonicaen escuela Técnica 100
Pinturaen muros en escuela Ixtlaxolotitlan

Colocacién de luminarias en arcotecho en escuela
Cuitlahuac

Ampliacion de templete en Jardin de lectura en
escuelaJosé MariaMorelosy Pavén

Aplanado en muros en escuela Emiliano Zapata
Rampade acceso enescuelaVicente Suarez
Suministro y colocacién de Grout en columnas en
escuela Amado Nervo

Suministro y colocacién de W.C. y rehabilitacién de
sanitarios en Telesecundaria Pilar Laborde

Piso de concreto en Plaza civica en escuela Ignacio
Zaragoza

Impermeabilizacién de aula en escuela
Nezahualcéyotl

Piso delosetaenaulaenescuelaEulaliaGuzman
Reparacion enrampas de acceso en escuela Ahuizotl
Reparacion de muros en escuela Victor Bravo Ahuja
Reparacion y reubicacién de tableros de basquetbol
enescuelalosué Mirlo

en escuela
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Es prioridad recorrerlas callesy vialidades del municipio, yaque con ellas se detectan las principales necesidades
de los habitantes de Coacalco. Es elemental realizarlos ya que con ello se priorizan las Obras que requieren de
atencioninmediata paradeterminar el dafio en cuanto avialidadesy alumbrado Publico.

Es de ahi de donde parte la Planeaciéon de Nuestro Programa Anual de Obra Publica; siendo este el marco de
referencia para su clasificacion. Igualmente se realizaron recorridos a todas y cada una de las escuelas de
Municipio para que en conjunto con los Directivos y Padres de Familia se determinen las principales necesidades
de cadaescuela.




PP 02060501 ALIMENTACION Y NUTRICION
FAMILIAR

Incluye el grupo de proyectos que tienen como
propésito procurar elevar el estado nutricional de
grupos vulnerables, promover la autosuficiencia
alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y
fomentar habitos adecuados de consumo.

PY-CULTURA ALIMENTARIA 020605010103
Serealizaron 18 platicas donde participaron 94 ninas
y nifios de escuelas de nivel basico, para
implementar acciones de orientacion y educacién
alimentaria, por medio de juegos didacticos
relacionado al plato del bien comer.

PP 02060806 OPORTUNIDADES PARA LOS
JOVENES

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y
mejores oportunidades a los jévenes que les facilite
alcanzar su desarrollo fisico-mental adecuado, que
les permita incorporarse a la sociedad de manera
productiva.

PY-PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL
DEL ADOLESCENTE 020608060103

El Instituto Municipal de la Juventud, generé una
serie de actividades en pro del desarrollo de los
jévenes, talescomo:

+  Partidos con causa que buscan llevar la sana
competencia entre el Instituto e instituciones
educativas, asociaciones civiles y
organizaciones juveniles, con el fin de ayudar
con viveres a zonas de escasos recursos en
nuestro municipio.

«  Se realizo una feria educativa, la cual busca
orientar a los jévenes a no solo qué carrera
profesional elegir, también darle una serie de
ofertas educativas para continuar sus estudios,
colaborando con instituciones educativas y
deportivas del municipio y la regién; con lo que
se logré un impacto de 370 jovenes de
diferentes niveles educativos como fueron
basico, medio superiory superior.

Se beneficiaron 1,200 jovenes con talleres y cursos
otorgandoles herramientas, los talleres y cursos
albergaron diferentes temas y carreras como
fisioterapia, enfermeria y gastronomia en
Universidad Lucerna, Mecanica basica en el taller
Car Check, idiomas en Cambrige Lexicon School,

Taller de lenguaje de sefias en Universidad Modelo,
Medicina estética en el Centro Social Ex Hacienda
San Felipe; con las cuales obtienen un panorama
mas amplio en su vida laboral, ya que los orientan e
informan de los diversos rubros que estan a su
alcance generando mejores oportunidades
laborales y educativas, impulsando la promocion de
los establecimientos que participan impartiendo
clases de manera gratuita.

Con los bazares de Emprendimiento juvenil, 280
jévenes fueron acreedores de un espacio en donde
pudieron vender y promocionar los productos o
servicios que ofrecen, estos bazares se llevaron a
cabo alrededor de diferentes instituciones
educativas y puntos estratégicos tales como UPVM,
UTC, CONALEP, Universidad ETAC y Universidad
Anahuac donde los emprendedores tuvieron
jornadas exitosas.

También se realizé positivamente la segunda
edicién de “Expo Es Tu Dia” trabajo realizado en
conjunto con la direccion de Desarrollo Social y la
direccion de Educacién y Cultura, donde se
promocionaron instituciones educativas del
municipio y sus alrededores, contando con la
asistenciade jévenes pertenecientes ainstituciones
publicas de nuestro municipio a nivel medio y medio
superior, los cuales pudieron informarse sobre las
ofertas educativas que los institutos tienen a su
disposicion.

Con este proyecto se alcanzé a un total de 1,850
jévenes coacalquenses.

EDOMEX CoachL o




PY-BIENESTARY ORIENTACION JUVENIL 020608060102

«  Se efectuaron 13 platicas de prevencién de conductas de riesgos en el Centro de Bachillerato Tecnolégico
Industrial y de Servicios (CBTIS) No.133 Manuel Velazco Suarez, en la Escuela Secundaria Oficial No. 0889
"Jaime Sabines"y en el Centro de Bachillerato Tecnolégico (CBT) Maria Luisa Marina de Suarez, beneficiando
a520adolescentes.

«  Se desarrollaron 12 terapias en las cuales se canalizé a poblacién adolescente a servicios médicos para la
prevencion de conductas deriesgo.

«  Sellevaronacabo 40 orientaciones parala prevencion de conductas de riesgo parala poblaciéonjuvenil.

«  Se impartieron 9 platicas para la prevencién de embarazo adolescente, en el Centro de Bachillerato
Tecnolégico Maria Luisa Marina de Suarez, en el Centros de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios
(CBTIS) No.133 Manuel Velazco Suarez, dirigidas hacia la poblacion juvenil con rango de edad de 14 a 17
anos, teniendo como beneficiados a 360 adolescentes.

Se realizaron platicas y conferencias en distintos institutos educativos tanto privados como publicos, de nivel
basica, medio superior, superior y comunidad juvenil, en las cuales se beneficié a mas de 3,500 jévenes. Las
platicas fueronimpartidas por expertos en materia sobre diversos temas de interés juvenil como lo son: bullying
y acoso escolar, prevencion de adicciones, sexualidad, inteligencia emocional, equidad de género y primeros
auxilios; con esto logramos informar y guiar a nuestros jévenes para que puedan afrontar de manera correctalas
situaciones que se viven en esta edad.

También siendo conscientes de la importancia que han tomado las redes sociales en los ultimos afos, se
difundieron eventos y convocatorias a través de la plataforma Facebook, con la que se alcanzé a mas de 1,500
usuarios.

Al igual que el ano pasado se realizaron 4 donaciones de tapitas de Pet, al trabajar en sinergia con el Banco de
Tapitas, se logré apoyar con sus quimioterapias a 4 nifos que lamentablemente luchan dia a dia con esta grave
enfermedad.

Conunalcance total de 5,000 jovenes en temas de bienestary orientacién juvenil.
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PY- EXPRESION JUVENIL 020608060201

El instituto de la juventud genera diversas
actividades en varios ambitos como lo son
deportivos, culturales, artisticos y sociales.

El Consejo Municipal de la Juventud esta conformado
por 34 de los jévenes mas destacados en diferentes
rubros y actividades que se desempefian dentro de
nuestro municipio, proponiendo y desarrollando
trabajos y actividades en pro de la juventud
coacalquense, llevandose a cabo sesiones
trimestrales para discutir y poner accién en las
actividades de este mismo.

Se llevo a cabo la segunda edicién del show de
talentos, que reune a los mejores artistas
coacalquenses en diferentes actividades como sonel
canto, el baile y las diferentes formas de expresién
artistica, esto en la concha acustica de Power Center,
con la participacién de 30 jévenes que demostraron
su talento ante los espectadores que se dieron citaen
el recinto.

A su vez se hicieron 8 competencias o concursos de
los cuales destacan “Coacalco Sabe” en el cual
participaroninstituciones privadas y publicas de todo
el municipio, dicho concurso es de conocimiento
general, otro de las competencias mas destacables
fue el “"Torneo Serpientes” donde se reunieron
diversos equipos de ambos sexos en dos categorias
diferentes, ademas se realizé en el Skate Park
Coacalco la competencia anual de skateboarding en
la cual nuestros skaters demostraron su talento en
las diferentes rampas del complejo; también se hizo
un concurso de pasarela en la inmediaciones de la
mega pantalla en la plaza comercial Cosmopol, asi
como el concurso de oratoria donde jovenes de
diversas instituciones se dieron cita a este relevante
concurso, también siendo conscientes de las nuevas
tendencias y modas dentro de la juventud el instituto
realizo un concurso de Grafiti que ala vez cumplia con
las peticiones de los jovenes de este instituto en
tema de hacer mas agradable este espacio de
esparcimiento teniendo lugar en la escuela primaria
Urueta Carrillo. Con estas actividades se alcanzo a
mas de 550 jébvenes de nuestro Municipio.

El 12 de agosto, conmemorativo del Dia Internacional
de la Juventud, en las instalaciones de Fun Central,
ubicada enla plaza comercial Power Center, se realizd
el segundo Festival de la Juventud Unién Juvenil,
donde jévenes de todas las edades pudieron disfrutar
gratuitamente las diferentes atracciones del
complejo, ademas del show en vivo, concursos,

descuentos y rifas, contando con la presencia de mas
de 380 jévenes que sedieroncitaesedia.

Se realizé la Olimpiada Municipal, con participacién
de distintas instituciones educativas y escuelas
deportivas en las diversas sedes (Deportivo Cesar
Camacho Quiroz, Unidad Deportiva San Rafael,
Deportivo de Villade las Flores), dos fines de semana,
donde jévenes de todo el municipio dejaron sudor y
esfuerzo para ganar una presea y demostrar su
habilidad en las diferentes disciplinas deportivas,
evento en el cual se participaron mas de 400 jovenes.
En el presente proyecto se logré beneficiar a 1,450
jévenes coacalquenses

PP 02040101 CULTURAFISICAY DEPORTE

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la
estructura juridica, organica, funcional y fisica;
ampliar la oferta y calidad de los servicios que
proporcionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para
fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a
través de una practicasistematica.

PY- PROMOCION Y FOMENTO DE LA CULTURA
FiSICA 020401010101

El gobierno municipal de Coacalco de Berriozabal, en
su segundo ejercicio fiscal de laadministracién 2022-
2024 ha llevado a cabo acciones y programas que
favorecen la practica, promocién y difusién del
deporte. Con el objetivo de crear en los habitantes de
nuestro municipio una cultura de educacion vy
activacién fisica la cual favorezca a tener una mejor
calidad de vida, en el ambito fisico y mental;
propiciando a su vez un mejor desarrollo integral de
las nifias, los ninos y jévenes deportistas, ya que con
la practica del deporte se desarrollan capacidades de
liderazgo, competencia y habilidades sociales;
promoviendo valores comoladisciplina, el respeto, el
esfuerzo, la responsabilidad y el compaferismo,
fundamentales en el crecimiento de cualquier
persona.




De manera paralela, se realiza un programa
constante en el mantenimiento de areas deportivas
con el que se garantiza a los asistentes unas
instalaciones deportivas seguras, cdmodas y de
vanguardia, para que los deportistas se enfoquen en
mejorar sus cualidadesy capacidades.

En materia de promocioén a la activacion fisica, este
afio ha realizado mas de 150 activaciones fisicas
escolares y comunitarias las cuales se impartieron en
escuelas de nivel prescolar y primaria, invitando a las
madres, padres y familiares de las y los nifios que
asisten a tomar la actividad en conjunto;
beneficiando asi a mas de 4 mil personas, lo anterior
se logré gracias a una buena colaboracién con las 'y
los directivos de nivel basico escolar de nuestro
municipio, los cuales nos han abierto sus puertas en
mas de dieciocho planteles educativos algunas en
ambos turnos matutino y vespertino, cubriendo con
este tipo de actividades casi la totalidad del territorio
municipal.

El Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de
Coacalco de Berriozabal continua con las actividades
de la "Escuela Municipal de Iniciacién Deportiva”
(EMID), programa de iniciacién deportiva creado en
esta administracién 2022-2024, la cual ofrece alas 'y
los nifios coacalquenses la oportunidad de iniciarse
en el ambito deportivo, impartiendo este afio mas de
600 clases totalmente gratuitas de Futbol,
Baloncesto, Box, Tocho Bandera, entre otras;
activando fisicamente amas de 1500 personas, enlas
sedes de “Granjas COR”, “Jalatlaco” y “Unidad
Deportiva San Rafael”.

Continuando con el desarrollo de la practica
deportiva en nuestro municipio se implemento el
“Curso de Verano Coacalco Es Deporte 2023", dentro
de las instalaciones del Deportivo San Rafael, el cual
contdé con 100 participantes, los cuales se
inscribieron de manera totalmente gratuita
accediendo por 4 semanas a actividades deportivasy
recreativas, como Futbol, Baloncesto, Voleibol, Artes
Marciales, Tocho Bandera, Natacién, , Manualidades,
talleres impartidos por las diferentes Areas del
Ayuntamiento como Comisaria de Seguridad y
Transito Municipal, SAPASAC, Sistema Municipal DIF,
Direccién de Medio Ambiente, Coordinacién de
Proteccién Civil, entre otras.

Este gobierno ocupado por propiciar una mejor salud
fisica y mental de las y los deportistas de nuestro
municipio, implemento 25 conferencias y platicas en

temas de nutricién enfocadas a brindar informacién

oportuna y veraz a mas de 1000 jévenes de las
diferentes secundarias, preparatorias vy
universidades, en donde se abordan temas como:
Trastornos Alimenticios, Nutricidn, y Fisioterapias.
Con la intencion de orientar y fomentar en los
alumnos una mejor alimentacién en su dia a dia,
sumado con la practicade laactivacion fisica.

Se implemento un programa para la prevencién y
tratamiento de lesiones deportivas, con la atencién
de consultas de fisioterapia en donde los deportistas
pueden acudir de manera gratuita a las instalaciones
del moédulo anexo al Deportivo Villade las Flores, para
recibir terapias de masaje terapéutico,
electroestimulacion y rehabilitacidon fisica, entre
otras.

PY- FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS
RECREATIVAS 020401010102

En referencia a las acciones orientadas a apoyar a las
asociaciones deportivas y deportistas, en su
participacién en eventos nacionales e
internacionales; asi como detectar y apoyar a niflos y
jovenes que presenten aptitudes sobresalientes, en
las disciplinas deportivas y coordinar tareas con las
asociaciones deportivas de la entidad para hacer mas
eficiente el desempefio de los deportistas; el
Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de
Coacalco de Berriozabal por segundo ano
consecutivo realizé el evento denominado "l
Olimpiadas Municipales Juveniles”, en los deportivos
de Cesar Camacho Quiroz, Unidad Deportiva San
Rafaely el Deportivo Villade las Flores, lo anterioren
coparticipacién con el Instituto Municipal de
Juventud, en donde se inscribieron mas de 35
equipos de escuelas publicas, privadas y clubes
deportivos, teniendo a mas de 500 competidores de
entre 15a 20 afios de edad, compitiendo en deportes
como Futbol, Basquetbol, Voleibol, Atletismo vy
Natacion.
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PY- IMPULSO Y FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE
DE ALTO RENDIMIENTO 020401010201

El Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de
Coacalco de Berriozabal en su afan de realizar
actividades que apoyen al deporte de alto
rendimiento, programas de atencion y apoyo para
atletas, entrenadores, directivos y personal de
soporte, considerando los resultados obtenidos al
asesorar, evaluar y controlar los programas de
entrenamiento y competencias de los deportistas y
entrenadores que les permita elevar su nivel
competitivo; llevé a cabo la entrega del Premio
Municipal del Deporte 2023, en donde se
galardonaron a 7 deportistas destacados de nuestro
municipio, asi como al entrenador del afio y
trayectoria deportiva, obteniendo los ganadores un
premio por la cantidad de 5 mil pesos y un
reconocimiento rubricado por el presidente
municipal.

Aunado a lo anterior se ha coordinado con
organizaciones civiles y deportivas para la
implementacion de diferentes torneos deportivos,
llevando asi la realizacion de 17 torneos y eventos
diversos, activando fisicamente a mas de 1500
deportistas.

Y

—I11 OLIMPIADA
MUNICIPAL JUVENIL

Sabados / octubre

Para establecer un control de las personas que
realizan practicas deportivas se esta llevando a cabo
la conformacion del Registro Municipal de
Deportistas el cual servira para contar con una base
de datos de los coacalquenses que practican algun
deporte dentro de nuestro municipio, en donde a la
fechasellevael registro de mas de 700 deportistas.

En el rubro de espacios publicos este gobierno
municipal ha impulsado la rehabilitacién de las
localidades deportivas para que los coacalquenses
dispongan de sitios mas seguros para realizar
actividades de esta naturaleza, asi como recreativasy
algunas mas orientadas a la prevencion de conductas
de riesgo y promocidn de la equidad de género. En
ese sentido, este gobierno de experiencia y
resultados ha invertido en este afo 2023, mas de
$500 mil pesos en la rehabilitacién, conservacion y
mantenimiento de los Deportivos Cesar Camacho
Quirdz, Villa de las Flores y San Rafael, asi como en el
Campo de Futbol y Modulo Anexo al Campo de la
Colonia Héroes Segunda Secciéon y Campo Héroes
Primera Seccidn, entre otras instalaciones deportivas
de nuestro municipio.

Inauguracién: Estadio César Camacho Quiroz
Cal )

e Migusl Flores, esq. Ejs 3, Col. San Rt

. 9:00 a.m.
S Cixis £

__ Inscripciones gratuitas del 02 al 18 de octubre
Jovenes coacalquenses de 15 a 20 afios (cupo limitado)
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PRINCIPALES | 5CALIZACION ~ INVERSION ~ BENEFICIARIOS IMPACTO COMPARATIVO HISTORICO
ACCIONES
Nombre y Monto total de la Numero de
Descripcion de la et eelan habitantes, Cual es el aumento o comparativo de
accion, obra, Sector, comunidad, P - familias, Impacto que obtuvo, obtiene y/u los resultados, inversion, beneficiarios
bienes y/o colonia, etc. P hogares, sector obtendra con la accién y/o impactos obtenidos respecto de
P es federal, estatal f = .
servicios o municipal poblacional afios anteriores
entregados beneficiado
Evento Se realizé un evento de baile fitness en
Denominado - el auditorio municipal el cual reunié a
Super Clase de Coacalco Centro Mas de 38 mil 200 beneficiarios los mejores instructores del municipio No hay evento que se compare
Baile Fitness pesos. en este ramo.
Se implementé dos escuelas
municipales de iniciacion deportiva, en
Coloni tres colonias de nuestro municipio en
2 escuelas * G(r)a%?;as COR donde de manera gratuita se brinda a
o . L nifios de entre 6 a 16 afios ensefanza Este programa se cre6 con esta
Municipales de N Jalatiaco No se ejerci 500 beneficiarios | basica de deportes como lo son: administracion de manera totalmente
Iniciacion . Unidad gasto publico, solo . N
. . gratis para los deportistas.
Deportiva deportiva el apoyodel e  Futbol
Coacalco personal operativo o Baloncesto
. Box
. Tocho Bandera
Diferentes

Comunidades e
Instalaciones
Municipales como:

Se continuo con el programa para la
promocion difusién y activacion fisica
de las y los nifios, asi como los jévenes
de nuestro municipio, en donde 4

. Parque N o L .
Programa de Residencial No se ejercio botargas invitan a las y los nifios, asi
Activacion Fisica Coacalco gasto publico, solo Mas de 500 como a los jovenes de nuestro Este programa se cre6 con esta
“Héroes del R Héroes el apoyo del beneficiarios municipio a dejar a un lado los equipos administracion.
Deporte” Coacalco personal operativo inteligentes y videojuegos y salgan a
las calles, parques o canchas de su
. Bosques del lonia a i los i tradicional
valle colonia a jugar los juegos tradicionales,
Comisaria d como lo son la cascarita, el resorte,
* omisaria de circuitos de obstaculos entre otros.
Seguridad
Publica
. Se llevo a cabo las Segundas
. Deportivo L - .
« A Olimpiadas Municipales Juveniles, en
Il Olimpiadas Cesar PR ! T . -

o Aun no se cuenta 500 coordinacion con el Instituto Municipal Se aumentd en 100 participantes en
Municipales Camacho ; . P . I . n
Juveniles” Quiréz. Col con la cifra participantes de Juventud, en donde se |nV|_to amas relacion a la Primera edicion.

San Réfael. de 35 escuelas, Clubes y Equipos
privados a ser parte de este evento.

Se han realizado en

mas de 150

activaciones fisicas

escolares y Con el fin de activar fisicamente a las y

comunitarias en 18 los nifios de nuestro municipio se han

escuelas de nivel realizado mas de 150 activaciones
“Activaciones basico y colonias de L . . fisicas y macro gimnasias en diferentes = ) -

e y L No se ejercio A mas de 4 mil Y © gimna Cada afio se realizan este tipo de

Fisicas Escolares | nuestro municipio, asto publico. solo | beneficiados escuelas de nivel basico de nuestro actividades
y Comunitarias” activando gl a opo del ’ municipio, activando no solo a las y los .

fisicamente a mas poy! . nifos sino también a sus padres o

P personal operativo - ;

de 4 mil nifas y tutores, explicandoles las ventajas de

nifos de nuestro tener una cultura del deporte.

municipio.
“Torneo de Fiitbol Se celebro en el En coordinacién con el Instituto
de la Calle a la Deportivo Villade las | Mas de 24 mil Mexiquense de la Juventud se realizd Fue un torneo regional a nivel Estado

,, Flores, en la Colonia pesos. Mas de 200 un torneo de futbol, el cual fue cede de México.

Cancha - g ¢

Villa de las Flores beneficiados regional.




PRINCIPALES
ACCIONES

Rehabilitacion de
Espacios
publicos

LOCALIZACION

Se ha realizado el
mantenimiento
preventivo y
correctivo de los
Deportivos Cesar
Camacho Quiroz,
San Rafael y Villa de
las Flores; asi como
también de
instalaciones
deportivas que se
encuentran en
nuestro municipio.

INVERSION

De mas de

$500,000.00

BENEFICIARIOS

N/A

IMPACTO

Con el fin de garantizar espacios
publicos dignos y seguros para la
practica deportiva, se han
implementado la rehabilitacion integral
y mantenimiento de los diferentes
espacios publicos destinados al
IMCUFIDEC para la implementacion de
actividades deportivas, es por ello que
se ha trabajado principalmente en los
Deportivo Cesar Camacho Quiroz,
Deportivo San Rafael y Deportivo Villa
de las Flores.
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COMPARATIVO HISTORICO

La poblacién en general pero
principalmente los deportistas que
acuden a estos espacios publicos hoy
gozan de mejores instalaciones para la
realizacién de las practicas deportivas,
ademas de contar con mayor
seguridad.

Curso de Verano

Deportivo San
Rafael

No se ejercio
gasto publico, solo
el apoyo del
personal operativo

Mas de 100
beneficiados

Con el fin de promover la cultura fisica
en nuestro municipio se implement6 el
Curso de Verano Coacalco Es Deporte,
en donde se beneficié a mas de 100
participantes, los cuales de manera
totalmente gratuita pudieron acceder
por cuatro semanas a actividades
deportivas como:

Futbol
Baloncesto
Voleibol

Artes Marciales
Tocho Bandera

Ademas de tener actividades ludico-
recreativas.

Esta administracién ha realizado afio
con afio el Curso de Verano totalmente
gratuito para los participantes.

La entrega del
Premio Municipal
del Deporte

Alos Deportistas
mas destacados de
nuestro municipio

Se entregara mas
de 35 mil pesos a
los ganadores

7 personas

Se pretende realizar la entrega del
premio Municipal del Deporte 2023 de
Coacalco de Berriozabal, en donde se
galardonara a los deportistas mas
destacados de nuestro municipio, asi
como al entrenador del afio y
trayectoria deportiva.

Cada afo se lleva la entrega de este
tipo de reconocimientos

25 platicas y
Conferencias de
Nutricion

En diferentes
escuelas de nivel
basico.

No se ejercio
gasto publico, solo
el apoyo del
personal operativo

1000
beneficiaros

Con el fin de poder brindar a la
sociedad de Coacalco de Berriozabal
un servicio integral en la practica
deportiva se realizé durante este afio la
imparticion de Platicas de nutricion
para la prevencion de trastornos de la
alimentacion con ayuda de una mejor
alimentacion y deporte, impartida por
un Licenciado en la materia que
pertenece a la némina del IMCUFIDEC.

Esta administracién implemento este
tipo de platicas y conferencias a través
del IMCUFIDEC.

Evento
denominado
“Exhibicion de
Boxeo”

En el Deportivo San
Rafael

Mas de 18 mil
pesos

100

beneficiarios

Con el fin de promover la practica
deportiva se implementé el Sparring de
Boxeo el cual busca foguear a los
deportistas de nuestro municipio,
intercambiando golpes y estrategias
con diferentes deportistas.

En diferentes ocasiones se realiza este
tipo de actividades.
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PP 02060802 ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Integra los proyectos orientados a fortalecer la
prevencién, rehabilitacién e integracién social, de
las personas con discapacidad, con la participacion
de la poblacion en general, promoviendo el
desarrollo de esta poblacién en condiciones de
respetoy dignidad.

PY-ORIENTACION E INFORMACION SOBRE

DISCAPACIDAD 020608020102

A través de este proyecto se realizan actividades

para la prevencién y se otorgaron orientaciones

sobre las enfermedadesy lesiones que conllevanala
discapacidad

« Se realizaron 36 talleres “Vive la discapacidad
porundia” donde participaron 481 personas.

« Se realizaron 120 platicas de prevencion a la
discapacidad.

+ Se otorgaron 720 orientaciones sobre
discapacidad alapoblacién.

- Através del Médulo PREVIDIF se atendié a 5,557
con el objeto de orientar y asistir a través de un
seguimiento preventivoy cuidado de la salud.

+ Se detectd a 481 pacientes con algun tipo de
discapacidad.

PY- CAPACITACION A PERSONAS CON

DISCAPACIDAD 020608020201

Se realizan acciones de capacitacién a personas con

alguna discapacidad, con el objeto de incorporarlos

eintegrarlosalasociedad.

« Se realizaron 26 cursos de capacitacion para
promover la funcionalidad e integracion de la
poblacién con discapacidad atendiendo a 118
beneficiarios.

+ Seentregaron 60 credenciales de discapacidad.

« El personal del UBRIS recibié un total de 24
capacitaciones en las instalaciones del DIF del
Estado de México con el objetivo de mejorar la
atencién apersonas condiscapacidad.

+ Se integré a 60 personas en condiciones de
discapacidad en actividades sociales,
educativas, recreativasy culturales.

« - Sebrindaron 132 canalizacionesy referencias
alnstituciones de Alta Especialidad

Se realizaron 70 visitas a los domicilios de las
personas con discapacidad Vulnerables.

PY-Atencion especializada, médica y paramédica a

personas condiscapacidad 020608020301

Incluye acciones destinadas a brindar atencién

meédica y paramédica especializada a la poblacién

condiscapacidad fisica, mental y sensorial

+ Seentregaron 87 certificados de discapacidad.

+ Se entregaron 45 apoyos funcionales de los
cuales fueron: 15 Sillas de Ruedas PCl y 30
Aparatos Auditivos.

+ Se otorgaron 11,086 Terapias Fisicas en el
tanque terapéutico para la atencién de 4,365
sesionesalapoblacién.

« En Atencién Médica Especializada en
Rehabilitacién, Ortopedia y Paramédica se
otorgaron 2,717 Terapias.

« En Terapia de Lenguaje, Terapia Ocupacional,
Programa de Estimulacién Multiple Temprana y
Terapia Fisica se atendio a 14,125 Pacientes para
surehabilitacion.

PY- ATENCION TERAPEUTICA A PERSONAS CON

DISCAPACIDAD 020608020302

Engloba acciones orientadas a la atencién e

integracion a personas con discapacidad, con el

objeto de que sean incluidos en la sociedad,
favoreciendo sudesarrollo.

+ Seatendiéa775 personas con discapacidad para
suinclusiénsocial, laboral, educativay cultural.

+ A través de trabajo social se integraron 45
expedientes de personas con discapacidad para
suatenciény canalizacion.

« Se realizaron 13 traslados para la atencion a
terapias de rehabilitacion

+ Acciones realizadas para transitar de UBRIS a
URIS, se solicité a DIF Estado de México, la
primera revisiéon donde se realizé la Cedula de
Asesoria de Unidades Operativas de
Rehabilitacion.

PP 02030201 ATENCION MEDICA

Agrupa las lineas de accioén dirigidas a proporcionar
atencién médica a la poblacion mexiquense, con
efectividad y calidad de los servicios de salud que
otorgan las instituciones del sector publico, asi
como lograr la cobertura universal de los servicios
de salud, para reducir los indices de morbilidad y
mortalidad aumentando la esperanza de vida de la
poblaciénde laentidad.




PY- APOYO MUNICIPAL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LAS PERSONAS 020302010101
Comprende acciones orientadas a la prestacion de servicios médicos asistenciales para la poblacién, con el
objeto de promover el cuidado alasaludy prevencién de enfermedades:

« EnlaClinicaIntegral Familiar se han atendido 30 alumbramientos (partos y cesareas), otorgando atencién al
binomio materno fetal.
« Através del Programa Seguro Popular Municipal en el ejercicio fiscal 2023 se integré un padrén de 36,204
beneficiarios.
+ AtravésdelaCoordinacién médicase otorgaron 68,158 servicios en materia de salud:
*Consultageneral: 16,620
*Consultas ginecologicas: 360
*Colposcopias: 300
* Exdmenes Clinicos de Laboratorio :50, 498
*Consultade audiometria 380

Se realizaron 774 vasectomias, en colaboracién con el Instituto de Salud del Estado de México, con el objeto de
promover el derecho alaSalud Reproductivay planificacion familiar.

PP 02050603 Alimentacion parala poblacién infantil
Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricion, el sobrepeso y la obesidad en la poblacion
preescolarenzonasindigenas, ruralesy urbano marginadas del territorio estatal.

PY-Desayunos escolares 020506030101

Incluye acciones enfocadas ala mejora del estado de nutricidon de los niflos diagnosticados con desnutricion o en
riesgo de padecer malnutricién, através de laentrega de desayunos frios en planteles escolares publicos.

Con el objeto de mejorar las condiciones de malnutricion y fomentar la cultura alimentaria el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia Estado de México (DIFEM), articula diversas estrategias en colaboracién con el
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia otorgando raciones calientes y desayunos frios en las
escuelas de nivel basico del municipio.

-A través de la Coordinacién de Nutricidon se han beneficiado a 37 planteles educativos del turno matutino y
vespertino del municipio, con desayunos escolares frios. Las cuales son:

TURNO MATUTINO TURNO VESPERTINO

Jardin de nifios Leona Vicario Primaria Anexo a la Normal
Primaria Ramon Lépez Velarde Primaria Felipe B. de Berriozabal
Jardin de nifios Alfonso Reyes Primaria Huitzilihuitl

Primaria Alfonso Urueta Carrillo Primaria Prof. Cesar Mendoza Santana
Primaria Huitzilihuitl Primaria Lic. Benito Juarez

Jardin de nifios Cuitlahuac Jardin de nifios Cuitlahuac
Primaria Emiliano Zapata Primaria José maria Velasco
Primaria Vicente Suarez Primaria Coatcalli

Jardin de nifios Edmundo de Amicis Primaria Ricardo Flores Magén
Primaria José Maria Velasco Primaria Felipe B. de Berriozabal
Jardin de nifios Maria Montessori Jardin de nifios Carmen Calderén
Primaria Joaquin Arcadio Pagaza Primaria Simon Bolivar

Primaria Heriberto Enriquez

« Sehabeneficiadoa2972 ninasy nifios del municipio con desayunos, los cuales son monitoreados a través de
latomade pesoy tallacon el objeto deidentificar malnutriciény desnutricion en la poblaciéninfantil.

+ Seentregaronuntotalde 564,672 desayunos escolares frios, durante 190 dias que corresponde al calendario
escolar, el cual consiste en: un brik de leche descremada, barra de cereal y mix de fruta seca, disminuyendo la
malnutricion y desnutricién en ninasy nifios de nivel basico.




PY-DESAYUNO ESCOLAR COMUNITARIO

020506030102

A través del Programa se contribuye al acceso del

primer alimento (desayuno con alta densidad

nutrimental) otorgados en colaboracién con DIFEM,
el cual aumenta las funciones cognoscitivas de los

menores, mejorando el desempefio escolar y

estado nutricional de las nifias, nifios y adolescentes

del municipio.

+ Parael ejercicio fiscal 2023, durante 190 dias que
corresponden al calendario escolar autorizado
por la SEP, en Coordinacién con DIFEM se han
beneficiado a 238 nifas y nifos, a través de la
entregadeinsumos no perecederos del plato del
buen comer que permitan el consumo diario,
que consiste en leche descremada un plato
fuerte que incluya verduras frescas, cereal
integral, leguminosas , alimento de origen
animal y fruta fresca, a través del menu
establecido para el programa en Centros de
Educacion Multiple (CAM) 4, Jean Piaget (CAM 2)
y Dr. Enrique Azcoaga (CAM 3) del municipio.

« En coordinaciéon con comunicacién social de
sistema municipal DIF se dio difusién por redes
sociales a las 4 campanas referente a la
orientacién y educacién alimentaria dirigida a
ninasy ninos.

PP 02060801 PROTECCION A LA POBLACION
INFANTILY ADOLESCENTE

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los
gobiernos municipales para garantizar el respeto a
los derechos de los infantes y adolescentes,
incluyendo aquellos que se encuentran en
condiciones de marginacién no acompanada, con
acciones que mejoren su bienestary desarrollo.

PY-PROMOCION DE LA PARTICIPACION INFANTIL

Y ADOLESCENTE 020608010105

Este programa se enfoca en dar seguimiento a los

reportes de probable vulneracion o restriccion de

los derechos y asi mismo realizar actividades a nivel
municipal para difundir, promover y dar a conocer
los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

« Atravésdelos 12 informes realizados, el area de
psicologia realizé 40 valoraciones psicoldgicas,
a efecto de determinar si existe una vulneracion
alosderechos de nifias, ninosy adolescentes.

+ Se realizaron 10 campafas para promover los
derechos de ninas, nifos y adolescentes en el
municipio.

« Serealizaron 12 visitas en las siguientes escuelas

con el objeto de promover la participacion
infantil, mediante platicas o colocaciéon de
material informativo: Universidad “Lucerna”,
CBT “Maria Luisa Marina de Suarez”, "CECyTEC
Plantel Coacalco”, Escuela Preparatoria Oficial
NO. 52, Estancia Infantil “Rayito de Esperanza”,
Estancia Infantil “Bosques del Valle", Estancia
Infantil “Pilar Laborde” y Estancia Infantil “San
Rafael”.

+ Mediante la linea de atencion de vulneracién de
los derechos se promovié el nimero telefénica
que se encuentra activo las veinticuatro horas
del dia, los siete dias de la semana para
recepcion de reportes de probable vulneracion o
restriccién de los derechos.

« - Latitular de la Procuraduria de Proteccién de
Ninas, Nifios y Adolescentes, la Titular del
Departamento de Proteccion y Restitucion de
Derechos de Ninas, Nifos y Adolescentes y la
Trabajadora social fueron certificadas por parte
del Poder Judicial del Estado de México como
“Mediadoras, Conciliadoras Publicas” con
perspectiva de infancia, lo anterior con la
finalidad de realizar convenios y evitar conflictos
en materia familiar y de este modo salvaguardar
elinterés superior delanifiez.

En estas colonias se tienen reportes de probable
vulneracién o restriccion de derechosen el 2023.
+ HaciendaCoacalco

+ CoacalcoCentro

+ PotrerolalLaguna

+ RepublicaMexicana

+  LomaBonita

« RancholaPalma

« SanRafael

+ Granjasde SanCristébal

« ElLaurel

+ RinconadaSanFelipe

+  LosHéroes

. Jalatlaco

+ Losportales

+ VilladelasFlores

« SanLorenzo Tetlixtac

« RancholaProvidencia

-  LomaBonita

« LosAcuales

- Elgigante

. Ejidal

+ RinconadaSanFelipe

+ BosquesdelValle

« LaMagdalenaHuizachitla
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PP 02060803 APOYO ALOS ADULTOS MAYORES
Incluye acciones oportunas y de calidad en materia
de nutriciéon, educacidén, cultura, recreacién,
atencion psicologica y juridica, para que los adultos
mayores disfruten de un envejecimiento activo,
dignoy con autosuficiencia.

PY-ASISTENCIA SOCIAL A LOS ADULTOS
MAYORES 020608030102

Este programa se encarga de promover acciones
orientadas a la proteccion de los adultos mayores
que permita mejorar su calidad de vida,
promoviendo el sano desarrollo, y el fomento a la
culturadel envejecimiento digno en el municipio.

En el presente ejercicio fiscal se atendieron 12

reportes de atencion ala poblacion adulta mayor

« Actividades realizadas con DIF Estado de
México, se recibieron 10 cursos de capacitacion,
estos cursos fueron impartidos por el Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familiar
(SNDIF), y por el Instituto Nacional del Geriatria
(INGER), con la finalidad de capacitar al personal
de atencién a adultos mayores para generar un
trato digno y de servicios de calidad para este
grupo poblacional

+ Seentregaron 28 sillas de ruedas, 9 andaderas, 3
andadores con ruedas y asiento, 23 bastones de
1 punto, 5 bastones de 4 puntos, 11 cajas de
pafiales para adultos y 2 bastones con
asiento,14 aparatos auditivos y 200 cobertores,
siendo un total de 67 aparatos funcionales.

+ Se gestiond la donacién de un kit de horno para
Pany pizza parala Casadel Adulto Mayor Edad de
Oro, siendo beneficiados 160 adultos mayores.

« Serealizaron untotal de 12 platicas sobre lasalud
mental, cuidado personal, signos de alarma en
adultos mayores, salud emocional en la vejez,
entre otros temas, siendo beneficiados 500
adultos mayores registrados en las diferentes
Casadel Adulto Mayor.

PY-VIDA ACTIVA PARA EL ADULTO MAYOR
020608030201

Se realizaron 20 actividades recreativas, entre las
que se encuentran 15 eventos conmemorativos en
las diferentes Casas del Adulto Mayor, teniendo 600
adultos mayores beneficiarios.

El evento del Dia del Abuelo el cual conto con 200
beneficiarios, el aniversario de la Casa del Adulto
Mayor Dulce Amanecer con 140 beneficiarios.

Se realizaron 3 paseos recreativos el primero a un
balneario en el Estado de Hidalgo, el segundo a
Chignahuapan Puebla y el ultimo a Xochimilco
contando con 340 adultos mayores.

Actividades otorgadas en las Casas del Adulto
Mayor (CAM), se cuenta con 71 actividades,
ofertadas en las diferentes CAM, teniendo 900
adultos mayores en dichas actividades.

Se cuenta con 5 clubs para adultos mayores, los
cuales reciben 900 adultos mayores como
beneficiarios.

PP 02060804 DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA

Engloba los proyectos orientados a fomentar la
integracion familiar, el respeto y el impulso de
valores que permitan a cada individuo un desarrollo
armonico, sano, pleno que asista al mejoramiento
en las condiciones de vida y empoderando el
respeto a los derechos de la nifez, adolescentes,
mujeres, discapacitadosy adultos mayores.

PY- FOMENTO A LA INTEGRACION DE LA FAMILIA
020608040101

Brindar atencién y orientacién psicolégica a la
poblacién del municipio y quien lo solicite, a través
de acciones de promocién, prevencién y
tratamiento de lasalud mental.

Se realizaron 41 platicas donde la tematica principal
fue "Escuela para padres” en 27 escuelas del
municipio beneficiando aproximadamente a 670
padres de familia, impartiendo platicas de
Integraciéon Familiar cuyo fin principal es promover
diversas estrategias que coadyuven a los padres en
el buen desarrollo para sus hijos y con ello para su
familia en el hogar. Dentro de las escuelas
beneficiadas se encuentran: Colegio Justo Sierra,
J.N. Rosario Castellanos, J.N. Alfonso Reyes, J.N.
Natalia Carrasco, J.N. Bertha Von Glumer, J.N. Juana
de Ibarbourou, J.N. Juan Sebastian Bach, PRIM. José
Maria Morelos y Pavén, Preparatoria Oficial Num. 99,
PRIM Fundacion NISSAN Felipe Berriozabal, Colegio
Rosario Castellanos, JN Gabriela Mistral, E.ST.I.C.
119, JN Diego Rivera, J.N. Sor Juana Inés de la Cruz,
PRIM. Francisca Romero Salgado, J.N. Alfonso
Reyes.




En las instalaciones del Centro de Atencidon y
Desarrollo para la Familia y la Mujer se realizaron 31
platicas de Integracion Familiar, beneficiando
alrededor de 240 personas, con tematicas como
“Comunicaciéon Asertiva”, "Gestion de Emociones”,
“Autoestima”, "Limites”, “Manejo de Estrés”,
"Ansiedad”, “Fobia Social”, “Trastornos en los Estados
de Animo.

En el Centro de Atencion y Desarrollo para la Familia
y laMujer se otorgan 19 actividades que fomentan el
autoempleo, son actividades 90% practicas en
donde nuestros vecinos asistentes en cada clase
aprenden recetas, técnicas o actividades que
pueden implementar en casa con herramientas
sencillas y que se pueden convertir en una fuente de
autoempleo o ingresos extra para su hogar; estas
actividades son: soporte técnico de computadoras,
electricidad residencial, reparacién de celulares,
reparacién de electrodomésticos, chocolateria,
cocina internacional, gelatina artistica, panaderia,
reposteria, bebidas artesanales, alimento para
mascotas, terapias alternativas, manualidades,
bisuteria, unas acrilicas, corte de cabello y barberia,
trenzas africanas, colorimetria y permacologia,
maquillaje profesional y de fantasia con una
poblacién beneficiada de mas de 450 alumnos en
este 2023.

Serealizaron 10 talleres beneficiando a 140 hombres
y mujeres, con el fin de fomentar el rol de género y
promover la inclusion de hombres y mujeres en las
diferentes actividades enalteciendo su valor e
importancia dentro de la sociedad; algunos talleres
se llevaron a cabo en escuelas, algunos otros en las
instalaciones de del Centro de Atencién y Desarrollo
para la Familia y la Mujer con tematica como: “la
energia en el empoderamiento femenino, “mitos y
realidades sobre el feminismo”, “figura paterna en la
maternidad”, “paradigmas en la masculinidad”,
“nuevos programas desde los patrones de crianza

n u

enlas mujeres”, “el verdadero machismo”.

En las instalaciones del Centro de Atencién y
Desarrollo para la Familia y la Mujer se realizaron 30
actividades deportivas y recreativas beneficiando
alrededor de 486 personas, en las que se reciben
desde los 5 afios hasta 80 afos, donde participa
toda la familia, la convivencia se lleva dia a dia de la
mano al aprendizaje recibido en cada clase y en cada
actividad.

PY-ATENCION A VICTIMAS POR MALTRATO Y
ABUS0 020608040102

Se otorgo seguimiento a 13 personas adultas
mayores para la atencion de posibles reportes de
maltrato, preservando sus derechos e integridad
fisicay mental.

Se realizaron 13 visitas domiciliarias de trabajo social

de primera vez y seguimiento de reportes de

probable vulneracion o restriccion de derechos en

las siguientes colonias:

« TenSanRafael

«  TenPotrerolaLaguna

« 4enVilladelasFlores

+  TenlInfonavitCOR

+ TenLomaBonita

« TenLaurel

+  TenParqueResidencial

+  TenHéroes Coacalco

+ 1enVilladelasManzanas

+ lenLosPortales

+ De los cuales a 2 se le realizo Valoraciéon
Psicolégica y dos fueron confirmados con
vulneracién asusderechos.

PY-SERVICIOS JURIDICO-ASISTENCIALES A LA
FAMILIA 020608040103

Se encarga de promover acciones enfocadas en la
orientacién y asesoria juridica a mujeres, adultos
mayores y hombres en situacion de vulnerabilidad;
con el objeto de preservarlos derechos de lafamilia.
A través de la Subdireccion Juridica Consultiva se
realizaron 900 asesorias juridicas en materia
familiar.

Se realizo el acompafamiento parala apertura de 75
juicios en controversia de lo familiar, en los juzgados
de Ecatepec de Morelos, con residencia en Coacalco
deBerriozabal.

Se realizo la validacion y revision de ocho convenios

y dos acuerdos de colaboracion, con el objeto de

ampliar los recursos destinados a la atencion de la

poblacion en condiciones de vulnerabilidad que

otorgael Sistema.

« 2 convenios de colaboracion con el objeto de
difundir y desarrollar acciones en conjunto para
la prestacién de servicio social y practicas

profesionales con las siguientes escuelas:
- Centro Universitario Valle de Andhuac el 13 de marzo de 2023
- Universidad Politécnica del Valle de México el 15 de marzo 2023
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2 convenios de colaboracién con el objeto de
emprender acciones conjuntas para apoyar al
personal que labora y al alumnado de
instituciones publicasy privadas, con servicios de
cuidado a las nifas y ninos, cuyos padres no
pueden atenderlos por motivos laborales, sin
dejar de lado que sean servicios prestados en
igualdad de condiciones con calidad, calidez,
seguridad y protecciéon adecuadas, con las
siguientes escuelas:

- Centro Universitario Valle de Andhuac el 13 de
marzo de 2023.

-Universidad ETAC el 19 de marzo de 2023.

Se firmo un convenio de colaboracién el 02 de
agosto de 2023, con ESTUDIOS CLINICOSDR. T.
J. ORIARD S.A. DE C.V., con el objeto de realizar
estudios clinicos de laboratorio y de gabinete.

Se realizo un convenio de colaboracién el 07 de
agosto de 2023, con el objeto de establecer las
bases de coordinacién entre el SMDIF y el
Albergue Grupo Norte Unido A.C. a efecto de que
este a su vez proporcione los servicios de
albergue para menores de edad, adultos
mayores, incapaces o con discapacidad.

Se llevo a cabo la firma del convenio de
Colaboracion el 11 de septiembre de 2023, con el
objeto de establecer la colaboracién vy
coordinacion en el ambito de sus respectivas
competencias, con lafinalidad de que se brinde el
servicio de atencién médica integral de alta
especialidad por parte del Hospital Regional de
Alta Especialidad de Zumpango.

Se firmo convenio de colaboracion el dia 13 de
septiembre del 2023 con la Asociacién Civil
"OPORTUNIDAD, INNOVACION Y SOLIDARIDAD
POR MEXICO" con el objeto de emprender
acciones conjuntas para apoyar al personal que
labora en la Asociacién, con servicios en materia
de Salud y de cuidado a las nifias y nifios, cuyos
padres no pueden atenderlos por motivos
laborales, sin dejar de lado que sean servicios
prestados en igualdad de condiciones con
calidad, calidez, seguridad y proteccién
adecuadas.

Se firmo acuerdo de colaboracién 01 de agosto de
2023, con el Hospital Regional de Alta
Especialidad “Bicentenario de la Independencia”
[.S.S.S.T.E-Tultitlan, con el objeto de realizar
Jornadas de Salud de atencién de primer nivel,
enfocadasalaprevenciény deteccién oportuna.

« Se firmo un acuerdo de colaboracion el 02 de
octubre de 2023 con el Hospital Materno Infantil
Guadalupe, con el objeto de fortalecer laatencién
Médica, a través de la prestacion de los Servicios
Especializados en Atencion a Mujeres
embarazadas o enlabor de parto, prever todos los
cuidados durante y después del embarazo a la
madre y a los nifios y nifias una vez que han
nacido.

PY-ORIENTACION Y ATENCION PSICOLOGICA Y

PSIQUIATRICA 020608040106

Conelfin defortalecerlasalud mentaly laintegracion

psicosocial, se brindé atencién y orientacidn

psicoldgica a la poblacién del municipio, por medio
de la realizacién de acciones de promocién,
prevencion y tratamiento especializado en los

trastornos psicoldégicos, conductuales y

emocionales.

+ Seotorgaron 8 platicas para el cuidado de la salud
mental en el Centro de Bachillerato Tecnolégico
Maria Luisa Marina de Suarez, en la cual se orientd
a poblacién adolescente con un rango de edad de
14 a 17 afios, teniendo un total de 320
beneficiaros.

« Se realizaron 12 consultas de apoyo psicolégico
en el Centro de Desarrollo Comunitario Alamos.

« Seotorgaron7 conferencias paralaprevenciénde
trastornos emocionales en el Centros de
Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios
(CEBTIS) No.133 Manuel Velazco Suarez, el
Centro de Bachillerato Tecnolégico (CBT) Maria
Luisa Marina de Suéarez y Escuela Secundaria
Oficial No. 0889 "Jaime Sabines", dichas escuelas
cuentan con una poblacién adolescente en un
rango de edad de 14 a 17 afos, siendo el rango de
edad en la cual suele presentarse dicha
problematica, teniendo un total de 280
beneficiaros.

+ Serealizaron 7 conferencias parala Prevencién de
la Salud Mental, en la Escuela Secundaria Oficial
No. 0889 "Jaime Sabines" y Centro de
Bachillerato Tecnolégico Maria Luisa Marina de
Sudrez, con untotal de 200 beneficiaros.

PP 02030101 PREVENCION MEDICA PARA LA
COMUNIDAD

Incluye acciones de promocion, prevencién y
fomento de la salud publica para contribuir a la
disminucién de enfermedades y mantener un buen
estado de salud de la poblacién municipal.
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PY-MEDICINA PREVENTIVA 020301010101

Este programa tiene por objeto desarrollar acciones

de promociény difusion paralacreacion y desarrollo

de una educacién preventiva para el autocuidado de
lasaludenlapoblacién.

« Se otorgaron 494 platicas preventivas tratando
temas como: planificacién familiar, la
importancia de las vacunas en la poblacion,
infecciones respiratorias agudas y
enfermedades diarreicas agudas, promociénala
salud en estancias infantiles tales como:
crecimiento y desarrollo, nutricién y salud bucal
beneficiando a 4,980 usuarios de los Centros
Periféricosy Clinicalntegral Familiar.

« Se han otorgado un total de 1,470 métodos
anticonceptivos de barrera.

« En colaboracion con el Instituto de Salud del
Estado de México se aplicaron 3140 vacunas
entre las que destacan BCG, Hexavalente,
Rotavirus, Neumococo; Sarampion, Rubeola y
Parotiditis, TDPA (Toxoide Diftérico, Pertucico
Acelular), TD (Toxoide Diftérico), SR (Sarampién
y Rubeola) e Influenza.

« Encolaboracion con la Unidad de Especialidades
Médicas (UNEME) ubicada en el municipio de
Cuautitlan lIzcalli se realizaron 244 mastografias
a mujeres del municipio, con el objeto de
preveniry atender el cincer de mama de manera
oportuna.

PY-PROMOCION DELA SALUD 020301010201

+ Este programa comprende acciones de
promocion y difusién de educacién fomentando
laculturadelasaludbucal.

« A través de la Coordinacién de Odontologia se
implementaron consultas y tratamientos de
atencion general, asi como de especialidad
odontoldgica atendiendo a 14,689 pacientes, en
las diversas unidades periféricas.

- Se otorgaron 18,689 tratamientos que
comprenden desde extracciones sencillas, hasta
rehabilitaciones bucales integrales, restaurando
asi la salud bucodental de la poblacién a bajo
costo.

« Con el objeto de ampliar los servicios y
tratamientos odontolégicos la “unidad movil
dental” otorgo 295 tratamientos a pacientes,
todos ellos totalmente gratuitos.

« Para promover habitos bucodentales saludables
se realizaron 525 platicas de técnica de cepillado
y prevencion de enfermedades bucodentales a
9,585 nifas, nifos y adolescentes del municipio

estudiantes de las diferentes escuelas de
educacién basica de nuestro municipio como lo
son la Escuela Primaria Huitzilihuitl, Colegio
Zama, Escuela Primaria Xochipilli, Jardin de
Niflos Carmen Calderén, Jardin de Nifos Ignacio
Zaragoza, Escuela Primaria Nifios Héroes,
Escuela Primaria Miguel Hidalgo y Costilla, Jardin
de Nifios Profa. Estefania Castafieda, Jardin de
Nifios Rosaura Zapata, Jardin de Nifios Estado de
México, Instituto Tepeyac, Escuela Primaria
Heriberto Enriquez, Jardin de Nifos Laura
Méndez de Cuenca, Escuela Secundaria Oficial
101 Cuauhtémoc, Jardin de Nifios Sor Juana Inés
de la Cruz, Colegio Independencia, Colegio
Berriozabal.

« Serealizaron 20 servicios de mantenimiento que
comprende desde mantenimiento al inmueble
asi como al equipo y mobiliario de uso dental en
los diferentes consultorios odontolégicos
pertenecientes a la Coordinacién de
Odontologia que son la clinica Odontoldgica de
Cabecera Municipal, Consultorio Dental
Periférico Alamos, Consultorio Dental Periférico
Bosques del Valle, Consultorio Dental Periférico
Ubris, Consultorio Dental Periférico San Rafael,
con el propésito de seguir brindando un servicio
de calidady calidezalapoblacién.

PY-PREVENCION DE LAS ADICCIONES
020301010202

Se hicieron 80 platicas presenciales y digitales, para
prevenir el consumo de sustancias nocivas para la
salud.

Con la finalidad de prevenir este tipo de conductas
enescuelasy con poblacién general, enlas escuelas;
en el Centros de Bachillerato Tecnoldégico Industrial
y de Servicios (CEBTIS) No.133 Manuel Velazco
Suarez, Escuela Secundaria Oficial No. 0889 "Jaime
Sabines" Calle Triomas S/N, Centro de Bachillerato
Tecnolégico Maria Luisa Marina de Suarez y en el
Centro de Bachillerato Tecnolégico (CBT) Maria
Luisa Marina de Suarez, para los adolescentes
beneficiandoa2,400.

Se otorgaron 95 orientaciones para la prevencion de
adicciones.

Se realizaron 48 consultas psicolégicas
especializadas en adicciones a personas con
consumo de sustancias psicoactivas.
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PY- ENTORNOS Y COMUNIDADES SALUDABLES
020301010203

A través del Departamento de Salud Visual se
otorgaron 21,269 consultas optometria, micas y
armazones; asi también se realizaron 10 campanas
paralapromociéndelaSalud Visual.

PP 02060501 ALIMENTACION Y NUTRICION
FAMILIAR

Incluye el grupo de proyectos que tienen como
proposito procurar elevar el estado nutricional de
grupos vulnerables, promover la autosuficiencia
alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y
fomentar habitos adecuados de consumo.

PY-CULTURA ALIMENTARIA 020605010103

Con el objeto de otorgar orientacion alimentaria a
través de laimparticion de talleres, cursos y platicas
a nivel individual, familiar y colectivo, tomando en
cuenta la disponibilidad y accesibilidad de los
alimentos, la Coordinacion de Nutricional realizé: 5
platicas en comunidades del municipio para otorgar
orientacién alimentaria y habitos alimenticios
saludables beneficiando a 75 personas del
municipio, 4 campafas en redes sociales,
difundiendo informacién del plato del buen comery
habitos alimenticios saludables.
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AJUSTA
TU ALIMENTACION
AL RITMO
DE TUS ENTRENAMIENTOS

Se impartieron 18 platicas donde participaron 94
nifas y nifos de escuelas de nivel basico, para
implementar acciones de orientacion y educacion
alimentaria para una correcta alimentacion, por
medio de juegos didacticos relacionado al plato del
bien comer.

PY-HUERTOS FAMILIARES 020605010105

Incluye las actividades que orientan y fomentan el
consumo de una alimentacion nutritiva y
balanceada, rescatando las tradiciones y el
consumo de alimentos propios de las distintas
regiones del territorio municipal, fortaleciendo la
seguridad alimentaria.

« Con el objeto de fomentar habitos alimenticios
saludables en las familias del municipio, se
realizaron 100 huertos familiares. Para promover
la cultura de la alimentacién saludable, en
diversos planteles escolares se realizaron 80
huertos escolares.

« Se impartieron 4 platicas a nifas y nifios de
planteles beneficiados para el desarrollo de
huertos escolares, favoreciendo a 180 personas
del municipio.
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PILAR 2 ECONOMICO:

MUNICIPIO COMPETITIVO,
PRODUCTIVO E INNOVADOR.

En este eje, se tiene como objetivo principal
fortalecer el progreso econémico de nuestro
municipio, promoviendo acciones que impulsen las
actividades productivas como fuentes generadoras
de desarrolloy bienestar sostenible ala poblacién.

PP 02020601 MODERNIZACION DE LOS
SERVICIOS COMUNALES

Se refiere al conjunto de acciones que se llevan a
cabo para la modernizaciéon y rehabilitacién de
plazas, jardines publicos, centros comerciales y
demads infraestructura en donde se presten
servicios comunales, contando con la participacién
de los diferentes niveles de gobierno incluyendo la
iniciativa privada.

PY-COORDINACION PARA LA CONSERVACION
DEPARQUES Y JARDINES 020206010301

Con el propésito de garantizar la prestacién del
servicio publico de Parques y Jardines, por segundo
ano consecutivo llevamos a cabo el programa
Modernizacién de los Servicios Comunales, en todo
el territorio municipal.

La Coordinacién de Parques y Jardines realiza el
mantenimiento permanente de los 47 parques, 57
jardines y espacios publicos, entre camellones y
areas verdes, con una superficie total anual de
3,495,000 m2, brindando especial atencion al
mantenimiento constante de las avenidas
principales, (Av. Mexiquense, Boulevard Coacalco,
Av. del Parque, Eje 8, Boulevard Central Bosques del
Valle, Boulevard de las Flores, Boulevard de las
Rosasy Zarzaparrillas).

Hemos realizado acciones de poda estética y
sanitaria, a 2000 arboles, en atencién oportunaalas
solicitudes ciudadanas. Asi como atendido el
derribo y recoleccion de 100 arboles por situaciones
de peligrosidad que vulneraban la seguridad fisica
de los transeuntes y por condiciones derivadas de
situaciones climatolégicas (lluvias y fuertes
vientos).

Hacia el 2024 nuestro principal objetivo, es
continuar con el mantenimiento permanente de
parques, jardines y areas verdes, que permitan
contar con espacios seguros y de sano
esparcimiento familiar, elevando asi la calidad de
vidadelasyloscoacalquenses.

PY-Coordinacién para servicios de administracion
y mantenimiento de PANTEONES 020206010302
Con el fin de garantizar la prestacién del servicio
publico de Administracion y Mantenimiento de
Panteones, se llevaron a cabo jornadas de
mantenimiento general de la infraestructura de los
dos Panteones Municipales, Administrados por el H.
Ayuntamiento de Coacalco.

+ Mantenimiento del Panteén Municipal de
Coacalco

«  Enrique Rébsamen S/N, Republica Mexicana,
San Francisco Coacalco

+  Mantenimiento del Panteén Municipal de
Coacalco, San Francisco Coacalco

Se ha brindado el apoyo a mas de 100 familias
coacalquenses que se encuentran en situaciones de
vulnerabilidad ante el fallecimiento de un familiar a
través de la prestacion de servicios funerarios a bajo
costo (velatorio).







PP 03090301 PROMOCION ARTESANAL

Agrupa los proyectos destinados a preservar y
fomentar las expresiones artesanales municipales e
impulsar su creatividad, disefio, produccién y
comercializacién en el mercado local, nacional e
internacional, a fin de mejorar el nivel de vida de los
artesanosy grupos étnicos.

PY-PROMOCION Y FOMENTO ARTESANAL
030903010202

Durante este periodo se programo la apertura de 32
talleres culturales en las instalaciones de la Casa de
Cultura "Calmécac”, talleres los cuales son una
herramienta importante y destacada para llevar a
diversos rincones del territorio, el conocimiento,
desarrolloy aplicaciéndelacultura.

La Casa de Cultura “Calmécac” es un recinto que
promueve la cultura entre los habitantes del
Municipio, con la implementacién de los talleres
culturales como lo son las clases de bateria,
gimnasia, ballet, artes plasticas, yoga, clases de
piano, canto, baile de salén, jazz, etc., que son una
opcién para el aprovechamiento del tiempo libre de
los estudiantes y de la comunidad en general, con
acciones como estas, el gobierno de Coacalco
consolida su vision de impactar en el sano desarrollo
de la comunidad y lograr un estado éptimo y
deseable.

Los diversos eventos culturales llevados a cabo por
esta direccion han resultado de una proyeccion
como nunca antes se habia visto en la historia
cultural del municipio de Coacalco, todo esto en
defensade nuestras tradicionesy nuestro folklore.
Danza, musica clasica, baile regional, poesia, lectura
entre otras representaciones artisticas, dieron el
marco normativo para que la actual administracién,
consolide uno de sus proyectos mas importantes en
su planeacion y con ello fortalecer la educacion en
Coacalco y en su historia quede asentado dicho
registro.

Se realizaron una serie de eventos culturales a cargo
de la Direccién de Educacion y Cultura de los que
sobresalen los siguientes:

«  Presentaciéon del Poema a Coacalco del Autor:
Mtro. Vicente Medina, mismo que se realizé en
el Pabellén Cultural ubicado en Boulevard
Coacalco, contando con la participacion de

artesanos y un aforo de 150 alumnos y
ciudadanos que conformaban laaudiencia.
Exposicion pictérica por alumnos del Jardin de
Nifios “sor Juana Inés de la Cruz”, actividad que
motiva a los mas pequenos a implementar sus
dotesartisticos.

Presentacién de la Obra Teatral titulada “La
SextalLlamada” realizada enlasinstalaciones de
la Biblioteca Municipal “José Maria Morelos y
Pavon”, obra dirigida por artista coacalquense,
Kath Rodriguez, artista que fomenta el arte en
adultos mayores.

Obra de teatro Tlemamalitzin Coacalco la casa
delaserpiente

Presentacién que Resalta los valores del origen
prehispanico, haciendo alusién a la region del
valle Cuautitlan-Texcoco las riberas del extinto
lago Xaltocan y la importante Sierra de
Guadalupe donde hoy en dia se encuentran los
municipios de Coacalco, Ecatepec y Tultitlan;
evento realizado en espacios culturales comolo
son el Pabellén Artesanal, Casa de Cultura
“Calmécac” y Plaza Comercial “COSMOPOL"’
contando con aforo de 100 personas por
funcién;

Como festejo al Dia de las Madres, la Direccién
de Educacién y Cultura a través de la
Coordinacién de Cultura, realizé el recital
titulado “Gracias Mama” en el cual participaron
5 artistas orgullosamente coacalquenses:
Gustavo Lopez Flores (tenor), Carolina barajas
Munguia (soprano), Isis Monserrat de Ledn
Merlos (soprano), Diana Belén Flores
Hermenegildo (soprano), Josué Gutiérrez
Rodriguez (violinista);

Presentacién del ler. y 2do. lugar en el
Concurso Estatal de Teatro de Educacién Media
Superior Zona Escolar BG035: “El Camino de las
Naranjas” e “Intento Fallido”;

Curso de Verano 2023, talleres planeados e
implementados para las y los pequeiitos
coacalquenses en el cual adquirieron
habilidades fisicas, artisticas, emocionales y
crecimiento personal, las instalaciones de la
Biblioteca Municipal “José Maria Morelos y
Pavon” recibié y atendié a 32 nifios de edad de 6
a10anos; deigual manera se atendieron a nifios
de 9 a 16 anos en las instalaciones del Centro
Social “"Potrero la Laguna” con actividades
deportivas como box, futbol soccer, americano,
voleibol, zumba, y basquetbol.
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«  Coronacidén con Causa “Miss Coacalco 2023", «  Ceremonia de fin de Curso de Alumnos de la

evento realizado porlaDireccion de Educaciony Fundacién “Todos Somos Iguales”, realizada en
cultura con el fin de beneficiar a las zonas mas las instalaciones de la Casa de Cultura
vulnerables de nuestro municipio. “Calmécac” motivando y trabajando en la
«  Exhibicion de “Ballet” a cargo del grupo de la inclusion y el empoderamiento de las personas
Mtra. Abigail Vazquez Bermudez" Grupo condiscapacidad.
conformado con 50 artistas coacalquenses. +  Concurso de Catrinas 2023, evento realizado
-  Exhibicién de Academias de Baile de Coacalco, por la Direccién de Educacion a través de la
realizado en las instalaciones del Centro Coordinacion de Cultura, con la intencion de
Cultural “Ing. Juan Manuel Pérez Balbuena” promover el arte popular mexicano y conservar
+  Presentacion del libro “La Muerte nos Pela los las tradiciones del municipio invitaron a 350
Dientes” del Autor orgullosamente habitantes residentes de Coacalco e
coacalquense "Jorge Arguello Sanchez” en la instituciones educativas del municipio a
Casa de Cultura “Calmécac” en donde alumnos participar, siendo sede el Centro Cultural Ing.
de escuelas pertenecientes al municipio fueron Juan Manuel Pérez Balbuena.
invitados: Escuela Primaria “Rey Poeta +  Colocacién de Ofrenda de Dia de Muertos en el
Acolmiztli Nezahualcoyot!” y “Colegio Fray Pabellon Artesanal, en el cual se realizd
Andrésde Urdaneta”. invitacién a la ciudadania en general a participar

confotografiade susfieles difuntos.

Es de reconocerse la participacién del Pabellon Artesanal, el cual esta conformado por 42 artesanos
coacalquenses mismos que se han dedicado a rescatar la cultura, folclore y tradiciones de nuestro bello
municipio, quienes en un esfuerzo conjunto con esta administracién, participaron y formaron parte en distintos
eventos que por demas sobresalieron en el evento “Emprendimiento Juvenil” llevado a cabo en la Universidad
Politécnica del Valle de México, exposicién de artesanias realizado en el municipio de Cuautitlan Izcalli,
senalandolas mas llamativas.

Agradecemos la participacién de los artistas culturales, pues realizaron la restauracién de murales, cémo el
realizado en la Escuela Secundaria Cuauhtémoc, por su 60 aniversario de la institucién educativa en Coacalco,
beneficiando de esta maneraauntotal de 383 alumnosy 40 maestros.

Otro de los murales que se realizaron durante este afio se llevé a cabo dentro de las instalaciones de la biblioteca
municipal “José Maria Morelos y Pavon” por la Mtra. Rita Licona, artista coacalquense, obra que formo partedela
exposicién “Mujeres Divinas”, evento en el cual participaron artistas con musica, canto, pintura y fotografia,
danzas, entre otras muestras culturalesy artisticas.
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PP 03010201 EMPLEO

Integralos proyectos dirigidos a dinamizar elempleo
en territorio municipal, fomentando el desarrollo de
la planta productiva, aumentar la oportunidad de
empleo, vinculando su oferta y demanda, y
garantizar que la poblacién econémicamente activa
disfrute de las mismas condiciones de empleo,
remuneracion y oportunidades sin discriminacion
alguna, mediante la formacion de los recursos
humanos para el trabajo.

PY-COLOCACION DE TRABAJADORES
DESEMPLEADOS 030102010202

Respondiendo a las necesidades del ambito laboral
para activar y promover el empleo en los diferentes
sectores, reduciendo a la vez, costos y tiempos de
los procesos de reclutamiento y seleccién de
personal de los empleadores se han realizado las
Jornadas y Feria de Empleo en nuestro municipio
como estrategiade vinculacién masiva.

El resultado de las Ferias de Empleo se cumplid,
logrando un resultado de 500 beneficiados, 80
empresasy 600 plazas.

De 6 Jornadas de Empleo que se realizaron el
resultado obtenido fue 137 solicitantes, 150 plazasy
17 empresas.

PY-FOMENTO PARA EL AUTOEMPLEO
030102010203

El servicio permanente que ha ofrecido la
Coordinacién de Promocién al Empleo de Coacalco
es personalizada y gratuita, proporcionando
asesoria, informacién, y diversas oportunidades
para los buscadores de empleo y los empleadores
querequieren de personal competente.

Dentro de las acciones mas importantes que se han
realizado en esta area de gobierno, es la
colaboracién continua con los empleadores de
nuestra localidad, asi como de los municipios
aledafios; la vinculacion efectiva entre candidatos y
empresas es la que ha permitido que la poblacion
econdmicamente activa logre posicionarse en el
mercado laboral.

Por lo anterior alcanzo un resultado favorable de 227
asesorias, 117 vinculaciones, 115 empresas.

Cabe resaltar que en nuestro servicio de mediacién
laboral el buscador de empleo, en todo momento
serd atendido por un consejero laboral, quien lo
guiardapartirde unaentrevista.

De igual forma el empleador, sera atendido por un
concertador empresarial, para acompanarlo en
dicho proceso de maneraconfiable.

PP 03040201 MODERNIZACION INDUSTRIAL Y
DEL COMERCIO

Agrupa los proyectos orientados a fomentar una
cultura empresarial que asegure al desarrollo del
comercio y la modernizacién industrial para
proyectar y atraer inversion productiva extranjera,
nacional y local con fuerte impulso de las
exportaciones, donde las cadenas productivas
concreten el fortalecimiento de las micro,
pequefas, medianas y grandes empresas con
absoluto apego a la normatividad aplicable y
respeto al medio ambiente.

PY- FORTALECIMIENTO A LA MICRO Y PEQUENA
EMPRESA 030402010102

Se han realizaron 6 cursos: “Fuentes de
Financiamiento para Emprendedores”, “Manejo de
Conflictos en tu Empresa”, Bazar de
Emprendimiento Juvenil Coacalco Emprendedor”;
Expo Ciencias Estado de México 2023; mediante los
cuales se les ha facilitado a los emprendedores las
herramientas necesarias para la apertura y manejo
de sus negocios; asicomo con los Bazares Juveniles,
fomentando asi el emprendedurismo; de igual
manera impulsando la reactivacién de la economia
local, apoyando la generacién de nuevas micro,
pequefias y medianas empresas, y asi fortalecer los
negocios del municipio; se impartieron 4
conferencias para las empresas con el objetivo de
incrementar las ventas en sus negocios, logrando
que el gremio empresarial obtenga herramientas
estratégicas para sus empresas y negocios; siendo
estos los siguientes: "Puntos Finos de la
Reactivacion Econdmica 2023"; “T1er. Encuentro
Negocios & Finanzas”; “Incubadora de Empresas
Hispano", beneficiando con estos trabajos a un total
de: 408 emprendedores.
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Se renovaron convenios con instituciones

educativas como: la Universidad del Valle de México
(Campus Coacalco) y el Centro Escolar Zama
Coacalco; trabajando en conjunto con ellos y los
emprendedores, para que estos se relacionen a
nuevos bazares y puedan dar a conocer sus
productos, registrando a 3 emprendedores a las
incubaciones de proyectos, siendo los siguientes:
Abigail Diaz Urban, Terapias; Evelyn Ramos Garcia,
Envasado de Encurtidos; Carlos Diaz Gémez,
Imagenes 3D y de esta manera se generaron nuevos
emprendedores productivos beneficiando a la
economiadel municipio de Coacalco de Berriozabal.
Atendimos a mas de 30 ciudadanos, a los cuales se
les brindo asesoria para la obtencién de créditos,
bazares de emprendedurismo y proyectos
productivos, permitiendo asi su participacion activa
en las diferentes actividades que se han llevado a
cabo dentro del municipio.
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PY-FORTALECIMIENTO A LA COMPETITIVIDAD
030402010103

El compromiso de la Ventanilla Unica y la Ventanilla
de Gestion para con los ciudadanos es agilizar la
regulacién de sus Unidades Econémicas, con ello se
impulsé la actividad econdémicay se crearon nuevos
empleos, dando continuidad con 50 visitas diarias a
las Unidades Econdmicas a través de los
notificadores, se incentivo el registro de 229
unidades econémicas de medio y alto impacto de
acuerdo a cada una de las necesidades de las
unidades econémicas conforme a la integracion de
suexpediente.
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PILAR 3 TERRITORIAL:

MUNICIPIO ORDENADO,
SUSTENTABLE Y RESILIENTE.

En cuanto a servicios publicos es responsabilidad
del Gobierno Municipal, y tiene una incidencia
directa en la calidad de vida y el bienestar de la
poblacién. El municipio requiere satisfacer las
diversas necesidades de la poblacion en cuanto a
servicios publicos y crear un entorno de orden,
bienestar y oportunidad. Todo ello, para tener un
municipioresiliente y sostenible.

PP 01070201 PROTECCION CIVIL

Engloba los proyectos que integran acciones
dirigidas a la proteccién de la vida e integridad fisica
de las personas, a través de la capacitacion y
organizacion de la sociedad, para evitar y reducir los
dafos por accidentes, siniestros, desastres y
catastrofes y fomentarla cultura de autoproteccion,
prevencién y solidaridad en las tareas de auxilio y
recuperacion entre la poblacién, asi como proteger
la infraestructura urbana basica y el medio
ambiente.

PY Capacitacion integral y actualizacion para la
proteccion civil 010702010102 Los proyectos que
integran acciones dirigidas a la protecciéon de la vida
e integridad fisica de las personas, a través de la
capacitacion y organizacion de la sociedad, para
evitar y reducir los dafios por accidentes, siniestros,
desastres y catastrofes, y fomentar la cultura de
autoproteccién, prevencion y solidaridad en las
tareas de auxilio y recuperacién entre la poblacién,
asi como proteger lainfraestructura urbana basicay
elmedioambiente.

Impartimos capacitaciones en materia de
proteccion civil y bomberos, a escuelas y poblacion
en general, en manejoy uso de extintores, que hacer
en caso de sismos, con la finalidad de prevenir y
mitigar riesgos.

Se realizo la difusién de informacién sobre la cultura
de proteccién civil y bomberos a través de medios
digitales, y comprende actividades para difundir las
medidas de prevencion, alertar sobre los simulacros
que se realizan durante el afio para saber cémo
actuar antes, durante y después de un desastre
natural o siniestro, mediante los medios masivos

electronicos e impresos para fomentar con esto,
una cultura de proteccién civil entre la poblacién.

La Coordinacion de Proteccion Civil y Bomberos de
Coacalco de Berriozadbal, cuenta con la atencidén
oportuna de cualquier emergencia que se presente
en materia de proteccién civil para salvaguardar su
integridad fisica como de sus bienes de toda la
poblacién de Coacalco.

Se ejecuto el programa de capacitaciones que
integran acciones dirigidas a la proteccion de la vida
e integridad fisica de las personas, a través de la
capacitacion y organizacion de la sociedad, para
evitar y reducir los dafios por accidentes, siniestros,
desastres y catastrofes, y fomentar la cultura de
autoproteccién, prevencion y solidaridad en las
tareas de auxilio y recuperacion entre la poblacién,
asi como proteger lainfraestructura urbana basicay
el medio ambiente, se realizaron cursos de primeros
auxilios, evacuacién, combate deincendiosy gasLP,
con estos cursos se previenen accidentes en casa,
escuela y negocios, con la finalidad de que la
poblacién en general este capacitada para hacer
frente a cualquier emergencia que se presente,
siendo beneficiados 1200 habitantes.

El Atlas de Riesgos Municipal de Coacalco se elaboré
mediante un proceso riguroso de identificacién,
evaluacion y mapeo de los riesgos mas importantes
que podrian afectar al municipio. El proceso de
elaboraciéon involucré la colaboracion y el trabajo
conjunto de diferentes actores, incluyendo expertos
en lamateria, autoridades locales y lacomunidad en
general.

El Atlas de Riesgos Municipal de Coacalco, es una
herramienta valiosa para la gestion y planificacion
delriesgo en el municipio.

Este documento tiene como propdsito ofrecer una
visién completa de los riesgos a los que se enfrenta
la poblacion y el territorio del municipio, asi como
brindar informacién relevante para la toma de
decisiones enlagestiéndelriesgo.

Los Integrantes del consejo de proteccién civil y
bomberos, sesionan de manera constante para
continuar con los acuerdos, para proteger, prevenir,
cualquier riesgo que puedan ser causados por
fendmenos perturbadores y dictar las medidas
necesarias para la recuperacién en su caso de la
normalidad en lavida comunitaria.
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PY-COORDINACION DE ATENCION DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES 010702010303

Se participo en dispositivos de prevenciéon en
eventos masivos, como ferias y festividades
patronales, con la revisién de juegos mecanicos,
pirotecnia y puestos que utilicen gas, verificando
que cuenten con todas las medidas de seguridad
para garantizarlasalvaguarda de los asistentes.

Se revisan y monitorear constantemente los puntos
de riesgo a efecto de prevenir y mitigar cualquier
tipo de siniestro y en caso de presentarse algun
fenémeno de tipo hidrometeorolégico, emitir las
alertas tempranas, desarrollando un Plan de
Contingencias por Lluvias, con este plan de
contingencias sabremos como actuar, en colonias,
fraccionamientos y comunidades dentro del
municipio mediante el esfuerzo coordinado, la
comunicacion oportuna y eficiente de todas las
dependencias, asi como a los organismos
descentralizados y grupos voluntarios, con la
ejecucidon de este plan se beneficia a todos los
habitantes del municipio de Coacalco de
Berriozabal.

Personal de Proteccién Civil a verifica de manera
permanente, las unidades econdmicas del
municipio con la finalidad de que los
establecimientos cumplan con las medidas de
seguridad en materia de proteccion civil para su
buen funcionamiento, con esta revision de locales y
plazas comerciales se garantiza la salvaguarda de
sus bienes comoladelapoblacién asistente.

El personal de bomberos hace constantes
recorridos por calles, canales y barrancas, para
constatar que estos se encuentren bien, ya sean
canales o barrancas y estén a un nivel que no sea
rebasado entemporadadelluvias.

La coordinacion de proteccion civil y bomberos se
ha preocupado por la poblacién en general en
difundir por medios electrénicos las alertas y avisos
oportunos en caso de emergencia y/o cualquier
fenomeno perturbador que se presente en ese
momento, y la ciudadania este informada y pueda
acudir a cualquier refugio si el caso asi lo requiere o
saber qué hacer ante tal emergencia.

Se da seguimiento a las sesiones del Consejo
Municipal de Proteccion Civil con la finalidad de

tomar decisiones prontas y efectivas ante cualquier
emergencia o fendmeno perturbador ya sea de tipo
geoldgico, hidrometereoldgico, quimico, sanitario,
ecoldgico, socio-organizativo y tecnoldgico, su
objetivo es servir y proteger a los habitantes de
Coacalco de Berriozabal, en el consejo participan,
autoridades de gobierno, asi como autoridades
estatales.

El H. Cuerpo de Bomberos presto auxilio a diversos
llamados de emergencia dando la pronta atencién,
siendo atendidos 1500 servicios de emergencia con
rapidez y eficacia, se atendieron llamadas de todo
tipo de emergencias, como incendios de casa
habitacién, incendios en pastizales, negocios,
accidentes vehiculares, se realizd6 apoyos a otros
municipios en incendios de casa, fabricas vy
basureros, con la pronta atencién se ha podido
salvaguardar la integridad fisica y de sus bienes del
municipio de Coacalco de Berriozabal.

La coordinacion de proteccién civil y bomberos a
participado en la verificacion de ferias patronales y
eventos culturales, con la finalidad de que sus
asistentes estén seguros, se hace la revision de los
juegos mecanicos estén en 6ptimas condiciones
para su buen funcionamiento como los puestos que
utilizan gas estén con las instalaciones correctas de
sus mangueras, asi como los fuegos pirotécnicos
estén ubicados en zonas de seguridad, con esta
revisibn mitigamos cualquier riesgo que pueda
suceder.

PP 01030801 POLITICA TERRITORIAL

Es el conjunto de acciones a aplicar en una
demarcacion territorial definida, en beneficio de
toda la poblacion o comunidades especificas ahi
establecidas

PY-PLANEACION INTEGRAL Y CONCERTADA
010308010201

En coordinacién con el Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) se han
realizado veintiséis solicitudes de uso de suelo, con
el fin de obtener una congruencia con los Planes
Nacionales y Estatales de Desarrollo, fortaleciendo
los vinculos entre los gobiernos Federal, Estatal y
Municipal.




PY-INSTRUMENTACION URBANA 010308010202
Incluye las acciones que permitan mejorar la
atencion a la ciudadania en la gestion de tramites,
que asegure su incorporacién ordenada y
planificada al desarrollo urbano, garantizando la
aplicacion del marco legal y normativo, paraelusoy
aprovechamiento del suelo, procurando garantizar
el ordenamiento territorial y desarrollo urbano de
los centros de poblacién del municipio.

Durante mi administracién el compromiso con las
familias coacalquenses es crear condiciones que
faciliten contar con certeza juridica de su
patrimonio; es por ello que el personal adscrito a la
Direccién de Desarrollo Urbano ofrece un servicio
de calidad y transparencia, para ampliar las
posibilidades de adquirir y regularizar sus viviendas,
procurando que el beneficio sea para los grupos
sociales mas vulnerables de nuestro municipio.

Se han realizado mil doscientos cincuenta tramites
diversos en los que encuadra licencias de uso de
suelo, alineamientos, nimeros oficiales, cedulas
informativas de zonificacién y licencias de
construccion respectivamente, atendiendo asi, las
necesidades de los Coacalquenses en materia de
DesarrolloUrbano.

Se han brindado mil asesorias en materia de
desarrollo urbano, a los ciudadanos con el fin de
oriéntalos y dirigirlos a las diferentes areas para que
[leven a cabo los tramites en temas de
construcciones nuevas, ampliaciones, modificacién
de proyecto, alineamientos, nimeros oficiales, uso
de sueloy cedulasinformativas de zonificacion.

FR

Sesion del Comité Municipal de
Prevencion y Control de Crecimiento Urbano
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PY-REGULARIZACION DE PREDIOS
010308010302

Proyectos orientados a la prevenciéon de
asentamientos humanos irregulares, y las
diferentes problematicas en el desarrollo urbano,
para brindar la certeza de propiedad o posesion del
inmueble con ello buscamos elevar la calidad de vida
de los coacalquenses; Gracias al convenio que se
realizdé con el Instituto Mexiquense de la Vivienda
Social IMEVIS, Se brindo a los habitantes de colonias
histéricamente irregulares, los beneficios
tributarios de condonacién de impuestos
traslativos de dominio con la finalidad de otorgar la
regularizacion de su patrimonio, las principales
colonias que se han atendido son San Lorenzo
Tetlixtac, La Magdalena Huizachitla, Zacuatitla, San
Francisco Coacalco y Portales, asi hemos
gestionado cien tramites en favor de las familias
coacalquenses.

Se han realizado 5 sesiones para la prevencién y el
control del crecimiento Urbano en conjunto con
IMEVIS, estas celebradas enlos meses de:

+  Febrero

«  Abril

«  Junio

« Julio

«  Octubre

Se entregaron ciento treinta y cinco testamentos,
otorgando asi seguridad patrimonial.
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PP 02020101 DESARROLLO URBANO
Incluye las acciones para ordenary regular el crecimiento urbano municipal vinculandolo a un desarrollo regional
sustentable, replanteando los mecanismos de planeacién urbana y fortaleciendo el papel del municipio como
responsable de su planeaciony operacién.

PY- Control y supervision de obras publicas 020201010503
Se realizaron 64 Bitacoras de Obra, estas mismas sirven como instrumento juridico legal de comunicacién entre
la supervisién de obra publicay el contratista, con lafinalidad de informar los trabajos que se realizan dia con dia.
Los supervisores de proyecto pueden revisar el progreso de sus desarrollos y hacer los ajustes necesarios para
completar el trabajo de forma segura y dentro del plazo previsto. En este libro contiene el formato con las
especificaciones necesarias requeridas de cada obra, la bitacora de obra también es un punto de partida para la
verificacion del progreso de construccién, solucion de problemasy hacer un seguimiento de los costos.

Las bitacorasrealizadas son:

10.

11.

12.

13.

14.

CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
PRIMARIAIGNACIO QUIROZ GUTIERREZ
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
SECUNDARIA OFICIALNO. 0101 CUAUHTEMOC
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN JARDIN DE
NINOS LAURA MENDEZ DE CUENCA
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN JARDIN DE
NINOS FRIDA KAHLO

CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
TELESECUNDARIA FRIDA KAHLO
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
PRIMARIA ALFONSO N URUETA CARRILLO
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN JARDIN DE
NINOS ANEXO ALANORMAL DE COACALCO TV
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
SECUNDARIA OFICIAL 0825 ISIDRO FABELA
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN JARDIN DE
NINOS MARIA PILAR LABORDE DE PEREZ
CONSTRUCCION DE AULA EN ESCUELA
PREPARATORIA OFICIALNO. 99

CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
PRIMARIA JOSUE MIRLO

CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
SECUNDARIA OFICIAL No. 0337 JUNIPERO SERRA
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
C.V. MARIA LUISA MARINA DE SUAREZ
CONSTRUCCION DE CANCHAS DEPORTIVAS EN
ESCUELA PRIMARIA ROSARIO CASTELLANOS

15.

16.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN JARDIN DE
NINOS ROSAURA ZAPATA

CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
SECUNDARIA OFICIAL NO. 0739 MANUEL
GUTIERREZ NAJERA

CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
PRIMARIA HERIBERTO ENRIQUEZ

. CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE

IMPARTICION DE EDUCACIO]\I FiSICA EN ESCUELA
PRIMARIA EUDOXIA CALDERON

. MANTENIMIENTO DE NUCLEOS SANITARIOS EN

JARDIN DE NINOS ALFONSO REYES
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
PRIMARIA ANEXA A LANORMAL DE COACALCO TV
MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA (CONSTRUCCION
DE TECHOS FIRMES) EN LA LOCALIDAD DE SAN
FRANCISCO

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA
CALENTADORES SOLARES

CONSTRUCCION DE BARDA EN JARDIN DE NINOS
ROSARIO CASTELLANOS

MANTENIMIENTO DE NUCLEOS SANITARIOS EN
JARDIN DE NINOS MARIANO AZUELA
REHABILITACION DE AULA EN JARDIN DE NINOS
CARMEN CALDERON CORDOBA

REHABILITACION DE TECHUMBRE EN ESCUELA
PRIMARIA AGUSTIN YANEZ

REHABILITACION DE AULAS EN ESCUELA PRIMARIA
FEDERALIZADA LAZARO CARDENAS DEL RiO
MANTENIMIENTO DE NUCLEOS SANITARIOS EN
ESCUELA SECUNDARIA OFICIAL NO. 0826 LIC.
CESAR CAMACHO QUIROZ

MANTENIMIENTO DE NUCLEOS SANITARIOS EN
JARDIN DE NINOS JOSE CLEMENTE OROZCO
REHABILITACION CALLE CIRCUITO JALATLACO
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN JARDIN DE
NINOS PEDRO PATINO IXTOLINQUE



32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN COTIS 133
MANUEL VELAZCO SUAREZ

CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
SECUNDARIA EMILIANO ZAPATA SALAZAR
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
SECUNDARIA FELIPE NERI VILLAREJO
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
PRIMARIA JOSE PABLO MONCAYO GARCIA
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
TELESECUNDARIA IXTLAXOLOTITLAN
CONSTRUCCION DE ALUMBRADO PUBLICO EN
CALLE PROLONGACION CUAUHTEMOC DE HANK
GONZALEZ A JALATLACO DE 0+000.0 HASTA
0+740.0 M. COACALCO DE BERRIOZABAL.
CONSTRUCCION DE COMEDOR PARA ELEMENTOS
DE SEGURIDAD PUBLICA EN ESTACION DE
SEGURIDAD PUBLICA. LOS HEROES COACALCO DE
BERRIOZABAL.

CONSTRUCCION DE NUCLEO SANITARIO, EN
OFICINAS DE ESTACION DE PROTECCION CIVIL Y
BOMBEROS COL. LOS HEROES COACALCO DE
BERRIOZABAL.

CONSTRUCCION DE NUCLEO SANITARIO Y AULA DE
USOS MULTIPLES EN CENTRO DE SALUD DIF
ALAMOS, COL VILLA DE LAS FLORES COACALCO
CONSTRUCCION DE CISTERNA Y BANQUETAS DE
ACCESO, EN PRIMARIA ICHCATEOPAN. CCT
15EPR2193Q COL. EL GIGANTE, COACALCO DE
BERRIOZABAL.

CONSTRUCCION DE RAMPA DE EMERGENCIA EN
SECUNDARIA NO. 100. CCT. 15DST0108B COL.
ZACUAUTITLA, COACALCO DE BERRIOZABAL.
CONSTRUCCION DE RAMPA DE EMERGENCIA, EN
JARDIN DE NINOS EDMUNDO DE AMICIS. CCT
15EJN3007V COL. LA MAGDALENA, COACALCO DE
BERRIOZABAL.

CONSTRUCCION DE PISO FIRME DE ADOQUIN EN
JARDIN DE NINOS ESTEFANiIA CASTANEDA
COLONIA JARDINES DE SAN JOSE COACALCO DE
BERRIOZABAL.

REPAVIMENTACION CON MEZCLA ASFALTICA DE
CALLE GABRIEL SUAREZ DE 0+000.0 HASTA 0+276.5
M. POTRERO DE LA LAGUNA, COACALCO DE
BERRIOZABAL.

REPAVIMENTACION CON MEZCLA ASFALTICA DE
CALLE CAMPANILLAS, DE CAD. 0+000.0 HASTA
0+257.80 M COLONIA VILLA DE LAS FLORES
COACALCO DE BERRIOZABAL

CONSTRUCCION DE CALLE CHABACANO CON
ADOCRETO, DE CAD. 0+000.0 HASTA 0+047.15MEN
LA COLONIA EX RANCHO SAN FELIPE. COACALCO
DE BERRIOZABAL.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

. CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL EN

JARDIN DE NINOS JUANA DE IBARBOROU, COL.
GRANJAS COR. COACALCO DE BERRIOZABAL.
REHABILITACION DE NUCLEOS SANITARIOS EN
JARDIN DE NINOS ANDRES CASTRO, COLONIA
BOSQUES DEL VALLE, COACALCO DE
BERRIOZABAL.

CONSTRUCCION DE CISTERNA EN JARDIN DE
NINOS GABRIELA MISTRAL, COL. LOMAS DE
COACALCO. COACALCO DE BERRIOZABAL
CONSTRUCCION DE ALUMBRADO PUBLICO EN
CALLE CANOSAS DE AV. MEXIQUENSE A
ZARZAPARRILLAS DE 0+000.0 HASTA 0+255.30 M.
COL. LOS HEROES COACALCO DE BERRIOZABAL.
CONSTRUCCION DE DORMITORIOS PARA
ELEMENTOS DE SEGURIDAD PUBLICA EN ESTACION
DE SEGURIDAD PUBLICA. COL. LOS HEROES
COACALCO DE BERRIOZABAL.

CONSTRUCCION DE VESTIDORES, EN ESTACION DE
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS COL. LOS HEROES
COACALCO DE BERRIOZABAL.

CONSTRUCCION DE UNIDAD MEDICA, EN
ESTACION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS
COL. LOS HEROES COACALCO DE BERRIOZABAL.
CONSTRUCCION DE ARCOTECHO PARA UNIDADES
DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, EN ESTACION
DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS COL. LOS
HEROES COACALCO DE BERRIOZABAL.
CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL EN
ESTACION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS,
COL. LOS HEROES COACALCO DE BERRIOZABAL.
CONSTRUCCION DE PISO FIRME, EN ESTACION DE
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, COL. LOS
HEROES COACALCO DE BERRIOZABAL.
REPAVIMENTACION CON MEZCLA ASFALTICA DE
CALLE CAMPANILLAS, DE CAD. 0+257.80 HASTA
0+509.75 M COLONIA VILLA DE LAS FLORES
COACALCO DE BERRIOZABAL

AMPLIACION DE TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
SECUNDARIA E.S.T.I.C. NO. 0089 FELIPE NERI
VILLARELO. CCT:15EST0774U

CONSTRUCCION DE ARCOTECHO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA
PRIMARIA BENITO JUAREZ. CCT:15EPR1158D. COL.
LA MAGDALENA HUIZACHITLA, COACALCO DE
BERRIOZABAL.

REPAVIMENTACION CON MEZCLA ASFALTICA EN
CALLE RINCONADA SAN FELIPE
REPAVIMENTACION DE VARIAS CALLES DEL
MUNICIPIO (1RAETAPA)

AMPLIACION Y REMODELACION DEL CENTRO DE
COMANDO, CONTROL, COMPUTO Y
COMUNICACION (C4)

SUMINISTRO Y COLOCACION DE MOBILIARIO PARA
GIMNASIO AL AIRE LIBRE EN DISTINTAS COLONIAS
DEL MUNICIPIO




En concordancia al articulo 12.19. del Libro Décimo Segundo del Cédigo Administrativo del Estado de México,
todas y cada una de las obras han sido sometidas a la aprobacion del Comité Interno de Obra Publica,
especificando de manera puntual los programas, presupuestos de obra publica, y la modalidad de ejecucion de
cada una de ellas, asi como el fondo por el cual se llevan a cabo; en este contexto se celebraron 6 reuniones
ordinarias de trabajo, asi como 6 reuniones extraordinarias de trabajo del Comité Interno de Obra Publica.

PY-REHABILITACION DE VIALIDADES URBANAS 020201010302

En el actual gobierno, estamos comprometidos a garantizar la prestacién de servicios publicos de calidad, a través
de larepavimentacién de las vialidades principales del municipio de Coacalco de Berriozabal, es por ello que con la
finalidad de brindar a los ciudadanos vialidades transitables se consideré dentro del Programa Anual de Obra
Publica las siguientes repavimentaciones, contemplando asi mismo en el gasto por Inversién Municipal de $
2,270,424.82 (Dos millones doscientos setenta mil cuatrocientos veinticuatro pesos 82/100 M.N.) en el Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FAISMUN). De igual manera se presupuesté en este programa de Rehabilitacion de Vialidades Urbanas un monto
total de $ 18,077,995.86 (Dieciocho millones setenta y siete mil novecientos noventa y cinco con ochenta y seis
pesos 86/100 M.N.), siendo el origen de recursos el Fondo Estatal de Fortalecimiento Municipal (FEFOM).
Teniendo en cuenta que se estan beneficiando a 7,740 coacalquenses.

1. REHABILITACION CALLE CIRCUITO JALATLACO.

2. REPAVIMENTACION CON MEZCLA ASFALTICA DE CALLE GABRIEL SUAREZ DE 0+000.0 HASTA 0+276.5 M.
POTRERO DE LA LAGUNA, COACALCO DE BERRIOZABAL.

3. REPAVIMENTACION CON MEZCLA ASFALTICA DE CALLE CAMPANILLAS, DE CAD. 0+000.0 HASTA 0+257.80 M
COLONIA VILLA DE LAS FLORES COACALCO DE BERRIOZABAL.

4. CONSTRUCCION DE CALLE CHABACANO CON ADOCRETO, DE CAD. 0+000.0 HASTA 0+047.15 M EN LA
COLONIA EX RANCHO SAN FELIPE. COACALCO DE BERRIOZABAL.

5. REPAVIMENTACION CON MEZCLA ASFALTICA DE CALLE CAMPANILLAS, DE CAD. 0+257.80 HASTA 0+509.75 M
COLONIA VILLA DE LAS FLORES COACALCO DE BERRIOZABAL.

6. REPAVIMENTACION CON MEZCLA ASFALTICA EN CALLE RINCONADA SAN FELIPE.

7 REPAVIMENTACION CON MEZCLA ASFALTICA DE VIALIDADES PRINCIPALES EN EL MUNICIPIO.

Dichas repavimentaciones han permitido mejorarla movilidad vehicular de los ciudadanos y vehiculos que circulan
sobre las vialidades principales dentro de la demarcacion. Las vialidades principales del municipio de Coacalco
requieren de un constante mantenimiento, esto debido al inminente crecimiento de la poblacién, ya que en afios
anteriores no contaban con la capacidad estructural para soportar al transporte que hoy se desplaza dentro del
mismo, asicomo ala cantidad de vehiculos de servicio publicoy particular que hoy en dia existen.

Con la implementacién de estas repavimentaciones se cuenta con calles en buen estado, en las cuales
diariamente transitamos los ciudadanos dentro de un ambiente seguro y sustentable, ofreciendo una mejor
movilidad en un menortiempo.
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Adicionalalaconstrucciony rehabilitacion de estas vialidades, se dioinicio alarepavimentacién de las calles Juana
Maria Pavon, Enrique Rébsamen, Framboyanes, Eucaliptos, Orquideas, Floripondios, Mimosas, Narcisos y de
Boulevard delas Rosas a Zarzaparrillas.

La existencia y funcionamiento de un alumbrado publico es esencial para el desarrollo social y econémico de la
poblacién, que cuando se usa de manera eficiente y racional, favorece a la ciudad de muchas maneras, el comercio
y la seguridad, garantizando buenas condiciones de iluminacién para el transito de peatones, vehiculos en
vialidades y espacios publicos. Es importante mencionar que es de vital importancia contar con vialidades bien
iluminadas que brinden seguridad a los vecinos coacalquenses, contribuyendo a la reduccién en los indices de
ciertos tipos de delitos dentro del municipio.

Es por ello que con la colocacién de luminarias en Calle Prolongacion Cuauhtémoc de Hank Gonzalez a Jalatlacoy
de calle Canosas de Av. Mexiquense a Zarzaparrillas, indudablemente se reduce la probabilidad de asaltos en la
zona, asi mismo al encontrarse iluminadas existe menos probabilidad de accidentes automovilisticos por falta de
visibilidad. Contemplando en el gasto por inversién municipal un monto total de $ 2,095,755.98 (dos millones
noventa y cinco mil setecientos cincuenta y cinco con noventa y ocho pesos 98/100 M.N.), siendo el origen de
recursos el Fondo Estatal De Fortalecimiento Municipal (FEFOM) con la colocacién de estas luminarias se busca es
beneficiara 927 habitantes, sumando el transito comun de los coacalquenses por dichas calles.
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PY-CONSTRUCCION Y AMPLIACION DE EDIFICACIONES URBANAS 020201010401

En razén del crecimiento en la demanda de servicios de emergencia en temas relacionados con la proteccion
civil, nos comprometimos a brindar atenciéon inmediata a los ciudadanos en caso de accidentes o incendios
dentro de la demarcacidn, asi como brindar apoyo a municipios aledanos en caso de asi requerirse; es por ello
que se realizd la construccidn de diversas areas en materia de Seguridad Publica y Proteccion Civil, con la
finalidad de contar con un centro de Capacitacion para Proteccién Civil y Bomberos, asi como espacios
adecuados para el personal de Seguridad Publica.

Con la construccién de estos espacios se pretende proporcionar un lugar de trabajo que satisfaga las
necesidades de estos servidores publicos; gracias a la mejora en su espacio de trabajo, contemplando en el
gasto por inversién municipal un monto total de $ 9,358,485.31 (nueve millones trescientos cincuenta'y ocho mil
cuatrocientos ochenta y cinco pesos 31/100 M.N.), siendo el origen de recursos el Fondo Estatal De
Fortalecimiento Municipal (FEFOM). En la rehabilitacién y mejora de sus espacios adecuados con la finalidad de
tener las herramientas para apoyar a las poblaciones que habitan en zonas vulnerables para hacer frente a los
desastres naturales o de caracter antropico. Las presentes acciones impactaran de manera favorable al total de
la poblacién de nuestro municipio.

Como resultado del interés municipal y los esfuerzos perseguidos en atacar el fenédmeno de inseguridad, este
Gobierno de Coacalco de Berriozabal 2022-2024, realizoé el proyecto para lograr la Ampliaciéon y Remodelacion
del Centro de Comando, Control, Computo y Comunicacion (C4), con la finalidad de contar con la
infraestructurarequerida paraatender de manerainmediatalas denuncias realizadas porla comunidad.

Con el propésito de garantizar y salvaguardar el interés social a las multiples demandas de los Coacalquenses en
materia de seguridad se propuso y se aprob¢ la intervencién inmediata para que el Ayuntamiento de Coacalco
de Berriozabal a través de la Direccién de Obras Publicas como érgano ejecutor diera inicio con las actividades
inherentes a la planeacién, programacién y presupuestacion del Proyecto de “Ampliacion y Remodelacion del
Centro de comando, Control, Computo y Comunicacion (C4)". Esta obra no permitird reducir los indices
delictivos, ya que en el municipio tendra instalaciones adecuadas para atender emergencias de manera
oportuna, eficazy eficiente.

Contemplando en el gasto porinversién municipal un monto total de $ 9,225,500.00 (nueve millones doscientos
veinticinco mil quinientos pesos 00/100 M.N.), siendo el origen de recursos el Fondo Estatal De Fortalecimiento

Municipal (FEFOM), con esta accién, se pretende beneficiaralatotalidad de la poblacién municipal.

Listado de Obras pertenecientes al proyecto “construccién y ampliacion de edificaciones urbanas”:

1. CONSTRUCCIC;)N DE COMEDOR PARA ELEMENTOS DE 6. CONSTRUC’CION DE UNIDAD MEDICA, EN ESTACION DE
SEGURIDAD PUBLICA EN ESTACION DE SEGURIDAD PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS COL. LOS HEROES
PUBLICA. LOS HEROES COACALCO DE BERRIOZABAL. COACALCO DE BERRIOZABAL.

CONSTRUCCION DE NUCLEO SANITARIO, EN OFICINAS
DE ESTACION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS COL.
LOS HEROES COACALCO DE BERRIOZABAL.
CONSTRUCCION DE NUCLEO SANITARIO Y AULA DE
USOS MULTIPLES EN CENTRO DE SALUD DIF ALAMOS,
COL VILLA DE LAS FLORES COACALCO
CONSTRUCCION DE DORMITORIOS PARA ELEMENTOS DE
SEGURIDAD PUBLICA EN ESTACION DE SEGURIDAD
PUBLICA. COL. LOS HEROES COACALCO DE
BERRIOZABAL.

CONSTRUCCION DE VESTIDORES, EN ESTACION DE
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS COL. LOS HEROES
COACALCO DE BERRIOZABAL.

CONSTRUCCION DE ARCOTECHO PARA UNIDADES DE
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, EN ESTACION DE
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS COL. LOS HEROES
COACALCO DE BERRIOZABAL.

CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL EN ESTACION
DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, COL. LOS HEROES
COACALCO DE BERRIOZABAL.

CONSTRUCCION DE PISO FIRME, EN ESTACION DE
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, COL. LOS HEROES
COACALCO DE BERRIOZABAL.

10. AMPLIACION Y REMODELACION DEL CENTRO DE

COMANDO, CONTROL, COMPUTO Y COMUNICACION
(C4)




o= - X s I e

it ol & 0O L& v G




o
. CO @ &

E" lﬁt'ms;n.’n:}’,’.'u 17
Y &

PP 02010101 GESTION INTEGRAL DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS

Conjunto articulado e interrelacionado de acciones,
para el manejo integral de residuos sélidos, desde su
generacién hasta la disposicion final, a fin de lograr
beneficios ambientales, la optimizacién econémica
de sumanejoy laaceptacién social paralaseparaciéon
de los mismos, proporcionando una mejor calidad de
vidadelapoblacién

PY-MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
020101010101

Con el fin de garantizar la prestacion del servicio
publico de recoleccion de residuos solidos urbanos 'y
barrido de los espacios publicos municipales,
durante el segundo afio de gestidon continuamos con
la ejecucién del “Programa de Recolecciéon de
Desechos Sélidos”, recolectando 146,000 toneladas
de desechos solidos domiciliarios en todo el
territorio municipal, accién que nos permite brindar
un servicio publico de calidad a los coacalquenses
alcanzando con una cobertura del 100% a las
viviendas habitadas del territorio municipal.

PY- COORDINACION PARA SERVICIOS DE LIMPIAY
RECOLECCION DE DESECHOS SOLIDOS
020101010102

Asi mismo, con el propdsito de mejorar la imagen
urbana del municipio y contribuir al cuidado del
medio ambiente continuamos con acciones del
“Programa Permanente de Barrido Manual” en las
principales avenidas y calles de la demarcacion;
beneficiando a los ciudadanos residentes de

Coacalco y de municipios colindantes (transeuntes).
Realizando el servicio de barrido manual diario en 25
Avenidas primarias de la demarcaciéon. Asi mismo se
han llevado a cabo mas de 100 jornadas de limpieza
de dreasverdesy espacios publicos.

PP 02020401 ALUMBRADO PUBLICO

Contiene el conjunto de acciones encaminadas a
otorgar a la poblaciéon del municipio el servicio de
iluminacion de las vias, parques y espacios de libre
circulacion con el propésito de proporcionar una
visibilidad adecuada para el desarrollo de las
actividades

PY- ALUMBRADO PUBLICO 020204010201

Asi mismo, el sistema de Alumbrado Publico
presenta un notable mejoramiento en la iluminacién
de avenidas, calles, parques, jardines y espacios
publicos; beneficiando a los ciudadanos residentes
de Coacalco y de municipios colindantes
(transeuntes).

Se ha realizado el mantenimiento preventivo de
4,500 luminarias en mas de 40 colonias del territorio
municipal; en cuanto a mantenimiento correctivo,
hemos sustituido 750 luminarias en diferentes
avenidas principales.

Al tltimo dia de este afio 2023, tenemos el objetivo
de contar con un sistema de alumbrado publico con
un 100% de operatividad, brindando las mejores
condiciones de iluminacién que contribuyan en gran
medida al sano esparcimiento en espacios publicos y
alaseguridad delas familias coacalquenses.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL ALUMBRADO PUBLICO

ENERO, FEBRERO, MARZO ABRIL, MAYO, JUNIO

JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE

OCTUBRE NOVIEMBRE, DICIEMBRE

VILLA DE LAS FLORES,
PARQUE
RESIDENCIAL
COACALCO, RANCHO

BOSQUES DEL VALLE, VILLA DE
LAS FLORES, PARQUE
RESIDENCIAL COACALCO,
ZACUAUTITLAN, SAN RAFAEL,
AV. ZARZAPARRILLAS, UNIDAD
MORELOS, EX HACIENDA SAN
FELIPE, REPUBLICA MEXICANA,
POTRERO LA LAGUNA,
BOSQUES DE COACALCO, LOS
HEROES COACALCO, AV. JOSE
L6PEZ PORTILLO, EJIDAL
CANUTO LUNA, SAN JOSE, VILLA
DE LAS MANZANAS, LA
MAGDALENA HUIZACHITLA,
GRANJAS DE SAN CRIST6BAL,
HACIENDA COACALCO, RANCHO
LA PALMA, LOS ACUALES, EL
GIGANTE, PERIODISTAS
MEXICANOS, RINCONADA SAN
FELIPE, EL LAUREL, LOMA
BONITA, SAN FRANCISCO
COACALCO, SAN LORENZO
TETLIXTAC, JALATLACO.

LA PALMA, BOSQUES
DEL VALLE,
EXHACIENDA SAN
FELIPE, RINCONADA
SAN FELIPE, EL
GIGANTE, LOMA
BONITA, EL
OBELISCO, EJIDAL
CANUTO LUNA,
REPUBLICA
MEXICANA,
JALATLACO, LOS
ACUALES,
ZACUAUTITLAN, EL
LAUREL, RINC6N DE
LAS FUENTES, SAN
LORENZO TETLIXTAC,
LA MAGDALENA
HUIZACHITLA, SAN
RAFAEL, POTRERO LA
LAGUNA, GRANJAS DE
SAN CRISTéBAL, EL
RANCHITO, LOS
HEROES COACALCO,
UNIDAD MORELOS,
SAN FRANCISCO
COACALCO,
HACIENDA

COACALCO.

SAN JOSE, POTRERO LA
LAGUNA, BOSQUES DEL
VALLE, REPUBLICA
MEXICANA, EL OBELISCO,
EJIDAL CANUTO LUNA, EL
GIGANTE, LOMA BONITA,
JALATLACO, LOS
ACUALES, ZACUAUTITLAN,
VILLA DE LAS MANZANAS,
SAN RAFAEL, EL LAUREL,
SAN LORENZO TETLIXTAC,
RINCON DE LAS FUENTES,
RANCHO LA PALMA, LA
MAGDALENA
HUIZACHITLA,
PERIODISTAS
MEXICANOS, EL
RANCHITO, GRANJAS
COOR, UNIDAD MORELOS,
LOS HEROES COACALCO,
SAN FRANCISCO
COACALCO, HACIENDA
COACALCO, SANTA MARIA
Il, PARQUE RESIDENCIAL
COACALCO, VILLA DE LAS
FLORES.

VILLA DE LAS FLORES, SAN JOSE II, VILLA
FLORIDA, POTRERO LA LAGUNA, SAN
RAFAEL, SAN FRANCISCO COACALCO, LOS
HEROES COACALCO, HACIENDA
COACALCO, SAN LORENZO TETLIXTAC, LA
MAGDALENA HUIZACHITLA, ZACUAUTITLA,
VILLA DE LAS MANZANAS, GRANJAS DE
SAN CRISTOBAL, REPUBLICA MEXICANA,
EJIDAL CANUTO LUNA, SANTA MARIA |,
PARQUE RESIDENCIAL COACALCO.
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MANTENIMIENTO CORRECTIVO DEL ALUMBRADO PUBLICO

ENERO / ABRIL / JULIO/ OCTUBRE /
FEBRERO / MAYO / AGOSTO/ NOVIEMBRE /
MARZO JUNIO SEPTIEMBRE DICIEMBRE

Ty

16 Ciicres
s

!;

SE SUSTITUYERON 750 LUMINARIAS LAS

LUMINARIAS:

AVENIDAS ATENDIDAS PARA LA SUSTITUCION DE

CUALES SE ENCONTRABAN OBSOLETAS Y
FUERA DE SERVICIO POR LUMINARIAS DE
TECNOLOGIA LED, ESTO CON EL FIN DE

SANCHEZ COLIN, AV. DE LOS LAURELES

BLVD COACALCO, BLVD DE LAS ROSAS, BLVD DE LAS
FLORES, AV. EJE 8, AV. DEL PARQUE, AV. SALVADOR

COADYUVAR CON EL MEDIO AMBIENTE,
HACIENDO UN CONSUMO EFICIENTE DE
AHORRO DE ENERGIA

ENERO / FEBRERO /
MARZO

CAMBIO DE CABLEADO

ABRIL / MAYO / JUNIO

JULIO / AGOSTO /
SEPTIEMBRE

OCTUBRE / NOVIEMBRE /
DICIEMBRE

SE UTILIZARON 12,000 METROS DE CABLE, LOS CUALES SON PARA CAMBIO DE CABLEADO EN LOS BRAZOS
DE LAS LUMINARIAS, FALTANTE DE CABLE POR SUSTRACCION, Y PARA LOS DIFERENTES PARQUES QUE SON
REHABILITADOS VIA AEREA Y SUBTERRANEA

PP 02010401 PROTECCION AL AMBIENTE

Considera acciones relacionadas con la proteccion,
conservacién y restauracién del equilibrio
ambiental, la mitigacién de los contaminantes
atmosféricos para mejorar la calidad del aire, asi
como la gestion integral de los residuos sélidos, el
fomento de la participacién ciudadana y la
promocién de la educacién ambiental en todos los
sectores de la sociedad, orientadas a promover el
desarrollo sustentable en el municipio y el combate
al cambio climatico en el Estado de México.

PY-CONCERTACION Y PARTICIPACION
CIUDADANA PARA LA PROTECCION DEL
AMBIENTE 020104010301

Para fomentar la cultura de cuidar el medio
ambiente y conservar el arte contemporaneo
realizamos el evento para conservar y hacer
conciencia del cuidado de medio ambiente donde
tuvimos 800 asistentes para disfrutar tal evento,
durante la segunda edicién del concierto "La Sierra
Canta" cada rincon de nuestra Sierra de Guadalupe
fue acompafado de cuerdas y notas musicales que
inspiraron a los asistentes para disfrutar de una
tarde llena de musica y alegria; tuvimos el honor de
invitar a la Orquesta de Camara “Arz Music México”,
dirigida por Gilberto Arzola Uban, al Coro “Virreinal
de México" dirigido por Giorgio de la Torre y al
Elenco Artistico de la Secretaria de la Defensa
Nacional por representar con orgullo el acervo
cultural que nos distingue como mexicanos.

Realizamos el evento de “Equinoccio de Primavera”
el dia 31 de marzo pararecibirla época mas calurosa,
invitamos a los danzantes nativos que eran
aproximadamente 50 para hacer el ritual de inicio de
la primavera con el objetivo de dar fuerza a las
tradiciones y no se olviden y asi las nuevas
generaciones las sigan llevando a cabo. llegamos a
mas de 1600 coacalquenses que asistieron a este
evento, porque Coacalco es municipio de cultura 'y
tradicion.

El dia 12 de agosto realizamos como cada afo la
“Reforestacién Masiva” donde buscamos hacer
conciencia y participacién de la poblacién
coacalquense, estamos dando un gran paso a la
conservacion del medio ambiente, colaboraron mas
de 700 coacalquenses, asi como las asociaciones
Franature A.C., Grupo Ecologista Guardianes del
Ehecatl y Sierra De Guadalupe, Grupo Xélotl y
Veredeando, quienes siempre estan al pendiente de
las necesidades de nuestra Sierra de Guadalupe,
logrando plantar mas de 1500 arboles especies
nativas entre ellas palo dulce, encinos, magueyes,
entre otros.

Realizamos el dia 2 de septiembre la “Reforestacién
Urbana” donde invitamos a la poblacién a que se
sumara a esta, tal y como lo hicimos en la
reforestaciéon masiva de la sierra de Guadalupe
entregando mas de 800 arboles para que los
pudiéramos sembrar en todas nuestras casas, enlas
calles y en donde se requiera rescatar nuestro
medio ambiente.
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PY-PROMOCION DE LA CULTURA AMBIENTAL
020104010302

Realizamos mas de 35 reuniones con empresas
como Fruehauf, The Home Depot, Conservacién
General Ecoldogica de la Secretaria de Medio
Ambiente del Estado de México, PROAEM,
FRANATURE, Pro Animal, Cerveza Modelo, Marshall
Papelerias, Walmart, Farmacias Guadalajara, Pro
Bosque, Cinépolis, Bonafont, Pefafiel y Toks, para
que solicitando un beneficio a favor de los
coacalquenses mediante donaciones y apoyos para
nuestras coordinaciones del UCBAC, Proteccién
Ambiental y Normatividad para un mayor
desempenoy atenciénal publico.

Se ejecutaron 18 reuniones para la imparticion de
talleres, obras y cursos, con el fin de resaltar la
importancia ambiental y la concientizacién a las
nuevas generaciones, beneficiando a mas de la
mitad de las escuelas, destacan: Universidad ETAC,
UVM Campus hispano, Preparatoria No. 52,
Secundaria oficial Moisés Saenz 191, Preparatoria
Oficial 170, kinder Pentatlén, Primaria Alfonso N.
Urueta Carrillo, Primaria Cesar Mendoza Santa Ana,
Primaria Ignacio Allende, Primaria Ignacio Manuel
Altamirano del municipio.

PY-PREVENCION Y CONTROL DE LA
CONTAMINACION DEL SUELO 020104010501

Se capacito al personal de medio ambiente
especificamente de la Coordinacion de Proteccién
Ambiental y Normatividad que son el area de
notificadores e inspectores para tengan un mayor
conocimiento y actualizacion sobre el tema
ambiental, se generaron mediante la Coordinacién
Juridica Ambiental mediante laherramientataller de
manejo de residuos sélidos, organicos y biologicos
impartiendo 9 en el transcurso del afio.

La Coordinacion de Juridico Ambiental otorgo
asesorias en materia ambiental para la ciudadania
coacalquense, y estos logren implementar de
manera adecuada los procesos administrativos que
sean propios de las disposiciones en este rubro. Se
dieron 100 asesorias en diversas comunidades del
municipio.

PY-PREVENCION Y CONTROL DE LA
CONTAMINACION ATMOSFERICA 020104010202
Vigilando el cumplimiento de las disposiciones
legales en materia de medio ambiente para la
conservacion del equilibrio ecolégico dentro del

municipio de Coacalco de Berriozabal, este afo se
han regularizado 1000 PYMES con la expedicién de
los vistos buenos ambientales que permiten la
prevencién y control del manejo de residuos y
contaminacion emanada de fuentes fijas dentro del
municipio.

Se implementaron 1100 visitas de inspeccién a las
unidades econémicas generando conciencia en los
responsables de cada PYME sobre el cumplimiento
de las normas ambientales aplicables y asi lograr la
obtencién del Visto Bueno Municipal para poder
salvaguardar y mantener la conservacion del Medio
Ambiente.

PP 03020201 DESARROLLO FORESTAL
Comprende los proyectos para asegurar la
permanencia de los bosques a través del manejo y
aprovechamiento sustentable con la participacion
directa de duenos, poseedores y prestadores de
servicios técnicos, asi como acciones dirigidas a
evitar la degradacion del recurso forestal en el
territorio estatal.

PY-PLANTACIONES FORESTALES DE
ADMINISTRACION MUNICIPAL 030202010107
Llevamos a cabo la Feria Ambiental 2023 en el vivero
municipal de Coacalco de Berriozabal,
convirtiéndose en una oportunidad para llegar a la
poblacién a través de distintas actividades vy
proyectos con un aproximado de 600 asistentes, la
cual permite un intercambio de conocimientos,
sobre las diferentes tematicas de contaminacién al
medio ambiente y los servicios que se acercan a la
poblacién a nivel municipal para contribuir a mejorar
la calidad del aire, del agua y del suelo y proteger su
salud.
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PP 02040201 CULTURAY ARTE

Incluye los proyectos encaminados a promover la
difusion y desarrollo de las diferentes
manifestaciones culturalesy artisticas.

PY-SERVICIOS CULTURALES 020402010101

La actual administracién preocupada y ocupada en
brindar a los vecinos coacalquenses espacios
recreativos de calidad en los cuales puedan
impartirse diversas actividades culturales,
deportivas y recreativas a través de La Direccion de
Educacion y Cultura en conjunto con la
Coordinaciéon de Centros Sociales se continuaron
con los trabajos de mantenimiento a los diez
Centros Sociales con los que cuenta el Municipio de
Coacalco (San José I y ll, San Rafael | y Il, Potrero la
Laguna, Rancho la Palma, Conjunto Bosques, Los
Sabinos, Ex Hacienda San Felipe y Bosques del Valle)
con podas, cambios de ldmparas, mantenimiento a
lasinstalaciones eléctricas, pintura, etc.

El personal encargado de cada Centro Social se
encargd de realizar difusiones en redes sociales
oficiales del gobierno de Coacalco, asi como de la
Direccion de Educacién y Cultura, realizo volanteo
en avenidas principales de las actividades que se
implementaron en cada Centro Social sumando asi
un total de 16,500 visitas durante el periodo actual
enlos espacios yamencionados.

Con la participacién interactiva de los mas de
cuarenta y cuatro mil sequidores de ambas paginas
oficiales se concretd una accién especial para dar a
conocer el catdlogo de servicios ofrecidos por cada
uno de los centros sociales y aumentar las filas de
poblacién beneficiada conlas mismas actividades.
Siendo la educacién un eje rector de este
ayuntamiento, se fortalece la misma con un
importante apoyo a las actividades culturales y de
identidad de nuestro municipio, consolidando una
proyeccion a nivel internacional a través de la
convocatoria hecha por esta direccién y
encontrando una respuesta por los cuadros
artisticos asentados en Coacalco.

La Encuesta Nacional de Salud y Nutricién
(ENSANUT) 2018 revela que en el pais poco mas de
una quinta parte (22%) de ninas y nifios con menos
de 5 afos, tienen riesgo de padecer sobrepeso. En
2018, de la poblacion de 5 a 11 anos, 18% tiene
sobrepesoy va enincremento conforme aumentala
edad; 21% de los hombres de 12 a 19 afos y 27% de

las mujeres de lamisma edad, presentan sobrepeso.
En la poblacion de 20 afios o mas, los hombres
(42%) reportan una prevalencia mas alta que las
mujeres (37 por ciento).

Como medida de resarcir la alta probabilidad de que
las y los nifios coacalquenses sean propensos a
padecer sobrepeso a una temprana edad, la
Direccion de Educacion y Cultura implemento
durante el periodo vacacional Curso de Verano
Deportivo 2023, teniendo como sede el Centro
Social de Potrero la Laguna, teniendo actividades
como Box, Futbol Soccer, Futbol americano,
Voleibol, Zumbay Basquetbol.

Asimismo se lograronimplementar 360 actividades
deportivas, recreativas y culturales, este rubro se
destacé, porlaimportante participacion de padresy
madres de familia, que en su momento apoyaron
dichas acciones en beneficio y beneplacito de sus
menores hijos.

Se realizaron diversas actividades recreativas
dentro de los centros de desarrollo y patrocinando
algunos otros en diversas escuelas del municipio,
logrando contemplar un importante niumero de
estudiantes, nifos y adultos que tuvieron la
oportunidad de disfrutar de las instalaciones
rehabilitadas en algunos casos y la convivencia con
sus padres en otros mas.

«  Serealizaron 2 cursos de verano en el Centro de
Desarrollo Comunitario Alamos y Centro de
Desarrollo Comunitario Alamos Bosques del
Valle, beneficiando a un total de 60 nifios y
nifasde 4al13afos.

«  Serealizaron dos eventos en el mes de marzo y
agosto para la demostracion de las siguientes
actividades culturales donde participaron 60
ciudadanos del municipio.

«  Se cuenta con 7 actividades en los Centros de
Desarrollo Comunitario, en las cuales
participan 160 beneficiarios por Centro.

Yoga 50 adultos beneficiados

Ballet 20 nifias y adolescentes beneficiados
Baile de salén 25 adolescentes y adultos beneficiados
Tejido 20 adultos beneficiados

Zumba 15 adultos beneficiados

Pintura en madera 10 jévenes y adultos beneficiados

Bordado con listdon 20 adultos beneficiados

Con el objeto de otorgar espacios dignos para realizar actividades
culturales y recreativas se realizo mantenimiento (cambio de sanitarios,
impermeabilizacién en CDC de Alamos; cambio de luminaria del CDC
de San Rafael, asi como la poda de los arboles en los referidos centros.
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Al celebrarse la Feria Ambiental 2023 referente al
“Dia Mundial del Medio Ambiente” en la cual
participaron distintas y distinguidas instituciones
como: CGCE.- SIERRA DE GUADALUPE,
FRANATURE.- FRATERNIDAD NATURISTA
ECOLOGISTA DE LA SIERRA DE GUADALUPE
MAHATMA GANDHI A.C, el TECNOLOGICO DE
ESTUDIOS SUPERIORES DE COACALCO,
INSTITUTO DE LA MUIJER, C.BT.LS. 133, TUXMI,
CUM CENTRO UNIVERSITARIO MEXICO, CABAC
CENTRO DE ATENCION Y BIENESTAR vy la
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE DE COACALCO,
en alusién a temas sobre: contaminacién
atmosférica, deterioro ambiental, efectos en salud
por contaminacion atmosférica, entre otros; se
utilizaron algunas herramientas visuales como la
loteria ambiental y presentacion de proyectos que
se realizan dentro del vivero municipal como son
LOBRICOMPOSTEO, JARDIN MEDICINAL, JARDIN
POLINIZADOR, GERMINACION Y HUERTO
URBANO entre otros.

Obra de Teatro “Salvando El Huerto". El teatro es
una las mejores formas de expresion, diversiéon y
desarrollo, a los nifios les gusta y lo pasan bien y
ademas favorece la mejora del lenguaje, la
compresion y especialmente la expresion. Esta
puesta de escena se basa en personajes que
preocupados por la diferentes especies de flora y
fauna tienen su compromiso de “SALVANDO EL
HUERTO" titulo que lleva esta obra de teatroy que
es totalmente educativa e interactiva en la que los
personajes trasmiten el mensaje de los
"GUARDINES VERDES", que es cuidar los recursos
naturales, el cuidado de especies animalesy laflora,
ellos son: “"Xolo Canito el Xoloitzcuintle”, "Reina
Posa la Mariposa”, “Pazguato Lolito el Axolotito”,
junto con el héroe que es el "Super Ambiental”. Se
realizaron 14 obras en el municipio, beneficiando a
20 escuelas.

Talleres de Educacién Ambiental

Concienciar a pequeinos y grandes sobre los
problemas ambientales y mostrarse sensibles ante
ellos, fomentar interés en la participacién y mejora
del medio que les rodea. Para la capacitacion y
preparacion en el desarrollo de nifios y jévenes,
motivando el interés por el cuidado del medio
ambiente y todos sus recursos naturales se
impartieron distintos talleres de educacidn
ambiental, en diversas escuelas dentro del
municipio de Coacalco. A nivel preescolary primaria

serealizaronlos talleres:

«  Germinaciéndesemillasen cascaron de huevo
. Huerto Urbano

+  Macetaautoregable

« Composta

«  ObradeTeatro titulada “salvando el huerto”

«  Terrario

Anivel secundariay bachillerato:

+  Hidroponia

+  Composta(areaverde)

«  HuertoUrbano

« JardinPolinizador (area verde)

« Jardinde plantas medicinales (area verde)
+  Humus (Lombricomposta)

Se realizaron 26 talleres beneficiando a 20 escuelas
en todo el municipio con 2134 alumnos
beneficiados.

El video didactico es muy util en la clase y tiene una
intencién motivadora ya que mas que transmitir
informacién exhaustiva y sistematizada sobre el
tema, pretende abrir interrogantes, suscitar
problemas, despertar el interés de los alumnos,
inquietar, generar una dinadmica participativa.

Presentando 3 videos educativos para llegar a mas
de la mitad del municipio, cumpliendo un objetivo
didactico previamente formulado: La Direccion de
Medio Ambiente ha presentado laimportancia de la
educacién ambiental dentro del proceso de
ensefanza-aprendizaje en la que se explican los
pasos especificos para reforestar areas urbanas del
municipio entre los que se especifican: parques,
jardines, escuelas, etc., se lanz6 una convocatoria a
toda la poblacion a través de estos videos sobre la
importancia que tiene realizar actividades de
reforestacion, se ensefia paso a paso los beneficios
de tener un arbol y los cuidados que a estos se le
debentener.
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PY-DIFUSION DE LA CULTURA 020402010102
Siendo la literatura un vinculo y un transporte hacia
mundos imaginarios, estadisticas reales y sucesos
extraordinarios, se realizaron esfuerzos importantes
para que dicho elemento pudiera seraccesible para el
publico en general y muy en particularalacomunidad
estudiantil de los diversos sectores del municipio,
realizandose una intensa campana informativa del
contenido que se ofrece en las siete Bibliotecas
Municipales pertenecientes al municipio (José Maria
Morelos y Pavén, Ricardo Flores Magén, Sor Juana
Inés de la Cruz, Josefa Ortiz de Dominguez, Ariosto
Otero, Heriberto Enriquez y José Vasconcelos)
espacios que cuentan con un acervo cultural de
temas diversosy deinformacién de todaslas areasy
ciencias delahumanidad, por ello deigual manera, se
realizaron reuniones de trabajo entre los encargados
de las Bibliotecas municipales de la regién, se
visitaron los Municipios como Chicoloapan,
Nopaltepec, Papalotla, Axapusco, Teotihuacan,
Ecatepec entre otros en los cuales personal
bibliotecario se capacito e intercambiaron
experiencia y resultados en los lineamientos que se
implementan dia con dia en las bibliotecas
municipales para demostrar y brindar una atencién
de calidady eficaciaalos usuarios.

Buscando el bienestar de la sociedad coacalquense,
se obtuvo un total de 17,263 visitantes en general sin
distincién de edad, religion, sexo, ideologia, oficio o
condicidn social.

Una manera de innovar la visita hacia nuestras

bibliotecas municipales fue laimplementacion de:

« El taller de jabén artesanal y chocolateria,
impartido por personal de la subdireccion de
educacion dentro de las Bibliotecas Municipales.

«  Elaboracion delosfarolitos por parte de personal
de la Direccién de Educacién y Cultura los cuales
fueron parte fundamental en el "Evento
Recorrido de Farolitos 2023", de los cuales se
crearon un total de 2500 faroles dentro de las
siete Bibliotecas Municipales, asi como en 30
instituciones educativas de nivel basico y media
superior.

«  Taller de Computo Basico, implementado en la
Biblioteca Municipal “Heriberto Enriquez” con la
finalidad de impulsar el desarrollo académico de
los estudiantes Coacalquenses.

«  Transmisién de Podcast con el Tema “Fomento a
la Lectura en Bibliotecas y Salas de Lecturas”,
teniendo la participacién de la Lic. Trinidad

Monroy Vilchis, subdirectora de Bibliotecas del
Gobierno del Estado de México, dentro de las
instalaciones de la Biblioteca Municipal “José
Maria Morelosy Pavén'”.,

+  Se aperturaron talleres de Ceramica, Club de
Tareas, Actividades Recreativas (Juego de
Loteria y Ajedrez), Manualidades, Obras en Atril
y Teatro Guinol.

«  Curso de Verano 2023, dentro de la Biblioteca
Municipal “Sor JuanalnésdelaCruz".

«  La actual administracion inauguro este afo la
Plaza dela Lectura “Vicente Medinalslas” recinto
ubicado en el corazédn de nuestro bello
municipio, espacio digno y dedicado para los
coacalquenses de todaslas edades.

Como actividad dentro de la Plaza de la Lectura
“Vicente Medinalslas” y con el propdsito de motivary
fomentar la lectura, el personal bibliotecario a partir
de su inauguracion se ha dedicado a implementar
lecturas de cuentos, crdnicas, leyendas e
interesantes relatos a nifos, nifias, jévenesy adultos
del municipio.

Durante este afio de trabajo se implementaron
alrededor de 240 actividades de café literario, hora
del cuento y visitas guiadas por parte de la
ciudadania en general, asi como alumnos de diversas
instituciones educativas pertenecientes al
municipio.

Con la innovacién tecnolégica y vanguardista en
nuestros tiempos y que incluso doblegan el esfuerzo
del hombre por estar actualizado en sus quehaceres
digitales, la defensa de la lectura y la introduccién a
sistemas de estudios que refieran un completo
panoramadel procesoy las formade ver las cosas, ha
obtenido en la educacién y cultura de Coacalco, un
parteaguas hacia la vivencia presencial de los
contenidos de libros, de obras didacticas de
maestros oriundos de este municipio y de la
comunidad en general, que participado en las
diversas expresiones y foros, realizado por el
Ayuntamiento Constitucional de Coacalco.




Logrando de igual manera, acuerdos junto con las
instituciones educativas de todos los niveles
pertenecientes a Coacalco, para que, en unamanera
sistematica y calendarizada, los alumnos de las
escuelas pudieran realizar una visita guiada por las
instalaciones de las bibliotecas municipales,
logrando que la comunidad estudiantil se interese
por los diversos programas impartidos en las
mencionadas bibliotecas.

Destacando en este ejercicio 2023, esta accion
vanguardista de acceso al catidlogo e inventario de
las bibliotecas municipales, para con ello optimizar
la consulta que los usuarios, desean realizar y de
esta manera reducir tiempos de busqueda y de
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elementos que ayudan a la realizacion de tareas
escolarees, trabajos de investigacion, creacién de
tesis y realizaciones varias, en pro del desarrollo
intelectual y formativa, de los estudiantes de
Coacalco de Berriozabal y sus alrededores, siento
las siguientes bibliotecas, que cuentan con la
herramienta de localizaciény busqueda:

+  Heriberto EnriquezR.
ubicadaen C. 20 de noviembre, Coacalco Centro.

«  JoséVasconcelos
ubicada en Sierra Nevada, Parque Residencial
Coacalco.
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PP-01030301 CONSERVACION DEL PATRIMONIO
PUBLICO.

Incluye las acciones encaminadas a mantener y
transmitir el conocimiento del patrimonio publico
tangible eintangible, como devenirde laidentidad de
los mexiquenses.

PY-CONSERVACION, RESTAURACION, Y DIFUSION
DEL PATRIMONIO CULTURAL 010303010101

Para esta administracién la cultura es una de sus
prioridades por lo que, en este ano, en colaboracién
con el Cronista Municipal se realizaron 21 visitas
guiadas al patrimonio publico cultural, artistico e
histérico de nuestro municipio.

PP-02020301 MANEJO EFICIENTE Y SUSTENTABLE
DELAGUA

Engloba el conjunto de acciones encaminadas al
desarrollo de proyectos que propicien en la poblacion
el cuidado y manejo eficiente del agua, procurando la
conservacién del vital liquido para otorgar este
servicio con calidad.

PY-OPERACION Y MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA PARA EL
SUMINISTRO DE AGUA 020203010205

Inspecciones a Pozos, Cisternas Tanques y
Carcamos.

Las inspecciones realizadas a todas las instalaciones
de SAPASAC (pozos, cisternas, tanques y carcamos)
permite aumentar la calidad, la productividad,
eficiencia y cumplimiento en el abasto de agua
potable ala poblacién del municipio.

Mantenimiento de las Instalaciones de Pozos,
Cisternas, Tanquesy Carcamos.

Durante este segundo afo de trabajo se han realizado
acciones preventivas y correctivas en las diferentes
cisternas de almacenamiento y rebombeo de agua
potable (ajuste de estoperos, cambio de piezas
especiales en los trenes de descarga, sustitucién de
aditamentos eléctricos, el mantenimiento a los
tableros de control eléctrico), a los 16 carcamos de
aguas residuales y pluviales (mantenimiento vy
limpieza de equipos de bombeo sumergible y
equipos verticales, sustitucion de aditamentos
eléctricos a los tableros de control y adecuaciones
para las mejoras del control de aguas residuales y
pluviales).

Atencion a Situaciones de Emergencia a Pozos,
Cisternasy Carcamos.

En este segundo afio se atendieron situaciones de
emergencia en 7 pozos profundos de agua potable
(sustitucién de equipos de bombeo sumergibles).

Referente a los carcamos de aguas residuales y
pluviales es importante mencionar la reparacion del
equipo de bombeo sumergible de aguas negras
(becerro) de 150 H.P. del Carcamo Villa Il el cual fue
reparado el mismo dia evitando inundaciones a la
comunidad.

De la misma manera en la instalacién Carcamo Geo
se realizo la adecuacién y colocacion de un equipo de
bombeo sumergible de 100 H.P. para el desalojo de
lasaguasresidualesy pluviales de las colonias Villade
las Flores, Cabecera Municipal, Hda. Coacalco Y los
Héroes Coacalco 1ra2day 3raseccion.

En lainstalacién del Carcamo Ex Hacienda San Felipe
se realizo la reparacién del equipo de bombeo tipo
Becerro de 30 H.P. para evitar inundaciones en las
colonias ExHacienda, El Chaparral y Los Portales.

Enreferenciaalostrabajosrealizados en las Cisternas
de almacenamiento y rebombeo de agua potable
podemos mencionar la Torre Amarilla sustituyendo
un equipo de 30 H.P. beneficiando a la poblacién del
fraccionamiento Rancho La Palma 3ra seccién, en
Cisterna el Laurel se realizo la sustitucién del equipo
de bombeo de 20 H.P beneficiando a la poblacion del
Fraccionamiento El Laurel, por ultimo, en la
Instalacién Granjas Cor, de igual forma se sustituyé el
equipo de bombeo para beneficiar a los vecinos de:
Granjas de San Cristébal, Granjas Cor, VillaFlorida 1y
2, ElTeruel, LaVista, Star Coacalcoy Las Brisas.

Reparacion de Fugas de Aguay Tomas Tapadas

A lo largo de este afo 2023, en SAPASAC se
atendieron 1542 fugas de agua y 234 tomas tapadas,
en todas las colonias del municipio. De igual manera
este afho se realizaron 15 interconexiones de linea de
aguapotable.
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Verificacion de las Valvulas de Control de
Conducciéonde AguaPotable.

La verificacion de las valvulas de control de
conduccion de agua potable es crucial, pues
permite controlar y seccionar de buena manera el
suministro en las lineas principales con la finalidad
de brindar un servicio de calidad a todo el municipio.
En el tanque de 10,000 m3 se realiz6 el cambio de la
valvulatipo Mariposa de 30 pulgadas de diametro.

Proceso de Cloracion

La cloracién del agua es de suma importancia,
consciente de ello SAPASAC la realizé conforme ala
NORMA Oficial Mexicana NOM-127-SSA1-2021,
agua para uso y consumo humano. Este proceso se
lleva a cabo en cada una de lasinstalaciones de agua
potable que suministra el vital liquido.

Durante este segundo ano de gobierno con apoyo
de la COPRISEM y de conformidad con la normativa
sanitaria en lamateria, se continua con los trabajosy
los reportes periddicos de cloracién de agua potable
con la finalidad y el compromiso del cuidado de la
salud a la ciudadania del municipio de Coacalco de
Berriozabal, eliminando bacterias y
microorganismos que estén presentes en el agua,
evitando de esta manera enfermedades
infecciosas. El abastecimiento de agua para uso y
consumo humano con calidad adecuada es
fundamental para preveniry evitar la transmision de
enfermedades relacionadas con el agua, paralo cual
se requiere establecer y mantener actualizados los
limites permisibles en cuanto a sus caracteristicas
fisicas, quimicas, microbioldgicas y radiactivas, con
el fin de asegurar y preservar la calidad del agua que
se entrega al consumidor por los sistemas de
abastecimiento de agua publicos de pendientes del
municipio (Cisternas, Rebombeosy Tanques).

Suministro con Pipas

Durante el ano 2023 SAPASAC ha entregado 2032
servicios de pipas en todas las colonias del
municipio esta cantidad equivale a 10,160,000.00
litros de agua, que se han otorgado a las familias
mas vulnerables del municipio con lo son adultos
mayores, Unidades médicas, Centros educativos de
todos los niveles, centros sociales y peticiones
ciudadanas.

PY-CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA
PARA AGUAPOTABLE 020203010201

Realizacion de Pozos Para el Abastecimiento de
AguaPotable

Como parte de las acciones realizadas durante el
segundo afio de gobierno se implementaron la
relocalizacién y perforacién de los pozos, Sabinos
(Bosquesdel Vallel) y la Garita.

Pozo Sabinos (Bosques del Vallel)

Se informa que se concluyeron los trabajos de
perforaciény el equipamiento de este pozo al 100%;
con el término de esta obra ahora se pueden extraer
hasta 35 litros por segundo, lo que nos permite
mejorar la distribucion en cantidad, calidad vy
presiéon, la extraccion de agua se mantiene en 25
litros por segundo para no caer en una sobre
explotacién del acuifero y su vida atil se extienda a
25 afios minimo, la presente obra beneficiara a
45,000 coacalquenses de las colonias Bosques del
Valle 1ra y 2da Seccién, Conjunto Bosques,
Conjuntito Bosquesy Lomas Del Sol.

Para su construccién, SAPASAC colaboro con el
equipamiento electromecanico, en el cual se
invirtieron 2,651,760.00. La perforacion de este
pozo larealizo CAEM.

Pozo la Garita

Es grato informar que durante este segundo ano de
gobierno se concluyeron los trabajos de perforacion
y equipamiento que se habian iniciado en 2022. Con
la conclusion de este nuevo pozo ahora extraera 25
litros por segundo, mejorando la distribucién en
cantidad, calidady presion.

Esimportante mencionar que se puede extraer mas
agua del pozo, pero se mantienen en 20 litros por
segundo, para no caer en una sobre explotacién del
acuifero y su vida util se extienda a 25 afnos minimo.
Esta obra beneficiaraa 60,000 coacalquenses de las
colonias Obelisco, la Cima, Ejidal, las Garzas y
CabeceraMunicipal.

Para la construccion de esta obra SAPASAC
colaboro con el equipamiento electromecanico, en
el cual se invirtieron $2,805,750.00. La perforacion
de este pozo larealizo CAEM.




Acciones en beneficio de los coacalquenses

En este segundo ano de gobierno se realizé la
limpieza del Canal Cartagena en su tramo
Rancho La Palma a Laurel, otro de los puntos es
el tramo Blvd. de las Flores a eje 8 y por ultimo
de la Zona Industrial a Av. Presidentes
realizando un total de 13,600 metros lineales de
limpieza con esta accion se beneficia a toda la
poblaciéon de nuestro municipio.

También se realizé la limpieza de 9 Barrancas

dentro del municipiolas cuales son:

«  BarrancaRepublica 1,920 mts2

+ BarrancaAllende 720 mt2

«  Barranca Vaso Regulador (La Cortina) 1,200
mts2

«  BarrancaLos Juzgados (Conjunto Bosques)
240 mts2

« BarrancaElEjidal 480 mts2

« BarrancalosSabinos 1,680 mts2

« BarrancaBosquesde Coacalco 480 mts2

« BarrancalosAcaules mts2

« BarrancaellLaurel 1,920 mts2

Se construyeron 5 cajas de valvulas en las
colonias Unidad Morelos, Villa de las Flores y
Cabecera, se rehabilitaron 27 bocas de
tormenta y rejillas en todo el municipio y se
construyeron de 18 tapas de registro de
drenajes en diferentes colonias de nuestro
municipio.

PP-02010301 MANEJO DE AGUAS
RESIDUALES, DRENAJEY ALCANTARILLADO
Considera el conjunto de procedimientos que
se llevan a cabo para el tratamiento de aguas
residuales y saneamiento de redes de drenajey
alcantarillado, manteniendo en condiciones
adecuadas la infraestructura para proporcionar
unamejor calidad de servicios ala poblacién.

PY-OPERACION DE INFRAESTRUCTURA
PARA DRENAJE Y ALCANTARILLADO
020103010102

Desde el 1 de enero y hasta el 31 de diciembre
de 2023 la jefatura de alcantarillado realizé 423
servicios de desazolves, bocas de tormentas,
coladeras de piso, rejillas y coladeras pluviales
en las diferentes colonias del municipio
sondeando 163,619 m3. Estas acciones
contribuyen a que nuestro municipio no se
inunde severamente en temporadas de lluvias,
la poblacién beneficiada es de 135 mil
coacalquenses.

De la misma forma se realizaron 46
reparaciones de la red general de drenaje; una
accion destacada fue la reparacion en la red de
Blvd. de las Rosas de la Colonia Villa de las
Flores.
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PP 02010501 MANEJO SUSTENTABLE Y
CONSERVACION DE LOS ECOSISTEMAS Y LA
BIODIVERSIDAD

Comprende el conjunto de acciones orientadas al
desarrollo de proyectos que contribuyan a la
prevencién, conservacién, proteccion, saneamiento
y restauracién de los ecosistemas, con lafinalidad de
garantizar la permanencia de la biodiversidad en los
municipios del Estado de México, asi como fomentar
la educacién ambiental, el manejo de areas verdes y
arbolado enzonasurbanas.

PY- DESARROLLO Y PROTECCION DE LA FLORA Y
LAFAUNA 020105010102

Esterilizaciéon caninay felina

Esterilizamos 1200 mascotas ya que es un
procedimiento beneficioso para la salud y bienestar
general de ésta, ademas evita la procreaciéon de
numerosos gatos y cachorros que son abandonados
o muertos cada afo, se evitan problemas en las
mascotas como cancer de glandula mamaria,
piometra, cancer testicular ademas ayuda a corregir
problemas de agresividad. Se realizaron las cirugias
directamente en nuestrasinstalaciones.

Vacunacién antirrabica

La rabia es una de las zoonosis mas relevantes en la
actualidad, por lo cual en coordinacién con el
Instituto de Salud del Estado de México se
implementaron jornadas de vacunaciéon antirrabica
permanente donde pudimos lograr vacunar a mas de
6000 mascotas.

Adopciones

Adoptar significa darle una segunda oportunidad a
un animal que ha sufrido un proceso de abandono, y
en ocasiones maltrato, se rescatan y se les brinda
estabilidad, cuidados y atencién médica que
necesita para ayudarlo a que recupere su confianza;
con estos motivos realizamos 6 jornadas para poder
asi darles una segunda oportunidad logrando que
adoptaran a mas de 459 mascotas, disminuyendo asi
elindice de animales abandonadosy maltratados.

PP 02020501 VIVIENDA
Engloba las actividades orientadas a promover y
fomentar la adquisicién, construccién y
mejoramiento de la vivienda en beneficio de la
poblacién de menores ingresos, para abatir el rezago
existente, y que ésta sea digna y contribuya al

mejoramiento de la calidad de vida y al desarrollo e
integracion social de las comunidades.

PY-MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA
020205010101

La Direccién de Obras Publicas llevd a cabo el
Programa de “"Mejoramiento a la Vivienda”
beneficiando asi las familias coacalquenses con la
construccién de techos firmes dentro de sus
hogares, buscando las zonas de alto indice de
marginacién dentro del municipio y logrando
detectar a familias que sus hogares contaban con
techos de lamina. Con este programa se ven
beneficiadas 23 familias, contemplando asi mismo
en el gasto porInversiéon Municipal de $2,000,000.00
(Dos millones pesos 82/100 M.N.) del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FAISMUN).

Se implemento el Programa de “Modernizacién a la
Vivienda” beneficiando a 100 familias con el
suministro e instalacion de calentadores solares,
mismos que garantizan un ahorro significativo a las
familias coacalquenses en el consumo de gas, al
utilizar la energia solar como principal fuente de calor,
reduciendo asi el gasto diario, el cual pueden destinar
a otras necesidades, disminuyendo con esto la
pobreza como principal objetivo del programa.
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PILAR 4 SEGURIDAD:
MUNICIPIO CON SEGURIDAD
Y JUSTICIA

El eje de Seguridad Publica establece las acciones
que realiza el gobierno municipal para prevencion de
conductas delictivas, el reclutamiento, capacitacién,
entrenamiento y equipamiento de los elementos de
seguridad publica y transito. Con la finalidad de
proteger y salvaguardar los bienes materiales, asi
como la integridad fisica de los ciudadanos y sus
familias, se establecen los programas de prevencién.
La proteccién de los derechos humanos se promueve
a través de la aplicacion justa y equitativa del marco
juridico y con la difusion y promocion de la cultura de
los mismos.

PP 01020401 DERECHOS HUMANOS

Engloba los proyectos orientados a proteger,
defender y garantizar los derechos humanos de
todas las personas que se encuentren en cada
territorio municipal, sin discriminacion por condicion
alguna y fomentar la cultura de los derechos
humanos para promover el respeto y la tolerancia
entre los individuos en todos los ambitos de la
interrelacion social apoyando a las organizaciones
sociales queimpulsan estas actividades.

PY-010204010102 PROTECCION Y DEFENSA DE
LOS DERECHOS HUMANOS

La Defensoria Municipal de los Derechos Humanos,
garantiza el respeto y cumplimiento de los derechos
humanos consagrados en la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, para que todas las
personas que vivan y transiten dentro del territorio
municipal disfruten y gocen de una convivenciajusta
y pacifica.

Se promueven y difunden estas garantias a través de
las capacitaciones impartidas por un ponente

°

asignado por la Comision de Derechos Humanos del
Estado de México, mismas que pueden impartirse
mediante una plataforma de aplicacion o bien de
manera presencial segun el interés y la necesidad
que tengaquienlassolicite.

Una de las atribuciones de esta Defensoria Municipal
es dar asesorias juridicas gratuitas, realizado un total
de 220 con el fin de que, toda persona que se acerque
a esta coordinacién conozca sus derechos y sus
obligaciones, asi como guiarlo a donde acudir para
resolver controversias juridicas o tramites
administrativos.

Se atienden y se reciben las quejas correspondientes
a los actos u omisiones cometidos por autoridades
y/o servidores publicos que violenten los Derechos
Humanos, por lo que se forma el expediente y se
remite de manera inmediata a la Visitaduria Regional
de Ecatepec de Morelos, para el efecto de seguir con
el procedimiento y la investigacién, asi como dar el
seguimiento a las recomendaciones que emita la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de
México.

Se visitaron las escuelas secundarias y preparatorias
adscritas al Gobierno Estatal, asi como las
instituciones educativas privadas que se encuentran
dentro del municipio, cubriendo el 100% de las
mismas. En el entendido de que tratamos con
adolescentes que pasan por la etapa de transicion de
ninos a adultos, nos dirigimos a ellos de manera
creativay dindmica, para que conozcan sus derechos
fundamentales, los cuales gozan por ser personas
humanas, asi como las obligaciones que conllevan
por razén de su edad, de esta manera hacemos
participes a cada alumno para que compartan sus
inquietudes dentro del entorno social donde se
desarrollan.
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Se han realizado un total de 40 platicas, las cuales se
dividen en sector social nifias, ninos y adolescentes
y servidores publicos, las cuales son gestionadas
por esta Defensoria, mismas que proporciona la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de
México.

En coordinacién con la CODHEM (Comisién de los
Derechos Humanos del Estado de México) se han
realizado capacitaciones dirigidas a los siguientes
sectores.

« Oficiales conciliadores, mediadores y
calificadores.

«  Seguridad Ciudadanay Vial.

«  Servidores Publicosdel ISEMY DIF.

« Presidentes de COPACI y delegados
municipales.

+  Docentesdelnstituciones Publicasy Privadas.

+  Padresdefamilia.

Durante el presente afno la Defensoria Municipal de
Derechos Humanos, ha sido receptora de 13 quejas
por supuestas violaciones de derechos humanos,
en su mayoria dirigidas a servidores publicos del
sector educativo. Preocupados por esta cifra, se
activaron platicas dirigidas, a los docentes, padres
de familia, nifas, ninos y adolescentes, en
coordinacién con diversas dependencias
municipales, con la finalidad de conciliar las quejas
que son presentadas antes de que se remitan a la
Visitaduria Regional perteneciente a la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de México
(CODHEM), quienes determinan como procedentes
o improcedentes dichas quejas, asignando un
numero de expediente, tomandose las medidas
necesarias para solucionar, aclarar y dar el debido
seguimiento a los actos u omisiones generados por
unaviolaciénalos derechos humanos.

Esta defensoria realiza campafas de sensibilizacion
con el fin de promover difundir y dar a conocer los
derechos humanos de las personas que habitan
dentro del municipio las cuales se realizaron 12 en
esta anualidad colocando informacién en diferentes
puntos del municipio y repartiendo folleteria con
diferentes temas de DH.

Se realizaron 96 visitas e inspecciones a la oficialia
conciliadora, mediadora y calificadora, esto con el
fin de validar que se encuentren en las condiciones
necesarias para realizar sus funciones y de esta
manera no sean vulnerados los derechos de las
personas detenidas.

Por su parte, el Sistema DIF Municipal para el
ejercicio fiscal 2023 ha realizado las siguientes
acciones en materia de derechos humanos:

« A efecto de apoyar a las personas en situacion
de vulnerabilidad se han expedido 730 cartas de
ingresos, mayormente utilizadas para
descuentos de predioy agua.

« A peticién de la ciudadania, el area de trabajo
social emitié 12 informes, mismos que indican
la realizacidén de 160 estudios
socioecondmicos, mismos que tienen la
finalidad de registrar la situacién social, familiar
y econdmicadelaolos ciudadanos o ensucaso
sunucleo familiar.

« Se han llevado a cabo doce informes, mismos
que indican la realizacién de 80 visitas
domiciliarias con el objetivo de identificar o en
su caso dar seguimiento areportes de probable
vulneracién o restriccidon de derechos de nifas,
ninosy adolescentes.

+ Se han realizado 12 informes, mismos que
indican la apertura de 45 reportes de probable
vulneracién de derechos a nifias, nifios y
adolescentes, cifra que disminuyo
considerablemente al afio anterior inmediato,
lo cual indica reduccién en el indice de violencia
paranifnas, ninosy adolescentes del Municipio.

« A través de 12 informes, el area de psicologia
otorgo 330 terapias psicolégicas familiares e
individuales a solicitud de autoridad
competente.
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PP 01030903 MEDIACION Y CONCILIACION

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones
contenidas en el Titulo V de la Ley Organica
Municipal del Estado de México vigente.

PY-010309030101 MEDIACION, CONCILIACION Y
FUNCION CALIFICADORA MUNICIPAL

Las oficialias mediadoras, conciliadoras y
calificadoras realizaron diferentes acciones
encaminadas a la sana convivencia de las y los
coacalquenses.

Asi mismo realizaron tramites administrativos de
expediciéon de actas de manera pronta y expedita,
esto con el objetivo de que las y los ciudadanos
obtuvieran sus documentos de forma éptima.

Durante este afio se realizaron un aproximado de
600 detenciones por faltas administrativas,
personas que infringen lo dispuesto en nuestro
Bando Municipal. Dichas detenciones contribuyen a
disminuir el indice delictivo en nuestro municipio.

De igual manera se dirimieron 20 controversias
vecinales, procurando un estado de justicia para las
y los coacalquenses.

En esta administracién procuramos que los tramites
administrativos dejen de ser burocraticos, por lo
que mas de 900 actas informativas han sido
expedidas a la ciudadania en tiempo y forma,
dotando alasy los ciudadanos de ladocumentacion
necesaria para realizar tramites en otras instancias
gubernamentales.

Se ha logrado una mayor concientizacién en los
habitantes de los fraccionamientos que se
encuentran dentro del territorio municipal con
relaciéon a la constitucidon de sus mesas directivas,
asi como la importancia de las mismas, al ser la
figura juridica que se encarga de los trabajos de
organizacion y en su caso apoyo a la administracién
interna del fraccionamiento, logrando el buen
funcionamiento de sus entornos.

El territorio municipal constituye un entorno de
aproximadamente el 70% de régimen de propiedad
en condominio, por lo que mediante la sindicatura
municipal, a través de las mesas de arbitraje se
buscé darle una mayor importancia ala mediaciény
conciliacién como medio alternativo de solucién de

controversias en materia condominal, en donde en
la mayoria de los casos se logré concluir dicha
controversia a través de convenios ajustados a la
legislacidn civil, velando siempre por los derechos
humanos, los derechos fundamentales, los
derechos condominales y las garantias de todos y
cada uno de los condéminos que se atienden,
rigiéndonos siempre bajo los principios de
legalidad, sencillez, celeridad, oficiosidad, eficacia,
publicidad, gratuidad y buenafe.

Es importante resaltar que el Municipio de Coacalco
de Berriozabal, sigue siendo un referente a nivel
estatal, toda vez que es el municipio que mas ha
acercado a las comunidades foros juridicos a través
de la Direccién General de Proteccion al Colono,
mediante la cual, se busca fomentar la cultura
condominal dentro de nuestra comunidades y
dando a conocer la existencia de nuestra oficina,
como medio de solucién de controversias
condominales, resultando favorable para los
ciudadanos coacalquenses, ya que cada vez son
mas los vecinos conocedores de esta instancia;
teniendo alafechaun total de 150 expedientes enlo
que va del 2023, beneficiando asi a un aproximado
de 1,500 habitantes que viven en un régimen
condominal.

Asi mismo, es necesario hacer notar que en la
administracion 2019-2021, se tuvo un registro de
expedientes de enero 2019 a diciembre 2020 de 213
expedientes, y en esta administracion hemos
iniciado un total de 360 expedientes, beneficiando
cadavez masalosvecinos coacalquenses.
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PP 01080101 PROTECCION JURIDICA DE LAS
PERSONASY SUSBIENES

Conjunto de acciones para el fortalecimiento de la
certeza juridica, edificando una alianza entre los
distintos 6rdenes de gobiernoy lapoblacién, afinde
consolidar una cultura de legalidad que impacte en
la prevencion del delito.

PY-010801010302 OPERACION REGISTRAL CIVIL
Los principales tramites que se llevaronacabo enlas
tres oficialias que funcionan en el territorio
municipal fueron: registros de nacimientos con un
aproximado de 2,700, alrededor de 1,300
matrimonios, 1,700 actas de defuncién, 100 actas
dereconocimientoy 540 actas de divorcio.

Asimismo, con la implementacién de la Campafia
"Oficialia Mévil" se beneficio a mas de 2,200
personas con la realizacion de tramites en las
inmediaciones de diversas colonias del municipio.

En la coordinacién de Junta Municipal de
Reclutamiento se realizaron 1,340 tramites de
expedicion de cartillas militares.

01070101 SEGURIDAD PUBLICA

Incluye los proyectos orientados a combatir la
inseguridad publica con estricto apego a la ley para
erradicar la impunidad y la corrupcién, mediante la
profesionalizacion de los cuerpos de seguridad,
modificando los métodos y programas de estudio
para humanizarlos, dignificarlos y hacerlos mas
eficientes, aplicando sistemas de reclutamiento y
seleccién confiable y riguroso proceso
estandarizado de evaluacion, asi como promover la
participacién social en acciones preventivas del
delito.

PY-010701010101 OPERACION Y VIGILANCIA
PARA LA SEGURIDAD Y PREVENCION DEL DELITO
Con el objetivo de garantizar la seguridad de los
ciudadanos en este segundo afio de gobierno se
han implementado diversos operativos en los 12
sectores en los que se encuentra dividido el
territorio municipal, entre ellos se destacan el
“Operativo Muro”, "Operativo Presencia”,
"Operativo Transporte Seguro”, “Operativo Puente
Seguro”, “Operativo Rastrillo” y “Operativo Velada”,
ademas del “Operativo Blindaje” que es coordinado
entre los tres niveles de gobierno y realizado con la
Policia Estatal, Policia Municipal y Guardia Nacional.

Hemos realizado mas de 4,000 operativos,
inspeccionando a 60,102 personas, revisado 30,549
motocicletas, 15,724 unidades de transporte
publico y 10,320 unidades de transporte privado.
Como resultado hemos logrado poner a disposicién
del ministerio publico a 1,468 personas
relacionadas con delitos diversos del fuero comuny
del fuero federal, que van desde un robo simple,
hasta la portacion de armas de fuego de uso
exclusivo.

PY-010701010204 MANTENIMIENTO A LOS
DISPOSITIVOS PARA EL CONTROL DEL
TRANSITO

Como parte del programa de mantenimiento
preventivo y correctivo de los dispositivos de
control de transito, este afio se realizaron 2
campanas de mantenimiento divididas en dos
semestres, contando con el 100% de
funcionamiento de los semaforos instalados en el
territorio municipal, lo que se traduce en una
cobertura total de funcionamiento en los mas de
160 dispositivos de las 26 intersecciones y avenidas
endonde estan colocados.

PY- 010701010103 FORMACION PROFESIONAL ESPECIALIZADA PARA

SERVIDORES PUBLICOS DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA
Para el beneficio de los servidores publicos adscritos ala Comisaria de Seguridad Publicay Transito Municipal, asi
como con el firme objetivo de contar con personal competente y capacitado, a través de la secretaria técnica de
seguridad publica, se han gestionado cursos y adiestramientos para que los elementos estén en constante
actualizacion y el municipio cuente con una plantilla de seguridad publica que conozca los protocolos de

reacciony actuacion policial vigentes.

En este segundo afio de gestién y tras la convocatoria para incorporar nuevos reclutas al estado de fuerza
municipal, 80 personas aprobaron su evaluacién en el Centro de Control y Confianza y concluyeron su curso de
formacion inicial, garantizando elementos que cumplan con los requisitos y las aptitudes para desempefar el
cargo, asi como su Certificado Unico Policial (CUP).




El 100% de nuestros elementos realizaron su evaluaciéon este ano con motivo de permanencia, la cual se
encuentra vigente. Asi mismo, en materia de capacitacion de personal, hemos capacitado a través de la
Universidad Mexiquense de Seguridad a mas de 200 elementos en materia de Justicia Civica, Protocolos de
Actuacién Policial ante Hechos Delictivos y de Violencia Contralas Mujeres y Feminicidio, Atencién ala Violencia
de Género en el Ambito Familiar, Atencién a Victimas, Uso de la Fuerza y Derechos Humanos, Perspectiva de
Género, Policia de Proximidad, y Competencias Basicas de la Funcién Policial, cursos cubiertos con recursos
provenientes del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP) 2023 y el Fondo para el
Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica (FOFISP) 2023.

Ademas, se ha capacitado a otros 60 elementos en diversos temas, gracias a la gestién de los cursos POA 2023
impartidos por la Universidad Mexiquense de Seguridad del Estado de México, con temas que comprenden la
Atencién a Victimas con Perspectiva de Género, el Desarrollo de Habilidades orales y escritas para la Funcién
Policial, Cadena de Custodia, Herramientas de Comunicacidn Asertiva en la Funcién Policial, el Llenado del
Informe Policial Homologado, actualizacion para policias de transito, entre otros.

Aunado a lo anterior, se adquirieron 23 camaras de solapa y 25 camaras de casco tactico, con las cuales los
elementos operativos podran documentar su actuacion en los casos en los que participen, asi mismo, con
recursos provenientes del Programa de Acciones para el Desarrollo (PAD) 2023, a través del programa para
“Fortalecer el equipamiento en materia de seguridad publica municipal”, se adquirieron 41 chalecos balisticos
con paneles balisticos nivel IlIA con dos placas balisticas nivel IV de proteccion, herramientas que sin duda
alguna, son esenciales paraeladecuado desempefio de sus funciones.

PY-010701010203 EDUCACION VIAL

En materia de seguridad vial, diariamente se realiza el “Operativo Hormiga" cuya finalidad principal es desahogar
los puntos conflictivos en horas pico, beneficiando con ello a la totalidad de habitantes de nuestro municipio,
permitiendo una movilidad 4gil en las principales intersecciones, como Blvd. Coacalco y Lépez Portillo, Eje 8,
Carretera Coacalco - Tultepec con Vialidad Mexiquense y Bosques del Valle con Vialidad José Lépez Portillo.

En materia de cursos y talleres, en coordinacién con el area de prevencién del delito, se logré atender a mas de
300 nifios de diversos planteles educativos, principalmente del curso de verano que tuvo lugar en la comisaria
denominado “Mini Academia de Policia” con la campafa “circuito vial” en donde con actividades ludicas les
ensefiamos arespetar los senalamientosy el reglamento de transito.

Se continda con laimplementacion del programa de “Infracciones” y el programa de “Reordenamiento Vial” en
vias principales. En lo que va de operacién de ambos programas, se ha sancionado a mas de 3,000 vehiculos.
Cabe mencionar que las multas al reglamento de transito tienen beneficios de hasta el 70% de descuento. Con
acciones como éstas el objetivo principal de ambos programas es mantener nuestras arterias principales
liberadasy el orden vial, poniendo como prioridad la seguridad de los motociclistas.

PY-010701010107 VINCULACION, PARTICIPACION, PREVENCION Y DENUNCIA SOCIAL

En materia de prevencién, hemos puesto en marcha diversos planes, programas y acciones orientados a reducir
factores de riesgo que favorezcan la generacion de violencia y delincuencia. Por esto, en coordinacién con
directivos se han brindado platicas en materia de prevencién aalumnos de escuelas secundarias, involucrando a
padres de familiay docentes en el proceso.

En estancias infantiles se han brindado platicas a mas de 300 personas entre ellas alumnos y docentes, paralos
pequenos se realiza un circuito vial en el cual se les explicalaimportancia de los semaforos, el significado de cada
color, los sefialamientosy precauciones.




En primarias se han brindado platicas de
autocuidado dirigido a los alumnos, padres de
familiay docentes.

Este afio también se implementé el curso de verano
“Mini Academia de Policia", impartido en las
instalaciones de la Comisaria Municipal teniendo un
total de 196 ninas y nifios inscritos, que durante 3
semanas estuvieron realizando actividades
recreativas, defensa personal, orden cerrado, banda
de guerra y escolta, se les brindaron platicas en
materiade géneroy un circuito vial.

Se visitaron mas de 39 planteles educativos,
concientizando al alumnado sobre las
consecuencias de la violencia y delincuencia, asi
como elusodelasdrogas.

A través de la célula de busqueda y rescate de
personas en este segundo afio se atendieron 19
denuncias por desaparicion, extravié o ausencia,
asignandoseles un numero de folio. De ellos el 98%
de los casos se han reintegrado a su nucleo familiar
sin que ninguna persona haya sufrido algun tipo de
violencia o haya sido victima de algun delito. Se
investigaron 2 casos de relevancia con posible
secuestro y 3 casos donde se encontraron sin vida.
El 2% restante corresponde a 2 carpetas abiertas,
una sin encontrar al desaparecido, y otra sin
encontrar a los padres de familia de un menor con
discapacidad.

Se continto implementando las “redes vecinales
para la seguridad publica”, que permiten una mayor
proximidad social y una estrecha comunicacién con
los mandos de la policia a través de los 12 sectores.
En lo que va del afio hemos realizado mas de 35
reuniones vecinales en donde se ha podido atender
a mas de 3,000 ciudadanos en las diferentes
comunidades de nuestro municipio.

Asi mismo, a través de la subdireccién de género, y
como parte del compromiso con nuestras mujeres
brindamos atencion a 262 en materia de género,
345 en casos de violencia familiar, de las cuales
canalizamos, acompafamos y atendimos a 168
usuarios que requirieron realizar una denuncia ante
la Fiscalia Especializada en el Centro de Justicia para
la Mujer, asi mismo realizando ante ésta 9 puestas a
disposiciéndelapersonaagresora.

Se ha trabajado 2 ocasiones conjuntamente con la
Unidad Movil del Ministerio Publico para la Atencion
de Delitos Vinculados a la Violencia de Género de la
Fiscalia General de Justicia del Estado de México en
puntos estratégicos como son la colonia Potrero La
Laguna y Bosques del Valle. En coordinacion con el
Instituto Municipal de la Mujer se le brindé asesoria
en temas de violencia de género y familiar a un
aproximado de 30 mujeres.

Por otro lado, se impartieron mas de 13 platicas en
planteles educativos publicosy privados, con temas
de violencia en los jovenes, atendiendo
aproximadamente a895alumnos.

A través del programa “punto seguro”
implementado en nuestro municipio, se
establecieron 60 puntos de atencién y contencién
en temas de género, siendo el mismo numero de
capacitaciones que de manera coordinada con
asociaciones civiles, principalmente con FECOM, se
logré reunir a mas de 200 mujeres para recibir la
informacién del funcionamiento del programa.

PY-010701010102 SISTEMAS DE INFORMACION,
COMUNICACION Y TECNOLOGIAS PARA LA
SEGURIDAD PUBLICA

Para este segundo afio de gobierno como parte del
proceso de modernizacion y mejora, se concluyé la
ampliacién fisica y tecnoldgica del centro de
emergencias y monitoreo C4, el cual consté de la
remodelacién y ampliacién estructural de una
segunda planta, con lainstalacién de un “videoWall”
de alta definicion, y la colocacién de 20 postes mas
en diferentes puntos del territorio municipal,
mismos que seran equipados con 60 camaras fijas y
20 camaras de 360 grados PTZ, dicho equipamiento
forma parte del patrimonio municipal, sumandose a
las 600 camaras instaladas por parte del gobierno
del estado atravésdel C5.

Por otro lado, a través del Centro de Emergencias 'y
Monitoreo C4 se han recibido y atendido 28,224
[lamadas telefénicas, de estas 16,484 son de
atencion de temas relativos a seguridad publica,
1,720 para atender temas de transito, 3,030
lamadas fueron solicitudes de ambulancias, asi
como 800 Ilamadas fueron emergencias
canalizadas a proteccién civily bomberos.




Continua en marcha el programa “Coacalco Seguro”
el cual atiende emergencias y reportes a través de la
app movil disponible para smartphones. Dicha
aplicacion ha sido descargada por 8,915 usuarios y
ha atendido 423 alertas, de las cuales 286 son
alertas de género, 92 alertas médicas, 45 alertas
ciudadanasy 90 emergencias.

Por ultimo, a través del programa “Registro
Municipal de Motocicletas” en lo que va del afio y a
partir de su funcionamiento, se han registrado a
través de nuestros medios electrénicos 15,400
usuarios para el registro de sus vehiculos, de los
cuales han recibido su identificador 7,705
motocicletas.

PP 01070401 COORDINACION
INTERGUBERNAMENTAL PARA LA SEGURIDAD
PUBLICA

Se orientaalacoordinacion de acciones municipales
que permitan eficientar los mecanismos en materia
de seguridad publica con apego a la legalidad que
garantice el logro de objetivos gubernamentales.

PY-010704010101 ACCIONES DEL PROGRAMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Como parte delas acciones de coordinacién con los
diferentes ordenes de gobierno, y para dar el
seguimiento a los convenios y acuerdos que se
suscriban con ellos, en este afio se realizaron 6
sesiones del Consejo Municipal de Seguridad
Publica, con la participacién de las autoridades
auxiliares, COPACIS y delegados de las diferentes
localidades del territorio municipal, donde se logré
atender y dar seguimiento al 100% de los acuerdos
tomados en dichas sesiones con relacion a los
temas prioritarios en materia de seguridad, para
beneficio de todalapoblacién.

Del mismo modo se realizaron 4 sesiones del
Consejo Intermunicipal de Seguridad Publica con
participacion de los presidentes municipales y
secretarios técnicos de los municipios que integran
laregion (Coacalco, Tultitlan, Tultepecy Cuautitlan),
bajo la coordinacion de la secretaria de seguridad
publica y el secretariado ejecutivo del sistema de
seguridad, donde una de las maximas del consejo es

la coordinaciéon de acciones tendientes a garantizar
que la seguridad publica sea un servicio de calidad
para la ciudadania, implementando operativos
conjuntos para incrementar el estado de fuerza y
reducir la comisién de delitos en las fronteras
municipales, ademas de intercambiar sistemas
tecnolégicosy de comunicacién através del C4.

PP 03050101 MODERNIZACION DE LA
MOVILIDAD Y ELTRANSPORTE TERRESTRE
Comprende las acciones orientadas a la
modernizacién y optimizacién del servicio
transporte terrestre, a través de la coordinacién
intergubernamental para la organizacién técnica
oportuna y racional que contribuya a la eficiencia 'y
calidad en la prestacion del servicio de transporte
publico.

PY-030501010105 APOYO MUNICIPAL A LAS
POLITICAS PARA EL DESARROLLO DEL
TRANSPORTE

En este segundo afio de gobierno, en materia de
transporte, logramos realizar y actualizar el censo
municipal de asociaciones, bases, sitios y
lanzaderas de transporte con la finalidad de conocer
la ubicacién y quienes operan el transporte publico
en nuestro territorio.

Asi mismo se realizaron 6 mesas de dialogo con
diferentes asociaciones transportistas,
principalmente las que operan transporte privado de
pasajeros “taxis” dentro de la demarcacién, como
resultado de dichas mesas se lograron diferentes
acuerdos y consensos, en los que destacan el
reordenamiento de las bases y los lineamientos de
orden que deben guardar para mejorar la movilidad,
asicomolaimagenurbana.

Por ultimo y no menos importante, en conjunto con
la Secretaria de Movilidad del Gobierno del Estado
de México, en el ultimo trimestre del 2023 se han
implementado diversos operativos de transporte
publico y privado, con la finalidad de garantizar que
dichas unidades cuenten con los permisos,
requerimientos y sobre todo, que los operadores no
se encuentren bajo el influjo o sean consumidores
dealguntipodedroga.
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EJE TRANSVERSAL 1:
IGUALDAD DE GENERO.

En el municipio la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres estan
contemplados y forman parte de los programas y
proyectos nacionalesy regionales como unaagenda
de perspectiva de género y de esta manera
promover en todos los ambitos sociales la igualdad
sustantiva, desde una perspectiva de género como
una condicién necesaria para el desarrollo integral
de la sociedad, en igualdad de condiciones,
oportunidades, derechosy obligaciones.

PP 02060805 IGUALDAD DE TRATO Y
OPORTUNIDADES PARALAMUJERY ELHOMBRE
Incluye acciones enfocadas al servicio y operacion
de estancias infantiles para hijas e hijos, lactantes,
maternalesy preescolares con servicio de comedor,
enapoyo amadresy padres trabajadores.

PY-COORDINACION INSTITUCIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GENERO 020608050101
Continuando con los trabajos en favor de las
mujeres coacalquenses se llevaron a cabo 5
campanfas de difusion de los derechos en pro de las
mujeres con el objetivo de generar consciencia para
prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres 'y
ninas. Entre estas actividades se encuentra la
campafa permanente del Dia Naranja para la
Erradicacion de la Violencia Contra las Mujeres en la
que se comparte material informativo a través de las
redes sociales.

Asimismo, se desarrollaron diversas mesas de
trabajo con servidores publicos que brindan
atencién a nifas, adolescentes y mujeres en
situacion de violencia, quienes cuentan con
diversos perfiles profesionales, para que con su
experiencia se aborden los trabajos de una forma
interdisciplinaria e integral, propiciando un
intercambio de ideas para fortalecer laformacién en
campo de los participantes y estar en posibilidad de
brindar una mejor atenciéon a las mujeres que
requieren de nuestros servicios.

PY-CULTURA DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO 020608050102

Unade las atribuciones del Instituto de la Mujeresla
sensibilizacion sobre la importancia de erradicar la
violencia de género, por lo que, brindar servicios
gratuitos de atencién psicoldgicay asesoriajuridica,

son algunas de las acciones que realizan esta
dependencia. Durante este segundo afio se
brindaron cerca de 1600 atenciones psicologicas y
asesoriasjuridicas gratuitas a mujeres.

Otra de las actividades ha sido la atencién via
telefénica mediante el nimero 5533110896 para las
mujeres que requieran solicitar los servicios que
ofrece el Instituto; como una alternativa para
quienes viven alguna situaciéon de violencia y por
diversas situaciones se les complica trasladarse, es
por eso que se implementd esta estrategia de
atencion a través del envio de mensajes de texto o
WhatsApp en los que se pueden solicitar los
diferentes servicios de atencién, con lo cual
buscamos acercarnos aun mas a las mujeres, y
hacerles sentir que no estan solas.

La atencion psicoldgica gratuita se brinda a aquellas
usuarias cuyas problematicas estan vinculadas
sobre todo con la violencia de género, con la
finalidad de propiciarle un espacio para el
reconocimiento y fortalecimiento de sus
habilidades psicosociales, toma de decisiones y la
construccion de un proyecto de vida, se les brinda
un plan terapéutico que consta de 9 sesiones, una
vez por semana.

La asesoriajuridica gratuita se brinda sobre diversos
temas, pero con especial atencidén en aquellos
relacionados ala violencia de género. Se llevaa cabo
la entrevista con la usuaria, para brindarle las
diversas alternativas de solucién dependiendo la
problematica.

En coordinacion con la Comisién Nacional Para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
se realizaron 4 platicas de capacitacién para los
servidores publicos a través de la plataforma virtual
Zoom, con la finalidad de fortalecer la formacién en
el campo laboral de los participantes y asi brindar
una mejor atencion a las coacalquenses. Los temas
abordados fueron los siguientes: “Prevencién,
Atencién y Erradicacion de las Violencias Contra las
Mujeres”; "Atencion en Materia de Acoso y
Hostigamiento Laboral”; “Igualdad y Nuevas
Masculinidades” y “Tipos y modalidades de
Violencia”.
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Asimismo, con la finalidad de atender las
necesidades de las mujeres coacalquenses se trabajé
con el Instituto Familiar Sistémico (INFASI) con la
imparticion de 6 talleres con el objeto propiciar el
acceso de las mujeres aunavidalibre de violencia, asi
como generar el fomento y difusién de sus derechos,
dicha actividad tiene como objetivo vincularnos aun
mas con laciudadania.

Dando continuidad a nuestros programas,
generamos espacios de reflexion, prevencion de las
violencias y de la salud sexual y reproductiva,
mediante el reconocimiento y ejercicio de derechos
de las mujeres adolescentes, jovenes y adultas, a
través de la imparticién de 24 platicas de
concientizacion, en donde se impacté
aproximadamente a 2800 de asistentes.

Con la finalidad de informar a las mujeres sobre sus
derechos y seguir contribuyendo con uno de los
objetivos de la Agenda 2030, que busca la
eliminacion de las distintas formas y modalidades de
violencia contra las mujeres, ninas y adolescentes en
el ambito publico y privado, incluida la trata de
personas Yy la explotacién sexual, se realizaron 12
campafas de difusion de informacion en distintos
puntos del municipio.

El mes de octubre es el mes de la sensibilizacion
sobre el cancer de mama, ocupandonos en ello, se
realizdé una caminata familiar en pro de lamujer, conla
finalidad de generar conciencia a las mujeres
coacalquenses sobre la importancia de la
autoexploracion para detectar cualquier anomalia ya
que es una enfermedad silenciosa que no siempre
muestra signosy sintomas.

Asimismo, la ONU decreto el 25 de noviembre como
Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer, trabajando en ello, se realizé un foro
universitario el cual tuvo como objetivo concientizar
a las y los asistentes reflexionando sobre los tipos y
modalidades de violencia que han sido normalizados
histéricamente en la sociedad, asi como la
importanciade la prevencién, atenciony erradicacion
delasviolencias contralas mujeres.

También se generd una actividad denominada café
literario, en donde a través de la lectura las y los
coacalquenses abordaron los temas desde
diferentes perspectivas que les permitiera reconocer
su amor propio, otorgandoles las herramientas
necesarias parasudesarrollo psicoemocional.

PY- APOYO SOCIAL PARA EL EMPODERAMIENTO
ECONOMICO DELA MUJER 020608050104

En Conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer
se realizd un evento en el Auditorio municipal, con la
participacion de mas de 1000 mujeres, evento
realizado con la finalidad de darles a conocer sus
derechos y generar conciencia sobre la importancia
de la erradicacién de todos los tipos de violencia
ejercidos sobre la mujer, y de esta manera logren su
empoderamiento en el ambito social, laboral,
econdémicoy cultural.

Continuamos realizando bazares de
emprendimiento, en los cuales se promueven los
productos y servicios de mas de 250 emprendedoras
y artesanas coacalquenses, gracias a esto, algunas
emprendedoras tienen clientes frecuentes,
fomentando tanto el comercio como la economia
local, lo que genera que la derrama econdémica se
vaya directamente a manos de mujeres
coacalquenses.

También se han realizado 24 talleres de capacitacién
para el autoempleo, esto ha ayudado
aproximadamente a 400 mujeres a motivarse para
emprender sus negocios, desarrollar sus productos y
capacitarse para tener mejores herramientas para
encontraruna mayor fuente econémica.

Asimismo, se realizaron 4 talleres de defensa
personal para mujeres, en donde las participantes
aprendieron técnicas basicas de defensa personal,
asi como el conocimiento de los tipos de violencia y
las instancias a las que pueden acudir en caso de
vivirla. Dicha accién ha implicado un ejercicio de
empoderamiento personal para las mujeres, en el
cual se han sumado cerca de 400 participantes de
diferentes partes del municipio.
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En coordinaciéon con la Comisaria de Seguridad
Publica y Transito Municipal, la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado de México, la Fiscalia
General de Justicia del Estado de México, la Guardia
Nacional y la Secretaria de la Defensa Nacional, se
realizé un operativo “Transporte Seguro con
Perspectiva de Género” y durante el abordaje en el
transporte publico, se difundieron mensajes de
prevencién de la violencia contra las mujeres. Con lo
anterior, logramos que las mujeres reciban una
informacién adecuada sobre las instancias de
apoyo.

PY- ATENCION SOCIAL Y EDUCATIVA PARA HIJOS
DE MADRES Y PADRES TRABAJADORES
020608050103

A través de las instancias infantiles, el Sistema DIF
municipal brinda espacios seguros y actividades
educativas en beneficio de las y los niflos asi como
de madresy padres trabajadores.

- Con el objeto de otorgar servicios de calidad en
las cinco Estancias Infantiles se han realizado 12
supervisiones, en conjunto con DIF Estado de
Méxicoy DIF Nacional.

Se han beneficiado alrededor de 170 madres y
padres trabajadores, brindandoles el servicio de
Estancias Infantiles, en donde las y los niflos de
03 meses a 3 afios 11 meses quedan bajo
cuidado, atencidn, estimulacién, ofreciéndoles
servicio de comedor, psicologiay enfermeria.
La matricula total en 2023 fue de 144 nifos
inscritos en las cinco estanciasinfantiles.

Se han brindado capacitaciones al grupo
docente por parte de Proteccién Civil.

El municipio de Coacalco de Berriozabal fue
sede de las capacitaciones impartidas por la
Supervisora de Zona D05 de DIF Estado de
México.

Se realizaron 10 consejos técnicos para la
actualizacion y seguimientos educativos con la
finalidad de brindar un mejor servicio y
actualizar al personal docente.

Con el fin de mantener las instalaciones
adecuadas para las y los niflos adscritos a
nuestras estancias infantiles, se han realizado
mantenimientos preventivos en las cinco
estancias.
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En este municipio aplicamos los principios
modernos y necesarios en todas las politicas y
agendas publicas de gobierno para incorporar a sus
instancias y dependencias institucionales los
sistemas de informacién en todos sus niveles de
operacion. La naturaleza de este principio se basaen
la imprescindible necesidad de disponer de datos,
informacién y conocimientos en todas las areas
programaticas y en la toma de decisiones
estratégicas que inciden en el bienestar de la
poblaciény sus comunidades.

Considera las acciones que permiten garantizar el
derecho de la ciudadania a ser escuchado por las
autoridades del ayuntamiento y las que se refiere a
promover la solicitud en opiniones, sugerencias y
demanda de la poblacién para ser incorporadas en
los planesy programas.

Como Sindico Municipal se acudié a todas las
sesiones de cabildo, cuerpo colegiado que es el
6érgano maximo de autoridad en el Municipio, parala
definicion de las politicas y acciones
implementadas por la administracion publica
municipal, logrando asila meta establecida.

Audiencia Publica y Consulta Publica Popular, se
atendié a la ciudadania que acudié a nuestras
oficinas para resolver temas de su interés en los
cuales les brindamos la orientacion y apoyo para la
solucién de sus inquietudes o los canalizamos a las
areas competentes cuando no era de nuestra
competencia y dimos seguimiento a los casos. Es
necesario, hacer mencion que se han superado las
metas o los trabajos.

Ademas, desde la Sindicatura Municipal contamos
con un programa permanente de testamentos a
bajo costo, en el que se brinda acompanamiento y
asesoria en este importante tramite. De dicho
programa se han visto beneficiadas alrededor de
109 personas.
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La Sindicatura Municipal Establecié un programa
permanente de testamentos a bajo costo en el que
se brinda acompafhamiento y asesoria, con este
programa se han visto beneficiadas 109 personas.

Se llevaron a cabo 4 sesiones de la Comisién
Permanente Edilicia de Hacienda y se Instald la
Comisién Municipal de Limites Territoriales con la
finalidad de estudiar y analizar durante sus sesiones
los temas inherentes a ellas, dando asi mayor
certeza juridica y legitima, auxiliando al
ayuntamiento para el eficaz desempefio de sus
funciones publicas; se llevé a cabo la primera sesién
en la que se trataron temas relacionados al
presupuesto de ingresos y egresos para el ejercicio
fiscal 2023. Se realizé la segunda sesién en la que se
presentd el calendario de las préximas sesiones, se
llevd a cabo la ultima sesion del afio el 17 de
noviembre 2023 con el cual se cubrié el 100% de la
meta establecida. La Sindicatura Municipal ejecuto
la revisién y firma de cortes de caja de la Tesoreria
Municipal, se realizaron dos cortes de caja
mensuales haciendo untotal de 24 alafoy se emitid
la firma de estos logrando asi el 100% de la meta
establecida.

En una democracia ideal, la participacion de la
ciudadania es el factor que materializa los cambios,
por lo que para el gobierno municipal fue
indispensable establecer un didlogo con la
ciudadania; transparente, abierto y permanente
para trazar y alcanzar objetivos que orientan el
desarrollo de los coacalquenses, es por ello que a
través de la Secretaria Técnica se llevd a cabo la
actualizacién de politicas publicas, planes e
intervenciones gubernamentales; la revision y
seguimiento a la actualizacion de los Manuales de
Procedimientos y de Organizacion de las areas que
integran este gobierno y que se encuentran
interrelacionados con el Plan de Desarrollo
Municipal y la visién de esta administracion;
asimismo se llevé a cabo la recepcidn, canalizacion
y atencién de mas de 450 demandas ciudadanas en
coordinacion con las diferentes dependencias del
gobierno municipal, propiciando con ello una
participacién efectiva, la voluntaria y sinérgica entre
esteylasociedad.




Con el propdsito de afianzar mesas de dialogo para dar atencién de la demanda social, asi como incluir y
examinar desde la perspectiva de la gobernanza, el papel de la participacion ciudadana en los procesos de
politica publica, se llevaron a cabo la recepcion y analisis de 5 propuestas de politicas publicas, en las mas de 12
reuniones que se generaron con consejos de participacién ciudadana y autoridades auxiliares, fortaleciendo la
atenciéndelademandasociopolitica, estableciendo espacios de colaboracién paralaresolucion de conflictos.

De igual forma con el fin de proponer y vincular a los modelos de democracia y al tipo de relacién gobierno-
sociedad que se quiere construir, generamos 12 reuniones con diversas organizaciones de la sociedad civil, pues
constituye un elemento fundamental y condicién de posibilidad para la gobernanza democratica, y puede llegar
aconstituirun mecanismo para el empoderamiento social.
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Difundir los valores y principios de gobierno,
promoviendo la cultura de la informacioén
transparente y corresponsable entre gobierno,
medios y sectores sociales, con pleno respeto a la
libertad de expresién y mantener informada a la
sociedad sobre las acciones gubernamentales,
convocando su participacién en asuntos de interés
publico.

A fin de promover e impulsar una comunicacion
imparcial, abierta y participativa entre el gobierno,
los medios y la sociedad, la Direccion de
Comunicacion Institucional difunde a través de
diversos canales las obras, acciones y programas en
beneficio de las y los coacalquenses, dando como
resultado un gobierno cercano alaciudadania.

Durante el afio 2023, la Direccién de Comunicacién
Institucional cubrié, de manera puntual, las
actividades del presidente municipal y de las
direcciones, institutos y organismos
descentralizados del Gobierno Municipal; derivado
de ello, en este afio se tomaron 10 mil 620
fotografias, las cuales pasaron a un proceso de
seleccion para ser distribuidas a través de redes
sociales y medios de comunicacién en general.

Para reforzar la difusién de las actividades, se
redactaron 200 boletines de prensa que fueron
distribuidos a medios de comunicacion digitales,
electrénicos y escritos; a través de estos medios se
publicaron 1500 notas informativas.

Se cubrieron las giras de trabajo del presidente
municipal, siendo las de mayor presencia las
inauguraciones de obra publica en el sector
educativo e infraestructura vial. Al finalizar se
ofrecieron conferencias de prensa para aclarar
dudasalos medios.

Con la intencién de a conocer las campafas en
materia de salud, seguridad, proteccion civil, medio
ambiente y bienestar animal, asi como las
actividades civicas, culturales, deportivas, talleres
de emprendimiento, empoderamiento de las
mujeres, desarrollo de la juventud y obra publica,
entre otros rubros, se realizaron mas de 850 disefios

en diferentes formatos: redes sociales,
espectacularesy volantes.

Las campafas de mayor relevancia fueron las que
incluyeron temas en materia de prevencion del
delito, educacion vial, brigadas médicas sociales,
primer y segundo simulacro nacional, promociones
para fomentar la recaudacion de impuestos,
numero del Centro de Emergencias y Monitoreo C4,
cursos de verano, fiestas patrias y “Coacalco es
Tradicion”, cuyo objetivo es promover las
festividades con motivo de “Dia de Muertos”.
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Para mantener una comunicaciéninmediatay eficaz
con la ciudania, a través de las redes sociales del
Gobierno de Coacalco se realizaron cuatro
publicaciones al dia de las giras de trabajo y
actividades relevantes como eventos civicos,
deportivos, culturales y sesiones de cabildo,
logrando un alcance de 22 mil reproducciones.

A fin de crear identidad, arraigo y orgullo hacia el
municipio de Coacalco, se cre6 el programa “Me
Late Coacalco”, mediante el cual se editaron 16
capsulas en las que se promueve su historia,
personajes y lugares representativos del municipio,
logrando un alcance de 262 mil 646 personas con 24
mil 357 interacciones.

Cabe destacar, que, en cuanto a canales de
comunicacion, las nuevas tecnologias permiten
trasmitir mensajes de una manera masclara, brevey
profesional.

Las redes sociales brindan la oportunidad de ser
mas transparentes, promoviendo la confianza y
calidez; para ello, se genero contenido audiovisual
elaborando a la fecha 200 reels y capsulas que

@) Atencion Ciudadana . % B8 David Sanchez Isido

@ facebook.com/atencion.ciudad.

c

G Q, Buscar en Facebook

py (7

Coacalco)

Informacion Fotos Videos

Publicaciones

Amigos

% | 0 DIF Coacalco 2022-

Registros de visitas

Pateq R
@7lnS ) Atencion Ciudadana (Me late

fueron difundidos en medios de comunicacién y
plataformas de Facebook, TikToky WhatsApp.

A fin de mantener una comunicacion fresca y de
interés para todos los sectores de la poblacién, en
especial la joven, se abrio una cuenta de TikTok
"@gobiernocoacalco”, el 28 de agosto del 2023, la
cual cuenta con 686 seguidores y 1467
interacciones.

Las publicaciones en redes sociales han permitido al
gobierno municipal la retroalimentacion
instantanea y permanente con la poblacién, asi
mismo se aclaran dudas y se canalizan peticiones a
areas como obras y servicios publicos, seguridad y
tesoreria, entre otras dependencias.

Alinicio de laadministracion se recibio la plataforma
de Facebook con 10 mil seguidores, al término del
segundo afio de gobierno, los seguidores han
tenido un aumento de mas del 400 por ciento con
43,000 personas: esto demuestra la confianza
otorgada al gobierno municipal y que el contenido
de la plataforma es de observancia e interés publico
enbeneficio delascomunidadesy familias.
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Se refiere a la obligacién que tiene el sector publico
en el ejercicio de sus atribuciones para generar un
ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal
forma que se tenga informada a la ciudadania sobre
las responsabilidades, procedimientos, reglas,
normas y demas informacién que se genera en el
sector, en un marco de abierta participacion social y
escrutinio publico; asi como garantizar la proteccion
de sus datos personales en posesion de los sujetos
obligados.

La Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Proteccién de Datos Personales del
Ayuntamiento de Coacalco de Berriozabal de
conformidad con lo establecido en el articulo 147 del
Bando Municipal 2023, es la Dependencia encargada
de hacer cumplir los derechos de acceso a la
informacién y a la proteccion de datos personales,
esta funge como un vinculo entre el gobierno y sus
gobernados, lo anterior considerando que para la
actual administracién es importante que los
ciudadanos perciban un gobierno cercano, al que
todos pueden teneracceso.

Durante el segundo afio de gobierno, se presentaron
un total de 380 solicitudes de Acceso a la
Informacién a través del Sistema de Acceso a la
Informacién Mexiquense, 377 presentadas de forma
electronicay 3 solicitudes presentadas enfisico.

De las solicitudes de informacién presentadas se
contestaron las 380 en tiempo y forma en el plazo
establecido en el marco normativo aplicable en
materia para el caso concreto, de dichas
contestaciones se recurrieron por parte del
solicitante un total de 60, de las cuales el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de
México y Municipios (INFOEM) ha resuelto 14,
teniendo pendiente por resolver 46, de los 14 dicto
procedente: desechar 2, dar cumplimiento 3
solicitudes en las que se subsano el requerimiento de
informacién, se confirmaron 7 respuestas del sujeto
obligado y sobreseyeron 2 por quedar sin materia; es
importante sefialar, que la resoluciones de los
Recursos de Revision depende en parte de las
gestiones internas del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de México y Municipios.

En materia de Proteccién de Datos personales se
recibieron un total de 5 solicitudes por medio de la
plataforma del Sistema de Acceso, Rectificacion,
Cancelacion y Oposicién de datos Personales del
Estado de México y Municipios (SARCOEM), de los
cuales se dio respuesta en tiempo y forma, dejando
conforme las respuestas al solicitante.

Por lo que hace a la integracién, sistematizacion y
actualizacién de la informacién y documentos
publicados en el IPOMEX, se llevaron a cabo 4
actualizaciones por los Servidores Publicos
Habilitados, en cumplimiento con las obligaciones
comunesy especificas de este sujeto obligado.

Por ultimo, es importante sefalar que durante el
segundo afno de gobierno, se capacité a servidores
publicos de las diferentes areas de la Administracién
Publica del Ayuntamiento de Coacalco de
Berriozabal, en materia de transparenciay proteccién
de datos personales, en colaboracién con el Instituto
Electoral del Estado de México (IEEM) y del Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica 'y
Proteccion de Datos Personales del Estado de
México y Municipios (INFOEM), con el motivo de
promovery difundir el trabajo realizado en materiade
violencia de género y proteccién de datos
personales, siendo el Municipio de Coacalco de
Berriozabal sede del evento celebrado el doce de
junio del dos mil veintitrés, convocando a Municipios
pertenecientes a la region, como son Ecatepec de
Morelos, Tultitlan, TecAmac, Tonanitla, Zumpango y
Melchor Ocampo.

Uno de los principales ejes de la presente
administracion es el que las personas conozcan sus
derechos y obligaciones en materia de transparencia
y Acceso a la Informacion Publica y proteccion de
datos personales, por ello, con el motivo de
concientizar a la poblacion estudiantil de los niveles
medio superior y superior, se celebraron
conferencias en el Tecnoldégico de Estudios
Superiores de Coacalco (TESCO) y en el Centro de
Bachillerato tecnolégico Industrial y de Servicios
(CBTIS) nimero 133, en colaboracién con el Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica 'y
Protecciéon de Datos Personales del Estado de
México y Municipios (INFOEM), con el motivo de que
los jovenes estudiantes conozcan los riesgos que
conlleva una mala gestion de los datos personales 'y
la importancia de conocer y ejercer sus derechos en
materia de transparencia y acceso a la informacién
publicay proteccion de datos personales.
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Comprende el conjunto de actividades y
herramientas para coadyuvar a que la actuacién de
los servidores publicos sea eficaz, eficiente y
transparente, a fin de generar resultados con apego
a los principios de legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
eficiencia, eficacia, equidad, transparencia,
economia, integridad, que permiten la toma de
decisiones sobre la aplicacién de los recursos
publicos con el objeto de mejorarla calidad del gasto
publicoy larendiciéon de cuentas.

Derivado de los trabajos relacionados al proyecto de
regularizacién, incorporacion y registro de los
bienes inmuebles que son propiedad del municipio
de Coacalco de Berriozabal, desde el inicio de la
actual administracion 2022 - 2024, se llevaron a
cabo inspecciones fisicas de los mismos, con el
objetivo de verificar su existencia fisica, que no se
encontraran invadidos y asi poder tener
actualizados los datos en cuanto a superficie,
medidas y colindancias actualizadas,
posteriormente, se realizo la busqueda e
identificacion de la documentacion que respalda la
propiedad a favor del ente municipal, con el apoyo
de la Secretaria del Ayuntamiento, asi como de la
Tesoreria Municipal, en donde se cotejo que la
informacién documental fuera de la mano con la
informacién catastral. Posteriormente, una vez que
se tuvo la certeza de que el Municipio de Coacalco
de Berriozabal, contara con la posesién de manera
pacifica, continua y publica, con el objetivo de dar
cumplimiento a lo establecido en los articulos 52y
53, fraccién VII, Vil y IX de la Ley Organica Municipal
delEstado de México, articulos1,5,11y 58 delalLey
de Bienes del Estado de México y de sus Municipios,
asi mismo, con fundamento en los Lineamientos
para el Registro y Control del Inventario y la
Conciliacion y Desincorporacion de Bienes Muebles
e Inmuebles para las Entidades Fiscalizables
Municipales del Estado de México, y de acuerdo al
inciso 9 de la pagina 14 del Manual Unico de
Contabilidad Gubernamental para las
Dependencias y Entidades Publicas del Gobierno y
Municipios del Estado de México vigente, se
propuso ante el Comité de Bienes Muebles e
Inmuebles del Ayuntamiento de Coacalco de
Berriozabal, su alta e incorporacién a los registros

contables y posteriormente en el sistema Creg
Patrimonial, solicitando a los integrantes del H.
Cabildo su andlisis y autorizacién para que se
puedan afectar las cuentas contables propuestas
por la Tesoreria Municipal, asi como el registro
administrativo.

Derivado de lo anterior, en lo que va de la actual
Administracién 2022-2024, se han registrado 97
inmuebles, conuntotalde $1,770,515,272.36.
Siendo los de mas impacto para el municipio lo
siguientes:
1. Palacio Municipal.
2. Oficina de Cobro SAPASAC, situadas en
Zarzaparrillas.
3. Biblioteca Municipal, ubicada en
Zarzaparrillas y donde se encuentran varias
direcciones del Ayuntamiento.
4. Edificio de Seguridad Publica del C4.

INCORPORACION DE INMUEBLES
ADMINISTRACION 2022 - 2024
INMUEBLES

ETAPA FECHA SALDO
INCORPORADOS |\ oo (o o
PRIMERA
ETAPA2022  ENERO - MARZO 2022 27 $394,410,255.59
SEGUNDA
ETAPA 2022 ABRIL - JUNIO 2022 20 $252,119,548.14
TERCERA ;
ETAPA JULIO szgnglEMBRE 1 $427,174,760.66
2022
CUARTA OCTUBRE — 10 $13,769,297.78
ETAPA DICIEMBRE 2022
2022
TOTAL
EJERCICIO 2022 $1,087,473,862.17
QUINTAETAPA ENERO - MARZO 10 $122,794,656.85
2023
SEXTAETAPA ABRIL — JUNIO 2023 10 $312,649,309.00
2023
SEPTIMAETAPA  JULIO-SEPTIEMBRE 9 $247,597,444.34
2023 2023
OCTAVA ETAPA OCTUBRE-
2023 DICIEMBRE 1" $

2023
TOTAL $683,041,410.19
EJERCICIO 2023

TOTAL, EJERCICIOS 2022 Y 2023 97 $1,770,515,272.36

IMPORTE CON LETRA:

(MIL SETECIENTOS SETENTA MILLONES, QUINIENTOS
QUINCE MIL, DOSCIENTOS SETENTAY DOS, CON
TREINTAY SEIS CENTAVOS).

Parte de las funciones de la Secretaria del
Ayuntamiento es llevar el control del Patrimonio
Municipal. Durante este afno se llevaron a cabo 2
inventarios de los bienes muebles con los que
cuenta el municipio, esto con el objetivo de
identificar con que cuenta el municipio para llevar a
cabounabuenagestién publica municipal.

Asi mismo, a través del Comité de Bienes Muebles e
Inmuebles de Coacalco de Berriozabal, se
incorporaron 40 bienes inmuebles al patrimonio
municipal mismos que ya cuentan con certeza
juridicay pueden ser usados para brindar diferentes
serviciosalaciudadania.




En la Oficialia de Partes Comun durante el Ejercicio
Fiscal 2023, se recibieron un aproximado de 4,000
de documentos que se canalizaron de forma pronta
y expedita a las areas que componen la
Administracién Publica Municipal, para su
seguimiento y resolucién, en pro de las y los
coacalquenses.

La Direcciéon de Desarrollo y Fomento Econémico, a
través de la Coordinacién de Ventanilla Unica y
Ventanillade Gestién se dio alatarea de simplificarel
tramite para que los contribuyentes puedan obtener
su Licencia de Funcionamiento de una manera
rapida y eficaz al estar realizando los tramites de
regularizaciéon y disminuyendo tiempo de entrega de
sus permisos, esto cumplio con el objetivo de estar
fortaleciendo a las pequefias y medianas empresas,
fomentando asi los empleos a la par del sector
econémico dentro del municipio asi como
generando nuevos registros de unidades
econdémicas.

Esta iniciativa sigue siendo un compromiso del
gobierno cumpliendo asi con el propdsito de agilizar
el registro de las unidades econémicas en una sola
dependencia en coordinacion con las diversas areas
correspondientes, proporcionando certezalegal con
la entrega de licencias de funcionamiento u otros
documentos correspondientes a los ciudadanos o
empresarios.

El compromiso de la Ventanilla Unica y la Ventanilla
de Gestion para con los ciudadanos es agilizar la
regulacion de sus Unidades Econédmicas impulsando
su actividad econémica y creando nuevos empleos,
dando continuidad con 50 visitas diarias a las
Unidades Econdmicas a través de los notificadores,
teniendo como resultado el registro de 1133
Unidades Econdmicas de Bajo Impacto realizando
una clasificacion de bajo, medio y alto impacto de
acuerdo a cada una de las necesidades de las
unidades econdmicas conforme a la integracién de
su expediente.

Con la expedicion de Licencia de Funcionamiento,
Cedula Informativa de Zonificacion, Dictamen de
Proteccion Civil y Dictamen de Medio Ambiente
conforme asi lo requiera el giro se ha estado
logrando tener un crecimiento socio econémico y
como resultado fortaleciendo a la comunidad con

9,617 empleos derivados de estas unidades
econdmicas.

La Comision Municipal de Mejora Regulatoria tiene
por objeto apoyar los esfuerzos institucionales,
publicos y sociales; manifestando actuar con alto
sentido de responsabilidad y respeto, por ello se
actualizaron y publicaron en la pagina institucional
las doscientas treintay cinco cedulas de los registros
municipales de tramites y servicios. Se logro el cien
por ciento de cumplimientos de las treinta y ocho
propuestas de aportaciones a mejora dentro del
programa anual 2023; en algunos casos se redujo el
tiempo de respuesta de parte de la autoridad y en
otros casos hubo reduccion de requisitos en
solicitudes por tramites y servicios de las veintitrés
areas que integra la comisién municipal. Se aprobo
elante proyecto para el programaanual 2024.

Todo esto para el beneficio de las y los
coacalquenses que buscan realizar un tramite o
solicitar un servicio y con ello logre ser mas agil
practico y seguro. Se logro la implementacion de
capacitaciones en el ambito de mejora regulatoria
para tener servidores publicos mejor preparados
que comprendan y apliquen su conocimiento en la
materia.

Administrar con responsabilidad y honestidad los
recursos humanos, ligado con la sensibilidad social
de esta administracion, pues esta funcién se da en
un contexto de pleno respeto a los derechos
laborales de las y los servidores publicos, vigilando
que éstos cumplan a su vez con las obligaciones que
de manera indirecta conforme a lo establecido en la
normatividad vigente.

Actualmente se cumple con el pago de la nédmina a
los trabajadores que laboran en este H.
Ayuntamiento, beneficiando de manera directa los
servidores publicos trabajadores de manera
quincenal.

En esta Administracién se ha mantenido una
actualizacién constante en el sistema PRISMA
"ISSEMYM", que permite la recepcion de informacion
de altas, bajas y/o modificaciones de datos, asi
como las aportaciones y retenciones de los
servidores publicos vigentes, lo cual brinda una
mayor certeza en cuanto a las prestaciones de los
trabajadores que laboran en este H. Ayuntamiento.




En materia adquisitiva se han implementado
estrategias de compras responsables,
transparentes, de apertura y competencia,
solicitados en los diversos sectores de inversion,
atendiendo al abandono de inversién para la
prestacién de las funciones y servicios de la
administracién pasada, consolidando asi uno de los
pilares de mayor importancia para este gobierno
municipal.

Se hace referencia que durante este ejercicio fiscal
2023, se han sustanciado un total de 40
Procedimientos de Adquisicion de Bienes y
diferentes servicios, desglosandose 12 Licitaciones
Publicas Nacional Presencial con un monto de $
139,063,108.41 (Ciento treinta y nueve millones
sesenta y tres mil ciento ocho pesos 41/100 M.N.),
21 procedimientos de Invitacién Restringida con un
monto de $ 97,876,130.99 (Noventa y siete millones
ochocientos setenta y seis mil ciento treinta pesos
99/100 M.N.) y 07 de Adjudicacién Directa
generando un monto de $ 24,078,399.76
(Veinticuatro millones setenta y ocho mil
trescientos noventay nueve pesos 76/100 M.N.).
Los procedimientos antes referidos generan una
inversién total de $261,017,639.16 (Doscientos
sesenta y un millones diecisiete mil seiscientos
treintay nueve pesos 16/100 M.N.).

En cuanto al cumplimiento de Contrataciones y
Adquisiciones que, no rebasan los Procedimientos
Minimos para ser contemplados dentro de las
Adjudicaciones Directas, corresponden a 257
contratos pedidos, con lo cual la presente
dependencia acredita el cumplimiento de la
normatividad para el ejercicio y erogacién de los
recursos.

Con el objeto de brindar las herramientas necesarias
a las y los servidores publicos, a través de la
Coordinaciéon de Capacitacion y Profesionalizacion,
durante el 2023 se realizaron 13 capacitaciones de
acuerdo a la deteccidon de necesidades de cada una
de las dependencias que integran la Administracién
Municipal 2022-2024, se abarcaron temas en
materia de violencia, género, atencién a victimas de
violencia, igualdad de trato, derechos humanos,
agenda 2030, atencion y servicio al publico,
comunicacidén asertiva, habilidades
socioemocionales, entre otros.

Durante el 2023 se capacitaron a 523 servidores
publicos, de los cuales el 54% corresponden a
capacitaciones para fortalecer el desarrollo de las y
los servidores publicos, asi como mejorar el trato y
la atencién en el servicio a la sociedad como
institucién publicay el 46% a temas especializados
por dependencia.

En cuanto al taller para padres “Prevencién de la
Violencia en Jovenes”, se impartieron 53 platicas en
34 instituciones educativas publicas de nivel basico
y medio superior, atendiendo 2,290 padres de
familia en todo el municipio, asimismo, se
canalizaron a mas de 25 familias a diversas
instancias municipales para su atencion y
seguimiento correspondiente.




Considera las acciones que contribuyan en la
consolidacion de una cultura politica, democratica,
participativa y corresponsable a través de la
capacitacién en la materia, orientada
principalmente a la educacién media superior y
superior con contenidos en los diversos sectores de
la sociedad, la integracion social, la solidaridad y la
identidad mexiquense, coadyuvando a fortalecer la
relacion gobierno-sociedad y reconstruir el tejido
social.

Son atribuciones del H. Ayuntamiento, acordar la
divisién territorial municipal, para favorecer el
desarrollo en las funciones gubernamentales,
politicas y administrativas del Gobierno Municipal,
se establecid una division territorial, en doce zonas
administrativas denominadas Sectores, donde se
incluyeron treinta y seis territorios, asignando un
Sector, a cada uno de los titulares de las diferentes
Direcciones de la Administracién Municipal, como
responsable y representante personal del
Presidente Municipal, para recibir de los vecinos de
la localidad correspondiente peticiones, gestiones,
atencion y dar seguimiento hasta su realizacién y/o
justificacion.

Para el eficaz desempefio de sus funciones publicas,
se apoyo de lo que esta previsto en las leyes o los
que determino crear de acuerdo a sus necesidades
del municipio, con fundamento con lo que establece
la Ley Organica Municipal del Estado de México, son
consideradas como Autoridades Auxiliares
Municipales los Delegado y Subdelegados
conformada cada una de las Delegaciones por
cuatro ciudadanos del Territorio : Delegado Titulary
Delegado Suplente, Subdelegado Titular y
Subdelegado Suplente, para gestidén, promocién y
ejecucion de los planes 'y programas municipales en
las diversas materias, podra auxiliarse de Consejos
de Participacién Ciudadana, conformado cada uno
de los COPACIS por diez ciudadanos del Territorio:
Presidente Propietario, Presidente Suplente,
Secretario Propietario, Secretario Suplente,
Tesorero Propietario, Tesorero Suplente, Vocal 1
Propietario , Vocal 1 Suplente, Vocal 2 Propietario,
Vocal 2 Suplente.
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Las Autoridades Auxiliares Municipales ejercen en
sus respectivas jurisdicciones, las atribuciones que
le delegue el H. Ayuntamiento, manteniendo el
orden, la tranquilidad, la paz social, la seguridad y la
proteccién de los vecinos, los Consejos de
Participacion Ciudadana son 6rganos de
comunicacion y colaboracién entre la comunidad y
las Dependencias de la Administracion Publica, por
lo que promovid , coadyuvo, propuso y participo en
los planes y programas municipales, para el debido
cumplimiento de sus funciones, se actualizo un
directorio, se atendié personalmente setenta y
cinco peticiones en la Oficina de Gobierno, se
acudié a cien domicilios de los integrantes de las
Delegaciones y COPACIS, donde se llevaron a cabo
las reuniones de trabajo e informaron a la
comunidad, de los avances que se han tenido y se
reciben nuevas peticiones, la capacitacién y
orientacién es constante se realizd treinta y seis
capacitaciones a todos los integrantes de los
Organismos Representativos, se hizo énfasis cuales
son sus funciones, atribuciones y limitaciones, que
pueden hacer y que no pueden hacer, reforzamos
esta accion en un Marco Legal, con la entrega de la
Ley Organica Municipal del Estado de México,
Reglamento para el Funcionamiento de las
Autoridades Auxiliares y Consejos de Participacion
Ciudadana del Municipio de Coacalco de
Berriozabal, Estado de México 2022 - 2024 y Bando
Municipal de Coacalco de Berriozabal 2023,
cumpliendo entiempoy formaconlo programado.

Con la finalidad de poder consolidar una cultura
politica a los ciudadanos coacalquenses sin dejar de
observar su participacion atendiendo puntualmente
sus necesidades de caracter social, se tuvo el
acercamiento con 400 ciudadanos que pertenecen
e integran a las asociaciones de padres familia
generando con el éxito la confianza interpersonal y
de cooperacion entre ciudadanos laadministracion
lo cual se vio reflejado en las cuatro platicas
multidisciplinarias para los padres de familia con
temas como los derechos humanos, igualdad y
equidad de género cumpliendo con el 100% de los
objetivos establecidos y que se fomente la relacién
gobierno - sociedad.




Se orienta al cumplimiento de las atribuciones
contenidas en el titulo VI de la Ley Organica
Municipal del Estado de México, vigente.

Con el fin de garantizar y mejorar la gestién
municipal, durante las sesiones de cabildo, se
crearon y actualizaron 120 disposiciones
administrativas. Durante este segundo afio de
gestién se aprobaron 2 documentos juridico-
administrativos que regulan la actividad social,
econdmica e industrial del municipio; asi como las
facultades de la administraciéon publica municipal,
enfocadas a brindar un servicio publico eficiente y
eficaz.

Asi mismo se publicaron 120 disposiciones de
observancia general a través de la gaceta municipal
para que los ciudadanos puedan conocer sus
obligacionesy hacervaler sus derechos.

Conjunto de acciones orientadas a establecer las
bases de coordinacién entre el Estado y los
Municipios para el funcionamiento de los Sistemas
Anticorrupcién, de conformidad con lo dispuesto en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de México, la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema
Anticorrupcién del Estado de México y Municipios,
para que las autoridades estatales y municipales
competentes prevengan, investiguen y sancionen
las faltas administrativas y los hechos de
corrupcion.

Para continuar con el combate a la corrupcién el
municipio de Coacalco ha procurado la renovacion
de los Integrantes del Comité de Participacion
Ciudadanay del Comité de Seleccién Municipal, con
la finalidad de combatir y controlar la impunidad,
involucrar a la sociedad y fortalecer las acciones
gobierno-sociedad.

Por ello, el Comité Coordinador Municipal durante
este segundo afno de gestion llevo a cabo 6
capacitaciones en los siguientes temas: Violencia
Contra la Mujer por Razén de Género, Derecho
Sancionador Mexicano, La importancia del Control
Interno en las Administraciones Municipales, La
Etica en el Sector Publico como Herramienta en el
Combate ala Corrupcién, Dictamen de Giro y Faltas
Administrativas Graves y sus Consecuencias,
teniendo como finalidad la participacion de los
servidores publicos adscritos a las diferentes areas
que integran la Administracion Publica, asi como la
participacion de los ciudadanos fomentando en
ellosladenunciaciudadana.

Es importante que el 6rgano de Control Interno con
la finalidad de que no se transgredan o se vulneren
los derechos de los ciudadanos al momento de
solicitar informacién, esta sea proporcionada de
manera transparente, clara y precisa sin que se
ponga en riesgo aquella informacién que se
considere susceptible por los datos que se
consideran de caracter personal, es por ello que
durante este afio la Contraloria Municipal intervino
en 43 Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para analizar, discutir y aprobar aquellas
solicitudes que requieran alguna atencién en
particular porlainformacion que verse enlamismay
se considere vulnerable.

CoacaLio

BANDO MUNICIPAL




Con la finalidad de evitar una mala conducta o
accion por parte delos servidores publicos adscritos
alas diferentes areas que integran la Administracion
Publica 2022-2024, durante este ano se celebraron
9 convenios, ademas se celebrd un convenio con el
Comité de Participacion Ciudadana del Sistema
Anticorrupcion del Municipio de Texcoco, Estado de
México, teniendo como objetivo desarrollar
acciones conjuntas, tendientes a implementar
mejores practicas para el adecuado control y la
eficiente gestién de la Administracién Publica
Municipal previniendo y combatiendo la corrupcion
tanto en el ambito publicoy privado, en particularen
materias que suelen ser mas susceptibles de
corrupcién como son: las de contrataciones para
adquisiciones y obra publica y servicios
relacionados, con la expedicién y otorgamiento de
licencias de construccién y constancias de
terminacion de obra, licencias y permisos de
funcionamiento de unidades econdmicas de bajo,
mediano y alto impacto; asimismo el
fortalecimiento de los medios de denuncia
ciudadana de conductas indebidas de servidores
publicos; e impulsar de manera conjunta acciones
en materia de ética y transparencia, buscando la
integridad en el ejercicio del gobierno, observando
las mejores practicas nacionales, estatales y
municipales enla materia.

"'——-SEGUNDA
P COMISION PERMANENTEDE CC
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El municipio de Coacalco de Berriozabal con la
finalidad de inculcar la ética y la transparencia en la
lucha contra la corrupcion desarrolla diversas
actividades para difundir entre la poblacién una real
conciencia para la lucha contra este flagelo; por ello
durante este ano se realizé la entrega de tripticos a
la ciudadania con los cuales se les invita para
conocer de la denuncia de estos actos y de esta
manera erradicar los mismos; ademas en conjunto
con la Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Anticorrupcion del Estado de México
SESAEMM, a través de la pagina web y las redes
sociales del ayuntamiento se realizaron las
gestiones de difusion correspondiente al material
audiovisual, grafico y textual, asimismo se
colocaron banners para web dentro de la pagina del
gobierno municipal, asi como videos alusivos al
tema.

Dentro de las funciones que tiene este Organo de
Control de Interno, es la de actuar de forma
preventiva para evitar actos de corrupcién, por lo
que consideraimportante brindar capacitacionesen
materia de ética, en obligaciones y en faltas
administrativas a los servidores publicos entre
otros, ya que una administracién requiere de
funcionarios preparados, competentes, que ejerzan
su trabajo con seriedad y responsabilidad, porlo que
durante este afio se logré impartir 7 capacitaciones
a las cuales se sumaron servidores publicos y
ciudadanos.
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Conforme a las metas establecidas en la
metodologia de rendicién de cuentas, de los
formatos consistentes en el Presupuesto basado en
Resultados Municipales del ejercicio fiscal 2023
(PbRM 2023), se informan las actividades
programadas por la Subcontraloria de
Responsabilidades adscrita a la Contraloria
Municipal de Coacalco de Berriozabal, Estado de
México; destacando la importancia de aquellas
actividades que hayan generado masimpacto.

Considerando que las facultades, funciones y
atribuciones que son de la competencia de la
Subcontraloria de Responsabilidades y de sus
autoridades investigadora, substanciadora y
resolutora; por lo cual, tomando de referencia que el
procedimiento de Responsabilidad Administrativa,
tiene sus etapas de investigacién, substanciaciény
resolucién; de faltas administrativas graves y no
graves; con la obligacién legal de presentar las
denuncias en materia penal ante la Fiscalia General
de laRepublicay la General de Justicia del Estado de
México; en sus especializadas de combate a la
corrupcién por uso ilicito de atribuciones y
facultades, peculado y abuso de autoridad; asi
como denuncias por responsabilidad administrativa
de servidores publicos de eleccién popular.

Fueron debidamente atendidas, orientadas,
noventa y tres personas por quejas por cuestiones
disciplinarias de las personas servidoras publicas.

Durante el presente afio se formalizaron, y se
radicaron un total de 1022 denuncias; determinando
el inicio de la investigacién por Responsabilidad
Administrativa ante hechos probablemente
constitutivos que la ley sanciona como faltas
administrativas graves o no graves, destacando
conductas por Desvié de Recursos Publicos, Abuso
de Funciones, Peculado; cometidas por personas
servidoras publicas.

Derivado de las investigaciones por presuntas
responsabilidades administrativas en el presente
afio se han realizado cuarenta y seis
determinaciones de archivo y de informes de
responsabilidad administrativa.

Se iniciaron procedimientos de responsabilidad
administrativa; otorgando las garantias de
audiencia mediante las audiencias iniciales a las
personas presuntas responsables, donde en el
presente ano se dictaron un total de dieciséis
sentencias definitivas; sancionando con
inhabilitaciéon a 10 personas servidoras publicas y
con amonestacion a 5 personas servidoras publicas
y con responsabilidad administrativa con
abstencién de sancion a una persona servidora
publica.

La Subcontraloria de Evaluaciéon y Seguimiento,
como parte del Organo Interno de Control del
Ayuntamiento de Coacalco de Berriozabal realiza
diversas acciones relativas a las facultades y
actividades que desempefa la contraloria
municipal, de las cuales se destacan:

La Asesoriay formalizacion de las constancias de no
inhabilitacion, dicha actividad permite a la
Administracion Publica municipal, tener la certeza
de que los Servidores publicos que la conforman, se
encuentran debidamente habilitados, para
desempenar funciones dentro del servicio publico
municipal, sin embargo, por ajustes en la
administracion del gobierno del estado de México,
dicha actividad dejo de estar a cargo de los 6rganos
internos de control, para ser responsabilidad de las
area de recursos humanos o equivalentes, esto
teniendo verificativo a partir del mes de junio de la
presente anualidad, por lo que hasta esa fecha, se
emitieron un total de 171 constancias de no
inhabilitacion.

De igual manera, la Subcontraloria de Evaluacién y
Seguimiento, es laencargada de la conformacién de
los Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia, los
cuales, son integrados por ciudadanos
coacalquenses, encargados de verificar que las
obras publicas construidas, se lleven a cabo de
manera correcta, satisfactoria y en estricto apego a
las especificaciones establecidas, conformando los
Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia,
teniendo un impacto con la aprobacion de las obras
publicas finalizadas de 293,444 ciudadanos
coacalquenses.




Del mismo modo, se interviene en los
Levantamientos Fisicos de Inventario de Bienes
Muebles del Ayuntamiento de Coacalco de
Berriozabal, corroborando el estado que guardan los
Bienes Muebles que son propiedad del H.
Ayuntamientoy asegurandose que los mismos estén
disponibles para la prestacién optima del servicio
publico y de la ciudadania, beneficiando de manera
indirecta a la poblacién de Coacalco de Berriozabal,
procurando los recursos publicos materiales de esta
municipalidad.

Se interviene conjuntamente y a peticiéon de los
oficiales del Registro Civil, en la destruccién de
formas valoradas, lo cual permite tener certeza la
poblacién de Coacalco de Berriozabal que, no se dara
mal uso de las mismas y que por su estado, no sean
utilizadas por los Oficiales del Registro Civil.

Laimportancia que tiene el érgano de control interno
dentro de una Administracién Publica es elemental
para vigilar, supervisary prevenir posibles conductas
irregulares que puedan afectar el patrimonio
municipal, con la finalidad de que los ciudadanos
estén en posibilidades de conocer de manera
transparente en que se aplican los recursos publicos
asignados alaObraPublicacomo: laconstrucciénde
arco techos en las escuelas publicas y la
rehabilitacién de espacios sanitarios la Contraloria
Municipal participo en la conformacién de 64
Comités en materia de corrupcion, supervisando la
asignacioén, distribucién y aplicacién de los recursos,
asimismo supervisar que las obra se inicien y
concluyan en el tiempo acordado.

Conjunto de acciones orientadas a establecer las
bases de coordinacion entre el Estado y los
Municipios para el funcionamiento de los Sistemas

| Anticorrupcion, de conformidad con lo dispue
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la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de México, la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de México y Municipios,
para que las autoridades estatales y municipales
competentes prevengan, investiguen y sancionen
las faltas administrativasy los hechos de corrupcion.

Conforme al Programa de Auditoria de Obra Publica
2023 sellevd a cabo la Auditoria titulada “AUDITORIA
ALEATORIA A LAS OBRAS ADJUDICADAS A LAS
EMPRESAS: "GRUPO CONSTRUCTOR FESHAR S.A.
DE CV."; "TERRACERIAS Y PAVIMENTOS, ASESORES
ELITE S.A. DE C.V."; "INFRAESTRUCTURA Y
DESARROLLO KUKULKAN, S.A. DE CV." Y
"TEBSHIRA CONSTRUCCIONES, S.A. DE C.V."
EJERCICIOS FISCALES 2019, 2020 Y 2021", derivado
delosresultados obtenidos de larevisién surgieron 6
Auditorias las cuales debido a su naturaleza y
confidencialidad contindan ejecutandose.

Por lo que se refiere a las inspecciones de obra
relacionadas al Programa Anual de Obras 2023, se ha
dado puntual seguimiento a la practica de todos los
trabajosinherentes a los diferentes programas como
son: FAISMUN, FEFOM, FORTAMUND Y RECURSOS
PROPIOS del ejercicio fiscal 2023 con los cuales se ha
logrado verificary supervisar el debido cumplimiento
del marco normativo aplicable vigente en 42
escuelas, 7 avenidas principales, Central de
Emergencias y demas obras respectivas, desde los
procesos de licitacion, contratacion, ejecucién y
entrega de cada obra, este mecanismo de
prevencién y seguimiento ha logrado que se
coadyuven adecuadamente los trabajos de los entes
fiscalizables y el Organo de Control interno.
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Por otra parte el Programa de Auditoria
Administrativa 2023, se vio modificado debido a la
ampliacion del universo de revisién del Programa de
Auditoria de Obra Publica 2023, por lo que se planed
realizarinspecciones integrales a ciertos procesos de
licitaciones y contrataciones de los ejercicios fiscales
2022 y 2023 dando el resultado esperado donde se
hicieron las recomendaciones precisas para mejorar
los mecanismos de control interno, se revisaron
aproximadamente 60 procesos que erogan un
importe aproximado de mas de 30 millones de pesos
de procesosdelicitaciény contratacién deinsumosy
prestacién de servicios, lo cuales cumplieron
cabalmente con lo establecido en el marco
normativo vigente asegurando como siempre el
correcto ejercicio del gasto.

No obstante lo anterior, por lo que se refiere al
Programa Anual de Auditoria Financiera 2023, el
mismo se vio modificado por la ampliacion del
Programa Anual de Obras 2023, realizandose las
auditorias aleatorias al Cuarto Informe trimestral
2022, Primer y Segundo Informes Trimestrales del
2023 que se entregan al Organo Superior de
Fiscalizaciéon del Estado de México denominado
OSFEM, donde se hicieron las recomendaciones
pertinentes y se corrigieron debidamente por los
entes fiscalizables, manteniendo la prevencion y
rendicion de cuentas claras como pilar del debido
cumplimiento del marco normativo aplicable
vigente, garantizando con ello la erogacion de gasto
debidamente aplicado en beneficio de la poblacién
Coacalquense, asimismo se realizaron 62 arqueos de
cajas receptoras en los siguientes establecimientos:
Cabecera Municipal, Bosques del Valle, Villa de las
Flores y San Rafael verificando el debido ingreso de
$3, 583,288.80 (TRES MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y
OCHOPESOS80/100M.N.).

Donde las investigaciones por presuntas
responsabilidades administrativas en el presente
ano se hanrealizado cuarentay seis determinaciones
de archivo y de Informes de responsabilidad
administrativa.

Se iniciaron procedimientos de responsabilidad
administrativa; otorgando las garantias de audiencia
mediante las audiencias iniciales a las personas
presuntas responsables, donde en el presente afio se
dictaron un total de dieciséis Sentencias definitivas;
sancionando con inhabilitacién a 10 personas
servidoras publicas y con amonestacion a5 personas
servidoras publicas y con responsabilidad
administrativa con abstencidén de sanciéon a una
persona servidora publica. Por lo cual, se
recepcionaron 10 expedientes de responsabilidad
administrativa mediante acuerdo de la autoridad
resolutora; resolviendo mediante resolucién de los
expedientes, dictando un total de 25.

La Autoridad Substanciadora del sistema DIF
municipal dirigié 50 procedimientos administrativos
de responsabilidades, desde la Admisién del Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa
remitido por la Autoridad Investigadora hasta
declarado abierto el periodo de alegatos, en contra
de servidores y ex servidores publicos del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de
Coacalco de Berriozabal, Estado de México,
vinculados con una falta administrativa no grave, que
por sus actos u omisiones incumplieron o
transgredieron la obligacién de presentar en tiempo
y forma la Declaracion de Situacién Patrimonial y la
de Intereses por Conclusidn del encargo dentro de
los sesentas dias naturales siguientes a la separacién
del mismo que desempefid en el Organismo Publico
Descentralizado de Asistencia Social.

La Autoridad Resolutora una vez transcurrido el
periodo de alegatos, emitié 14 Acuerdos de Cierre de
Instruccion y, en consecuencia, dicté igual nUmero
de Resoluciones en las que se impuso la sancién
administrativa de suspension de empleo, cargo o
comision, sin goce de sueldo porun periodode undia
y hasta cuatro dias.
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Considerando que las facultades, funciones y atribuciones que son de la competencia de la
Subcontraloria de Responsabilidades y de sus autoridades investigadora, substanciadoray resolutora;
por lo cual, tomando de referencia que el procedimiento de Responsabilidad Administrativa, tiene sus
etapas de investigacion, substanciacion y resolucién; de faltas administrativas graves y no graves;
conforme aladescripcion de las metas, establecidas en el ejercicio fiscal de a0 2023; enla culturade la
denunciay brindado el servicio de atencion ciudadana y quejas, se realizaron 120 asesorias; donde se
formalizaron un total de 1007 denuncias; misma que cumplimiento a la normatividad se radicaron un
total de 1007 denuncias, con el propédsito de integrar el expediente dando inicio a la etapa de
investigacién en el proceso o procedimiento de responsabilidad administrativa con un total de 1007
expedientes; porlo cual durante el afio se realizaron 30 acuerdos consistentes en Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa, acto administrativo que concluye con la etapa de Investigacion.

La Autoridad Investigadora del sistema DIF municipal emitié 50 Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa de los procedimientos de investigacidén por oficio, respecto a la omisién de
exservidores publicos para presentar en tiempo y forma la Declaracion de Situacion Patrimonial y la de
Intereses por Conclusién del Encargo, mismos que fueron turnados a la Autoridad Substanciadora. Se
integraron 126 procedimientos de investigacién por oficio y denuncia en materia de situacién
patrimonial y de intereses en la modalidad inicial y conclusion; asi como, de observaciones de entrega-
recepcion por el término del cargo de exservidores publicos del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de laFamilia de Coacalco de Berriozabal, Estado de México.

——CONVENIO DE COLABORACION PARA ——
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Comprende todas las acciones orientadas al
fortalecimiento y mejora de los procedimientos
regulatorios y conductos legales establecidos, que
influyan directamente en la garantia juridica del
gobiernoylasociedad.

A este segundo afo de iniciada la presente
administracion, los resultados que se presentan son
la suma de los trabajos que han realizados los
servidores publicos que conforman la Direccién
Juridicay las areas de este H. Ayuntamiento.

Para ello se han realizado planes estratégicos en los
que se ha considerado la modernizaciéon en la
representacion juridica, lo que ha implicado
adaptarse, y capacitarse paralos cambiosjuridicosy
la realidad social que tanto personas fisicas como
molares van enfrentando; es por ello que los
servidores publicos deben estar a la vanguardia en
cuanto a los criterios, procedimientos y
herramientas que van proporcionado los érganos
jurisdiccionales, todo en apego y respeto a los
derechos humanos permitiendo una armonica
convivencia con los gobernados, dejando
patentizado que igualmente se ha atendido de
manera puntual la capacitacién del personal juridico
en las diversas materias, tales como jurisprudencia
y justiciaadministrativa.

Las estrategias y acciones implementadas han
tenido varias directrices, una de ellas es enfrentar la
falta de recursos econémicos, para hacerle frente al
incumplimiento de obligaciones de las
administraciones pasadas, indubitablemente esto
queda evidenciado en cada uno de los juicios en
contra del ayuntamiento y que a la lectura de los
mismos se pueden ver que los actos reclamados
pertenecen a las administraciones antecesoras,
entonces son litigios heredados.

De manera simultanea, se han adoptado los
mecanismos de justicia, que permiten optimizar los
recursos que conforman el presupuesto que se
asigna para la operatividad de esta direccién y al
mismo tiempo se tenga una eficaz representacion
juridica que se refleja en una debida atencién a la
ciudadania y a las diversas instituciones o
dependencias conlas cuales seinteractua; amanera
de ejemplo, se puede citar la implementacién de

una oficialia de partes virtual a través de la cual se
logra optimizar y eficientar tiempos puesto que a
través de dicho instrumento se facilita la
comunicacién entre autoridades, la cual funciona
las veinticuatro horas del dia.

A lo anterior se adiciona se han privilegiado los
medios alternativos a la solucién de las
controversias, tales como la mediacién y
conciliacién, que en lo material ha reportado
beneficios importantes, tanto en lo econémico
como en tiempos procesales, al haber solucionado

un numero considerable de asuntos a través de
dichamodalidad.

En este mismo orden deideas, el dia17 de marzo del
afio en curso, se suscribié el Primer Convenio de
Colaboracién Conciliatoria entre el Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de México y el H.
Ayuntamiento, el cual tiene por objeto desarrollar
acciones conjuntas para el aprovechamiento de la
figura de la conciliacién y asi otorgar celeridad y
certezajuridica.

Derivado de lo anterior, se han celebrados dos
convenios de pago y la liquidacion total de 5
sentencias con relacién al pago de indemnizacion
constitucional de juicios promovidos por ex
elementos de la Comisaria de Seguridad Ciudadana
y Vial como consecuencia de la relacidén
administrativa con el H. Ayuntamiento.

Por otra parte, en lo particular se cita que en materia
administrativa se cuenta con 281 juicios radicados
del afno 2010 al 2023; en su mayoria estos atienden
el pedimento de pagos por presuntos
incumplimientos a contratos de bienes y servicios
celebrados por administraciones anteriores; y al
aplicar las estrategias juridicas adoptadas para la
defensa de los intereses del ayuntamiento, se ha
logrado contener en este afio la erogacién de la
cantidad de $59,383,015.28 (cincuenta y nueve
millones trescientos ochenta y tres mil quince
pesos M.N. 28/100), lo que representa un ahorro
paralaHaciendaPublica Municipal.




Por lo que respecta a las materias civil y mercantil,
se cuenta con un total 50 juicios, de ellos 29 son
originados por presuntas obligaciones contraidas
en laadministracion precedente; de la anterior cifra,
durante el periodo 2022y 2023 se radicarony fueron
resueltos "por sentencia, un total de nueve, siete de
ellos con resultado favorable, haciendo hincapié en
que el monto de las prestaciones reclamadas
ascendié a $12,736,254.54 (doce millones
setecientos treintay seis mil doscientos cincuentay
cuatro pesos 54/100 m.n.), de lo que fue absuelto
de pago estaadministracion.

Los resultados positivos antes descritos fueron
gracias a laimplementacién de estrategias juridicas
tales como, recopilacion de pruebas soélidas para
respaldar la posicion de este H. Ayuntamiento en
cada caso, proporcionando una base robusta para
los argumentos legales; el analisis exhaustivo de las
leyes aplicables fundamentando la teoria de cada
caso en particular y la construccién de una defensa
eficiente.

Del mismo modo en materia laboral, en el
transcurso de este afio se atendieron seis
requerimientos de pago y embargo, de los cuales,
en tres se logré la conciliacién con los actores
mediante la suscripcion de convenios para dar por
concluidos losjuicios, generando un ahorro al erario
municipal de $1'612,765.91; (un millén seiscientos
doce mil setecientos sesenta y cinco pesos 91/100
MN) y evitando el embargo y/o bloqueo de cuentas
bancarias, asicomo unincumplimiento judicial.

De igual forma como estrategia juridica se
implementé la mediacién y conciliacion dando
como resultado la suscripcidén de 16 convenios fuera
de juicio para dar por concluida la relacién laboral,
que representaron también un ahorro, evitando con
ello que entablaran juicios laborales en contra del
Ayuntamiento. Asi también en algunos juicios
iniciales se hizo uso de este medio alternativo de
solucion de conflictos para conocer las
pretensiones de la parte actora, y se continué con la
secuela procedimental, litigaindolos, procurando en
todo momento una adecuada y efectiva defensa de
los intereses del Ayuntamiento, solamente en
cuatro de ellas se logré negociar el pago, con el
consecuente desistimiento de sus respectivos
juicios.

En ese orden de ideas y continuando con las
estrategias aludidas, se esta realizando el estudio
de diversos juicios concluidos, con laudo
condenatorio, detectando aquellos en los que
podria resultar procedente la prescripcién de la
accién de ejecucion del laudo, por lo que, en 13 de
ellos se hizo valer la figura juridica de prescripcion, y
de los cuales a la presente fecha se han resuelto
favorablemente 5, lo que representa un ahorro
aproximado de $7,600,000; (siete millones
seiscientos mil 00/100 MN), sumando los que
lleguen en un futuro préximo a ser procedentes
dentro delos que faltan porresolverse.

Por lo que respecta a los juicios que se encuentran
en diversas etapas procesales, se continua con la
debida atenciéon recurriendo a la defensa de los
mismos a través de diversos recursos previstosen la
legislacién de lamateria aplicable al caso concreto.
Actualmente, en la materia de referencia se tiene
conocimiento de la existencia de 248 juicios en
contra del ayuntamiento, cifra que no se considera
definitiva en razén de que no se tiene lainformacién
completa al no haber sido entregada la misma por la
administracion anterior.

En cuanto a la materia de Amparo a través de la
estrategia implementada a fin de desarrollar la
defensa de los juicios constitucionales a través del
andlisis y estudios minuciosos de los actos
reclamados que tildan de ser inconstitucionales, en
primer término, si existiere el acto atribuido se
fortalece la emision del mismo a través de los
criterios emitidos por la propia corte o bien por lo
colegiados en diversas tesis y jurisprudencia
aplicables acadacaso concreto.




Teniendo como resultado que no existen
responsabilidades de caracter Constitucional a las
autoridades sefialadas como responsables
(autoridades partes del H. Ayuntamiento), lo
anterior derivado de la oportunaintervencién de las
Representacion Legal, entre otros se halogrado:

1.  Que el Reglamento Municipal de Motocicletas
NO SEADECLARADO INCONSTITUCIONAL o
bien que sea invasivo de las esferas juridicas de
otras autoridades.

2. Se ha logrado que los policias dejaran de
ocupar ese medio de Control Constitucional
para que obtuvieran el pago del 30% (treinta
por ciento) de su salario sin trabajar.

3. Sehalogrado el sobreseimiento de mas de 40
juicios promovidos en contra del H.
Ayuntamiento a través de la defensa eficiente
delH. Ayuntamiento.

4. Se logré que no existiera un pago en las
instancias electorales a favor de los regidores
salientes por sus supuestos adeudos.

5. Delasgestiones de defensalegal oportuna, no
han sido vinculadas las autoridades hablando
de cabildo (Presidente, Sindica y Regidores) en
el cumplimiento de las obligaciones contraidas
por la administracién anterior. Es decir, no
tienen la calidad de responsables por omision
de pago derivado de Juicios de Amparo
Indirecto.

Del mismo modo, por lo que respecta al area de
Derechos Humanos, esta se ha encargado de
desarrollar la defensa integral a favor de los
servidores publicos que han sido sefialados en las
quejas radicadas ante la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de México afin deevitarquela
conducta desplegada por tales servidores publicos
llegare a producir unaviolacién a posibles garantias
de los ciudadanos y como resultado de ello se tiene
que hasta el momento no se ha recibido ninguna
RECOMENDACION, por parte de las diferentes
Comisiones de los Derechos Humanos, (CODHEMy
CNDH), hacia esta Administracion 2022-2024.

Adicionalmente se dio continuidad al Convenio de
Coordinacion para la erradicacion de VIOLENCIA
FAMILIAR que se celebré entre el Poder Judicial del
Estado de Méxicoy el Ayuntamiento de Coacalco de
Berriozabal, enfecha 13 dejulio delano 2022, se han
logrado aplicar MEDIDAS DE PROTECCION para las

victimas, medidas que han sido emergentes,
preventivas y de naturaleza civil, logrando atender a
mas de 33 victimas de las que se han desprendido
diferentes medidas como la DESOCUPACION por
parte del AGRESOR del domicilio en el que se esta
generando la violencia, esta medida se ha llevado a
cabo en 9 ocasiones en conjunto con la Unidad de
Violencia de Género, la Unidad de Violencia Familiar
y el Grupo Tactico, todos adscritos ala Comisaria de
Seguridad Publica del Ayuntamiento de Coacalco de
Berriozabal y en coordinacién con los Asesores de la
Direccién Juridica de este mismo ayuntamiento y
actuarios adscritos al Poder Judicial del Estado de
México. De la anterior se ha desprendido la medida
consistente enlaREINTEGRACION de lavictimaasu
domicilio protegiéndole de forma preventiva con las
medidas que se suman consistentes en el auxilio
policiaco y de reaccion inmediata y la vigilancia
constante por parte de los mismos elementos
adscritos a la Comisaria de Seguridad Publica de
este Ayuntamiento.

En este mismo sentido, también se han logrado
recuperar en 3 casos a menores que han sido objeto
de violencia por parte de uno de sus progenitores,
otorgando de inmediato y de manera preventiva
medidas de naturaleza civil consistentes en guarda
y custodia, pensién y la suspension temporal al
agresor del régimen de visitas y convivencias con
los menores.

Es importante destacar, que este municipio ha sido
clave para poder implementar el mismo programa
en diferentes ayuntamientos, transmitiendo los
resultados obtenidos gracias a la coadyuvancia de
todas las areas antes mencionadas y de esta
coordinacion se destaca la comunicacién correcta
que favorece en todos los sentidos a las victimas,
logrando con ello la erradicacién y atencién
inmediata de la violencia en el entorno familiar de
los juicios que son presentados con tal objetivo.
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Finalmente, como se ha precisado esta
administracion le ha apostado a la capacitacion de
los servidores publicos, la implementacion de
estrategias para una adecuada representacion
juridica, asi como la comunicacién digital entre
autoridades.

Convenios Préximos por firmar durante el mes de

diciembre

«  Convenio de Colaboracion con el Poder Judicial
para la Certificacién Voluntaria de los y las
Abogadas Servidores Publicos del
Ayuntamiento De Coacalco De Berriozabal.

«  Convenio Marco de Colaboracién entre el
Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
México y el Ayuntamiento de Coacalco de
Berriozdbal, denominado programa del
"Defensor Publico Itinerante”.

Se informa que durante este segundo afio de
gobierno se llevaron a cabo tramites en los juicios
administrativos, laborales y mercantiles en los que
el Organismo Descentralizado para la Prestacion de
Servicios de Agua Potable y Saneamiento de
Coacalco, S.A.P.A.S.A.C. es parte, dichas
actuaciones se encuentran integradas en los
expedientes correspondientes al periodo del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2023, se han realizado
189 tramites encaminados a realizar la defensa
juridica del organismo.

Por lo que respecta a las demandas insaturadas en
contra de S.A.P.A.S.A.C., el indice es muy bajo, lo
anterior es atribuible al trabajo de conciliacion con
los trabajadores y los particulares que viene
realizando la Gerencia Juridica, siendo este un tema
prioritario para la salvaguarda de los recursos y el
patrimonio de este organismo.

Con estas acciones se reducen significativamente
las erogaciones que se deben realizar por concepto
de obligaciones derivadas de estos juicios. En
comparacion con el afio 2022 se mantiene similar la
cantidad de tramites realizados para atender
asuntos juridicos, el nimero de demandas se
disminuyo6 en un 43% en comparacion con el afo
2021.

Incluye acciones que permitan elevar la calidad,
capacidad y equidad tributaria, con seguridad
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juridica, transparencia y simplificacion de tramites
para el contribuyente, desarrollando un régimen
fiscal que amplie la base de contribuyentes e
intensificando las acciones de control para el
cumplimiento de las obligaciones tributarias que
evitenlaelusidony evasiénfiscal.

Considerando que, en el primer trimestre del afio
actual, se expidieron cerca de 55,000 recibos de
diferentes contribuciones, siendo este el periodo en
el que los contribuyentes de manera voluntaria
acuden a la Tesoreria Municipal al cumplimiento de
sus obligaciones. La administracion actual tiene
claro que para fortalecer los ingresos propios se
debe brindar una atencién de excelencia para el
pago de sus contribuciones, sin embargo, en anos
anteriores el tiempo de espera para el contribuyente
era mayor a dos horas derivado de muchos factores
y la soluciéoninmediata era ofrecersillasy en su caso
bebidas para mitigarlas molestias.

Es asi que, en este ejercicio fiscal 2023 se realizaron
las adecuaciones necesarias al Sistema de Ingresos
Municipales, eficientando el proceso de cobro, se
capacito al personal de atencién en filas para brindar
asesoria al contribuyente de maneraclara, sencillay
fundamentada, se mantuvo el servicio de 7 cajas de
cobro en la Tesoreria Municipal ubicada en calle
Severiano Reyes s/n, Esq. 5 de Febrero, Cabecera
Municipal, 3 cajas en la oficina foranea de Villa de las
Flores ubicada en calle Tulipanes s/n, colonia Villade
las Flores, 2 cajas en la oficina foranea de Bosques
del Valle ubicada en calle Bosques de Viveros s/n,
colonia Bosques del Valle, 2 cajas en la oficina
foranea de San Rafael ubicada en calle Miguel Flores
s/n, colonia San Rafael y 3 cajas moviles, en total 16
cajasentodo el territorio.

Gracias a las acciones anteriormente descritas se
logré la reduccion de tiempos de espera en fila no
mayor a 20 minutos para la realizacion del pago, en
este primer trimestre del ejercicio fiscal 2023,
garantizando en todo momento el respeto al
ciudadano.

Asimismo, se mantiene activa durante todo el
ejercicio fiscal 2023 la plataforma para pago del
Impuesto Predial enlinea.




Enelmesdefebrerodel ejerciciofiscal 2022 se realizd
la firma de convenio con el Gobierno del Estado de
México a través de la Secretaria de Finanzas para que
la Direccion General de Recaudacién colabore con el
Gobierno Municipal de Coacalco de Berriozabal.

Esta accién contribuyé en dos destacables
beneficios para el Municipio, el primero es que se
traslado parte de la recaudacion hacia mecanismos
digitales para facilitar el cumplimiento tributario
respecto al Impuesto Predial.

El segundo beneficio destacable fue, que el haber
firmado este convenio permitio recibir a la Hacienda
Municipal un recurso adicional del Fondo de Fomento
Municipal que al mes de septiembre del ejercicio
fiscal 2023 de $19,115,555 (diecinueve millones
ciento quince mil quinientos cincuenta y cinco
pesos).

Asimismo, en el mes de agosto se dio el arranque de
La Ventana Notarial, plataforma con acceso Unico
para todos los Notarios del Estado de México, tiene la
finalidad de concentrar los tramites mas frecuentes
solicitados porlos Notarios en un espacio virtual.

La Ventanilla Notarial permite realizar tramites 100%
en linea ya que cuenta con firmas electrénicas
validadas por la Direccién General del Sistema Estatal
de Informatica.

Los tramites que se pueden realizar son los
siguientes:

1. Certificado de Pago del Impuesto Predial
(Tesoreria).

2. Certificado de No Adeudo de Aportacion de
Mejoras (Tesoreria).

3.  Certificado de Clave y Valor Catastral
(Tesoreria).

4.  Impuesto Sobre Adquisicion de Inmuebles y
Otras Operaciones Traslativas de Dominio
(Tesoreria).

Gracias a la Ventanilla Notarial los Notarios pueden
hacer los trdmites en linea de manera segura y
mucho mas eficiente.

Para el caso del Estado de México, el primer trimestre
del ejercicio fiscal representa para el municipio, el
periodo de mejor comportamiento de la
recaudacién, ello, gracias al segmento de
contribuyentes cumplidos que acuden a cubrir el
pago de sus obligaciones tributarias.

Es asi que, como una estrategia de motivacién a
permanecer en la categoriade cumplido, y con el afan
de reconocer este esfuerzo, se implementé una
politica orientada a brindar seguridad material a la
vivienday de gastos funerarios alos contribuyentes.

En vinculacion al Plan de Desarrollo Municipal, se
implementé el programa “Contribuyentes
Cumplidos, Contribuyentes Seguros”, el cual
representa la estrategia mediante la cual se otorga
seguridad material al contribuyente a la vez de
incentivar las funciones de recaudacién de la
Administracién Municipal, con lo cual, se ratifica el
reto de generar politicas innovadoras que atiendan
las necesidades de la poblacién, con vision de
medianoy largo plazo y que se concreten mediante la
creatividad y liderazgo un Gobierno Municipal
humanoy sensible alarealidad de sus habitantes.

Dicho programa tiene una cobertura hasta por
$50,000.00 (Cincuenta mil pesos) de apoyo por
siniestros en casa habitacion del titular y hasta por
$14,000.00 (Catorce mil pesos) de apoyo en caso de
fallecimiento del titular o su cényuge; limitados a un
sélo evento por cada contribuyente durante el
ejercicio fiscal 2023, cumpliendo los requisitos
establecidos.

Una vez que se describieron las acciones principales
de la Estrategia integral de eficiencia recaudatoria
para potenciar los recursos propios de Coacalco de
Berriozabal, se pueden exponer los resultados de las
medidas implementadas, destacando que al mes de
septiembre del ejercicio fiscal 2023 se recaudaron
$145,919,424 (ciento cuarenta y cinco millones
novecientos diecinueve mil cuatrocientos
veinticuatro pesos) por concepto de Impuesto
Predial, en comparacion con la cifra recaudada
acumulada al mismo mes de septiembre del ejercicio
fiscal 2022 representaunincrementode un 12%.




Asimismo, por concepto de Impuesto Sobre
Adquisiciéon de Inmuebles y Otras Operaciones
Traslativas de Dominio, se recaudaron $30,884,866
(treinta millones ochocientos ochenta y cuatro mil
ochocientos sesenta y seis pesos) derivado de
2,324 tramites respecto a este rubro que respecto al
ejercicio anterior representaron un 13% de
incremento.

Es asi que, el gobierno que preside el Mtro. David
Sanchez Isidoro tiene claro que la eficiencia
recaudatoria no es solo recaudar mas, sino que es
hacerlo mejor, mejor en todas las vertientes y
procesos que en ellointervienen.

En este afo 2023, la caja movil de cobro de
S.A.P.AS.A.C. fue a distintas colonias (Cosmopol,
Villade las Flores, Plaza Zaragoza, Javer Laurel, Javer
los Héroes, Las Garzas, Los Sabinos, Av. del Parque,
Parque Residencial Coacalco, Rinconada Coacalco,
La Providencia, los Sabinos, Taxco viejo, Av. San
Francisco, Residencial Dalias, La Garita Norte y otras
mas) de nuestro municipio con la finalidad de
brindar comodidad y disminuir el tiempo de traslado
del usuario coacalquense hacia una oficina de
cobro, y con ello mejorar el servicio y atencién.

Como parte de las principales acciones que el
Gobierno de Coacalco impulsa en apoyo a la
economia de los coacalquenses y en virtud del
impacto negativo que generdé de la pandemia,
revisando su impacto sobre la actividad econdémica,
el consumo, el empleo y la pobreza, se lanzo la
campafa de regularizacién de agua, que trajo los
beneficios fiscales de “100% MULTAS Y RECARGOS
Y HASTA EL 100% EN ANOS DE REZAGO" dirigida
solo paralos usuarios domésticos.

También alo largo de este ano se atendieron 11,000
usuarios, de los cuales mas del 50% tuvieron una
solucion satisfactoria.

Incluye las acciones y procedimientos necesarios
para desarrollar y fortalecer las fases para la
planeacién, programacién, presupuestacion,
seguimiento y evaluacién programatico-
presupuestal, considerando las fases del registro
contable-presupuestal y el correspondiente
proceso de rendicién de cuentas, adicionalmente
incluye los procedimientos de planeacién y
evaluacion de los Planes de Desarrollo Municipal, los

¥

programas regionales y sectoriales que de él
derivan.

Destacando que, el ejercicio presupuestal 2023, se
tuvo un incremento del 13.65% en relacion con el
ejercicioinmediato anterior.

No se omite senalar que, en el ejercicio del
presupuesto, todas las responsabilidades derivadas
del marco normativo del Sistema Estatal de
Coordinacién Hacendaria, como también las
responsabilidades de transparencia y rendicién de
cuentas ante el Organo Superior de Fiscalizacién a
cargo de la Tesoreria Municipal, como lo son el
Informe Anual de la Cuenta Publica, los Informes
Trimestrales, las derivadas del Sistema de
Evaluaciones de la Armonizacién Contable (SEVAC),
y las asociadas a la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios, estan en
total cumplimiento tanto en tiempo como en forma.

La administracion publica municipal depende en
todo momento de un instrumento denominado
“Presupuesto”, siendo este, la herramienta que
permite la operacién del aparato burocratico en
términos econémicos.

Destacando que, el “"Presupuesto’, lo integran las
etapas de planeacién, programacién y
presupuestacion, donde esta uUltima, esta
totalmente acargo de la Tesoreria Municipal.

El ejercicio presupuestal implica tener a cargo la
responsabilidad de erogar el gasto a favor de todos
los proyectos del gobierno, con responsabilidad,
ordenydisciplina.

Es asi que, atendiendo el articulo 125 fraccién llI
parrafo tercero de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México, donde se estipula que
cada Ayuntamiento tiene la obligacién de promulgar
y publicar el presupuesto de egresos del ejercicio
fiscal correspondiente, a mas tardar el 25 de febrero
de cada afo, remitiéndolo al Organo Superior de
Fiscalizacién; el Municipio de Coacalco de Berriozabal
integré y aprobd por Ayuntamiento en sesién de
cabildo su correspondiente proyecto de presupuesto
definitivo.
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De tal forma que, para el presente ejercicio fiscal, fue
determinado un techo presupuestario de
$1,257,675,609.13 (mil doscientos cincuenta y siete
millones seiscientos setenta y cinco mil seiscientos
nueve pesos 13/100 M.N.) de los cuales, al mes de
septiembre, se registraron ingresos por
$1,029,436,730.84 (Mil veintinueve millones
cuatrocientos treinta y seis mil setecientos treinta
pesos 84/100 M.N.) y un monto de gasto por
$1,009,936,243.45 (Mil nueve millones novecientos
treinta y seis mil doscientos cuarenta y tres pesos
45/100M.N.)

Al noveno mes, se ha logrado ingresar el 81.85% del
techo presupuestario establecido, estimando que,
para el mes de diciembre, se consoliden ingresos por
$1,373,698,821.82 (Mil trescientos setenta y tres
millones seiscientos noventay ocho mil ochocientos
veintiuno pesos 82/100 M.N.) cantidad 9.22%
superior al monto autorizado. Por su parte, se espera
cerrar el gasto en $1,346,581,657.93 (Mil trescientos
cuarenta y seis millones quinientos ochenta y un mil
seiscientos cincuentay siete pesos 93/100 M.N.).

Engloba las acciones que se llevan a cabo por los
gobiernos municipales en los procesos de registro de
bienes inmuebles en el territorio estatal, asi como
determinar extension geograficay valor catastral por
demarcacion que definan laimposicidn fiscal.

El programa presupuestario "Modernizacién del
Catastro Mexiquense” engloba las acciones a cargo
de los gobiernos municipales en los procesos de
registro de bienes inmuebles en su territorio, asi
como, las conducentes a determinar su valor
catastral con base en su superficie, para apoyo de la
determinacion de la imposicién fiscal a cargo del
contribuyente.

El catastro es la herramienta de beneficio Unico para
el gobierno municipal, pues es una de las areas de la
hacienda municipal que mas contacto tiene con la
ciudadaniay que asu vez, le otorga un gran beneficio,
que es el de ser el mecanismo que funge como
guardian de la seguridad juridica de la propiedad
privada de los poseedores de inmuebles, pues en los
registros de su sistema, se resguardan los datos de
posesidn, como también las caracteristicas fisicas de
lasuperficie del terrenoy dela construccion.

Los datos en posesion del catastro sirven de garantia
juridica de la propiedad en lalegislacion mexicana, he
deahilaimportanciadeeste.

El catastro es una de las areas mas dinamicas en una
Tesoreria Municipal, pues, por su area de enfoque,
otorga diversos servicios, de tal forma que al mes de
septiembre se incrementé en un 17% mas con
respecto al afo anterior, se otorgaron servicios a la
ciudadania, entre los que destacan la emisién de
manifestacién catastral, certificados de clave y valor
catastral, inscripcién de inmuebles en el padrén
catastral, por mencionar algunos. El 46% de los
servicios otorgados son por la emision de
manifestacién catastral, el 33% por servicios de alta,
baja, o cambios en el padrén alfanumérico, el 21% fue
por emision de certificados de clave y valor catastral,
plano manzanero, pago por concepto de impuestos,
derechosy aportaciones de mejoras por operaciones
traslativas de dominio.

Entendiendo que el catastro municipal es un area
medular de la hacienda publica y con pleno
conocimiento que su correcta actualizaciéon y mejora
continua; representan factores de alto beneficio para
la recaudacién de las contribuciones de caracter
inmobiliario, es que el gobierno de Coacalco de
Berriozabal llevé a cabo las siguientes acciones
adicionales a las ya mencionadas: Lo antes referido
servird para que previo al cierre del ejercicio se
integren y sean enviadas las cartas de invitacion a los
contribuyentes con las actualizaciones
correspondientes respecto a su pago de Impuesto
Predialenel 2024.

Finalmente, y no menos importante el municipio de
Coacalco de Berriozabal se encuentra al corriente
con la presentacion y validacién del proyecto
municipal de las "Tablas de Valores Unitarios de Suelo
y Construcciones para el Ejercicio Fiscal 2024", de
conformidad 2024 con la opinién técnica emitida por
el IGECEM, lo que le permitira al municipio tener
sustentabilidad en las tarifas de cobro a utilizar el 1°
deenerode 2024.
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Refiere todas aquellas acciones relacionadas con el
manejo eficiente y sustentable de la deuda publica,
entre ellas, la contratacién, amortizacién, servicio,
refinanciamiento y/o reestructuracién de la deuda
del gobierno municipal, asi como el registro,
vigilancia, seguimiento y control de sus obligaciones
multianuales correspondientes al gobierno
municipal.

El programa presupuestario “Deuda Pubica” es el que
refiere todas aquellas acciones relacionadas con el
manejo eficiente y sustentable de la deuda publica,
entre ellas, la contratacién, amortizacion, servicio,
refinanciamiento y/o reestructuracién de la deuda
del gobierno municipal, asi como el registro,
vigilancia, seguimiento y control de sus obligaciones
multianuales correspondientes al gobierno
municipal.

Atendiendo lo anterior, se destaca que un programa
de desendeudamiento en la hacienda publica
moderna es imprescindible, pues la correcta
administracion de la deuda garantiza al aparato
gubernamental contar con seguridad operativa
presentey futura.

Asi mismo, la correcta aplicacion de las
amortizaciones, respecto al calendario establecido
en el presupuesto municipal, es factor de prevision
de multas econdmicas que causan perjuicio a la
hacienda municipal.

Se estima que al mes de diciembre el municipio de
Coacalco de Berriozabal habra ejercido
$130,005,878.95 (ciento treinta millones cinco mil
ochocientos setentay ocho pesos 95/100 M.N.)en el
capitulo 9000 “Deuda Publica”, dicho monto
representael 9% de losingresos totales estimados al
cierre del ejerciciofiscal.

Sefalando que el monto expresado para pago de
deuda es acorde a la capacidad financiera del
municipio y alineado al marco normativo de
disciplinafinancieray responsabilidad hacendaria.

No omitiendo destacar que, la politica de deuda
ejecutada se mantuvo enmarcada en evitar el
aumento de la presién fiscal en aras de favorecer la
capacidad de actuacién gubernamental,
contribuyendo con ello en consolidar el compromiso

con la ciudadania en cuanto a desempenarse como
un gobierno responsable y con resultados basados
enlaexperiencia.

Tiene por objeto integrar los recursos financieros
presupuestales para el pago de adeudos que no
fueron cubiertos en ejercicios anteriores.

El programa presupuestario denominado
“Previsiones para el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores”, tiene por objeto el integrar los
recursos financieros presupuestales para el pago de
adeudos que no fueron cubiertos en ejercicios
fiscales anteriores.

Respecto a este programa, hay que tener ciertas
consideraciones, una de ellas referente a que, la
actuacién de la hacienda publica, estainmersa en un
estricto marco juridico en cada una de las areas de
enfoque que le corresponden, es asi que, a pesar que
el articulo 115 fracciéon IV de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, faculta a los
municipios para administrar libremente su hacienda,
esta responsabilidad, se ejecuta atendiendo
normatividades en materia contable, de planeacién,
gasto, responsabilidad y disciplina hacendaria,
fiscalizacion, entre otras; que conducen al municipio
a atender cuestiones como momentos del gasto,
etapas del ciclo presupuestario en un ejercicio fiscal,
responsabilidades de consolidacién de la
informacién y transparencia presupuestaria; lo antes
mencionado, porque aunque el municipio tiene
facultades para contratar bienes y servicios para el
desempeno de sus funciones, las responsabilidades
de cierres contables, consolidacién de lainformacién
e integracién de reportes de fiscalizacion, traen
consigo que por falta de tiempo para efectuar pagos
o por restricciones de liquidez, se postergue el pago
de algunos gastos para el siguiente afo. Esto hace
que los municipios acumulen pagos que deben ser
pagados en el afo siguiente a cuando se contrataron.

En este tenor, al cierre del ejercicio fiscal 2023 se
estima que se habran cubierto $38,122,959.69
(treinta y ocho millones ciento veintidés mil
novecientos cincuentay nueve pesos 69/100).




El esquema antes descrito, se aliena totalmente a los
establecido en el articulo 20 de laLDFEFyMy descrito
anteriormente, como también se ajusta a la
capacidad financiera del municipio.

Coacalco de Berriozabal no sélo cuenta con un
gobierno humano, socialmente responsable, sino
que ademas es un gobierno ordenado y disciplinado
financieramente hablando, que reconoce que los
recursos publicos se ejercen con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control y
rendicién de cuentas; y que una adecuada politica de
gestién de ADEFAS es parte de la sanidad financiera
del municipio.

Comprende la suma de recursos transferidos por los
municipios y organismos municipales para cumplir
con objetivos diversos, ademas engloba las acciones
necesarias para la celebracion de convenios
previstos enlalLey de Coordinacién Fiscal vigente.

El programa presupuestario de “Transferencias”
tiene por objeto contemplar los recursos que,
teniendo su origen en el presupuesto de la
administracién central, se transfieren a los
organismos municipales para cumplir con objetivos
diversos adscritos al marco de su competencia.

Para el caso del ambito municipal y conlafinalidad de
atender un area estratégica, prioritaria o de
proporcionar un servicio de manera eficazy eficiente,
se crean figuras juridicas avocadas en su totalidad a
atender estos nichos.

Hay que senalar que, a pesar de que el municipio
puede tener la facultad de establecer este tipo de
figuras, el marco juridico que norma su campo de
actuacion puede limitar los mecanismos de
procuracién de recursos para su operaciéon, motivo
por el cual, la administracién publica municipal
transfiere recursos para asegurar sufuncionamiento.

En este sentido, se estima que, al cierre del segundo
afo de gobierno, se hayan ejercido $119,752,773.26
(ciento diecinueve millones setecientos cincuenta y
dos mil setecientos setenta y tres pesos 26/100
M.N.), destacando que, esta cantidad es 80% de lo
establecido en el rubro, en el presupuesto autorizado
definitivo.

Lo anterior es de relevancia, porque muestra la
corresponsabilidad que tiene el Gobierno de
Coacalco de Berriozabal con que se brinda atencién
oportuna y continua a grupos vulnerables de la
sociedad.

Incluye las acciones y procedimientos necesarios
para desarrollar y fortalecer las fases para la
planeacién, programacion, presupuestacion,
seguimiento y evaluacién programatico-
presupuestal, considerando las fases del registro
contable-presupuestal y el correspondiente proceso
de rendicién de cuentas, adicionalmente incluye los
procedimientos de planeacion y evaluacion de los
Planes de Desarrollo Municipal, los programas
regionalesy sectoriales que de él derivan.

Se realizé el suministro y colocacion de mobiliario
para quince gimnasios al aire libre en distintas
colonias del municipio con fin de contar con
infraestructura deportiva suficiente y éptima para el
desarrollo de actividadesfisicasy deportivas.

Este proyecto surge de los beneficios a largo plazo
que encontramos en él, como lo es la salud del
ejercicio regular y la actividad fisica, estos dos
puntos son dificiles de ignorar ya que todas las
personas se benefician del ejercicio, sin importar la
edad, el sexo, o la capacidad fisica. El ejercicio y la
actividad fisica son excelentes formas de sentirte
mejor, mejorar tu salud y divertirte.

Beneficiando asi a los vecinos de las distintas
colonias, quienes muchas veces no tienen acceso
facil a un gimnasio o un area de actividad fisica pero
que sin duda cuentan con una condicién de salud
complicada en la que se requiere hacer ejercicio. Asi
mismo promover el movimiento y la recreacién de
una manerasanaen el municipio de Coacalco.

La construccion de un gimnasio al aire libre radica en
su enfoque en promover un estilo de vida saludable y
activo para las personas que lo utilizan. Al ofrecer un
espacio gratuito y accesible para hacer ejercicio al
aire libre, el gimnasio al aire libre busca fomentar la
participacién comunitariay lainclusion social.




En primer lugar, el gimnasio al aire libre brinda a las
personas la oportunidad de realizar ejercicio fisico
de manera gratuita y conveniente. Esto ayuda a
reducirlas barreras econémicasy las limitaciones de
tiempo que muchas personas enfrentan al querer
mantenerse en forma. Al estar ubicado en espacios
publicos, el gimnasio al aire libre esta disponible
para personas de todas las edades y clases sociales,
lo que fomenta la igualdad de oportunidades para
mejorar lasaludy el bienestar.

Ademas, al promover la actividad fisica al aire libre,
el gimnasio al aire libre ayuda a las personas a
conectarse con la naturaleza y a disfrutar de los
beneficios ambientales. Estar en contacto con la
naturaleza puede mejorar el estado de animo,
reducir el estrés y aumentar la motivacion para
hacer ejercicio. Al proporcionar equipos de ejercicio
al aire libre, como maquinas de pesas y barras de
ejercicios, el gimnasio al aire libre facilita la
realizacién de ejercicios de fuerzay resistenciaenun
entornoamigabley natural.

Ademas, el gimnasio al aire libre también puede
funcionar como espacio de encuentro y
socializacién para la comunidad. Las personas
pueden encontrarse con amigos, vecinos o
familiares mientras se ejercitan, lo que fomenta las
relaciones sociales y el sentido de comunidad. Al
ofrecer un lugar donde las personas pueden
encontrarse y compartir la experiencia de hacer
ejercicio juntos, el gimnasio al aire libre refuerza los
lazos sociales y promueve una vida saludable en
comunidad.

En resumen, lajustificacién social de un gimnasio al
aire libre se basa en su capacidad para ofrecer un
espacio gratuito y accesible para hacer ejercicio,
promoviendo asi la igualdad de oportunidades para
mantenerse en forma. Ademas, al estar ubicado en
espacios publicos y alentar la actividad fisica al aire
libre, el gimnasio al aire libre contribuye a la
conexion con la naturaleza y fomenta la
socializaciénylacomunidad.

Se llevaron a cabo los objetivos contenidos en
nuestro eje rector que es el Plan de Desarrollo
Municipal 2022-2024, es importante que el
presupuesto sea el instrumento fundamental que
genere valor publico, por lo que las acciones del

gobierno tienen una orientacion de Presupuesto
basado en Resultados Municipales (PbRMs),
procurando hacer eficiente, eficaz y transparente el
usodelosrecursos publicos.

La definicién de programas presupuestarios partié
de un enfoque integral representativo del quehacer
de todas las unidades administrativas que integran
el municipio, a las que se asignaron recursos por
concepto de gasto corriente, servicios personales,
inversion fisica, incluyendo los pagos de pasivo y
deudapublica.

Asi mismo a través del Instituto Municipal de
Planeacién (IMPLAN) se realizaron 4 evaluaciones a
los avances en materia de metas e indicadores de las
areas de la administracién municipal, en base a los
lineamientos publicados por el Gobierno del Estado
de México en el Manual para la Planeacién,
Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal
2023.

Como complemento de la actividad anterior se
realizaron 4 evaluaciones comparativas de avance
programatico con graficos y recomendaciones que
se enviaron a las direcciones para que las mismas
pudieran realizar los ajustes necesarios para el
correcto cumplimiento de sus metas.

Como parte de los trabajos de seguimiento
programatico, se realizd y se entregé a la Tesoreria
Municipal el Anteproyecto Programatico-
Presupuestal 2024, considerando los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU, el Plan de
Desarrollo Municipal de Coacalco de Berriozabal que
se encuentraalineado al Plan de Desarrollo Nacional
y el Plan de Desarrollo del Estado de México
vigentes.

La Unidad de Planeacién estda a cargo de recopilar,
monitorear, analizar y evaluar las variables que
determinen la planeacion, y asi aportar elementos
para identificar las necesidades mas substanciales
para lograr un mejor desempefio en materia de
planeacion y distribuciéon del presupuesto.
Instrumentar capacidades para la gestién y
evaluacién del desarrollo. De tal manera que el
IMPLAN estuvo a cargo de las capacitaciones a
enlaces de las diferentes areas que integran la
administraciéon publica municipal para poder llevar
los procesos correctos de Planeacion en cada area.




La programacién de metas de actividad eindicadores
del presente ejercicio fiscal estd encaminada hacia
resultados concretos que permiten el seguimiento y
evaluacion del desempeno, aplicando los conceptos
basicos de Gestién para Resultados (GpR), asi como
sus herramientas e instrumentos fundamentales:

« Marco Normativo en materia de PbR, de
observanciay aplicabilidad municipal.

«  Presupuesto de Egresos Municipal.

«  Matriz de Indicadores para Resultados (MIR),
disefiada bajo la Metodologia del Marco Logico
(MML).

«  Operacién del Sistema de Evaluacion de la
Gestion Municipal (SEGEMUN).

« Latransparenciay rendicion de cuentas.

Una de las tareas mas importantes de la presente
administracién fue la integracion del paquete
presupuestal de egresos para el ejercicio fiscal 2023,
a partir del Presupuesto basado en Resultados (PbR).
Se llevaron a cabo 4 Informes de Acciones y
Resultados para darle seguimiento al Plan de
Desarrollo municipal 2022-2024, en base a la
informacién cargada en el Sistema de Seguimiento y
Evaluacién del Plan de Desarrollo municipal 2022-
2024 y asi medir el avance de todos los Programas y
Proyectosy asi entregar en tiempo y forma al Organo
Superior de Fiscalizacién del Estado de México
(OSFEM).

A través del IMPLAN se coordiné la participaciéon del
municipio en la “Guia consultiva de Desempefio
Municipal 2023 ejercicio de evaluacion realizado por
el Instituto Nacional para el Federalismo y el
Desarrollo Municipal (INAFED) en conjunto con el
ColegiMexiquense A.C., la cual consta de 7 moédulos
con un total de 115 indicadores, que comprenden
temas de Organizacion, Hacienda, Gestion de
Territorio, Servicios Publicos, Medio Ambiente,
Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Gobierno
Abierto, con el propdsito de contribuir al
fortalecimiento de las capacidades institucionales de
nuestro municipio, este ejercio nos dejo ver las
deficiencias en cada area, y de esta manera poder
diagnosticar las condiciones de nuestra gestion
administrativa y guiarnos para poner en practica
aquellas acciones que mejoren su desempefio, en
beneficio delacalidad de vidadela poblacion.

El Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN), es un organismo de participacion
ciudadana que garantiza la participacién de los
sectores publico, social y privado en el proceso de
planeacién para el desarrollo municipal, es una figura
institucionalizada en la cual participan sus
integrantes con la finalidad de analizar y dar
seguimiento a los instrumentos de planeacion, asi
como a los programas y proyectos del Gobierno
Municipal.

En este periodo, se realizaron cuatro sesiones
ordinarias y una extraordinaria en las cuales se
informé de los avances que se han realizado en
cuanto a programas y proyectos del Plan de
Desarrollo Municipal de Coacalco de Berriozabal,
mediante el Informe de avances y Resultados que se
hacen de manera trimestral, asi mismo, se hicieron
actualizaciones en cuanto a usos de cambio de suelo,
pues el Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal tiene por objeto apoyar, con la
participacion de la sociedad, en la elaboracién,
actualizacién, instrumentacién y seguimiento del
Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024 y los
programas que de él deriven, participar en la
identificacion de prioridades y potencialidades del
Municipioy en el seguimiento de las obras y acciones
que se ejecuten; definir proyectos y acciones para el
desarrollo municipal e integrar, presentar y aprobar
la propuesta de obra para el bienestar social, el
desarrollo productivo y el sostenible dentro del
marco normativo del Sistema Municipal de
Planeacion Democratica.

Comprende el conjunto de acciones municipales que
se llevan a cabo para la captacién, registro,
procesamiento, actualizacion y resguardo de
informacién estadistica y geografica del territorio
estatal.
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Con la finalidad de coadyuvar al cumplimiento del
Plan de Desarrollo que establece entre sus lineas de
accion la de normar y coordinar las actividades que
en materia geografica, estadistica que llevan a cabo
las dependencias y organismos de la Administracién
Publica Municipal, se tiene como objetivo primordial
proporcionar a los sectores publico, privado y social
informacién confiable, oportuna y suficiente de
caracter geografico, estadistico, que sirva de
sustento a las actividades de planeacién,
programacién y evaluacién del desarrollo del
municipio.

En este afo este gobierno, se dio alatarea de mejorar
la coordinacién de las actividades en materia
geograficay estadistica, llevando a cabo el desarrollo
de dos proyectos que fueron disefiados para el
impulso a la captacion, organizacion, integracion,
generacién y difusion de la informacién geografica y
estadisticaque apoyen alaadministracién publica.

Se realizo trabajo en conjunto con el Instituto de
Informacidn e Investigacion Geografica, Estadisticay
Catastral del Estado de México (IGECEM) para la
integracion de registros administrativos
correspondientes a informacion estadistica
municipal del afio 2022, esto con el fin de coordinarla
capacitacion, integracién, actualizaciény produccion
de la informacién sobre diversos aspectos de la
realidad demografica, social y econémica del
territorio municipal.

Elaborar con las Dependencias y Organismos
municipales los planes y programas estatales,
sectoriales, regionales y los referentes a inversion
publica fisica, vigilando que los recursos que se
asignen se apliquen de acuerdo a la normatividad
vigente, asi como fortalecer larelacion con el estado,
la federacién y otros municipios, reconociendo sus
responsabilidades enlaejecucion delaobrapublica.

Es importante destacar que esta administraciéon ha
seguido muy de cerca el contribuir al disefio y
aplicacion de politicas publicas, planes y programas
en materia de desarrollo social, lo anterior enfocado

en personas, familias o grupos vulnerables. Se
incluye en el rol de disefio y evaluacién de programas
y que se implementen para garantizar a los
coacalquenses una vida saludable y promover el
bienestar para toda la poblacién. En este sentido la
Direccion de Obras Publicas se ha encargado de
desarrollar programas y proyectos para beneficiar al
mayor numero de ciudadanos logrando abrir tanto
espacios para la cultura y educacién como
rehabilitacion de vialidades urbanas, suministro y
colocaciénde luminarias.

La repavimentacion de las vialidades principales del
municipio de Coacalco de Berriozabal, de igual
manera se presupuestd la rehabilitacién de
Vialidades Urbanas, teniendo en cuenta que se estan
beneficiando a 7,740 coacalquenses, la colocaciénde
luminarias en Calle Prolongacién Cuauhtémoc de
Hank Gonzalez a Jalatlaco y de calle Canosas de Awv.
Mexiquense a Zarzaparrillas entre otras, la
construccién de diversas areas en materia de
Seguridad Publica y Proteccién Civil, con la finalidad
de contar con un centro de Capacitacién para
Proteccion Civil y Bomberos, asi como espacios
adecuados para el personal de Seguridad Publica,
arco techos y aulas asi como canchas, bardas
perimetrales, rehabilitacién y mantenimiento de
sanitarios en las diferentes escuelas del municipio
todo esto con el propdsito de que los ciudadanos
cuentenundesarrollointegral.

Incluye las acciones encaminadas a mantener y
transmitir el conocimiento del patrimonio publico
tangible eintangible, como devenirde laidentidad de
los mexiquenses.

Para esta administracién la cultura es una de sus
prioridades por lo que, en este afio, en colaboracién
con el Cronista Municipal se realizaron 21 visitas
guiadas al patrimonio publico cultural, artistico e
histérico.
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EJE TRANSVERSAL 3:
TECNOLOGIA Y COORDINACION
PARA GOBIERNO

La base para hacer un buen gobierno son los avances
tecnolégicos que nos permitan impulsar el
fortalecimiento municipal, consolidar la certeza
juridica, para mejorar la eficiencia y eficacia en los
procesos, facilitar los servicios gubernamentales
que se brindan a la poblacién, asi como promover la
transparencia y rendiciéon de cuentas, y de esta
manera hacer un canal de comunicacion con la
ciudadania para dar mayor eficienciaalas actividades
de laadministracion publica municipal.

PP 02040401 NUEVAS ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD

Incluye las politicas publicas orientadas al
fortalecimiento de la gobernanza democratica, la
modernizacién de la participacion social organizada
en la solucién de los problemas actuales en los
diversos ambitos delaagenda publica.

PY- PARTICIPACION CIUDADANA 020404010102
La participacién ciudadana esta situada en el
desenvolvimiento de la gobernanza, la cual genera
un entorno de viabilidad para el involucramiento de
distintos actores en la soluciéon de problemas
publicos y en la toma de decisiones que tienen
repercusion en las instituciones y con la finalidad de
garantizar la gobernabilidad, paz social y con el finde
tener un acercamiento mas personalizado con la
ciudadania coacalquense se atendieron 15
peticiones ciudadanas que fueron realizadas de
forma escrita mismas que fueron atendidas
puntualmente y donde se cubrieron las necesidades
sociales de la poblacién y fomentando en todo
momento un vinculo de comunicacién entre la
administraciony los ciudadanos.

Conservando la eficacia y eficiencia en el
funcionamiento gubernamental de las politicas
administrativas, este ano se realizaron 3 platicas de
capacitacién y actualizacion a organizaciones
sociales en diferentes areas de interés, mantuvimos
reuniones con 40 organizaciones de la sociedad civil
asi como asociaciones religiosas para mantener el
acercamiento y el vinculo directo entre Gobierno y
organizaciones sociales, para poder escuchar de
manera directa sus peticiones y con esta accion
poder acercarles todos los beneficiosy programas de
la actual administraciéon, proporcionando vias
directas de atencién, se ha brindado seguimiento a
40 peticiones tanto sociales como religiosas a lo
largo y ancho de las 12 zonas administrativas que
comprenden el municipio, tales como; podas,
limpias, permisos para ocupacién de espacios
publicos, permisos para perifoneo, volanteo y apoyo
de protecciodn civil, todo esto con el animo de agilizar
los tiempos de resolucion de cada peticién, y sin
costo alguno, contribuyendo asi en la economia de
las organizaciones sociales y religiosas que se
encuentran en el territorio municipal.

Como dato fundamental, lacomunidad LGBTTTIQA+
representa el 5.1 % de la poblacién de 15 afios y mas
en el pais, de acuerdo con el INEGI.

Fortaleciendo las necesidades que esta poblacién
tiene y en atencién a la preocupacién del gobierno
actual de Coacalco de Berriozabal, de garantizar un
trabajo que refuerce el respeto por cualquier
expresion de género se realizaron 20 reuniones con
representantes e integrantes de la Diversidad Sexual,
teniendo como finalidad escuchar sus necesidades y
propuestas que a ellos les aqueje, dando como
resultado el ingreso de 20 Seguimiento a peticiones,
dentro de las cuales solicitaron, Jornadas de
Prevencion de ETS e ITS y Platicas de concientizacién
e inclusion ala sociedad en general para promover la
igualdad y no discriminacién de las cuales se llevaron
a cabo 11 jornadas y 3 platicas, demostrando que
Coacalco esun municipioincluyente.
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PP 01080501 GOBIERNO ELECTRONICO

Engloba todas las actividades o servicios que las
administraciones municipales otorgan a la poblacion a
través de tecnologias de informacion, mejorando la
eficiencia y eficacia en los procesos facilitando la
operacion y distribucion de informacién que se brinda a
la poblacion.

PY-INNOVACION GUBERNAMENTAL CON
TECNOLOGIAS DEINFORMACION 010805010103
Cabe mencionar que se realizo lainstalacién de internet
gratuito en el Centro Cultural “Ing. Juan Manuel Pérez
Balbuena"” para proporcionar esta util herramienta a los
ciudadanos para realizar diversas actividades mientras
desarrollan actividades en sutiempolibre.

En este segundo afio de administracion el area de
Gobierno Digital le dio seguimiento al proyecto
“Registro Municipal de Motocicletas” el cual durante
este afno se realizaron 1,846 registros y se instalaron
1,113 identificadores, este programa sigue ayudando a
que las motocicletas tengan sudocumentacion en regla
y contribuya a la disminucién en la incidencia delictiva
relacionada con este tipo de vehiculos.

Asi mismo se le dio seguimiento a la app “Coacalco
Seguro” donde se validaron 2134 usuarios nuevos, se
atendieron 1831 incidencias y 1404 emergencias, la
aplicacion nos ha ayudado a tener mejor comunicacién
con los ciudadanos y atender de forma mas rapida sus
peticiones.

Durante el afio, se realizé el mantenimiento, asi como
diversas actualizaciones al portal web institucional,
realizando alrededor de 36 actualizaciones por
trimestre dando como resultado 144 actualizaciones al
afo.

Derivado a los trabajos realizados con la Direccién de
Obras Publicas anadimos a nuestro portal un mapa
interactivo sobre las obras publicas que se estan
realizando en nuestro municipio.

En ayuda a los coacalquenses se realizdé un Video
tutorial donde explica los pasos a seguir para realizar
sus pagos prediales directamente en la plataforma del
ayuntamiento.

También, se realizdé un total de 261 servicios técnicos,
brindando soluciones a diferentes problemas técnicos
como lentitud en equipos de cdmputo, instalacion y
activacion de software, instalacién de multifuncionales,
instalacién de conexiones deinternet, entre otros.



HrﬂI S 1.r.
— s .
“ ll.h.- |} A\. ‘

==

p..wv.w. -




ELABORACION E INTEGRACION DEL SEGUNDO INFORME
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~ MARCO ALONSO JIMENEZ CUEVAS
COORDINACION DE PLANEACION Y PROGRAMACION

\ ~ ESDEYNE MARINA VIDAL GUZMAN
COORDINACION DE INFORMACION Y EVALUACION

EDGAR DE PAZ RODRiGUEZ
COORDINACION
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DlRECCION DE JEFATURA DE GEOESTADISTICA
PLANEACION MARIO ANDREAS CHAVEZ MELENDEZ
20222024 ) ENLACE ADMINISTRATIVO
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ASISTENTE ADMINISTRATIVO
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ASISTENTE ADMINISTRATIVO
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