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l. Presentacién del Plan de Desarrollo Municipal.

El presente documento es la suma de esfuerzos de todos los sectores sociales del
municipio, que ademas rige las pautas a seguir durante la administracion 2022-2024
de Coacalco de Berriozabal. Por ello, es crucial tener un Plan de Desarrollo
Municipal orientado a la atencién de las necesidades reales de la poblacién, en
donde gobierno y sociedad trabajen juntos para el desarrollo préspero del municipio.

Coacalco de Berriozabal cuenta con elementos fundamentales para el desarrollo de
la region ya que forma parte de la Zona Metropolitana del Valle de México y su
actividad economica, vias de comunicacion y ubicacion geografica son componentes
valiosos para el desarrollo del Estado y la Nacion, siendo su activo mas preciado los
recursos humanos que posee.

Por ello, bajo la visién del Lic. Alfredo del Mazo Maza, Gobernador Constitucional
del Estado de México, se construyo el presente documento alineando sus objetivos
y metas para contribuir a los propdsitos de desarrollo del Gobierno Federal y del
Gobierno del Estado de México, tomando en cuenta los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030 adoptados por la Organizacion de las Naciones
Unidas, generando una sinergia de trabajo en beneficio de sus habitantes.

Cabe resaltar, que desde el inicio se parti6 considerando las demandas de la
sociedad, y en este sentido, se realizaron mecanismos de participacion ciudadana
mediante una encuesta y sondeo de opinion para la formulacion del Plan de
Desarrollo Municipal 2022-2024, en donde el sector econdmico, académico,
organizaciones no gubernamentales y sociedad civil tuvieron la oportunidad de
participar para la materializacién de este documento.

Los retos que plantea la presente administraciéon precisan en generar politicas
publicas innovadoras que atiendan las necesidades de la poblacion, que tengan
vision a mediano y largo plazo, y que se concreten mediante la creatividad y
liderazgo de un Gobierno Municipal humano y sensible a la realidad de los
habitantes. Ahora mas que nunca, es necesario hacer frente a las consecuencias
derivadas de la pandemiacausada por el virus SARSCoV2 (COVID-19) y restablecer
la confianza de los habitantes hacia sus autoridades.

Por ultimo, el contenido del Plan radica en el desarrollo y analisis de informacion
diagndstica y estadistica para la construccion de objetivos, estrategias y lineas de
accion a seguir, a través de 4 pilares tematicos y 3 ejes transversales que son: Pilar
Social, municipio socialmente responsable, solidario e incluyente; Pilar Econdmico,
municipio competitivo, productor e innovador; Pilar Territorial, municipio ordenado,
sustentable y resiliente; Pilar Seguridad, municipio con seguridad y justicia; Eje
Transversal, igualdad de género; Eje Transversal, gobierno moderno, capaz y
responsable; y Eje Transversal, tecnologia y coordinacién para el buen gobierno.
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PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE
Y RESILIENTE

Tema: Ciudades y comunidades sostenibles.
Subtema: Localidades urbanas, rurales y zonas metropolitanas.

Subtema: Uso de suelo.

Subtema: Movilidad y transporte para la poblacion.
Subtema: Patrimonio natural y cultural.

Tema: Energia asequible y no contaminante.
Subtema: Electrificacién y alumbrado publico.
Tema: Accion por el clima.

Subtema: Calidad del aire.

Subtema: Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final
de residuos sdlidos.
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Subtema: Recursos forestales.
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Subtema: Tratamiento de aguas residuales.
Subtema: Drenaje y alcantarillado.

Tema: Riesgo y proteccion civil.

PILAR 4 SEGURIDAD: MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA.

Tema: Seguridad con visién ciudadana.
Tema: Derechos humanos.
Tema: Mediacion y conciliacion.

EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO.

Tema: Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las
mujeres.

Subtema: Empleo igualitario para mujeres.
EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE.

Tema: Estructura del Gobierno Municipal.

Subtema: Reglamentacion.

Subtema: Manuales de organizacion y procedimientos.
Tema: Transparencia y rendicion de cuentas.

Tema: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios.

Tema: Comunicacion y didlogo con la ciudadania como elemento
clave de gobernabilidad.

Tema: Finanzas publicas sanas.
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Il MENSAJE DE GOBIERNO Y COMPROMISO POLITICO.

Hoy mas que nunca es necesario un vinculo fortalecido entre gobierno y ciudadania,
con la intencién de hacer frente a la nueva realidad global y las consecuencias
derivadas de la pandemia en materia de salud que se ha vivido en estos ultimos
afos y que aun persisten. Lo anterior obliga a tener una vision mas innovadora y a
enfrentar las problematicas sociales desde otra perspectiva que dé mejores
resultados a la poblacién, lo cual implica cambiar el modelo de hacer politicas
publicas tradicionales y ver hacia una construccion de politicas acordes con la
realidad municipal y en equilibrio con el planeta, apoyandose de los nuevos cambios
en materia social, economia, salud, seguridad y educacion; aprovechando el avance
tecnolégico y las nuevas herramientas digitales presentes.

Por ello, el resultado de este Plan de Desarrollo es la suma de opiniones y trabajo
de la comunidad que se acercO a manifestar, a la presente administracion, sus
opiniones y sugerencias para la construccion de un Coacalco mas préspero.
Tomando en cuenta estas participaciones, se ha dado rumbo a la visién de gobierno
y las acciones a implementar.

Para dar respuesta a lo anterior y a la confianza que la poblacién ha puesto sobre
esta administracion, nos comprometemos a implementar acciones en favor de la
seguridad publica como capacitaciones, equipamientqg unidades moéviles, médulos
moviles de seguridad, colocacidn y mantenimiento a camaras de seguridad y
vigilancia. En economia, se realizaran acciones de impulso al comercio a traveés de
la implementacion de la ventanilla Unica y se incentivara a las empresas que generan
empleo con apoyos fiscales. En materia de salud, se reactivara el Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia (SMDIF) con programas y servicios
accesibles y en beneficio de la poblacion, se implementara un Seguro Popular
Municipal que preste servicios de medicina general, odontologia y optometria, asi
como un esquema basico de medicamentos en beneficio de los habitantes de
Coacalco de Berriozabal. De igual forma, se llevara a cabo la reapertura de la Unidad
Basica de Rehabilitacion e Integracion Social (UBRIS) y se gestionara su evolucion
en la Unidad de Rehabilitacion e Integracion Social (URIS). A través de las
Direcciones de Obras Publicas y Educacion y Cultura, se emprenderan acciones
directas mediante la realizacion de obras en las escuelas basicas de nuestro
municipio y en beneficio de nuestros nifias y nifios estudiantes. Por ultimo, se tiene
el compromiso de contar con un programa permanente de bacheo y recuperaciéon
de espacios publicos.

De esta manera se lograra tener servicios de calidad al nivel de la expectativa de los
Coacalquenses, para lograr un municipio en el cual se pueda acceder a mejores
oportunidades, obtencién de trato humano por parte del gobierno.
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MISION.

Ser un municipio que goce de paz social, dinamismo econdmico, que sea
competitivo, moderno, incluyente ,de historia y tradicion. Con una administracion que
ejerza sus facultades de forma honesta y transparente, con resultados de acuerdo a
las necesidades y exigencias de la poblacion.

VISION.

Consolidar al municipio de Coacalco de Berriozabal como un referente de desarrollo
a nivel regional por la implementacion de politicas publicas innovadoras, de alto valor
publico, vanguardistas y acordes a la nueva realidad global y del pais;
constituyéndose como una ciudad modelo en la que sus habitantes encuentren las
condiciones necesarias para desenvolverse a totalidad.

OBJETIVO GENERAL.

Establecer practicas y procedimientos que generen una gestién gubernamental
eficiente en el ejercicio de los recursos publicos, en la que prevalezca la atencion
cordial y efectiva para el logro de resultados tangibles hacia la ciudadania,
afrontando responsablemente los compromisos inherentes a la administracion con
innovacion, transparencia y rendicion de cuentas, que permita a los Coacalquenses
gozar de un lugar seguro, incluyente y sustentable para asi conformar un gobierno
participativo.

M. MARCO NORMATIVO.

La planeacién municipal, como instrumento de desarrollo, sustenta su haber en una
amplia base normativa que gradualmente y con la evolucion de las ciencias
administrativas, la necesidades, las tecnologiasJa nueva realidad y los retos que
dia con dia enfrentan los gobiernos en el ejercicio de la funcién publica; se ha ido
perfeccionando, armonizando y adecuando desde sus origenes; entendiéndose
estos, a partir de la Reforma Administrativa Federal de finales de la década de los
setentas del siglo pasado.

En el contexto actual, la planeacidon municipal integra el Sistema Nacional de
Planeacion Democratica (SNPD) y en el Sistema de Planeacion Democratica para
el Desarrollo del Estado de México y Municipios (SPDDEyM). Asi tenemos, que la
jerarquia normativa que rige en materia del presente Plan establece:

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL COACALCO DE BERRIOZABAL 2022-2024 12
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Titulo

Capitulo

Numeral

Sinopsis

Primero

25

La rectoria deldesarrollo nacional corresponde
al Estado, para garantizar que éste sea integral
y sustentable, en pro del fortalecimiento de la
Soberania de la Nacién, el Estado planeara,
conducira, coordinara y orientara la actividad
econdmica nacional.

Primero

26 A.

Del Sistema Nacional de Planeacion
Democrética.

De las garantias
individuales

115 fraccion V
Inciso a)

Relativo a la facultad de los municipios en
materia de planeaciéon urbana, de movilidad y
seguridad vial.

115 fracciéon V
Inciso c)

Se refiera a la elaboracién de los planes de
desarrollo regional, y su participacion en los
proyectos de la federacion y los Estados.

Quinto
De los Estados
dela
Federacion

De los Estados de
la Federacion

115 fraccion VI

De la coordinacion de centros urbanos de dos o
mas municipios de entidades distintas para el
caso de una Discrepancia territorial.

Séptimo
Prevenciones
Generales

Prevenciones
Generales

134

Los recursos econdémicos de que dispongan la
Federacion, las entidades federativas, los
Municipios y las demarcaciones territoriales de
la Ciudad de Meéxico, se administraran con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que
estén destinados.

Ley Organica de la Administracion Publica Federal

Titulo Capitulo Numeral Sinopsis
Unico Forma de conducir las actividades de las
De la . - - -
. e dependencias y entidades de la Administracion
Administracion o ;
. - Publica Centralizada y Paraestatal.
Primero Publica
Federal. 9 Sera de forma programada.
Primero
Segundo De las De la facultad del Ejecutivo Federal para celebrar
De la Secretarias de convenios de coordinacion de acciones con los
Administracion Estado y los gobiernos estatales, y con su participacion, en los
Publica Departamentos casos necesarios, de los Municipios, para el
Centralizada Administrativos 22 desarrollo integral.
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Ley de Planeacion

Capitulo Articulo Tema
1 Objeto y disposiciones generales de la Ley.
Primero Forma en que se llevara a cabo la planeacion para el eficaz desempefio de la
Disposiciones 2 responsabilidad del Estado, sobre el desarrollo integral y sustentable del pais.
Generales 3 Definicién y propésito de la Planeacién Nacional del Desarrollo.
4 La responsabilidad del Ejecutivo Federal para conducir la Planeacion Nacional del
Desarrollo
14 Las atribuciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Segundo Fraccion | Coordinar las actividades la Planeacién Nacional del Desarrollo.
Sistema Elaborar el Plan Nacional de Desarrollo, tomando en cuenta por los grupos
Nacional de sociales y por los pueblos y comunidades indigenas.
Planeacién . . o B -
Democratica Fraccion || | LS propuestas de las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal, los gobiernos de los estados, asi como los planteamientos que se
formulen
Proyectar y coordinar la planeacion regional con la participacion que corresponda
a los gobiernos estatales y municipales; asi como consultar a los grupos sociales
y los pueblos indigenas, y en su caso, incorporar las recomendaciones y
Fraccion lll | propuestas que realicen; y elaborar los programas especiales que sefiale el
Presidente de la Republica.
Cuidar que el plan y los programas que se generen en el sistema, mantengan
Fraccion IV | congruencia en su elaboracién y contenido.
Elaboracion, aprobacion y publicacion del Plan Nacional de Desarrollo; los
Cuarto 21 objetivos que persigue, estrategia y prioridades del desarrollo integral sustentable.
Plan y Programas 2 De la congruencia del plan y los programas sectoriales, institucionales, regionales
y especiales.
27 Elaboracion de programas anuales para la ejecucion del plan y los programas
sectoriales.
Especificacion de acciones que seran objeto de coordinacién con los gobiernos
28 estatales y de Induccién o concertacién con los grupos sociales interesados.
Obligatoriedad del plan y los programas aprobados para las dependencias de la
32 administracion Publica Federal, dentro de su competencia.
La coordinacion que se requiera, para que las entidades federativas sean
Quinto 33 participes del Plan Nacional de Desarrollo... En todos los casos se debera
Coordinacién considerar la participaciéon que corresponda a los municipios.
34 Aspectos que el Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiernos de los estados
de la Republica

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México

Titulo Capitulo Seccién Articulo Tema

Facultades y obligaciones del

Gobernador del Estado de

México.

Segunda Planear y conducir El desarrollo integral
Cuarto Tercero De las Del  Estado; formular, aprobar,

Del Poder Del Poder Facultades y desarrollar, ejecutar, controlar y evaluar

Publico del Ejecutivo Obligaciones del el Plan Estatal de Desarrollo, planes
Estado Gobernador del sectoriales, Metropolitano regionales, y

Estado. Fraccion VI los programas que de estos se deriven.

77

En los procesos de planeacion
metropolitana 'y Regional debera
consultarse a los Ayuntamientos.
Objetivo del Sistema Estatal de
Planeacion del Sistema Estatal de
Octavo Planeacion Democratica.

Prevenciones

Generales 139

Se integra por los planes y programas
que formulen las autoridades Estatales y
municipales.

Los planes, programas y acciones
que formulen 'y ejecuten los
Ayuntamientos en las materias de su
Competencia, se sujetaran a las
disposiciones legales.

Fraccion |

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL COACALCO DE BERRIOZABAL 2022-2024 14
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Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México

Capitulo Articulo Tema
Tercero 24 De las atribuciones de la Secretaria de Finanzas, Planeacion y
De la competencia Administracion.
de las dependencias ) . L o y
del Ejecutivo Estatal. Brindar asesoria y apoyo técnico a los Municipios, para la elaboracion de
Fraccion XXIX sus planes y programas de desarrollo econdmico y social.

Ley Organica Municipal del Estado de México

Titulo Capitulo Articulo Tema
Tercero 31 Atribuciones de los Ayuntamientos.
Atribuciones de | Fraccion Formulacion, aprobacién y ejecucion de planes y
los XXI programas.
Ayuntamientos.
44 Motivos de suspension de un Ayuntamiento o del mandato
de alguno de sus miembros.
Fraccion | Ejecutar planes y programas distintos a los aprobados.
45 Causas graves para declarar la desaparicion de un
Ayuntamiento.
Se Sexto Fraccion lll Violar las garantias individuales, o los derechos humanos,
gundo L -
De la B los planes, programas y presupuestos de la administracion
: suspension 'y publica estatal o municipal y las leyes que determinen el
Delos Ayuntamientos | esaparicion de manejo de los recursos econoémicos de la misma, cuando
Ayuntamientos tales actos causen perjuicios graves o irreparables a la
sociedad, al estado o al municipio.
46 Revocacion del mandato a miembros del Ayuntamiento.
Fraccion IV Realizar actos que impliquen violaciones sistematicas a los
planes y programas o perjuicio a los recursos de la
Administracion Publica Estatal o del Municipio, asi como
Dela aquéllos que no le sean permitidos por la ley o que
suspension o requieran de formalidades especificas.
revocacion del
mandato de
alguno de sus
miembros.
69 De la determinacion de las Comisiones.
Fraccion |, Comision permanente para la Planeacion del Desarrollo,
Inciso b) misma que estara a cargo del Presidente.
70 Coadyuvaran en las comisiones del Ayuntamiento, para la
elaboracion del Plan
Las Comisiones del Ayuntamiento coadyuvaran en la
Quinto elaboracion del Plan.
De las 72 De la intervencion de los Consejos de Participacion
Comisi_ones, Ciudadana, en la gestion, promocién y ejecucién de planes
Consejos de y programas
P?"tICIDaCWn 74 Atribuciones de los Consejos de Participacion Ciudadana.
Ciudadana y Fraccion | Promover la participacion de la ciudadania.
Organizaciones  ["Fraccion |l Coadyuvar para el cumplimiento de planes y programas.
Tercero Sociales. Aprobados
De las atribuciones Fraccion I Integracién o modificacion de planes y programas.
de los miembros del 82 Integracién de la Comision de Planeacion para el Desarrollo
Ayuntamiento, sus Municipal
Comisiones, 83 Atribuciones de la Comisién de Planeacién para el
Autoridades Desarrollo Municipal
Aucxiliares y Organos Fraccion | Facultad de la Comision para el Desarrollo Municipal de
de Participaciéon hacer propuestas.
ciudadana Séptimo Fraccion Il Facultad de formular recomendaciones para mejorar la
o Administracién Publica Municipal.
Comlsw’)_n, de Fraccion V Facultad de gestionar la expedicién de reglamentos o
Planeacion para disposiciones  administrativas.  Que  regulen el
el Desarrollo funcionamiento de los programas que integren el plan de
Municipal desarrollo
84 Convocatoria por parte del Presidente Municipal a

organizaciones sociales para integrarse a la Comision de
Planeacion para el Desarrollo Municipal.
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Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios

Capitulo Articulo Tema
Objeto de la Ley y establecimiento de las normas en materia de Planeacion
Democratica del estado de México y Municipios; participaciéon de los habitantes,
Primero grupos y organizaciones sociales y privados en la ] e_laboracién, ejecucion y
evaluacion del Plan de Desarrollo del Estado de México y de los Planes de
Di - Desarrollo Municipales; coordinacién de acciones con el Gobierno Federal y los
isposiciones . e s . 7 i
Generales Goblernos_’ Municipales en la formula_mon,_l mstrumentaa_qn, coIaboracnop,
concertacion, control y seguimiento de la ejecucion y la evaluacion de la estrategia
1 de desarrollo contenida en el Plan de Desarrollo del Estado de México y en los
planes de desarrollo municipales.
Del proceso de planeacion en congruencia con la Planeacion Nacional del
Desarrollo, integrando al Sistema de Planeacién Democratica para el Desarrollo
del Estado de México y Municipios, los planes de desarrollo municipal como
3 sustento del desarrollo del Estado de México y Municipios.
Segundo 19 Competencia de los Ayuntamientos en materia de Planeacion Democratica para el
De la Planeacién Desarrollo.
Democratica para Competencia de las Unidades de Informacion, Planeacién, Programacion y
el Estado de Evaluacion de las dependencias, organismos y entidades publicas estatales y a las
México y 20 unidades administrativas o los servidores publicos de los municipios.
Municipios.
Formulacién, aprobacion, publicacion y cumplimiento de los planes de desarrollo y
Tercero sus programas por parte de las dependencias, organismos y entidades publicas.
De los Planes de 22 Formas y plazos de la elaboracion de los planes de desarrollo.
Desarrollo y sus
Programas. Elaboracion de programas sectoriales, regionales y especiales para la integracion
26 de los planes de desarrollo.
Emision de los reportes del resultado de los programas.
Cuarto 35
Del - control, Quiénes estableceran la metodologia procedimientos y mecanismos para el
segmmlglnto y adecuado control, seguimiento, revision y evaluaciéon de la ejecucion de los
evaluacion de la 36 programas
Ejecucion. ’
Envio a la Secretaria de los informes del avance programatico-presupuestal para
su revision, seguimiento y evaluacion, y en el caso de los municipios, a quien los
37 Ayuntamientos designen.
38 Evaluacion de los objetivos y metas establecidos en los planes de desarrollo.
Coordinacion y participacion de la sociedad en la Planeacion Democratica para el
Quinto 39 Desarrollo.
De la Coordinacion
y oo Celebracion de convenios de coordinacién y participacion.
Participacion. 40
41 Seguimiento y evaluacion de los convenios de coordinacion y participacion.
43 Objetivos y metas a los que deberan sujetarse los gobiernos estatal y municipal,
asi como sus dependencias organismos y entidades publicas.
Sexto 44 Descripcién del Comité de Planeaciéon para el Desarrollo del Estado de México.
Fortalecimiento de las acciones de coordinacién, comunicacién y cooperacion en
De los Comités de 49 la Planeacion
Planeacién para el Democratica del Desarrollo Estatal.
Desarrollo 51 Se constituiran en cada Ayuntamiento comités de Planeacién para el Desarrollo del

Municipio, con atribuciones previstas.
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Reglamento de La Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios

Capitulo Articulo Tema
1 Objeto del reglamento.
La Secretaria de finanzas elaborara y dara a conocer los criterios técnicos y metodolégicos,
Primero 3 asi como, las disposiciones de caracter administrativo para la correcta aplicacion del presente
Disposiciones Reglamento.
Generales 4 Responsables en materia de Planeacion para el Desarrollo.
Fraccion Il Responsables en el ambito municipal.
10 Ambitos de planeacién con incidencia en el Desarrollo del Estado.
Acciones que debera llevar a cabo el titular del Ejecutivo Estatal para dar cumplimiento a lo
15 establecido en el articulo 15 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.
Fraccion IV | Integrar y operar el registro de planes y programas de la Administracion Publica Estatal y
Municipal a través de la Secretaria.
18 Acciones de los Ayuntamientos para efectos de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley de
Segundo Planeacién del Estado de México.
De la Planggcién Fraccion | | Elaborar conforme a los criterios y metodologia que el Ejecutivo del Estado proponga a través
Democratica de la Secretaria, los Planes de Desarrollo y sus programas al inicio de cada periodo
para el constitucional de Gobierno, los cuales, una vez aprobados por el Cabildo, deberan ser
Desarrollo del documentados en el Registro Estatal de Planes y Programas, y presentados a la H. Legislatura
Estado de Local a través de la Contaduria General de Glosa.
Mexico y Fraccion Il | Crear, determinar o ratificar en su caso, al inicio de cada periodo de gestion, la unidad o
Municipios servidores publicos, independientes de la tesoreria, que deberan llevar a cabo las funciones
de integracion de la informacion, planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacion.
Fraccién Il | Integrar en los primeros treinta dias de gestién, a partir de la toma de posesién, el programa
para la formulacién y aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal correspondiente.
Fracciéon IV | Requerir si fuera el caso, asesoria externa para la elaboracion de sus planes de desarrollo, de
las personas fisicas o morales reconocidas en el Registro Estatal que para tal fin integre la
Secretaria.
Presentar con sus planes de desarrollo y sus programas, y en su caso, con los dictamenes de
Segundo Fraccion V | reconduccion, el andlisis de congruencia con las estrategias de desarrollo, las politicas y los
De la Planeacion objetivos del Plan de Desarrollo del Estado. Igualmente, serd para el caso de las
Democratica actualizaciones o adecuaciones generadas en la programacién anual.
para el Fracciéon VI | Integrar en los documentos que contengan la evaluacion de los resultados de la ejecucion de
Desarrollo del sus planes de desarrollo, el andlisis de congruencia entre las acciones realizadas y las
Estac_io de prioridades, objetivos y metas de sus planes de desarrollo y programas.
Mé)_ﬂ?O_y Implantar un mecanismo de participacién democratica en el proceso de Planeacién del
Municipios Fraccién VII | Desarrollo Municipal, en el que podran formar parte las delegaciones o representaciones de
las dependencias del gobierno federal y estatal, asi como representantes de las
organizaciones no gubernamentales y de la ciudadania.
Competencia de las unidades administrativas o servidores publicos municipales que realicen
20 las tareas de informacién, planeacién, programacion y evaluacion.
50 El Plan de Desarrollo Municipal, como instrumento rector de la Planeaciéon.
51 Estructura del Plan de Desarrollo Municipal.
52 Establecimiento de objetivos a mediano y largo plazo del Plan de Desarrollo Municipal.
53 Conformacién del Plan de Desarrollo Municipal mediante la asunciéon de una estructura
programatica.
54 Informacién que se debera incluir en los informes del avance del Plan de Desarrollo y sus
Tercero - Programas.
De los Planes de Fracc_pn | Introducm_on. _ _ _ _ i
Desarrollo y sus | Fraccion Il | Planteamiento del diagnéstico estatal o municipal al inicio del periodo comparado con el del
Programas afio que se informe.
Fraccion Il | Estrategias, politicas y objetivos, aplicados y ejecutados.
Fraccién IV_| Resultados obtenidos
Fraccion V| Planteamiento de las estrategias, politicas y objetivos a desarrollar.
Fraccién VI | Indicadores de desempefio iniciales y finales.
Fraccion VII | Replanteamiento de las estrategias, politicas y objetivos a desarrollar en su caso
Fraccion Avance en la integracién y ejecucién de los programas sectoriales, regionales y especiales
Vi
63 Secciones del Registro Estatal de Planes y Programas.
Cuarto 64 Establecimiento y operacién del registro estatal de planes y programa.
Del control, 67 Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal, que sera dos veces al afio.
seguimiento y 68 Establecimiento de los programas de auditoria de las contralorias internas, mismos que seran
evaluacion de la al inicio de cada ejercicio fiscal.
Ejecucion 71 Evaluaciones del Plan de Desarrollo Municipal en sesién especial de Cabildo.
75 Definicién de mecanismos e instrumentos para la evaluacion de la gestion municipal.
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Bando Municipal de Coacalco de Berriozabal 2022

Titulo Capitulo Numeral Sinopsis
Titulo Primero Capitulo | Relativo al objeto interés general del Bando Municipal,
Disposiciones Del Objeto y 1 contempla entre otros aspectos, el concepto fin de la planeacion
Generales Jurisdiccién para el desarrollo municipal.
De la personalidad juridica y funcionamiento del Ayuntamiento
en términos de lo dispuesto por los articulos 115 de la
3 Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos
112 y 113 de la Constitucion del Estado Libre y Soberano de
México; de la Ley Organica Municipal del Estado de México
Ti Capitulo | El Ayuntamiento para el ejercicio de sus facultades y
itulo Segundo Del Municioi bilidad iliara de las d denci i
Del Gobierno el Municipio 25 responsabilidades, se auxiliara de las dependencias especificas
Munici y el Honorable contempladas en su estructura organica.
unicipal .
Ayuntamiento
Titulo Tercero La Administracion Publica Municipal estara integrada por:
De la Organizacion, Capitulo |
Estructuracion y De la
Funcionamiento de la Organizacion 36
Administracion Administrativa
Publica Municipal
Direcciones: | Direccion de Gobierno.
Il
Direcciones: | Direccion de la Unidad de Planeacion, Programacion y
XIII. Evaluacion.
Capitulo VIII Sobre la definicion e integracion de los Consejos de
De la Participaciéon Ciudadana.
. - 62
Direccion de
Gobierno
Capitulo Il Los consejos, comités, comisiones y sistemas son érganos
De las colaboradores del Ayuntamiento, con las facultades vy
Autoridades y 65 obligaciones que les sefiala la Ley de la materia.
Organos
Auxiliares
Capitulo XIII A través de la Direccion de Obras Publicas, Ayuntamiento tendra
De la 81 a su cargo la planeacidon, conservacién, programacion,
Direccién de presupuestacion, contratacion, ejecucién y control de la obra
Obras publica, de la infraestructura y equipamiento urbano municipal.
Publicas
Para la ejecucion de obras publicas y servicios relacionados, el
Ayuntamiento necesariamente debera promover la constitucion
de Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia, quienes
intervendran de manera directa y responsable en el desarrollo
82 de los trabajos de ejecucion hasta su total conclusion y entrega
formal de obras, participando de manera activa y coordinada con
la Contraloria Municipal en el desempefio de sus funciones
Capitulo XVII La Direccion de la Unidad de Informacion Programacion y
De la Evaluacion, elaborara y evaluard su Plan de Desarrollo
Planeacién 101 Municipal y los programas de trabajo necesarios para su
Municipal y el ejecucion de forma democratica y participativa.
Gobierno
Digital
El Gobierno Municipal realizara un proceso de planeacion
estratégica, bajo el marco de una democracia participativa; el
102 proyecto de Gobierno sera establecido en el Plan de Desarrollo

Municipal 2022-2024 bajo los términos y condiciones de la Ley
de Planeacion del Estado de México y Municipios, su
Reglamento y demas ordenamientos juridicos aplicables.
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IV. MECANISMOS PERMANENTES PARA LA PARTICIPACION SOCIAL.

El Municipio de Coacalco de Berriozabal, en ejercicio de sus atribuciones y bajo un
sistema de planeacion municipal de caracter incluyente y participativo ante los
ciudadanos, con el fin de conformar los objetivos, estrategias, metas, lineas de
accion e indicadores a seguir dentro de la presente administracion, implementé un
mecanismo de participacion ciudadana para la formulacién del Plan de Desarrollo
Municipal, en modalidad de encuestas y sondeo de opinion.

Lo anterior con el fin de ejercer de manera eficaz y eficiente las politicas publicas
que generen el desarrollo del municipio con una perspectiva de futuro, siendo esta
la manera de definir el rumbo y las prioridades que el Gobierno Municipal asume con
responsabilidad en apego de su autonomia, pero encaminado a un gobierno de
resultados.

El mecanismoincluye a los diferentes sectores de la sociedad en el proceso de
disefio de los planes y programas del Municipio, se da mediante la participacion
democratica y recabando la opinidén y las sugerencias de la poblacion en estricto
apego a lo que establece para este efecto la legislacion vigente aplicable en la
materia.

Articulo 115, fraccion |l, segundo parrafo de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, dispone que los estados adoptaran para su régimen interior la
forma de gobierno republicano, representativo, democratico, laico y popular teniendo
como base de su division territorial y de su organizacion politica y administrativa el
municipio libre, que los ayuntamientos tendran la facultad de aprobar los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica
municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de
su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

Articulo 15 primer y segundo parrafo y 139 fraccion primera, parrafo tercero de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, dispone que las
organizaciones civiles podran participar en la realizacién de las actividades sociales,
civicas, econdmicas y culturales relacionadas con el desarrollo arménico y ordenado
de las distintas comunidades.

Asimismo, podran coadyuvar en la identificacién y precision de las demandas y
aspiraciones de la sociedad para dar contenido al Plan de Desarrollo del Estado, a
los planes municipales y a los programas respectivos, proporcionando y facilitando
la participacion de los habitantes en la realizacion de las obras y servicios publicos.
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Los ciudadanos del Estado, individualmente o a través de agrupaciones legamente
constituidas, podran participar en el proceso de planeacién democratica en los
términos establecidos por las leyes para la formulacion de planes y programas
estatales, municipales y regionales para la integracion social de sus habitantes y el
desarrollo de las comunidades.

Articulo 120 de la Ley Organica Municipal del Estado de México, dispone que, en la
elaboracién de su Plan de Desarrollo Municipal, los ayuntamientos proveeran lo
necesario para promover la participacion y las consultas populares.

Articulo 19, fraccion VII de la Ley de Planeacion del Estado de México, sefiala que
compete a los ayuntamientos, en materia de planeacion democratica para el
desarrollo, propiciar la participacion del Ejecutivo Federal, Ejecutivo Estatal, grupos
y organizaciones sociales y privadas y ciudadania, en el proceso de planeacion para
el desarrollo del municipio.

Articulo 24 del Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de México y
Municipios, sefiala que para la elaboracion e integracion de los planes y programas
en los términos que sefiala la Ley y el Reglamento, los mecanismos e instrumentos
de participacion social a través de los cuales se podra captar y considerar las
propuestas y aportaciones de la sociedad en el proceso de planeacién del desarrollo
podran ser:

I.  Foros tematicos abiertos;
Il.  Foros regionales abiertos;
[ll.  Encuestas y sondeos de opinion;
IV. Buzones de opinion ciudadana,;
V. Estudios e investigaciones académicas y sociales;
VI.  Registro de demandas de campana;

VII.  Consulta popular a través de medios electronicos y
VIIl.  Recepcion de documentos y propuestas en las instancias auxiliares del
COPLADEM.

Con los resultados, se integrara un expediente o memoria que contendra su
correspondiente registro, analisis y conclusiones, las que deberan incorporarse y ser
parte del plan.

Articulo 30, del parrafo XXXV del Bando Municipal 2022 de Coacalco de
Berriozabal, Estado de Meéxico dispone que el Ayuntamiento propiciara las
actividades del Gobierno Municipal que se encuentren encaminadas a la
consecucion de los fines, promuevan, garanticen y fortalezcan la participacion
ciudadana, de manera individual o colectiva, a través de los mecanismos previstos
en el presente titulo; sefalado que la iniciativa de consulta es el medio a través del
cual las vecinas, vecinos y habitantes del municipio podran presentar al
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ayuntamiento propuestas que fortalezcan la vida ciudadana, reglamentos o
disposiciones de observancia general. Asimismo, que la consulta popular es el
medio a través del cual las vecinas y vecinos del Municipio pueden emitir opiniones
y formular propuestas de solucidn respecto de problemas concretos, la prestacion
de servicios o la realizacion de obras publicas en su sector, delegacion,
subdelegaciéon o que afecten al Municipio en general, previa convocatoria del
Ayuntamiento.

Con fundamento en lo anterior, el objetivo de realizar las encuestas y sondeos de
opinion en el Municipio, fue el de convocar a la poblacion para que con su
participacion y expresion a titulo personal o en representacidn de alguna agrupacion
emanaran sugerencias al gobierno municipal, y esto permitiera identificar las
oportunidades y debilidades en la prestacidon de los servicios que otorgan; tomando
lo anterior en cuenta para la integracién de preceptos y contenidos dentro del Plan
de Desarrollo Municipal 2022-2024.

La recepcion de participaciones ciudadanas se realizé de manera digital a través de
la pagina oficial https://coacalco.gob.mx, medio por el cual se logroé captar un total
de 1,077 propuestas conforme a las especificaciones publicadas en la convocatoria.

Cabe mencionar que fue la unica plataforma electrénica que se manejé, derivado
del Proceso Constitucional de Revocacién de Mandato a celebrarse el dia 10 de abril
del presente afo, y que el Instituto Nacional Electoral expidié el acuerdo
INE/CG1798/2021 en el que establece que debera de suspenderse la promocion de
los medios de difusion de participacion ciudadana. Y al respecto, con los
mecanismos e instrumentos propuestos para el referido ejercicio, contemplar las
recomendaciones derivadas de la emergencia sanitaria por la enfermedad causada
por el virus SARS-CoV2 (COVID-19).

Los mecanismos de consulta que la administracion municipal emple6é para la
recoleccion de informacién relativa a las necesidades o problematicas de la
poblacidn, trazan las herramientas que puedan sustanciar el ejercicio para un mejor
gobierno. Asi, se pretendi6 utilizar mecanismos de participacidn que fueran sencillos
de asimilar y que motivaran el interés ciudadano y facilitaran las relaciones gobierno-
sociedad.

Para la presente administracion, la comunicacion y el dialogo con la ciudadania son
elementos clave de gobernabilidad. En el mismo sentido, la participacién ciudadana
y el trabajo colaborativo gobierno-sociedad se traduce en desarrollo municipal. Pero
también es importante saber analizar la viabilidad de las demandas y propuestas de
solucion proporcionadas por la ciudadania, para poder relacionarlas con los pilares
tematicos y ejes transversales del Plan, asi como con los programas y proyectos de
que de este derivan.
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Los trabajos de consulta ciudadana en su modalidad de encuestas y sondeos
contaron con un total de 1,077 participantes (lo que representa el 0.4% del total de
la poblacién municipal) expusieron sus propuestas en los diferentes pilares
tematicos y ejes trasversales, los cuales pudieron brindar su opinion y propuestas
para ser tomadas en cuenta para el Plan de Desarrollo, formulando su participacion
a través de la pagina web oficial del municipio del dia 24 de febrero al dia 28 de
febrero del afo 2022; dicha plataforma pretendié ser muy concisa para hacer mas
agil la ubicacién de los cuestionamientos yasi poder tener una participacion sobre
la accion o pilar de su interés:

Municipio Socialmente Responsable, Solidario Incluyente.

En este pilar se realizé la evaluacién de los principales servicios y apoyos brindados
a la ciudadania, en base a la participacién ciudadana registrada se observa que la
percepcion es que este tipo de actividades tienden a ser poco eficientes o regulares.

éComo califica cada una de las siguientes acciones
realizadas por el ayuntamiento en apoyo a la poblacion?

100% ‘
80%
60% ‘
40% ) ) ) ) ‘
20% ) n i

0%

Ineficiente Poco eficiente  Regular Eficiente
H Fomento al deporte y recreaccion 29 50 52 33
H Apoyos a la educacidn 22 49 51 42
H Servicios de salud 20 48 59 37
E Programas sociales 15 65 51 33

M Programas sociales H Servicios de salud ®EApoyos a la educacion B Fomento al deporte y recreaccién
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Municipio Competitivo, Productivo e Innovador.

La ciudadania considera que la atencion brindada por las unidades
administrativas que participan en el proceso para la creacién de nuevas
unidades econdmicas es buena en general, aun asi, aplicando estandares y
metas de mejora regulatoria es posible aumentar el indice de satisfaccion de
la ciudadania durante los siguientes tres afios.

Describa la atencion y rapidez de los tramites
efectuados en distintas areas del municipio para
el establecimiento y operacion de unidades
econdmicas. (negocios/ empresas)

100% -

90%

80%

70% < B i
60% <

50% < |

40% -

30%

20% _

10%

0%

Ventanilla Tesoreria Proteccion Servicios Desarrollo

Unica civil publicos urbano
B Muy buena 15 14 18 23 19
M Buena 45 49 50 43 40
M| Regular 31 26 21 18 24
@ Mala 8 9 8 12 11
Muy mala 6 7 8 9 11

HMuy mala HMala HERegular HBuena ® Muybuena

23 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL COACALCO DE BERRIOZABAL 2022-2024



c oooooooooo EL zou—znl @
—— aypperiencia y resulliacys que se notlan

Municipio Ordenado, Sustentable y Resiliente.

Una de las principales preocupaciones ciudadanas es el buen funcionamiento de
la infraestructura urbana, principalmente lo referente a vias de comunicacién,
drenaje y alcantarillado e iluminacién.

Como podemos observar en la grafica, la percepcién ciudadana en cuanto al
estado del alumbrado en espacios publicos es de mala a regular, siendo este un
factor a considerar en los proyectos de construccidon y mantenimiento de la
infraestructura municipal, pues este tipo de actividades afectan de manera directa
o indirecta aspectos en otros pilares, principalmente en el referente a seguridad.

i Como califica el estado del alumbrado en las
siguientes ubicaciones?

F “-" F “, F
100%
80%
60%
40%
20%
0%
Muy malo Mala Regular Bueno
@ Vialidades 29 56 32 11
@ Jardines 33 50 32 13
H Parques 15 33 62 18

Bl Parques [MEJardines @ Vialidades
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Municipio con Seguridad y Justicia.

Como se observa en base a los resultados obtenidos en la encuesta de
percepcion ciudadana se observa que de un total de 119 ciudadanos que
participaron en el apartado sobre algun tipo de violencia sufrido, 107
respondieron afirmativamente, lo que representa un 89.9% del total de
respondientes, lo que si bien es un reflejo de la situacion que actualmente se
vive a nivel nacional, permite tener un punto de partida para la generacién de
politicas publicas que ataquen las problematicas de la ciudadania.

éUsted o su familia ha sido victima de violencia al
interior del municipio?




60

50
40
30
20
10

Igualdad de Género.

El tema de la igualdad de géneroha tomado una relevancia importante dentro
de las administraciones municipales, dado la complejidad de factores y la
forma en que deben de atacarse las problematicas que lo generan.
Tomando como base la calificacion que brinda la ciudadania sobre la
actuacion de la policia de género municipal antes hechos de violencia contra
la mujer, se observa que el 57.1% de los encuestados consideran que la
actuacion se ha realizado de manera profesional frente al 34.7% que
consideran su actuacion poco profesional.

iComo califica la actuacion de la policia
de género municipal ante asuntos de
violencia contra la mujer?

8

Poco profesional Profesional Muy profesional
34 56 8




Gobierno Moderno, Capaz y Responsable.

Uno de los indicadores que permiten verificar el acercamiento y la disposicién
del ciudadano a entablar dialogo con el gobierno, es la importancia que da el
ciudadano a conocer los temas relevantes de la administracion de su
municipio, observandoque, de un total de 96 respuestas registradas en el
rubro de transparencia, el 92.7% no ha solicitado informacion a transparencia
municipal, situacion que se buscara revertir transparentando las acciones
realizadas por la administracion municipal y fomentando la participacion
ciudadana en temas de transparencia y rendicién de cuentas.

éAlguna vez ha solicitado informacion de los
organismos de transparencia municipal?
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Tecnologia y Coordinacion para el buen Gobierno.

En este eje se tocan temas de uso de tecnologias para la realizacién de
tramites y las alianzas y convenios que el gobierno municipal realiza con
diferentes instituciones y asociaciones tanto de otros niveles de gobierno
como de la sociedad civil y el sector empresarial.

De 100 respuestas registradas en la pregunta de si se considera adecuado el
apoyo que el gobierno da a las organizaciones civiles el 86% considera que
este es inadecuado, por lo que se buscara mediante la inclusion de los
diferentes sectores en temas de desarrollo comunitario y crecimiento
econdmico, logrando un trabajo en conjunto que brinde mejores resultados y
mejore la percepcion ciudadana del gobierno municipal.

éConsideras adecuado el apoyo que da el
gobierno a las sociedades civiles?

Si [ No
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Lo presentado anteriormente es una muestra de los resultados de este mecanismo
de participacion ciudadana, los cuales se abordaran con mayor detalle a travésd el
Eje Transversal 2: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable, en el Tema:
Comunicacion y dialogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
Sin embargo, se puede generalizar que los temas de mayor interés y que ocupan
mayormente a las administraciones actuales son: los rubros de seguridad publica,
de profesionalizacién de servidores publicos, de combate a la corrupcion y de la
calidad en los servicios publicos municipales.

~) Convocatoria Plan de Desarrollo

" Participa en la encuesta y sondeo de opinion !
para la formulacién del

Plan de Desarrollo Municipal de
Coacalco de Berriozabal 2022-2024

Para mas informacion ingresa a

www.coacalco.gob.mx
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DIAGNOSTICO MUNICIPAL, PERSPECTIVAS MULTIDIMENSIONALES

Actualmente la esfera internacional ha sufrido un proceso de cambios vy
transformaciones derivados principalmente de los fendmenos militares, econémicos
y de salud. De esta manera México no deja de ser ajeno a lo que ocurre en el
mundo, y por ello, se deben entender y asimilar estos procesos transformadores
desde lo local, para poder fijar una ruta y una meta a seguir; no obstante, esto no
sera posible si no se entiende primero las condiciones materiales y la realidad social
que actualmente persiste en nuestro municipio.

El Estado de México, ubicado en el centro del territorio nacional, es un estado de
gran relevancia a nivel federaldebido a que es la entidad con mas poblacién del
pais; segun datos del INEGI en 2020, contaba con una poblacién de 16,992,418
habitantes, ademas de ser uno de los estados que mas aporta al PIB nacional.

El municipio de Coacalco de Berriozabal cuenta con una poblacion total de 293,444
habitantes e integra parte de la Zona Metropolitana del Valle de México la cual esta
conformada por 59 municipios del Estado de México, 16 Alcaldias de la Ciudad de
México y el Municipio de Tizayuca en el Estado de Hidalgo. Aqui se concentra el
18% de la poblacién y se genera el 23% del Producto Interno Bruto Nacional.

Ademas de estar en la parte norte central del Estado de México, el municipio tiene
una distancia aproximada a la capital del Estado de 85 km. En cuanto a la orografia,
el municipio presenta dosformas diferentes; la parte norte que es plana y la parte
sur que corresponde a la cordillera Sierra de Guadalupe. Presenta un clima
subtropical templado semi seco y subhumedo.

El Estado de México cuenta con una media de carencia de servicios menor al indice
estatal y nacional y un grado de marginacion “muy bajo” con un indice del 60.947.
Uno de los indicadores que hay que considerar en el municipio es el porcentaje de
ocupantes que viven en hacinamiento, lo cual se puede explicar por el aumento en
la tasa de crecimiento demografico municipal y el hecho de que la poblacion en las
localidades con menos de 5,000 habitantes representa el 0.07% del total municipal.
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Marginacion
0 N Porcentaje g %
Porcentaje Porcentaje Porcentaje A
¢ o : ¢ ] ocu:aentes ¢ ] PO ‘:)ocltll:::): [z Lugar que
po:;a;:één ocu?:‘ntes en ot 'en d:n vivienda con indice de Grado de og::a ocupa a
EBe ivienda vivit_anda ivienda & ingresos marginacio marginacio ATl niyel
mas vw;in . enzl:‘gia \s,::agua hacinamiento zd:a'::;:,as est::al EEiEl
analfabeta drenaje eléctrica entubada T
Nacional 4.75 1.47 0.66 3.67 19.73 66.88 S/D S/D S/D S/D
Eﬂjfli‘; 2.90 1.21 0.26 278 20.70 66.00 | 20.804 bajo SID 21
Coacalco
de 0.74 0.02 0.03 0.08 6.59 55.24 60.947 muy bajo 125 2462
Berriozabal

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 INEGI y estimaciones de CONAPO con base en INEGI.

El indice de desarrollo humano municipal es de los mas elevados a nivel estatal,
esto impulsado por el alto indice de alfabetizacion municipal y un ingreso per capita
mayor a la media nacional.

indice de Desarrollo Humano

indice de ; . ]
Entidad desarrollo Indice de salud Indice de educacion | Indice de ingreso
ntida Ao humano
federativa
IDH IS IE |
Nacional 2015 0.759 0.877 0.651 0.766
Estatal 2015 0.765 0.877 0.675 0.756
Coacalco de 2015 | 0.830 0.915 0.780 0.801
Berriozabal

Fuente: Informe de Desarrollo Humano Municipal 2010-2015, Elaborado y publicado por el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD).

Los indices de alfabetizacién en Coacalco de Berriozabal se encuentran en un nivel
bastante alto, con tasas de inasistencia escolar bajas. Lo anterior se explica por la
alta oferta educativa publica y particular en todos los niveles existentes dentro del
municipio, asi como un promedio municipal de afos de escolaridad mayor al
registrado a nivel estatal y nacional.

31 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL COACALCO DE BERRIOZABAL 2022-2024



Escolaridad

C cosemo Mummmmi. @
— experiencin y resullr gue e e

/74

Promedio
Porcentaje Poblacion Porcentaje Porcentaje Porcentaje Porcentaje de afos de
de de 5 afnos 15 afios y Porcentaje de la de la de la escolaridad
poblacion y mas que i 15 afnos y poblacion poblacion poblacion alcanzados
de 15 afios | asiste ala instruccién mas con de 6a 11 de 12a14 de 15a24 por las
y mas escuela media instruccion anos que afos que anos que personas
alfabetas superior superior iste ala iste a la iste ala de 15y
escuela escuela escuela mas afos
de edad
Total
Nacional 95 s/d 24.0 21.6 95.3 90.5 s/d 9.7
Total del
Estado 96.2 4,114,151 271 21.4 95.3 92.1 48.4 9.5
México
Coacalco
de 98.4 77,724 33.3 32.5 95.4 94 .4 58.5 11.2
Berriozabal

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020 INEGI.

Los indices municipales de personas economicamente activas y no activas guardan
una paridad bastante consistente, lo que mantiene al municipio en un nivel
productivo equitativo, con una tasa de participacion econdémica superior a la
registrada a nivel estatal y nacional, que indica que la poblacion Coacalquense se
encuentra en su mayoria econdmicamente activa, lo que asegura indices de

marginalidad reducidos.

Empleo
Poblacion Poblacioén no .
econoémicamente econoémicamente Poblacion ocupada FelEe
. . desocupada
activa activa
Total Nacional 62,281,634 37,891,261 61,121,324 1,160,310
TotaIMdfaI Estado 7,981,849 5,611,429 7,609,940 371,909
éxico
Coacalco de * * * *
Berriozabal 61.1 38.7 97.2 23

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020.

* Se refiere al porcentaje de la poblacion de 12 afios y mas.

Se observa una caida del Producto Interno Bruto municipal en los ultimos afos,
ocasionada principalmente por la pandemia causada por el virus SARS COV2
(COVID19), lo cual refleja un fuerte impacto a la economia de todo el pais, los
estados y sus municipios.
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Producto Interno Bruto (PIB)

CONCEPTO 2018 2019 2020

Nacional 18,501,366 18, 544,535 18,231,131

Producto Interno
Bruto (PIB) Estado de México 1,608,137 1,580,667.6 1,487,908
Millones de pesos

Coacalco de Berriozabal 18,097.2 S/D S/D

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020.

La siguiente tabla muestra que el Estado de México ha tenido una actividad delictiva
constante, por lo cual es necesario hacer un analisis para su atencion a través del
disefio de politicas publicas.

Tasa de incidencia delictiva de ocurrencia por cada cien mil habitantes

ENTIDAD 2016 2017 2018 2019
Nacional 37,017 39,369 37,807 33,659
Estado de México 62,751 65,381 51,520 48,916

*La tasa se calcula dividiendo el nimero total de delitos ocurridos entre la poblacién de 18 afios y mas multiplicado por 100
000 habitantes.
Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020, Semaforo Delictivo del Estado de México

Estadistica segun tipo de delito

ANO 2012
Lesiones 1,017
Homicidios 66
Robos 4,148
Dafio en los bienes 278
Otros/a 1,893

Fuente: Cifras IGECEM 2019.
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Segun el Censo Nacional de Derechos Humanos 2021, elaborado por el INEGI, el
Estado de México fue una de las entidades federativas que cuenta con mas oficinas;
26 en total. De la misma manera, la entidad destaca por ser una de las que concentra
un mayor numero de unidades administrativas en la materia, contando con 52. El
presupuesto ejercido por la Comisién Nacional de Derechos Humanos y los
Organismos Publicos de Derechos Humanos en millones de pesos fue de 243.9,
estando solo por debajo de la Ciudad de México. En cuanto a visitadurias, la entidad
ocupa la primera posicion con 33, y de igual forma, se encuentra bien posicionada
en cuanto al numero de eventos y capacitaciones. Es asi, el Estado de México
cuenta con herramientas suficientes para la atencién de derechos humanos, sin
embargo, sigue siendo una de las entidades con mayor numero de quejas por
violaciones a estos mismos con un aproximado de 7,449.

Las circunstancias en las que opera el gobierno, de conformidad con el Censo
Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de
México 2021, el Municipio de Coacalco de Berriozabal, segun la informacién
reportada del ano 2020, cuenta con un presupuesto aproximado de 1, 512, 397. 409
pesos. Otros datos a resaltar, son que en el 2020 contaba con 2,008 servidores
publicos en la administracién y descentralizados y que el presupuesto ejercido en
materia de seguridad fue de 117, 916. 314 pesos. Esta informacion sirve de
panorama general en cuanto a las condiciones en que las opera el gobierno, a partir
de estos datos se puedan disefar estrategias y politicas publicas.

V. PERFIL GEOGRAFICO DEL MUNICIPIO

Clima: El municipio presenta el tipo de clima templado subhumedo con dos
subtipos: hacia el norte el templado subhumedo de menor humedad C(w1) y hacia
el sur en la Sierra de Guadalupe C(wo) templado y subhumedo de mayor humedad.
La temperatura promedio es de 14.5 °C.

Orografia: El municipio presenta dos zonas visibles: la zona escarpada hacia el sur
en la Sierra de Guadalupe y al norte la zona plana.

Hidrologia: Se ubica en la region hidrolégica No. 26, cuenca del Alto Panuco,
misma que comparte con la cuenca del Rio Moctezuma y las subcuencas de
Cuautitlan y Lagos de Texcoco y Zumpango.

Edafologia: Se tienen suelos del tipo vertisol pélico y feozem aplico. El primero se
encuentra en la region plana presentando problemas para el desarrollo urbano, ya
que en épocas de lluvia tiende a expandirse y al perder agua se vuelve a contraer.
El segundo, se encuentra en la zona media del territorio municipal en dos grandes
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extensiones: la de origen rocoso con caracteristicas aptas para edificaciones, pero
con altas pendientes, y la de suelo calcareo y corrosivo hacia el noroeste de la zona
media. Ambos tipos de suelo no constituyen una limitaciéon para el desarrollo
urbano, aunque generan una considerable elevacion en los costos de urbanizacion
y edificacion.

Geologia: El origen del sustrato geoldgico, es sedimentario conformado por
aluviones y rocas de arenisca con tobas volcanicas acarreadas por los
escurrimientos de las partes altas de la Sierra de Guadalupe, cuyos flujos en época
de lluvias provocan inundaciones y azolves del drenaje existente.

Area Natural Protegida: Dentro del municipio, se localizan 1,270.41 ha. de zona
natural protegida de competencia estatal con categoria de Parque Estatal Sierra de
Guadalupe, la cual es un area de gran importancia para la Zona Metropolitana del
Valle de México por los servicios ambientales que proporciona.

Aprovechamiento actual del suelo: El territorio municipal abarca una extension
de 3,497.92 hectareas o0 3.497 km?, y actualmente esta ocupado por el area urbana
en un 65.03% de la superficie total y por el Parque Estatal Sierra de Guadalupe,
que abarca el 35.54%, en un area de 1,270.41 ha.

Riesgos: Las principales zonas vulnerables a riesgos por rodamientos,
escurrimientos y deslaves son los asentamientos en las laderas de la Sierra de
Guadalupe. Asimismo, la via José Lopez Portillo por encharcamientos,
acumulacién y arrastres de lodos, ademas de 9 zonas identificadas con afectacién
por la insuficiencia de la red de drenaje ante la presencia de lluvias atipicas que
descargan un volumen excesivo en muy poco tiempo, colapsando la red de drenaje.
En relacion a los riesgos quimicos, estos estan conformados por las industrias
gaseras y gasolineras, por el riesgo de explosion o derrame de combustibles.

Aspectos sociales

Dinamica demografica: De acuerdo con la Encuesta 2020, el municipio contaba
con una poblacion de 293,444 habitantes que representaba el 1.75% del total de la
poblacion del Estado de México. El incremento en 5 afos es de 8,982 habitantes,
con una tasa de crecimiento anual del 2.3% en comparacion con los datos del Censo
de Poblacion y Vivienda 2015.

Distribucién de la poblacion: En el caso del municipio de Coacalco, la distribucion
de la poblacidén se concentra en conjunto a una unica localidad urbana denominada
San Francisco Coacalco; mientras que las localidades consideradas como rurales
son 3 en todo el territorio municipal y cuentan con alrededor de 100 habitantes.
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Densidad de poblacion: Con un total de 293,444 habitantes en el 2020 y un area
urbana de 2,254.88 ha. la densidad bruta de poblacion en el area urbana del
municipio de Coacalco era de 126 habs/ha.

Migracion: El 94.5% de la poblacion de 5 afios y mas (253,177 habitantes) reside
en el mismo municipio; de los cuales el 47,7% son del sexo masculino y 52.3%
pertenecen al sexo femenino. EI 5.28% proceden de otro municipio, lo que
representa un total de 13,376 habitantes.

Educacion: Los valores municipales indican un grado promedio de escolaridad de
11.16 afios, superior al del promedio estatal que es de 9.53 afios. El porcentaje de
poblacién infantil (de 6 a 14 afios) segun su aptitud para leer y escribir es de 32,120
habitantes; el equivalente al 85.89% del total de la poblacion infantil. Un total de
98.36% de habitantes de 15 afios y mas saben leer y escribir y un 0.79% es
analfabeta.

Salud: En el aio 2020, las estimaciones indicaron que el 79.19% de la poblacién se
encontraba afiliada a algun servicio de salud. El 98.22% de la poblacién
derechohabiente hace uso de sus servicios de salud, siendo el IMSS la institucion a
la que acuden mas y en segundo lugar destaca el uso de los servicios privados y la
asistencia a los consultorios de farmacias con 16.18% y 12.61% respectivamente.

Pobreza: En Coacalco de Berriozabal, la pobreza moderada ocupa un 20.5% con
66 mil 434 personas con un promedio de carencia de 1.9% y la pobreza extrema es
del 2.0% con 6,350 personas; la suma de estas dos representan el 22.4% de
poblacion en situacion de pobreza.

Aspectos econémicos

Poblacion econémicamente activa: La PEA representa el 97.2% equivalente a los
habitantes del total de la poblacién de 12 anos y mas, en el municipio de Coacalco
que tiene un registro de 294,444 habitantes.

Poblacion ocupada: El porcentaje de la poblacion ocupada es del 9 72%. El 56.7%
de la poblacion ocupada pertenece al sexo masculinoy el 43.3% pertenece al sexo
femenino; lo que indica una mayoria masculina en el ambito laboral del municipio
pese a existir un aumento considerable en la poblaciéon femenina que desempefia
alguna actividad productiva.

Unidades econémicas: Los pilares de empleo son el comercio al por menor, los
servicios de alojamiento temporal, la preparacion de alimentos y bebidas y otros
semejantes. Las cifras indican que un total de 11,790 personas se dedican al
comercio al por menor y a otras actividades de servicios.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL COACALCO DE BERRIOZABAL 2022-2024 36



C c.omzmoMuN\clnlzezz—zaL E
— eyperiencin y nesulll que 5 lin

Actividades econdmicas: Las actividades econdmicas dedicadas al servicio son
las que predominan en el municipio con un 54% de la poblacion; les sigue el
comercio y la industria con 23.83% y 19.24% respectivamente.

Aspectos urbanos

Proceso de ocupacion: El suelo municipal ha pasado por un proceso de ocupaciéon
acelerado, lo cual se ve reflejado en la conurbaciéon de sus localidades, la aparicion
de multiples conjuntos urbanos, fraccionamientos y unidades habitacionales, asi
como la integracion del municipio a la Zona Metropolitana del Valle de México, la
consolidacion de asentamientos humanos y la transformacion de suelos agricolas a
urbanos. El proceso también se ha visto acelerado por la explosion demografica de
las ultimas dos décadas.

Uso actual del suelo: El uso Habitacional se conforma tanto de viviendas de tipo
unifamiliar como plurifamiliar, con un total de 885.93 ha, abarcando un promedio de
25.33% del total del area urbana. El comercio y los servicios estan distribuidos en
un 6.48% del territorio y abarcan una superficie de 226.83 ha; este uso predomina
principalmente sobre la Via Lopez Portillo y las plazas comerciales existentes. El uso
Industrial tiene una menor distribucién dentro del territorio, con 23.59 ha destinadas
para ello (el 0.67% del total del area urbana). Los predios sin construccion o baldios
intraurbanos representan 5.98% del territorio 0 209.14 ha de suelo disponible.

Tipos de vivienda

Densidad de vivienda: Las mayores densidades de 100 viviendas/ha se concentran
en los conjuntos urbanos San Francisco Coacalco, Rinconada San Felipe, Jalatlaco
y Rancho la Palma, las unidades habitacionales San Rafael Coacalco y Potrero la
Laguna, el condominio Villas las Manzanas y el fraccionamiento Lomas de Coacalco.
En el afo 2015, la cifra de ocupantes por vivienda a nivel municipal era de 3.4 por
vivienda; menor que el promedio estatal cuya cifra era de 3.9 ocupantes

Servicios dentro de la vivienda: Los datos del Inventario Nacional de Viviendas
2016 reportaron un alto porcentaje de servicios: 73,308 viviendas particulares
habitadas disponian de agua entubada dentro de la vivienda; el equivalente a
97.07% del total. El 97.75% disponia de energia eléctrica, siendo el servicio con
mayor cobertura en el total de viviendas, mientras que el servicio de drenaje lo tenia
disponible el 97.22%.

Imagen Urbana: El municipio se caracteriza por ser un territorio que en la época
moderna ha sido ocupado principalmente por asentamientos en conjuntos urbanos
con vivienda de interés social, dado el requerimiento de suelo urbano para alojara
la poblacion de la zona nororiente del area metropolitana, convirtiéndose
practicamente en una ciudad dormitorio.
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Al Norte de la via José Lépez Portillo se ubican los fraccionamientos y conjuntos
urbanos que envuelven a los pueblos originarios y colonias populares previamente
asentadas en la zona.

La parte antigua del municipio se desarrolla al Sur de la misma via regional, donde
se ubica el palacio municipal y el centro tradicional de Coacalco. Se distingue sobre
la via José Lopez Portillo una diversidad de construcciones para la actividad
comercial de servicios, industrial, habitacional y de equipamiento, por donde circula
la mayoria del transito vehicular particular, de transporte urbano y de carga.

Aspectos sectoriales
Infraestructura hidraulica

Suministro: La aportacion mayor del caudal que enriquece al municipio es de pozos
profundos. El agua en bloque proviene del Sistema Cutzamala por medio del
Acuiferito norte, llega al tanque Coacalco con capacidad de 10,000 m3 para de ahi
iniciar su distribucién al municipio. En teoria, el Sistema Cutzamala tiene asignados
al municipio 74 |/s.

Almacenamiento: En el municipio se ubica el tanque Coacalco del sistema
Cutzamala que opera la CAEM y cuenta con una toma o salida util para el municipio,
sin embargo, el sistema de almacenamiento funciona a través de una diversidad de
pequefios tanques que contienen el agua extraida de los pozos y de estos se
bombea hacia tanques elevados generalmente para el abasto de los
fraccionamientos que dan origen a este sistema, mismo que en algunos sectores
esta en el tope de su vida util.

Conduccion: Las lineas de conduccion interconectan pozos y tanques entre si, lo
que permite un suministro eficiente en la mayor parte de la zona urbanizada. No
obstante, algunas lineas estan en el limite de su vida util.

Red de Distribucion: Se tiene completa cobertura del servicio a través de la red de
distribucidn, aunque presenta problemas de fugas por la falta de ingenieria de disefio
y por el envejecimiento de la red en algunos sectores.

Drenaje Sanitario y Pluvial:

Red de Atarjeas: El municipio presenta una buena cobertura en este rubro, el
alcantarillado es combinado y cubre practicamente toda el area urbana y los
asentamientos que se tendran que conectar no implicaran saturacién del sistema.

Sistema de Colectores: Las aguas residuales se vierten tradicionalmente a los
cauces naturales existentes, estos cauces se han enlosado en algunos tramos sin
ningun revestimiento en el fondo y taludes, por lo que se dificulta su mantenimiento
quedando la mayor parte de su trayecto a cielo abierto. Reciben aguas combinadas
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por lo que en tiempo de lluvias es rebasada su capacidad de conduccion; en esta
época la Sierra de Guadalupe con la presencia de lluvias de maxima intensidad,
genera avenidas que sobrepasan la capacidad de los canales, provocando
encharcamientos severos con arrastre de lodos afectando sobre todo la circulacion
de la via José Lopez Portillo. El sistema de colectores descarga en el Dren
Cartagena.

Tratamiento: En todo el municipio existe una planta de tratamiento, y ante la
limitante de extraccion de agua potable, el agua tratada es un recurso alterno para
ciertos servicios; se requiere producir mas agua tratada para ofertarla a posibles
usuarios.

Carcamos de Bombeo: EIl Dren General Cartagena, que recibe aportaciones de
varios municipios, por su nivel topografico, es necesaria la utilizacion de carcamos
de bombeo para que reciba las descargas sanitarias.

Infraestructura Eléctrica

El municipio cuenta con cobertura total de alumbrado publico, aunque es necesario
implementar programas de reposicion y modernizacion de la infraestructura, postes
y luminarias. Se cuenta con la capacidad instalada en recursos humanos y logisticos
para llevar a cabo la mejora en modernizacion del sistema para incrementar el indice
de seguridad, la calidad urbana y el gasto por consumo de energia eléctrica.

Movilidad y Transporte

Coacalco de Berriozabal cuenta con vialidades cuya administracién recae en el
Gobierno del Estado de México (22 km). De acuerdo con el analisis que en materia
de movilidad realizé ONU-Habitat para determinar el ICP, el municipio cuenta con
una densidad vial alta que permite que la estructura de esta cuente con potencial
para favorecer la conectividad y movilidad.

El territorio del municipio se ve dividido en 2 zonas gracias a una barrera virtual
creada por el Mexibus que cruza el municipio por la Via José Lopez Portillo, que
origina distintas dinamicas de movilidad dependiendo el hemisferio en el que se
encuentre y por ende diferentes problemas relacionados a la movilidad, vialidad y
transporte. La zona sur carece de vialidades continuas, presenta barreras fisicas
naturales, con un mayor numero de sitios de taxis y debido a las caracteristicas
fisicas no concurre un flujo continuo. Existen bloqueos de calles por parte de los
vecinos y las malas condiciones de vialidades como Av. Ayuntamiento, Av. Eje 8 y
Av. Presidentes de Coacalco; que influyen directamente en la movilidad tanto local
como regional.

Ambas zonas del municipio presentan problemas de estacionamiento y ocupacion
de la via publica por parte de sitios de taxi y bases de transporte, asi mismo las
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unicas vialidades que conectan el oriente con el poniente son Av. Dalias (par vial
con Av. Mexiquense), la Via José Lépez Portillo y la Av. Carlos Hank Gonzalez. las
cuales se saturan en horarios de maxima demanda, no solo por el flujo propio de los
viajes locales sino de los regionales también.

Cabe destacar que el municipio no cuenta con infraestructura adecuada para
promover la movilidad activa, ya sea en bicicleta o a pie. Asimismo, en cuanto a la
accesibilidad universal, a pesar de tener habilitadas en algunas zonas la
infraestructura, para esta no es funcional por haber sido instalada sin respetar la
normatividad aplicable vigente.

En conclusién, podemos decir que el municipio presenta una disgregacion en el
sistema integral de movilidad, puesto que la escasa infraestructura dedicada a la
movilidad activa fue implementada de manera aislada. El transporte opera de
manera descontrolada haciendo uso indiscriminado de la via publica, mientras que
el trazo de la infraestructura vial dificulta la realizacion de viajes en sentido oriente
poniente saturando las escasas vias de comunicacion en dicho sentido.

l
i
i
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Delimitaciéon y Estructura Territorial del Municipio

El Municipio de Coacalco de Berriozabal se localiza en la zona nororiente del Estado
de México, formando parte de la region del valle de Cuautitlan-Texcoco y de la zona
metropolitana de la Ciudad de México; sus colindancias son las siguientes: al norte
con los municipios de Tultitlan y Tultepec; al sur con Ecatepecy la Ciudad de México;
al este con Ecatepec; y al oeste con el municipio de Tultitlan, contando con las
siguientes coordenadas geograficas extremas:

Latitud Norte Longitud Oeste
Del Paralelo Al Paralelo Del Meridiano Al Meridiano
19° 35' 16" 19° 39' 47" 100° 13' 07" 100° 18' 47"

De acuerdo con los datos de la Comision de Limites del Estado de México, Coacalco
de Berriozabal tiene una extension territorial de 35.5 km2 o 3,550 ha, no obstante,
los datos de superficie territorial derivados de la cartografia y limites municipales
establecidos por el IGECEM, arrojan una superficie total de 3,497.90 ha 0 3.497 km2.

Cuenta con una superficie de 3,482 ha. Para el mejor funcionamiento de la
administracién publica municipal, el territorio se encuentra dividido en las siguientes
zonas:

ZONAS COLONIAS / FRACCIONAMIENTOS / ZONAS

Primera Division (Zona Sur) Parte alta del municipio. Parque Sierra de Guadalupe.

Los Acuales, El Granero, Granjas San Cristobal,
Periodistas de Loma Bonita, Villas Gigante, Loma Bonita,
Lomas de Coacalco, Parque Residencial Coacalco (1°, 2°y 3°

Segunda Divisién (Zona Centro-este) seccion), Villa Las Manzanas, Montesol, Arte y Publicidad,
Asociacion de Comerciantes de Coacalco, Las Brisas, Las
Hiedras, Los Sabinos, Valle Florido,

Villa Florida, Granjas Cor, Sitatir
San Francisco, Republica Mexicana, Ejidal Canuto Luna, La
Cima 1° etapa, El Obelisco, Crutzitla | y Il, Fuentes de San
Francisco, Colonial Coacalco, Villas del Conquistador, El Laurel,
Residencial Paraiso | y I, Residencial Salamanca, Coacalco
Cor, El Vergel, Sirapak, Rincén Colonial.
San Lorenzo Tetlixtac, Santa Maria Magdalena, El Potrero,
Rinconada Coacalco, Unidad Morelos, Hda. San Pablo, Amp.
Cuarta Divisién (Zona Noreste) Villas de Reyes, Unidad San Rafael, (1° y 2° seccién), Rincén
Coahuilense, Rincén de las Fuentes |, Santa Maria |, La
Floresta 1° etapa, El Pantano.

Tercera Divisiéon (Zona Centro)
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Medio Fisico

El municipio de Coacalco de Berriozabal se localiza en la parte norte-central del
Estado de Meéxico; la cabecera municipal lleva el nombre de San Francisco
Coacalco.

Coacalco de Berriozabal cuenta con las siguientes colindancias y limites: al norte
con los municipios de Tultepec, Tultitlan, Jaltenco y Ecatepec de Morelos; al sur con
la Ciudad de México y los municipios de Tultitlan y Ecatepec de Morelos; al este con
los municipios de Jaltenco y Ecatepec de Morelos y al oeste con los municipios
Tultepec, Tultitlan y Ciudad de México.

El municipio de Coacalco de Berriozabal tiene una extension de 34.97 kilémetros
cuadrados, lo que representa 0.16% del territorio estatal.
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El territorio municipal presenta dos zonas: La parte norte es plana con una altura
aproximada de 2,238 msnm. La sur, la Sierra de Guadalupe con una altura cercana
a los 3,000 msnm. Las principales elevaciones son el Picacho o Cuautepec (cerro
del aguila) con una altura de 2,850 msnm, el cerro de Maria Auxiliadora (Xolotl) con
2,450 msnm. Sobresalen también el Pico de Moctezuma, el Pico Tres Padres, entre
otros.
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Fuente: Relieve municipal Coacalco de Berriozabal COESPO

Coordenadas geograficas:

e Longitud 99°06'15"
e Latitud 19°37'43"
e Altitud 2268 msnm.
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El territorio municipal de Coacalco de Berriozabal esta dividido en pueblos, colonias,
fraccionamientos, condominios, conjuntos urbanos y unidades habitacionales como
lo muestra la siguiente tabla.

COACALCO DE BERRIOZABAL

Organizacion Territorial Cantidad
Pueblos 3
Colonias 12

Fraccionamientos 10
Condominios 70
Conjuntos Urbanos 25
Unidades Habitacionales 5
Zona de Cultivo 1
Sierra de Guadalupe 1:256.03 hectareas

PUEBLOSORIGINARIOS

e San Francisco Coacalco
e San Lorenzo Tetlixtac
e Santa Maria Magdalena Huizachitla

COLONIAS

Ampliacion Villa de Reyes
Ejidal Canuto Luna
El Gigante

El Granero

Hidalgo

Loma Bonita

Los Acuales

Potrero Popular
Potrero Popular Il
Republica Mexicana
San José

Zacuatitla
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FRACCIONAMIENTOS

Bonito La Loma

Camino Real El Granero

El Pantano

Granjas de San Cristébal

Jardines de San José

Las Garzas

Lomas de Coacalco

Parque Residencial Coacalco Secciones 12, 22 Y 32
Unidad Coacalco Villa de las Flores, Prolongacion 12 seccion, 12 seccion
C, T y Jardin/Las plazas, Las Villas

o Villas Gigante, Allende y Las Villas

CONDOMINIOS

Ex Rancho San Felipe
Habitacional Asociacion de Comerciantes de Coacalco
Habitacional Bonito Coacalco
Habitacional Bonito La Cruz
Habitacional Colonial Coacalco
Habitacional Columnas Coacalco
Habitacional Conjunto Salamanca
Habitacional COSYD

Habitacional EI Chaparral
Habitacional El Laurel

Habitacional El Vergel
Habitacional Fuentes de San Francisco
Habitacional Hacienda Cruztitla
Habitacional Hacienda El Teruel
Habitacional Hacienda San Pablo
Habitacional Hacienda Taxco Viejo
Habitacional Joyas Coacalco
Habitacional La Cualac
Habitacional La Guadalupana
Habitacional La Mohonera Star |l
Habitacional La Providencia
Habitacional Las Brisas
Habitacional Las Hiedras
Habitacional Lilas

Habitacional Los Almendros
Habitacional Los Olivos
Habitacional Los Portales Oriente
Habitacional Los Portales Poniente
Habitacional Mediterraneo
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Habitacional Nifos Héroes
Habitacional Parque Taxco Viejo
Habitacional Plaza Las Flores
Habitacional Plaza Los Arcos
Habitacional Porton Taxco Viejo
Habitacional Potrero |
Habitacional Privadas de Coacalco
Habitacional Rancho Jalatlaco
Habitacional Real de Coacalco
Habitacional San Diego
Habitacional SYTATIR
Habitacional Tetlacolili
Habitacional Valle Florido
Habitacional Villa de Reyes
Habitacional Villa Florencia
Habitacional Villa Florida
Habitacional Villa Las Manzanas
Parque Industrial ZI-1 'y ZI-2
Residencial Cedros 1y 2
Residencial Hacienda Capultitla
Residencial La Cima

Residencial La Floresta
Residencial Las Dalias I, II, Il y IV
Residencial Los Sabinos | y lI
Residencial Paraiso

Residencial Plaza Coacalco
Residencial Santander
Residencial Sira Park

Rincén Coahuilense

Rincén de las Fuentes

Rinconada Coacalco

Rinconada San Lorenzo

San Francisco

Zer-K (San Salvador)

Quintas Coacalco

Habitacional Tulipan

Habitacional Rinconada Boulevares
Habitacional Quinta Boulevares
Habitacional Los Abetos (Villas Buitron)
Habitacional Las Rosas
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CONJUNTOS URBANOS

Arte y Publicidad Jorge Brisefo
Bosques del Valle 12 y 22 Seccidén
Calpulli del Valle

El Laurel

El Oasis

El Obelisco

Ex Hacienda San Felipe
Hacienda Las Garzas

Jalatlaco

La Vista

Las Bugambilias

Las Dalias

Lomas de Coacalco “Seccién Bosques de Coacalco”
Los Periodistas Revolucionarios
Privadas Las Garzas

Rancho la Palma

Rancho La Providencia
Rinconada San Felipe |
Rinconada San Felipe Il

San Francisco Coacalco “Seccion Héroes” y “Seccion Hacienda”
Santa Maria |

Santa Maria |l

Santa Maria lll

Cosmopol

Residencia Privadas

UNIDADES HABITACIONALES

Coor Coacalco

Infonavit Granjas Coor Norte y Sur
José Maria Morelos y Pavon 12 Seccion
Potrero La Laguna

San Rafael Coacalco

ZONA DECULTIVO

e Ex Ejido de Coacalco
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PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE,
SOLIDARIO E INCLUYENTE

VL.

VLI Tema: Poblacién y su evolucién sociodemografica

Durante los ultimos anos, Coacalco de Berriozabal, ha presentado un
comportamiento fluctuante en su demografia. Con periodos de crecimiento y
retraccion, compuesto por una poblacion relativamente joven con una media de edad
de 34 anos, el municipio no ha sido ajeno a los cambios demograficos que se estan
presentando en el panorama nacional y global, que muestran un envejecimiento
cada vez mayor de la poblacién, con estadisticas de natalidad que superan a las de
mortalidad.

Emparejados a los cambios sociales, los econdomicos han conducido a nuevos
modelos y estilos de vida, caracterizados en hacer a un lado los vinculos y
compromisos sociales en favor de incrementar la productividad, impulsar el
desarrollo de los individuos, sobreponer las experiencias y el consumo de la familia.
A largo plazo estos cambios han llevado a una reduccién y envejecimiento de la
poblacién. A pesar de que ya se ven las primeras consecuencias en la dinamica
sociodemografica como lo es el incremento de la edad media en el municipio,
muchos otros efectos todavia no son perceptibles e inclusive son mitigados debido
a la alta atraccion de poblacién con la que cuenta el municipio.

Por ultimo, es menester considerar el impacto de la situacién econdmica por la que
cruza el pais, mostrando signos de mejora y una reapertura del mercado luego de la
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19. Tampoco se deben excluir los eventos
geopoliticos que afectan la estabilidad econdmica y politica mundial, asi como las
repercusiones que se veran reflejadas en los préximos afios al desarrollo de la
poblacién en Coacalco, lo que permitira observar muy de cerca los cambios en la
poblacion mostrando las consecuencias del panorama actual, que tan profundo
penetraran en la estructura social.

Rasgos demograficos del municipio segun edad y sexo

Coacalco de Berriozabal cuenta con 293.444 habitantes, de los cuales se distinguen
152,337 mujeres y 141,107 hombres, ambas muestras, distan porcentualmente la
una de la otra segun incrementa o disminuye el rango de edad. Observandose una
poblacién de nifios y adolescente mayormente masculina contrastada por una
poblacién adulta joven y de la tercera edad mayormente femenina.
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Rango de edad Po;c:::tt)arj;esde N'?m;?ege Po:;:z?;zj; e Numero de mujeres
0 a 4 afos 2.9 8,575 2.9 8,620
5a9 afos 3.3 9,778 3.2 9,384

10 a 14 afios 3.7 10,731 3.5 10,153
15 a 19 afos 4.0 11,808 3.8 11,274
20 a 24 afios 4.1 11,943 4.1 11,883
25 a 29 afios 3.9 11,314 4.0 11,636
30 a 34 afios 3.7 10,813 3.9 11,380
35 a 39 afios 34 9,889 3.7 10,815
40 a 44 afos 3.1 9,122 3.8 11,013
45 a 49 afos 3.5 10,405 4.3 12,847
50 a 54 afios 34 9,989 3.0 11,717
55 a 59 afios 2.9 8,375 3.3 9,589
60 a 64 afios 2.3 6,857 2.7 7,969
65 a 69 afios 1.6 4,706 1.9 5,503
70 a 74 afos 1.1 3,238 1.4 4,089
75 a 79 afios 0.6 1,903 0.8 2,332
80 a 84 arfios 0.3 1,000 0.5 1,380
85 afios y mas 0.2 639 0.4 1,088

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020

Crecimiento de la poblacién

Durante el afio 2020 se conté en el Municipio de Coacalco de Berriozabal, 293,444
habitantes, de los cuales un 7.3% representaba a los habitantes no nativos. Al
considerar este porcentaje y la estadistica vital de la Tabla 2 se muestra un
crecimiento poblacional sustentado mayormente por la inmigracién.

Tabla 1. Poblacién total, tasa de crecimiento y densidad de poblacion
municipal
Poblacién total, tasa de crecimiento y densidad de poblacién municipal
AR " Porcentaje de la Tasa de Porcentaje de Porcentaje de la poblacion
fo Poblacion total e i ;
Crecimiento poblacién rural no nativa
2020 293,444 2.8 - 7.3%
2015 284 462 9.7 0.03%
2010 278,064 13.8 -

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda INEGI 2010, 2020

Encuesta Intercensal INEGI, 2015

IGECEM Boletin de Estadisticas Vitales 2016
IGECEM Estadistica Basica del Estado de México 2020 Coacalco de Berriozabal
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Crecimiento de la poblacién en Coacalco de Berriozabal

1995-2020
W 1595 W 3000 B 05 2000 ® 015 W 7020
293, 444

285,943 278,064 284,462

352,555 |
) I

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020

Durante el 2020 los matrimonios mostraron una tendencia a la baja de cdmo se iban
presentando en el 2010, en tanto se presenta una importante caida en el numero de
divorcios después de alcanzar su maximo historico en 2019 con 486 divorcios.

Indicadores Vitales

Las defunciones registradas desde 2010 mantuvieron una constante hasta el afo
2020 durante el cual se presenté un alza con 2568 defunciones, la mayoria
vinculadas a la crisis sanitaria ocasionada por el virus SARS-CoV-2.

Tabla 2. Estadisticas Vitales

Estadisticas vitales
ANO NACIMIENTOS DEFUNCIONES MATRIMONIOS DIVORCIOS
2020 2,450 2,568 816 145
2015 4,487 1,298 1,109 442
2010 4,400 1,058 1,287 143

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda INEGI 2010, 2020
Encuesta Intercensal INEGI, 2015
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Saldo Neto migratorio

La poblacion migrante proveniente de otras entidades de la republica nos da un total
de 21,421, representando el 7.3% de la poblacién en el municipio. Bajo muestra de
las estadisticas vitales y el saldo neto migratorio, se desarrolla una poblacién
sostenida por flujos emigrantes y migrantes en el municipio y fluctian de una manera
vertiginosa, por tanto, los indicadores vitales quedan desplazados a un segundo
plano si se tiene presente el impacto a la dinamica demografica en un periodo corto
de afnos.

VLII. Tema: Alimentacién y Nutricion para las familias

Existen diferentes indicadores de pobreza, se considera que una persona se
encuentra en situacién cuando tiene al menos una carencia social (ingreso corriente
per capita, rezago educativo promedio en el hogar, acceso a los servicios de salud,
acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, acceso a la
alimentacién nutritiva y de calidad, grado de cohesion social y de accesibilidad a
carretera pavimentada) uno de ellos corresponde al acceso a la alimentacién
nutritiva , en el Estado de México se estima que, 8.23 millones de personas se
encuentran en situacién de pobreza, es decir un 47. 9% de la poblacion total del
Estado, en el municipio de Coacalco de Berriozabal el porcentaje se encuentra por
debajo de los niveles nacionales y estatales.

Para el 2020 el porcentaje de carencia por acceso a la alimentacion nutritiva y de
calidad fue de 2.7% de un total de 28.6 millones de personas a nivel Estatal.

Con el objeto de mejorar las condiciones de malnutricion y fomentar la cultura
alimentaria el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Estado de México
(DIFEM) articula diversas estrategias en colaboracion con el Sistema Municipal para
el Desarrollo Integral de la Familia, otorgando raciones calientes y desayunos frios
en las escuelas de nivel basico del municipio.

El acceso a una variedad de alimentos representa un problema para una importante
parte de la poblacion en Coacalco, esto es debido a problemas econémicos que no
permiten la adquisicion de una canasta basica de calidad, también se relaciona a la
carencia de una educacion nutrimental basica que no incluye todos los grupos de
alimentos necesarios para llevar una vida sana.

En febrero de 2022 el indice Nacional de Precios al Consumidor registro una
inflacion de 7.28%, el encarecimiento ha restringido la alimentacién de las familias,
sobre todo las de mas bajos recursos, por tanto, es un objetivo primordial apoyar a
la poblacion para el acceso a una dieta sana y completa.
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Tabla 3 Carencia por acceso a la alimentacion

Division Poblacion Carencia por acceso a la Alimentacion
territorial total Poblacién que Porcentaje de la Promedio
representa Poblacién
Estatal 293,444 4,131,000 24.2% 2.6
Municipal 16,992,418 52,922 16.6% 2.2

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda INEGI 2020
Medicion multidimensional de la pobreza, México, CONEVAL 2016 — 2020
Medicion de la pobreza, Estados Unidos Mexicanos, Indicadores de pobreza por municipio, CONEVAL 2010— 2020

VLIIl. Tema: Salud y Bienestar incluyente

El municipio presta servicios medico asistenciales a la poblaciéon de primer nivel, a
través del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia y sus unidades
periféricas otorgando consulta general, odontologia, nutricién, psicologia y de
especialidad ginecologia, pediatria, y terapia para personas con discapacidad como
lo son fisicas y lenguaje.

Tabla 4 Médicos por cada mil habitantes

Médicos por cada mil habitantes

Municipio Total de la poblacion Total de médicos Cobertura de médicos por
cada mil habitantes

Coacalco de Berriozabal 293245 361 1.27

Fuente: Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Salud, 2011-2021

En el municipio se presentan los siguientes datos estadisticos en referencia a las
diversas instituciones en materia de salud estatales con las que cuenta el municipio ;
se describen a continuacion:

Tabla 5 Distribucion de médicos

Distribucion de médicos
ISEM DIFEM IMIEM IMSS ISSTE ISEEMyM
14 0 0 337 0 10

Fuente: IGECEM, Personal médico del sector salud por institucion 2010-2021

La mayoria de los Coacalquenses que cuentan con algun tipo de seguridad social
se encuentran afiliados al Instituto Mexicano del Seguro Social.
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Tabla 6 Poblacién con y sin seguro social

Poblacién con y sin seguro social
ISEM DIFEM IMIEM IMSS ISSTE ISSEMyM

0 0 0 166,140 16,503 4,632

Fuente: IGECEM con informacion del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo de Poblacion y Vivienda,
2010 y 2020. Encuesta Intercensal, 2015
Data México Opciones y cobertura de salud

Coacalco cuenta unicamente con un hospital general de zona de tercer nivel IMSS
y diversas clinicas IMSS, DIF, centros de salud ISEM e ISEMyM con atencion de
primer nivel ubicadas en diferentes puntos en todo el municipio.

Cabe senalar que el hospital general de zona 98 perteneciente al IMSS ha fungido
como hospital COVID casi desde el inicio de la contingencia sanitaria, recibiendo no
solamente pacientes municipales, sino también brindando atencién a ciudadanos

de los municipios aledafos.

Tabla 7 Morbilidad en el municipio

Morbilidad en el municipio
Descripcién y/o causa Total de la Poblacion

COVID-19 11857

Fuente: Visualizador analitico para el COVID-19 INEGI | Ultima actualizacion:18/03/2022
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Dinamica y Reactivacion Municipal en tiempos de COVID-19

En el contexto de la pandemia ocasionada por el virus SARS CoV2 (COVID 19) ha
vuelto a colocar del derecho a la salud en el centro de la agenda de politica publica
a nivel nacional y local. Los sistemas de salud han mostrado tener limitaciones que
se traducen en incapacidad para atender a todas las ciudadanas y ciudadanos con
la calidad, empatia y alcance que se requiere. Los grupos vulnerables son los que
mas han padecido de dichas limitaciones, ya que no cuentan con un acceso seguro
a los servicios de salud a través de la seguridad social o no cuentan con los ingresos
suficientes para asegurar la posibilidad de atenderse con médicos privados.

Durante 2020 por la contingencia sanitaria el virus SARS CoV2 (CONVID 19) el
municipio reporto un total de 11,857 casos positivos y 1078 defunciones a causa
de este virus. Como a continuacion se presenta en la tabla.

DATOS ESTADISTICOS DE COVID EN COACALCO DE BERRIOZABAL
Confirmados Defunciones Hospitalizados
Mujer 5773 379 775
Hombre 6084 699 1330
Total 11857 1078 2105

Fuente: Visualizador analitico para el COVID-19 INEGI | Ultima actualizacion:18/03/2022
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VLIILLI Subtema: Equipamiento, mobiliario e infraestructura

Unidades médicas del sector por institucion

El municipio cuenta con un total de 13 unidades médicas de diferentes instituciones
de salud publica, encabezando las Unidades del Instituto Mexicano del Seguro
Social en conjunto con las Unidades DIF, seguido por las pertenecientes al Instituto
de Salud del estado de México, por ultimo, una sola Unidad de consulta externa del
ISSEMyM

Tabla 8 Infraestructura de salud

INFRAESTRUCTURA DE SALUD

Variable Total ISEM DIFEM IMIEM IMSS ISSTE ISEEMyM

Unidades Medicas 13 2 1 0 4 0 1

Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Salud, 2011-2021.

A nivel municipal el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia es la
autoridad local, que puede intervenir de manera directa en la promocién y disefio de
acciones encaminadas a aumentar la capacidad institucional para atender la
demanda de acceso a los servicios de salud asistencial de calidad.

Para ello se busca rehabilitar y aumentar las capacidades que el SMDIF tiene para
la prestacidon de servicios asistenciales de primer nivel, consolidando su fuerza de
especialistas y profesionales en materia de salud y estableciendo esquemas de
trabajo mixtos, publico-privados, mediante los cuales se le pueda brindar a la
poblacién del municipio soluciones innovadoras a favor del acceso a la salud.

Por lo que para el ejercicio fiscal 2022-2024 el municipio a través del SMDIF
implementara el programa “Seguro Popular Municipal” Salud Familiar en apoyo de
las familias del municipio que no cuenten con alguna afiliaciéon a los sistemas de
salud.

Otorgando los siguientes servicios: consulta médica general ilimitada; Servicio de
farmacia, servicios de Optica, servicio Dental, servicios ilimitados de cuadro basico
(operatoria dental), resinas, aplicacion de fluor, radiografia, limpieza con ultrasonido,
curetaje, profilaxis, sellador, extraccién simple y Laboratorio clinico.

En las siguientes unidades médicas periféricas:
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Centros de Seguro Popular Municipal

Unidad Ubicacién
Rinconada San Felipe Col. Rinconada San Felipe S/N
Granjas Cor Calle Cascada J.M. Baird
Los Sabinos Carretera Tultepec-Coacalco s/n Bosques del Valle
Potrero la Laguna Calle Odilén Fragoso S/N

Fuente: Datos propios DIF municipal 2022

Con la finalidad de mejorar y ampliar la cobertura de los servicios médico-
asistenciales en el municipio el cual permitira establecer el plan de trabajo del
Sistema Municipal DIF con relacion a la demanda de servicios medico asistenciales
del municipio, atendiendo a la poblacion en condiciones de vulnerabilidad del
municipio.

Recursos humanos con los que se cuenta para prestar el servicio

Coacalco se encuentra en la median acional de camas por cada mil habitantes, a
pesar de esto no se descarta una falta importante en el inventario, este déficit ha
sido mas notorio durante la crisis sanitara ocasionada por el SARS COV2
(COVID19).

El numero de camas censables fue de 151, perteneciendo su totalidad a las
unidades médicas IMSS, mientras que las camas no censables e incubadoras se
cuentan como 105.

Tabla 9 Camas por cada mil habitantes

INFRAESTRUCTURA DE SALUD

Variable Total

Camas (censables) por cada mil habitantes 0.5

Fuente: IGECEM con informacion de la Secretaria de Salud, 2011-2021
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VLIV Tema: Educacién incluyente y de calidad

En la actualidad se ejerce el derecho fundamental a la educacion, eliminando
cualquier barrera de género, etnia, discapacidad y estrato socioecondmico. El
acceso a la educacion no es suficiente si no hay calidad, asi que la educacion
incluyente debe asegurar la debida calidad de la infraestructura e instalaciones, asi
como de los docentes.

La UNESCO considera que la educacion es un derecho humano para todos, a lo
largo de toda la vida y que el acceso a la instruccion debe ir acompanado de la
calidad; es por ello que el municipio de Coacalco de Berriozabal busca generar las
condiciones de infraestructura y sociales para alcanzar el cumplimiento de este
derecho.

"El Estado de Meéxico cuenta con el sistema educativo mas grande del pais,
conformado por una matricula de 4 millones 834 mil 551 alumnos atendida por 259
mil 514 docentes que imparten clases en 24 mil 685 escuelas, distribuidas en los
125 municipios de la entidad, en el ciclo escolar 2016-2017. En educacién media
superior de 2001 a 2017, se paso6 de una cobertura de 41.6 al 69.8 por ciento.

En la educacion superior, en el ciclo escolar 2016-2017 se registré una tasa de
absorcién de 78.6 por ciento, lo que significd que 79 de cada 100 estudiantes que
concluyeron la educacion media superior ingresaron a una instituciéon de tipo
superior. Del total de jovenes entre 18 y 23 afos, 24.1 por ciento se encuentra
cursando educacion superior, incluyendo licenciaturas, posgrados y educacion
normal.

Tabla 10 Matricula escolar

MATRICULA ESCOLAR
Nivel educativo Numero de Alumnos Numero de Maestros
Basica 53,516 2,562
Media superior 15,740 791
Superior 15,198 1,131
Sin escolaridad 4,988 N/A
No especificd 586 S/D

Fuente: IGECEM Alumnos por modalidad escolar y nivel educativo 2010-2020
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Tabla 11 Promedio de escolaridad de la poblacion de 15 y mas afhos
(Anos de escolaridad)

Promedio de escolaridad de la poblacion de 15 afios y mas
(anos de escolaridad)

Promedio Estatal 11.2

Promedio Municipal 9.5

Fuente: Encuesta Intercensal INEGI 2015

Tabla 12 Porcentaje de la poblacion que asiste a la escuela

Porcentaje de la poblacion que asiste a la

0,
escuela 25%

Fuente: IGECEM con informacién del Censo General de Poblacién y Vivienda, 2000.
Censo de Poblacion y Vivienda, 2010 y 2020. Encuesta Intercensal, 2015

indice de atencién a la demanda educativa

El indice de atencion de la demanda educativa al interior del municipio es el

siguiente:
Nivel escolar indice de atencion de la demanda educativa
Preescolar 70.6%
Primaria 95.4%
Secundaria 94.4%
Media superior y superior 58.5%

Fuente: IGECEM con informacion de la Secretaria de Educacion. Direccion de Informacion y Planeacion, 201+ 2021; Censo
de poblacion y vivienda INEGI 2020

Debe de tomarse en consideracidén que los porcentajes presentados no solamente
contemplan a la poblacién residente en el municipio, pues existen muchos alumnos
residentes de otros municipios que asisten a las instituciones educativas presentes
en el territorio de Coacalco de Berriozabal por lo que los indices de atencion pueden
ser variables.




PILAR SOCIAL \\ COACALT
_ — princi el e e ol

VLIV.I Subtema Acceso igualitario a la educacion

La educacion de calidad aporta al individuo y a la sociedad objetivos tan importantes
como el desarrollo econdmico y social. La falta de educacién y la educacion de baja
calidad también dejan rastros en la desigualdad, en la creciente polarizacion social,
en la desinformacion y en la falta de habilidades de analisis critico para discernir y
tomar decisiones informadas.

En el Municipio de Coacalco de Berriozabal, solo el 0.7% de la Poblacion de 15 afios
0 mas es analfabeta, el 4.7% de la Poblacion de 6 a 14 afios no asiste a la escuela
y el 14.0 % de la Poblacion de 15 afios y mas, cuenta con educacion basica
incompleta. Fuente: estimaciones del CONEVAL con base en el Censo de Poblacién
y Vivienda 2020. En el Municipio se reducira la falta de oportunidad educativa,
mediante la realizacion de cartas convenio de becas, vinculando a las escuelas
particulares, y la iniciativa privada y publica para las capacitaciones y actualizaciones
profesionales.

El principal reto para incrementar la cobertura en los tipos medio superior y superior
es contar con los espacios educativos suficientes para la atencion de los jovenes,
asi como innovar y diversificar la oferta educativa, fortaleciendo la modalidad a
distancia e impulsando acciones que permitan el acceso a becas y convenios
estratégicos para apoyar el ingreso y la permanencia en la educacion media superior
y superior; siendo el principal objetivo el fortalecimiento de la calidad y pertinencia
de la educacion en todos los niveles escolares para contribuir al desarrollo educativo
de la poblacion del municipio de Coacalco.

Por esta razén que el Gobierno de Coacalco establecera ciertas acciones que le
permitan a la poblacion un acceso igualitario a la educacion con el fin de concluir sus
estudios, mediante la promocion y la vinculacion entre el gobierno municipal y las
instituciones privadas en todos los niveles educativos, para fomentar una educacion,
mediante becas educativas que les permitan concluir sus estudios de manera
satisfactoria.

Proponer la diversificacion de la oferta educativa, fomentando la modalidad abierta,
mixta y a distancia en los niveles medio superior y superior, fortaleciendo los
mecanismos necesarios para disminuir el abandono escolar, activando el uso de las
tecnologias en los estudiantes de educacion media superior y superior,
potencializando los programas educativos orientados al desarrollo sostenible y
sustentable, fortalecer la participacién del sector educativo con el sector productivo,
alineando la oferta educativa de los niveles medio superior y superior de acuerdo a
las caracteristicas economicas del municipio, impulsando la creatividad y el
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emprendimiento de los jovenes Coacalquenses , promoviendo la vinculacién
escuela-empresa para incrementar la empleabilidad de los egresados de educacion
media superior y superior, integrar estudiantes de los niveles media superior y
superior al modelo de educacién dual, consolidando la certificacion en idiomas de
estudiantes en los niveles medio superior y superior y fomentando la certificacion en
competencias de los estudiantes, en el uso de tecnologias del aprendizaje,
conocimiento, informacioén y comunicacion.

Tabla 13 Poblacién con rezago educativo

Poblacién Sin primaria Sin Rezago
de 15 afios Analfabeta % P . % secundaria % g %
P terminada . total
y mas terminada
236,203 1,725 0.73% 388 0.17% 24,000 10.4% N/D N/D

Fuente: Data México con datos del censo y poblacion y vivienda 2020
IGECEM con informacion del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo de Poblacién y Vivienda, 2010 y 2020
Encuesta Intercensal INEGI 2015
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VLI 1. Subtema: Equipamiento, mobiliario e infraestructura

En el municipio de Coacalco de Berriozabal,

para garantizar al derecho a la

educacion, tenemos el propoésito de dar cuenta de la situacion en que operan las
escuelas de todos los niveles educativos en todo el territorio Coacalquense; con ello
se pretende buscar la mejora en los planteles educativos.

Tabla 14 Infraestructura de Cultura

INFRAESTRUCTURA DE CULTURA
Cobertura
No. de Demanda e .
Tipologia |equipamientos Nombre Localizacion de. . de Déficit Superavit
atencioén ” (b) (c)
atencion
(@)
. Av. Hidalgo s/n esq. 16 de septiembre, . .
Ariosto Otero Cabecera Municipal. Municipal Baja
Heriberto 20 de noviembre s/n, esq. 16 de Municioal Baia
Enriquez septiembre, Cabecera Municipal. P !
José Maria Av. Zarzaparrillas entre Clematides y
Morelos y Dalias, Fraccionamiento Los Héroes Municipal Baja
Pavén Coacalco.
Biblioteca 7 José Sierra nevada s/n, esq. Sierra 2 0
Publica Vasconcelos Vertientes, Fracc Parque Residencial Municipal Baja
Coacalco.
Ricardo Blvld. Coacalco s/n, planta alta, a un
Flores lado de la Casa de la Tercera Edad, Municipal Baja
Magén Fracc. Villa de las Flores.
Josefa Ortiz Salon Rancho la Palma, Bosque de
de Perales s/n entre Bosque de Guayabos Municipal Baja
Dominguez y Bosque Central.
ISnoérsJ(LjJ:T: Protasio Gémez s/n, a espaldas del Municioal Baia
Centro Social San Rafael. P J
Cruz
Museo
Comunitario . .
Mu_seo 1 de La La Magdale_na Huizachitla, 55715 San Municipal Baja 2 0
Regional Francisco Coacalco, Méx.
Magdalena
Huizachitla
Casa de Av. Hidalgo s/n esq. 16 de septiembre, . .
Cultura Cabecera Municipal. Municipal Baja 1 0
Casa de >
Cultura
Concha Av. 16 de septiembre s/n esq. Municioal Baia 1 0
Acustica Bartolomé Flores, Cabecera Municipal. P J
Teatro N/A N/A N/A Municipal Baja 1 0
Auditorio Auditorio
L Municipal de Av.16 de septiembre s/n Cabecera - .
Municipal 1 s Municipal Baja 1 0
Coacalco de Municipal
Berriozabal

Fuente: Bando Municipal Coacalco de Berriozabal 2022
Informacion propia UIPPE 2022
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Tabla 15 Infraestructura de Educacion

Infraestructura de educacion
No. de Cobertura
Tipologia y No. de aulas | de atencion Requerimientos (a) Deficit (b) Superhabit (c)
planteles (@)
Jardin de nifios 107 570 Coacalco 2 14 14 0
Centros de
desarrollo 42 210 Coacalco 3 15 15 0
infantil
Escuela primaria 117 919 Coacalco 3 46 46 0
Telesecundaria 4 32 Coacalco 0 0 0 0
Secundaria
general 66 626 Coacalco 10 90 90 0
Preparatoria 41 269 Coacalco 8 56 56 0
general
Centro de
bachillerato 12 210 Coacalco 3 51 51 0
tecnolégico
Instituto 2 28 Coacalco 0 0 0 0
tecnolégico
Universidad 10 80 Coacalco 2 20 20 0
tecnolégica
Universidad 1 80 Coacalco 1 80 80 0
estatal

Fuente: Elaboracion propia UIPPE 2022
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FIRMA DE CONVENIOS CON ESCUELAS PARTICULARES
— BECAS ING. JUAN MANUEL PEREZ BALBUENA

Coacalio de Berrlozabal, 14 de marze de 30337
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VI.V. Tema: Vivienda digna

En el municipio de Coacalco el 98% de las viviendas cuentan con los servicios
basicos como lo son: alumbrado publico, electricidad, abastecimiento de agua,
drenaje y recoleccion de desechos residuales.

Las viviendas estan construidas con tabique y concreto, asi como pisos firmes y losa
de concreto. Cuentan de la misma manera con calles de pavimento en las cuales
transitan diariamente.

Los bienes en la vivienda contribuyen a la comodidad, al acceso a la informacién y
permiten aligerar los deberes del hogar.

Aun asi, la problematica principal de Coacalco de Berriozabal no es la falta de
infraestructura para dotar de servicios a la poblacién, sino el deterioro que dicha
infraestructura ha sufrido y que la vuelve ineficiente para la dotacién justa de los
servicios publicos.

Ademas, la sobreexplotacion de los mantos freaticos y la falta de infraestructura
adecuada para la captacion de agua pluvial provocan que la escasez de agua sea
una de las demandas populares mas comunes en el municipio.

Aunado a lo anterior, el crecimiento desmedido de unidades habitacionales ha
generado la reducciéon de la calidad de los servicios, lo que provoca descontento
social entre la poblacién.
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Tabla 16 Numero de Viviendas particulares que cuentan con los siguientes
servicios

Numero de viviendas particulares que cuentan con los siguientes servicios

Localidad | Totalidad P’;f’a“bale % Electrificacién % Drenaje %
Coacalcode | 593 444 | 73,317 99.6 73, 862 99.9 73, 495 99.9
Berriozabal

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020

Tabla 17 Numero de Viviendas particulares que cuentan con los siguientes

servicios
Nudmero de viviendas particulares que cuentan con los siguientes servicios
Localidad Totalidad Techo de % Muros de % Sin piso %
diferente losa material diferente firme
a concreto
20 89,639 81 (2015) 0.1% 81 (2015) 296 0.30%
(2015) 0.1% (2015)

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020
Encuesta Intersensal INEGI 2015

Tabla 18 Viviendas particulares

VIVIENDAS PARTICULARES

Densidad de vivienda 89, 711

Promedio de ocupantes por vivienda 3.3%

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020

Tamano de localidad

Localidad Cantidad de viviendas
Basurero Municipal (La Aurora) 21
Bosques de Coacalco 26
Propiedad Diaz 1
San Francisco Coacalco 95,916

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda INEGI 2020
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VLVIL. Tema: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de
violencia

El Municipio de Coacalco de Berriozabal considera como prioridad desarrollar y
conservar familias fuertes, promoviendo el empleo y la proteccion del ingreso, tanto
de las mujeres como de los hombres del municipio. Esto con la finalidad de que sin
importar el origen social y el estatus econdmico puedan satisfacer sus necesidades
basicas y mejorar su calidad de vida, principalmente las personas vulnerables y de
bajos recursos.

El resultado favorable de esto influira directa e indirectamente en el cumplimiento de
las metas globales que contribuyen en la disminucidon de la pobreza y el hambre
incrementando la seguridad alimentaria; procurando el acceso a una vivienda y a
servicios basicos adecuados, reduciendo en un gran porcentaje las desigualdades y
la discriminacion, se promovera una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, asi
como una vida sana y en general el desarrollo social. Se atenderan las causas y
efectos de la pobreza de las familias, la desigualdad y se garantizaran los derechos
sociales haciendo énfasis en la poblacion mas vulnerable y necesitada dentro del
municipio.

El Municipio de Coacalco de Berriozabal tiene como prioridad procurar un entorno
social apropiado para las familias Coacalquenses. Para ello, se implementara
programas y efectuara acciones para el mejoramiento del mismo, cumpliendo con el
compromiso adquirido con los ciudadanos de este municipio y garantizando las
condiciones necesarias para su desarrollo social.

Dado que la problematica del desarrollo social no es solamente municipal sino global
pues en correspondencia a la agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
documento elaborado por la Organizacion de las Naciones Unidas y signado por
varios paises, entre los que se encuentra México. En donde se promueven politicas
que permiten el desarrollo humano, a lo largo y ancho del mundo, la erradicacion de
la pobreza en un gran porcentaje, ademas de brindar condiciones sustentables para
la resiliencia ante cualquier problematica social. Lo anterior, considerado como
necesario para el desarrollo éptimo del municipio y sus habitantes sin distinciéon de
clase, sexo o procedencia.

Se pretende la reduccidn de las desigualdades sociales que existen en el municipio,
mediante mecanismos, programas y proyectos que permitan la inclusién e
integracion de los grupos mas vulnerables y escasos recursos. Con el objetivo de
lograr que el distintivo de esta administracion, sean la equidad, la inclusion, el
espiritu democratico y el desarrollo social. Lo que debera generar bienestar para los
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sectores mas bajos y vulnerables de la sociedad en la que nos encontramos. Para
todo esto, se trabajara en una coordinacion adecuada no so6lo entre los tres érdenes
de gobierno, sino también con organizaciones sociales y privadas, y en general con
la ciudadana misma.

Tabla 19 indice de desarrollo humano

Desarrollo humano

Indicador de ingreso anual promedio per capita 61,142

indice de Desarrollo Humano 0.830 (2015)

Fuente: indice municipal de actividad econémica 2020
Informe de desarrollo humano municipal 2010-2015

VLVLI Subtema: Promocion de bienestar: nifiez, adolescencia, juventud
y adultez

Poblacion infantil de 0 — 14 aios

El municipio de Coacalco de Berriozabal cuenta con un estimado de 28,157 nifas, y
nifos en un rango de edad de 0 a 14 anos, los cuales son considerados como un
grupo vulnerable de la sociedad, por las condiciones apremiantes que viven durante
sus desarrollo al depender de sus padre o tutores, para cubrir sus necesidades
basicas, con el objeto de fomentar el desarrollo integral de nifas, nifios y
adolescentes el municipio se encargara de proveer lo necesario para propiciar el
respeto a la dignidad de la nifiez y el ejercicio pleno de sus derechos a través de las
diversas unidades administrativas que lo integran.

A partir de octubre de 2011, en nuestra carta magna, se tutelo el principio de interés
superior de la nifiez, pues establece que, el Estado sera el encargado de proveer lo
necesario para propiciar el respeto a la dignidad de la nifiez y el ejercicio pleno de
sus derechos, Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes, Ley
de los Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de México, Ley que
regula los Centros de Asistencia Social y las Adopciones en el Estado de México,
Ley que crea los Organismos Publicos descentralizados de Asistencia Social de
caracter Municipal, denominados Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral
de la Familia.

Las nifas, nifios y adolescentes tienen derecho a la satisfaccion de sus necesidades
de alimentacién, salud, educacién y sano esparcimiento para su desarrollo integral.

En 2015 se constituyo el Sistema Nacional de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes (SIPINNA), de conformidad a lo establecido en la Ley General de
los Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes (LGDNNA), el SIPINNA garantiza la
procuracion y restitucion de los derechos de nifias, a nifios y adolescentes en los




CoAcALEo

tres 6érdenes de gobierno, por medio de acciones coordinadas y politicas publicas
transversales.

Histéricamente el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia ha sido el
encargado de establecer acciones a favor de la poblacién mas vulnerable, tiene por
naturaleza la implementacién de servicios en materia de asistencia social
encaminados a la proteccidon y desarrollo integral de la familia, que mejoren su
desarrollo fisico, mental y social.

El SMDIF tiene un papel preponderante dentro de la politica local de proteccion y
restituciéon de derechos de las nifas, nifios y adolescentes, especialmente aquellos
que son mas sensibles y que determinan la seguridad fisica, juridica y emocional de
estos grupos.

Poblacion joven de 15 — 29 afios

El gobierno de Coacalco de Berriozabal considera de suma importancia la
integracion y apoyo a grupos de adolescentes y adultos jovenes de 15 a 19 anos
que suman una poblacion de 69,858. Por medio del Instituto Municipal de la
Juventud (IMJUVEC) se pretende apoyar el desarrollo de los jévenes
Coacalquenses en ambitos deportivos, culturales, laborales y educativos.

Poblacion 60 afihos y mas
Se identifican 40,704 mayores de 60 afios en el municipio.

Tabla 20 Poblacién segun nivel de escolaridad

Poblacién segun nivel de escolaridad
Grupo de
edad Si -
|n. Preescolar Primaria Secundaria Media superior Tecnicos .y/o

escolaridad comercial

M H M H M H M H M H M H
Poblacion 4015
de 15 afios ! 215 173 15,033 9,090 26,251 | 23,956 | 32,582 35416 9600 3,132
0 mas

Fuente: Data México (Debido a la naturaleza de la estadistica, no fue posible obtener el nivel escolar por grupos de edad)
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VLVL Il. Subtema: Poblaciéon indigena

Poblacion de 5 afios y mas que hablan alguna lengua indigena
La poblacion mayor de 5 afnos hablante de alguna lengua indigena fluctua

constantemente segun los datos obtenidos quinquenalmente, presentando una
recuperacion después de una drastica caida en 2005.

Periodo NiUmero de personas
2020 1,658
2010 1,609
2005 1,437
2000 1,862
1995 1,102

Fuente: Censo de poblacion y vivienda INEGI 2020

Lugar de asentamiento de hablantes de alguna lengua indigena

A pesar de contar con mayor numero de registros de poblacién hablante de alguna
lengua indigena, se ha vuelto complicado seguir la distribucion geografica que se ha
desarrollado en diferentes partes del municipio durante los ultimos afos, por lo cual
no es posible identificar comunidades concentradas en zonas concretas.

Entre las lenguas mas habladas se encuentran el Nahuatl (601 personas), Otomi
(266 personas), Zapoteco (240 personas), Mixteco (171 personas), Totonaco (158
personas), Mazateco (128 personas), No especificado (52 personas), Chinanteco
(36 personas), Tarasco (34 personas) Maya (32 personas).

Tabla 21 Poblacion segin condicion de habla indigena

Poblacion seguin condicién de habla indigena

Grupo de Habla indigena Habla espariol No especificado Reblasi gyt
edad
M H M H M H M H
Poblacién
de 3 afios 832 834 774 775 54 31 136,432 147,627
0 mas

Fuente: IGECEM con informacién del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo de Poblacién y Vivienda, 2010 y
2020. Encuesta Intercensal, 2015.

Debido a la estructura de la muestra estadistica no fue posible obtener condicién
de habla indigena por diferentes grupos de edad.
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Condiciones de desarrollo para personas hablantes de alguna lengua
indigena.

El gobierno de Coacalco de Berriozabal tiene un compromiso con la poblacién de
mejorar las condiciones de vida en el interior del municipio para garantizar un
desarrollo incluyente para toda la poblaciéon de manera equitativa, por eso por medio
de programas de fomento e impulso a las artesanias que permitan el desarrollo de
los grupos mayormente marginados dando una oportunidad para la integracién a la
economia del municipio.

También se tienen contempladas acciones para una mayor inclusion en los
diferentes niveles educativos y en la vigilancia de sus derechos.

VLVLIII. Subtema: Personas con discapacidad.

Las personas con discapacidad son aquellas que tienen deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, en interaccion con diversas
barreras, pueden obstaculizar su participacion plena y efectiva en la sociedad en
igualdad de condiciones con los demas.

Poblacién discapacitada

El municipio de Coacalco de Berriozabal cuenta con un total de 21,094 personas
condiscapacidad lo cual representa un 7.1% de la poblacion total del municipio.

Tipos de discapacidad

Tabla 22 Poblacién con algun tipo de discapacidad

Poblacién con algun tipo de discapacidad
Sexo Auditiva De lenguaje Mental Motriz Visual
Hombre 1534 888 1805 2318 2995
Mujer 1510 771 1609 3625 4039
Total 3,044 1,659 3414 5,943 7,034

Fuente: Informacion estadistica propia DIF municipal 2022

Tabla 23 Infraestructura municipal para poblaciéon con discapacidad

Infraestructura municipal para poblaciéon con discapacidad

Unidades de rehabilitacién

Direccién

U.B.R.IS.

Calle Rocio esq. Canosas s/n, Los Héroes Coacalco

Fuente: Informacién estadistica propia DIF municipal 2022
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VLVLIV Subtema: Migrantes y Cooperacion Internacional

Poblacion nativa y no nativa

La poblacién no nativa procedente de otro municipio o entidad federativa ocupa un
porcentaje vasto de la poblacion (7.3) equivalente a 21,421. Mientras 464 (0.1) son
originarios de los paises mencionados a continuacion: (Estados Unidos:154 personas)

(Venezuela 104 personas) (Honduras 56) (Cuba 54 personas) (Colombia 18 personas)
(Argentina 15 personas).

Causas de la inmigraciéon
Los motivos familiares encabezaron las causas de migracion con 173 personas,
seguidas de las cuestiones de vivienda con 108 personas y las laborales con 65

personas, después por diversos motivos resaltan las personales, econémicas y
sociales del entorno.

Causas de la Inmigracién

Causa Poblacién
Econdmicas 17
Familiares 173
Personales 49
Sociales y del entorno 17
Vivienda 108
Laborales 65

Fuente: Data México, inmigracion extranjera, con informaciéon del Censo de Poblacién y Vivienda INEGI 2020
Saldo neto migratorio (no es posible obtener estadistica)

Porcentaje de la poblaciéon inmigrante internacional

COACALCO DE BERRIOZABAL
Poblacion total por lugar de nacimiento segin sexo
2000, 2010 y 2020
2000 2010 2020
Lugar de nacimiento
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
Total 252555 | 122901 129654 | 278 064 | 134 141 143 923 293444 | 141107 | 152 337
Nacidos en la entidad | 70 611 34 882 35729 | 110737 | 54369 56 368 149 740 73839 75901
Nacidesenolid | 160372 | 77233 | 83139 | 163042 | 77635 | 85407 | 141437 | 66143 | 75294
En los Estados
Unidos de América 0 0 0 417 214 203 337 176 161
En otro pais 344 158 186 299 142 157 532 287 245
No especificado 21228 10 628 10 600 3569 1781 1788 1398 662 736

Fuente: IGECEM con informaciéon del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo de Poblacion y Vivienda, 2010 y




VLVII. Tema: Cultura fisica, deporte y recreacion

Cobertura de moédulos deportivos.

El Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal
(I.M.C.U.F.I.D.E.C.) cuenta con:

3 deportivos

1 estadio municipal

5 campos de futbol

4 canchas deportivas al aire libre de los centros sociales

Los deportivos estan integrados con cancha de futbol, basquetbol, en dos de ellos
tienen alberca y chapoteaderos, entre algunos otros deportes que se realizan en
cada uno de los deportivos.
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Tabla 24 Infraestructura para el deporte
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Infraestructura para el deporte
. . i . Cobertura de S L
Tipologia Nombre Localizaciéon < - Déficit(b) | Superavit(c)
atencioén (a)
Deportivo Av. Mexiquense, esq.
municipal Boulevard de las Municipio de Coacalco 1 0
José Mariano Rosas, Villa de las de Berriozabal
Jiménez Flores
Deporti Deportivo Calle Juarez, La
eportivo Municipal San | Magdalena Huizachitla, | Municipio de Coacalco 1 0
Rafael 55715 San Francisco de Berriozabal
Coacalco, Méx.
Deportivo Calle Juarez s/n, entre
P Ignacio Pichardo (Eje I
Cesar . Municipio de Coacalco
8) y Calle David C 0
Camacho Espi Garcia (Ei de Berriozabal 1
Quiroz spinoza Garcia (Eje
33, San Rafael)
Estadio Ixtlememelixtle s/n
Estadio municipal Cabecera Municipal, Municipio de Coacalco 1 0
municipal David Fragoso San Francisco de Berriozabal
Luna Coacalco
C.1 BJIDAL 55707 Municipio de Coacalco
“Canuto Luna” COACALCO DE depBerriozébaI 1 0
BERRIOZABAL
Los Héroes Mz. 111t entre Ia -
Primera mexiquense. canosas Municipio de Coacalco 1 0
Seccién q daliz y de Berriozébal
alias.
Coacalco
Los Héroes Héroes canosos Municipio de Coacalco
Campos de Segunda » e de Berriozabal 1 0
futbol Seccion ironas y rocios e Berriozaba
Potrero de la FI_orer}tlnos Saucedoy Municipio de Coacalco
Nicolas moreno mz m. o 1 0
Laguna : de Berriozabal
av. presidente
Entre panelillos,
Hacienda nochebuenas, Municipio de Coacalco 1 0
Coacalco zarzaparrillas, canosas, de Berriozabal
mz.37 L 1
Canchas
deportivas al I~
aire libre de N/A N/A Municipio de Coacalco N/A N/A
de Berriozabal
los centros
sociales

Fuente: elaboracion propia UIPPE 2022

Asociaciones y clubes deportivos

Actualmente el municipio de Coacalco de Berriozabal no cuenta con asociaciones o
clubes deportivos oficialmente constituidos.
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Talentos deportivos

No se cuenta con un padron de talentos deportivos, se pretende conformar de la
siguiente manera:

e Se reuniran con los ntrenadores con las diferentes disciplinas (para
abrir su expediente se le pedira identificacion oficial, curriculo y su
acreditacion de la disciplina).

e Serealizara una asamblea en el municipio (de las diferentes disciplinas
deportivas dentro del ayuntamiento).

e Se conformara un comité.

e Se les pedira el registro a los entrenadores de cada alumno.

e Se seleccionara a los alumnos mas talentosos.

Al final de la administracion se contara un padrén de talentos deportivos.

Tabla 26 Infraestructura recreativa

Cobertura
. . N de Déficit | Superavit
Tipologia Nombre Localizacién Atencién (b) (©)
. (a)
PLAZA CIVICA PLAZA IGNACIO ZARAGOZA
PLAZA CIVICA PLAZA IGLESIA DE SANTA
MARIA MAGDALENA
HUIZACHITLA
PLAZA CIVICA EXPLANADA MUNICIPAL SA(';'('; EQL\'EC'%CO MUNICIPAL 1 0
COACALCO
PLAZA CIVICA PLAZA CIVICA SAN LORENZO
TETLIXTLAC
PLAZA CIVICA PLAZA JUARES
JARDIN VECINAL PARQUE CONTRERAS SAN FRANCISCO MUNICIPAL 8 0
JARDIN VECINAL PARQUE FRESNOS COACALCO
JARDIN VECINAL PARQUE CIRUELOS
JARDIN VECINAL | pARQUE CAMELLON CENTRAL
JARDIN VECINAL PARQUE SAN FELIPE

JARDIN VECINAL PARQUE LOS CANTAROS

JARDIN VECINAL PARQUE CTM
JARDIN VECINAL

PARQUE CONTRERAS

JARDIN VECINAL
PARQUE KIOSKO

JARDIN VECINAL PARQUE MERCADO DE SAN
JOSE 2

JARDIN VECINAL
PARQUE AUTENTICOS LEONES

JARDIN VECINAL
PARQUE DEL PANTANO

JARDIN VECINAL
PARQUE DE CANOSAS
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Cobertura
. . Y de Déficit | Superavit
Tipologia Nombre Localizacién Atencion (b) (©)
; (a)
JARDIN VECINAL
PARQUE JAGUARES
JARDIN VECINAL
PARQUE ZARZAPARRILLAS
JARDIN VECINAL
PARQUE ARMUELLES
JARDIN VECINAL
PARQUE GUIRNALDAS
JARDIN VECINAL
PARQUE GALVIAS
JARDIN VECINAL
SAN FRANCISCO | MUNICIPAL 8 0
PARQUE BICENTENARIO COACALCO
JARDIN VECINAL
PARQUE SANTA TERESITA
JARDIN VECINAL
PARQUE COLORINES
JARDIN VECINAL PARQUE JOYAS DE
COACALCO
JARDIN VECINAL PARQUE VALDOVINOS
JARDIN VECINAL PARQUE JARDIN RINCONADA
SAN FELIPE
JARDIN VECINAL PARQUE MUNICIPAL LOS
PIRULES
JARDIN VECINAL PARQUE SAN JOSE
JARDIN VECINAL PARQUE SANTA JULIA
JARDIN VECINAL | PARQUE DEL CENTRO SOCIAL
JUEGOS PARQUE TEMATICO SAN FRANCISCO | MUNICIPAL 3 0
INFANTILES COACALCO
JUEGOS PARQUE JURASICO
INFANTILES
JUEGOS PARQUE PAQUETEDIVIERTAS
INFANTILES
JUEGOS PARQUE AREA DE JUEGOS
INFANTILES FELIPE BERRIOZABAL
JUEGOS PARQUE RECREATIVO LLUVIA
INFANTILES
JUEGOS PARQUE SKATE PARK
INFANTILES
AREAS DE FERIAY LOTE BALDIO SAN FRANCISCO | MUNICIPAL 2 0
EXPOSICIONES COACALCO
SALA DE CINE PLAZA COSMOPOL
PLAZA POWERCENTER
SAN FRANCISCO
PLAZA ZENTRALIA COACALCO MUNICIPAL 0 0

PLAZA LAS FLORES
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Cobertura
. . o de Déficit | Superavit
Tipologia Nombre Localizacion Atencion (b) (©)
(a)
PLAZA COACALCO

Fuente: Informacion recopilada para la elaboracién del Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones
Territoriales de la Ciudad de México 2021

Escenario Tendencial y Factible del Pilar Social:

Esquema de la matriz de escenario Pilar y/o Eje Transversal:

incluyente, sin
discriminacion y
libre de violencia.

de Desarrollo Social
persona se encuentra en
situacién de pobreza cuando tiene al menos
una carencia social

(rezago educativo, acceso a servicios de
salud, acceso a la seguridad

social, calidad y espacios de la vivienda,
servicios basicos en la

vivienda y acceso a la alimentacion) y su
ingreso es insuficiente

para adquirir los bienes y servicios que
requiere para satisfacer sus

necesidades alimentarias y no alimentarias.
El Estado de México ocupa el décimo
segundo lugar entre las entidades
federativas con mayor nimero de habitantes

(CONEVAL), una

Tema de Programa de la Escenario Tendencial Escenario Factible
desarrollo y/o estructura
subtema programatica
Desarrollo 02020201 Desarrollo | De acuerdo con el Consejo Nacional de | Se realizaran acciones para
humano comunitario. Evaluacion de la Politica reducir la pobreza en todas

sus formas como, por
ejemplo: apoyar el
crecimiento de los ingresos
de los mas pobres, asegurar
viviendas y servicios
basicos adecuados a la
poblacion, lograr una
alimentaciéon sana, nutritiva
y suficiente y reducir todas
las formas de

mala nutricion. Con ello se
pretende mejorar la calidad
de vida de las familias del
sector mas vulnerable de
Coacalco de Berriozabal,
con la gestion de un mayor

adolescencia y
adultos mayores.

por una matricula de 4 millones 834 mil 551
alumnos atendida por 259 mil 514 docentes

que imparten clases en 24 mil 685 escuelas,
distribuidas en los 125 municipios de la
entidad, en el ciclo escolar 2016-2017. En
educacion media superior de 2001 a 2017,
se pas6 de una

cobertura de 41.6 al 69.8 por ciento. En la
educacion superior, en el ciclo escolar 2016 -
2017, se registrd una tasa de absorcion de
78.6 por ciento, lo que significé que 79 de
cada 100 estudiantes que concluyeron la
educacion media superior ingresaron a una

institucion de tipo superior. Del total de
jovenes entre 18 y 23 afos, 24.1 por ciento
se encuentra cursando educacion superior,

incluyendo licenciaturas, posgrados vy
educacion normal.

en situaciéon de pobreza y pobreza extrema | ndamero de empleos,
a nivel nacional En el censo | comercios y apoyos
de Poblaciéon y Vivienda 2020, el INEGI | comunitarios.
reporta 293,444 habitantes en el municipio
de Coacalco de Berriozabal, delos cuales,
el 99.96% se encuentra en una zona urbana
y solo el .04% en una rural; con un grado de
marginacién muy bajo.
Promocion del | 02020201 Educacién | El Estado de México cuenta con el sistema | Reducir la falta de
bienestar: nifiez, | media superior. educativo mas grande del pais, conformado | oportunidad educativa,

mediante la realizacion de
cartas convenio de becas,
vinculando a las escuelas
particulares, y la iniciativa
privada y publica para las

capacitaciones y
actualizaciones
profesionales. El
principal reto para
incrementar la cobertura en
los tipos

medio superior y superior es
contar con los espacios
educativos suficientes para
la atencion de los jovenes,
asi como innovar vy
diversificar la oferta
educativa fortaleciendo la
modalidad a distancia e
impulsando acciones que
permitan el acceso a becas
y convenios estratégicos
para apoyar el ingreso y la
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Esquema de la matriz de escenario Pilar y/o Eje Transversal:

Tema de

Programa de la

Escenario Tendencial

Escenario Factible

desarrollo y/o estructura
subtema programatica
permanencia en la
educacion media superior y
superior.
Educacién 02050101 Educacion | Aumento en el abandono escolar. El gobierno de Coacalco

incluyente y de
calidad.

basica.

El municipio no implementa atencién con
docentes de las instituciones.

El municipio no contaba con atencion a
peticiones de las necesidades de cada
instituto educativo.

brindara  cuadrillas  de
mantenimiento para resarcir
el abandono con el que se
encontraban los planteles
educativos, procurando el
bienestar de los docentes,
alumnos y padres de familia.
Se mantendran canales de
comunicacion con
supervisores, directores y
padres de familia para una
mejora a las peticiones en
beneficio de las instancias
educativas.

Cultura fisica,
deporte y
recreacion.

02060806
Oportunidades para
los jovenes.

No se tiene presupuesto necesario ni
personal capacitado.

Gestionar programas vy
proyectos en favor de los
jovenes Coacalquenses,
con el fin de promover la
expresion juvenil y del
deporte. Que el personal
asista a capacitaciones para
que se puedan desarrollar
de manera correcta vy
alineada con la ley y las
metas del instituto.

Cultura
deporte.

fisica,

02040101 Cultura
fisica y deporte.

Falta de
deportivos.
No hay identificacion de deportistas de alto
rendimiento.

Falta de programas de cultura fisica y social
para la poblacién en general.

mantenimiento a espacios

Infraestructura deportiva en
6ptimas condiciones como
la creacion de nuevos
espacios para obtener un
mayor nuamero de
beneficiados.

Creacion de programas de
apoyo para deportistas de
alto rendimiento.

Creacion de programacion
que permita el fomento del
deporte para el progreso
social.

Salud y bienestar
incluyente.

0203020101Atencion
médica.

Inexistencia de servicios médicos, sin
instalaciones para prestar la atencion
médica a los ciudadanos de escasos
recursos.

Atender a la poblacién mas
vulnerable que no cuenta
con seguridad social e
incorporar a la poblacion
abierta servicios médicos de
nivel alto.

Desarrollo
humano
incluyente, sin
discriminacion vy
libre de violencia.

02060802 Atencién a
personas con
discapacidad.

La inclusién social de las personas con
discapacidad se promueve a través de la
transversalidad de acciones entre las
dependencias municipales, sin embargo, la
movilidad y accesibilidad de las personas
con discapacidad se ve limitada, por lo que
no se incluyen en su totalidad limitando su
desarrollo.

A través del SMDIF vy la
coordinacion con DIFEM, se
realiza la cobertura para
transitar de Unidad Basica
de Rehabilitacion e
Integracion Social a Unidad
de Rehabilitacion e
Integracion Social,
mejorando la cobertura de
los servicios médico de
rehabilitacion conformando
un equipo multidisciplinario
que atienda a este sector de
la poblacién.
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Esquema de la matriz de escenario Pilar y/o Eje Transversal:
Tema de Programa de la Escenario Tendencial Escenario Factible
desarrollo y/o estructura
subtema programatica
Promocioén del | 02050603 La carencia social por condiciones | El municipio difunde
bienestar: nifiez, | Alimentaciéon para la | alimentarias en el municipio ha disminuido, | informacién referente a las
adolescencia y | poblacion infantil. sin embargo, la poblacién carece de habitos | buenas practicas en la
adultos mayores alimenticios saludables que fomenten el | alimentacion. A través del
(DIF). auto cuido y la nutricion, dificultando el | Sistema para el Desarrollo
desarrollo sano en la poblacién infantil del | Integral de la Familia se
municipio. Por lo que fomentar habitos | otorgan desayunos
alimenticios sanos y la cultura fisica y | calientes y frios para
deporte, es prioridad para el desarrollo de | fomentar el desarrollo fisico
los habitantes. y mental de las nifias y nifios
del municipio, en
coordinacién con los padres
de familia disminuyendo la
malnutricion en este sector
de la poblacién.
Nifiez, 02060801 Proteccion | En el municipio no existe una estrategia | El municipio de Coacalco de
adolescencia y | a la poblacién infantil | definida para la atencién y promocién de los | Berriozabal es referente en
adultos mayores | y adolescente. derechos de nifias, nifios y adolescentes; | el desarrollo de acciones
(DIF). como consecuencia, aumentan los casosde | para la  atenciéon y
vulneracién de derechos a nifias, nifios y | promocién de los derechos
adolescentes, lo cual disminuye en su | de nifas, nifos y
desarrollo fisico y mental. adolescentes,
disminuyendo
significativamente los
reportes de vulneracion de
derechos. A través de las
unidades  administrativas
que participan en el Sistema
Municipal de Proteccion a
Nifas, Nifios y
Adolescentes, se integran
acciones que permiten su
desarrollo fisico y mental.
Nifiez, 02060803 Apoyo a | En el municipio la poblacion adulta mayor no | El Municipio de Coacalco de
adolescencia y | los adultos mayores. | cuenta con los esquemas adecuados de | Berriozabal promueve el
adultos mayores proteccion y restitucion de derechos al ser | auto cuidado en los adultos
(DIF). un sector de la poblacién en condiciones de | mayores a través de la
vulnerabilidad que requiere del cuidado de | difusiéon de estrategias para
terceros. No cuentan con proteccién a la | fomentar la cultura del
salud y la cultura del envejecimiento ni se | envejecimiento digno, la
promueve de manera adecuada. restitucion de los derechos
vulnerados y la promociéon
de estrategias para
fomentar la integracién
familiar.

-
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Objetivos, Estrategias y Lineas de accion del Pilar Social y su Vinculacion con la Agenda
2030.

02020201
Desarrollo comunitario

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE:
2.1. Garantizar el ejercicio efectivo de
los derechos sociales para toda la
poblacion.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES:
1.4. Fomentar una vida sana y
promover el bienestar para la poblacion
en todas las edades.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

1 L]
[F LAPOARED

LR

~ Objetivodel PDM 2022-2024

1.Reducir el indice de desnutricion en adultos mayores,
mujeres, jovenes y ninos.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1 Combatir el hambre e incrementar el acceso a una
alimentacion sana, nutritiva y suficiente, con particular
atencion a la poblacion mas pobre y en situacion de
vulnerabilidad, incluidos nifias y nifios.

1.2 Trabajar en colaboracion, con otras areas de
gobierno federal, estatal y municipal para la gestion del
equipamiento y de los insumos.

1.3 Rehabilitaciéon de espacios que se encontraban
abandonados.

1.1.1 Apoyar la alimentacion de las nifias y los nifios de
las familias en condicién de carencia alimentaria y en
situacion de vulnerabilidad.

1.1.2 Fomentar la coordinacion con las instancias
involucradas en la operacion de la entrega de
desayunos escolares.

1.1.3 Identificar apoyos a la alimentacién.
1.1.4 Difundir las practicas alimentarias saludables, asi
como fomentar el consumo de los alimentos locales.
1.1.5 Generar competencias educativas y material
didactico para la promocién de una alimentacion
correcta y la prevencion de enfermedades asociadas
con la desnutricion cronica y anemia.

1.1.6 Promover la salud en escuelas de educacion
preescolar que contribuyan a estilos de vida saludable
1.2.1 Fortalecer la coordinacion con los programas

sociales del Gobierno Federal y Estatal para cubrir las
necesidades alimentarias de las familias mexiquenses

1.3.1Reactivar por lo menos 2 de los 8 Comedores
Comunitarios que existian.




PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE:

2.1. Garantizar el ejercicio efectivo de

los derechos sociales para toda la
poblacion.

ConcaLio

02020201
Desarrollo comunitario

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES:

1.4. Fomentar una vida sana y
promover el bienestar para la poblacién
en todas las edades.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

1 [{L]
[F LAPOARED A

Rebdif

Objetivo del PDM 2022-2024

2. Reducir las desigualdades a través de la atencion a grupos
vulnerables.

Estrategia:

Lineas de accion:

2.1 Garantizar el goce de
derechos a nifias, nifos y adolescentes.

2.2 Establecer las bases para que las personas del
municipio de Coacalco tengan una vida plena.

2.3. Fortalecer las acciones
de combate a la discriminacién, maltrato o abuso.

2.4. Garantizar los derechos sociales de las personas
con discapacidad

2.5. Abatir la discriminacion, la violencia de género y
promover la igualdad entre hombres y mujeres.

2.1.1 Sensibilizar mediante actividades culturales,
recreativas, a instituciones publicas y privadas sobre el
enfoque de derechos de las nifias, nifios y
adolescentes

2.1.2 Brindar atencién especializada y canalizar a las
instancias correspondientes.

2.3.1 Detectar y atender las necesidades de las
nifias, nifios y adolescentes en materia de educacion,
educacion sexual integral, recreacion, deporte y cultura.

2.1.4 Promover acciones de desarrollo humano y
capacitacion para madres adolescentes.
2.1.5 Incentivar el envio y recepcién de donativos en
efectivo, especie y servicios en los sectores social y
privado.

2.2.1 Propiciar acciones para mejorar el bienestar
fisico, nutricional, psiquico y social de los habitantes
coacalquenses, a través de la cobertura de los servicios
integrales.

2.2.2 Implementar medidas y mecanismos para
asegurar el acceso al entorno fisico, transporte,
comunicacion.

2.2.3 Generar y promover actividades para su insercion
en el mercado laboral, de acuerdo a sus aptitudes.
2.2.4 Desarrollar y apoyar acciones de recreacion,
actividades de  esparcimiento 'y  deportivas,
capacitacion en cuidados y prevencion de violencia,
maltrato y abandono.
2.2.5 Impulsar la inclusiéon social, en el ambito
econdmico, social y educativo.

2.3.1Combatir la discriminacion a través de la
educacion y campafias de concientizacion de la
poblacién.

2.3.2 Fomentar actividades para la prevencion de la
violencia familiar.

2.3.3 Proporcionar atencion integral, a mujeres y
hombres que hayan sido receptores o generadores de
maltrato.

2.3.4 Asesorias y cursos de capacitacion al personal de
los Sistemas Municipal DIF de Coacalco.

2.3.5 Promover la cultura de la denuncia de la.




CoAcAiLTo

Objetivo del PDM 2022-2024

1.Reducir el indice de desnutricion en adultos mayores,
mujeres, jovenes y ninos.

Estrategia: Lineas de accion:
2.1 Garantizar el goce de discriminacién y maltrato a través de asesorias
derechos a nifias, nifios y adolescentes. juridicas a la poblacion solicitante del servicio.
2 3.6 Gestionar el subsidio de juicios en materia
2.2 Establecer las bases para que las personas del familiar a personas de escasos recursos.
municipio de Coacalco tengan una vida plena. 2.4 1Gestionar Apoyo de Aparatos Funcionales, tales
como: bastones, muletas, sillas de ruedas, aparatos
2.3. Fortalecer las acciones auditivos, lentes, andaderas.
de combate a la discriminacion, maltrato o abuso. 2.4.2 Difundir una cultura de respeto y accesibilidad
para personas con discapacidad.
2.4. Garantizar los derechos sociales de las personas | Impulsar la generacion y adecuacién de espacios, asi
con discapacidad como la sefalizacion de lugares exclusivos para
personas con discapacidad.
2.5. Abatir la discriminacion, la violencia de género y | 2.4.3 Promover la incorporacién de jévenes y adultos
promover la igualdad entre hombres y mujeres. con discapacidad a las opciones educativas existentes.

2.4.4 Fomentar la apertura de espacios para la
capacitacion y rehabilitacion de las personas con
discapacidad.

2.4.5 Colaborar con instancias publicas y privadas para
la integracion de personas con discapacidad en edad
productiva al trabajo formal.

2.4.6 Ofrecer los servicios de atencion terapéutica en
las Unidades Basica de Rehabilitacion que se
encuentran en el Sistema Municipal DIF.

2.5.1 Difundir actividades de sensibilizacion en las que
se incluyan a personas victimas dentro de grupos de
apoyo emocional.

2.5.2 Fomentar la comunicacion, el respeto y el ejemplo
en el nucleo familiar.

2.5.3 Platicas dirigidas a la poblacion sobre la
violencia e igualdad de género.

2.5.4 Promover y difundir los programas existentes del
gobierno federal, estatal y municipal, como la policia
de género, charlas y talleres.
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ConcaLio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE:

2.1. Garantizar el ejercicio efectivo de

los derechos sociales para toda la
poblacion

02050201
Educacién media superior

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES:

1.4. Fomentar una vida sana y
promover el bienestar para la poblacién
en todas las edades.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

FIN EDUCATIN
DE CALIDAD

[E LAMIBREDA

tiid N

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Fomentar una educacion incluyente, equitativa y de calidad

que promueva las oportunidades de aprendizaje y desarrollo
educativo.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacion
en todos los niveles escolares para contribuir al
desarrollo educativo de la poblacién del Municipio de
Coacalco.

1.2. Fortalecer la participacion del sector educativo con
el sector productivo.

1.3. Aumentar el numero de becas disponibles para los
estudiantes.

1.1.1 Diversificar la oferta educativa.

1.1.2 Fomentar la participacion de la comunidad
escolar para mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

1.1.3 Propiciar la participacién de los alumnos en los
programas de desarrollo humano del nivel medio
superior.

1.1.4 Fomentar la modalidad abierta, mixta y a distancia
en los niveles medio superior y superior.

1.1.5 Fomentar el uso de las tecnologias en los
estudiantes de educacién media superior y superior.
1.2.1 Alinear la oferta educativa de los niveles medio
superior y superior de acuerdo a las caracteristicas
economicas del municipio.
1.2.2 Impulsar la creatividad y el emprendimiento de los
jovenes coacalquenses.

1.2.3 Promover la vinculacion escuela-empresa para
incrementar la empleabilidad de los egresados de
educacion media superior y superior.
1.2.4 Integrar estudiantes de los niveles media superior
y superior al modelo de educacién dual.
1.2.5 Consolidar la certificacion en idiomas de
estudiantes en los niveles medio superior y superior.
1.2.6 Fomentar la certificacion en competencias de los
estudiantes, en el uso de tecnologias del aprendizaje,
conocimiento, informacién y comunicacién (TACs y
TICs)

1.3.1 Aumentar los apoyos de becas disponibles con
las Instituciones educativas con las que tenemos
convenio de colaboracién, con la finalidad de apoyar la
economia de la poblacién estudiantil.
1.3.2 Implementar un esquema que permita ampliar la
cobertura y mejorar la calidad de becas, con criterios
de equidad.
1.3.3 Incrementar por medio de becas y apoyos
econoémicos el numero de alumnos y docentes
beneficiados en programas internacionales de
educacion superior.




CoAcALTo

—— axperiencia  resulllacos que se noline

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE:
2.1. Garantizar el ejercicio efectivo de
los derechos sociales para toda la
poblacion

/I PILAR SOCIAL

02050101
Educacion Basica

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES:

1.3 Garantizar una educacion
incluyente, equitativa y de calidad que
promuevan las oportunidades de
aprendizaje a lo largo de la vida

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

EDUEALIGH
DE CALIDAR

1 FIN
DF LAPORRERA

tiid N

Objetivo del PDM 2022-2024
1.Garantizar los servicios de mantenimiento de los diferentes
planteles educativos del municipio

2.Garantizar planteles educativos de calidad.
3.Establecer mecanismos de comunicacion ente instituciones

educaciones y Gobierno
Lineas de accion:

Estrategia:

1.1. Integrar una Cuadrilla de mantenimiento de la
direccion de educacién y cultura.

2.1.Identificar los diferentes tipos de planteles que
se encuentran dentro del municipio

3.1. Fortalecer la participacion con los planteles
educativos

1.1.1. Atender solicitudes de peticiones por parte de los
planteles educativos.

2.1.1. Elaboracién y supervision del padron de escuelas
del municipio

2.1.2 Organizar visitas con cada uno de los directores
escolares.

3.1.1. Calendarizar reuniones de temas por abordar
con cada institucion educativa.

3.1.2 Reunioén con supervisores escolares.

- p — .
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PILAR SOCIAL \\

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE:
2.1. Garantizar el ejercicio efectivo de
los derechos sociales para toda la
poblacion

GOBIERNO MUNICIPAL 2022 - zoL E
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02060806
Oportunidades para los jovenes

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES:

1.4. Fomentar una vida sana y
promover el bienestar para la poblacién
de todas las edades.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

EDUGAGIOH
DE CALIDAL

1 FIN
DF LAPORRER

tiid N

Objetivo del PDM 2022-2024
1.Incentivar el deporte en los jovenes.
2.Realizar eventos donde los jovenes puedan expresarse en
materia cultural.
3.Crear oportunidades labores para los jovenes.
4.Prevenir y resolver las problematicas entre las y los jovenes.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Realizar olimpiadas juveniles en el municipio.

1.2. Realizar torneos de diferentes deportes

promoviendo la practica de estos.

2.1. Hacer un show de talentos donde los jovenes
expresen sus talentos.

2.2. Realizar un festival en conmemoracién por el dia
de la juventud.

3.1. Realizar un bazar juvenil.
3.2. Hacer talleres de capacitacion para los jévenes.

4.1. Organizar platicas enfocadas al bienestar y la
orientacion juvenil.

4.2. Conferencias que apoyen el desarrollo integral del
adolescente.

1.1.1 Difusion de los torneos deportivos.
1.1.2 Dar incentivos a los ganadores.
1.2.1 Buscar patrocinadores.

1.2.2 Concientizar a los jovenes sobre la importancia
de la activacion fisica.

2.1.1 Difusién de los eventos culturales.

2.1.2 Dar incentivos a los jovenes ganadores.

2.2.1 Dar espacios para que los jévenes se expresen.
2.2.2 Escuchar y atender las necesidades de los
jovenes.

3.1.1 Difusién de los eventos en materia laboral.

3.2.1 Incentivar, promover y apoyar a los jévenes
emprendedores.

4.1.1 Identificar las problematicas que aquejan hoy en
dia a los jévenes del municipio.

4.2.1 Conseguir especialistas en temas juveniles para
que den conferencias a los jovenes.

-
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE:

2.1. Garantizar el ejercicio efectivo de

los derechos sociales para toda la
poblacion.

/I PILAR SOCIAL

02040101
Cultura fisica y deporte

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES:
1.4. Fomentar una vida sana y
promover el bienestar para la poblacién
de todas las edades.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

BALUD

¥ BIENESTAR

Objetivo del PDM 2022-2024

1. Fomentar el deporte como estilo de vida sociable para
toda la poblacion.

Estrategia:

Lineas de accioén:

1.1 Promover practicas y actividades deportivas y
recreativas en espacios optimos

1.1.1 Creacién de nuevos espacios deportivos.

1.1.2 Mantener la infraestructura fisica de los espacios
deportivos.

1.1.3 Organizar elementos para fomentar la practica
deportiva.




PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE:
2.1. Garantizar el ejercicio efectivo de
los derechos sociales para toda la
poblacion

ConcaLio

02060802
Atencion a personas con
discapacidad

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES:
1.4. Fomentar una vida sana y
promover el bienestar para la poblacién
de todas las edades.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

PEDUCCIONDELAS
DESIGUMLIKDES

10

g

Objetivo del PDM 2022-2024

1. Fomentar una cultura de inclusién y respeto a la poblacion
con discapacidad mediante la generacion de alianzas con
instituciones publicas estatales y municipales, asi como
empresas privadas.

multidisciplinaria y especializada de personas con
discapacidad, generando con ello, condiciones de
igualdad, respeto y dignidad humana.

Estrategia: Lineas de accion:
1.1. Establecer acciones coordinadas entre diversos | 1.1.1 Capacitar a la poblacién sobre la prevencion de la
sectores del municipio para la atencién | discapacidad, enfatizando las situaciones de riesgo que

pueden dafar la salud temporal o permanente.

1.1.2. Impartir platicas para sensibilizar a la poblacion
en general sobre la discapacidad.

1.1.3. Realizar detecciones oportunas de personas con
discapacidad.

1.1.4. Brindar orientacioén social y terapia psicoldgica a
la poblacién con discapacidad y a sus familias.

1.1.5. Otorgar consultas médicas a la poblaciéon con
discapacidad.

1.1.6. Canalizar y referir a personas con discapacidad
a instituciones publicas y privadas especializadas.
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CoAcALTo

—— ayperiencia y resulliacos que se

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE:
2.1. Garantizar el ejercicio efectivo de
los derechos sociales para toda la
poblacion

/I PILAR SOCIAL

02030201
Atencion Médica

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES:
1.4 Fomentar una vida sana y
promover el bienestar para la poblacién
de todas las edades

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

BALLD
¥ BIENESTAR

Y

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Rehabilitar y aumentar las capacidades que el SMDIF tiene

para la prestacion de servicios asistenciales de Primer Nivel,
consolidando su fuerza de especialistas y profesionales en
materia de salud y estableciendo esquemas de trabajo mixtos,
publico-privados, mediante los cuales se le pueda brindar a la
poblacion del municipio soluciones innovadoras a favor del
acceso a la salud.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1 El Primer Nivel de atenciéon médica refiere a los
servicios ambulatorios de consulta general y
especializada. En el SMDIF de Coacalco de
Berriozabal se ha progresado hacia la construccion de
opciones de atencién, servicios de consulta de las
especialidades basicas, servicios de apoyo a
diagnodstico como pruebas especiales de laboratorio
clinico, radiologia con medios de contraste y
ultrasonido, como una forma de ampliar la cobertura de
los servicios médico-asistenciales a la poblacion del
municipio.

1.1.1. Aumentar y diversificar el numero de
especialistas de salud que brindan atencién en los
consultorios adscritos al SMDIF.

1.1.2. Reforzar las capacidades institucionales de
atencion en materia de salubridad publica municipal,
con una alta atencion a la comunicacion y la
construccion de alianzas y convenios para mitigar los
efectos de eventos como la pandemia.

1.1.3 Disefiar programas de atencién a grupos
vulnerables mediante el otorgamiento de subsidios o
seguros que favorezcan y aumenten su capacidad de
acceso a servicios de salud publicos o privados.
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ConcaLio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE:
2.1. Garantizar el ejercicio efectivo de
los derechos sociales para toda la
poblacion

02050603
Alimentacién para la poblaciéon
infantil
OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES:

1.4. Fomentar una vida sana y
promover el bienestar para la poblacién
de todas las edades.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

SALUD
Y BIENESTAR

v

1 FIN
DF LAPORRERA

LR

1 PEDUCCIONDELAS
DESIRAMLIKDES

C

Objetivo del PDM 2022-2024

1.Disminuir los indices de pobreza alimentaria de la poblacion
que se encuentra en zonas de alta y muy alta marginacion
dentro del municipio, a través de acciones coordinadas entre
instituciones publicas a nivel estatal y municipal.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1 Intervenir y monitorear el sano desarrollo de los
infantes que se encuentran en zonas vulnerables del
municipio para asegurar su acceso a alimentos sanos
y nutritivos.

1.1.1 Gestionar entrega de dotaciones alimentarias de
alto valor nutricional en escuelas publicas.

1.1.2 Gestionar la entrega de insumos para la
elaboracion de raciones calientes en los
desayunadores escolares.

1.1.3 Realizar las antropometrias de seguimiento en las
escuelas publicas beneficiarias de las dotaciones
alimentarias y desayunadores escolares.

1.1.4 Capacitar y brindar informacion relativa a mejorar
la cultura alimentaria para disminuir la incidencia de
desnutricién, sobre peso y obesidad en la poblacion
infantil.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE:
2.1. Garantizar el ejercicio efectivo de
los derechos sociales para toda la
poblacion

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

/I PILAR SOCIAL

02060801
Proteccion a la poblacién infantil y
adolescente

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES:
1.4. Fomentar una vida sana y
promover el bienestar para la poblacién
de todas las edades.

SALUN
Y BIENESTAR

1 (L]
[F LA PORRER

10 PEDUCCIONDELAS
DESIAMLIKOES

G

Objetivo del PDM 2022-2024

1. Promover el reconocimiento, garantia, proteccion y defensa
de los derechos humanos de la poblacion sin distincidon alguna,
a través de acciones enfocadas a difundir el respeto y la
tolerancia hacia las ninas, nifos y adolescentes, asi como hacia
las personas que integran la comunidad de diversidad sexual.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Integrar el Plan de Trabajo para la Proteccion y
Restitucion de Derechos de Nifias, Nifios vy
Adolescentes en el Municipio.

Capacitar a los servidores publicos en materia de
derechos humanos, integrar los reportes de
seguimiento de posible maltrato y elaborar los reportes
de posible maltrato de nifias, nifios y adolescentes en
el municipio.

1.1.1Restitucion de Derechos, mediante intervencion
directa y representacion juridica.

1.1.2 Campana permanente de deteccion y atencion de
casos de posible maltrato.

1.1.3 Campafa de comunicacion para la difusion de los
diversos servicios que se otorgan a las nifias, nifios y
adolescentes.

1.1.4 Establecimiento, capacitacion y acompafiamiento
de la Red de Difusores de los Derechos de Nifias, Nifios
y Adolescentes y

1.1.5 Disefio de programas y acciones con enfoque de
género para la atencion de nifias y adolescentes del
municipio.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE:
2.1. Garantizar el ejercicio efectivo de
los derechos sociales para toda la
poblacion

02060803
Apoyo a los adultos mayores

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES:
1.4. Fomentar una vida sana y
promover el bienestar para la poblacion
de todas las edades.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

SALLD
Y BIERESTAR

1 FIN
[F LAPORRER

Objetivo del PDM 2022-2024
1.Promover una cultura de inclusion, respeto, valoracion y
apoyo a las personas adultas mayores.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1 Atender de forma multidisciplinaria e integral a la
poblacién de personas adultas mayores del municipio
para que este grupo social pueda disfrutar de la etapa
de vejez de forma digna, activa y autosuficiente.

1.2. Atender y disminuir los casos de posible maltrato y
abandono de las personas adultas mayores.

1.1.1 Brindar proteccion juridica al adulto mayor victima
de violencia.

1.1.2 Brindar orientaciones sociales y
psicoldgicas a adultos mayores vulnerables.
1.1.3 Capacitar al adulto mayor para su autocuidado y
autosuficiencia.

1.1.4 Generar alianzas con establecimientos del
municipio para obtener beneficios en favor de los
adultos mayores.

1.1.5 Realizar eventos recreativos en beneficio del
adulto mayor.
1.1.6 Atencion
especializada.
1.1.7 Servicios de apoyo y orientacién en las Casas de
la Tercera Edad.

1.1.8 Acompafamiento y asesoria para la
conformacion de los Clubes del Adulto Mayor,
conforme la normativa del INAPAM.

1.2.1 Atencién a las denuncias de posible maltrato y/o
abandono a personas adultas mayores.

1.2.2 Seguimiento y atencién a la emision de Alertas
Planteadas para la ubicacion, busqueda y traslado de
personas adultas mayores extraviadas.

1.2.3 Gestion convenios interinstitucionales para la
habilitacion de residencias para personas adultas
mayores, mismas que puedan acoger y atender a éstos
gue se encuentren en situacién de abandono

terapias

médica, psicoloégica y juridica

1
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PILAR 2 ECONOMICO: MUNICIPIO COMPETITIVO, PRODUCTIVO E
INNOVADOR.

VIL.

VILI. Tema: Desarrollo econémico

Coacalco de Berriozabal cuenta con una presencia industrial significativa y
comercio activo (tradicional y moderno) que se distribuye por todo el municipio, los
cuales generan una importante cantidad de empleos al interior del municipio.

La actividad econémica es catalizadora del desarrollo del municipio y de la mejora
en la calidad de vida de sus habitantes, ademas de impulsar el apoyo y
transformacion del entorno para facilitar el desempeno de distintas actividades,
debido a eso, es importante garantizar el apoyo a las micro y pequefas empresas
por parte del gobierno y respaldar los emprendimientos mas innovadores y capaces
de generar oportunidades y fuentes de empleo digno.

Producto Interno Bruto (PIB)

El Producto Interno Bruto, también llamado indice Municipal de Actividad Econémica
(IMAE) por parte del Instituto de Informacién e Investigaciéon Geografica Estadistica
y Catastral del Estadode México (IGECEM), es una medicion de todos los productos
y servicios producidos en un area especifica en un periodo de 12 meses.

El Producto Interno Bruto municipal fue de 17,942.4 millones de pesos en el afo
2020, representando el 1.17% del PIB del Estado de México, siendo el afio con
mayor participacién econémica del municipio desde el 2010.

Poblaciéon econémicamente activa (PEA)

La poblacion econdmicamente activa ocupada en el municipio durante el aino 2020
fue de 173,988 personas, desempefiadas principalmente a actividades del sector de
servicios.

Tabla 27 Desarrollo Econémico

Poblacion
Ano Nombre de la unidad econémica economicamente activa
(pea)
2020 AGROPECUARIO, SILVICULTURA'Y PESCA 20
2020 INDUSTRIA 24429
2020 SERVICIOS 122270
2020 NO ESPECIFICADO 746
2020 POBLACION DESOCUPADA 4265

Fuente: IGECEM con informacién del censo de poblacién y vivienda 2020;
Encuesta de Nacional de ocupacion y empleo 2020
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VILLI. Subtema: Desarrollo regional

El municipio tiene como objetivo facilitar los tramites y apertura de las unidades
econdmicas o establecimientos, promover programas de simplificacion vy
transparencia administrativa, asi como crear un Registro Municipal de Licencias de
Funcionamiento otorgadas a las unidades econdmicas y posteriormente dar inicio a
la expediciéon de las mismas.

Todo lo anterior derivado del analisis de los aspectos que definen el desarrollo
econdmico de la regidn en la que se desenvuelve el municipio y la identificacién de
las externalidades que pueden afectar directa o indirectamente.

Ingreso Per Capita (IPC)

El ingreso per capita durante el afio 2020 fue de un aproximado de 61,142 pesos
considerando el crecimiento de la poblaciéon y reduccion del Producto Interno Bruto
puede observarse una caida en el referido indicador, lo que refleja la perdida de
riqueza en el municipio.

indice de marginacion

El indice de marginacion en Coacalco de Berriozabal es de 60.947 durante el 2020
segun datos del CONAPO siendo este mas bajo que en afos anteriores.

Pobreza Municipal

La pobreza en el municipio es muy baja de acuerdo al grado de marginacion
manejado por el CONAPO y de acuerdo a estadisticas de la Secretaria del Bienestar
69,181 personas se encuentran en pobreza moderaday 5,602 viven en la pobreza
extrema.

indice de rezago social

Segun datos estadisticos del CONAPO, Coacalco cuenta con un 0.74% de poblacién
de 15 aflos 0 mas que es analfabeta y un 14.18 de poblacion de 15 afios sin
educacion basica.

El 0.01% no cuenta con excusados y el 0.03% no cuenta con energia eléctrica y el
0.06 no cuenta con agua entubada.

Tanto la Secretaria del Bienestar como el CONEVAL clasifican el rezago social en
el Municipio como Muy Bajo.
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Tabla 28 Desarrollo Regional

DESARROLLO REGIONAL

Poblacion total In,gr.eso e Indlpe d.e, Pobreza Municipal lelfez el IRezago
Capita (IPC) marginacién Social
(69,181 Pobreza moderada)
(5,602 Pobreza extrema) -1.463503

293,444 $61,142 60.947

Fuentes: Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020

indice Municipal de Actividad Econémica 2021

indice de Rezago Social CONEVAL 2020

indice de marginacion por entidad federativa y municipio 2020 CONAPO
Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago social 2021

VILL Il. Subtema: Actividades econémicas por sector productivo
(industria, turismo,agricultura, etc.)
Actividades econémicas municipales

La economia municipal se integra de 3 sectores, primario, secundario y terciario, los cuales
se integran de industrias pequefias, medianas y grandes que suelen presentar cambios
constantes en su aporte al Producto Interno Bruto Municipal.

Las actividades econdmicas primarias

El sector primario solamente represento 0.5 millones de pesos al PIB del municipio en 2020,
dentro de las actividades econdOmicas primarias se excluye la mineria puesto que el
municipio no tiene registro de dicha actividad econdmica el sector primario presenta una
tendencia a la baja como se venia presentando desde afios anteriores, con 32.9 millones
de pesos en 2016 a 1.4 millones de pesos en el 2017.

Las actividades econdmicas secundarias

La actividad econdmica secundaria sumo 189.7 millones de pesos al PIB del municipio en
2020, siendo menor al aio anterior.

Las actividades econdmicas terciarias

El sector econémico terciario se mostré dominante frente al sector primario y secundario,
aportando 16,541.9 millones de pesos en el afio 2020.

Numero de establecimientos por sector de actividad econémica

No se cuenta con un registro de establecimientos dedicados a actividades del sector
primario, el sector primario concentra 758 establecimientos mientras el sector terciario
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cuenta con el mayornumero de establecimientos dedicados al otorgamiento de diferentes
servicios.

Establecimientos por sector econémico

Nimero de

Sector econémico e
establecimientos

Primario -
Secundario 758
Terciario 10182

Fuente: Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas (DENUE) INEGI, 2022

Porcentaje de la Poblacion Econémicamente Activa (PEA)

Actualmente existen 179,000 personas en edad Econdmicamente Activa, lo que representa
el 61% de la poblacion total del municipio.

La poblacién econdmicamente activa esta conformada por una muestra mayormente
masculina del 56.7% seguida de un porcentaje femenino del 43.3%

Porcentaje de la Poblacion Econémicamente Activa (PEA) sector primario

Al afio 2019 se reportaban 480 personas econdmicamente activas dedicadas a actividades
productivas primarias no especificadas

Porcentaje de la Poblacion Econémicamente Activa (PEA) sector secundario

28,338 personas pertenecen actividades de manufactura y construccion, distinguiéndose
Fruehauf de México y Ponan Mills siendo las unidades industriales de mayor importancia en
el municipio.

Porcentaje de la Poblacion Econédmicamente Activa (PEA) sector terciario

El sector terciario representa la mayor parte de la poblacién econémicamente activa en el
municipio con117,328 personas que realizan actividades destinadas a la entrega de
servicios, transporte, asesorias, etc.

-
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VILLIIL. Subtema: Empleo, caracteristicas y poblacion econémica activa.

Poblaciéon expresada en porcentaje Econémicamente Activa (PEA)
61% de la poblacion en el municipio se encuentra en edad de trabajar.
Porcentaje de poblacion econémicamente inactiva (PEI)

38.7% de la poblacion en el municipio no se encuentra en edad de trabajar de la cual 15.8%
pertenece a pensionados o jubilados y un 1.6% pertenece a personas con alguna limitacion
fisica o mental que les impide trabajar.

Tasa de desempleo abierto (TDA)

La tasa de desempleo abierto durante el afio 2020 fue de 2.8%.

Nivel de instruccion

MAXIMO GRADO DE ESTUDIOS HOMBRES MUJERES
Preescolar 173 215
Primaria 9,090 15,033
Secundaria 23,956 26,251
Preparatoria 35,416 32,582
Bachillerato tecnolégico 3,370 4,986
Licenciatura 32,010 30,132
Especialidad 541 559
Maestria 1,625 1,752
Doctorado 143 245

Fuente: Data México, nivel de escolaridad, con datos del Censo de poblacién y vivienda 2020
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Unidades econdmicas

Actividad econémica Numero de establecimientos

Generacion, transmision y distribucion de energia eléctrica, suministro de 18
agua y gas por ductos al consumidor

Construccion 19
Industrias manufactureras 721
Comercio al por mayor 175
Comercio al por menor 4,767
Transportes correos y almacenamiento 23
Informacién en medios masivos 38
Servicios financieros y de seguros 178
Servicios inmobiliarios de alquiler de bienes muebles e intangibles 158
Servicios profesionales, cientificos y técnicos 192
Servicios de apoyo a los negocios, manejo de desechos y servicios de 193
remediacion
Servicios educativos 438
Servicios de esparcimiento culturales y deportivos, y otros servicios 149
recreativos
Servicios de alojamiento temporal y de preparacion de alimentos 1,485
Otro servicio excepto actividades gubernamentales 1.831
Actividades legislativas, gubernamentales, de imparticion de justicia y de 79

organizaciones

Fuente: DENUE INEGI, 2020

VILLIV. Subtema: Exportaciones.

Las principales exportaciones de Coacalco de Berriozabal son los articulos de
plastico, articulos de otros materiales, muebles y piezas.

Los paises destino de las ventas internacionales del municipio son Reino Unido,
Guatemala, Eslovaquia, India, Panama y Peru.
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Exportaciones

DESTINO DE EXPORTACIONES
Continente Pais Valor Venta US$
Asia India 8316
Europa Reino Unido 35831
Europa Eslovaquia 8799
América del Norte Guatemala 24378
América del Norte Panama 960
Ameérica del Sur Peru 492

Fuente: Data México Ventas internacionales con informacion de la secretaria de economia 2020

Mejora Regulatoria

La mejora regulatoria es uno de los temas que deben ser prioritarios para las
administraciones publicas municipales, pues permite la agilizacion de los
procedimientos a realizar por parte de la ciudadania, ya sea implementando
estrategias o acciones que permitan reducir el tiempo de procedimiento y/ respuesta,
o el numero de documentos que deben de presentarse para la realizacion de los
mismos.

Esto permite la reduccién del tiempo empleado por el ciudadano para realizar sus
gestiones o tramites con el gobierno municipal, generando satisfaccién y ahorro de
tiempo y recursos para este, al tiempo que permite mejorar los procesos y
procedimientos municipales, consiguiendo una reduccion de tiempo, insumos
materiales y econdémicos, volviendo las unidades municipales mas eficaces y
eficientes.

E I1'd-'|I.'.l,'i-|ilf|1 e ::‘:-1::
Instalacion y Primera Sesién Ordinaria de la

Comisién Municipal de Mejora Regulatoria
—— H. Ayuntamiento de Coacalco de Berriozabal
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Tabla 29 Catalogo de tramites y servicios

Numero de
Unidad Presencial Tiempo de tramites/servicios
Tramite/servicio administrativa . P realizados
responsable o en linea respuesta
2019 2020 2021
Pago de impuesto predial Tesoreria Presencial 24 horas
Pago de derechos por sumlr_ustro de SAPASAC Presencial 1 hora
agua potable y drenaje
Contratacion de agua y drenaje SAPASAC Presencial 24 horas
Servicio de agua potable en pipas SAPASAC Presencial 24 horas
Reparacion de fugas de agua SAPASAC Presencial 72 horas
Permiso de descarga de aguas SAPASAC Presencial 72 horas
residuales
Constancia de domicilio Secretang del Presencial 24 horas
Ayuntamiento
Permiso para espectaculos y Secretan_a del Presencial 24 horas
eventos Ayuntamiento
Copia certlflpada c.!ell acta del Secretarlg del Presencial 4 horas
registro civil Ayuntamiento
Afiliacién al INAPAM DIF Presencial 24 horas
Consulta médica DIF Presencial 4 horas
Pago de infracciones de transito Seguridad Publica Presencial 24 horas
Asesoria juridica Secretang del Presencial 24 horas
Ayuntamiento
Asesoria psicoldgica DIF Presencial 24 horas
Licencia de funcionamiento Desarrollo Presencial 72 horas
(apertura) Econdémico
Licencia de funcionamiento (baja) E esarl ro.IIo Presencial 72 horas
condmico
Licencia de funcionamiento (distinto Desarrollo .
. P Presencial 72 horas
a apertura y baja) Econdémico
Licencia de constru'ccmn (en fodas Desarrollo Urbano Presencial 72 horas
sus modalidades)
Permiso de anuncio en via publica .
(en todas sus modalidades) Desarrollo Urbano Presencial 72 horas
Solicitud de podal derribo o Servicios Publicos Presencial 72 horas
trasplante de arboles
Compras del Gobierno Administracion Presencial 72 horas
. . - . Secretaria del .
Pago de infracciones administrativas Ayuntamiento Presencial 24 horas
Pago de mfra(:)cdzlrilg: de seguridad Seguridad Publica Presencial 24 horas

Fuente: Informacion recopilada para el Censo Nacional de Gobiernos Municipales y demarcaciones territoriales de la Ciudad
de México 2021

Durante los afios 2019, 2020 y 2021 Coacalco de Berriozabal no contaba con un
Sistema de Apertura Rapida de Empresas (SARE), por lo que no se cuenta con un
antecedente de operacion de la misma, siendo un compromiso de esta
administracion la instalacion del SARE, la cual permitira a los emprendedores
Coacalquenses un servicio rapido y expedito en la realizacion sus gestiones.
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Importaciones

Las principales compras internacionales del municipio fueron piezas y equipo de
iluminacién, equipos eléctricos para amplificacion de sonido, aparatos eléctricos
para conmutar o proteger circuitos eléctricos, etc.

Los principales paises de origen de importaciones fueron China, Estados Unidos y

Espana.
Importaciones
IMPORTACIONES 2020
Continente Pais Valor de compra internacional US$

Africa Sudéfrica 135
Asia Emiratos Arabes Unidos 43674
Asia Bahréin 5590
Asia China 4536423
Asia Indonesia 5503
Asia India 96556
Asia Israel 3203
Asia Japon 19169
Asia Corea del Sur 32322
Asia Malasia 5343
Asia Arabia Saudita 51278
Asia Singapur 48415
Asia Tailandia 503
Asia Turkmenistan 7473
Asia Taiwan 175084
Asia Vietnam 203739

Europa Austria 18399

Europa Bélgica 8006

Europa Bulgaria 1223

Europa Suiza 34616

Europa Chequia 48017

102
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IMPORTACIONES 2020

Continente Pais Valor de compra internacional US$
Europa Alemania 319721
Europa Dinamarca 23774
Europa Espafia 340244
Europa Francia 87324
Europa Reino Unido 290425
Europa Grecia 134
Europa Hungria 2884
Europa Irlanda 1766
Europa Italia 165290
Europa Lituania 502
Europa Paises Bajos 109130
Europa Polonia 75999
Europa Rumania 862
Europa Rusia 96
Europa Eslovenia 441
Europa Suecia 2123
Europa Ucrania 341

América del Norte Canada 280773

América del Norte Estados Unidos 2511174
Oceania Australia 6405
América del Sur Brasil 6363
América del Sur Peru 13787

Fuente: Data México Compras internacionales informacioén de la secretaria de economia 2020
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VII.I.V. Subtema: Financiamiento

El financiamiento es necesario para la realizacion de proyectos y obras de demanda
social, asi como para el mejoramiento de la infraestructura y las condiciones de vida
de la poblacién.

Ingresos Recaudados (Millones de pesos)

Contribucion - .
o aportacién Partlapa.clones,
ey i aportaciones,
Ao Total Impuestos ojr Derechos | Productos | Aprovechamientos | transferencias, | Otros?
p subsidios
el otras ayudas
Publicas y y!
2010 953.78 112.28 0.22 11.14 1.37 0.69 143.80 7.23
2011 662.38 97.51 1.96 10.26 12.40 0.95 140.28 8.14
2012 1033.67 129.46 0.17 319.24 2.22 5.56 138.32 3.59
2013 877.95 117.32 0.01 115.97 217 0.66 155.41 4.95
2014 1334.65 136.56 0.84 35.59 2.14 0.41 160.79 1.69
2015 809.04 155.29 1.54 30.77 2.25 1.36 143.02 0.23
2016 812.23 166.03 1.1 37.96 2.93 0.65 153.05 5.73
2017 920.12 168.67 1.09 40.37 3.73 1.23 200.39 0.63
2018 909.53 203.75 1.12 31.07 1.15 5.28 651.12 16.03
2019 1090.20 217.97 3.81 41.50 3.70 9.79 753.89 59.55
2020 ND ND ND ND ND ND ND ND

al Incluye ingreso por venta de bienes y servicios de organismos descentralizados, fideicomisos y empresa de participacion
estatal, ingresos no comprendidos en los numerales anteriores causados en ejercicios fiscales anteriores pendientes de
liquidacién o pago, subsidios y subvenciones, ingresos financieros, ingresos derivados de financiamientos.

Fuente: IGECEM con informacién del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México, 2011-2021

Como se observa en la tabla durante el afo 2019 la fuente principal de
financiamiento fueron las participaciones, aportaciones, transferencias, subsidios y
otras ayudas las cuales sumaron el 69.16% del total de ingresos. En este rubro se
engloban todos aquellos recursos concursales o subsidios federales o estatales para
la realizacién de acciones y programas necesarios para el desarrollo municipal.
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Inversion Publica ejercida por Pilar

GOBIERNO MUNICIPAL 2022 - 2024
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TO

Ano Total Gobierno Desarrollo Social Desarrollo Econémico Otros
2010 ND ND ND ND ND
2011 249.37 40.71 5.78 124.48 78.40
2012 243.18 0.00 3.57 239.61 0.00
2013 175.24 2.46 0.25 172.53 0.00
2014 368.30 2.46 88.79 270.98 6.07
2015 157.66 7.03 55.20 88.99 6.44
2016 82.83 2.46 0.00 0.50 79.87
2017 197.89 2.21 ND 0.00 194.95
2018 19.15 2.21 0.29 16.65 0.00
2019 44.07 8.49 11.98 23.59 0.00
2020 22.65 5.04 5.80 11.81 0.00

Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacién de la Secretaria de Finanzas. Direccion General de Inversion,
2011-2021

Como se puede observar las obras de desarrollo econdmico son aquellas a las que
mas presupuesto se les asigna, ya que los indices de marginacién municipal son
relativamente bajos, ademas de estas inversiones generalmente repercuten de
manera positiva en el aumento de tasas de empleo, ingreso municipal y familiar,
ademas de brindar certeza a la poblacion.

Esta administracion buscara desarrollar la infraestructura municipal y dar
mantenimiento a la ya existente, con la finalidad de mantener una calidad de vida
adecuada para la ciudadania, ademas de generar acciones que vuelvan al municipio
competitivo e innovador a nivel regional y estatal.
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VILII. TEMA: INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y MODERNIZACION DE LOS SERVICIOS
COMUNALES

El tema de la infraestructura publica va fuertemente ligado con los indices de
bienestar de la ciudadania, asi como las posibilidades de crecimiento econédmico
municipal.

Actualmente Coacalco de Berriozabal cuenta con una infraestructura adecuada para
ser la base de unidades productivas nuevas, principalmente en el rubro de
prestacion de servicios y comercio, actividad econdmica preponderante en el
municipio.

El municipio cuenta con varias plazas comerciales, mercados municipales y locales
adecuados para servir como incubadoras para nuevos emprendimientos, ademas a
través de la Direccion de Desarrollo y Fomento Econdmico se buscara brindar
asesorias y capacitacion para emprendedores, asi como mejorar la eficiencia y
eficacia en la atencion ciudadana.

Teniendo como antecedente la Administraciéon 2019-2021, donde indican que se
realizaron obras de rehabilitacion de vialidades, infraestructura hidraulica, asi como
la colocacién de lamparas ahorradoras, desconociendo el estado actual en que se
encuentran.

Por lo cual en esta administracion 2022 2024, tiene como objetivo hacer de Coacalco
de Berriozabal un municipio mas venturoso en cuanto a servicios, espacios publicos,
una mejor red de infraestructura vial e hidraulica que son servicios basicos para
todos los Coacalquenses.

VILILIL. Subtema: Centrales de abasto, mercados y tianguis

Nuestro principal y primordial objetivo es el identificar todos los espacios donde se
realicen actividades comerciales para poder brindarles un mejor servicio en espacios
y planeacion es decir una infraestructura digna municipal y asi darle un impulso al
desarrollo econémico de nuestro municipio, creando un padron de identificacion y
posible digitalizacion, para poder tener un mejor control del contribuyente y asi estar
en posicion de emitir una cedula, puesto que las necesidades econdmicas dentro
de un entorno de comercial deben de tener un control para no rebasar las
necesidades sociales, pero sobre todo comerciales y exista asi un mejor flujo de
dinero para todos.
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Mercados, tianguis, tiendas

El municipio de Coacalco cuenta con 17 mercados fijos, 27 mercados semifijos y
4942 unidades dedicadas al comercio al por mayor y al por menor, donde se incluyen
tiendas de abarrotes, super mercados, tiendas de autoservicios y otras unidades
econdmicas dedicadas al comercio de diferentes productos, no se cuenta con
ninguna central de abasto.

Tabla 31 Unidad de Abasto Mayorista

. . Cuenta con Cuenta con
M_e rcad_o S, L (::o_ndlclones Poblaciéon | servicios de servicio de Prob!gmas d?
tianguis, Ubicacion fisicas en las ! ‘. alteracion de vias
q atendida aguay recoleccion de L
tiendas, etc que opera ; de comunicacion
drenaje desechos
Mercado fijo 17 Regular 85% Si Si No
Mercado
semi fijo 27 Regular 75% No Si Si
(tianguis)
Central de 0 No aplica No aplica N/A N/A N/A
abastos

Fuente: Datos propios, direcciéon de desarrollo econdmico 2020-2022

Tabla 32 Abasto y comercio

Tipologia Cobertura
, X Nombre
e sl de la e Localizacién (el Déficit Superavit
Del edificio) - De equipamientos municipal o
unidad R
regional)
N/A N/A N/A N/A N/A 1 0

Fuente: Datos propios, direccion de desarrollo econémico 2020-2022

Coacalco cuenta con varias unidades de abasto y comercio, sin embargo,
actualmente no se cuenta con una unidad mayorista (central de abasto) por lo que
es necesario buscar la creacion de un centro de abasto,que permitiria a los
comerciantes municipales surtir mercancia a precio de mayoreq al mismo tiempo
que la derrama econémica de esas ventas se quedaria en territorio municipal.

Por lo anterior expuesto, se muestra en la tabla 32 que existe un déficit eneste
apartado.
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VILIL Il. Subtema: Rastros municipales

No se cuenta con registro de rastros al interior de Coacalco, el municipio depende
de la produccion de otros Rastros en la region que sacrifican diferente tipo de
Ganado.

Rastros
Nombre del rastro Municipio Tipo de rastro Especie que sacrifican
Rastro Municipal de Texcoco Texcoco Municipal Bovino
Rastro el Milagro Teotihuacan Particular Bovino
Rastro Municipal de Ecatepec Ecatepec de Morelos Municipal Porcino

Rastro Municipal de

Tlalnepantla Tlalnepantla de Baz Municipal Bovino, Porcino

Rastro Municipal de

Zumpango Zumpango Municipal Bovino, Porcino

Fuente: Listado de rastros y/o centros de matanza en los que se realiza vigilancia o seguimiento operativo por parte de las
entidades federativas de la SADER

VILILIIL. Subtema: Parques, jardines y su equipamiento

En el municipio de Coacalco de Berriozabal se cuenta con varios parques y jardines
para la realizacion de actividades recreativas de los nifios, adolescente y demas
poblacion.

Debido al descuido y falta de mantenimiento de los espacios de entretenimiento y
areas comunes, cada vez son menos frecuentados por la cual existe un desinterés
social.

Los parques y jardines se encuentran en un estado de deterioro critico en sus
condiciones y el equipamiento impactando en su uso por parte de la poblacion.

Es dificil, que los nifios y demas poblacion realicen actividades recreativas en los
parques y jardines por las condiciones en las que se encuentran.

El gobierno tiene el compromiso de rehabilitar, recuperar y darles el adecuado
mantenimiento a los parques y jardines del municipio de Coacalco de Berriozabal
con el fin de que las familias de la regidn se sientan seguras y comodas para una
convivencia familiar.




Tabla 34 Parques jardines y su equipamiento
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TO

Parques y Jardines

Nombre

Ubicacién

Tipo de
equipamiento
recreativo

Superficie
con que
cuenta

Condiciones
fisicas en la
que opera

Servicios
que
ofrece

Problemas
de
alteracion

Tipo de
mantenimiento
requerido

Area
comun

Boulevard
de Bosque
central y
Boulevard
de
Chichalpa.
Limite de
Coacalco-
Tultepec
Col.
Bosques del
Valle
seccién 2da

S/D

2,144.62 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido
Clareo

Parque

Bosque de
Contreras y
Bosque de
Pinos Col.
Bosques del
Valle
seccién 2da

S/D

340.84 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido
Clareo

Parque

Bosque de
Fresnos
entre Av.
Coacalco-
Tultepec
Col.
Bosques del
Valle
seccion 1ra

S/D

4,412.95 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido
Clareo

Jardin

Av. Bosque
central y
Bosque de
Membrillos
Col.
Bosques del
Valle
seccion 2da

S/D

594.64 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido
Clareo

Area
Comun

Bosque de
Perales
frente al

centro
Social

Rancho la

Palma Col.

Rancho la

Palma

S/D

5,997.77 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido
Clareo

Area
Comun

Bosques de
Limoneros y
Hacienda la
Noria y
Hacienda
Carretas

S/D

1,708.59 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido
Clareo

Parque
Torre Azul

Bosque de
Limoneros y
hacienda
Escondida
Col.
Bosques del
Valle
seccién 2da

S/D

3,112.38 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido
Clareo
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Parques y Jardines

Tipo de Superficie Condiciones | Servicios | Problemas Tipo de
Nombre Ubicacion equipamiento con que fisicas en la que de mantenimiento
recreativo cuenta que opera ofrece alteracion requerido
Bosque de
Nueces a un
Area costado del Poc_ja
. canal Col. S/D 3,033.21 m? Mala S/D S/D Barrido
comun
Bosques del Clareo
Valle
seccion 2da
Bosque
central y
Parque Bosque Poda
Pa’quete Poniente S/D 6,231.69 m? Mala S/D S/D Barrido
Diviertas Col. Clareo
Bosques del
Valle
Av.
Coacalco-
Tultepec
Parque frentepa la Po@a
L5 - S/D 2,920.57 m? Mala S/D S/D Barrido
Biblioteca Biblioteca cl
Col. areo
Jardines de
San Felipe
Av,
Parque gﬁﬁ:afg Poda
Escuela P S/D 6,296.06 m? Mala S/D S/D Barrido
de Box COI.' Ex Clareo
Hacienda
San Felipe
Parque MexiA\Lllénse Poda
JURACIC q S/D 8,682.32 m? Mala S/D S/D Barrido
(0] y Bosque Clareo
central
Bosques de
laLuzy
Bosques de Poda
Parque Viveros S/D 10,757.64 m? Mala S/D S/D Barrido
Bosques del Clareo
Valle
seccion 1ra
Limite
Coacalco Poda
Parque Tultitlan y S/D 5,309.79 m? Mala S/D S/D Barrido
Bosques de Clareo
la Luz
Av.
Parque de l\gﬁxgguser:jsee Poda
las Poni ? S/D 4,773.24 m? Mala S/D S/D Barrido
fuentes oniente y Clareo
Bosque de
la Luz
Bosque de
Viveros
entre
Parque Rancho Poda
Torre Vergel y S/D 4,234.26 m? Mala S/D S/D Barrido
Morada Rancho Clareo
Palmar Col.
Rancho la
Palma
Bosque de
Parque aCtIrra’u:E); Poda
Torre S/D 5,356.25 m? Mala S/D S/D Barrido
Morada Centro Clareo
Social Col.
Bosques del

Valle seccion 1ra
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Parques y Jardines
Tipo de Superficie Condiciones Servicios Problemas Tipo de
Nombre Ubicacion equipamiento con que fisicas en la que de mantenimiento
recreativo cuenta que opera ofrece alteracion requerido
Av. Ex
Hacienda
San Felipe y
Parque Bo\jﬁ/:crecs)sde Poda
Torre junto al S/D Mala S/D S/D Barrido
Morada Centro 5,129.03 m? Clareo
Social Ex
Hacienda
San Felipe
Av. Ex
Hacienda
San Felipe y
Parque Bo\fﬁ/:fgsde Poda
Torre S/D 2,069.34 m? Mala S/D S/D Barrido
Morada Nt Clareo
Centro
Social Ex
Hacienda
San Felipe
Av.
Mexiquense
esq. Ex
Pg)rg“e Hacienda sD 2 Poga
: 511.61m Mala S/D S/D Barrido
FELIPE | San Felipe Clareo
Col. Ex
Hacienda
San Felipe
Av.
Parque de oacalco-
?05 g“ﬁgpec' S/D 9,136.57 m? Mal S/D S/D E;Poq;1
CANTAR | calle Abedul ,136.57'm ala e
areo
oS y calle de
Triunfo
Av. el Laurel
i Poda
oyea | [ ycale ) 1,392.5 m? Mala s/D s/D Barrido
areo
El Laurel
Av.
Area Mexiquense Poda
Comun esq. Av. El S/D 7,101.21 m? Mala S/D S/D Barrido
Laurel Col. Clareo
El Laurel
Av. El Laurel
. a un costado Poda
orea | de\Pozode ) 1753.3 m? Mala s/D s/D Barrido
Col. El Clareo
Laurel
Farue Av.CTM ) 1,096.51 m? Mala ) ) ode
Av. Bosque
de
Parque Contreras y Poda
CONTRE de las S/D 8,262.88 m? Mala S/D S/D Barrido
RAS Rosas,
Bosques del
Valle
Av.
Parque | Mexiquense SID 20,112.5 m? Mala SID SID Poda
esq. Barrido
Canosas




CoacaLTo /I PILAR ECONOMICO

Parques y Jardines

Tipo de Superficie Condiciones Servicios Problemas Tipo de
Nombre Ubicacion equipamiento con que fisicas en la que de mantenimiento
recreativo cuenta que opera ofrece alteracion requerido

Col. Héroes
de Coacalco
Av. Canosas
atras de
Seguridad
Publica 'y
Transito S/ID 32,401.76 m? Mala S/D S/D
Municipal
Col. Héroes
Coacalco
seccion 1ra
Canosas y
Parque Yutes
Doberman Héroes de
Coacalco
Av.
Canosas,
Dalias y
Yutes frente
Parque al campo S/D 5,911.73 m? Mala S/D S/D
Doberman
Col. Héroes
Coacalco
seccion 1r
Av. Canosas
frente a la
Jardin Lecheria S/D
Col. Héroes
Coacalco
Av. Canosas
Parque y Rocios y
Area Triomas S/D 11,078.36 m? Mala S/D S/D
Comun Coacalco
seccion 1ra
Triomas y
Felipe
Berriozabal
Col. Héroes
Coacalco
seccion 2da
Av.
Zarzaparrilla
s entre
Panelillos y

Nochebuena SD 25,188.32 m? Mala SiD SID BP°C.‘a
arrido

Parque
Mercado
de San

José Il

Poda
Barrido

Poda

D) 14,933.84 m? Mala S/iD S/D Barrido

Poda
Barrido

Poda

Mala S/D S/D Barrido

4,805.49 m?

Poda
Barrido

Poda

S/D 6,523.99 m? Mala S/D S/D Barrido

Parque

Parque

JAGUARE
S s (Campo

Jaguares)
Col. Héroes
Coacalco
seccion 3ra
Av.
Zarzaparrilla
s entre
Rocios y
Triomas Col.
Héroes
Coacalco
seccion 2da

Poda

S/D 18,037.97 m? Mala S/ID S/D -
Barrido

Parque

Laura
Vicufia y Av.
Zarzaparrilla
s frente a la S/D 4,463.92 m? Mala S/D S/D

ETAC Col.
Héroes
Coacalco

Poda
Barrido

Area
comun

112
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Parques y Jardines

Nombre

Ubicacion

Tipo de
equipamiento
recreativo

Superficie
con que
cuenta

Condiciones
fisicas en la
que opera

Servicios
que
ofrece

Problemas
de
alteracion

Tipo de
mantenimiento
requerido

Area
comun

Calle
Domingo
Sabioy
Mexiquense
Col. Héroes
Coacalco
seccién 1ra

S/D

4,461.23 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido

Plaza
CIPRECE
S

Robles y
Tules Col.
Las Plazas
Villa de las

Flores

S/D

1,312.15 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido

Area
comun

Plaza Tilos
Col. Las
Plazas Villa
de las Flores

S/D

209.12 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido

Area
comun

Palma Cristi
y Perlillas

S/D

820.86 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido

Area
comun

Palma Cristi
y Mimosas

S/D

1,144.64 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido

Area
comun

Mostajos y
tulipanes
Col. Villa de
las Flores
seccién 2da

S/D

1,668.53 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido

Area
comun

Narcisos
esq.
Zarzaparrilla
sy
Margaritas
Col. Villa de
las Flores
seccion 2da

S/D

6,864.89 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido

Area
comun

Av.
Mexiquense
aun lado del
canal entre
Zarzaparrilla

Sy

Boulevard
Coacalco
Col. Villa de
las Flores
seccion 2da

S/D

9,644.44 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido

Area
comun

Boulevard
de las
Rosas y
Armuelles
Col. Villa de
las Flores
seccién 1ra

S/D

2,998.47 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido

Area
comun

Av.
Mexiquense
entre
Boulevard
Coacalco y
Boulevard
de las
Rosas Yutes

y
Clematides
Col. Villa de

las Flores

S/D

6,870.34 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido

Area
comun

Av.
Mexiquense

S/D

3,487.8 m?

Mala

S/D

S/D

Poda
Barrido
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Parques y Jardines

Tipo de Superficie Condiciones Servicios Problemas Tipo de
Nombre Ubicacion equipamiento con que fisicas en la que de mantenimiento
recreativo cuenta que opera ofrece alteracion requerido

frente al
Frac. La
Providencia
Col. Villa de
las Flores
seccion 1ra
Mimosas,
Moras y
Madre selva S/D 1,158.54 m? Mala S/D S/D
Col. Villa de
las Flores
Boulevard
de las
Rosas esq.
Buganvilias S/D 3,393.71m Mala S/D S/D
Col. Villa de
las Flores
seccion 2da
Boulevard
de las
Rosas entre
(j“"”a'das y ) 4,492.86 m? Mala siD S Poda
acarandas Barrido
Col. Villa de
las Flores
seccion 2da

Poda
Barrido

Area
comun

Poda
Barrido

Area
comun

Parque

Fuente: Datos Propios Direccion de Servicios Publicos 2020-2022

VILIL IV. Subtema: Panteones

Los panteones pertenecientes al municipio de Coacalco de Berriozabal presentan
una problematica debido a que carecen de mantenimiento y saturacion de los
mismos.

Es por eso, que se tiene como objetivo el embellecimiento y mantenimiento de los
panteones municipales para que la comunidad de Coacalco, goce de un buen
servicio.

A\ \
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Tabla 35 Panteones

Panteones
Superficie | N° actual Capacidad Servicios Problematica
Nombre Ubicacion delgerreno de fosas de terreno con que con la que
actual cuenta cuenta
3,100
Enrique FOSAS Carece de
Enrique - 602 Agua, Luzy espacios
Rébsamen Rébsamen 90x107 m2 GABETAS S/D Drenaje longitudinales y
Coacalco o
519 saturacion.
OSARIOS
Panteo6n C. Hidalgo Carece de
municipal esq. 5 de 50x65 M2 1,230 Saturado Agua, Ll_Jz y espacios
cabecera FOSAS Drenaje longitudinales y
febrero e
Coacalco saturacion.
Pantedn la
Magdalena Panteodn la
Cataratas Sadl S/D S/D S/D S/D S/D
Magdalena
Leven S/N
La Magdalena
Panteo6n Av. Miquel
comunitario - Vg S/D S/D S/D S/D S/D
Hidalgo
San Lorenzo

Fuente: Datos propios Direccion de servicios Publicos 2020-2022

VILIII. TEMA: INNOVACION, INVESTIGACION Y DESARROLLO

El tema de investigacion y desarrollo es importante para garantizar el crecimiento y
supervivencia de la industria local, ya que permite a las micro, pequefias y medianas
empresas competir en mercados mas grandes y especializados.

Una mayor competencia en el mercado trae consigo mejoras tanto en la derrama econdémica
como en los empleos, ya que el precio de la competencia radica en la inversion de personal
con mayor capacitacion que aporte valor para las empresas e incrementar utilidades por
medio de estrategias de mercadeo que generen valor en la poblacién.

El ayuntamiento cuenta 6 unidades economicas con actividades destinadas a servicios de
consultoria administrativa, ambiental, cientifica y técnica.

Se cuenta con registro de 2 Instituciones Educativas de nivel superior con Incubadora de
negocios, UVM (Universidad del Valle de México) y TESCO (Tecnolégico de Estudios
Superiores de Coacalco), el TESCO también es actualmente la Unica Institucion Educativa
en el municipio que realiza investigacion cientifica.
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Tabla 36 Acceso a servicios de investigacion y desarrollo

Acceso a servicios de investigacion cientifica y desarrollo de Coacalco de Berriozabal.
No.

Nombre de la Unidad Econémica

1
SOCIEDAD MEXICANA DE CIENCIAS INTERDICIPLINARIAS S.C.

Fuente: DENUE INEGI
Datos Propios Direcciéon de Gobierno 2020-2022

Innovacion de los sectores economicos

La innovacién es algo fundamental para las empresas si desean competir de manera
mas efectiva en los mercados, por eso que el Gobierno de Coacalco de Berriozabal
busca impulsar el desarrollo tecnolégico y cientifico que permitan a las empresas
alcanzar objetivos de una manera eficaz y eficiente.

Coacalco actualmente no cuenta con ningun registro de empresas dentro del Top
CNN 500, registros de productividad total de los factores, posgrados de calidad o

patentes.

Tabla 37 Innovacién de los sectores econémicos

Innovacion de los Sectores Econémicos del Valle de México

Grandes empresas

Productividad total de los
factores

Posgrados de calidad

Patentes

265.9

-0.20%

S/D

262.7

Fuente: IMCO indice de competitividad Urbana 2020

Escenario Tendencial y Factible del Pilar Econémico:

Esquema de la matriz de escenario Pilar y/o Eje Transversal:

Tema de desarrollo y/o

Programa de la

Escenario Tendencial

Escenario Factible

Patrimonio
cultural.

natural y

fomento artesanal.

contaban con apoyo para
brindar a la poblacion
Coacalquense un servicio de
calidad.

subtema estructura
programatica
Coordinacion  para la | 02020601 Dignificar las areas | Dignificar las areas
conservacion de parques y | Modernizaciéon de los | comunales. comunales.
jardines. servicios comunales.
03090301 Promocién y | Los centros culturales no | EI gobierno de Coacalco

brindara diversas actividades
recreativas, deportivas y
culturales en los 10 centros
sociales habilitados y
rehabilitados, asi como en la
casa de la cultura “Calmécac”.

Gestidon para resultados y
evaluacion del desempefio.

01050206 Consolidacion
de la administracion
publica de resultados.

Mantener una estructura
administrativa de gobierno
municipal moderna, soélida,

Consolidar  un gobierno
municipal que a través de su
estructura administrativa sea
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transparente en la rendicion
de cuentas, de igualdad de
género y con capacidad de
simplificar sistemas y
procedimientos
administrativos en beneficio
del mejoramiento y atencion a
la poblacion, generando una
relacion mas cercana y
comprometida en el servicio
publico.

capaz de responder a las
expectativas de la poblacion
con respecto a la atencién de
los servicios publicos,
rendicion de cuentas y el
mejoramiento de la calidad de
vida, aprovechando al maximo
los recursos. Impulsando y
fortaleciendo nuevas formas
de relacién basadas en la
confianza y el compromiso,
entre la poblacién y el
gobierno municipal.

Empleo, caracteristicas y | 03010201 Empleo. La Coordinacién de | Logrando cubrir todas y cada
poblacion econdémica Promocién al Empleo, | una de las necesidades de las
activa. administrativamente hablando | que carece hoy en dia la

se encontr6 en Optimas
condiciones, fisicamente
carente de materiales, bienes

Coordinaciéon como lo son: el
teléfono e internet para ofertar
vacantes y ofrecer mas

muebles e instalaciones | opciones a los buscadores de
dignas para un buen | empleo.
desempenio.
Desarrollo Econémico. 03040201 Encontramos la direccion de | Se pretende el cruce de
Modernizacion industrial. | desarrollo y fomento | informacion con todas las

econdmico sin la coordinacion
adecuada con el éarea de
tramites para la expedicion de
licencias de funcionamiento,
lo cual motiva el descontrol
programatico y la falta de
informacion real y oportuna
que nos pudiera arrojar un
dato estadistico acerca de las
unidades econdmicas activas
y vigentes dentro del territorio
municipal generando poca
transparencia y una nula
planificacion en materia de
control y recaudacion, falta de
coordinacion con  mejora
regulatoria derivandose de
esto la inexistencia de
informes a Gobierno del
Estado respecto a los datos
estadisticos y de informacion
empresarial.

Falta de programas de
innovacion a pequefias y
medianas empresas, dejando
inoperables programas de
incubadoras de negocios y
nula actividad de registro de
cadenas productivas que
generen la creacion de
empresas nuevas y en el area
de empleo la falta de
programas de certificacion de
competencias laborales para
perfilar de forma adecuada
nuestra bolsa de empleo.

areas que dependen de la
direccion de desarrollo y
fomento econdmico a efecto
de implementar un manual de
procedimientos operativos por
area que nos permita
eficiencia y generar bases de
datos correctas para cada
area y coadyuvar y coordinar
el desempefio de |las
actividades, y su evaluacion
semanal a efecto de llegar a
los objetivos especificos
dotandolos de capacitacion
constante y el armado de una
infraestructura informatica
para la obtencién de datos.

Generando un padrén de
unidades economicas
transparente y publico, una
incubadora de negocios activa
con los sectores
empresariales por industria y
una bolsa de trabajo perfilado
en base a la certificacion
laboral de los postulantes.

Centrales de abasto,
mercados y tianguis.

020206010101
Modernizacion
comercio tradicional.

del

La meta de la Coordinacion es
la de poder llevar a cabo la
regulacion de cada uno de los
establecimientos que
comprende este municipio y
poder asi lograr tener una
mejor organizacion de los
comerciantes.
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Objetivos, Estrategias y Lineas de accion del Pilar Econémico y su Vinculacion con
la Agenda 2030:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

02020601

Modernizacion de los servicios

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.10.4. Impulsar el aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales

del pais

comunales.
OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
3.5. Fomentar la prosperidad de las
ciudades y su entorno a través del
desarrollo urbano y metropolitano
inclusivo, competitivo y sostenible.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

Objetivo del PDM 2022-2024:

1. Mantener en buen estado de uso las areas verdes y
espacios recreativos naturales de las comunidades, asi
como los centros de recreacion
2. Mantener en buen estado de uso las areas verdes y

espacios comunales naturales de las comunidades
(panteones).

3. ldentificar todos los espacios donde se realicen
actividades comerciales para poder brindarles un mejor
servicio en espacios y planeacion
4. La regulacion de cada uno de los establecimientos que

comprende este municipio

Estrategia:

Lineas de accioén:

1.1 Mantenimiento a los centros de esparcimiento
publico municipales para atender las demandas de la
poblacién.

2.1 Programacién de mantenimiento a los panteones
municipales.

3.1 Brindar un mejor servicio en espacios y en cuanto
a planeacion, es decir, una infraestructura digna
municipal y asi darle un impulso al desarrollo
econoémico de nuestro municipio

4.1 Contar con el censo actualizado de mercados,
tianguis y centrales de abastos en relacion al servicio
brindado y a sus condiciones generales donde se
realizan las actividades comerciales.

1.1.1 Supervision de la limpieza de los espacios
publicos.

1.2.1 Coordinar las acciones de mantenimiento
permanente.

2.1.1 Establecer brigadas de mantenimiento a &reas
comunes y fosas de los panteones municipales.

3.1.1 Crear un padrén de identificacion y posible
digitalizacién, para poder tener un mejor control del
contribuyente y asi estar en posicion de emitir una
(cedula).

411 Censo actualizado de mercados, tianguis vy
centrales de abastos en relacion al servicio brindado y
sus condiciones generales donde se realizan las
actividades comerciales.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.1. Mantener la estabilidad
macroeconémica del pais. (Estrategia

4.8.5.)
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Promocién artesanal.
OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
2.1. Recuperando el dinamismo de la
economia y fortalecer sectores
econdmicos con oportunidades de
crecimiento.

2.2. Incrementar de manera
sustentable la produccién, calidad,
eficiencia, productividad y
competitividad del sector primario.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

NOLETRLE 1 PI'IHII}GIUH
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Objetivo del PDM 2022-2024:
1.Apertura de talleres y eventos culturales dentro de la Casa de
la Cultura “Calmécac’.
2.Restauracién de murales en “Casa de Cultura”.

Estrategia:

Lineas de accioén:

1.1 Brindando las instalaciones y maestros que
impartan las actividades a desempefar en los espacios

designados.
2.1 Dar oportunidad y apoyar a los artistas para mostrar

1.1.1 Fomentar un alto indice en participacion en los
eventos y talleres que se impartiran a favor de la

poblacién.
2.1.1 Difundir la importancia del arte ante la poblacion

en todas las edades.

su talento con obras pictéricas.
=R
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.1. Mantener la estabilidad
macroeconomica del pais. (Estrategias
4.3.2.4.8.4.)

/I PILAR ECONOMICO

03010201
Empleo.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023

POR PILARES Y EJES
2.1. Recuperar el dinamismo de la
economia y fortalecer sectores
econdmicos con oportunidades de
crecimiento.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

§ [eianmec
TERECRENTD
ECONGNICD

1“ REMIGCION DELAS
DESIGUMLOADES

Objetivo del PDM 2022-2024:
1. Realizar Ferias y Jornadas de Empleo, asi como la visita
en nuestras instalaciones para la promocion y
reclutamiento del personal requerido.
2. Cursos y Talleres para buscadores.
3. Cursos y conferencias para emprendedores.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1 Generar oportunidades de empleo y autoempleo
2.1 Realizar cursos y talleres para que el buscador de
empleo adquiera habilidades y conocimientos
adquiridos en el mismo y a su vez aplicarlos en la
busqueda de empleo.

3.1 Hacer cursos y conferencias para que los
emprendedores estén capacitados y se presenten a las
innovaciones del mercado actual.

1.1.1. Buscando y visitando a las empresas localizadas
en el Territorio Municipal y los Municipios aledafios,
vincular a los trabajadores desempleados que soliciten
dicho apoyo.

2.1.1.0rganizar, controlar y dirigir los cursos,
conferencias y talleres que se imparten a los
emprendedores y empresarios.

3.1.1. Fomentando el desarrollo de la planta productiva,
aumentar la oportunidad de empleo, vinculando su
oferta y demanda y garantizar que la poblacion
econémicamente activa disfrute de las mismas
condiciones de empleo, remuneracién y oportunidades
sin discriminacion alguna, mediante la formacién de los
recursos humanos para

el trabajo.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
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03040201
Modernizacion industrial

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.1. Mantener la estabilidad
macroeconomica del pais.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES

2.1. Recuperar el dinamismo de la
economia y fortalecer sectores
econdémicos con oportunidades de
crecimiento.

2.2. Incrementar de manera
sustentable la produccién, calidad,
eficiencia, productividad y
competitividad del sector primario.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

TRABAID DECENTE
TIRECFAENTD
ECONGNIGD

INOLETRLE REDUCCIONDELAS
III[H'ﬂI]II]IE DESIGIALDKDES

M&C

Objetivo del PDM 2022-2024:
1. Agrupa los proyectos orientados a fomentar una cultura
empresarial que asegure la modernizacion industrial para atraer

inversion productiva nacional y extranjera, con fuerte impulso de
las exportaciones, donde las cadenas productivas concreten el
fortalecimiento de la micro y pequefia empresa con absoluto
respeto al medio ambiente.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Se pretende el cruce de informacion con todas las
areas que dependen de la direccién de desarrollo y
fomento econémico a efecto de implementar un manual
eficiente de procedimientos operativos por area que
nos permita generar bases de datos correctas para
cada area y coadyuvar y coordinar el desempefio de las
actividades, y su evaluacién semanal a efecto de llegar
a los objetivos especificos dotandolos de capacitacion
constante y el armado de una infraestructura

1.1.1. Generando un padrén de unidades econémicas
transparente y publico, una incubadora de negocios
activa con los sectores empresariales por industria y
una bolsa de trabajo perfilado en base a la certificacion
laboral de los postulantes

informatica para la obtencion de datos.
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PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE
Y RESILIENTE

VIIL.

Coacalco de Berriozabal ha sido un municipio en constante crecimiento a lo largo
de los ultimos afios, experimentando con esto un “boom” econdémico y social, a
expensas de un crecimiento desmedido de la infraestructura urbana, lo que ha
ocasionado diversas problematicas, como carencia y mal funcionamiento de los
servicios publicos basicos, hacinamiento, problematicas de movilidad urbana, zonas
comerciales sin un trazado bien definido, reduccion de las areas verdes y recreativas
entre otros.

Muchas de estas problematicas son imposibles tratarlas sin realizar un redisefo
urbano que implique una fuerte inversion en obras publica, pero lo que si es factible
es la busqueda de soluciones a corto y mediano plazo que permitan aumentar la
calidad de vida de la ciudadania, mejorar y mantener la infraestructura urbana
existente, asi como la busqueda del mejoramiento en la movilidad diaria de la
poblacién municipal.

VIILI. Tema: Ciudades y comunidades sostenibles

La densidad de poblacién municipal ha aumentado como puede observarse de
acuerdo a los datos estadisticos de los ultimos 5 anos, pese a que aparentemente
solo existe una diferencia de poco mas de 200 habitantes por km2, si consideramos
que el municipio cuenta con una extension de 35km? el porcentaje poblacional
muestra claramente una tendencia hacia el hacinamiento.

Habitantes por KM2

Periodo Habitantes por kilometro cuadrado
2020 8,376.80
2015 8,120.40

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda INEGI 2020

Coacalco de Berriozabal se conforma de 4 localidades principales, siendo la mas

grande San Francisco Coacalco, la cual agrupa al 99.93 % del total de la
poblacién municipal.
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Tabla 38 Numero de localidades y poblacién por tamaiio

Poblacion Poblacién porcentual
Num. Nombre de localidad 0a5 6aild 15 0a5 6a14 15
Total = - o Total ~ = <
anos anos afnos afnos afnos afnos
0 Total del Municipio 293,444 | 21,375 51,585 |236 153 | 100 7.28 17.58 80.48
1 San Francisco Coacalco 293,245 | 21,350 51529 |236017 | 100 7.28 17.57 80.48
33 | Basurero Municipal (La Aurora) 95 14 30 62 100 14.74 31.58 65.26
38 Bosques de Coacalco 99 11 25 70 100 11.11 25.25 70.71
39 Propiedad Diaz 5 * * * 100 * * *
9998 | Localidades de una vivienda 5 * * * 100 * * *

Fuente: IGECEM con informacién del Censo de Poblacion y Vivienda, 2020.

Aunado a lo anterior debe de considerarse que, del total de la extension territorial
municipal, el 36.48% corresponde al Parque Estatal de la Sierra de Guadalupe, el
panorama de ocupacion territorial para la poblacion se reduce de manera
significativa.

Tabla 39 Sistema de lugares centrales

Porcentaje de
) Tipo d_e’ No. de |n\_1en_t?r|o y Cobertura Utlllzacm.n de la
instalacion descripcion Capacidad
Instalada (uci)
Primaria, Secundaria, .- o
Media superior, etc. 382 Municipal 90%
Unidades de Salud 26 Municipal 90%
Instalaciones - o
Deportivas 15 Municipal 50%
Tiendas
Departamentales, .
Tiendas de 99 Municipal 95%
Autoservicio, etc.
Centrales de Abasto,
Mercados, Tianguis, 44 Municipal 80%
etc.
Terminales y 28 Municipal 90%
paraderos
Palacio Municipal 1 Municipal 80%

Fuente: Informacion propia Ayuntamiento de Coacalco de Berriozabal, 2022
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VIILLL. Subtema: Localidades urbanas, rurales y zonas metropolitanas

El municipio territorial comprende 35.5 km2, divididos en los siguientes espacios
urbanos:

Tabla 40 Localidades urbanas y rurales

Espacios urbanos
Integracion territorial Cantidad
Pueblos 3
Colonias 12
Fraccionamientos 10
Condominios 69
Conjuntos Urbanos 25
Unidades Habitacionales 5
Hoteles 5
Zonas de Cultivo 1
Parque Industrial 1
Una porcion de la Sierra de Guadalupe 1,270.41 hectareas
Cuerpos de Agua No aplica

Fuente: Informacién propia, Bando Municipal de Coacalco de Berriozabal 2022
INEGI, Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas

Actualmente el municipio podria considerarse completamente urbano, solamente
quedando la parte de la Sierra de Guadalupe y una zona de cultivo que no
representa ni el 1% de la superficie territorial actual.

La conformacion urbana actual del municipio se dio a raiz del crecimiento industrial
de los municipios aledanos, lo que generé una demanda importante de vivienda
dentro del territorio municipal, permitiendo el surgimiento de colonias y conjuntos
urbanos, caracteristicos del“ boom” inmobiliario de los afios 90’s y principios del
2000.

La problematica principal en este rubro es el deterioro de la infraestructura urbana
municipal, asi como de las unidades de vivienda, construcciones que ya acusan el
uso y el paso del tiempo, lo que puede traducirse en una imagen urbana descuidada,
lo que a corto y mediano plazo genera focos de inseguridad.
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VIILL Il. Subtema: Uso de suelo

Coacalco de Berriozabal es un municipio netamente urbano, Con un uso de suelo
enfocado principalmente en actividades comerciales y de vialidad.

Tabla 41 Clasificacién del territorio por ocupacioén del suelo

SUPERFICIE
USO DE SUELO . .
Km? Principales caracteristicas y problemas que presenta el
uso de suelo
Habitacional 8.1 Principalmente son c_onJunftos urbapos. Problemas con
créditos hipotecarios.
Se desarrollan en la periferia de las vialidades municipales.
Habitacional con 0.81
comercio y servicios ' Crecimiento desordenado del comercio, deterioro de la
Imagen urbana municipal
Comercio Se desarrollan en la periferia de las vialidades municipales.
reloy 23 Crecimiento desordenado del comercio, Deterioro de la
servicios ; "
imagen urbana municipal
Equipamiento urbano para el desarrollo de diversas
actividades. Falta de
Equipamiento 2.4
Mantenimiento que provoca deterioro.
. Se encuentran al poniente del municipio de Ecatepec, la
Industria 023 problematica es la factibilidad de los servicios publicos.
Infraestructura diversa
Infraestructura 0.06
Mantenimiento que provoca deterioro.
. Areas con espacios verdes y juegos infantiles o
Area verde 1.1 infraestructura para practica deportiva. Infraestructura en mal
estado que provoca condiciones de inseguridad para su uso.
Baldio intraurbano 212 Baldios urbanos que en su mayoria no han sido ocupados
Vialidad 5.2 Vialidades
Baldio su_scep_t,lble a 0.38 Baldios urbanos que en su mayoria no han sido ocupados.
urbanizacion
Forestal 12.79 Corresponde al parque sierra de Guadalupe, invasiones,
asentamientos irregulares, Deforestacion
Total 355

Fuente: Plan de Desarrollo Urbano de Coacalco de Berriozabal 2019
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Como se observa en la tabla anterior, la superficie forestal representa el 36.02% del
territorio municipal, mientras que la superficie habitacional comprende el 25.09% de
la superficie territorial municipal.

Cabe mencionar que referente a la Sierra de Guadalupe, la misma no esta
considerada para explotacion silvicola, por lo que las Unicas actividades econdmicas
que se realizan en la misma son de tipo ecoturistico.

VIILLII.  Subtema: Movilidad y transporte para la poblacién

Coacalco de Berriozabal se encuentra ubicado como una zona estratégica de paso
entre los municipios industriales de Tultitlan, Ecatepec y la Ciudad de México, siendo
la vialidad principal de comunicacion la via José Lépez Portillo, que atraviesa el
municipio de extremo a extremo.

Las principales problematicas que experimentan las vialidades Coacalquenses son
el deterioro de la infraestructura derivado del trafico que diariamente circula por las
mismas, esto aunado al hundimiento generado por la sobre explotacién de los
mantos freaticos para el bombeo de agua potable ha provocado hundimientos en
varias de estas vias, lo que genera afectaciones a la circulacion vehicular, asi como
en casos extremos, danos a los vehiculos tanto de la ciudadania como de la
municipalidad.

Vias de comunicacion municipales

PAVIMENTADA REVESTIDA
ANO TOTAL (.';Egﬁzﬁt) ESTATAL | ESTATAL
2010 11.9 0 11.9 0
2011 12.06 0 12.06 0
2012 12.06 0 12.06 0
2013 12.06 0 12.06 0
2014 12.06 0 12.06 0
2015 12.1 0 12.1 0
2016 12.1 0 12.1 0
2017 62.1 0 62.1 0
2018 12.1 0 12.1 0
2019 12.1 0 12.1 0
2020 12.1 0 12.1 0

Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Movilidad. Direccién General de la Junta de Caminos del Estado de
México. Direccion General del Centro SCT, Estado de México. Secretaria de Comunicaciones y Transportes, 2011-2021.
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Distribuidor Vial Las Armas

Ubicacién: Municipio de Coacalco y Ecatepec.
Longitud: 1 km.

Descripcion: Distribuidor vial con 3 carriles por sentido, gasas de incorporacion y
enlaces direccionales. Resuelven el conflicto vial en el entronque de 3 avenidas de
alto aforo vehicular: Las Armas, Aquiles Serdan y de las Culturas en el limite del
Distrito Federal (Azcapotzalco) y el Estado de México (Tlalnepantla).

Distribuidor Vial Ecatepec — Coacalco, en La Via José Lépez Portillo
Ubicacién: Municipio de Coacalco y Ecatepec.

Longitud: 1.2 km.

Descripcion: Distribuidor Vial a dos niveles, ofrece un flujo continuo sobre la Via
Lopez Portillo en su entronque con la Av. Trabajadores, por medio de 2 enlaces
elevados de (1 carril), eliminando el cruce con el sistema de transporte articulado
“Mexibus II”.

La base del transporte publico municipal esta integrada por el parque vehicular
descrito en la siguiente tabla:

Padron de vehiculos de transporte por afio segun servicio

RADIO TRANSPORTE COLECTIVO SERVICIO
TAXIS ESCOLAR | DE RUTA | MIXTO SERVICIO TRANSPORTE
CARGA EN
ANO | TOTAL | TAXIS GeNeRaL | 1, E.
DE DE
PASAJEROS MATERIALES DE GRUA

2010 | 1451 | 639 5 0 718 0 0 0 89 0 0
2011 | 1538 | 687 5 0 718 0 0 0 128 0 0
2012 | 1569 | 702 5 0 734 0 0 0 128 0 0
2013 | 1581 | 711 5 0 734 0 0 0 131 0 0
2014 | 1576 | 708 5 0 734 0 0 0 129 0 0
2015 | 1583 | 713 5 0 734 0 0 0 131 0 0
2016 | 2342 | 1307 5 0 734 0 0 0 296 0 0
2017 | 3808 | 2769 9 0 734 0 0 0 296 0 0
2018 | 2667 | 1380 0 0 734 0 0 0 553 0 0
2019 | 2638 | 1359 0 0 734 0 0 0 545 0 0
2020 | 2558 | 1298 0 0 734 0 0 0 526 0 0

Fuente: IGECEM con informacion de la Secretaria de Movilidad, 2011-2021

129




C cosemo Mummmmi. @
— experiencin y resullr gue e e

Tabla 43 Transporte municipal

/I PILAR TERRITORIAL

La mayoria de las rutas locales son cubiertas por las bases de taxis distribuidas en
el territorio municipal, mientras que los colectivos cubren rutas regionales y de
transbordo para otros destinos, principalmente en la Ciudad de México.

TIPO DE
TRANSPORTE

FORANEO,
SUBURBANO
Y/O LOCAL

RUTA QUE CUBRE

TRAMO

DESDE

HASTA

ZONA QUE CUBRE

Taxi

Independencia - Hidalgo.
* Via Lépez Portillo - Independencia.
* Eje 8- Prdl. Dalias.
* Blvd. Coacalco - Eucaliptos.
* Via Lépez Portillo - Juarez.
* Via Lopez Portillo - Allende.

* Carr. Coacalco-Tultepec esq. Bosque

de Jacaranda.
* Lépez Portillo - Paseo Ex Hda. San
Felipe.
* Blvd. de las Lomas - Caobas.
» Av. Cardenales - Av. del Parque.

Coacalco

Coacalco

Coacalco

Mexibus

Linea 2

Ecatepec

Lecheria

Zona Metropolitana del
Valle de México

Colectivos

Via Lopez Portillo y 16 de septiembre.
* 20 de noviembre Zacatecas.
» Tamaulipas.
* Lopez Portillo y Cda. de la Paz.
« Salvador Sanchez Colin.
* Av. Primavera.
* Av. del Parque.
* Av. del Parque y Gardenias.
*Eje 17 y Eje 8.
* Eje 24.
* Rincén de las Flores y Blvd. de las
Flores.
» Lilas y Blvd. Las Rosas.

Coacalco

Toreo

Coacalco

Autobus

Av. del Parque.
* Av. 7 y Calle 10.
* 20 de noviembre y Michoacan.
* Eje 17 y Blvd. Coacalco.

Coacalco

Chapultepec

Coacalco

Fuente: propia Direccién de Obras Publicas 2022

Las principales vialidades a nivel municipal son vias regionales, complementandose
con las locales que permiten la movilidad dentro del municipio.

}
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Tabla 42 Movilidad Municipal

TRAMO
PRINCIPALES VIALIDADES LOCAL O REGIONAL
DESDE HASTA
Loépez Portillo Regional Plaza Coacalco Bosques del valle
Zarzaparrillas Local Eje 3 Loépez Portillo
Boulevard Coacalco Regional Eje 3 Lépez Portillo
Boulevard de las Flores Local Eje 3 Loépez Portillo
Eje 8 Local Eje 3 Loépez Portillo
Eje 3 Regional Zarzaparrillas La Laguna
Via mexiquense Regional Bosques del Valle Eje 8
Avenida Dalias Local Bosques del Valle Unidad Morelos

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacion de la Secretaria de Movilidad, 2008-2018.

VIILLIV  Subtema: Patrimonio natural y cultural

El patrimonio natural de Coacalco de Berriozabal se encuentra representado por el
Parque Estatal de la Sierra de Guadalupe, con una extension de 1,270.41
hectareas, y atractivos como ejercicio al aire libre, senderismo, ciclismo de montafia,
campismo y ciclismo de ruta sobre circuito vial.

La mayoria de las fechas conmemorativas del municipio se encuentran intimamente
ligadas con su ereccion como municipio, asi como a las fiestas patronales de sus 3
pueblos originarios: La magdalena Huizachitla, San Lorenzo Tetlixtlac y cabecera

municipal.
e 9 de enero: Aniversario luctuoso del General Don Felipe Benicio Berriozabal
Basabe.
o 12 de febrero: Aniversario de la Erecciéon de Coacalco de Berriozabal Estado
de México

e 22 dejulio: Fiesta Patronal de La Magdalena Huizachitla.

¢ 10 de agosto: Fiesta Patronal de San Lorenzo Tetlixtlac.

e 23 de agosto: Natalicio del General Don Felipe Benicio Berriozabal Basabe

e 4 de octubre: Dia de San Francisco de Asis, Fiesta Patronal de la Cabecera
Municipal.

e 11y 12 de octubre: Feria del atole.
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Como patrimonio cultural del municipio se cuenta con las instalaciones de la casa
de cultura “Calmecac”, inmueble cuya construccion inicio después de la firma del
decreto por el Gral. Felipe Benicio Berriozabal Basabe el 12 de febrero de 1862, en
donde se erigia Coacalco como municipio, edificacién que fungiria como nuevo
Palacio Municipal, mismo que albergaria a la administracion publica local. Dicho
inmueble estaba dedicado por la mafana a ser escuela y por la tarde Presidencia
Municipal, segun datos orales registrados en el Catalogo de Monumentos de la
Direccion de Monumentos Historicos del INAH. Se ubica a un costado de la
parroquia de San Francisco de Asis y en su interior se encontraba también la carcel
municipal.

El templo de San Francisco de Asis en el centro de la cabecera municipal, de estilo
barroco tardio y neoclasico temprang con la imagen de San Francisco de Asis y
una gran cantidad de pinturas del siglo XVIII.

Asi mismo en la localidad de la Magdalena Huizachitla, se ubica la capilla a Santa
Maria Magdalena, construida entre 1530 y reconstruida en 1747.

Por su parte el edificio de la presidencia municipal cuenta con un mural de 172
metros cuadrados y un vitral emplomado, ambos del maestro Ariosto Otero.

VIILIIL. Tema: Energia asequible y no contaminante
El consumo energético es uno de los temas relevantes para el desarrollo de
cualquier municipio, pues permite no solamente el mejoramiento de los servicios

publicos, sino que ademas es necesario para lograr el bienestar de la ciudadania, y
es un elemento clave para los procesos productivos de cualquier indole.

TABLA 44. Consumo energético municipal

ANO VOLUMEN VALOR USUARIOS
(MEGAWATT POR HORA) (MILES DE PESOS) (PERSONAS)

2010 137 742.41 199 456.72 77 221
2011 142 523.79 182 776.32 76 264
2012 207 730.77 344 711.73 85833
2013 206 575.30 351 062.12 88 761
2014 209 750.30 365 624.54 93 271
2015 218 984.08 11 942.31 97 393
2016 200 696.85 333 436.62 100 063
2017 248 913.24 486 914.15 101 224
2018 176 218.46 338 549.14 105 330
2019 112 451.27 188 467.38 106 432
2020 111 805.41 14 543.90 107 168

Fuente: IGECEM con informacion de la Comision Federal de Electricidad. Division Centro Sur, 2011-2021.
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Como se observa en la tabla el volumen de consumo megawatts por hora se ha
reducido en el territorio municipal, en contraparte el numero de usuarios de este
servicio se ha visto aumentado.

TARIFAS ENERGIA ELECTRICA

NUMERO DE TIPO DE i
TS AT COSTO DE LA TARIFA POR CONSUMO BASICO
96,066 1 Consumo basico $0.796 por cada uno de los primeros 75
kilowatts-hora.
Consumo intermedio $0.960 por cada uno de los siguientes 65
kilowatt-hora.
Consumo excedente $2.813 por cada kilowatt-hora adicional a los
anteriores.
954 DAC Cargo Fijo $107.58
Cargo por energia consumida ($/kWh) $5.469
7,981 PDBT Fijo ($/mes) $66.36
Variable ($/kWh) $3.335
72 Fijo ($/mes) $663.61

GDBT Variable ($/kWh) $1.883
Distribucion ($/kW) $305.14

Capacidad ($/kW) $262.24

1 RABT Fijo ($/mes) $66.36
Variable ($/kWh) $2.338
1 APBT Fijo ($/mes) $66.36
Variable ($/kWh) $4.287
75 GDMTH Fijo ($/mes) $663.61

Base Variable ($/kWh) $0.9793

Intermedia Variable ($/kWh) $1.6046

Punta Variable ($/kWh) $1.8742

Distribucion ($/kW) $84.48

Capacidad ($/kW) $352.59
241 GDMTO | Fijo ($/mes) $663.61

Energia ($/kWh) $1.377

Distribucion ($/kW) $84.48

Capacidad ($/kW) $299.28

Fuente Comisién Federal de Electricidad usuarios por municipio 2019
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Categoria tarifaria Descripcion
1 Servicio Domestico
DAC Servicio Doméstico de Alto Consumo
PDBT Pequefia Demanda (hasta 25 kW-mes) en Baja Tension
GDBT Gran Demanda (mayor a 25 k\WW-mes) en Baja Tension
RABT Riego Agricola en Baja Tension
APBT Alumbrado Publico en Baja Tensién
GDMTH Gran Demanda en Media Tension horaria
GDMTO Gran Demanda en Media Tension ordinaria

Fuente Comisién Federal de Electricidad tarifas de energia eléctrica 2019

Como observamos en la tabla anterior, los principales consumos de energia
eléctrica en el municipio se registran en el servicio doméstico y la tarifa de pequena
demanda de consumo, la cual aplica principalmente al comercio, por lo que queda
de manifiesto la vocacion del municipio hacia las activid ades econdmicas terciarias.

VIILILL Subtema: Electrificacién y alumbrado publico

El alumbrado publico es un tema de vital importancia para cualquier municipio, pues
no solamente permite que los espacios puedan ser utilizados durante periodos mas
largos de tiempo, sino que ademas repercute de manera directa en la prevencion
de accidentes y en la seguridad publica, pues un espacio bien iluminado reduce el
riesgo de la comision de algun delito, por lo que es necesario dotar de infraestructura
a los espacios publicos que no cuenten con este servicio, ademas de contemplar
dentro de la programacion del area pertinente se realicen jornadas permanentes de
mantenimiento para evitar el deterioro de la infraestructura ya existente.
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Tabla 45. Descripciéon de luminarias

NOMBRE CANTIDAD
Lamparas y reflectores. 14,013
Total 14,013

Fuente propia, cifras reportadas por la Direccion de Servicios Publicos 2022.

Acorde al mas reciente diagnostico municipal realizado, Coacalco de Berriozabal
cuenta con 14,013 lamparas de las cuales el 15% se encuentran inservibles y al
85% restante requiere mantenimiento para seguir asegurando su operatividad.

VIILIIIL Tema: Accion por el clima.

Coacalco de Berriozabal, al encontrarse en una zona densamente poblada del valle
de México, no es ajeno a las problematicas derivadas de un indice de densidad
poblacional elevado, asi como el paso constante de unidades motorizadas para el
transporte de ciudadanos y de mercancias.

Vehiculos de motor registrados en circulacion.

PERIODO VEHiCULOS
2020 209,184
2019 203,136
2018 194,483
2017 193,620
2016 174,021
2015 153,888

Fuente INEGI Censo de Poblacion y vivienda 2020.

Al ano 2020 existian en el municipio 2558 unidades vehiculares concesionadas para
el transporte de pasajeros, lo que equivale al 1.22% de los vehiculos registrados en
el municipio, los cuales brindan el servicio tanto a nivel local como regional.
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Padrén de vehiculos de transporte por afio segun servicio.

RADIO CARGA | SERvICIO TRANSPORTE
ARO | TOTAL | TAXIS [ TR T E | O | S D U pm— DE DE DE
PASAJEROS | MATERIALES | GRUA
2010 | 1451 | 639 5 0 718 0 0 0 89 0 0
2011 | 1538 | 687 5 0 718 0 0 0 128 0 0
2012 | 1569 | 702 5 0 734 0 0 0 128 0 0
2013 | 1581 | 711 5 0 734 0 0 0 131 0 0
2014 | 1576 | 708 5 0 734 0 0 0 129 0 0
2015 | 1583 | 713 5 0 734 0 0 0 131 0 0
2016 | 2342 | 1307 | 5 0 734 0 0 0 206 0 0
2017 | 3808 | 2769 | 9 0 734 0 0 0 296 0 0
2018 | 2667 | 1380 | 0 0 734 0 0 0 553 0 0
2019 | 2638 | 1359 | 0 0 734 0 0 0 545 0 0
2020 | 2558 | 1298 | 0 0 734 0 0 0 526 0 0

Fuente IGECEM con informacion de la secretaria de Movilidad, 2011-2021.

Aparte de estas cifras, debemos considerar los vehiculos motorizados que circulan
diariamente por las vias de comunicacion municipales provenientes de la regién, ya
que como anteriormente se menciond, Coacalco de Berriozabal es un municipio de
paso obligatorio para el transporte ciudadano y de mercancias, principalmente a
través de la via José Lopez Portillo.

El volumen de aguas negras por drenaje es de 710.29 litros por segundo contandose
actualmente con una red de 16 carcamos y 4 plantas de tratamiento a base de lodos
activados, mismas que se encuentran fuera de operacion.

v s Soe f-rf
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TABLA 46. CONTAMINACION DEL AGUA

) ., Rastro de descarga Unidades
. L. Contaminacion L. Plantas de | Presas que
Contaminacion piscicolas . .
por tratamiento | requieren
por descargas agroquimicos Drenaje municipal Cuerpos 2 .. | municipales | desazolve
receptores | produccion
672 km alcantarillado, Canal de 4 (fuera de
710.29 Its.x seg N/D 168 km pluvial Cartagena N/A operacion) 1
Fuente Informacion propia SAPASAC 2022
TABLA 47. CONTAMINACION DEL SUELO
—_ Superficie . - Lugar de Relleno
Municipio asrie:zzg‘z:;) a rcl:s::l':l?cos erosionada Res'?tl::;‘ dsi:)l s disposicion sanitario
9 o) | agroq (has) final regional
Coacalco de 496.93 toneladas | Tultitlan de
. N/d N/D N/D diarias Mariano N/A
Berriozabal. .
aproximadamente. | Escobedo.

Fu
ente INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 2021.

VIILIILL 1. Subtema: Calidad del aire

La contaminacion del aire representa un importante riesgo medioambiental para la
salud. Los altos niveles de contaminacién del aire en el municipio pueden afectar la
carga de morbilidad derivada de accidentes cerebrovasculares, canceres de pulmon
y neumopatias cronicas y agudas; entre las que se encuentra el asma.

Los contaminantes que son estimados en los inventarios son los llamados criterio y
corresponden a particulas menores a 2.5 y 10 micrometros (PM2.5 y PM10),
monoxido de carbono (CO), dioxido de azufre (SOZ2), 6xidos de nitrogeno (NOX),
compuestos organicos volatiles (COV) y amoniaco (NH3). Las concentraciones
elevadas de estos gases y de los contaminantes producidos por reaccion quimica
en la atmésfera o en el suelo son nocivas para la salud humana, producen corrosion
en diferentes materiales y causan dafos a la vegetacion, asi como perjuicios a la
agricultura.

Las emisiones generadas para el municipio de Coacalco de Berriozabal se
analizaron del Inventario Nacional de Emisiones de Contaminantes Criterio, el cual
es un instrumento estratégico para la gestion de la calidad del aire, ya que contiene
las emisiones de contaminantes criterio de la industria, transporte, comercios,
servicios, casas habitacion, vegetacion y suelo que se generan en el pais.
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Como puede observarse, las emisiones generadas por tipo de contaminante en el
municipio de Coacalco, el principal tipo de contaminante generado es el CO2
monoxido de carbono que se produce por la combustion incompleta de compuestos
de carbono que provienen de los vehiculos.

Gréfica
Total de emisiones generadas por tipo de contaminante

PM10 (Particulas menores a 10 I
micrémetros)

PM2.5 (Particulas menores a 2.5 I
micrometros)

SO2 (Didéxido de azufre)

NOX (Oxidos de nitrogeno) =
COV (Compuestos organicos ) =

NH3 (Amoniaco) l

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000

Fuente: Inventario Nacional de emisiones 2016

De acuerdo con los registros e indicadores de contaminantes, la calidad del aire es
aceptable en el municipio de Coacalco de Berriozabal; sin embargo, algunos
contaminantes pueden significar un riesgo moderado para la salud de una cantidad
muy pequena de personas que no suelen ser sensibles a la contaminacion del aire.
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Fuente: IQAIR Pronéstico del indice de calidad del aire (ICA) de Coacalco.
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Los principales factores que originan la contaminacién del aire son los que proceden
fundamentalmente de la combustion de gases generados por la industria (aunque
en menor escala, ya que Coacalco no cuenta con industrias que, dentro de sus
procesos generen una gran emision de contaminantes, pero si se ve impactada por
la zona industrial de Ecatepec). El segundo factor es ocasionado por las fuentes
moviles, que incluyen las unidades particulares y de transporte publico.

Existen otros factores que, aunque no tiene un grado alto, es importante
considerarlos como fuentes o factores que pueden ser causantes de una mala
calidad de aire, el canal de Cartagena se encuentra contaminado por las descargas de
aguas residuales urbanas.

Dentro del municipio se localizan 13 estaciones de servicio ubicadas principalmente
sobre la Via José Lopez Portillo y 3 estaciones de carburacion localizadas en San
Lorenzo Tetlixtac.

Por el municipio cruza una linea de ductos de PEMEX en sentido oriente poniente,
a la altura de la Via José Lopez Portillo, la cual esta concesionada a la empresa
denominada “Maxi Gas”. Estos ductos con diametros de 12"y 20” son utilizados para
el transporte de Gas Natural.

La Sierra de Guadalupe es la principal zona del municipio con mayor probabilidad
de sufrir incendios forestales, los cuales en su mayoria son provocados por los
ejidatarios para la creacion de zonas de pastoreo. Los datos de CONAFOR indican
que los incendios registrados en el municipio son originados por vandalismo,
principalmente en predios particulares de la zona urbana pero también en la Sierra
de Guadalupe.

En el ano 2016 se registraron 6 incendios, de los cuales 3 fueron en la Sierra de
Guadalupe cuya causa indica vandalismo, mientras que en 2017 la cifra disminuyd
a 3, sin ocurrencia en la Sierra de Guadalupe.

v -
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Acciones que puedan disminuir el impacto de la contaminacion dentro del
territorio municipal.

. Control de emisiones de gases contaminantes y de efecto

. Invernadero.

. Reduccion de emisiones de contaminantes provenientes de la

. actividad industrial y la distribucién industrial de combustibles.

. Impulso al desarrollo de sistemas de transporte publico de bajas

. emisiones, de calidad e integrado.

. Proteccion de especies en riesgo por impactos del cambio climatico

. Manejo de ecosistemas con enfoque de cambio climatico.

. Impulso de la produccion de biocombustibles.

. Desarrollo de una agricultura climaticamente inteligente.

. Disminucion de la produccion de gases de efecto invernadero enla
agricultura.

. Disminucion de la produccién de gases de efecto invernadero en
la ganaderia.

. Disminucion de la produccion de gases de efecto invernadero en
la industria.

. Promocion de nueva vivienda eficiente energéticamente vy resiliente a los

efectos del cambio climatico.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL COACALCO DE BERRIOZABAL 2022-2024 140)
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TABLA 48. CONTAMINACION DEL AIRE

Contaminacion del aire
Municipio Fuentes Fuentes Industria Emisor | Tabiqueras Hornos Gasolineras Ductos Incendios Incendios
moviles fijas de riesgo alfareros PEMEX industriales Forestales
Coacalcode | 20,9184 Se tiene 26 industrias S/D Solo 1 S/D Dentro del Por el S/D 2 incendios
Berriozabal Vehiculos un de alto riesgo. registrada municipio de municip forestales, con
de motor registro Actividades: Block localizan 13 io cruza una
registrado de 26 Productos de Adocretos estaciones de una superficie
52020 industrias | Pemex servicio linea afectada de
de alto Autonivelante localizadas de 3.5ha,
riesgo, 11 s principalmente | ductos 1.80ha.
de medio Pinturas, sobre de Fueron
riesgo, 58 | Productos la Via José PEMEX arbustos y
de bajo base agua, Lépez Portillo en 1.7ha.
riesgoy 8 Metalmecanic y 3 estaciones | sentido ANP Parque
sin a, Compra/ de oriente Estatal Sierra
riesgo. venta carburacion ponient de
Transformacio localizadasen | e, ala Guadalupe
nde San Lorenzo altura
papel, Tetlixtac. dela
Fabricacién Via
de José
etiquetas, Lépez
placas de Portillo,
aluminio de la cual
especificacion esta
es concesi
Autoadherible onada
s, Fabricacion ala
de Fundentes empres
Industriales a
denomi
nada
“Maxi
Gas”.
Estos
ductos
con
diametr
os de
12y
20" son
utilizad
os para
el
transpo
rte de
Gas
Natural.
Fuente: Atlas Municipal de Riesgos 2016, Inventario Nacional de Emisiones, Plan Municipal de Desarrollo
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VIILIIL Il.  Subtema: Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento
y disposicion final de residuos soélidos.

El municipio actualmente cuenta con 33 unidades de recoleccidén de basura, con
una media de 496.93 toneladas diarias de residuos sélidos recolectados.
Anteriormente para la disposicion de residuos se contaba con un tiradero colindante
a la Sierra de Guadalupe, mismo que actualmente se encuentra inhabilitado debido
a que cumplid con su vida util, encontrandose actualmente en ese sitio la colonia de
Basurero Municipal la Aurora.

La basura recolectada se lleva a Tultitlan de Mariano Escobedo para su disposicion
final.

Las principales problematicas que actualmente se enfrentan son:

¢ Insuficiencia de unidades para cubrir diariamente todas las rutas de
recoleccion.

e Falta de un espacio de disposicion de residuos dentro del territorio municipal.

e Cultura civica entre la poblacion para un adecuado manejo y disposicion de
sus residuos.

¢ Aumento constante de la poblacion municipal.

Por lo que se vuelve necesaria la implementacion de estrategias de recoleccion,
clasificacion y disposicion de residuos para mitigar el impacto ambiental y
economico derivado de los residuos soélidos producidos a nivel municipal.

VIILIV. Tema: Vida de los ecosistemas terrestres.

Coacalco de Berriozabal es un municipio altamente urbanizado, contando
unicamente con el Parque Estatal Sierra de Guadalupe como area zona de
intercambio gaseoso y captador pluvial natural.

El parque cuenta con una superficie de 5,293.40 hectareas repartidas entre los
municipios de Coacalco de Berriozabal, Ecatepec de Morelos, Tlalnepantla de Baz,
Tultitlan de Mariano Escobedo de las cuales 1,270.41 hectareas corresponden a la
parte de Coacalco.

La reserva esta integrada por un bosque con especies endémicas de arboles y
plantas comoel sauce llorén, ahuejote, pirul, encino, cedro blanco, pino, fresno,
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tejocote y capulin; vegetacion acuatica en las zonas humedas y de canales de riego
como la reina del agua, tule leocaris, chilacastle, lirio, pasto, helecho y berros, asi
como cactaceas y suculentas representadas por el huizache, nopalera, maguey,
cactus, biznaga, nopalillo, quelitey navillo entre otras.

La fauna la componen principalmente especies de mamiferos (conejo, ardilla, tusa,
topo y raton de campo),aves (lechuza, gorrion, cenzontle, chillon, golondrina,
zopilotes, paloma habanera, aguililla), reptiles (sincuate, vibora de cascabel, vibora
hocico de puerco, escorpion, camaledn y lagartija) y algunos anfibios(ranas, sapos 'y
ajolotes).

La problematica principal que enfrenta la Sierra de Guadalupe es la invasion de
predios cercanos a la frontera de la sierra, lo que ha provocado la paulatina
disminucion de la superficie verde, generado problematicas de absorcion de agua
de lluvia. Lo que en época de precipitaciones abundantes provoca que el agua que
no es absorbida arrastre lodo, ramas y un caudal considerable de agua, provocando
afectaciones a viviendas, comercios e infraestructura urbana con las consabidas
pérdidas econdmicas que eso conlleva.

Aunado a lo anterior, el vertido de residuos por parte de los visitantes y residentes
de las inmediaciones de la sierra ha generado un aumento en la polucién del suelo
derivada de los lixiviados que esta basura en descomposicion genera ademas de
la generacién de fauna nociva ya de por si presente con los asentamientos
humanos, lo que provoca la depredacién de la fauna.

Ademas, las estaciones anormalmente secas han provocado incendios forestales
que afectaron gran parte de la flora existente, por lo que resulta necesario vigilar los
posibles conatos de incendio para evitar que estos fendmenos se repitan, asi como
llevar a cabo campanas de reforestacidon permanente para subsanar la vegetacion
perdida en estos siniestros.

VIILIV.I.  Subtema: Proteccion al medio ambiente y recursos naturales.

Como parte de los acuerdos intergubernamentales y regionales aplicables, el
Gobierno Municipal de Coacalco de Berriozabal tiene la obligacion de acatar la Ley
de Parques Estatales y Municipales del Estado de México y el Reglamento de la
Ley de Parques Estatales y Municipales del Estado de México a fin de vigilar la
conservacion del Parque estatal “Sierra de Guadalupe”, el area verde mas
importante del municipio.
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Actualmente el Parque Estatal de la sierra de Guadalupe cuenta con 4 accesos:

- Acceso “Xolo”: Prolongacion Calle 7 S/N, colonia Ejidal, municipio de
Coacalco.

- Acceso “Republica”. Calle Querétaro S/N, colonia Republica, municipio de
Coacalco.

- Acceso “Los Diaz”: Prolongacion Lomas de Murcia S/N fraccionamiento
Lomas de Coacalco, municipio de Coacalco.

- Acceso “Parque”: Avenida Del Parque No. 469, colonia Parque Residencial
Coacalco 3a. seccion, municipio de Coacalco.

Actualmente se brinda una aportacion econdmica al fideicomiso para la proteccion
de la Sierra de Guadalupe por parte de los gobiernos municipales que cuentan con
alguna porcioén territorial del mismo, ademas de contar con una barda perimetral con
las colonias colindantes a la misma, la cual pretende evitar el crecimiento de la
mancha urbana a expensas del territorio del parque.

VIILIV.Il. Subtema: Recursos forestales.

Coacalco de Berriozabal cuenta con un unico recurso forestal, la Sierra de
Guadalupe, pulmén de la zona metropolitana a la que pertenece el municipio y punto
de vital importancia para el escurrimiento del agua pluvial y relleno de los mantos
acuiferos municipales.

Fue reconocido como parque estatal por decreto publicado el 10 de agosto de 1976,
con fecha de ampliacion del 23 de noviembre de 1978 y fecha de actualizacion de
colindancias y linderos del 29 de abril del 2013.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL COACALCO D
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Tabla 49. Recursos Forestales Municipales.

GOBIERNO MUNICIPAL 2022 - 2024

OACALTO

— eyperiencia y meslllr e 0

Nombre de la

Problemas

Tlalnepantla de
Baz y Tultitlan de
Mariano
Escobedo.

(conferencias, cursos-taller, exposiciones,
proyeccién de peliculas ambientales, entre
otros).

Préstamo de Instalaciones.

Para realizar actividades especiales como
campamentos, jornadas comunitarias,
reforestacion, limpieza y préstamo de

instalaciones se requiere autorizacion previa.

Localizacion Régimen Actividad que se desarrolla
zona forestal que presenta
. . . Crecimiento de
Convivencia familiar. .
L R asentamientos
Ejercicio al aire libre. .
h irregulares en la
Senderismo.
zona de la reserva.
Escalada en roca. .
Incendios forestales
I Rappel.
Municipios de . ~ provocados o
Ciclismo de montafia.
Coacalco de . TR causados por
. Ciclismo de ruta sobre circuito vial. )
Berriozabal, ) accidentes
Campismo. .
) Ecatepec de - . derivados de la
Sierra de Morelos Parque Visitas guiadas. accién humana
Guadalupe. ’ Estatal. Actividades de educacion ambiental

Desperdicios
desechados por los
visitantes que
visitan la zona.
Fauna nociva
generada en la zona
urbana que depreda
sobre las especies

nativas de la region.

Fuente: Prontuario de areas naturales protegidas 2021, Comision Estatal de Parques Naturales y de la Fauna

Derivado del régimen que presenta el area verde, las actividades de explotacion
silvicola no se encuentran permitidas, limitandose su uso unicamente a actividades
ecoturisticas.

Por tal motivo es necesario concientizar a la poblacién sobre la importancia, cuidado
y problematicas que podrian existir en caso de que esta importante area
desapareciera o redujera drasticamente su extension, permitiendo de esta manera
la coadyuvancia entre la ciudadania y el gobierno municipal para su proteccion y
mantenimiento.

VIILIV.IIl. Subtema: Plantacion de arboles para zonas rurales y urbanas.

En la actualidad se deben realizar acciones urgentes para contrarrestar la
contingencia ambiental que azota a Coacalco de Berriozabal. Una de ellas y la mas
importante es la reforestacion en diversos puntos del municipio, siendo necesario
que para que esta iniciativa funcione, conocer cuales son las especies que si pueden
crecer en el municipio de Coacalco de Berriozabal, pues la altitud, la contaminacion
y el clima inestable de esta zona influyen en la supervivencia de los arboles recién
plantados.
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Algunas especies que se pueden plantar en parques y jardines municipales son las
especies utilizadas como pirul, eucalipto, sauce llorén, pino, colorin y laurel de la
india.

En las aceras de las vialidades municipal se deben utilizar el laurel de la india y el
trueno.

Los habitantes del municipio tienden a plantar arboles frutales como naranjos,
limoneros, ciruelos y algunos pinos en sus patios, algunos de estos arboles
sobrepasan sus limites, dafiando la infraestructura tanto de las viviendas privadas e
infraestructura publica.

Es necesario orientar e informar a los habitantes, mediante la educacion ambiental,
sobre que especies de arboles pueden colocar dentro de sus patios o en las aceras
publicas, con la finalidad de evitar situaciones que generen un riesgo de accidente
o dafno a la infraestructura municipal.

VIILV. Tema: Manejo sustentable y distribucion del agua.

En nuestro municipio, unicamente se extraen 549 litros por segundo de los 25 pozos
con los que cuenta el Organismo, estos representan el 52% del volumen de
extraccion autorizado por la CONAGUA. El no extraer dicho volumen, en gran
medida se debe a que los pozos ya cumplieron su vida util y es necesario
relocalizarlos, el no hacerlo, nos ocasiona muchos problemas de desabasto, por lo
que se vuelve necesario la planeacién para la construccion de estos nuevos pozos
para brindar un abastecimiento adecuado a la poblaciéon Coacalquense.

VIILV.L Subtema: Agua potable.

Actualmente el agua para el uso de la poblacion se extrae bombeandola a través de
alguno de los 25 pozos municipales:

Consecutivo Pozos Direccion

Ubicado en Calle Allende Casi Esq. Av. Lépez Portillo A Un Costado De Proteccion Civil,

1 Pozo Bancomer
Coacalco, Mex.

2 Pozo la Comercial Ubicado en Calle Leona Vicario Esq. Juan Aldama San Lorenzo Coacalco, Mex.

3 Pozo Mostajos Ubicado en Calle Mostajos Esq. Mirasoles Villa de las Flores Coacalco, Mex.

4 Pozo Cedros Ubicado en Av. Eje 3 Y Calle Playa Condesa Fracc. Cedros Coacalco, Mex.
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Consecutivo Pozos Direccion
5 Pozo la Garita Il Ex Hacienda Sn. Felipe Coacalco, Mex
6 Coacalco | Ubicado en Cda. San José S/N Fracc. Jardines De San José 1ra. Seccién Coacalco, Mex
7 Rancho la Palma Il Ubicado en Av. Bosg. de la Luz y Palma Canaria Bosg. del Valle Coacalco, Mex.
8 Pozo Ex Hda. San Felipe | Ubicado en Av. Ex Hacienda San Felipe S/N Fracc. Ex Hda. San Felipe Coacalco, Mex.
9 Pozo Geo Ubicado en, Av. Zarzaparrillas S/N Esq. Orquideas Fracc. Los Héroes Coacalco, Mex.
10 Pozo el Laurel Ubicado en Av. los Laureles casi Esq. Av. Mexiquense Fracc. El Laurel Coacalco, Mex.
11 Pozo Lilas Calle Lilas Esq. Latiros Villa de las Flores Coacalco, Mex.
12 Pozo Servales Ubicado en Calle Servales Por Av. Dalias Villa De Las Flores Coacalco, Mex.
13 Pozo Zarzaparrillas Ubicado en Av. Zarzaparrillas Esq. San Pedro S/N Fracc. Los Héroes Coacalco, Mex.
14 Pozo Héroes | Ubicado en Av. Dalias Esq. Domingo Sabio Fracc. Los Héroes Coacalco, Mex.
15 Pozo Héroes Il Ubicado en Calle Melchor Ocampo Eje 3 Fracc. Los Héroes Coacalco, Mex.

. Ubicado en Calle Mimosas Entre 5a. Cda. De Mimosas y Malvas Villa De Las Flores Coacalco,
16 Pozo Mimosas

Mex.
17 Pozo Bosques Il Ubicado en Av. Bosque Poniente Esq. Bosque. de Viveros, Bosques Del Valle Coacalco, Mex.
18 Pozo Potrero Ubicacion en Av. Nicolas Morelos S/N Unidad Potrero la Laguna Coacalco, Mex.
19 Pozo Hugo Sénchez gla)LCéF‘{dac;airl] géazra?::is,i;\)/l S(c?mez S/N a un Costado del Centro Social Camacho Quiroz, U. Hab
20 Pozo Las Garita | Ubicado en Av. 16 De septiembre Esq. Calle La Garita Coacalco, Mex.
21 Pozo Rinct_)nada San Ubilcados en Av. Rinconada San Felipe S/N Frente a Cda. de Ebanos Fracc. Rinconada San.
Felipe Felipe Coacalco, Mex.
22 Pozo Héroes Il Ubicado en Av. Hacienda De Las Rosas S/N Fracc. Los Héroes Coacalco, Mex.
23 Pozo Bosques | Ubicado en Av. Bosque. Central Esq. Bosque. Poniente Bosques Del Valle Coacalco, Mex.
24 Pozo Blanco | Ubicado en Av. José Lopez Portillo S/N a un Costado Del Hotel Montecarlo Coacalco, Mex.
25 Pozo Javer Ubicado en Calle Narcisos S/N entre Los Héroes Coacalco y Fracc. Javer Coacalco, Mex

Ademas de la red de pozos se cuenta con 23 cisternas de almacenamiento repartidas
en todo el territorio municipal:
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y/

Consecutivo

Cisternas

Direccion

Cisterna Blanco

Ubicado en Av. José Lopez Portillo S/N a un Costado De Soriana Coacalco, Mex.

2 Cisterna Primaveras | Ubicado en Av. Primaveras S/N Colonia Parque Residencial, Coacalco, Mex
. . Ubicado en Av. J. M. Baird Entre Richard O Robbin y Roberto Koch Colonia Granjas De San
8 Cisterna Granjas Cristébal, Coacalco, Mex.
4 Cisterna Oasis Ubicado en Calle Guillermo Marconi Esq. Manantial Colonia Oasis Coacalco, Mex.
5 Cisterna Palmas Ubicado en Av. Palmas S/N Colonia Parque Residencial 3ra. Seccion, Coacalco, Mex.
. Ubicado en Calle Severiano Reyes Frente a Servicios Publicos Colonia Cabecera Municipal,
6 Cisterna Cabecera, Coacalco, Mex
7 Tanque 10,000 M3 | Ubicado en Av. Agua Esquina Calle Rio S/N Colonia Los Acuales Coacalco, Mex.
8 Tanque 3,000 M3 | Ubicado en Calle Lomas De Vizcaya S/N Colonia Bosques de Coacalco.
9 Cisterna Bosques | Ubicado en Av. Bosg. Poniente Esq. Bosq. de Viveros Bosques del Valle Coacalco, Mex.
10 Gisterna Potrero | Ubicado en Calle Ing. Juan Pérez Balbuena Esq. Av. presidentes Col. Potrero La Laguna
Coacalco, Mex.
. Ubicado en Calle Nicolds Morelos S/N a un Costado de La Primaria Francisco Glez.
11 Cisterna Potrero Il .
Bocanegra Unidad Morelos Coacalco, Mex.
12 Cisterna Rinconada IL\J/Itz)ai;ado en Av. Rinconada San Felipe Casi Esq. Eje 15 Col. Rinconada San Felipe Coacalco,
13 Cisterna Héroes | Ubicado en Av. Dalias Esq. Domingo Sabio Fracc. Los Héroes Coacalco, Mex.
14 Cisterna Héroes Il Ubicado en Av. Hacienda De Las Rosas S/N Fracc. Los Héroes Coacalco, Mex.
15 Cisterna Héroes Ill | Ubicado en Calle Melchor Ocampo Eje 3 Fracc. Los Héroes Coacalco, Mex.
16 Cisterna Geo Ubicado en Av. Zarzaparrillas Y Calle Noche Buenas Los Héroes Coacalco, Mex.
17 Cisterna El Laurel | Ubicado en Av. El Laurel Casi Esqg. Av. Mexiquense Colonia EIl Laurel Coacalco, Mex.
18 Torre Amarilla Ubicado en Av. Bosque Central Y Bosque De Perales S/N Fracc. Rancho La Palma.
19 Torre Verde Ubicado en Av. Bosques Central y Bosque de Limoneros S/N Fracc. Rancho La Palma.
20 Torre Rosa Ubicado en Av. Bosques de la Luz A Un Costado de Palma Latira S/N Fracc. Rancho La
Palma.
21 Torre Morada Ubicado en Av. Bosques De Ponientes Y Bosques De Viveros S/N Fracc. Rancho La Palma
Cisterna . . .
22 . Ubicado en Av. Zarzaparrillas S/N Esq. Calle San Pedro Fracc. Los Héroes Coacalco Mex
Zarzaparrillas
23 Cisterna La Garita Il | Ubicado en Carretera Coacalco-Tultepec S/N Coacalco Mex.
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El problema principal con el agua potable en el municipio no es la distribucion del
vital liquido, sino el desabasto generado por diversas problematicas, como el
deterioro de la infraestructura hidraulica o la alta demanda en comparacion con la
suministrada a traves del sistema Cutzamala o los escurrimientos de las lluvias, solo
quedando fuera de la red principal algunos asentamientos irregulares,
principalmente aquellos instalados en las inmediaciones de la Sierrade Guadalupe.
Ademas, se debe considerar que la red hidraulica es subterranea, lo que genera
problematicas al momento de realizar los mantenimientos o atencion de fugas,
taponamientos o rupturas, pues estas obras afectan considerablemente la movilidad
urbana del municipio.

VIILV. IL Subtema: Sistemas de captacion de agua pluvial

Coacalco cuenta con una red pluvial de 168 km, principalmente en las
inmediaciones de la Sierra de Guadalupe, siendo la parte alta del Municipio la
idonea para la captacion del agua pluvial.

El poder controlar mediante vasos reguladores y vertedores de demasias a lo largo
de la Sierra de Guadalupe nos permitira tener mejores medidas de almacenamiento
en la captacion pluvial y de manera simultanea mitigar los dafios en precipitaciones
atipicas. De igual forma se podra calcular el volumen o caudal generado por las
precipitaciones de la temporada.

La seleccion del mejor punto para la ejecucion de la obra, el calculo de la intensidad
media, el coeficiente de escurrimiento, junto con los datos de la estacién
pluviométrica mas cerca al Municipio, seran datos fundamentales que integraran los
proyectos ejecutivos.

Los beneficios son muchos, poder contar con este volumen generado por las
precipitaciones coadyuvaraa complementar diferentes usos, distribucion de agua
en carros cisterna, pipas, riego, apoyo a bomberos, asi como a la reserva ecoldgica
del municipio.

VIILV.IIl.  Subtema: Tratamiento de aguas residuales.

El volumen de aguas negras municipales ha ido en incremento afio con afno debido
al crecimiento poblacional y la apertura de comercios con diferentes giros a lo largo
del territorio municipal.

VOLUMEN DE AGUA NEGRAS POR DRENAJE: 710.29 LPS

VOLUMEN DE AGUA TRATADA: 0LPS

Fuente propia SAPASAC 2022.
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El Municipio cuenta con cuatro plantas de tratamiento, su funcionamiento es a base
de lodos activados, actualmente estas se encuentran fuera de operacion, siendo
necesaria la puesta en marcha de las mismas para el mejoramiento de la red de
tratamiento municipal.

Llevar a cabo estos trabajos tiene como beneficio disminuir el pago por concepto de
descargas a la Comision Nacional del Agua, ademas de vigilar los parametros de
las aguas residuales que se encuentren dentro de la Norma Oficial Mexicana
vigente.

VIILV.IV. Subtema: Drenaje y alcantarillado.

La red de alcantarillado y drenaje municipal comprende los siguientes sistemas:

ALCANTARILLADO Y DRENAJE
FUENTES DE ABASTECIMIENTO DE AGUA 05
POTABLE:
LONGITUD DE LA RED DE ALCANTARILLADO 672 K
SANITARIO:
DISPOSICION ACTUAL DE AGUAS RESIDUALES .
ONEDEAS CARCAMOS DE BOMBEO
SISTEMA DE EVACUACION DE AGUAS
RESIDUALES O NEGRAS: BOMBEO
OBRAS DE CONEXION A LA RED: DESCARGAS DOMICILIARIAS
NUMERO DE DESCARGAS DOMICILIARIAS: 111,500 DESCARGAS
LONGITUD Y DIAMETRO DE LINEAS DE 62.5 KM
CONDUCCION: :
VOLUMEN DE AGUA NEGRAS POR DRENAJE: 710.29 LPS
VOLUMEN DE AGUA TRATADA: 30 LPS

Fuente: Elaboracién propia datos SAPASAC 2019.

150
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Las descargas municipales desembocan en el canal de Cartagena, el cual atraviesa
por el territorio municipal.
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Como se observa en el mapa la cobertura de la red de alcantarillado abarca
practicamente todo el territorio municipal.
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PLAN DE BERRIOZABAL 2022-2024

DESARROLLO MUNICIPAL COACALCO DE
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VIIILVL. Tema: Riesgo y Proteccién Civil.

Uno de los temas fundamentales para cualquier gobierno municipal es el referente
a la proteccion civil, pues permite generar protocolos de prevencion y actuacion en
caso de diversos siniestros y fendmenos perturbadores, evitando o minimizando las
pérdidas econdmicas, de infraestructura, y lo mas importante, las lesiones y pérdida
de vidas humanas.

El principal activo humano en materia de proteccion civil es el heroico cuerpo de
bomberos de Coacalco de Berriozabal, que actualmente cuenta con 21 elementos.

Una parte importante de los protocolos de proteccion civil es la identificacion de las
zonas de riesgo, considerandose dentro de esa clasificacion en el municipio las

siguientes:
Zona de riesgo Problematica que presenta Planes de accién
Limpieza y desazolve del canal.
Taponamientos, caida de peatones en las Vigilar que la infraestructura de
Canal de Cartagena. zonas expuestas, desborde en lluvias seguridad se encuentra en buenas
excesivamente Fuertes. condiciones; monitoreo constante del
canal.

Desazolve; campanfas de
concientizacién sobre la basura en
este espacio

Taponamientos, peligro de ahogo para la

Presa Sierra de Guadalupe. ciudadania.

Desazolve de barrancas; campafas
Deslaves, taponamientos. de concientizacion sobre la basura
en estos espacios.

Barrancas en territorio
municipal.

Vigilancia de colonias durante la

Zonas al norte de la via Tendientes a inundarse en temporada )
temporada de lluvias.

Vigilar que cumplan con las
especificaciones y normativa vigente
acorde a sus giros; visitas periddicas

de vigilancia y control.

Gasolineras, gaseras. Riesgo de incendio y/o Explosion.

Camparfia de concientizacion de no
fumar en areas verdes,
principalmente pastizales. Vigilar que
las fogatas se Apaguen
correctamente. Campanfas de
limpieza de basura y posibles fuentes
de Incendio. Instar a los visitantes a
permanecer en las veredas y sitios
de acampada establecidos.

Parque estatal Sierra de Incendios forestales, extravio de
Guadalupe. campistas.

Fuente elaboracion propia informacion de la Coordinacién de Proteccion civil y bomberos de Coacalco de Berriozabal, 2022

Aunado a lo anterior, es importante tomar en cuenta los fenomenos naturales como
posibles fuentes de problematicas en materia de proteccion civil (lluvias, incendios,
sismos, temporada de lluvias de abril a septiembre y de sequia de diciembre a
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marzo), y si bien este tipo de fendmenos suelen ser impredecibles, es necesario
contar con protocolos de actuacion en caso de que sucedan.

En caso de una contingencia donde se vean afectadas la infraestructura municipal
o el patrimonio y salud de la ciudadana, dependiendo de la afectacion podran
utilizarse fondos municipales o solicitar apoyo a las autoridades federales
pertinentes.

Escenario Tendencial y Factible del Pilar Territorial:

Esquema de la matriz de escenario Pilar y/o Eje Transversal:

Tema de desarrollo y/o
subtema

Programa de la estructura
programatica

Escenario Tendencial

Escenario Factible

Proteccién Civil.

01070201 Proteccién Civil.

Se encontré6 actualmente
con falta de equipamiento
de bomberos, tales como
unidades, equipopersonal,
falta de programas de
prevencion.

Contar con el equipamiento
necesario para ser frente a
cualquier contingencia y
pronta respuesta.

Ciudades y Comunidades
Sostenibles.

Subtema:

Localidades urbanas y
rurales. Zonas
Metropolitanas.

01030801 Politica
Territorial.

Se encontraron obras con

deficiencias, expedientes
incompletos que no
contaban con la
documentacién

correspondiente.

Regularizar todos aquellos
procesos que cuenten con
irregularidades. Todos los
tramites nuevos llevaran
una revisién amplian para
asegurar que cuenten con

rurales. Zonas
Metropolitanas.

inmuebles.

toda la documentacion
correspondiente.
Ciudades y Comunidades 02020101 Desarrollo No se aprecia el | Hacer notar el
Sostenibles Urbano. embellecimiento de las | embellecimiento de
Subtema: guarniciones,  banquetas, | municipio.
Localidades urbanas y plazas civicas, jardines e

Recolectar los residuos
solidos

Barrido de los espacios
municipales.

02010101 Gestion integral
de los Residuos Sdlidos.

residuos
maxima

Recoleccién de
sélidos en su
capacidad.

Mantener al municipio limpio
y recolectar todos los
residuos solidos.

lluminar vias, parques y
espacios libres de
circulacion.

02020401 alumbrado
Publico.

Mantenimiento continio a
las luminarias del municipio.

Mantener el municipio con
alumbrado publico.

Vida de los ecosistemas
terrestres Subtema:
Proteccién al ambiente y
recursos naturales.

02010401 Proteccion al
Ambiente.

El municipio tiene muchos
problemas ambientales,
comenzando con los
comercios que producen wn
dafio al medio ambiente con
grasas, aceites, humo
excesivo, etc.

Regular el municipio y sus
comercios para evitar un
dafio ambiental, fomentar
una educaciéon ambiental a
todos los Coacalquenses.

Vida de los Ecosistemas
Terrestres.

Plantacion de arboles para
zonas rurales y urbanas.

03020201 Desarrollo
Forestal.

El municipio cuenta con
diversos espacios libres, en
algunos casos
abandonados en los cuales
se puede realizar plantacion
de arboles.

El municipio cuenta con
diversos lugares con nuevas
plantaciones de arboles
para la mejora del municipio.
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Cultura fisica, deporte y
recreacion.

02040201 Cultura y Arte.

Poca apertura de espacios
culturales y artisticos para el
desarrollo comunitario.

Cubrir las actividades en los
espacios que se
recuperaran con el
presupuesto asignado.

Manejo sustentable y
distribucion del agua
Subtema: agua potable.

02020301 Manejo eficiente
y sustentable del agua

Problemas de distribucién
de agua sin atender
adecuadamente.

Un esquema eficiente de
distribucion y cuidado
del agua potable, con
instituciones que dan
certeza al ciudadano.

Manejo sustentable y
distribucion del agua
Subtema: tratamiento de
aguas residuales
Subtema: Drenaje y
Alcantarillado.

02010301 Manejo de aguas
residuales, drenaje y
alcantarillado.

Problemas derivados del
mantenimiento en la red
de agua potable.

Red de drenaje con
constante mantenimiento y
con una operacién optima.

Vida de los Ecosistemas
Terrestres.

Proteccién al Ambiente y
Recursos Naturales.

02010501

Manejo sustentable y
conservacion de los
ecosistemas y la
biodiversidad.

El municipio cuenta con
algunos parques que se
encuentran descuidados.

Los parques del municipio
se encuentran en perfecto
estado, con arboles que
ayudan al mejoramiento de
la calidad del aire.
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Objetivos, Estrategias y Lineas de accién del Pilar Territorial y su Vinculacion

con la Agenda 2030:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.4. Impulsar y orientar un crecimiento

verde incluyente y facilitador que
preserve nuestro patrimonio natural al
mismo tiempo que genere riqueza,
competitividad y empleo. (Estrategia
4.4.3.

01070201
Proteccion Civil.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
3.2. Adoptar medidas para combatir el
cambio climatico y mitigar sus efectos.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

BALLN
Y BIERESTAR

Objetivo del PDM 2022-2024:
1. Capacitacidn a personal administrativo y operativo.

2. Difusion de Informacion Sobre la Cultura de Proteccion
Civil a la Poblacién.
3. Programa Especial de Contingencia en Temporada de
incendios, lluvias y frentes frios.
4. Actualizacion de Atlas de Riesgo Municipal.
5. Capacitacion a todas la Areas de H. Ayuntamiento
incluyendo areas descentralizadas.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Estar capacitados para enfrentar cualquier tipo de
fenémenos perturbadores

2.1 Comprende en actividades para difundir las
medidas de prevencién, para saber como actuar ante
una emergencia.

3.1 Realizar los programas para la salvaguarda de los
habitantes del municipio

4.1. Identificar zonas de riesgos para actualizar el atlas
de riegos municipal.

5.1 Tener capacitado a el personal para dar frente a
cualquier fenémeno perturbador

1.1.1. Dar mejor tiempo de respuesta ante cualquier
situacion de riesgo.

2.1.1. Sera por medios electrénicos e impresos para
fomentar la cultura de proteccion civil.

3.1.1. Implementar los programas para evitar cualquier
contingencia.

4.1.1. Levantamiento,
cartografica y estadistica.
5.1.1. Se implementaran cursos, platicas, para
proporcionar conocimientos en materia de proteccion
civil.

analisis de informacion
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.4. Impulsar y orientar un crecimiento
verde incluyente y facilitador que
preserve nuestro patrimonio natural al
mismo tiempo que genere riqueza,
competitividad y empleo. (Estrategia
443.)

/I PILAR TERRITORIAL

01030801
Politica Territorial.
OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES

3.2. Adoptar medidas para combatir el
cambio climatico y mitigar sus efectos.

3.3. Procurar la preservacion de los

ecosistemas en armonia con la
biodiversidad y el medio ambiente.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

12755 13 et
RESPONSAALES

Objetivo del PDM 2022-2024:
1. Implementar y sostener un sistema de planeacion territorial

y urbana del municipio que permita valorar y diagnosticar la
operatividad y resultados de los instrumentos de planeacién
que operan para el territorio municipal.

2. Propiciar las condiciones para desarrollar el espacio
urbano destinado a la produccién de vivienda para los
diferentes tipos en especial la de interés social y social
progresivo que den acceso a la vivienda a la poblacion
3. Establecer algunos mecanismos para fortalecer las
acciones de fomento en materia urbana, en paralelo a los
mecanismos de regularizacién tradicionales derivados de la
zonificacion

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Mantener actualizado el PMDU

2.1 Identificar areas con potencial de desarrollo para la
produccion de vivienda social.

3.1 Mejoramiento de la vivienda y los barrios
Conclusién de la regularizacion de la tenencia de la
tierra Reciclamiento urbano.

1.1.1 Realizar campafias y eventos para poder lograr
un gran impacto sobre el municipio, ademas de
implementar el cuidado del planeta.

1.2.1 implementar rutas de transporte seguras.

2.1.1 Hacer visitas de inspeccion para lograr el objetivo.
Ofrecer asesorias para hacer llegar informacion
relevante de acuerdo a las necesidades que soliciten
3.1.1. Fortalecimiento del régimen de sanciones y
medidas de control. Ftalecimiento del régimen de
licencias y autorizaciones para evitar el crecimiento
fuera de la normatividad. Adquisicion de
suelo por vias de derecho privado.
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OBJETIVOS DEL PND VIGENTE

4.4. Impulsar y orientar un crecimiento
verde incluyente y facilitador que
preserve nuestro patrimonio natural al
mismo tiempo que genere riqueza,
competitividad y empleo. (Estrategia
44.3.)
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02020101
Desarrollo Urbano.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023

POR PILARES Y EJES:

3.5. Fomentar la prosperidad de las
ciudades y su entorno a través del
desarrollo urbano y metropolitano
inclusivo, competitivo y sostenible.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Contribuir a ordenar y regular el crecimiento urbano municipal
vinculandolo a un desarrollo regional sustentable.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Coordinar las acciones de mantenimiento
permanente a la infraestructura municipal

1.1.1. Pintura y mantenimiento de guarniciones.
1.1.2. Pinta de cebreado.

1.1.3. Pinta de bocacalles.

1.1.4. Pinta de jardineras.

1.1.5. Pinta de flechas, marimbas y topes.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE:
4.4, Impulsar y orientar un crecimiento

verde incluyente y facilitador que
preserve nuestro patrimonio natural al
mismo tiempo que genere riqueza,
competitividad y empleo. (Estrategia
44.3.)
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02010101
Gestion integral de los Residuos
Sdlidos.
OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023

POR PILARES Y EJES

3.2. Adoptar medidas para combatir el
cambio climatico y mitigar sus efectos.
3.5. Fomentar la prosperidad de las
ciudades y su entorno a través del
desarrollo urbano y metropolitano
inclusivo, competitivo y sostenible.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

13 e 1D Wkoossmmes
TERPEETRES
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Objetivo del PDM 2022-2024
1. Recolectar los residuos sélidos del municipio de manera

integral.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Coordinar las acciones de recoleccion de residuos
solidos.

1.1.1. Barridos de los espacios solidos municipales.
1.1.2. Mantener las rutas de recoleccion de desechos
solidos.

1.1.3 Supervisién de la limpieza de los espacios
publicos.
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OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.4. Impulsar y orientar un crecimiento

verde incluyente y facilitador que
preserve nuestro patrimonio natural al
mismo tiempo que genere riqueza,
competitividad y empleo. (Estrategia
443.)
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02020401
Alumbrado Publico.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
3.1. Garantizar el acceso a una energia
asequible y no contaminante.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

mare | 11 comions 1

ACCION
PORELCLIMA

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Conjunto de acciones encaminadas a otorgar a la poblacion

el servicio de iluminacion de vias, parques y espacios libres de
circulacion.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Coordinar las acciones de mantenimiento de

alumbrado publico municipal.

1.1.1. Sustitucién de luminarias, cambio de cableado y

reparacién de luminarias.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE

4.4. Impulsar y orientar un crecimiento
verde incluyente y facilitador que
preserve nuestro patrimonio natural al
mismo tiempo que genere riqueza,
competitividad y empleo. (Estrategia
443.444)

02010401
Proteccion al Ambiente.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023

POR PILARES Y EJES:

3.5. Fomentar la prosperidad de las
ciudades y su entorno a través del
desarrollo urbano y metropolitano
inclusivo, competitivo y sostenible.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

13 Fetiomn

L ¥ 2

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Promover programas y politicas publicas que permitan el

desarrollo ecoldgico, para preservacion y cuidado del medio
ambiente, para mejorar la calidad de vida de los coacalquenses.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Ensefar el cuidado y e importancia del medio
ambiente.
1.2. Proteger el ambiente de las malas acciones del
comercio.

2|FERIA
AMBIENTAL

Vivero Municipal Coacalco
&al 10 -de Junio / 10 a 15 heras.

1.1.1. Fomentar la educacién ambiental en redes
sociales.

1.2.1 Regular, unidades econémicas y asesorarlos para
el cuidado del medio ambiente.

- Expositores
- Juegos didacticos
- Muchas sorpresas

Hagamos conciencia por el
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03020201
Desarrollo Forestal.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.4, Impulsar y orientar un crecimiento OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
verde incluyente y facilitador que POR PILARES Y EJES

preserve nuestro patrimonio natural al | 3.2. Adoptar medidas para combatir el
mismo tiempo que genere riqueza, cambio climatico y mitigar sus efectos.

competitividad y empleo. (Estrategia
443.444.)

13 Foetoom

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

Objetivo del PDM 2022-2024:
1. Aprovechamiento sostenible de la diversidad ecoldgica.

Estrategia: Lineas de accion:
1.1. Reforestacion en zonas urbanas. 1.1.1. Campaias de reforestacion municipal para
1.2. Produccién de plantas. integrar a la ciudadania.
1.2.1. Realizar produccién de plantas en el vivero
municipal.
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02040201
Cultura y Arte
OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
1.4. Fomentar una vida sana y
promover el bienestar para la poblacién
en todas las edades.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
3.3. Ampliar el acceso a la cultura
como un medio para la formacién
integral de los ciudadanos. (Estrategias
3.3.1.3.3.2)

EDUGAGHHHN
[E CALIDAD

OBJETIVOS DE AGENDA 2030 U i

Objetivo del PDM 2022-2024:
1. Cambio de imagen y rehabilitacion en las instalaciones de

los 10 Centros sociales del Municipio de Coacalco de
Berriozabal.
2. Implementacion de actividades culturales, recreativas y
deportivas.

Estrategia: Lineas de accion:
1.1.Realizando jornadas de mantenimiento por | 1.1.1. Difundir la importancia de los 10 Centros
semana. Sociales con los que cuenta el Municipio.
2.1 Realizando un listado de las actividades existentes | 2.1.1. Dar a conocer por medios de comunicacion las
en cada Centro Social. actividades de los Centros Sociales.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.4. Impulsar y orientar un crecimiento
verde incluyente y facilitador que
preserve nuestro patrimonio.

GOBIERNO MUNICIPAL 2022 - zoL E
rolle
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02020301
Manejo eficiente y sustentable del
agua.
OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
3.4. Mejorar los servicios en materia de
agua, su gestién sostenible y el
saneamiento.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

HEUALINEIA
Y SRHEMENTD

v

Objetivo del PDM 2022-2024:
1. Agua potable distribuida para el abastecimiento y suministro

de la poblacion.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Infraestructura hidraulica construida para el
suministro de agua potable para la poblacion.

163
i

- &

1.1.1. Construccion de obras de infraestructura
hidraulica para el suministro de agua potable.

1.1.2. Equipamiento electromecanico de las obras de
infraestructura hidraulica para el suministro de agua
potable.

1.1.3. Cumplimiento de los procesos administrativos
para la

conclusién de las obras de infraestructura hidraulica
para el suministro de agua potable.

1.1.4. Mantenimiento realizado a la infraestructura
hidraulica para el suministro de agua potable a la
poblacién.

1.1.5. La correcta operacion de la infraestructura
hidraulica.

- N —
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE

4.4. Impulsar y orientar un crecimiento
verde incluyente y facilitador que
preserve nuestro patrimonio.

/I PILAR TERRITORIAL

02010301

Manejo de aguas residuales, drenaje
y alcantarillado.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
3.4. Mejorar los servicios en materia de
agua, su gestion sostenible y el
saneamiento.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

HEUALINFIA
¥ SANERIRENTD

Objetivo del PDM 2022-2024:
1. Infraestructura para el tratamiento y conduccién de aguas

residuales.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Aguas residuales tratadas para cumplir con los
parametros de contaminantes dispuestos en la

NOM 102.
1.2. Mejoramiento del sistema de drenaje.

1.1.1 Proyectos de infraestructura para el para el
tratamiento de aguas residuales.
1.2.1. Construccion y mantenimiento de sistema de

drenaje.



PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.4. Impulsar y orientar un crecimiento
verde incluyente y facilitador que
preserve nuestro patrimonio.
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02010501
Manejo sustentable y conservacion
de los ecosistemas y la
biodiversidad.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
3.4. Mejorar los servicios en materia
de agua, su gestién sostenible y el
saneamiento.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

HAUALINFIL 1 M

Y SRHERENTD

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Lograr que la poblacion del municipio de Coacalco tenga

conciencia del medio ambiente, la importancia que tiene y el
cuidado para la conservacion de los ecosistemas y
biodiversidad.

Estrategia:

Lineas de accioén:

1.1 Fomentar a la poblaciéon que contribuya a la
prevencion, conservacion, proteccion, saneamiento y
restauracion de los ecosistemas.

1.2. Impulsar a la participacién de los ciudadanos en
programas de conservaciéon de ecosistemas y
biodiversidad.

1.1.1 Talleres para el aprendizaje.
1.2.1 Jornadas de arbolado, de forestacion y de
adopcién animal.
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IX. PILAR 4 SEGURIDAD: MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA.

Hoy en dia, y desde hace algunos afos, la seguridad publica ha sido un tema
prioritario de la agenda ya no solo municipal, estatal y nacional, si no también
mundial. Porque aun y cuando se han realizado esfuerzos para garantizar y
salvaguardar la integridad y los derechos de las personas, asi como para preservar
las libertades, el orden y la paz social, no han sido para nada suficientes, pues el
sentimiento de inseguridad que perciben los ciudadanos, hayan o no sufrido de algun
delito, es mayor y se traduce en la desconfianza sobre las instituciones encargadas
de prevenir delitos e impartir justicia.

B a™

Derivado de lo anterior, se requiere que no solo existan esfuerzos aislados de un
nivel u otro de gobierno, sino que exista una estrategia integral que permita la
estrecha coordinacion interinstitucional para frenar y prevenir todas y cada una de
las distintas formas y modalidades de delitos. Si bien es cierto que cada nivel de
gobierno tiene sus competencias bien definidas, también es bien cierto que el
objetivo es uno solo; otorgar tranquilidad y recuperar la paz social que tanto
anhelamos para que nuestras familias puedan vivir tranquilas.

Una vez que garanticemos que somos un municipio seguro, ordenado, que sanciona
pero que también investiga y persigue delitos en el ambito de su competencia y que
por sobre todas las cosas procura que se haga respetar la ley, apegados al respeto
irrestricto a los derechos humanos, estariamos asegurando sin dudas ser un
municipio modelo, trayendo con ello un incremento en el desarrollo tanto econémico
como social de nuestros ciudadanos y brindando certeza también a los inversionistas
nacionales y extranjeros.
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Si bien es cierto que eliminar por completo la inseguridad y los delitos seria una
falacia, el objetivo siempre es reducir los indices delictivos a su minima expresion y
por supuesto trabajar con el tema de la prevencion del delito, todo ello siempre de
manera corresponsable entre sociedad y gobierno para dar mejores resultados. Por
ello, en materia de seguridad, alineamos los planes de desarrollo nacional, estatal y
los objetivos de la agenda 2030, para el desarrollo sostenible de la Organizacién de
las Naciones Unidas en los apartados de Educacion de Calidad, Paz, Justicia e
Instituciones Sdlidas.

IX.I. TEMA: SEGURIDAD CON VISION CIUDADANA.

La percepcion de inseguridad y el aumento en los indices delictivos de Coacalco en
este ultimo ano, representd un incremento de cerca del 5.8 por ciento con respecto
del afio inmediato anterior en diversos tipos de delitos del fuero comun. Pasando en
el 2020, de 6726 delitos, segun datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, a 7117 delitos para 2021.

CLASIFICACION DEL DELITO

I. Clasificacion de delitos Mes
Bien juridico afectado ‘ Clave ‘ Tipo de delito, subtipo y modalidad Ene-22
Total 30,987
1 Total, dg dellt_os contra laviday la 4,620
integridad corporal
1.1 Homicidio 320
La vida y la Integridad 1.2 Lesiones 4,185
1.3 Feminicidio 14
1.4 Aborto 16
Otros delitos que atentan contra la vida y
1.5 X - 85
la integridad corporal
2 Total de delitos contra la libertad 471
personal
21 Secuestro 7
La libertad personal 2.2 Trafico de menores 0
2.3 Rapto 0
24 Otros dell_tos que atentan contra la 464
libertad personal
Total de delitos contra la libertad y la
3 . 641
) . seguridad sexual
La libertad y la seguridad
sexual
3.1 Abuso sexual 276
3.2 Acoso sexual 125

/
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I. Clasificacion de delitos Mes
Bien juridico afectado Clave Tipo de delito, subtipo y modalidad Ene-22
3.3 Hostigamiento sexual 7
3.4 Violacién simple 112
3.5 Violacion equiparada 115
3.6 Incesto 0
3.7 0tr9s delitos que ate.ntan contra la 6
libertad y la seguridad sexual
4 Total de delitos contra el patrimonio 14,335
4.1 Robo total 11,154
4.2 Fraude 1,032
4.3 Abuso de confianza 291
El patrimonio
4.4 Extorsion 267
4.5 Daio a la propiedad 1,253
4.6 Despojo 321
4.7 Otros delitos contra el patrimonio 17
5 Total de delitos contra la familia 2,041
5.1 Violencia familiar 1,674
Violencia de género en todas sus
La familia 5.2 modalidades distinta a la violencia 163
familiar
53 Incumpli;nsiizrtléﬁgg ?al::ﬁia;iones de 204
5.4 Otros delitos contra la familia 0
6 Total de delitos contra la sociedad 471
6.1 Corrupcién de menores 6
La sociedad
6.2 Trata de personas 16
6.3 Otros delitos contra la sociedad 449
7| Tom!dedlton comraatos bianes
71 Narcomenudeo 305
7.2 Amenazas 0
7.3 Allanamiento de morada 116
7.4 Evasion de presos 2
Otros 7.5 Falsedad 16
7.6 Falsificacion 148
7.7 Contra el medio ambiente 17
7.8 Delitos comeptli]dbclaiig:r servidores 238
7.9 Electorales 0
71 Otros delitos del Fuero Comun 7,566
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Si bien es cierto que la recomendacion que hace la Organizacion de las Naciones
Unidas en materia de elementos de seguridad, por cada 1000 habitantes es decir
1.8, Coacalco deberia tener minimo un estado de fuerza de cerca de 530 elementos
para los mas de 293,444 habitantes del municipio. Sin embargo, al dia de hoy
contamos con un déficit del 16 por ciento; lo que quiere decir que se tiene una
cobertura de 1.5 elementos de seguridad por cada 1000 habitantes que corresponde

en términos reales a 450 elementos.
El indice delictivo por cada 100 mil habitantes es de 3,339 delitos, tomando en
cuenta las 7117 denuncias registradas entre la poblacion de 18 afos y mas para

2021.

Tasa de prevalencia delictiva por ciudad o area metropolitana
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En lo que respecta a la tasa de denuncias de delitos de la propiedad para el afio
2021, se observo un incremento del 2.1 por ciento con relacion al 2020, sin embargo,
este representa el 61 por ciento del total de los delitos cometidos en el municipio, lo
que incluye, el robo a casa habitacion, a automotores, de autopartes, asi como el
robo a transportista, transeunte y robo a comercio (segun datos del Secretariado

Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica).
Por otro lado, los delitos contra las personas es un indicador que expresa el nivel y
la evolucion del delito que para 2021, con respecto del 2020, creci6 en 9.6 por ciento

pasando de 1114 a 1232 los delitos contra las personas. Es importante resaltar que
estos delitos representan, para este ultimo afo, el 17.31 por ciento de las denuncias

recibidas.
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Derivado de todo lo anterior, el escenario ideal en el corto, mediano y largo plazo,
habra de tener como prioridad abatir los indices delictivos y garantizar que nuestra
sociedad esté protegida.

Percepcion sobre |a seguridad publica en lugares especificos
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El programa integral de seguridad publica municipal consiste, en una primera etapa,
en equipar con tecnologia de punta nuestras mas de 50 unidades con dispositivos
de video vigilancia movil que garantice no solo la integridad de nuestros elementos,
sino también el respeto de los derechos humanos y contar con las herramientas que
permitan que la procuracién de justicia sea eficaz. Se blindaran los accesos
principales de nuestro municipio con dispositivos de vanguardia y camaras de video
vigilancia inteligentes capaces de detectar vehiculos reportados como robados, para
disminuir el indice de robo a vehiculo que va al alza. Ademas, se ampliara la red de
comunicacion de radiofrecuencia al 100% de nuestros elementos para una
coordinacion efectiva entre el centro de emergencias y los cuerpos de seguridad,
para garantizar una reaccién inmediata ante cualquier eventualidad o emergencia.




N CoacaLzo A

— eyperiencia y meslllr e 0

No obstante, en materia de prevencion del delito, se estaran realizando mas de 8
operativos diferentes, asi como diversas platicas y redes vecinales para focalizar los
esfuerzos y atacar todas y cada una de las demandas sociales en materia de
seguridad, sin dejar de lado que todas ellas contaran con la perspectiva de género
que, si bien es cierto que nuestro municipio no tiene declaratoria, trabajaremos por
evitar que los indices en materia de violencia de genero puedan crecer.

IX. Il. TEMA: DERECHOS HUMANOS.

Los derechos humanos son prioritarios para el municipio ya que el cumplimiento de
estos genera una alta percepcion de justicia por parte de las y los coacalquenses.
Asimismo, la protecciéon de los derechos humanos en el municipio es de su
importancia pues estan consagrados en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

El municipio, al ser el organismo de gobierno mas cercano a la ciudadania, tiene la
responsabilidad de asegurar que se cumpla con la proteccién a los derechos
humanos mediante diferentes mecanismos e instrumentos de gobierno. Para el
cumplimiento de ello, es necesario que las y los servidores publicos del municipio
estén informados y capacitados en materia de derechos humanos, pues son el
primer contacto ciudadano en el municipio y deben llevar a cabo el seguimiento de
estos.

El municipio de Coacalco de Berriozabal ha llevado a cabo la atencion de las
diversas quejas que ha interpuesto la ciudadania, teniendo como base la atencion
de 34 en el afio 2021, siendo en su mayoria contra servidores publicos y directivos
de escuelas, teniendo una resolucion positiva para el ciudadano. Adicional a esto,
se brinda asesorias juridicas en temas relacionados a derechos humanos o
violaciones de los mismos, teniendo un registro de 378 asesorias gratuitas que le
permiten a la ciudadania mas claridad sobre las acciones a tomar para su beneficio.

Para el cumplimiento de los derechos humanos en el municipio, se deberan llevar a
cabo diferentes acciones gubernamentales que fomenten el involucramiento de la
ciudadania y el gobierno en mejorar la respuesta que se tiene respecto al tema de
derechos humanos, por lo que se implementaran capacitaciones a servidores
publicos y hacia la ciudadania, platicas de concientizacién en diferentes instituciones
y asi asegurar el cumplimiento de los derechos humanos en el territorio municipal.

El municipio, a través de la Defensoria Municipal de los Derechos Humanos, se
encargara de implementar estas acciones y vigilar el cumplimiento de estas por parte
de los servidores publicos y la poblacién coacalquense.

173
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IX.IIl. TEMA: MEDIACION Y CONCILIACION.

Para el municipio de Coacalco, la mediacién y la conciliacién de los conflictos
vecinales es prioridad, debido a que con ello se incentiva la buena y sana
convivencia entre las y los coacalquenses. Por lo que al fortalecer este tema y llevar
a cabo las acciones necesarias en tiempo y forma, es vital para contribuir a la
reconstruccion del tejido social de la ciudadania.

Teniendo como referencia el trabajo que realiza esta dependencja se tiene un
historico de 647 convenios de controversia vecinal en al afo fiscal 2020, de los
cuales se puede establecer que los principales conflictos vecinales estan
relacionados principalmente a dos temas: ruidos y uso indebido de zonas comunes.

Asi, las fuentes de controversia entre vecinos van desde aquellos vecinos que
montan una fiesta a horas intempestivas o sin avisar de su realizacion, los que
realizan obras de reforma en horario no laboral, hasta aquellos que dejan la bicicleta
o incluso la bolsa de basura en las zonas comunes.

Los mas frecuentes, por tanto, son los “roces” por no seguir unas normas de
convivencia vecinal basicas y cuya solucion pasa por revisar los estatutos
comunitarios y el didlogo. Existe un tercer tipo de conflictos por los cuales
directamente se aboga por el uso de la normativa legal, como casos en los que no
se pagan las cuotas de la comunidad o hay una negativa a realizar el pago de una
demanda.

A través de la actualizacién y capacitacion constante de los Oficiales Mediadores
Conciliadores y Calificadores, el municipio se plantea implementar de mejor manera
las acciones encaminadas a mantener la paz social y mejorar la convivencia entre
la sociedad. Asi mismo, con mejores mecanismos para la aplicacion de sanciones a
las infracciones cometidas en el municipio, se fortalecera la percepcion de seguridad
y justicia. En base a esto ultimo, una mejor manera de mantener altos los niveles de
gobernanza en Coacalco, es resolviendo los conflictos sociales que se presentan en
el territorio en base a decisiones con informacion y por parte del personal capacitado
para atender de mejor forma cada conflicto presentado por los vecinos del municipio.

Por otra parte, anteriormente en el municipio se presentaron deficiencias tanto en la
atencion que brindaban los oficiales como en las instalaciones con las que se cuenta
para la atencidn de estas, por lo que en esta administracion, es necesario generar
mejores mecanismos para la mediacion y conciliacion de los conflictos municipales,
asi como para optimizar los procesos con los que se da la calificacion a las
infracciones; esto para fortalecer a las instituciones y mejorar la atencién que se da
a la ciudadania.



Por ultimo, para el municipio es importante generar mayor involucramiento
ciudadano con la intenciéon de que las Oficialias se dejen de ver como el aspecto
negativo de la administracion, por lo que se implementaran acciones que incentiven
el trabajo comunitario como pago de las infracciones cometidas por las y los
coacalquenses, lo que contribuira a generar mayor confianza en las instituciones y
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una mejora en la imagen urbana del municipio.

Escenario Tendencial y Factible del Pilar Seguridad:
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Esquema de la matriz de escenario Pilar y/o Eje Transversal:

Tema de desarrollo
y/o subtema

Programa de la
estructura programatica

Escenario Tendencial

Escenario Factible

Derechos Humanos.

01020401
Derechos Humanos.

El municipio se encuentra en
una situacion descuidada en la
procuracion del cumplimiento
de los derechos humanos,
pues no se cuenta con los
instrumentos necesarios para
llevar a cabo las acciones
pertinentes para que las y los
coacalquenses tengan
garantizada la proteccion a sus
derechos humanos.

Ser un municipio ejemplo en la
proteccion de los derechos
humanos vy, para cumplir con
esto, llevaremos a cabo el
fortalecimiento de las instancias
que verifican y procuran el
cumplimiento de los derechos

humanos en la poblacién
coacalquense. Asi mismo
implementar acciones en

conjunto con las dependencias
administrativas que estén
armonizadas con el cumplimiento
a los derechos humanos.

Mediacion y
Conciliacién.

01030903
Mediacién y Conciliacion
Municipal.

Actualmente en el municipio
existe una situacion tensa
entre los vecinos del municipio
pues durante la Ultima
administracion el gobierno no
procuro la gobernanza, esto
debido a que se dejo de
atender de forma correcta a las
y los ciudadanos del municipio.

Seremos un area que mediante la
buena atencion ciudadana
procurara mantener la paz y la
armonia entre las y los
coacalquenses. Asimismo,
procurar la justicia entre los
ciudadanos, esto con la intencion
de que las soluciones que se le
dan a las problematicas vecinales
estén siempre apegadas a la
procuracién de deliberar lo justo
para ambas partes del conflicto.

Seguridad con
Vision Ciudadana.

01080101
Proteccién Juridica de las
Personas y sus Bienes.

Las Oficialias del Registro Civil
contaban con un exceso de
personal, ademas de que no se
les dotaba de insumos de

Contar con Oficialias del Registro
Civil que brinden un servicio de
calidad a los ciudadanos del
municipio de Coacalco de

procedimientos administrativos
mal ejecutados. No existe
equipamiento de ningun tipo, ni
parque vehicular, mobiliario o
equipo de computo y los
contratos de prestacion de
servicios estan viciados. En
materia de emergencias y
programas de vigilancia, asi
como arrendamientos, todo se
encuentra mal ejecutado y con
un alto nivel de deuda publica
No  existe homologacién

papeleria.  Asimismo, un | Berriozabal.
moédulo de atencién  del
Registro Civil no se encontraba
en funcionamiento.
Seguridad con 01070101 Existe Una dependencia | Ser una dependencia
Vision Ciudadana. Seguridad Publica. deficiente en malas | transparente, apegada a los
condiciones, con | principios de legalidad, eficacia y

eficiencia, que cuente con los
mas altos estandares de calidad

en el servicio, ostente una
dependencia con proximidad
ciudadana, con protocolos
adecuados de actuacion,

recursos econémicos, humanos y
materiales necesarios para un
alto desempefio de las funciones.
Ser una corporacién equipada
con tecnologia de punta y con
unidades de vanguardia, ademas
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salarial,

los elementos no | de contar con elementos mejor

Visién Ciudadana. Coordinacién

Seguridad Publica.

mismo se vieron limitados y no
Intergubernamental parala | se
seguridad en orden ni con la
profesionalizacion requerida.

cuentan con las prestaciones | capacitados.

adecuadas ni con el equipo

suficiente para la prestacion

del servicio.

Los procesos de contratacion | Lograr una homologacion
Seguridad con 01070401 de personal y capacitaciéon del | intergubernamental con  los

municipios colindantes y con la
region XVIII, asi como con los
diferentes érdenes de gobierno
para mejorar los acuerdos y
lograr el cumplimiento de metas
con la intencién de un incremento
en la asignacion de recursos

recibi6 un cuerpo de

Movilidad y el Transporte

mejorar la movilidad . Serecibio
Terrestre. un
concretos.

federales.
Desarrollo 03050101 No existe operatividad del area | Lograr el reordenamiento
Econémico. Modernizacién de la ni proyectos pendientes para | territorial del transporte publico,

asi como mejorar la movilidad y
conseguir acuerdos en beneficio
de la poblacion.

area sin objetivos

Objetivos, Estrategias y Lineas de Accién del Pilar Seguridad y su Vinculacién con la

Agenda 2030:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

01020401
Derechos Humanos.

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
1.5. Garantizar el respeto y proteccion
de los derechos humanos y la
erradicacion de la discriminacion.
(Estrategia 1.5.1.)

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023 POR
PILARES Y EJES
4.8. Fortalecer la cultura de derechos
humanos en servidores publicos.
4.9. Proteger los derechos humanos de la
poblacion vulnerable.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

1 PAL JUSTICIA
EINETITUGIONES
SAUNAS

Objetivo del PDM 2022-2024:

1. Contar con los instrumentos necesarios para hacer cumplir los derechos humanos en el
municipio.

2. Implementar politicas, programas y acciones que cumplan con los derechos
humanos.

3. Ser un municipio libre de violencia en términos de derechos humanos

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1 Asegurar el cumplimiento de los derechos humanos
en el municipio.

2.1 Brindar atencién a las quejas de las y los
ciudadanos para la pronta atencion y soluciéon de sus
demandas.

3.1. Coordinar con las instituciones especializadas en
la materia para generar mejores programas de
atencion.

1.1.1. Brindar capacitaciones dirigidas a las y los
coacalquenses para hacer valer los derechos humanos.

2.1.1. Dar seguimiento a las quejas ciudadanas en materia de
derechos humanos.

2.1.2 Brindar un acompafamiento continuo a personas que
hayan sufrido de violaciones a sus derechos.

3.1.1. Coordinar acciones con diferentes instancias publicas y
privadas para la implementacién de mejores politicas publicas.
3.1.2 Mantenerse actualizados en el tema de derechos
humanos para brindar una mejor atencion a la ciudadania.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

01030903
Mediacion y Conciliacion Municipal

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
1.4. Garantizar un sistema de justicia
penal eficaz, expedito, imparcial y
transparente.
(Estrategias 1.4.2. 1.4.3))

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
4.7. Fortalecer el acceso a la justicia
cotidiana.

4.10. Impulsar programas de atencion a
victimas y creacion de una cultura de
paz en comunidades afectadas por la

violencia.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

15 PRE, JUSIIIA
EH‘]ITIJFII]HE"
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Objetivo del PDM 2022-2024:
1. Promover la paz vecinal.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Realizar convenios de controversias vecinales para
armonizar la convivencia de los ciudadanos de
Coacalco de Berriozabal.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

1.1.1. Crear un espacio para llevar a cabo las
mediaciones y conciliaciones entre los vecinos materia
de nuestra competencia.
1.1.2. Concientizar a los vecinos para que acudan a sus
conciliaciones para fomentar un ambiente de paz en su
comunidad.

01080101
Proteccion juridica de las personas y
sus bienes.

Objetivos del PND vigente
1.4. Garantizar un sistema de justicia
penal eficaz, expedito, imparcial y
transparente.
(Estrategias 1.4.2. 1.4.3.)

Objetivos del PDEM 2017-2023 por
pilares y ejes
4.7. Fortalecer el acceso a la justicia
cotidiana.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

16 PR, JUSIICIA
EIFHTUT'II]HE"

Objetivo del PDM 2022-2024

1. Brindar certeza juridica a

la ciudadania a través de la

realizacion de los diversos tramites del Registro Civil.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Brindar un servicio de calidad a las personas que
acuden a las Oficialias del Registro Civil.

1.1.1. Difundir los diversos tramites del Registro Civil.

1.1.2. Realizar campafias para invitar a la poblacion a
realizar sus tramites relacionados al Registro Civil.

/
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PROGRAMA 01070101
PRESUPUESTARIO: Seguridad Publica.
OBJETIVOS DEL PND
VIGENTE OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023 POR

1.4. Garantizar un Sistema de
Justicia Penal eficaz, expedito,
imparcial y transparente.
(Estrategias 1.4.2. 1.4.3.)

PILARES Y EJES

4.6. Garantizar una procuracion de justicia de

calidad.

4.7. Fortalecer el acceso a la justicia cotidiana.

OBJETIVOS DE AGENDA
2030:

1 AT, JUSICIA
ERGTITUGIOHES
SALNAS

Objetivo del PDM 2022-2024:

1. Combatir la inseguridad publica con estricto apego a la ley
para erradicar la impunidad y la corrupcion mediante la
profesionalizacion de los cuerpos de seguridad, modificando los
meétodos y programas de estudio para humanizarlos,
dignificarlos y hacerlos mas eficientes aplicando sistemas de
reclutamiento y seleccion confiable y riguroso proceso
estandarizado de evaluacion, asi como promover la
participaciéon social en acciones preventivas del delito.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Realizar actividades de operacion y vigilancia para
el fortalecimiento de la seguridad y prevencién del
delito, modernizar los sistemas de seguridad,
profesionalizar al personal asignado a las labores de
seguridad y prevencion del delito para garantizar a la
ciudadania mejores servicios, establecer vinculos con
diferentes instituciones para el fortalecimiento de las
labores locales, elaborar un programa de
mantenimiento correctivo y preventivo de los
dispositivos para el control del transito e implementar la
educacion vial para que la poblacién se involucre en la
mejora del transito vehicular.

1.1.1. Realizar operativos de seguridad publica mediante la
coordinacion de los cuerpos policiacos de los 3 6rdenes de
gobierno.

1.1.2 Modernizar y mejorar los sistemas de vigilancia y
comunicacién mediante la gestion ante las instancias
correspondientes.

1.1.3 Atender los llamados de la ciudadania mediante el
centro de emergencias y monitoreo c4,

1.1.4. Capacitar, con apoyo de recursos federales y
estatales, a la policia municipal mediante cursos de
formacion basica, técnicas y tacticas de la funcién policial.
1.1.5. Innovar la funcién de intervencion y prevencion del
delito mediante la imparticion del curso del nuevo sistema
penal acusatorio, asi como el informe policial homologado,
1.1.6. Vincular al municipio con otras instituciones
policiales mediante la participacion en las reuniones del
consejo intermunicipal y municipal de seguridad pubica.
1.1.7 Afinar estrategias de seguridad en el ambito
comercial y empresarial mediante la organizacion de
reuniones con asociaciones comerciales e industriales,
registrar las demandas ciudadanas en materia de
seguridad y prevencién del delito mediante reuniones con
los consejos de participacién ciudadana y delegados,
1.1.8. Atender peticiones concretas de intervencion policial
mediante reuniones con la ciudadania.

1.1.9. Instruir a la ciudadania en la prevencién del delito
mediante la organizacion de platicas en la materia.

1.1.10. Garantizar la fluidez del trafico vehicular mediante
trabajos de mantenimiento a los semaforos e incremento
de sefialamientos viales.

1.1.11 Promover la cultura vial entre la poblacién mediante
la imparticion de platicas, asi como la realizacion de
operativos, e implementacion de programas en la materia.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

01070401
Coordinacion Intergubernamental
para la Seguridad Publica.

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
1.4. Garantizar un sistema de justicia
penal eficaz, expedito, imparcial y
transparente. (Estrategias 1.4.1. 1.4.2.
1.4.3)

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
4.1. Transformar las instituciones de
seguridad publica.
4.2. Impulsar la participacion social
generando entornos seguros y sanos
para reducir la inseguridad.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

16 PR, JUSIICIA
ERGTITUCIONES
SLNAS

v

Objetivo del PDM 2022-2024:

1. Combatir la inseguridad publica con estricto apego a la ley
para erradicar la impunidad y la corrupcion mediante la
profesionalizacion de los cuerpos de seguridad, modificando los
métodos y programas de estudio para humanizarlos,
dignificarlos y hacerlos mas eficientes, aplicando sistemas de
reclutamiento y seleccion confiable y riguroso proceso
estandarizado de evaluacion, asi como promover la
participaciéon social en acciones preventivas del delito.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Mantener una estrecha relacién con el gobierno
estatal y federal para celebrar los convenios
correspondientes en materia de exdmenes de control y
confianza, asi como aquellos convenios que buscan
unificar a los cuerpos de seguridad.

1.1.1. Realizar operativos de seguridad publica
mediante la coordinacién de los cuerpos policiacos de
los 3 6rdenes de gobierno.

1.1.2 Vincular al municipio con otras instituciones
policiales mediante la participacién en las reuniones del
consejo intermunicipal y municipal de seguridad pubica.
1.1.3 Cumplir con los acuerdos tomados en el consejo
interinstitucional y municipal de seguridad publica.
1.1.4. Cumplir con los lineamientos marcados por el
secretariado ejecutivo y realizar los tramites
correspondientes para la certificacion de los examenes
de control y confianza de los elementos de seguridad

publica.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
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03050101
Modernizacion de la Movilidad y el
Transporte Terrestre

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
3.5. Fomentar la prosperidad de las
ciudades y su entorno a través del

desarrollo urbano y metropolitano

inclusivo, competitivo y sostenible.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
3.5. Fomentar la prosperidad de las
ciudades y su entorno a través del
desarrollo urbano y metropolitano

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

inclusivo, competitivo y sostenible.

Objetivo del PDM 2022-2024:

1. Comprende las acciones orientadas a la modernizacion y
optimizacion del servicio de transporte terrestre a través de la
coordinacion intergubernamental para la organizacion técnica

oportuna y racional que contribuya a la eficiencia y calidad en la
prestacion del servicio de transporte publico.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Impulsar la movilidad sustentable en el territorio
municipal a través del ordenamiento de las vialidades y
el didlogo con los diferentes actores sociales
involucrados en el sector transporte.

fa'
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1.1.1. Gestionar el retiro de vehiculos en estado de
abandono.

1.1.2. Impartir platicas de movilidad sustentable

1.1.3. Realizar capacitaciones a los operadores del
transporte publico, actualizar el padrén de taxis y/o del
transporte publico.
1.1.4. Realizar reuniones con concesionarios del
transporte publico.
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X. EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO.

México ha logrado importantes adelantos en la participacion del hombre,la mujer y
la comunidad LGBTTI+ en |la toma de decisiones, asi como en el ambito educativoy
el ingreso de estos al mercado laboral y la proteccién social para las familias.

En el presente eje transversal se engloban los proyectos que en su compromiso
politico serviran para promover la igualdad de género para asi poner fin a todas las
formas de discriminacién contra los hombres, mujeres y la comunidad LGBTTI+, ya
que no solo es un derecho humano basico, sino que ademas es crucial para el
desarrollo sostenible. Se ha demostrado una y otra vez que empoderar a las mujeres
y nifias tiene un efecto multiplicador y ayuda a promover el crecimiento econémico.

Por lo anterior, en Coacalco de Berriozabal tendremos como objetivo garantizar una
mejor calidad de vida, compromiso que se reafirma con la creacion del Instituto
Municipal de la Mujer, asi como la Coordinaciéon LGBTTIl+ adoptada dentro de la
Direccion de Gobierno, con lo que se dara la inclusidn de hombres, mujeres y
comunidad LGBTTI+ en el municipio como dentro de esta administracién 2022-2024.

X.I. Tema: Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las
mujeres.

La violencia es en su mayoria silenciosa e imperceptible, esta presente en sus
connotaciones mas evidentes: violencia fisica, verbal y emocional que se genera en
relaciones de pareja, de familia, en el ambito laboral, social, en el transporte, la via
y los espacios publicos, etc.

La violencia opera en un sentido fisico y psicolégico haciendo énfasis en condiciones
sociales y culturales que imperan sobre su entorno, sin olvidar, que el concepto de
Género se ha abierto para el empoderamiento y la participacion de las mujeres en
un camino que no tiene retorno.

Dentro de la concepcidén de lo visible, muchas permanecen viviendo situaciones que
estan asociadas a un atraso cultural y diferencias que las ponen en desventaja.
Dicha invisibilidad radica en la falta de una educacion social encaminada a orientar
sus esfuerzos a finiquitar y atacar los problemas coyunturales de manera
sistematica, asi como a establecer direcciones de empoderamiento y seguridad para
las mujeres.

La violencia contra las mujeres en México es un hecho que no decrece, sino todo lo
contrario, va en aumento y se ve reflejado en datos oficiales.
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En 2015, los Estados miembros de la Organizacién de las Naciones Unidas
acordaron, de forma puntual, desarrollar ciertos objetivos alcanzables a quince afos,
donde estarian vertidos los propdsitos sustanciales para lograr la paz, el bienestar
de los pueblos a través de la erradicacion de la pobreza y el hambre en el
establecimiento de medidas para su conservacion.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible, comunmente entendidos como Agenda
2030, son diecisiete puntos de los que se desprenden acciones especificas para
construir los esfuerzos necesarios y suficientes para lograrlo.

Uno de ellos es el de la Igualdad de Género, como meta axial para reducir la
desigualdad que experimenta la sociedad a nivel internacional, a través de generar
politicas de educacion y transversalidad en todos los campos de accién para
garantizarlo.

Por lo anterior, el municipio de Coacalco de Berriozabal, a través de la creaciéon de
la Instituto Municipal de la Mujer, busca modificar, de forma sustantiva las
desigualdades estructurales entre las mujeres y los hombres con programas y
estrategias enfocadas a la atencidn de las mujeres en situaciones de violencia y
mediante el disefio e implementacién de programas de sensibilizacion para la
integracion de la perspectiva de género en los espacios publicos y privados.

Coacalco de Berriozabal es uno de los municipios del Estado de México que cuenta
con una poblacién de 293,444 habitantes del cual el 51.9 % son mujeres. Es
importante tomar en consideracién que el primer contacto del ciudadano con sus
autoridades ocurre en este orden de gobierno, por consiguiente, tenemos la
responsabilidad de tener las medidas necesarias para atender las problematicas de
violencia de género en cualquiera de sus modalidades.
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ESQUEMA 57

Identificar el total
de las mujeres

Numero de incidencias
de violencia de género

792 casos de lesiones registrados

Porcentaje de incidencias
de violencia fisica en el afio 2021

Porcentaje de incidencias
de violencia sexual

Porcentaje de mujeres
indigenas victimas de
violencia de género

No se cuenta con registros
estadisticos de este rubro

Fuente de consulta:
http://edomex.semaforo.com.mx/Semaforo/Incidencia

https://datamexico.org/es/profile/geo/coacalco-de-berriozabal

Sistema Nacional de Seguridad Publica

X.LL Subtema: Empleo igualitario para mujeres.

En el contexto social, econdémico y -cultural que vivimos en Meéxico, el
empoderamiento es esencial para las mujeres pues representa una valiosa
posibilidad de autonomia para ellas, y un mecanismo por el cual pueden comenzar
a trabajar, asi como participar en distintas actividades econdmicas para tener una
mejor calidad de vida.

Es por ello que, empoderar a las mujeres y buscar instrumentos y mecanismos que
favorezcan una mayor seguridad para ellas, y este sera una tarea primordial.

Se realizaran talleres de distinta naturaleza de capacitacion para el empleo y para
emprendedoras, asi como talleres de autoproteccion para las mujeres donde las
participantes aprenderan tacticas basicas de autodefensa, asi como el conocimiento
de los tipos de violencia y las instancias a las que pueden acudir en caso de vivirla.

Esto ayudara a las mujeres de Coacalco a motivarse para emprender sus negocios,
desarrollar los negocios que ya tenian y a capacitarse para tener mas y mejores
herramientas para encontrar un empleo. También se realizaran bazares de
emprendedoras en los cuales se promoveran sus productos y servicios; esto




EJE | : IGUALDAD DE GENERO \\ C&ﬂ&‘ﬁl@o

fomenta tanto el comercio como la economia local, lo que genera que la derrama
econdmica se vaya directamente a manos de mujeres coacalquenses.

.Poblacién de 20 .’oblacién de2la .’oblacién de3la .’oblacién de 400

17,313 mujeres

afios de edad 30 afios de edad 40 afios de edad mas afios de edad
ocupadas en
ocupada en ocupada en ocupada en ocupada en actividad laboral
actividad laboral actividad laboral actividad laboral actividad laboral

Fuente de consulta:
https://www.inegi.org.mx/tablerosestadisticos/genero/

Escolarizacién mujeres

Doctorado | 245
Maestria [ 1752
Especialidad [l 559
g S —p—— N AR
Normal de Licenciatura . 617
Normal con Primaria o Secundaria Terminada | 149

Estudios Técnicos o Comerciales con Preparatoria Terminada _ 3658

ios Técnicos o C i con ia Termi _ 4616

Estudios Técnicos o Comerciales con Primaria Terminada - 1326
Bachillerato Tecnolégico o Normal Basica [ 4986
Preparatoria o Bachillerato General |l 32552
T am— i e e e e s s ] 25271)
Y S Y P
Preescolar o Kinder| 215

0 5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000

Fuente de consulta
https://datamexico.org/es/profile/geo/coacalco-de-berriozabal#educacion

La participaciéon de la mujer en la fuerza de trabajo suele ser esencial para la
viabilidad econdémica de la familia pues cada vez son mas necesarios dos ingresos
para la estabilidad econdmica de los hogares, ya que un doble ingreso a permeado
en criterios mas igualitarios en la toma de decisiones respecto del gasto, el trabajo
conjunto en el cuidado yla educacion de los hijos, asi como la responsabilidad
compartida entorno a la realizacion de quehaceres domésticos.




C6AcALTo /I EJE I: IGUALDAD DE GENERO
— xperioncisy resulltos e 7 iolin

Comunidad LGBTTI+

Atender el sector de la diversidad sexual surge como una necesidad relevante
debido a los constantes cambios de la sociedad, como es bien sabido, la prioridad
de la actual administracion es atender de manera prioritaria las necesidades de la
poblacion.

Conformandose como una administracion incluyente, siendo el cuarto Municipio en
tomar en cuenta a la poblacién LGBTTI+ y teniendo como consecuencia la primera
Coordinacion de la Diversidad Sexual.

Esta coordinacion atendera a todas las Personas de la Diversidad Sexual y de
género y sus familias, con enfoque de derechos humanos e inclusion a esta
poblacién, su objetivo:“ Ser el vinculo del Gobierno Municipal para la atencion de
personas LGBTTI+”

Esta administracién tendra como finalidad realizar acciones que permitan el ejercicio
pleno de sus derechos de las personas independientemente de su orientacién o
preferencia sexual para evitar de manera corresponsable la exclusién el maltrato y
la discriminacion.
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Creando un ambiente de respeto, entendimiento, valores y principios que mostraran
que somos parte de una gran sociedad incluyente, sin olvidar que esto es sélo un
paso del largo camino por recorrer y no olvidando que esta administraciéon es la que
rompe esquemas es cuestion de tener como panorama que una sociedad incluyente
es una sociedad participativa.

Escenario Tendencial y Factible del Eje Transversal Igualdad de Género:

Esquema de la matriz de escenario Pilar y/o Eje Transversal:

Tema de desarrollo y/o
subtema

Programa de la estructura
programatica

Escenario Tendencial

Escenario Factible

Cultura de Igualdad vy
Prevencion de la Violencia
contra las Mujeres.

02060805 Igualdad de trato
y oportunidades para la
mujer y el hombre.

La Administracién Publica
Municipal anterior no
impulsé suficientes
actividades encaminadas a
lograr la igualdad de trato y
oportunidades entre los
géneros, asi como a poner

Se realizaran acciones que
fomenten la igualdad de
género y se trabajara de
manera transversal para
para poner fin a la violencia
contra las mujeres y nifias
del municipio.

fin a la violencia contra las
mujeres y nifias.
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esperiencia y resullados gue se nollan

Objetivos, Estrategias y Lineas de accion del Eje Transversal Igualdad de Género y
su Vinculacién con la Agenda 2030:

02060805

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Igualdad de trato y oportunidades
para la mujer y el hombre.
OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023

POR PILARES Y EJES:

5.1. Reducir todos los tipos de violencia
contra las mujeres y nifias.

5.2. Reducir la discriminacién laboral y
salarial de las mujeres trabajadoras.

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
1.5. Garantizar el respeto y proteccion de
los derechos humanos y la erradicacion de

la discriminacion. (Estrategia 1.5.4.)

EDNCAZGN [ GIMLDAD
[ (AL OF CERERD

OBJETIVOS DE AGENDA 2030: m i

Objetivo del PDM 2022-2024:

1. Prevenir, atender y erradicar la violencia contra las mujeres.

Estrategia: Lineas de accion:

1.1 Desarrollar acciones para la prevencion, atencién | 1.1.1 Platicas de prevencion sobre la violencia de
y erradicacion de la violencia contra las mujeres género.
en el ambito municipal. 1.1.2 Difusién de informaciéon sobre igualdad de

género, prevencion de la violencia y los derechos

1.2 Fomentar una cultura institucional para la sexuales y reproductivos de las mujeres.
igualdad entre mujeres y hombres y la 1.1.3 Programa de apoyo a las mujeres victimas de
prevencion y atencion de la violencia de género violencia.
en la administracion municipal. 1.2.1 Campafa de difusion de los derechos de las

mujeres.

1.3 Fomentar asesorias juridicas con perspectiva de 1.2.2. Difusién de informaciéon sobre igualdad de
género, canalizacion y seguimiento legal a género, prevencion de la violencia y los derechos
mujeres en situacion de violencia de género. sexuales y reproductivos de las mujeres.

1.3.1 Brindar atencion psicolégica a mujeres victimas
de violencia.
1.3.2 Brindar asesoria juridica a mujeres victimas de
violencia.
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EJE TRANSVERSAL 2 GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE.

XL

El presente pilar es el medio por el cual la Administracion Publica Municipal
internamente tomaresponsabilidad para una organizacion coordinada que genere
resultados. Es el medio para el buen desempefio de los recursos publicos basado
en la transparencia y la rendicion de cuentas a favor de las necesidades de la
poblacién coacalquense. De esta manera se impulsa el fortalecimiento institucional
en congruencia entre los tres érdenes de Gobierno, la sociedad civil y los organismos
internacionales.

XLI. Tema: Estructura del Gobierno Municipal.

Es de vital importancia contar con una Estructura Administrativa Municipal de
Organismos Publicos Desconcentrados y Descentralizados adecuada, para la
correcta operacion de las dependencias y asi poder dar cauce y materializar los
objetivos de la presente administracién, estos se aplicaran adecuadamente
conforme al Presupuesto Basado en Resultados (PbRM).

1- Presidencia Municipal:
I.  Secretaria Particular;

Il.  Secretaria Técnica;

[ll.  Unidad de Transparencia y Proteccion de Datos Personales;
IV. Coordinacién de Mejora regulatoria;

V. Coordinacion de Giras y Eventos;

VI.  Coordinacion de Logistica;
VII.  Coordinacion de Proteccién Civil y Bomberos.

2- Dependencias:
e Secretaria del Ayuntamiento;
e Tesoreria municipal;
¢ Contraloria municipal; y

3- Direcciones:
e Direccidon de Administracion;
e Direccién de Gobierno;
e Direccién de Desarrollo y Fomento Econémico;
e Direccién de Servicios Publicos;
e Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal;
e Direccién de Desarrollo Social;
e Direccién de Educacion y Cultura;
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* Direcciéon de Desarrollo Urbano;

* Direccion de Medio Ambiente;

* Direccién de Obras Publicas;

» Direccioén Juridica;

* Direccién de Comunicacién Institucional;

* Direccibn de la Unidad de Informacién, Planeacion, Programaciéon vy
Evaluacion.

4- Organismos Publicos Desconcentrados:
Instituto Municipal de la Mujer.
Instituto Municipal de la Juventud Coacalco.

5- Organismos Publicos Descentralizados:
» Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (D.l.F. Coacalco);
* Organismo Publico Descentralizado para la Prestacion de los Servicios de
Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Coacalco de Berriozabal
(S.A.P.AS.AC));
» Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal
(lLM.C.U.FIL.D.E.C.)

Matriz de corresponsabilidad programatica.

Dependencia Clave | Dependencia | Clave Programa Clave Sub Clave Proyecto Clave
General Auxiliar Programa
Secretaria 100 Condicién de las | 01030101 Relaciones 0103010101 Relaciones 010301010101
Presidencia A0O Particular politicas Interguberna- publicas
generales de mentales
gobierno
Secretaria 101 Condicién de las | 01030101 Atencién ala 0103010102 Audiencia publica 010301010201
Presidencia A0O Técnica politicas demanda y consulta popular
generales de ciudadana
gobierno
Transparencia 122 Transparencia 01080401 Transparencia 0108040101 Vinculacién 010804010101
Presidencia A00 de la funcion ciudadana con la
publica administracion
publica
Coordinacion 105 Proteccion Civil 01070201 Concertacion 0107020101 Capacitacion 010702010102
Presidencia A0O municipal de capacitacion y integral y
proteccion civil difusion para la actualizacion para
proteccion civil la proteccion civil
Cuerpo de 106 Proteccion Civil 01070201 Monitoreo de 0107020103 Coordinacion de 010702010303
Presidencia A00 Bomberos fenomenos atencion de
perturbadores y emergencias y
manejo de desastres
emergencias
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Dependencia Clave | Dependencia | Clave Programa Clave Sub Clave Proyecto Clave
General Auxiliar Programa
Comunicacion 103 Comunicacion 01080301 Comunicacion 0108030101 Difusion y 010803010103
Comunicacion A01 Social publica y social comunicacion
Social fortalecimiento institucional
informativo
Sindicatura BO1 Reglamentacion | 01030902 Coordinacion 0103090201 Revision y emision | 010309020101
Sindicatura BO1 municipal municipal para la dela
reglamentacion reglamentacion
municipal
Sindicatura BO1 Consolidacion 01050206 Control y 0105020603 Control del 010502060301
Sindicatura BO1 dela proteccion del patrimonio y
administracion patrimonio normatividad
publica de estatal
resultados
Sindicatura Sindicatura BO1 Mediacion y 01030903 Funcién 0103090301 Mediacion, 010309030101
conciliacion mediadora- conciliacion y
BO1 municipal conciliadora y funcién calificadora
calificadora municipal
municipal
Regiduria | Co1 Reglamentacion | 01030902 Coordinacion 0103090201 Revision y emision | 010309020101
Regiduria | Co1 municipal municipal para la dela
reglamentacion reglamentacion
municipal
Regiduria Il Co2 Reglamentacion | 01030902 Coordinacion 0103090201 Revisién y emisién | 010309020101
Regiduria Il C02 municipal municipal para la dela
reglamentacion reglamentacion
municipal
Regiduria lll Co3 Reglamentacion | 01030902 Coordinacion 0103090201 Revision y emision | 010309020101
Regiduria [l C03 municipal municipal para la dela
reglamentacion reglamentacion
municipal
Regiduria IV Co4 Reglamentacion | 01030902 Coordinacion 0103090201 Revision y emision | 010309020101
Regiduria IV Co4 municipal municipal para la dela
reglamentacion reglamentacion
municipal
Regiduria V C05 Reglamentacion 01030902 Coordinacién 0103090201 Revisién y emision | 010309020101
Regiduria V C05 municipal municipal para la dela
reglamentacion reglamentacion
municipal
Regiduria VI Co06 Reglamentacion | 01030902 Coordinacion 0103090201 Revision y emision | 010309020101
Regiduria VI Co6 municipal municipal para la dela
reglamentacion reglamentacion
municipal
Regiduria VII co7 Reglamentacion | 01030902 Coordinacion 0103090201 Revision y emision | 010309020101
Regiduria VII co7 municipal municipal para la dela
reglamentacion reglamentacion
municipal
Regiduria VIl Co8 Reglamentacion | 01030902 Coordinacion 0103090201 Revision y emision | 010309020101
Regiduria VIII Ccos municipal municipal para la dela
reglamentacion reglamentacion
municipal
Regiduria IX C09 Reglamentacion | 01030902 Coordinacion 0103090201 Revision y emision | 010309020101
Regiduria IX C09 municipal municipal para la dela
reglamentacion reglamentacion
municipal
Secretaria 101 Reglamentacion | 01030902 Coordinacion 0103090201 Revision y emision | 010309020101
Secretaria del D00 técnica municipal municipal para la dela
Ayuntamiento reglamentacion reglamentacion
municipal
Defensoria 102 Derechos 01020401 Cultura de 0102040101 Proteccioén y 010204010102
Derechos A02 Municipal de los Humanos respeto a los defensa de los
Humanos Derechos derechos derechos humanos
Humanos humanos
Oficialia 108 Mediacion y 01030903 Funcién 0103090301 Mediacion, 010309030101
Secretaria del D00 Mediadora - conciliacion mediadora- conciliacion y
Ayuntamiento Conciliadora municipal conciliadora y funcion calificadora
calificadora municipal
municipal
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Dependencia Clave | Dependencia | Clave Programa Clave Sub Clave Proyecto Clave
General Auxiliar Programa
Control 114 Consolidacion 01050206 Control y 0105020603 Control del 010502060301
Secretaria del D00 patrimonial dela proteccion del patrimonio y
Ayuntamiento administracion patrimonio normatividad
publica de estatal
resultados
Registro civil 109 Proteccién 01080101 Regularizaciony | 0108010103 Operacion registral | 010801010302
Secretaria del D00 juridica de las control de los civil
Ayuntamiento personas y sus actos del
bienes registro civil
Servicio militar 148 Proteccion 01080101 Regularizaciony | 0108010103 Operacion registral | 010801010302
Secretaria del D00 municipal juridica de las control de los civil
Ayuntamiento personas y sus actos del
bienes registro civil
Simplificacion 137 Consolidacion 01050206 Modernizaciony | 0105020604 Simplificacion y 010502060401
Secretaria del D00 administrativa dela mejoramiento modernizacién de
Ayuntamiento administracion integral de la la administracion
publica de administracién publica
resultados publica
Administraciony | 120 Consolidacion 01050206 Administracion, 0105020601 Administracion del [ 010502060101
Administracion E00 desarrollo de dela capacitacion y personal
personal administracion desarrollo de los
publica de servidores
resultados publicos
Administraciony | 120 Impulso al 01050201 Desarrollo de las | 0105020102 Capacitacion y 010502010201
Administracion E00 desarrollo de federalismo y haciendas profesionalizacion
personal desarrollo publicas hacendaria
municipal
Recursos 121 Consolidacion 01050206 Administracion 0105020602 Adquisiciones y 010502060201
Administracion E00 Materiales dela de los recursos servicios
administracion materiales y
publica de servicios
resultados
Atencion a la 143 Oportunidades 02060806 Promocion del 0206080601 Promocion del 020608060103
Desarrollo Social 101 juventud para los jovenes bienestar y desarrollo integral
recreacion del adolescente
juvenil
Atencion a la 143 Oportunidades 02060806 Promocion del 0206080601 Bienestar y 020608060102
Desarrollo Social 101 juventud para los jovenes bienestar y orientacion juvenil
recreacion
juvenil
Atencion a la 143 Oportunidades 02060806 Asistencia social | 0206080602 Expresion Juvenil 020608060201
Desarrollo Social 101 juventud para los jovenes y servicios
comunitarios
para la juventud
Obras Publicas 124 Educacion 02050101 Educacion 0205010101 Apoyo municipala | 020501010106
Desarrollo Urbano F00 basica béasica con la educacion
y Obras Publicas calidad basica
Obras Publicas 124 Desarrollo 02020101 Estudios, 0202010105 Control y 020201010503
Desarrollo Urbano FoO Urbano proyectos y supervision de
y Obras Publicas supervision obras publicas
Obras Publicas 124 Gasto social e 01050203 Ejercicio de la 0105020301 Asignacion, 010502030104
Desarrollo Urbano F0O inversion publica inversion publica registro,
y Obras Publicas seguimiento y
control de la
inversion publica
municipal
Obras Publicas 124 Desarrollo 02020101 Estudios, 0202010105 Proyectos para 020201010502
Desarrollo Urbano F0O0 Urbano proyectos y obras publicas
y Obras Publicas supervision
Obras Publicas 124 Planeacion y 01020205 Planeacion, 0105020501 Planeacion de 010502050102
Desarrollo Urbano F0O presupuesto programacion, proyectos para el
y Obras Publicas basado en presupuestacion desarrollo social
resultados seguimiento y
control
presupuestal
Desarrollo 123 Politica territorial | 01030801 Planeacion, 0103080102 Planeacion integral | 010308010201
FO1 urbano operacion y y concertada

control urbano
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Dependencia Clave | Dependencia | Clave Programa Clave Sub Clave Proyecto Clave
General Auxiliar Programa
Desarrollo Urbano
y Servicios
Pubicos
Desarrollo 123 Politica territorial | 01030801 Planeacion, 0103080102 Instrumentacion 010308010202
Desarrollo Urbano FO1 urbano operacion y urbana
y Servicios control urbano
Pubicos
Urbanismo y 107 Politica territorial | 01030801 Regulacion del 0103080103 Regularizacion de 010308010302
Desarrollo Urbano FO1 vivienda suelo predios
y Servicios
Pubicos
Area juridica 155 Proteccion al 02010401 Promocion, 0201040103 Concertacion y 020104010301
Ecologia G00 ambiente concertacion y participacion
participacion ciudadana para la
ciudadana proteccion del
ambiente
Area juridica 155 Proteccion al 02010401 Promocion, 0201040103 Promocion de la 020104010302
Ecologia G00 ambiente concertacion y cultura ambiental
participacion
ciudadana
Avrea juridica 155 Proteccion al 02010401 Normatividad 0201040105 Prevencion y 020104010501
Ecologia GO0 ambiente ambiental para control de la
reducir la contaminacion del
contaminacion suelo
del suelo y agua
Area juridica 155 Proteccion al 02010401 Normatividad 0201040102 Prevencién y 020104010202
Ecologia G00 ambiente ambiental para control de la
reducir la contaminacién
contaminacion atmosférica
atmosférica
Area juridica 155 Desarrollo 03020201 Fomento a la 0302020101 Plantaciones 030202010107
Ecologia G00 forestal produccion forestales de
forestal administracion
municipal
Antirrdbico 129 manejo 02010501 Preservaciéon de | 0201050101 Desarrollo y 020105010102
Ecologia G00 sustentable y los ecosistemas proteccion de la
conservacion de y biodiversidad flora y la fauna
los ecosistemas
yla
biodiversidad
Servicios 125 Gestion integral 02010101 Coordinacién 0201010101 Manejo integral de 020101010101
Servicios Publicos HOO Publico de los residuos intergubernamen residuos solidos
solidos tal para la
gestion integral
de los desechos
Limpia 126 Gestion integral 02010101 Coordinacion 0201010101 Coordinacion para | 020101010102
Servicios Publico HOO de los residuos intergubernamen servicios de limpia
solidos tal para la y recoleccion de
gestion integral desechos solidos
de los desechos
Alumbrado 127 Alumbrado 02020401 Alumbrado 0202040102 Alumbrado publico | 020204010201
Servicios Publico HoO publico publico publico
Parques y 128 Modernizacién 02020601 Coordinacién 0202060103 Coordinacién para 020206010301
Servicios Publico HOO jardines de los servicios parala la conservacion de
comunales prestacion de parques y jardines
servicios
publicos
municipales
Panteones 145 Modernizacion 02020601 Coordinacion 0202060103 Coordinacion para 020206010302
Servicios publicos HOO de los servicios parala servicios de
comunales prestacion de administracion y
servicios mantenimiento de
publicos panteones
municipales
Servicios 125 Desarrollo 02020101 Vialidades 0202010103 Rehabilitacion de 020201010302
Servicios Publico HO00 Pablico Urbano urbanas vialidades urbanas
Atencioén a la 152 Igualdad de trato | 02060805 Participacion 0206080501 Coordinacion 020608050101
Promocién Social 100 mujer de social de la Institucional para
oportunidades mujer laigualdad de
para la mujer y género
el hombre
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Dependencia Clave | Dependencia | Clave Programa Clave Sub Clave Proyecto
General Auxiliar Programa
Atencién a la 152 Igualdad de trato | 02060805 Participacion 0206080501 Cultura de 020608050102
Promocion Social 100 mujer de social de la igualdad y
oportunidades mujer prevencion de la
para la mujer y violencia de
el hombre género
Atencién ala 152 Igualdad de trato | 02060805 Participacion 0206080501 Apoyo social para 020608050104
Promocion Social 100 mujer de social de la el empoderamiento
oportunidades mujer econoémico de la
para la mujer y mujer
el hombre
Control social 139 Desarrollo 02020201 Impulso al 0202020101 Promocion a la 020202010101
Desarrollo Social 101 comunitario desarrollo de las participacion
comunidades comunitaria
Control social 139 Desarrollo 02020201 Impulso al 0202020101 Apoyo ala 020202010102
Desarrollo Social 101 comunitario desarrollo de las comunidad
comunidades
Educacion 141 Educacion 02050201 Educacion con 0205020101 Apoyo municipal a 020502010105
Desarrollo Social 101 media superior calidad de tipo la educacion
media superior media superior
Gobernacion 144 Democracia y 01030201 Concertacion 0103020101 Capacitacion para 010302010103
Gobierno Joo pluralidad politica el desarrollo de la
Municipal politica cultura politica
Gobernacion 144 Nuevas 02040401 Vinculacién con 0204040101 Participacion 020404010102
Gobierno Joo organizaciones organizaciones ciudadana
Municipal de la sociedad sociales y
participacion
ciudadana
Auditoria 134 Desarrollo de la 01030401 Control y 0103040101 Fiscalizacion, 010304010101
Contraloria K00 financiera funcioén pablica y evaluacion control y
ética en el interna de la evaluacion interna
servicio publico gestion publica de la gestion
publica
Auditoria de 135 Desarrollo de la 01030401 Control y 0103040101 Evaluacion interna 010304010102
Contraloria K00 obra funcion publica y evaluacion de obras,
ética en el interna de la programas y
servicio publico gestion publica servicios publicos
Auditoria 136 Sistema 01030402 Prevencion y 0103040201 Prevencion, 010304020101
Contraloria K00 administrativa anticorrupcién combate a la deteccion,
del estado de corrupcion disuasion, sancion
México y y combate de la
municipios corrupcion
Unidad 161 Sistema 01030402 Prevencion y 0103040201 Prevencion, 010304020101
Contraloria K00 substanciadora y anticorrupcion combate a la deteccion,
resolutoria del estado de corrupcion disuasion, sancion
México y y combate de la
municipios corrupcion
Responsabilidad | 138 Sistema 01030402 Responsabilidad | 0103040202 Declaracion de 010304020202
Contraloria K00 y situacion anticorrupcion es y situacion situacion
patrimonial del estado de patrimonial patrimonial; de
México y intereses y
municipios constancia de la
declaracion fiscal
de los servidores
publicos
Unidad 161 Sistema 01030402 Responsabilidad | 0103040202 Responsabilidades | 010304020201
Contraloria K00 substanciadora y anticorrupcion es y situacion Administrativas
resolutoria del estado de patrimonial
México y
municipios
Control social 139 Sistema 01030402 Responsabilidad | 0103040202 Investigacion de 010304020204
Contraloria K00 anticorrupcion es y situacion faltas
del estado de patrimonial administrativas
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Dependencia Clave | Dependencia | Clave Programa Clave Sub Clave Proyecto Clave
General Aucxiliar Programa
México y
municipios
Ingresos 115 Fortalecimiento 01050202 Recaudacion, 0105020201 Captacion y 010502020101
Tesoreria LOO de los ingresos control y recaudacion de
Municipal fiscalizacion de ingresos
ingresos
Ingresos 115 Fortalecimiento 01050202 Recaudacion, 0105020204 Registro y control 010502020401
Tesoreria LOO de los ingresos control y de caja y tesoreria
Municipal fiscalizacion de
ingresos
Egresos 116 Deuda publica 04010101 Servicio de la 0401010102 Amortizacion de la 040101010202
Tesoreria LOO deuda publica deuda (capital)
Municipal
Egresos 116 Transferencias 04020101 Transferencias 0402010101 Transferencias del | 040201010104
Tesoreria LOO intergubernamen ayuntamiento a
Municipal tales organismos
municipales
Egresos 116 Previsiones para | 04040101 Previsiones para | 0404010101 Pasivos derivados 040401010101
Tesoreria LOO el pago de el pago de de erogaciones
Municipal adeudos de adeudos de devengadas y
ejercicios ejercicios pendientes de
fiscales fiscales ejercicios
anteriores anteriores anteriores
Presupuesto 17 Planeacion y 01050205 Planeacion, 0105020501 Integracion, 010502050109
Tesoreria LOO presupuesto programacion, seguimiento y
Municipal basado en presupuestacion control
resultados seguimiento y presupuestal del
control ayuntamiento
presupuestal
Catastro 118 Modernizacién 01080102 Sistemas 0108010202 Informacion 010801020201
Tesoreria LOO Municipal del catastro municipales de catastral municipal
Municipal mexiquense informacion
catastral
Contabilidad 119 Planeacion y 01050205 Contabilidad 0105020502 Registro, control 010502050203
Tesoreria LOO presupuesto gubernamental y contable-
Municipal basado en rendicion de presupuestal y
resultados cuentas cuenta de la
hacienda publica
municipal
Simplificacion 137 Fortalecimiento 01050202 Recaudacion, 0105020204 Registro y control 010502020401
Tesoreria LOO administrativa de los ingresos control y de caja y tesoreria
Municipal fiscalizacion de
ingresos
Area Juridica 155 Asistencia 01030501 Orientacion, 0103050101 Asesoria juridica al | 010305010105
Consejeria juridica | M0O juridica al apoyo y ayuntamiento
ejecutivo modernizacion
del marco
juridico de la
entidad
Simplificacion 137 Consolidacion 01050206 Modernizaciony | 0105020604 Simplificacion y 010502060401
Direccion de NOO administrativa dela mejoramiento modernizacion de
Desarrollo administracion integral de la la administracién
Econdmico publica de administracion publica
resultados publica
Servicio 140 Empleo 03010201 Fomento a la 0301020102 Colocacion de 030102010202
Direccion de NOO municipal de creacion del trabajadores
Desarrollo empleo empleo desempleados
Economico
Fomento 131 Empleo 03010201 Fomento a la 0301020102 Fomento para el 030102010203
Direccion de NOO industrial creacion del autoempleo
Desarrollo empleo
Economico
Fomento 131 Modernizacion 03040201 Promocion y 0304020101 Fortalecimiento a 030402010102
Direccion de NOO industrial industrial fomento la micro y pequefia
desarrollo empresarial empresa
econoémico
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Dependencia Clave | Dependencia | Clave Programa Clave Sub Clave Proyecto Clave
General Auxiliar Programa
Direccion de Simplificacion 137 Modernizacion 03040201 Promocion y 0304020101 Fomento a la 030402010103
desarrollo NOO administrativa industrial fomento competitividad
econémico empresarial
Mercados 147 Modernizacion 02020601 Comercio 0202060101 Modernizacion del 020206010101
Direccién de NOO de los servicios tradicional comercio
Desarrollo comunales tradicional
Economico
Educacion 000 Educacion 02050101 Educacion 0205010101 Apoyo municipal a 020501010106
Educacion, 000 basica basica con la educacion
Cultural y calidad basica
Bienestar Social
Educacion 141 Educacion 02050201 Educacion con 0205020101 Apoyo municipal a 020502010105
Educacion, 000 media superior calidad de tipo la educacion
Cultural y media superior media superior
Bienestar Social
Cultura 150 Cultura y arte 02040201 Fomento y 0204020101 Servicios 020402010101
Educacion, 000 difusion de la culturales
Cultural y cultura
Bienestar Social
Educacion 141 Cultura y arte 02040201 Fomentoy 0204020101 Difusion de la 020402010102
Educacion, 000 difusion de la cultura
Cultural y cultura
Bienestar Social
Educacion 141 Educacion 02050101 Educacion 0205010101 Apoyo municipal a 020501010106
Educacion, 000 basica basica con la educacion
Cultural y calidad basica
Bienestar Social
Educacion 150 Promocion 03090301 Promocion y 0309030102 Promocion y 030903010202
Educacion, 000 artesanal comercializacion fomento artesanal
Cultural y artesanal
Bienestar Social
Servicios 125 Educacion 02050101 Educacion 0205010101 Apoyo municipala | 020501010106
Educacion, 000 publicos basica basica con la educacion
Cultural y calidad basica
Bienestar Social
Seguridad Q00 Seguridad 01070101 Prevencion dela | 0107010101 operacion y 010701010101
Seguridad Publica Qo0 Publica Pablica delincuencia y vigilancia para la
mantenimiento seguridad y
del orden prevencion del
publico delito
Secretaria 159 Coordinacion 01070401 Coordinacion 0107040101 Acciones del 010704010101
Seguridad Publica Qo0 técnica del intergubernamen parala programa nacional
consejo tal para la seguridad de seguridad
municipal de seguridad ciudadana publica
seguridad publica
publica
Seguridad 104 Seguridad 01070101 Prevencion de la | 0107010101 operacion y 010701010101
Seguridad Publica Qo0 Publica Publica delincuencia y vigilancia para la
mantenimiento seguridad y
del orden prevencion del
publico delito
Vialidad y 154 Modernizacion 03050101 Coordinacion y 0305010101 Apoyo municipala | 030501010105
Seguridad Publica Q00 transporte de la movilidad y gestion de las las politicas para el
el transporte politicas para el desarrollo del
terrestre desarrollo de la transporte
movilidad y el
transporte
Coordinacién de | 158 Seguridad 01070101 Control vehicular | 0107010102 Mantenimiento a 010701010204
Seguridad Publica Qo0 transito Publica y orden vial los dispositivos

para el control de
transito
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Dependencia Clave | Dependencia | Clave Programa Clave Sub Clave Proyecto Clave
General Auxiliar Programa
Seguridad 104 Seguridad 01070101 Prevencion de la | 0107010101 Formacion 010701010103
Seguridad Publica Q00 Publica Publica delincuencia y profesional
mantenimiento especializada para
del orden servidores publicos
publico de instituciones de
seguridad publica
Vialidad y 154 Seguridad 01070101 Control vehicular | 0107010102 Educacion vial 010701010203
Seguridad Publica Q00 transporte Publica y orden vial
Seguridad 104 Seguridad 01070101 Prevencion dela | 0107010101 Vinculacion, 010701010107
Seguridad Publica publica Publica delincuencia y participacion,
Q00 mantenimiento prevencion y
del orden denuncia social
publico
Seguridad 104 Seguridad 01070101 Prevencion dela | 0107010101 Sistemas de 010701010102
Seguridad Publica Q00 publica Pablica delincuencia y informacion,
mantenimiento comunicacion y
del orden tecnologias para la
publico seguridad publica
Auditoria 136 Sistema 01030402 Prevencion y 0103040201 Prevencion, 010304020101
Seguridad Publica Q00 administrativa anticorrupcion combate a la deteccion,
del estado de corrupcion disuasion, sancion
México y y combate de la
municipios corrupcion
Gobernacion 144 Planeacion y 01050205 Planeacion, 0105020501 Planeacion y 010502050107
UIPPE S00 presupuesto programacion, evaluacion para el
basado en presupuestacion desarrollo
resultados seguimiento y municipal
control
presupuestal
Gobernacion 144 Planeacion y 01050205 Planeacion, 0105020501 Operacion y 010502050108
UIPPE S00 presupuesto programacion, seguimiento del
basado en presupuestacion COPLADEMUN
resultados seguimiento y
control
presupuestal
Gobernacion 144 Planeacion y 01050205 Planeacion, 0105020501 Integracion, 010502050109
UIPPE S00 presupuesto programacion, seguimiento y
basado en presupuestacion control
resultados , seguimiento y presupuestal del
control ayuntamiento
presupuestal
S00 Gobernacion 144 Administracion 01080201 Sistemas 0108020102 Informacion 010802010201
UIPPE del sistema municipales de geografica
estatal de informacion municipal
informacion estadistica y
estadistica y geografica
geografica
S00 Simplificacion 137 Gobierno 01080501 Modernizacion 0108050101 Innovacioén 010805010103
UIPPE administrativa electrénico de las gubernamental con
tecnologias de tecnologias de
informacion informacion

Fuente: Elaboracion propia de la UIPPE.
Nota: Los programas presupuestarios pueden variar por afio y de acuerdo con las necesidades del municipio.
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En relacion con funciones, competencias y prestacidon de servicios de los municipios
de México, se describe lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos (vigente), en su articulo 115 fraccién lll, en el que se menciona
que el municipio tiene a su cargo las siguientes funciones:

“Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su
division territorial y de su organizacion politica y administrativa, el municipio libre,
conforme a las bases siguientes: Parrafo reformado...

[ll. Los Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:

a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicién de sus aguas
residuales;

b) Alumbrado publico.

c) Limpia, recoleccioén, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;

d) Mercados y centrales de abasto.

e) Panteones.

f) Rastro.

g) Calles, parques y jardines y su equipamiento;

h) Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta Constitucion, policia
preventiva municipal y transito;

i) Los demas que las Legislaturas locales determinen segun las condiciones
territoriales y socio-econdmicas de los municipios, asi como su capacidad
administrativa y financiera.

Sin perjuicio de su competencia constitucional, en el desempefio de las funciones o
la prestacién de los servicios a su cargo, los municipios observaran lo dispuesto por
las leyes federales y estatales.

Los Municipios, previo acuerdo entre sus ayuntamientos, podran coordinarse y
asociarse para la mas eficaz prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio
de las funciones que les correspondan. En este caso y tratandose de la asociacion
de municipios de dos o mas Estados, deberan contar con la aprobacion de las
legislaturas de los Estados respectivas. Asi mismo cuando a juicio del ayuntamiento
respectivo sea necesario, podran celebrar convenios con el Estado para que éste,
de manera directa o a través del organismo correspondiente, se haga cargo en forma
temporal de algunos de ellos, o bien se presten o ejerzan coordinadamente por el
Estado y el propio municipio...”
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De esta manera el municipio cumple con la prestacion de servicios englobados en
el anterior articulo, a excepcion del apartado de recoleccién de residuos solidos, que
se presta el servicio de forma indirecta o a través de terceros, y el apartado de rastro,
ya que el municipio no presta este ultimo servicio. De esta manera el Ayuntamiento
tiene la capacidad suficiente para cubrir la demanda y la calidad de estos servicios
(a excepcidn de rastro), y cuenta con la infraestructura suficiente para prestar los
servicios adecuadamente.
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XLLL Subtema: Reglamentacién

La reglamentacién municipal juega un papel fundamental en el desempefio de las
funciones de las y los servidores publicos municipales, asi como regular el
comportamiento de la poblacién del municipio, por lo que atender este tema es
primordial para el funcionamiento administrativo y social del municipio.

Parte de los reglamentos que expide el municipio son destinados para el buen
funcionamiento de las areas que componen la Administracién Publica Municipal,
pues para regular las atribuciones que tienen las dependencias y los servidores
publicos adscritos a estas, los reglamentos son la base del accionar de cada uno de
estos.

Asimismo, mediante la reglamentacién municipal, los responsables de cada una de
las unidades administrativas conocen sus funciones y la de los subordinados lo que
optimiza el proceso administrativo y la forma en cdmo se delegan las tareas a realizar
en cada una de nuestras areas.

Un ejemplo claro de lo primordiales que son los reglamentos en el desemperfio de la
administracién municipal es el Bando Municipal que regula el comportamiento de las
y los habitantes del municipio, asi mismo dentro del bando se regulan las
competencias que tiene el municipio en la atenciéon a las demandas de las y los
Coacalquenses, lo que significa en determinar el campo de accion que tiene el
gobierno municipal en la implementacién de politicas, programas, proyectos y
acciones en favor de la ciudadania.

El dia 5 de febrero de 2022 el municipio expidid, en sesidén solemne de cabildo, el
Bando Municipal 2022, el cual cuenta con disposiciones generales; acerca del
gobierno municipal, organizacién, estructura y funcionamiento de la administracion;
de los servicios publicos; mecanismos y practicas de buen gobierno; de las
actividades industriales, comerciales y de servicios; de las oficialias mediadoras-
conciliadoras y calificadoras; de las nifias, nifios y adolescentes; infracciones con
trabajo comunitario; de los recursos administrativos; y de los programas municipales
del gobierno.

Sumado a lo anterior, los primeros dias del mes de febrero se aprobd por cabildo el
Reglamento Interno de la Administracion Publica Municipal de Coacalco de
Berriozabal, Meéxico 2022-2024, el cual, da certeza de las funciones vy
responsabilidades de cada una de las areas administrativas para un buen ejercicio
y empleo responsable de los recursos publicos municipales, ademas de brindar valor
publico a la poblacién del municipio.

Este se puede consultar a través de las plataformas de transparencia o la pagina
web oficial de gobierno: https://coacalco.gob.mx.
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XLL L. Subtema: Manuales de organizacién y procedimientos.

Los manuales de organizacién se encuentran integrados con el fin de plasmar la
organizacion, asi como servir de guia para todo el personal de cada una de las areas,
pues en este se describe la estructura recomendable para dar un servicio de calidad
y poder eficientar los recursos publicos y los puestos de la administracion.

Contiene esencialmente la estructura organizacional, la cual consta de organigrama
y la descripcién de las funciones de todo el personal de cada una de las areas.

Los manuales de procedimientos se integran con el propdsito de contar con un
documento, del sistema de control interno, creado para obtener una informacién
detallada, ordenada, sistematica e integral que contenga todas las instrucciones,
responsabilidades e informacion sobre las politicas, sistemas y procedimientos de
los distintos servicios o actividades que se realizan dentro de la administracion
publica municipal.

Con la aprobacién del Reglamento Interno de la Administracion Publica Municipal
2022-2024 el 5 de febrero de 2022, las 19 dependencias generales, se encuentran
en proceso de elaboracidon de sus propios manuales, tomando en cuenta las
atribuciones, funciones y responsabilidades que la normatividad establece.

XLIl. Tema: Transparencia y rendicion de cuentas.

En seguimiento a las politicas a nivel global, federal y estatal, el municipio de
Coacalco de Berriozabal adoptara en todo momento una politica de cumplimiento a
lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
asi como a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios y demas leyes aplicables en materia de proteccion de datos
personales.

De esta manera se proporcionara informacion publica cuando el ciudadano lo
requiera a través de los canales que la Administracion Publica Municipal ha
destinado para ello. Por ello se cuenta con una Unidad de Transparencia la cual
velara el cumplimiento en la materia y disefara las politicas publicas necesarias para
el buen desempefio y una transparencia proactiva.

Ademas, que se tendra actualizado y disponible la informacion publica de oficio, que
servira al ciudadano de dar certeza de que los recursos publicos se emplean de
manera adecuada.
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Los ciudadanos demandan cada vez mas informacion del Ayuntamiento; se
recibieron un total de 136 solicitudes en el periodo de 2017; 158 solicitudes en el
2018; 437 en el 2019; 275 en 2020 y 683 solicitudes en la plataforma SAIMEX en el

2021 de las cuales 677 son electronicas vy 6 fisicas.

TABLA 50. Obligaciones de observancia general.
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Ley de
Transparencia y
Acceso ala
Informacion
Publica del
Estado de México
y municipios

Obligacion

Temporalidad
de
actualizacion
de la
informacién

Estrategia de cumplimiento

Responsable

Articulo 92, I.

El marco normativo
aplicable al sujeto
obligado.

Trimestral.

Actualizacién de documentos,

digitalizacion de documentos,

asignacion de responsables y
Cursos.

Sujeto Obligado, direccion
que genere la informacion y
enlace administrativo en
materia de transparencia.

Articulo 92, II.

Su estructura
organica completa.

Anual.

Actualizacién de documentos,

digitalizacion de documentos,

asignacion de responsables y
Cursos.

Sujeto Obligado, direccion
que genere la informacion y
enlace administrativo en
materia de transparencia.

Articulo 92, IlI.

Las facturas de
cada area.

Trimestral.

Actualizacion de documentos,

digitalizacion de documentos,

asignacion de responsables y
Cursos.

Sujeto Obligado, direccion
que genere la informacion y
enlace administrativo en
materia de transparencia.

Articulo 92, IV.

Las metas, objetivos

e indicadores de las

areas de los sujetos
obligados.

Anual.

Actualizacion de documentos,

digitalizacion de documentos,

asignacion de responsables y
Cursos.

Sujeto Obligado, direccion
que genere la informacion y
enlace administrativo en
materia de transparencia.

Articulo 92, V.

Los indicadores
relacionados con
temas de intereses
publicos o
trascendencia
social.

Anual.

Actualizacion de documentos,

digitalizacion de documentos,

asignacion de responsables y
Cursos.

Sujeto Obligado, direccion
que genere la informacion y
enlace administrativo en
materia de transparencia.

Articulo 92, VI.

Los indicadores que
permitan rendir
cuenta de sus

objetivos y
resultados.

Semestral.

Actualizacion de documentos,

digitalizacion de documentos,

asignacion de responsables y
Cursos.

Sujeto Obligado, direccion
que genere la informacion y
enlace administrativo en
materia de transparencia.

Articulo 92, VII.

El directorio de
todos los servidores
publicos, a partir del

nivel de jefes de
departamento o su

equivalente o de
menor nivel.

Trimestral.

Actualizacién de documentos,

digitalizacion de documentos,

asignacion de responsables y
Cursos.

Sujeto Obligado, direccién
que genere la informacion y
enlace administrativo en
materia de transparencia.

Articulo 92, VIII.

La remuneracion
bruta y neta de
todos los servidores

publicos de base o
de confianza.

Trimestral.

Actualizacion de documentos,

digitalizacion de documentos,

asignacion de responsables y
Cursos.

Sujeto Obligado, direccion
que genere la informacion y
enlace administrativo en
materia de transparencia.
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Los gastos de
representacion y
viaticos, asi como el

Actualizacion de documentos,
digitalizacion de documentos,

Sujeto Obligado, direccién
que genere la informacion y

Articulo 92, IX. . - Trimestral. ; -, . .
objeto e informe de asignacion de responsables y enlace administrativo en
comision Ccursos. materia de transparencia.
correspondiente
El nimero total de
las plazas y del
personal de base y Actualizaciéon de documentos, Sujeto Obligado, direccion
. i . digitalizacion de documentos, ue genere la informacion
Articulo 92, X. de confianza, Trimestral. ghlatz queg  [tormacion y
especificando el asignacion de responsables y enlace administrativo en
total de las vacantes Cursos. materia de transparencia.
por el nivel de
puesto.
Las contrataciones Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccién
. ici . digitalizacion de documentos, ue genere la informacion
Articulo 92, XI. de serviclos Trimestral. g -, queg - . y
profesionales por asignacion de responsables y enlace administrativo en
honorarios. Cursos. materia de transparencia.
El verfil de | Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccion
perfil de los digitalizacié . .
. . igitalizacion de documentos, ue genere la informacion
Articulo 92, XII. puestos de los Trimestral. g i queg - . y
servidores asignacion de responsables y enlace administrativo en
’ Cursos. materia de transparencia.
La informacion en
version publica de las Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccion
declaraciones fitalioa i ; ;s
. . digitalizaciéon de documentos, ue genere la informacion
Articulo 92, XIII. patrimoniales y de Trimestral. g -, que g - . y
intereses de los asignacion de responsables y enlace administrativo en
servidores publicos que Cursos. materia de transparencia.
asi lo de terminen.
La informacion de Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccién
. . digitalizacion de documentos, ue genere la informacion
Articulo 92, XIV. los programas de Trimestral. g - queg - . y
subsidios, estimulos asignacion de responsables y enlace administrativo en
y poyos. Cursos. materia de transparencia.
.Agenda’ SI? Actualizacién de documentos, Sujeto Obligado, direccién
reuniones publicas a diaitalizacié . -
. . igitalizacion de documentos, ue genere la informacion
Articulo 92, XV. las que convoquen Trimestral. g . que g - . y
. asignacion de responsables y enlace administrativo en
los titulares de los ; materia de transparenci
sujetos obligados. Cursos. ateria de transparencia.
Articulo 92. XV El domicilio de la Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccién
rticulo 92, ' unidad de Trimestral digitalizacion de documentos, que genere la informacién y
transparencia y su ’ asignacion de responsables y enlace administrativo en
ubicacion. Cursos. materia de transparencia.
Direccion
elec’t ronica QOnde Actualizacién de documentos, Sujeto Obligado, direccién
podran recibirse las digitalizacion de documentos ue genere la informacion
Articulo 92 XVII. solicitudes para Trimestral. 9 | ques y

obtener la
informacion, asi
como el registro de
las solicitudes

recibidas y atendidas.

asignacion de responsables y
cursos.

enlace administrativo en
materia de transparencia.
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Las convocatorias a Actualizacién de documentos, Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, concursos para Trimestral digitalizacién de documentos, que genere la informacién y
XVIII. ocupar cargos ’ asignacion de responsables y enlace administrativo en
publicos. cursos. materia de transparencia.
Indi:ces stemezt.raries Actualizacién de documentos, | Sujeto Obligado, direccion
. en tormatos a. lertos digitalizacién de documentos, que genere la informacién y
Articulo 92, XIX. de los expedientes Semestral. : " - .
i asignacion de responsables y enlace administrativo en
clasificados como cursos materia de transparencia
reservados. ’ p :
Las condiciones Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccién
. . digitalizacion de documentos, ue genere la informacion
Articulo 92, XX. ggnerales de Trimestral. g .. queg L . y
trabajo, contratos o asignacion de responsables y enlace administrativo en
convenios. cursos. materia de transparencia.
La informacion
curricular, desde el Actualizacién de documentos, Sujeto Obligado, direccion
nivel de jefe de digitalizacié ; ;s
. . igitalizacion de documentos, ue genere la informacion
Articulo 92, XXI. departamento o Trimestral. g ion d bl q Ig dministrati y
equivalente, hasta el asignacion de responsables y en age administrativo gn
titular del sujeto Cursos. materia de transparencia.
obligado.
s ELIlstadlc:) 'db?' Actualizacién de documentos, | Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, ervidores ) ublicos . digitalizacion de documentos, que genere la informacién y
con sanciones Trimestral. : ) - .
XXII. o . asignacion de responsables y enlace administrativo en
administrativas teria de t .
definitivas. Cursos. materia de transparencia.
Los servicios que Actualizacién de documentos, Sujeto Obligado, direccién
Articulo 92, ofrecen sefialando Trimestral digitalizacion de documentos, que genere la informacién y
XXII. los requisitos para ’ asignacion de responsables y enlace administrativo en
acceder a ellos. cursos. materia de transparencia.
Lof tran;ltes, X Actualizacion de documentos, | Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, requisitos y orma’os . digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
que ofrecen, asi Trimestral. : . - .
XXIV. : asignacion de responsables y enlace administrativo en
como los tiempos de teria de t )
respuesta. cursos. materia de transparencia.
La informacioén Actualizacién de documentos, Sujeto Obligado, direccién
Articulo 92, financiera sobre el Trimestral digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
XXV. presupuesto ’ asignacion de responsables y enlace administrativo en
asignado. cursos. materia de transparencia.
. B Actualizaciéon de documentos, Sujeto Obligado, direccién
. La informacion o ) .
Articulo 92, . . digitalizacion de documentos, que genere la informacién y
relativa a la deuda Trimestral. . i - .
XXVI. pliblica asignacion de responsables y enlace administrativo en
' cursos. materia de transparencia.
Los montos Actualizaciéon de documentos, Sujeto Obligado, direccién
destinados a gastos digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
Articulo 92, relativos a todos los Trimestral asignacion de responsables y enlace administrativo en
XXVII. programas y Cursos. materia de transparencia.
campanas de




CoAcALTo

esperiencia y resullados gue se nollan

/44

EJE 1l: GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

comunicacioén social
y publicidad.
Los informes de Actualizacién de documentos, Sujeto Obligado, direccion que
Articulo 92, resultados de las Trimestral digitalizacion de documentos, genere la informacion y enlace
XXVIII. auditorias al ejercicio ’ asignacion de responsables y administrativo en materia de
presupuestal. cursos. transparencia.
La informacion sobre
los procesos y
resultados sobre Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccion que
Articulo 92, procedimientos de . digitalizaciéon de documentos, genere la informacion y enlace
A Trimestral. i " . . .
XXIX. adjudicacion directa, asignacion de responsables y administrativo en materia de
invitacién restringida y cursos. transparencia.
licitaciéon de cualquier
naturaleza.
£l ltado de | Actualizaciéon de documentos, Sujeto Obligado, direccién que
Articulo 92, lresultado de 1a . digitalizacién de documentos, genere la informacion y enlace
dictaminacion de los Trimestral f . . . .
XXX. X X asignacion de responsables y administrativo en materia de
estados financieros. .
cursos. transparenua.
Los montos,
criterios, Actualizaciéon de documentos, Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, convocatorias y . digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
. Trimestral. : L. . .
XXXI. listado de personas asignacion de responsables y enlace administrativo en
fisicas o juridicas Cursos. materia de transparencia.
colectivas.
Las concesiones,
contratos, Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, convenios, Trimestral digitalizacién de documentos, que genere la informacion y
XXXII. permisos, licencias o asignacion de responsables y enlace administrativo en
autorizaciones Cursos. materia de transparencia.
otorgados.
Los informes que Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, por disposicion legal Trimestral digitalizaciéon de documentos, que genere la informacion y
XXXII. generen los sujetos ’ asignacion de responsables y enlace administrativo en
obligados. Cursos. materia de transparencia.
Las estadisticas que
generen en Actualizaciéon de documentos, Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, cumplimiento de sus . digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
Trimestral. : . - .
XXXIV. facultades, asignacion de responsables y enlace administrativo en
competencias o Cursos. materia de transparencia.
funciones.
Informes de
avances Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, programaticos o Trimestral digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
XXXV. presupuestales, ' asignacion de responsables y enlace administrativo en
balances generales Cursos. materia de transparencia.
y estado financiero.
Padrén d Actualizacién de documentos, Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, adron de . digitalizaciéon de documentos, que genere la informacién y
proveedores y Trimestral. . . - .
XXXVI. . asignacion de responsables y enlace administrativo en
contratistas. . .
Cursos. materia de transparencia.
Los convenios de Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, coordinacion, de . digitalizaciéon de documentos, que genere la informacion y
) Trimestral. - ) . .
XXXVII. concertacion, entre asignacion de responsables y enlace administrativo en
otros. Cursos. materia de transparencia.
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bI,EI inventari;: de Actualizacion de documentos, | Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, |§nes muebles e ) digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
inmuebles en Trimestral. . . . .
XXXVIII. posesién asignacion de responsables y enlace administrativo en
propiedady Cursos. materia de transparencia.
Las
recomendaciones
~ emitidas Elc')r Iosd | Actualizacion de documentos, | Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, organos pu ,'COS e ) digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
Estado mexicano u Trimestral. . . . .
XXXIX. oraanismos asignacion de responsables y enlace administrativo en
inte?nacionales cursos. materia de transparencia.
garantes de los
derechos humanos.
Las resoluciones y
laudos que se Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92 XL emitan en procesos Trimestral digitalizacién de documentos, que genere la informacion y
T o procedimientos ’ asignacion de responsables y enlace administrativo en
seguidos en forma Cursos. materia de transparencia.
de juicio.
Los mecanismos de
participacion
ciudadana en los Actualizacién de documentos, Sujeto Obligado, direccion
. procesos de . digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
A lo 92, XLI. - T I ; o, - .
rticulo 92, elaboracion, rimestra asignacion de responsables y enlace administrativo en
implementacion y Cursos. materia de transparencia.
evaluacion de
politicas publicas.
Los programas que
.oi;recen,.lpcluysndlo Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccion
informacién sobre la o . -
Articulo 92, XLII. | poblacion, objetivo y Trimestral. dlgltallzg’clon de documentos, que genere Ia. |r.1forrr?aC|on y
destino, tiempos dé asignacion de responsables y enlace administrativo en
respues,ta requisitos cursos. materia de transparencia.
y formatos.
Las actas y
resoluciones del Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, Comité de Semestral digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
XLIN. Transparencia de ’ asignacion de responsables y enlace administrativo en
los sujetos Cursos. materia de transparencia.
obligados.
Tloda§ las Actualizacion de documentos, | Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, evaluaciones y digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
encuestas que Anual. . . . .
XLIV. hagan los suietos asignacion de responsables y enlace administrativo en
gobligadosJ Cursos. materia de transparencia.
L wdi Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, -0s estudios digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
financiados con Anual. . . . .
XLV. recursos pablicos asignacion de responsables y enlace administrativo en
' Cursos. materia de transparencia.
El listado de
Articulo 92, Jubilados y n/a n/a n/a
XLVI. pensionados y el
monto que reciben.
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Los ingresos
rlec'_b'dos por i Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direcciéon
Articulo 92, cualquier conceplto . digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
sefialando el Trimestral. : ) - .
XLVILI. nombre de los asignacion de responsables y enlace administrativo en
responsables de Cursos. materia de transparencia.
recibirlos.
D ) hech Actualizacion de documentos, Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, onaciones hechas digitalizacion de documentos, que genere la informacion y
a terceros en dinero Semestral. ; . - .
XLVIII. . asignacion de responsables y enlace administrativo en
0 en especie. ) .
Cursos. materia de transparencia.
El catalogo de Actualizacién de documentos, Sujeto Obligado, direccion
Articulo 92, disposicién y guia Anual digitalizacion de documentos, | que genere la informacion y
XLIX. de archivo ’ asignacion de responsables y enlace administrativo en
documental. Cursos. materia de transparencia.
Las actas de
sesiones ordinarias Actualizacién de documentos, Sujeto Obligado, direccién
. extraordinarias, . digitalizacion de documentos, ue genere la informacion
Articulo 92, L. y . Trimestral. g - queg - . y
asi como las asignacion de responsables y enlace administrativo en
opiniones y Cursos. materia de transparencia.
recomendaciones.
Para efectos
estadisticos, el
listado de solicitudes
a las empresas
. ncesionari
Articulo 92, LI. conceslo .a a's de n/a n/a n/a
telecomunicaciones
y proveedores de
servicios o
aplicaciones de
Internet.
Cualquier otra Actualizacién de documentos, Sujeto Obligado, direccion
. informacion que sea digitalizacion de documentos, ue genere la informacion
Articulo 92, LIL. cion q Anual. grafizac queg  (mormacion y
de utilidad o se asignacion de responsables y enlace administrativo en
considere relevante. Cursos. materia de transparencia.

Fuente: Elaboracion propia de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion.

XLIIl. Tema: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios.

La corrupcion tiene diversas perspectivas, ya que se puede considerar que se trata
de una cuestion cultural, un problema del estado de derecho y de cumplimiento de
leyes, lo cierto es que, sin importar su naturaleza, la corrupcion es uno de los
mayores males que actualmente aquejan a nuestra sociedad.

No sabemos a ciencia cierta si todas aquellas conductas que engloba el término de
corrupcion han aumentado o disminuido a lo largo del tiempo, pero sabemos tres
cosas relevantes del tema como: Primero, la percepciéon sobre la corrupcion,
particularmente la que se da en el sector publico que crece afio con afio. Segundo,
en las mediciones de percepcion de los problemas que aquejan a nuestro pais, la




corrupcion se ha posicionado como una de las principales preocupaciones, incluso
por encima de la pobreza. Tercero, la impunidad que acompana a la corrupcién se
ha mantenido constante.

La Fiscalia Anticorrupcion se encarga de obtener evidencias para sostener sus
imputaciones y, de ser necesario, se apoya en el Organo Superior de Fiscalizacién
(OSFEM) y el Poder Judicial. Las tres integran el Sistema Estatal Anticorrupcion
(SEA) desde el 31 de marzo del 2017 y también se apoyan del Comité de
Participacion Ciudadana (CPC), la Secretaria de la Contraloria estatal (SECOGEM)
y el Tribunal de Justicia Administrativa (TJAEM). Uno de los objetivos del Sistema
es trabajar en conjunto para castigar a los funcionarios que se han corrompido,
aunque esta triada es la mas indispensable.

El mayor logro del Sistema Estatal Anticorrupcion (SEA), hasta el momento, fue la
aprobacion de la politica anticorrupcion el pasado 21 de julio, cuya prioridad son los
delitos de desvio de recursos publicos, delitos electorales vinculados a hechos de
corrupcion, lavado de dinero y conflicto de interés. Se definieron las 60 prioridades
en la materia. El Estado de México fue el tercer estado de la Republica en emitirla.
La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién (FECC) del Estado de México
registré 4 mil 287 denuncias durante 2019, de las cuales 444 se judicializaron “por
la probable comision de conductas que la ley sefiala como delito en materia de
corrupcion, cometidas por algun servidor publico en el ejercicio de sus funciones,
cargo o comision”; sefiala el Cuarto Informe de Gestion de la FGJEM.

De dichas judicializaciones se lograron 126 vinculaciones a proceso, aunque solo 23
casos tuvieron pruebas sodlidas para que el juez dictara sentencias condenatorias
(35 personas sentenciadas). Los casos mas exitosos para la Fiscalia Anticorrupcion,
segun su propio informe, fueron 11 por abuso de autoridad y uno por cohecho;
también se suman dos por secuestro, dos por homicidio y uno por violacion.

Es por ello que, en 2015 se reforma el articulo 113 constitucional que impulsa y da
origen al Sistema Nacional Anticorrupcidén (SNA), como la instancia de coordinacién
entre las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno competentes en la
prevencion, deteccidén y sancion de responsabilidades administrativas y hechos de
corrupcion, asi como en la fiscalizacidén y control de recursos publicos. Sistema que
previé que las legislaturas de los estados debieran expedir las leyes y realizar las
adecuaciones normativas necesarias relacionadas con el SNA.

En consecuencia, el 30 de mayo de 2017 se publicd en el Periddico Oficial “Gaceta
del Gobierno”, la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios.

Actualmente, segun la informacion reflejada en la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion (SESAEMM), el municipio de Coacalco de Berriozabal cuenta
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con la integracion del Sistema Municipal Anticorrupcién, pero complementado a esto,
el gobierno municipal promovera la adecuada integracion y dotara de todos los
elementos necesarios para su correcto funcionamiento, atendiendo el marco legal y
las politicas vigentes en la materia.

Lo anterior atendiendo lo que se expide en la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de México y Municipios, en los articulos 61 y 62, el cual contara con un
Comité Coordinador Municipal y un Comité de Participacion Ciudadana.

El municipio de Coacalco de Berriozabal, acorde a la Reforma Constitucional
en materia anticorrupcioén, publicada el 27 de mayo de 2015, instalo el Sistema
Anticorrupcion Municipal, integrado con los siguientes Comités:

Comité Seleccionador Municipal
Comité de Participacion Ciudadana

Comité Coordinador Municipal

Dichos Comités se encuentran a la fecha en el siguiente estatus:

Comité Seleccionador Municipal: Se integra por cinco ciudadanos, el 22 de
marzo del 2022 se publico la Segunda Convocatoria que determinara la
integracion de los miembros del Comité, una vez que la Contraloria Municipal
revise que hayan cumplido con los requisitos publicados en la convocatoria
de Referencia, se someteran a la toma de protesta.

Comité de Participaciéon Ciudadana: Se cuenta con dos miembros en su
calidad de presidente y secretario faltando un integrante para estar
conformados al 100%. Una vez integrado el Comité Seleccionador Municipal
se procedera a realizar una convocatoria que permita seleccionar al
integrante faltante para complementar el Comité de Participacion Ciudadana.

Comité Coordinador Municipal: Se integra con el titular de la Contraloria
Municipal, el Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica y la presidenta del Comité de Participacion Ciudadana. El 24 de
marzo del 2022 los integrantes del Comité Coordinador recibieron su primera
capacitacion por parte de la SESAEMM lo que permitira desarrollar de forma
optima las actividades encomendadas.
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El 3 de marzo del 2022 el H. Ayuntamiento de Coacalco de Berriozabal suscribio el
Convenio de Colaboracion con la SESAEMM lo cual permitira implementar
estrategias que permitan evitar los actos de corrupcion.

Ademas, el 28 de marzo del 2022 el H. Ayuntamiento suscribié Convenio Especifico
de Colaboracion con la SESAEMM en relacion a los siguientes modulos electronicos:

e Sistemas de Servidores Publicos que intervienen en Procedimientos de
Contrataciones Publicas

e Sistema de Servidores Publicos y Particulares Sancionados

Las cuales se manejaran a través de la Plataforma Digital Estatal.
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XLIV. Tema: Comunicacion y dialogo con la ciudadania como elemento
clave de gobernabilidad.

Como se habia comentado al inicio de este documento, la Administracion Publica
Municipal de Coacalco de Berriozabal, a través de la Unidad de Informacién,
Planeacion, Programacion y Evaluacion, implementé un mecanismo de participaciéon
ciudadana para la formulacién del Plan de Desarrollo Municipal, en modalidad de
encuestas y sondeo de opinion.
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Las opiniones se recibieron a través de la pagina web oficial del municipio, entre los
dias 24-28 de febrero del afio 2022, en una actitud de apertura y cercania con los
habitantes del municipio. Las opiniones emanaron de la mayoria de las colonias del
municipio y fueron dirigidas hacia diversos temas de competencia municipal,
enfocados a los pilares y ejes que conforman el presente documento:

- Municipio Socialmente Responsable, Solidario Incluyente.
- Municipio Competitivo, Productivo e Innovador.

- Municipio Ordenado, Sustentable y Resiliente.

- Municipio con Seguridad y Justicia.

- Igualdad de Género.

- Gobierno Moderno, Capaz y Responsable.

- Tecnologia y Coordinacion para el buen Gobierno.

El mecanismo de participacion ciudadana consistié en dos partes; la primera a través
de la formulacién de una encuesta a los participantes; la segunda a través de un
buzén digital en el cual los participantes podian verter opiniones, propuestas,
reclamos, quejas, etc. En el siguiente cuadro se analizaran los principales resultados
de esta segunda parte para posteriormente exponer el resultado de las encuestas.
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Participacién ciudadana

La Direccién de Gobierno llevara a cabo la actualizacion del Padrén de Delegados y
COPACI’s, para consolidar la Participacion ciudadana como un vinculo directo
entre la ciudadania y el H. Ayuntamiento de Coacalco de Berriozabal en cuanto a
acciones publicas con una concepcién amplia de lo politico y del espacio publico,
ademas se fomentaran acciones de la ciudadania de acuerdo al ejes del gobierno
municipal con eficiencia administrativa, para obtener la gobernanza democratica,
cumpliendo con las disposiciones del Bando Municipal y disposiciones
reglamentarias que expida el Ayuntamiento.

CONVOCATORIA

FARA LA ELECCICHN DE

AUTORIDADES AUXKILIARES MUNICIFALES ¥
CONSLIOS DE PARTICIPACION CIUDADAMA

EL M. AYUNTAMIENTS DE COACALCD DE BIRRISTARAL
ESTADD DE MiXNICO 20222024
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Se dara seguimiento a los oficios de peticion de las Delegaciones y COPACI’s
atendiendo a los Integrantes y ciudadanos interesados en la funcién y participacion
de los Organismos Representativos, ademas se capacitara la funcién de cada
integrante de Delegacion y Consejos de Participacion Ciudadana.

ONG’s y organismos representativos

Se realizaran y actualizaran los directorios de las ONG’s Asociaciones Civiles y
Religiosas;

Se promovera el fortalecimiento de un ambiente de civilidad, respeto y tolerancia,
para la convivencia arménica entre la ciudadania, ONG’s organizaciones civiles,
politicas, Religiosas y gobierno.

Se llevaran a cabo reuniones, mesas de trabajo y seguimiento con las diversas
ONG’s Asociaciones Civiles y Religiosas, para la atencion oportuna de sus
demandas;

Se dara seguimiento a las peticiones y demandas de las ONG’s Asociaciones Civiles
y Religiosas.

Se realizaran los protocolos de atencion e intervencion de las ONG’s Asociaciones
Civiles y Religiosas, convenios de colaboracién con ONG’s,Asociaciones Civiles y
Religiosas.

Se prestara asistencia notarial a asociaciones civiles y agrupaciones que busquen
su constitucion.

/
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TABLA 51. PILAR/ EJE TRANSVERSAL

EJE 1l: GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

Programa Demanda social Estrategia de atencion Localidad Poblacion a
presupuestario (opiniones) (dénde surgio atender
la propuesta)
02040101 Que se realicen eventos deportivos | Organizacién de eventos, cursos y | San Rafael. 293.444
Cultura Fisica y para los jovenes y nifios, abrir mas | talleres en materia deportiva. / habitantes.
Deporte. espacios culturales, recreativos y | Mejoramiento de los  espacios
deportivos para los jévenes. deportivos.
01030101 Debe existir una cercania a colonias | Organizar visitas y reuniones con | Potrero Popular. | 293.444
Conduccién de las marginadas como la nuestra para | organizaciones, sector econémico, habitantes.
politicas generales de | conocer las propuestas de primera | académico y sociedad civil.
gobierno. mano.
01030402 Que existan servidores publicos | Capacitacion en obligaciones de los | Jardines de San | 293.444
Sistema comprometidos con las actividades a | servidores publicos relativas a la | José. habitantes.
Anticorrupcion del desempefiar y que realmente estén | prestacion del servicio Publico, asi
Estado De México y capacitados, no gente déspota. como la difusién en materia de ética. /
Municipios. / Actualizar el catadlogo de puestos
01050201 Impulso al institucionales con los perfiles de
federalismo Y puestos tipo por dependencia,
desarrollo municipal. requisitos para desempefiarlos.
02020201 Desarrollo | Apoyos econdmicos para que | Gestionar apoyos a  personas | Parque 300
Comunitario. personas con capacidades | vulnerables. Residencial. habitantes.
diferentes con conocimiento de
algun oficio pueda integrarse al
ambiente laboral mediante el
emprendimiento de su propio
negocio.
02050101 Educacion | Supervision de escuelas para evitar | Visitas a planteles educativos. / | Villa las | 54,248
Basica. discriminacién entre alumnos y | Platicas en escuelas. Manzanas. habitantes
profesores, logrando convivencia
entre personas sin importar su
posicién econémica.
02050201 Educaciéon | Que otorguen becas a quien | Firma de convenios con instituciones | San Francisco | 900 habitantes
Media Superior realmente lo requiera. educativas. / Otorgamiento de becas. Coacalco
03090301 Promocion | Mas programas culturales. Talleres  culturales. /  Eventos | Rancho la | 20,000
Artesanal. / 02040201 culturales. / Mapa de actores culturales. | Palma. habitantes
Cultura y arte. / Actividades y talleres culturales y
artisticos.
01030101 Conduccién | Que se visité todo el municipio y ver | Organizar visitas y reuniones con | Bosques del | 293.444
de las politicas | las necesidades por cada localidad. | organizaciones, sector econdmico, | Valle. habitantes.
generales de gobierno. académico y sociedad civil.
02060806 Fomentar mas empleo, sin pedir | Organizar ferias de empleos dirigidas a | Villa de las | 5,000
Oportunidades  para | mucha experiencia. los jovenes. / Ferias, jornadas y talleres | Flores. habitantes.
los jovenes. / para buscadores de empleo.
03010201 Empleo.
03040201 Ventanilla unica para agilizar | Creacion de la ventanilla dnica | Todo el | 11,018
Modernizacion tramites en todas las areas | municipal y de gestion. municipio. empresas.
industrial. correspondientes, y asi fuera mas
rapido.
02020601 Implementar acciones para la | Expedicion de cedulas de identidad y | Todo el | 293.444
Modernizacién de los | regulacion del comercio. permisos para comercio en la via | municipio. habitantes.
servicios comunales. publica.
02020101 Desarrollo | Colaboracién con vecinos para cubrir | Bacheo con asfalto y adocreto en las | Rincén 293.444
Urbano. los baches, proporcionando costales | vialidades mas dafiadas. Coahuilense. habitantes.
de material para el bacheo.
02010101 Gestion | Mas camiones de basura y mas | Gestion de mas camiones de basuray | San Rafael. 293.444
Integral De Residuos | mantenimiento al alumbrado publico. | reacomodo mas eficiente de rutas de habitantes.
Solidos. / 02020401 recoleccion. / Sustitucion de luminarias
Alumbrado Publico y cambio de cableado en el sistema de
alumbrado publico que lo requiera.
02020101 Desarrollo | Mas presupuesto para vialidades. Pavimentacion y rehabilitacion de | San Rafael. 293.444
Urbano. vialidades urbanas, en el presupuesto habitantes.
municipal.
02020601 Motivar el cuidado ciudadano de | Poda y mantenimiento a parques y | Potrero la | 293.444
Modernizacién de los | dreas comunes y obligar al | jardines del municipio. / Instalacién de | Laguna. habitantes.

servicios comunales /
01080501  Gobierno
Electrénico.

adecuado manejo de desperdicios.
Es muy comun encontrar en los
parques, jardines y ni hablar de
espacios  baldios, en malas
condiciones.

internet en parques.
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_: exprnincia y resulldos e s ol

para la mujer y el
hombre.

género, foros informativos a la
ciudadania sobre violencia,
discriminacion e igualdad de género.

Programa Demanda social Estrategia de atencion Localidad Poblacién a
presupuestario (opiniones) (dénde surgio atender
la propuesta)
01070101 Seguridad | Camaras vecinales. Mantenimiento 'y colocacion de | Vila de las | 293.444
Publica. / 01080501 camaras de video vigilancia. Flores. habitantes.
Gobierno Electronico.
01030402 Sistema | Que realmente las autoridades tanto | Seguimiento de expedientes de la | Potrero Popular. | 293.444
Anticorrupcion Del | de seguridad como de justicia no | comision de honor y justicia. habitantes.
Estado De México Y | sean corruptos y que realicen su
Municipios. trabajo en apego a la ley.
01070401 Policia capacitada. Evaluacién del centro de control y | La Vista. 293.444
Coordinacién confianza. / Capacitaciones constantes habitantes.
Intergubernamental a elementos de seguridad.
Para La Seguridad
Publica
01070101 Seguridad | Que las patrullas y los policias | Programa de integral de seguridad | San  Francisco | 293.444
Publica. / 01080501 | cuenten con camaras para | publica, con la integracion de camaras | Coacalco. habitantes.
Gobierno Electronico. monitorear en todo momento su | en patrullas y otros elementos
actividad, que mejoren condiciones | tecnolégicos para brindar una mejor
de trabajo de policias para evitar | respuesta.
corrupcion.
01070101 Seguridad | Patrullas en lugares estratégicos. Implementacién de una politca en | San Francisco | 293.444
Publica. materia de seguridad que busque | Coacalco. habitantes.
mejores resultados.
01070101 Seguridad | Mayor alumbrado publico y un mejor | Sustitucion de luminarias y cambio de | Residencial 293.444
Publica. / 02020401 | cuerpo de policias mas capacitados. | cableado en el sistema de alumbrado | Cedros. habitantes.
Alumbrado Publico. publico que lo requiera. / Evaluacion del
centro de control y confianza. /
Capacitaciones constantes a
elementos de seguridad.
01030402 Sistema | Atacar la corrupcién, educar a los | Comité coordinador del sistema | San Francisco | 293.444
Anticorrupcion Del | ciudadanos. municipal anticorrupcion. / | Coacalco. habitantes.
Estado De México Y Investigaciones y recepcion de quejas /
Municipios. Instalacion  del sistema municipal
anticorrupcion.
01030902 Propuesta en reestructurar | Expedicion de un nuevo Bando | San Francisco | 293.444
Reglamentaciéon reglamentos en pro de seguridad y | Municipal y demas reglamentacion de | Coacalco. habitantes.
Municipal. justicia, anteponiendo el bienestarde | competencia municipal.
los ciudadanos Coacalquenses.
01070101 Seguridad | Elijan células de prevencion al delito | Implementar un  programa  de | Cosmopol. 293.444
Publica. y se realicen grupos de WhatsApp | prevenciéon del delito y acercamiento habitantes.
para intercambiar  informacion | con los ciudadanos.
calificada y poder atender las
comisiones de los delitos, y estos
una vez que sean atendidos.
02060805 Igualdad de | Incorporar mas a la mujer a las | Impulsar el empoderamiento | El Obelisco. 293.444
trato Y oportunidades | actividades municipales. econdémico de las mujeres. / cursos y habitantes.
para la mujer y el talleres a la mujer.
hombre.
02060805 Igualdad de | Creacién de programas de igualdad | Impulsar el empoderamiento | Republica 293.444
trato Y oportunidades | de género. economico de las mujeres. / cursos y | Mexicana. habitantes.
para la mujer y el talleres a la mujer.
hombre.
02060805 Igualdad de | Capacitacion de los servidores | Cursos y talleres para mujeres y | San Rafael. 293.444
trato Y oportunidades | publicos en materia de igualdad de | hombres en materia de igualdad. habitantes.




En relacion a las encuestas, las preguntas oscilaron sobre aspectos muy sencillos
referentes a los servicios que presta la Administracién Publica Municipal, enfocados
en los pilares y ejes del Plan de Desarrollo Municipal de Coacalco de Berriozabal
2022-2024, obteniendo los siguientes resultados (se presentan las graficas mas
relevantes, el contenido completo se encuentra en los anexos del presente plan):

éComo califica el estado del alumbrado en las siguientes
ubicaciones?

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Muy malo Mala Regular Bueno
H Vialidades 29 56 32 11

HJardines 33 50 32 13
@ Parques 15 33 62 18

M Parques HJardines M Vialidades
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¢ Como califica los siguientes servicios e infraestructuras
sanitarias?

100% - -
90%
80%
70%
60% - .
50%
40%
30% - -
20% < .
10% < .-
0%
Distribucion de agua Alcantarillado y drenaje  Recoleccion de residuos
potable solidos

H Muy malo B Mala MBRegular Bueno M Muy bueno

Describa la atencidon y rapidez de los tramites efectuados
en distintas areas del municipio para el establecimientoy
operacion de unidades econdmicas. (negocios/ empresas)

100%
80%
60%
a0% -

20% -

0%
Ventanilla Unica Tesoreria Proteccidn civil Servicios Desarrollo
publicos urbano

M Muy mala B Mala HERegular HBuena M Muybuena
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—— ayperiencia y resulliacos que se nollan ———

Exprese su percepcion de inseguridad en el municipio
segun su ubicacion

100% - .
90% - -
80% . _
70% < -
60% -
50% -
40% .
30%
20% h’i;,ﬂ :,_.
10%
0%
Muy baja Baja Media Alta Muy alta
I Escuela 40 68 90 66 34
i Transporte publico 89 31 20 40 122
m Calle 54 50 42 69 84
B Casa 36 68 102 61 36

M Casa MmCalle W Transporte publico M Escuela

¢ Como califica la formacion académica de los servidores
publicos municipales?

=|Baja =/Media =/Alta
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¢ Las vialidades municipales se encuentran en?

100% -

80% -

60% -

40% -

20%

-
0% -

Muy mal estado Mal estado Buen estado Muy buen estado

el i e =t
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XLV. Tema: Finanzas publicas sanas.

El Municipio es la principal célula de la organizacién juridica, politica y social de
nuestro pais ya que percibe de primera mano las necesidades de la poblacion, por
lo tanto, es piedra angular de la estructura del gobierno. No obstante, la distribucion
de las facultades tributarias en el pais, y con ello de los recursos, es un tema
trascendente y de alto impacto para todo municipio mexicano, toda vez que las
posibilidades recaudatorias por ambito de gobierno disminuyen considerablemente
a nivel municipal, al que constitucionalmente se le ha conferido de autonomia en su
gobernanzay en la administracion de sus recursos. Sin embargo, la autonomia antes
mencionada queda en tela de juicio cuando la recaudacién de los conceptos que
han quedado bajo su tutela son insuficientes para poder ejecutar todas las
atribuciones que legalmente le han sido conferidas, recurriendo con ello a la
dependencia de los recursos transferidos por la federacion y el estado, asi como a
los ingresos por financiamiento.

En tenor del contexto aqui explicado, Coacalco ha sido y es objeto de carencias de
indole economica, ya que los recursos financieros son insuficientes aun cuando
existen las condiciones para avanzar en un proyecto de fortalecimiento de los
recursos propios y con ello generar avances en la consolidacion de la autonomia
municipal.

Coacalco depende en gran medida de las participaciones y aportaciones por
transferencias federales y estatales. Por tanto, un tema vigente en la agenda de
Gobierno Municipal es el de llevar a cabo acciones que conduzcan al
aprovechamiento eficaz de los recursos financieros y, en consecuencia, a la correcta
aplicacion y gestion de recursos estatales y federales. Es asi que durante el trienio
2022-2024, el Municipio de Coacalco de Berriozabal, para hacer frente a la demanda
social, impulsara acciones encaminadas a mantener finanzas publicas sanas que
permitan la ejecucion de los proyectos, obras y acciones en beneficio de la
poblacion.

En tenor de ello, una primera tarea para lograr el cometido mencionado es el de
efectuar el andlisis de la evolucion de la hacienda municipal. Para tal efecto, se
considerara el periodo 2017 al 2021 como se presenta en la siguiente tabla:

/ .
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TABLA 52. Evaluacion de Ingresos del Municipio de 2017 - 2021.

Concepto 2017 Miles % 2018 % 2019 % 2020 % 2021
de pesos Miles de Miles de Miles de Miles de
pesos pesos pesos pesos
Total de Ingresos 920,117 100 909,602 100 1,091,488 100 980,904 100 1,018,535 100
Impuestos 168,670 18.33 203,755 22.40 217,966 19.97 153,414.9 15.64 287,583.6 28.24
0 9
Derechos 40,367 4.39 31,068 3.42 41,497 3.80 20,080.17 2.05 23,670.99 2.32
Aportacion a mejoras 1,091 0.12 1,123 0.12 3,806 0.35 2,399.32 0.24 2,403.38 0.24
Productos 2,332 0.25 5,252 0.59 11,081 1.02 929.22 0.09 2,794.79 0.27
Aprovechamientos 908 0.10 1,150 0.13 3,698 0.34 20,905.22 213 13,998.14 1.37
Ingresos derivados del - 0.00 - 0.00 - 0.00 - 0.00 - 0.00
Sector Auxiliar
Otros ingresos 918 0.10 1,032 0.11 1,547 0.14 9,467.77 0.97 9,178.02 0.90
Ingresos derivados de 69,150 7.52 15,000 1.65 58,000 5.31 60,000.00 6.12 0 0.00
financiamiento
Ingresos  municipales 636,68 69.20 651,122 71.58 753,893 69.07 713,708 72.76 678,906 66.66
derivados del Sis. Nal.
De Coord. Fiscal.
Ingresos Propios 213,367 23.19 142,447 26.65 278,048 25.47 197,729 20.16 330,451 32.44

Fuente: Elaboracién propia con base a la informacion proporcionada por la Tesoreria

De acuerdo a la tabla anterior, podemos observar una evolucion positiva en el total
de ingresos municipales de 920 a 1 mil 018 millones de pesos. Esto determina que,
en un periodo analisis de 5 ejercicios fiscales, el ingreso ha crecido 1.10 veces.
Asimismo, la tabla permite identificar, mediante el analisis de la composicién
porcentual de las fuentes de ingresos, que el capitulo de Impuestos ha tenido una
evolucion ascendente de 138 a 287 millones de pesos; es decir que en el periodo de
5 ejercicios fiscales el municipio recauda dos veces mas de lo que se recaudaba en
el 2017.

Es importante mencionar, sobre el ejercicio 2021, que se recaudo la cantidad de 330
millones de pesos por el rubro de ingresos propios. Sin embargo, fue un afio atipico
derivado de la operacion del programa borréon y cuenta nueva, y es importante
mencionar que dicho monto ha sido por mucho el monto mas elevado de los ultimos
5 afios, siendo el rubro de impuestos el que mas se vio favorecido.

En continuidad con el andlisis, las participaciones federales y estatales,
representaron 69.85% en promedio de los ultimos 5 afios, respecto al total del
presupuesto del municipio.

Otra forma de analizar el ingreso es a través la agrupaciéon de los rubros por
naturaleza, lo cual se presenta detalladamente en la siguiente tabla:
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Tabla 53 Comportamiento de los ingresos segun su fuente de 2017-2021

ANO
. 2018 . 2020 2021
Concepto 2017 Miles % Miles de % 2019 Miles % Miles de % Miles de %
de pesos de pesos
pesos pesos pesos

Total de

Ingresos 920,117 100.00 909,602 100.00 1,091,488 100.00 980,904 100.00 | 1,018,535 | 100.00
Ingresos propios 213,367 23.19 242,447 26.65 278,048 25.47 197,729 20.16 330,451 32.44

Ingresos por
Aportaciones y

Participaciones 636,682 69.20 | 651,122 | 71.58 753,893 69.07 | 713,708 | 7276 | 678,906 | 66.66
Federales y
Estatales
Ingresos 70,068 762 16,032 1.76 59,547 5.46 69,468 | 7.08 9,178 0.90

extraordinarios

Fuente: Elaboracién propia con base a la informacién proporcionada por la Tesoreria

Respecto al ejercicio 2021, los recursos propios del municipio representaron el 32%
del total de los ingresos. La dependencia presupuestal respecto a los ramos
transferidos es equivalente al 67% de los ingresos, asi mismo, el presupuesto del
municipio tiene una demanda por recursos extraordinarios por el 1% del
presupuesto.

Este comportamiento es asimilable al resto de los ejercicios fiscales.

A modo de vislumbrar la estrategia para poder fortalecer los recursos propios, en
especifico la recaudacion corriente, es necesario conocer la ubicaciéon de los centros
donde la ciudadania puede realizar su pago, ademas de las oficinas de |la Tesoreria
Municipal.

A continuacién se muestran los centros donde la ciudadania del Municipio de
Coacalco de Berriozabal puede realizar los pagos de sus contribuciones y servicios:

Centros de recaudacion municipal
1 Tesoreria Municipal Severiano Reyes s/n Cabecera Municipal, Coacalco de Berriozabal 55700
2 San Rafael Miguel Flores s/n Colonia San Rafael
3 Villa de la Flores Tulipanes s/n Colonia Villas de las Flores
4 Bosques del Valle Bosques de Viveros s/n Colonia Bosques del Valle
5 Registro Civil 4 Plaza Zaragoza s/n Colonia Villa de las Flores

Fuente: Elaboracién propia con base a la informacién proporcionada por la Tesoreria Municipal




AN\ CorcaLio v/
XLV.L Subtema: Sistema de recaudacion y padrén de contribuyentes.

Del total de conceptos por los que obtiene ingresos el municipio, se puede llevar a
cabo una agrupacion a modo de observar el comportamiento por la naturaleza de
los mismos.

Ingresos de Gestion o Propios.

Los ingresos propios estan conformados por los Impuestos, derechos, aportaciones
de mejoras, productos y aprovechamientos, rubros que al cierre del ejercicio 2021
representan el 32.44% de los ingresos totales, siendo el rubro de impuestos de
mayor proporcion en esta agrupacién con un 28.24%.

Participaciones, aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y otras
ayudas.

Estos conceptos son aquellos recursos que percibe el Municipio derivados de la Ley
de Coordinaciéon Fiscal, de los cuales, el Ramo 28, son las Participaciones que
reciben estados y municipios y su principal componente es el Fondo General de
Participaciones y el Fondo de Fomento Municipal. Por otra parte, las Aportaciones
las integran el Fondo para la Infraestructura Social Municipal (FISM) y el Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF). Asimismo, en esta agrupacion se
consideran otros fondos de caracter estatal como lo es el (FEFOM).

Respecto a esta agrupacion, el presupuesto depende en mas del 60% de estos
recursos, siendo el 2020 el afio en el que se registro la dependencia mas alta del
periodo con 713 millones de pesos; lo equivalente al 72%.

Otros ingresos y beneficios.

Destaca en este rubro, el asiento contable que se realiza al cierre de cada ejercicio
fiscal por los pasivos pendientes de pago que son registrados como un
financiamiento, razén por la cual los ingresos se ven incrementados de manera
virtual, ya que estos recursos no son recibidos de forma liquida por la Tesoreria
Municipal. Por ultimo, se tienen los ingresos por financiamiento con instituciones
privadas, denotandose una dependencia de los créditos y de las Participaciones
Federales y Estatales para hacer frente al gasto corriente y de inversion.
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En la actualidad se esta trabajando para transitar a un sistema recaudatorio que
funcione mediante una red de pagos en linea a través de un portal virtual de la
Tesoreria, ello para el registro automatico de las operaciones realizadas por linea
de captura, en cajas y en las oficinas recaudadoras independientemente del lugar
en donde se encuentren. Para eso, y con el fin de combatir el rezago, se
implementaran politicas y acciones para mejorar los sistemas de recaudacion y se
actualizara y modernizara el padron de contribuyentes del Municipio.

Segun datos de Transparencia Presupuestaria (Observatorio del Gasto), el
Municipio de Coacalco de Berriozabal presenta la siguiente informacion:

Comportamiento de los ingresos segun su fuente de 2017-2021

Cuentas pagadas / Monto .
Ano pag Monto ($) . Lugar Estatal Lugar Nacional
Tomas pagadas Percapita
Predial
2018 62,984 109,038,267 383 16 138
2019 63,287 106,666,829 375 16 175
2020 46,452 90,390,484 308 19 236
Agua
2018 39,598 82,155,163 289 18 417
2019 51,412 146,407,771 515 13 231
2020 48,571 124,161,296 423 14 302
Fuente: Transparencia Presupuestaria (Observatorio del Gasto)
XLV IL Subtema: Deuda publica municipal

La deuda publica la constituye el conjunto de adeudos que mantiene un ambito
gubernamental frente a los particulares, o, dicho en otras palabras, es una forma de
obtener recursos financieros por el Estado o cualquier poder publico materializado
normalmente mediante emisiones de titulos de valores o bonos.

La politica hacendaria tendra un tratamiento consciente respecto al financiamiento
para el desarrollo municipal. Ante esta situacion, se implementara una politica de
deuda responsable. ElI Municipio tiene un endeudamiento considerable pero
adaptable a las nuevas politicas financieras, dado que su amortizacion esta prevista
a largo plazo con tasas fijas en los primeros afos. Lo antes explicado no representa
un gasto que limite el crecimiento municipal.
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Por ello, en el periodo de gobierno 2022-2024, la politica de deuda publica que se
impulsara estara direccionada a evitar que aumente la proporcion porcentual de la
misma. Y, por el contrario, se busca operar un programa de desendeudamiento que
permita, a lo largo de esta administracién, disminuir el peso de la deuda del total del
presupuesto; ello a efecto de entregar en el ultimo afio de gobierno una deuda menor
no solamente en términos reales o como porcentaje de las participaciones federales,
sino en términos nominales. Lo antes descrito implicara para la presente
administracién que la obra publica, los programas sociales y la infraestructura de la
seguridad publica tomen un origen distinto al endeudamiento municipal.

En obediencia a lo anterior, sera necesario definir una ruta de accion a fin de ejecutar
estrategias para lograr una mayor gestion de recursos propios, asi como de los
distintos programas y proyectos (federales y estatales) en su caso, y al mismo
tiempo, explorar y desarrollar esquemas de financiamiento alterno para
infraestructura, equipamiento y obras publicas que incluyan la participacion de los
sectores social y privado.

Ello de acuerdo a la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, la cual establece los criterios generales de responsabilidad hacendaria y
financiera para un manejo sostenible de sus finanzas publicas, considerando los articulos
1,20,21; Cap. Il Art.30,31,32, Cap. IV Art.35; Transitorios Quinto, Décimo, Décimo Primero,
Décimo Tercero, Décimo Cuarto.

Ya entrando en terrenos de analisis financiero, en el ejercicio 2017, la carga de la deuda
ascendia a 10.97% respecto al total del presupuesto. Para el ano 2018 se tuvo una
disminucién al 8.38%, para el ejercicio 2020, con la contratacion de créditos a corto plazo
de los cuales no se gener6 pago de deuda, esta llegd a representar un 12.45% del total del
presupuesto, mientras que el 2021 termind con un 12.21%.

Proporcion de la deuda

INDICADOR 2017 2018 2019 2020 2021
Unidad de o o o o o
Medida % % % % %

Proporcion de la

10.97 8.38 5.02 12.45 12.21
Deuda

Fuente: Elaboracién propia con base a la informacioén proporcionada por la Tesoreria Municipal.
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XLV L. Subtema: Estructura de ingresos y egresos.

Debe considerarse que el concepto de las finanzas publicas sanas esta asociado a
la adecuada capacidad para hacer eficiente la operaciéon econémica.

En este, es menester generar un analisis de los ingresos y egresos para una
adecuada toma de decisiones, transparencia y rendicién de cuentas en el manejo
de los recursos con los que cuenta el municipio. Es de considerarse, que incrementar
la eficacia del gasto publico bajo los criterios de austeridad, legalidad y transparencia
dara como resultado el buen manejo de los recursos federales, estatales y propios
que se registren en el municipio.

Es asi que, en esta época de diversas complejidades sociales y alta exposicion
mediatica, las politicas de gasto representan un desafio importante para la asertiva
toma de decisiones ante la presién frecuente que significa resolver la ecuacién del
equilibrio presupuestario, indicador que constantemente se ve comprometido por la
necesidad de atender las crecientes demandas que se plantean para mejorar la
calidad de vida de la ciudadania que contrastan con las posibilidades de generar
recursos financieros para hacerles frente.

Cabe sefalar, que las limitaciones que se tienen en el escenario financiero municipal
son consecuencia de los desequilibrios e inadecuados manejos de las
administraciones anteriores, siendo estos factores determinantes en el
comportamiento actual de las finanzas publicas. Es por ello que el Gobierno
Municipal debera tomar las previsiones necesarias que permitan, a través de una
adecuada politica de gasto enfocada a manejar de forma disciplinada y responsable
los recursos publicos, con austeridad y transparencia, avanzar en el logro de los
objetivos del municipio; en este tenor, se debera realizar esfuerzos por alcanzar
mejoras sustanciales en la asignacion y ejercicio de los recursos.

>
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A continuacion, se presenta una tabla que permitira analizar, por capitulo del gasto,
el comportamiento de los egresos durante el periodo 2017-2021:

Tabla 54. Comportamiento porcentual del egreso municipal 2017-2021.

ANO
CONCEPTO 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Miles de Miles de Miles de Miles de Miles de
pesos pesos pesos pesos pesos
Total de egresos 955,926 100.00 883,605 100.00 1,035,207 | 10000 | 1,180,251 100.00 1,249,728 100.00
Servicios 309,414 3237 287,106 32.49 383,010 37.00 407,660 34.54 433,432 34.68
personales
Materiales y 68,774 7.19 70,368 7.96 60,440 5.84 70,738 5.99 62,501 5.00
suministros
Servicios 234,986 24.58 276,820 31.33 248,596 24.01 286,131 24.24 282,608 22.61
generales
Transferencias,
aslgnaciones, 108,506 11.35 108,121 12.24 145,220 14.03 92,351 7.82 163,440 13.08
subsidios y otras
ayudas
Bienes muebles,
inmuebles e 5,323 0.56 8,445 0.96 3,418 0.33 4,544 0.39 583 0.05
intangibles
Inversion publica 124,103 0.56 58,679 6.64 142,566 13.77 171,835 14.56 154,537 12.37
Inversiones
financieras y - 0.00 - 0.00 - 0.00 - 0.00 - 0.00
otras provisiones
Participaciones y 0.00 - 0.00 - 0.00 - 0.00 - 0.00
aportaciones
Deuda Publica 104,821 10.97 74,066 8.38 51,958 5.02 146,991 12.45 152,626 12.21

Fuente: Elaboracién propia Tesoreria.

La tabla anterior permite observar que el gasto del municipio ha evolucionado de
955 a 1 mil 249 millones de pesos. Esto es en el periodo de analisis de 5 ejercicios
fiscales donde Coacalco gasta 1.3 veces mas que en el 2017.

Asimismo, se percibe en el periodo analizado, que el capitulo con mayor
representacion porcentual es el de “Servicios Personales”, el cual en promedio
representa el 34% del gasto del municipio, donde el ejercicio 2019 presentd el mayor
porcentaje respecto al total del egreso.

Tal informacién indica que el reto para la presente administracion consistira en tener
cuidado de llevar un control estricto de los movimientosdel personal en la nédmina
municipal, acorde a un enfoque racional. El siguiente rubro en importancia lo
conforma el capitulo del gasto “Servicios Generales”, que tuvo un comportamiento
porcentual del 31.33% en 2018 y 22.91% en 2021.

Los indicadores de desempeino son instrumentos de medicion de las principales
variables asociadas al cumplimiento de los objetivos, que a su vez constituyen una
expresion cualitativa o cuantitativa concreta de lo que se pretende alcanzar con un
objetivo especifico establecido.
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A continuacién, se muestra la tabla de los cambios porcentuales de la gestidon
financiera con relacion a los egresos de dicho periodo, y enseguida, el analisis
correspondiente:

TABLA 55. Cambios porcentuales de la gestion financiera 2017-2021
(miles de pesos)

2017 2018 2019 2020 2021
CONCEPTO

Abs. % Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %

Equﬁbrio 920,117 909,602 1,091,488 980,904 1,018,535
Presupuestal
(Total de 96.25 102.94 105.44 83.11 81.50
ingresos / Total 955,926 883,605 1,035,207 1,180,251 1,249,728
de egresos)

Balance 213,367 242,447 278,048 197,729 330,451
Presupuestal
(Ingresos 29.57 32.66 33.21 23.08 35.08
ordinarios -Gastos 721,679 742,415 837,265 856,881 941,983
ordinarios)

Balance 213,367 242,447 278,048 197,729 330,451
Financiero
(Balance
presupuestal -
Servicio de

la deuda)

203.55 327.34 535.14 134.52 216.51
104,821 74,066 51,958 146,991 152,626

Ingresos 920,117 909,602 1,091,488 980,904 1,018,535
Ordinarios
(Total de 1,108.68 1,979.75 3,053.63 984.28 1,367.10
ingresos— 82,992 45,945 35,744 99,657 74,503
Endeudamiento)

Gastos Ordinarios | 955,926 883,605 1,035,207 1,180,251 1,249,728
(Total de egresos
- Servicio de la 911.96 1,193.00 1,992.40 802.94 818.82
deuda y pago de 104,821 74,066 51,958 146,991 152,626
amortizaciones)

Proporcion del 851,105 809,539 983,250 1,033,260 1,097,102
Gasto
Programable
Total del Gasto
Programable /
Total de Egresos

89.03 91.62 94.98 87.55 87.79
955,926 883,605 1,035,207 1,180,251 1,249,728

Gasto de

.. 721,679 75.50 742,415 84.02 837,265 80.88 856,881 72.60 941,983 75.38
operacion

Gasto de

» 129,426 13.54 67,124 7.60 145,985 14.10 176,379 14.94 155,119 12.41
Inversion




C c.osmowmcm 2022-2024 @ /
— princi /(/ e /

Bajo este contexto, es importante senalar que para la presente administracion se
tiene previsto hacer un uso mas racional y moderado de los recursos financieros del
municipio, pero al mismo tiempo gestionar aportaciones por fondos federales y otras
fuentes alternas de recursos para fortalecer la inversion publica municipal.

A continuacién, se presenta el analisis del gasto en clasificacion econémica con la
finalidad de poder identificar las fortalezas y debilidades de este segun la naturaleza
de las erogaciones:

Comportamiento del Egreso de Coacalco en Clasificacion Econémica 2017-
2021 (miles de pesos).

2017 2018 2019 2020 2021
CONCEPTO
Abs. % Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %
Total de 955,926 100 883,605 100 1,035,207 | 100 1,180,251 | 100 | 1,249,728 | 100
Egresos
Gasto de 721679 | 7550 | 742,415 | 84.02 837,265 | 80.88 856,881 | 7260 | 941,983 | 7538
operacion
Gasto de
128810 C 129426 | 13.54 67,124 7.60 145985 | 14.10 176,379 | 14.94 | 155119 | 12.41
Inversion
Deuda
oiblion 104,821 | 1097 74,066 8.38 51,958 5.02 146,991 | 1245 | 152626 | 12.21

Fuente: Elaboracién propia con base a la informacién proporcionada por la Tesoreria Municipal .

Con base en la informacion presentada en la tabla anterior, se tiene que el
presupuesto de egresos en clasificacion econdmica se divide en tres agrupaciones:

e Gastos de Operacion: En este rubro estan agrupados los capitulos de
servicios personales; materiales y suministros, servicios generales;
transferencias y participaciones. Esta agrupacion de capitulos esta orientada
a cubrir la operacion de la administracion para poder proporcionar los
servicios que demanda la sociedad.

e Gastos de Inversion: En este rubro se agrupan los capitulos de Inversion
publica y el denominado “bienes muebles e inmuebles”. Esta agrupacion esta
orientada a preservar o incrementar el activo fijo del Ayuntamiento y a las
obras de utilidad publica.

¢ Deuda Publica: En este rubro solo se considera el capitulo de deuda en el
cual se contemplan las erogaciones destinadas a cumplir con los
compromisos de crédito.
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Conforme a lo explicado y en base al cuadro anterior, el Gasto de Operaciénen el

periodo analizado ha absorbido la mayor proporcién del gasto publico, siendo los

afos 2019 (80.88%), 2020 (72.60%) y 2021 (75.38%) los de mayor impacto por tal

concepto. El Gasto de Inversién ocupa el segundo lugar en el ejercicio del gasto

alcanzando su mayor impacto durante 2019 (14.10%), seguido del 2020 (14.94%) y

2021 (12.41%). Finalmente, el gasto destinado a la Deuda Publica obtuvo su mayor
proporcion porcentual en 2020 (12.45%), seguido de los afos 2021 (12.21%) y 2017

(10.97%).

XLV. IV. Subtema: Inversion.

Es indudable que en cualquier municipio la inversion para el desarrollo es el aspecto
que puede elevar la calidad de vida de los ciudadanos que habitan el territorio.

Para lo cual, es importante cambiar la visién de ver el financiamiento como un
complemento del gasto a efecto de cubrir aquellas erogaciones que no cubren los
recursos propios y los ramos transferidos, y visualizar este mecanismo, como un
instrumento capaz de generar plusvalia en el territorio.

Es asi que se tiene la conviccion de que con una adecuada planeacién y
programacioén del gasto y con la generacidn de politicas econémicas bien definidas,
se puede implementar esquemas de contencion del gasto que permitan generar mas
inversion productiva en el municipio.

El municipio, para promover el bienestar social, tiene tres tipos de ingresos: los
recursos propios, los que recibe de la Federacién y del Estado y los ingresos
extraordinarios.

Como ya fue explicado, los recursos propios corresponden a los ingresos
recaudados en las arcas de la Tesoreria Municipal. Los ramos transferidos
corresponden a los recursos federales y estatales por concepto de participaciones y
aportaciones; sobre este ultimo concepto, se hace mencién que al municipio le
confieren 2 fondos:

. Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM).
. Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF).

Cabe senalar que los recursos del FISM estan destinados al financiamiento de
obras, acciones sociales basicas e inversiones que beneficien a la poblacién que se
encuentra en condiciones de pobreza extrema y rezago social, mientras que los
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recursos del FORTAMUN-DF, se destinan principalmente a los rubros de seguridad
publica; especialmente para costear la nédmina de policias municipales y el pago de
obligaciones financieras.

Con base a lo antes explicado, se presenta la siguiente tabla con el fin de analizar
el comportamiento de los egresos por tipo de recurso etiquetado:

Comportamiento de los Egresos por Recursos Etiquetados
para Inversion 2017-2021.

2017 2018 2019 2020 2021
CONCEPTO Miles Miles Miles Miles Miles
de % de % de % de % de %
pesos pesos pesos pesos pesos
Total de 186,940 100 198,105 100 226,588 100 232,549 100 226,513 100
Egresos

FORTAMUN | 173,002 | 92.54 181,249 | 9149 | 206,067 [ 90.94 | 213,314 | 91.73 | 207,604 | 91.65

FISM 13,938 7.46 16,856 8.51 20,521 9.06 19,235 8.27 18,910 8.35

Fuente: Elaboracion propia con base a la informacion proporcionada por la Tesoreria Municipal.
De lo anterior se proyecta el siguiente programa operativo trianual de Obra Publica:

Programa de Obra Trianual por Fuente de Financiamiento.

Programas 2022
No. de control para Obra Publica y
pago de pasivos
FONDO ESTATAL
PARA EL
A-01 FORTALECIMIENTO 260101 $20,497,278.77 $20,497,278.77 $21,112,197.13 $21,745,563.05
MUNICIPAL
(FEFOM):
FONDO DE
INFRAESTRUCTURA
A-02 SOCIAL MUNICIPAL 250101 $28,402,716.00 $28,402,716.00 $29,254,797.48 $30,132,441.40
(FISM):
RECURSO
MUNICIPAL PARA
A-03 PROYECTOS DE $0.00 $0.00 $0.00
ALTO IMPACTO:
RECURSO
MUNICIPAL 2022
A-04 PARA CUBRIR $50,048,590.00
PASIVOS DE ANOS
ANTERIORES:
RECURSO
MUNICIPAL PARA
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
A-05 VIALIDADES $0.00
(MEZCLA
ASFALTICA,
EMULSION Y
PINTURA):

Fuente de Subtotales Total de Total de Total de
financiamiento 2022 presupuesto 2022 presupuesto 2023 presupuesto 2024

110101 $50,048,590.00

SUBTOTAL DEL RECURSO PARA OBRA PUBLICA Y PAGO

DE PASIVOS 2022: $98,948,584.77 $98,948,584.77

Fuente: Elaboracién propia con base a la informacion proporcionada por la Tesoreria Municipal.
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XLVI. Tema: Gestiéon para Resultados y evaluacion de desempeno.

En este sentido, se entiende a la evaluacibn como vincular la planeacién,
programacion, presupuestacion, seguimiento, ejercicio y control de los recursos con
la evaluacion de las politicas publicas de los programas presupuestarios y
programas del desempefio institucional, con el objetivo de impulsar el logro de los
resultados y la aplicacion del gasto publico.

De igual forma, existen varios instrumentos o herramientas para la evaluacion de la
gestién del gobierno municipal. Una de ellas es el Presupuesto basado en
Resultados (PbR) el cual es un instrumento que permite mediante el proceso de
evaluacion, apoyar las decisiones presupuestarias con informacion sustantiva de los
resultados de la aplicacion de los recursos publicos, incorporando los principales
hallazgos al proceso de programacion del ejercicio fiscal subsecuente a la
evaluacién y permitiendo establecer compromisos a fin de optimizar la calidad del
gasto publico.

El PbR apoya la asignacion objetiva de los recursos publicos para fortalecer las
politicas, programas y proyectos para el desempefio gubernamental, a fin de que
aporten mejoras sustantivas a las condiciones de vida de la sociedad. Por ello,
fomenta la optimizacion de los recursos para brindar mayor cantidad y calidad de
bienes y servicios publicos.

El PbR pretende que la definicién de los programas presupuestarios se derive de un
proceso secuencial, alineado con la planeacion asignacion presupuestal,
estableciendo objetivos, metas e indicadores a efecto de hacer mas eficiente la
asignacion de recursos, considerando la evaluacion de los resultados alcanzados y
la manera en que las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal ejercen los recursos publicos.

Ademas, el PbR va de la mano con el Sistema Integral de Evaluacion del
Desemperio (SIED) que es un ssistema utilizado para medir en forma continua y
periodica, el logro de la misién y de los objetivos de una organizacion mediante
indicadores de resultados, De igual manera, se contempla el Sistema de Evaluacion
de la Gestién Municipal (SEGEMUN) que sirve como instrumento de la planeacion
estratégica que nos permite evaluar el desempeno de las diferentes areas que
integran la Administracion Publica Municipal, con base en un sistema de indicadores
orientados a medir el logro de resultados y el cumplimiento de los objetivos definidos
en los planes de desarrollo municipal.
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Igualmente, se elabora un Informe de Ejecucidén de los Programas del Plan de
Desarrollo Municipal, cuyo documento evaluativo tiene el propdsito de presentar un
anadlisis de las acciones sustantivas llevadas a cabo para ejecutar el Plan de
Desarrollo Municipal y sus programas. Hace referencia al grado de cumplimiento de
objetivos y metas, desviaciones y problematica enfrentada y su contenido se
estructura con base en las estrategias y lineas prioritarias de accion presentadas en
el plan.

También se considera al Programa Anual de Evaluacion (PAE), el cual tiene como
propésito fundamental llevar a cabo una evaluacion anual de los Programas
presupuestarios Municipales (Monitoreo y seguimiento), logrando consolidar la
Gestion para Resultados (GpR) mediante el uso e implementacion de sus
herramientas como el Presupuesto basado en Resultados (PbR), el Sistema de
Evaluacion de Desempefio (SED) y la Transparencia.

Por ultimo, se contempla la implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal (GDM), que es una herramienta disefada por la Secretaria de
Gobernacién a través del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
Municipal (INAFED), con el propésito de contribuir al fortalecimiento de las
capacidades institucionales de los municipios de México; es un instrumento practico,
util y ejecutable.

La Guia busca convertirse en un instrumento de consulta indispensable para las
autoridades municipales, que los auxilie para diagnosticar las condiciones de su
gestién administrativa y los guie para poner en practica aquellas acciones que
mejoren su desempefio en beneficio de la calidad de vida de su poblacion. La Guia
esta integrada por ocho moddulos, los cuales abarcan areas estratégicas de la
administracion municipal:

Organizacion
Hacienda.

Gestion del Territorio.
Servicios Publicos.
Medio Ambiente.
Desarrollo Social.
Desarrollo Econdmico.
Gobierno Abierto.

NN~

De esta manera y de forma periodica se evaluan las metas, objetivos, indicadores,
etc., con los que cuenta la Administracion Publica Municipal, de la cual se derivan
recomendaciones con el fin de eficientar el gasto publico.
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XLVIl. Tema: Eficiencia y eficacia en el sector publico.

Como se vio en el Tema “Estructura del Gobierno Municipal’, se ha presentado la
estructura programatica que opera el municipio durante el ejercicio fiscal 2022,
basandose en lo establecido en el manual de planeacion, programacion y
presupuesto del 2022.

De igual manera, en el tema anterior se aborda someramente el Presupuesto basado
en Resultados, pero a continuacion se dara una descripcion mas completa del tema
con todos sus elementos.

Como se habia comentadoanteriormente, el PbR apoya la asignacion objetiva de
los recursos publicos para fortalecer las politicas, programas y proyectos para el
desempefio gubernamental, a fin deaportar mejoras sustantivas a las condiciones
de vida de la sociedad. Por ello, fomenta la optimizacion de los recursos para brindar
mayor cantidad y calidad de bienes y servicios publicos.

El PbR pretende que la definicién de los programas presupuestarios se derive de un
proceso secuencial, alineado con la planeacion - asignacion presupuestal,
estableciendo objetivos, metas e indicadores, a efecto de hacer mas eficiente la
asignacion de recursos considerando la evaluacion de los resultados alcanzados y
la manera en que las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Municipal ejercen los recursos publicos.

Asi, el Presupuesto basado en Resultados (PbR) tiene el propdsito de impulsar una
propuesta integral que permita realizar la evaluacién de las politicas publicas, los
Programas presupuestarios y el desempefno de las dependencias y organismos
municipales para orientar sus esfuerzos hacia resultados concretos; y sus elementos
son los siguientes:

Indicador de Evaluacion del Desempeio.

Los indicadores de desempeiio sean estratégicos o de gestion, son instrumentos de
medicién de las principales variables asociadas al cumplimiento de los objetivos, que
a su vez constituyen una expresion cualitativa o cuantitativa concreta de lo que se
pretende alcanzar con un objetivo especifico establecido. Pueden identificarse
también como el resultado de la relacion de dos o mas variables donde el numerador
representa la accion de la meta y el denominador la referencia o universo que nos
permite dimensionar el alcance de dicha meta, multiplicando dicho resultado por un
factor de escala.
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Metodologia del Marco Loégico (MML).

Es la herramienta de planeacion estratégica, basada en la estructuracién y solucion
de problemas o areas de mejora, que permite organizar de manera sistematica y
l6gica los objetivos de un programa y sus relaciones de causa y efecto, medios y
fines. La MML facilita el proceso de conceptualizacion y disefio de politicas publicas.

Monitoreo.

El monitoreo es una funcién de seguimiento, una actividad continua que utiliza la
recopilacion sistematica de datos sobre indicadores especificos para ofrecer a la
administraciéon y a los principales interesados una continua intervencién de
desarrollo con indicaciones del grado de avance en el logro de los objetivos y el uso
de los fondos asignados.

Evaluacién.

Es la busqueda exploratoria para verificar como se estan ejecutando las cosas en
un intervalo de tiempo. Esta busqueda se basa en la comparacion de lo que se esta
obteniendo respecto a los objetivos planteados y genera la informacion para tomar
decisiones.

Resultado.

Es el efecto cualitativo y/o cuantitativo que produce una accion, en este caso del
gobierno municipal, y que es a la vez un insumo que retroalimenta y constituye la
evaluacion del desempefio (otras se refieren a la identificacion de los insumos,
productos, proceso o productividad). Es importante mencionar el apoyo que ofrecen
los indicadores en relacion con la transparencia y rendicion de cuentas que espera
la ciudadania sobre la eficiencia con la que se realizan las acciones
gubernamentales.

Valor publico.

El valor publico, por definicién, busca de forma comprometida un sistema que
promueva un desarrollo eficaz, eficiente, equitativo y sostenible. Bajo esta
perspectiva, se busca generar valor publico por medio de una gestién nacional,
estatal y municipal, la que tiene que contribuir significativamente a cuatro fines o
principios fundamentales:

a) Reduccién de la desigualdad;

b) Reduccion de la pobreza;

c) Fortalecimiento de estados democraticos y
d) Fortalecimiento de ciudadania.
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XLVIIL L Subtema: Perfil técnico profesional de los servidores publicos.

La presente administracion considerara y tendra presente tomar las medidas
necesarias para impulsar las acciones para la capacitacion y profesionalizacion de
los servidores publicos, a fin de brindar una mayor calidad en el servicio.

Para ello se considera lo expuesto en la Ley Organica Municipal del Estado de
México en su articulo numero 32:

Articulo 32. Para ocupar los cargos de Secretario; Tesorero; Director de Obras
Publicas, de Desarrollo Econdmico, Director de Turismo, Coordinador General
Municipal de Mejora Regulatoria, Ecologia, Desarrollo Urbano, de Desarrollo Social,
0 equivalentes, titulares de las unidades administrativas, de Proteccién Civil y de los
organismos auxiliares se deberan satisfacer los siguientes requisitos:

|. Ser ciudadano del Estado en pleno uso de sus derechos;
II. No estar inhabilitado para desempefiar cargo, empleo, o comisién publica;

Ill. No haber sido condenado en proceso penal, por delito intencional que amerite
pena privativa de libertad;

IV. Contar con titulo profesional o acreditar experiencia minima de un afio en la
materia, ante el Presidente o el Ayuntamiento, cuando sea el caso, para el
desempefio de los cargos que asi lo requieran y

V. En su caso, contar con certificacion de competencia laboral en la materia del cargo
que se desempenara, expedida por institucion con reconocimiento de validez oficial.
Este requisito podra acreditarse dentro de los seis meses siguientes a la fecha en
que inicien sus funciones.

Vencido el plazo a que se refiere el parrafo anterior, el Presidente Municipal
informara al Cabildo sobre el cumplimiento de dicha certificacion laboral para que,
en su caso, el Ayuntamiento tome las medidas correspondientes respecto de
aquellos servidores publicos que no hubiesen cumplido.

Ademas, la presente administracion, a través del proyecto presupuestario
010502010201 de Capacitacidn y profesionalizacién hacendaria, velara para que el
gobierno municipal cuente con el personal calificado y se generen los cursos y
talleres necesarios para el adecuado camino de las acciones de gobierno. No solo
limitandose a lo que expresa el articulo 32 de la Ley Organica, sino que también la
las acciones estaran dirigidas a todo el personal de la administracion.
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XLVIIL. 1l. Subtema: Sistema Estatal de Informacién, Estadistica y
Geografica.

Las areas y dependencias generaranestadistica basica, que servira para el analisis,
evaluacion y disefo de las politicas publicas implementadas. De igual manera, se
trabajaran con las dependencias estatales y federales para la entrega de informacion
para los censos de gobierno y las investigaciones o cuadernillos de trabajo de
estadistica basica municipal.

Del mismo modo, se trabajara en coordinacion con el INEGI e IGECEM en la
actualizacién del catalogo de localidades, asi como, en la delimitacién y definicion
de limites territoriales de los diversos asentamientos humanos.

Ademas, se realizan cada 2 anos por parte del INEGI y el Censo Nacional de
Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México,
durante el cual se recaba informacion de los diferentes municipios que integran la
federacion, en temas estadisticos referentes al buen actuar y practicas necesarias
para el desarrollo de la funcién publica municipal.

Asi mismo, la estadistica municipal es utilizada en la elaboracion de la guia
consultiva de desempefio municipal, la cual mediante los datos proporcionados por
las diversas dependencias que integran la administracion publica municipal, permite
medir el desempefio de las areas en cuestiones administrativas y operativas,
generando indicadores que permiten corregir las carencias y mantener el buen
desempefio de la gestion municipal.

Por ultimo, pero no menos importante, el Presupuesto basado en Resultados
también arrogara datos estadisticos de relevancia, ano tras afio, lo cual se puede
utilizar interna y externamente para ver el nivel de resultados y cumplimiento de la
presente administracion.
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XL.VIII. Tema: Coordinacion institucional.

La coordinacién entre los diferentes érdenes de gobierno es indispensable para
lograr eficiencia en el disefio e implementacién de politicas publicas. Por lo cual,la
presente administracion trabajara y colaborara en conjunto con el Gobierno Federal
y el Gobierno Estatal en cuanto a las acciones que deriven en valor publico a la
poblacién del municipio. Para ello, tal y como se menciond en la presentacion de
este documento, se alinearon los objetivos, estrategias y lineas de accion a los
objetivos y metas presentados por los otros dos érdenes de gobierno nombrados,
ademas de la vinculacion con los ODS expedidos por la ONU, con la intencién de
dar seguimiento a las recomendaciones internacionales desde lo local.

En materia de seguridad publica se trabajara en coordinacion con la Federacion y
el Estado a través de los consejos de seguridad y las acciones estratégicas de los
diferentes 6rdenes de gobierno, consejos que a la fecha ya se encuentran
instaurados y sesionando en el municipio. De esta manera, se compartiran
experiencias, estrategias y estadisticas para lograr combatir los actos delictivos
dentro del territorio municipal, ademas de sumar esfuerzos para lograr mejores
resultados.

En materia de desarrollo econdmico se llevara a cabo la implementacion de los
consejos empresariales y se trabajara con las empresas de la regidn para la
colocacion de buscadores de empleo, poniendo énfasis en las politicas de igualdad
de género; asi se impulsara el desarrollo econémico y el ingreso de los habitantes,
generando mayor calidad de servicio para facilitar la apertura de empresas vy la
obtencion de empleo. Actualmenie se ha instaurado la ventanilla uUnica para
empresas de bajo y mediano impacto y la ventanilla de gestion para facilitar los
tramites de las empresas de alto impacto, lo cual prevé una mejora en el dinamismo
economico del municipio y una politica de respuesta a las consecuencias derivadas
de la pandemia de salud ocasionada por el virus SARS-CoV-2.

Por ultimo, actualmente se encuentra alineada la reglamentacién municipal a los
ordenamientos de ley a nivel Federal y Estatal, siendo respetuosos de las
atribuciones y responsabilidades de cada uno de los érdenes de gobierno.
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XLVIILL.
Fondo Estatal de Fortalecimiento Municipal (FEFOM):

El Fondo Estatal de Fortalecimiento Municipal (FEFOM) que sustituye al Programa
de Apoyo al Gasto de Inversion Municipal (PAGIM), fortalece la capacidad de
respuesta de los 125 municipios del Estado de México para atender la demanda
ciudadana en el primer orden de gobierno, donde la esta mismo acude a solicitar
beneficios para las comunidades y colonias que habitan.

De esta manera, el fondo también se puede contemplar como una politica necesaria
para la descentralizacion de la vida nacional con miras de hacer frente a lo dispuesto
en al articulo 115 Constitucional. El programa busca el saneamiento financiero de
los municipios, apoyandolos para reducir el costo de su deuda, mejorar los plazos
de pago y ajustar las garantias de los créditos actuales a requerimientos mas
equilibrados.

Para lo cual, el Fondo Estatal de Fortalecimiento Municipal (FEFOM), a aplicar en el
municipio de Coacalco de Berriozabal, contempla una proyeccion de $20,497,278.77
durante el afio 2022, $21,112,197.13 en el 2023 y $21,745,563.05 para el afio 2024.

Escenario Tendencial y Factible del Eje Transversal Gobierno Moderno, Capaz y Responsable:

Esquema de la matriz de escenario Pilar y/o Eje Transversal:

Tema de desarrollo y/o
subtema

Programa de la estructura
programatica

Escenario Tendencial

Escenario Factible

Comunicacién y dialogo con
la ciudadania como
elemento clave de
gobernabilidad.

01030101 Conduccion de
las politicas generales de
gobierno.

No existen los recursos
fisicos y tecnologicos para
llevar a cabo el trabajo de
forma o6ptima.

Crear relaciones de
confianza con la ciudadania,
necesarias para la accion
conjunta.  Promover la
participacion ciudadana
desde la toma de decisiones
hasta la ejecucion de las
obras y acciones que hagan
realidad sus diferentes
demandas y lograr garantiza
la participacion activa y
permanente de la sociedad
y de las diferentes areas del
Ayuntamiento.

Comunicacion y dialogo con
la ciudadania como
elemento clave de
gobernabilidad.

01030101
publica y
informativo.

Comunicaciéon
fortalecimiento

Instalaciones en el total
abandono. Falta de sistema
operativo en los equipos de
computo, falta de equipo de
fotografia y video para el
desempefio de nuestras
actividades diarias y el
vinculo con la ciudadania es
insistente.

Dejar las instalaciones en
buenas condiciones al igual
que el equipo de cémputo.
Adquisicion de  equipos
fotograficos y de video, asi
como también un vinculo
formal de comunicaciéon y
participacion con la
ciudadania.

Transparencia y rendiciéon
de cuentas.

01080401 Transparencia.

El Ayuntamiento se
encuentra en condiciones
que  requieren mucho
trabajo en equipo, y con el
objetivo de mejorar la
transparencia y rendicion de

Con la importancia que se
tiene en la Transparencia
para el gobierno municipal,
la rendicion de cuentas se
visualiza de manera muy
factible en el incremento de
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Esquema de la matriz de escenario Pilar y/o Eje Transversal:

Tema de desarrollo y/o
subtema

Programa de la estructura
programatica

Escenario Tendencial

Escenario Factible

cuentas, se visualiza al
municipio tener una mejor
gestion publica que genere

la  credibilidad y la
legitimidad como 6rgano
gubernamental con todas

confianza entre la | las acciones propuestas y

poblacién. que se han de lograr.
Estructura del gobierno | 01050206 Consolidacion de | La mala organizacion y | Servidores publicos
municipal. la administracion publica de | definicion de actividades | capacitados y alentados a

resultados.

por parte de cada servidor
publico disminuye la calidad
en atencion a la ciudadania.
La falta de credibilidad de
los proveedores hace lenta
la entrega de insumos.

cumplir con sus objetivos, lo
que dara mejor calidad en el
servicio. Cumplir los
contratos al pie de la letra 'y
actualizar el sistema
informatico.

Comunicacién y dialogo con

01030201 Democracia y
pluralidad politica.

Falta de presupuesto, de
credibilidad y respuesta en
tiempo y forma a las
demandas de la ciudadania

Solvencia presupuestaria.

01030902 Reglamentacion
municipal.

El municipio de Coacalco no
cuenta con una
reglamentacién apegada a
la nueva realidad que vive la
sociedad. Asimismo, dentro
del area de la secretaria del
ayuntamiento, encargada
de emitir la reglamentacion
municipal, se encuentra
desactualizada en los
nuevos lineamientos
reglamentarios en temas
como derechos humanos,
violencia de género y
proteccién a nifias, nifos y
adolescentes.

Ser un municipio que
mantenga actualizados los
lineamientos con los que se
regira tanto a la ciudadania
como a la Administracion
Publica, en base a las
nuevas formas de llevar la
politica que genere mejores
niveles de gobernanza.

la ciudadania como
elemento clave de
gobernabilidad.
Reglamentacion.

Procesos para la

programacion, presupuesto
y control de la Gestion
Publica.

01030401 Desarrollo de la
funcién publica y ética en el
servicio publico.

1. No habia un control y
seguimiento en las
auditorias que se
implementa a distintas
areas. 2. Se encontraron

muchas sentencias sin
notificar. 3. No habia
seguimiento a las

denuncias. 4. No se
contestaron varios oficios.
5. Se encontraron
expedientes sin integracion
y seguimiento. 6. No habia
seguimiento en relacion al
Comité de Bienes muebles
e inmuebles. 7. No se
desahogaron garantias de
audiencia.

1.Programacion de
Auditorias. 2. Notificar en
tiempo las actuaciones de
los expedientes. 3. Se

implementara una linea
telefénica para el
seguimiento a las
denuncias. 4. Contestar

cada uno de los oficios que
se reciban en la contraloria.
5. Se integraran de forma
correcta, completa con el

seguimiento
correspondiente los
expedientes. 6. Se

instalaran los Comités que
se le facultan a Ila
Contraloria. 6. Se iniciara la
citacion a servidores
publicos para el desahogo
de las audiencias.

Sistema Anticorrupcion del
Estado de México vy
Municipios.

01030402 Sistema
anticorrupcioén del estado de
México y municipios.

No estaba instalado el
Sistema Municipal
Anticorrupcion. No se habia
firmado el convenio de
colaboracion y coordinacion
entre el Gobierno del
Estado por conducto de la
Secretaria de la Contraloria
del Estado de México. No

estaba conformado el
Comité de Seleccién
Municipal. No esta

integrado, de forma

Integrar el Sistema
Municipal  Anticorrupcion.
Renovar al Comité
Coordinador Municipal.
Suscribir el Convenio de
Colaboracién con el
Gobierno del Estado.
Publicar la convocatoria
para la conformacion del
Comité de Seleccion
Municipal. Integrar el
Comité de Participacion

Ciudadana. Capacitaciones,
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Esquema de la matriz de escenario Pilar y/o Eje Transversal:

Tema de desarrollo y/o
subtema

Programa de la estructura
programatica

Escenario Tendencial

Escenario Factible

completa, el Comité de
Participacion  Ciudadana.
No habia capacitaciones a
servidores publicos en el
tema de ética y corrupcion.

cursos Yy talleres disefiados
para los servidores publicos.

Coordinacion Institucional.

01030501 Asistencia
juridica al ejecutivo.

Un area juridica recibida en
malas condiciones derivado
de que se utilizaban todas

las instancias
jurisdiccionales en los
juicios, a efecto de
postergar todas las

obligaciones contenidas en
las sentencias, motivo por el
cual se dejaron crecer
litigios que pudieron tener
resolucion en su debido
tiempo.

Un area juridica fortalecida
tanto en el ambito de
equipamiento para realizar
sus actividades como en su
profesionalizacion, que dé
seguimiento constante a los
procedimientos judiciales y
administrativos instaurados
en contra del Ayuntamiento
de Coacalco y que busque
la solucion mas pronta y
mas benéfica
salvaguardando los
intereses del municipio.

Finanzas publicas sanas
Subtema: Estructura de
ingresos y egresos.

01050202 Fortalecimiento
de los ingresos.

De continuar con una
tendencia de recaudacion

baja y un padron de
contribuyentes no
actualizado, se seguira
dependiendo de los

recursos transferidos como
de fuentes externas de
financiamiento.

Se espera incrementar los
ingresos propios mediante
la aplicacion de estrategias
de recaudacion
consistentes en ampliar la
base de contribuyentes,
ejecucion de campafas de
concientizacion al
contribuyente y de
descuentos y
bonificaciones,

recuperacion de créditos
fiscales; todo ello para tener

una mayor autonomia
financiera.
Gestion para resultados y | 01050205 Planeacion y | Dependencias de la | Dependencias de la
evaluacion del desempefio. | presupuesto basado en | administracion sin | administracién consientes
resultados. procedimientos de la importancia de la
estandarizados para su | planeacion y con elementos
actuar y sin una | tedricos y materiales
metodologia adecuada para | suficientes para la ejecucion
el diseio de sus acciones, | de sus actividades.
que se refleja en
improvisaciones.
Eficiencia y eficacia en el 01080102  Modernizacion | Se cuenta con un catastro | Considerar la
sector publico del catastro mexiquense. municipal con deficiencias | presupuestacion de

Subtema: Sistema
estatal de informacién
estadistica y geografica.

que limitan la potenciacion
de cobro de impuestos
inmobiliarios, toda vez la
desactualizacion del padréon
grafico y  alfanumérico.
Asimismo, no se han
realizado los cruces con
fotografia aérea y el
personal no cuenta con
certificacion que permita la
confianza de realizar
actividades certeras en la
materia.

recursos que permita la
adecuacion fisica del area,
asi como de los insumos
necesarios para optimizar el
trabajo de catastro en el
municipio.

Finanzas publicas sanas
Subtema: Deuda publica
Municipal.

04010101 Deuda publica.

El municipio ha venido
recurriendo a ingresos por
financiamiento,

comprometiendo la liquidez
en las finanzas municipales.

Operar un programa de
desendeudamiento que
permita, a lo largo de esta
administracioén, disminuir el
peso de la deuda del total
del presupuesto; ello a
efecto de entregar en el
Ultimo afio de gobierno una
deuda menor no solamente
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Esquema de la matriz de escenario Pilar y/o Eje Transversal:

Tema de desarrollo y/o
subtema

Programa de la estructura
programatica

Escenario Tendencial

Escenario Factible

en términos reales o como
porcentaje de las
participaciones federales,
sino en términos nominales.

Finanzas publicas sanas.

04020101 Transferencias.

En materia de
transferencias a
organismos

descentralizados se ha
venido manteniendo un
promedio de 12% respecto
al total del presupuesto en
los ultimos 5 afos.

Sostener y en todo caso
mejorar la  participacion
porcentual del capitulo de
transferencias.

Finanzas publicas sanas.

04040101 Previsiones para
el pago de adeudos de
ejercicios fiscales
anteriores.

La existencia de ADEFAS
implican operaciones que a

largo plazo pueden
desencadenar en
problemas tanto de liquidez,
como juridicos para el

municipio. En el municipio
se heredaron problemas
asociados a cuentas por
pagar con rezago,
expedientes inconclusos y
la ausencia de un programa
de pago que permita su
disminucion.

Se puede transitar hacia un
escenario en el que,
mediante el establecimiento
de un programa de
cumplimiento de pagos, asi
como de una actualizacion y
correcta integracion de
expedientes, se pueda
disminuir la proporcién de
ADEFAS respecto al
capitulo de deuda y del total
del gasto.

Finanzas publicas sanas.

01050203 Gasto social e
inversion publica.

Escasa obra de impacto.

Realizacion de  obras,
acciones de impacto vy
mejora municipal.
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Objetivos, Estrategias y Lineas de accion del Eje Transversal Gobierno
Moderno, Capaz y Responsable y su Vinculacién con la Agenda 2030:

01030101

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Conduccion de las politicas
generales de gobierno.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
OBJETIVOS DEL PND VIGENTE POR PILARES Y EJES

1.1. Promover y fortalecer la 5.8 Garantizar una administracion
gobernabilidad democratica publica competitiva y responsable.

16 AT, JUSTIGIA
ERBTITUCONES
1|

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Contribuir a la gobernanza mediante mecanismos e
instrumentos de participacion social para la conformacion
de politicas publicas municipales.
2. Actualizacion de las politicas publicas municipales
mediante mecanismos e instrumentos de participacion

social
3. Fortalecer la cooperacion laboral entre distintas areas
Estrategia: Lineas de accion:
1.1 Establecer procedimientos para la convocatoria 1.1.1 Integracion de propuestas ciudadanas a las
de reuniones de gabinete y el seguimiento de politicas publicas municipales.
acuerdos que deriven de ellas. 2.1.1. Reuniones con organizaciones civiles y sociales

para la integracion de un directorio.

2.1 Sistematizar la recepcion de demandas y disefiar 2.2.1. Reuniones institucionales con COPACI’s

un procedimiento para su turno a las Dependencias y (Consejos

Entidades de la Administracion Publica Municipal y dar | de participacion ciudadana) y autoridades auxiliares,

seguimiento a los asuntos hasta su conclusion. para desarrollar las politicas publicas municipales.
3.1.1

2.2 Establecer mecanismos operativos de Implementacién de un control interno para la

comunicacion con las Dependencias y Entidades de la || recepcién, atencion y seguimiento de la

Administracion Publica Municipal para captar los correspondencia institucional.

acuerdos Y listas de asistencia que generen cuando Establecer una evaluacion constante.

se reunan con autoridades auxiliares y la sociedad

organizada.

3.1 Incrementar la capacitacion de los servidores
publicos.
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OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
1.1. Promover y fortalecer la
gobernabilidad democratica.
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01030101
Comunicacién publica y fortalecimiento
informativo.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
2.4. Potenciar la innovacion y el
desarrollo tecnolégico como
instrumento para impulsar el desarrollo
econémico.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

1 PAL JUSTIEIA
EINSTITUGINNES

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Difundir los valores y principios del gobierno.
2. Promover la cultura de la informacion transparente y corresponsable.
3. Respeto a la libre expresién.

4. Mantener informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales.

Estrategia:

Lineas de accion:

=
1.1 Mantener una linea editorial de nuestras
publicaciones que represente los valores y principios
del Gobierno.

2.1 Informar a la poblacién de manera veridica e invitar
a los medios de comunicacién que trabajan en conjunto
con nosotros a realizarlo de la misma manera.

3.1 Vigilar y propiciar un ambiente ideal para llevar a
cabo el ejercicio de la libre expresion.

4.1 Utilizar los medios de comunicacion, las paginas
institucionales, los perfiles oficiales y los medios
impresos para la difusion de las acciones
gubernamentales y propiciando la participacion e
interés publico.

1.1.1. Asegurarnos de que nuestros boletines, notas,
fotografias y publicaciones en redes sociales muestren
y difundan los valores y principios de nuestro gobierno.
2.1.1.Mantener una investigacion constante y consultar
las fuentes oficiales antes de cualquier publicacion.
3.1.1. Respetar las distintas ideologias de las personas
que participen en el proceso comunicativo, asi como la
emision de sus comentarios y/o opiniones, siempre y
cuando dichos comentarios no sean causa de
discriminacion o atente con la integridad moral de una
persona.

4.1.1.Difundir informacién de interés y funcién publica
de manera veridica, eficaz y contundente.

246




EJE Il: GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE \\ CQACALEQ

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
1.1. Promover y fortalecer la
gobernabilidad democratica.

01080401
Transparencia.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
5.5. Promover instituciones de gobierno
transparentes y que rindan cuentas.
5.8 Garantizar una administracion
publica competitiva.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

1 PAL JUSTICIA
ERGTITUCIDAES
S0LIDAS X

Objetivo del PDM 2022-2024
1.Garantizar el acceso publico a la informacién y proteger las
libertades fundamentales de conformidad con las leyes
nacionales y los acuerdos internacionales.

Estrategia:

Lineas de accion:

=
1.1. La promocion de la cultura al acceso publico y a
la informacion para el cumplimiento con la ciudadania
del municipio.

1.1.1 Hacer uso de los instrumentos y estrategias para
transformar la relacion con la ciudadania.

1.1.2 Conjuntar con las autoridades acciones que
conlleven a la proteccion de las libertades
fundamentales.




PROGRAMA PRESUPUESTARIO

01050206
Consolidacion de la administracion
publica de resultados.

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
1.1. Promover y fortalecer la
gobernabilidad democratica.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
5.5. Promover instituciones de gobierno
transparentes y que rindan cuentas.

5.8 Garantizar una administracion
publica competitiva y responsable.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

1 PAL JUSTIGIA
EINSTITUGIORES
T .

Objetivo del PDM 2022-2024
1.Contar con los instrumentos necesarios para hacer cumplir los
derechos humanos en el municipio.
2.Implementar politicas, programas y acciones que cumplan con
los derechos humanos.
3.Ser un municipio libre de violencia en términos de derechos
humanos.

Estrategia:

Lineas de accion:

=
1.1 Asegurar el cumplimiento de los derechos
humanos en el municipio.

2.1 Brindar atencion a las quejas de las y los
ciudadanos, para la pronta atencion y solucién de sus
demandas.

3.1. Coordinar con las instituciones especializadas en
la materia para generar mejores programas de
atencion.

1.1.1.

Brindar capacitaciones dirigidas a las y los
coacalquenses para hacer valer los derechos
humanos.

1.1.2

Dar seguimiento a las quejas ciudadanas en materia de
derechos humanos.

2141

Brindar un acompafiamiento continuo a personas que
hayan sufrido de violaciones a sus derechos.

2.1.2.

Coordinar acciones con diferentes instancias publicas
y privadas para la implementacion de mejores politicas
publicas.

3.1.1.

Mantenerse actualizados en el tema de derechos
humanos para brindar una mejor atencién a la
ciudadania.
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01030201
Democracia y pluralidad politica.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
1.1. Promover y fortalecer la
gobernabilidad democratica.

2.1. Garantizar el ejercicio efectivo de
los derechos sociales para toda la
poblacion.

2.2. Transitar hacia una sociedad
equitativa e incluyente.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
5.7. Mantener la gobernabilidad y la
paz social.

1 PAL JUSTIGIA

EﬂH'STHI.IEIIJHEﬂ

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

Objetivo del PDM 2022-2024
1.Promover la participacion de la poblacion en la
construccidén de las politicas publicas municipales.

Estrategia: Lineas de accion:
1.1 Garantizar la incorporacién de las 1.1.1. Publicaciéon de convocatoria y registros. 1.1.2
demandas ciudadanas en las politicas publicas. Validacién de registros. Aprobacién o desaprobacion.

1.1.3 Jornada de votacion. 1.1.4. Entrega de
constancia. 1.1.5. Reunion para presentacion de las
nuevas autoridades auxiliares. Aprobacion de
protocolo.

1.2.1 Concertacién e implementacién de protocolo.




PROGRAMA PRESUPUESTARIO

01030902
Reglamentacion municipal.

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
1.1. Promover y fortalecer la
gobernabilidad democratica

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
5.8 Garantizar una administracion
publica competitiva y responsable.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

16 PAL JUSTICIA
ERSTITUCIDAES
S0LIDAS

Objetivo del PDM 2022-2024
1.Generar una reglamentacion disefiada para las necesidades
especificas del municipio y su poblacion.
2.Generar mecanismos de involucramiento ciudadano para la
creacion de la reglamentacion municipal.
3.Dar un seguimiento continuo a los reglamentos emitidos por el
ayuntamiento, para una buena convivencia social y un mejor

desempeno de la Administracion Publica.

Estrategia:

Lineas de accion:

=
1.1. Brindar a las y los coacalquenses informacién de
primera mano para el conocimiento de la
reglamentacion con la cuenta el municipio.

2.1. Atender las demandas que se presentan en el
municipio, asi como en la administracion municipal
para poder adecuar la reglamentacion a estas.

2.2 Dar un seguimiento especifico al cumplimiento de
la reglamentacion municipal.

3.1. Proporcionar, mediante los medios de difusion del
municipio, informacién acerca de la reglamentacion
vigente del municipio.

1.1.1 Actualizar los reglamentos con regularidad para
la buena atencién ciudadana.

1.1.2 Mantener una relacién cercana con las areas del
ayuntamiento para la actualizacion y seguimiento de la
reglamentacion municipal.

2.1.1. Garantizar la actuacion de los servidores
publicos en apego a derecho y en beneficio de la
poblacion.

2.2.1. Actualizar y legalizar los manuales de
organizacioén y procedimientos de las dependencias y
organismos municipales.

3.1.1 Promover la actualizacién de los documentos
juridico-administrativos y su aprobacion en torno a la
legalidad en cada una de las areas administrativas.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
1.1. Promover y fortalecer la
gobernabilidad democratica

01030902
Reglamentacién municipal.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
5.8 Garantizar una administracion
publica competitiva y responsable.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

1 PAL JUSTICIA
EINSTITUGINNES

S00IDAS

Objetivo del PDM 2022-2024

1.Generar una reglamentacion disefiada para las necesidades
especificas del municipio y su poblacion.

2.Generar mecanismos de involucramiento ciudadano para la
creacion de la reglamentacion municipal.

3.Dar un seguimiento continuo a los reglamentos emitidos por el

ayuntamiento, para una buena convivencia social y un mejor

desempeno de la Administracion Publica.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1. Brindar a las y los coacalquenses informacién de
primera mano para el conocimiento de la
reglamentacion con la cuenta el municipio.

2.1. Atender las demandas que se presentan en el
municipio, asi como en la administracion municipal
para poder adecuar la reglamentacion a estas.

2.2 Dar un seguimiento especifico al cumplimiento de
la reglamentacién municipal.

3.1. Proporcionar, mediante los medios de difusion del
municipio, informacién acerca de la reglamentacion
vigente del municipio.

1.1.1 Actualizar los reglamentos con regularidad para
la buena atencion ciudadana.

1.1.2 Mantener una relacion cercana con las areas del
ayuntamiento para la actualizacién y seguimiento de la
reglamentacion municipal.

2.1.1. Garantizar la actuacion de los servidores
publicos en apego a derecho y en beneficio de la
poblacién.

2.2.1. Actualizar y legalizar los manuales de
organizacion y procedimientos de las dependencias y
organismos municipales.

3.1.1 Promover la actualizacién de los documentos
juridico-administrativos y su aprobacion en torno a la
legalidad en cada una de las areas administrativas.

!
‘I




CoAcALTo

—— ayperiencia y resulliacos gue se nollan

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
1.1. Promover y fortalecer la
gobernabilidad democratica.

/I EJE 1l: GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

01030401
Desarrollo de la funcién publica y
ética en el servicio publico.
OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
5.8 Garantizar una administracion
publica competitiva y responsable.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

1 PAL JUSTIGIA
EINSTITUCIORES
50D

Objetivo del PDM 2022-2024
1.Desarrollar mecanismos que permitan a los servidores
publicos contar con una adecuada preparacién y actualizacion,

con la cual puedan ejercer de forma eficaz y eficiente las
actividades que se desempefian en cada una de las areas que
integran el Ayuntamiento.

Estrategia:

Lineas de accion:

=
1.1 Implementar cursos que permitan facilitar la
captacion y manejo de los recursos evitando
endeudamientos innecesarios

1.2. Analizar el presupuesto que se asignara a cada
direccion.

1.3. Buscar un equilibrio entre el presupuesto
asignado, los ingresos, los gastos y los adeudos.

1.4. Realizar auditorias en materia financiera.

1.5. Fiscalizacion de los ingresos y egresos de las
distintas areas municipales.

1.6. Inspeccion en los procesos de licitacion.
1.7. Participacion en el levantamiento fisico de
inventario respecto a bienes muebles del H.

Ayuntamiento.

1.8. Difusién en materia de cumplimiento y otras
disposiciones al OSFEM.

1.1.1 Actualizacion de las actividades que realizaran los
Servidores publicos para el correcto manejo de los
recursos.

1.2.1. Revisar de manera minuciosa las actividades que
realizaran por cada dependencia para verificar que sea
acorde a su presupuesto

1.3.1. Solicitar informes de manera bimestral a las
distintas areas con la finalidad de detectar
irregularidades

1.4.1 Auditar de manera periédica y permanente las
areas que manejen recursos publicos.

1.5.1. Analisis bimestral de cada una de las areas en
las que justifiquen los gastos comprobables y las
entradas de dinero.

1.6.1. Revision de contratos para determinar los tipos
de licitaciones y que cumplan con los requisitos que
marca la ley.

1.7.1. Instauracion de actas en el que se lleve el
concentrado de los bienes patrimoniales con los que
cuenta el ayuntamiento, tanto por adquisicién como por
desincorporacion.

1.8.1 Elaboraciéon de carteles y tabloides que
contengan informacién en relacién a las obligaciones
de los servidores publicos para su debido

cumplimiento.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
1.1. Promover y fortalecer la
gobernabilidad democratica
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01030402
Sistema anticorrupcion del
estado de México y municipios.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES

5.6. Implementar el sistema anticorrupcion

del estado de México y municipios.

5.5. Promover instituciones de gobierno

transparentes y que rindan cuentas.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

1 PAL JUSTICIA
EINRSTITUCIONES

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Actualizar, difundir y fortalecer el Sistema Anticorrupcién del

Estado de México y Municipios en relacion a sus funciones y
facultades, creando una Contraloria preventiva y cercana a la
ciudadania.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1Integrar de forma completa el Sistema Municipal
Anticorrupcion.

1.2. Capacitar a los servidores publicos para un correcto
desempefio dentro del ejercicio administrativo.

1. 3 Ser un érgano previsor de actos de corrupcion

1.4. Fomentar en los ciudadanos el denunciar a los
servidores publicos que actien fuera de los marcos
legales

1.5. Contar con una linea telefénica para la recepcién de
quejas y denuncias por actos de corrupcion en tiempo real

1. 6. Auditar de forma continua a todas las areas
dependientes del Ayuntamiento para supervisar los
trdmites que se realizan en cada una de ellas

1.7. Supervisar que los servidores publicos cumplan con
obligaciones exhibiendo su manifestacion de declaracion
patrimonial y su baja respectiva

1.8. Gestionar Campafias de informacién de las
obligaciones de los servidores publicos

1.9. Intervenir en la constitucion de Comités Ciudadanos
de control y vigilancia

1.10. Participar en el Comité de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica

1.11. Participar en el Sistema Estatal de Fiscalizacién y
Comité Rector

1.12. Mesa de trabajo entre la Contraloria y las distintas
areas del Ayuntamiento para que se conduzcan con
estricto apego a los marcos legales para erradicar la
corrupcion

1.1.1 Contar con servidores publicos especializados en el
Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios.
1.2.1 Implementar cursos que les permita a los servidores
publicos desempefiar de manera éptima sus funciones

1.3.1 Difundir informacién que compartan las distinta
autoridades que integran el Sistema Municipal Anticorrupcién,
las cuales se relacionen con la educacion, los valores, la cultura
civica y los derechos humanos.

1.4.1.Realizar una campafia permanente de “Cero Tolerancia”
mediante distintos medios de comunicacién como: flyers, redes
sociales y pagina del Gobierno.

1.5.1 Habilitar una linea telefénica especial para la recepcion y
atencion de quejas y denuncias de los ciudadanos los 7 dias de
la semana.

1.6.1 Mediante la subcontraloria de auditoria, se ejecutan
auditorias de forma continua y aleatoria a las distintas
dependencias que integran la Administracion Publica para
detectar posibles irregularidades.

1.7.1 Mediante la subcontraloria de Evaluacién y Seguimiento
se creara una campafa permanente e informativa en cuanto a
la obligacién de presentar en tiempo y forma la declaracion
patrimonial y baja de funciones.

1.8.1 Mediante las distintas areas que integran la contraloria
municipal, crear una campafia permanente de concientizacion
en relacion a las obligaciones y sanciones a los que pueden ser
acreedores los servidores publicos del Ayuntamiento.

1.9.1 Colaborar en la integraciéon de los COCICOVIS y apoyar
de manera permanente la orientaciéon y vigilancia para la
correcta aplicacion de los recursos publicos.

1.10.1 Colaborar en relacion a la clasificacion de informacion
considerada como reservada o confidencial, asi como analizar
las versiones publicas de las documentales que solicite la
ciudadania

1.11.1 Colaborar y apoyar en todas las encomiendas y
solicitudes realizadas por el Sistema Estatal de Fiscalizacion.
1.12.1. Gestionar mesas de trabajo con las distintas areas
administrativas con la finalidad de que

sus actividades se ejecuten con la mayor transparencia y apego
a los marcos legales, evitando actos de corrupcion.
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01030501
Asistencia juridica al ejecutivo.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
5.7. Mantener la gobernabilidad y la
paz social.

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
1.1. Promover y fortalecer la
gobernabilidad democratica

16 P
ERSTITUGINES
OBJETIVOS DE AGENDA 2030

Objetivo del PDM 2022-2024

1. Un area juridica fortalecida y con un adecuado desempefio.

Estrategia: Lineas de accion:
1.1. Ser respetuosos con lo que establecen los 1.1.1. Llegar a acuerdos de mutuo beneficio con los
ordenamientos legales vigentes. demandantes del ayuntamiento.

S
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01050202
Fortalecimiento de los ingresos

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.1. Mantener la estabilidad
macroeconomica del pais.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
5.8. Garantizar una administracion
publica competitiva y responsable.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

16 [\ e
EBGTIUCIONES
all

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Incrementar la estructura porcentual de los ingresos propios
con respecto al total de los ingresos municipales, avanzando en
la autonomia financiera.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1.

Realizar un mayor esfuerzo recaudatorio, mediante la
aplicacion de estrategias como la de ampliar la base
de contribuyentes, ejecucion de campafas de
concientizacién y de descuentos y bonificaciones,
Recuperacién de créditos fiscales a efecto de incidir
en la autonomia financiera municipal.

1.1.1.

Incrementar la estructura porcentual de los ingresos
propios con respecto al total de los ingresos
municipales, avanzando en la autonomia financiera.
1.1.2

Realizar un mayor esfuerzo recaudatorio propio,
ampliando la base de contribuyentes y mejorando en el
tema de autonomia financiera municipal.

1.1.3.

Implementar campafias de concientizacion  al
contribuyente y de descuentos y bonificaciones para
captar una mejor recaudacion.

1.1.4.

Determinar los contribuyentes omisos de pago de
impuestos y de derechos.




PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.1. Mantener la estabilidad
macroeconomica del pais.

01050205
Planeacion y presupuesto basado en
resultados.

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
5.8 Garantizar una administracion
publica competitiva y responsable.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

1 PAL JUSTICIA
EIRSTITUGIDRES
aunas

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Orientar el presupuesto municipal con base en resultados a
través de indicadores estratégicos y de gestion que permitan su
revision y redireccion.
2. Lograr que la planeacién municipal se refleje en resultados
positivos para los coacalquenses.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1 Promover que las unidades administrativas
municipales cumplan con sus funciones mediante el
ejercicio adecuado de los recursos publicos.

1.2. Disefio de un presupuesto de acuerdo a las
necesidades reales de cada dependencia.

2.1. Un Plan de Desarrollo Municipal basado en las
necesidades reales de la poblacién

1.1.1. Asesorias de elaboracién de PbR’s.

1.1.2. Divulgar la metodologia aplicable para la
planeacién municipal.

1.2 Asesoria otorgada en materia de indicadores.
1.2.2. Evaluacion periddica de la ejecucién de los
programas presupuestarios.

2.1.1. Captar para la elaboracién del PDM las
propuestas ciudadanas.

2.1.2. Vigilancia, seguimiento y evaluacion al PDM.




EJE Il: GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE \\ CQACALEQ

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.1. Mantener la estabilidad
macroeconomica del pais

01080201
Administracion del sistema estatal
de informacion estadistica y
geografica

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
5.8 Garantizar una administracion
publica competitiva y responsable.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

1 PAL JUSTICIA
F;ﬁTH]JEIIJHEE

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Mejorar la coordinacion de las actividades que en materia
geografica y estadistica se lleven a cabo por la administracion
mediante el impulso a la captacion, organizacion, integracion,
generacion y difusion de la informacién geografica y estadistica
que apoye a la Administracion Publica Municipal
en el municipio.

Estrategia:

Lineas de accion:

1.1.Tener la informacién geografica actualizada.

1.2.Fortalecer al municipio de Informacién mediante la
generacion, integracion y actualizacién de informacion
cartografica, que permita proporcionar a la
Administracion Publica Municipal la informacion
territorial confiable, oportuna y suficiente para apoyar
las actividades de planeacion y la toma de decisiones
tendientes a lograr un crecimiento arménico y un
desarrollo sustentable

1.1.1 Gestionar que la informacion estadistica y
geografica continle con la generacioén y la actualizacién
cartografica del municipio para la toma de decisiones
en la planeacion territorial.

1.2.1. Consolidar cada area por medio de la
informacién, la infraestructura tecnolégica de
produccion y el control para brindar un servicio que se
destina a cada programa presupuestario.

I
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COACALT /I EJE Il: GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

01080102
Modernizacion del catastro
mexiquense.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
POR PILARES Y EJES
5.8 Garantizar una administracion
publica competitiva y responsable.

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE
4.1. Mantener la estabilidad
macroeconomica del pais.

1 PRODUCEI 04
L CONSUND
RESPOKSABLES

OBJETIVOS DE AGENDA 2030 m
Objetivo del PDM 2022-2024
1.Contar con las herramientas adecuadas para el desarrollo de

la actividad catastral y el manejo de la informacién que de ella

se deriva.
Estrategia: Lineas de accion:
1.1. Otorgamiento de servicios catastrales a peticion 1.1.1. Recepcion y atencién de solicitudes de servicios
de parte del ciudadano catastrales por parte de los contribuyentes e

implementacién de un programa de diligencias de
inspeccién y actualizacion de predios ejerciendo la
correcta actualizacion de los mapas catastrales
digitales.

H: L IL_'E i W O B
Instalacion y Primera Sesién del

COMITE MUNICIPAL DE DICTAMEN DE GIRO

—— H. Ayuntamiento de Coack 5 de Berriozabal
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04010101 Deuda publica.

04040101 Previsiones para el pago
de adeudos de ejercicios fiscales

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

anteriores.
OBJETIVOS DEL PND VIGENTE OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
4.2. Democratizar el acceso al POR PILARES Y EJES
financiamiento de proyectos con 5.8 Garantizar una administracion
potencial de crecimiento. publica competitiva y responsable.

16 AL JUSTIGHA
ESITLGIONES
11|

OBJETIVOS DE AGENDA 2030 !

Objetivo del PDM 2022-2024

1. Asegurar el saneamiento financiero mediante el cumplimiento
a las obligaciones financieras definidas para el municipio

Estrategia: Lineas de accion:
1.1. Programacion de las amortizaciones obligatorias 1.1.1 Definir los recursos para el pago de deuda vy
para cubrir la deuda municipal. cumplir con la obligacion financiera.
04020101
PROGRAMA PRESUPUESTARIO T T R
OBJETIVOS DEL PND VIGENTE OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
4.2. Democratizar el acceso al POR PILARES Y EJES
financiamiento de proyectos con 5.8 Garantizar una administracion
potencial de crecimiento publica competitiva y responsable.

)
NES

1 PAL JUSTIG
; 0

TITICH

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Fortalecer presupuestalmente a los entes descentralizados

municipales.
Estrategia: Lineas de accion:
1.1. Asegurar la transferencia de recursos a 1.1.1. Realizar la transferencia de recursos necesarios
organismos descentralizados municipales. para el buen desempefio de funciones de los
organismos descentralizados.




01050203
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Gasto social e inversion publica

OBJETIVOS DEL PND VIGENTE OBJETIVOS DEL PDEM 2017-2023
4.2. Democratizar el acceso al POR PILARES Y EJES

financiamiento de proyectos con 5.9. Fortalecer alianzas para lograr
potencial de crecimiento. objetivos.

12 PRODUCCION 16 PAL JUSTICIA
¥ CONEUAD EIRFTITUCIONES
RESPONSABLES SOUDAS

OBJETIVOS DE AGENDA 2030

Objetivo del PDM 2022-2024
1. Mejorar los esquemas de asignacion en inversion publica y
gasto social para que éstos se apliquen en estricto apego a las
normas establecidas.

Estrategia: Lineas de accion:

1.1.1. Asignacién y registro de la inversion publica.
1.1.2 Ejecucidon de obras y proyectos desarrollados
dentro de la normatividad

y con total transparencia.

1.1.Mejorar el proceso de analisis y elaboracion de los
lineamientos y normatividad para el manejo y control
de la inversion publica

. By ta .
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Xll. EJE TRANSVERSAL 3: CONECTIVIDAD Y TECNOLOGIA Y PARA
EL BUEN GOBIERNO.

Derivado de la modernizacion tecnoldgica que se esta presentando de manera
global, se considera necesaria la implementacion y uso de las tecnologias de
informacioén y comunicacién en el ambito gubernamental.

El desarrollo de un gobierno vanguardista requiere de una vision integral de largo
plazo, sustentado en una base transversal de coordinacion interinstitucional e
intergubernamental y con politicas publicas articuladas que permitan consolidar un
gobierno moderno en el que el uso de la conectividad y de las tecnologias de la
informacion permita ser eficaz en la atencién a la ciudadania.

El presente apartado se fundamenta en la cualidad de todo gobierno moderno y
vanguardista el cual debe hacer uso de la conectividad y de las tecnologias para ser
mas eficaz en la atencion ciudadana, fortalecer la rendicion de cuentas y la
transparencia y mejorar la capacidad de respuesta gubernamental ante la demanda
social para dar mayor alcance a la comunicacién entre sociedad y gobierno. En este
sentido, los avances tecnoldgicos son indispensables para establecer canales de
comunicacion y encaminar el actuar de esta administracion a la atencion de la
ciudadania; acercar el gobierno a los ciudadanos a través de la tecnificacion de
procesos mediante el uso de tecnologias de la informacién, sera el medio de para
incrementar la calidad y la diversidad de los tramites y servicios que el municipio
ofrece en un marco de transparencia y rendicion de cuentas. La tecnologia y la
conectividad dan pie a estrechar la coordinacion y el seguimiento de acciones que
la administracion municipal lleve a cabo con todos los involucrados, para darle
impacto social y econdmico a las estrategias y programas.

En esta actualidad la tecnologia es sumamente importante pues el internet es una
de las herramientas mas importantes en la vida cotidiana. Es por eso que
implementaremos proyectos donde los ciudadanos puedan obtener internet gratuito
en areas publicas como parques, bibliotecas o mercados. Esto beneficiara tanto al
ciudadano, como a la administracion para que de igual manera los tramites sean
mas sencillos y eficientes.

En lo que refiere a la prestacion de tramites y servicios publicos, desarrollo de un
marco regulatorio que impulse vy facilite iniciativas que usan informacién y fomente
la sociedad de conocimiento, lo que permitira tener un mejor servicio para los
ciudadanos, incrementando la participacion de cada uno de ellos.
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Xil.I.  Tema: Alianza para el desarrollo.

Una alianza es un término que procede del verbo “aliar” y que, por lo tanto, hace
mencion a la accion que llevan a cabo dos o mas personas, organizaciones o
naciones al firmar un pacto, un acuerdo o una convencion. La Ley de Planeacion del
Estado de México y Municipios consagra en su articulo 29, que los gobiernos estatal
y municipal conjuntaran esfuerzos para fortalecer los planes, programas y acciones
para el desarrollo a través de convenios de coordinacion y participacion. Asi como
en su articulo 50 fraccion lll, el cual nos dice que se debe fomentar la suscripcion de
convenios de coordinaciéon entre los gobiernos federal, estatal y municipales, asi
como la de convenios de participacion con los ciudadanos, grupos y organizaciones
sociales y privados, a fin de dar congruencia a los planes de desarrollo y a los
programas que de ellos deriven. En nuestro municipio buscamos fortalecer y ampliar
las Alianzas con los municipios cercanos al nuestro, asi como ya se venia
mencionando anteriormente también con el sector privado y social, esto a través de
alianzas de colaboracion; con la finalidad de dar debido cumplimiento a la
Instrumentacion de nuestro Plan de Desarrollo Municipal 2022 — 2024 asi como a
los programas y proyectos que se han definido en él.



N CoAcALTo
Es por ello que el municipio de Coacalco de Berriozabal cuenta con el apoyo del
gobierno federal y estatal para asi conseguir el financiamiento necesario para la
consecucion de sus obijetivos.

Actualmente existen aportaciones con las que el municipio cuenta para poder dar
alcance a los objetivos, las cuales se enlistan a continuacion:

FONDO Y/O PROGRAMA FINALIDAD

Programas de obras publicas, pago de calificadoras y
Fondo Estatal de Fortalecimiento Municipal (FEFOM). pago de contribuciones de Impuesto Sobre la Renta (ISR).

Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF). Realizacion de obra publica municipal.

Pago de aportaciones de ISSEMYM, arrendamiento de
maquinaria y equipo de recoleccion de residuos sélidos,
disposicion final de residuos solidos, arrendamiento de
unidades de seguridad publica y la realizacion de pagos a
CAEM y a Conagua.

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios (FORTAMUN).

Adquisicion de equipamientos para seguridad publica

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP). municipal

Realizacion de acciones de prevencion del delito,
capacitaciones para elementos de seguridad publica,
difusién de la convocatoria para nuevos elementos de la
policia municipal, examenes de control y confianza y
adquisicion de uniformes y aditamentos para uso policiaco.

Programa de Fortalecimiento para la Seguridad
(FORTASEG).

Aunado a estos fondos y programas, se cuentan con convenios de colaboracion que
permiten el fortalecimiento y alcance de los objetivos y metas plasmados para estos
tres afnos de gobierno.

Dos de nuestros principales convenios que refuerzan este eje transversal son:

Convenio marco (COPLADEMUN), el cual tiene como objeto establecer los
mecanismos de coordinaciéon para fortalecer el Sistema Estatal de Planeacion
Democratica para el Desarrollo, asi como las capacidades institucionales, de los
municipios, a través de acciones de capacitacion, asesoramiento técnico-
metodolégico e intercambio de informacién en materia de planeacion para el
desarrollo, innovacion publica y desarrollo local sostenible, que sirva de base para
la formulacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion de los planes de desarrollo
municipal y el acceso al sistema de monitoreo, y evaluacion de planes de desarrollo
y COPLADEMUN vy al sistema Integral de monitoreo y evaluacion del desarrollo
SIMED EDOMEX.

Convenio INTERNET PARTA TODOS, tiene como objetivo prestar y proveer
servicios de telecomunicacion sin fines de lucro, para garantizar el derecho de
acceso a las tecnologias de la informacion y comunicacion, incluido el de banda
ancha e internet.
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TABLA 56. ALIANZAS Y/O CONVENIOS

Nombre de la
alianza y/o Partes que lo celebran Finalidad Vigencia
convenio
Planeacion, Ejercicio
Convenio . capacitacion y asesoria Fiscal
COPLADEMUN. COPLADEMUN/H. Ayuntamiento de Coacalco. a los panes de 2022-2024.
desarrollo.
Convenio Prestar y proveer Ejercicio
H. Ayuntamiento/CFE telecomunicaciones y P Fiscal
INTERNET e internet servicios de 2022-2024
PARTA TODOS. ' telecomunicacion. '
XILLLI  Subtema: Organizaciones para el cumplimiento de los objetivos.

El crecimiento municipal no puede ser consolidado si no existen relaciones sélidas
entre la ciudadania y el gobierno municipal. Por lo anterior, es vital que la
administracién realice acciones de cohesion y comunicacion entre las distintas
instancias municipales, estatales y federales y las diferentes organizaciones
sociales, politicas, civiles, religiosas y ciudadanas que desarrollan actividades en el
municipio. En ese tenor, el gobierno municipal tiene el pleno compromiso de afianzar
dichas relaciones mediante foros de consulta, divulgacién permanente de
convocatorias, ferias y reuniones con las distintas asociaciones, con la intencién de
generar sinergias que promuevan actividades sociales, comunitarias, culturales,
recreativas, de identidad y fortalecimiento de la ciudadania y el bienestar en cada
una de las localidades de Coacalco.

XILIl. Tema: Municipio moderno en tecnologias de informacion
y comunicaciones.

El municipio de Coacalco de Berriozabal tiene como meta la instalacion y apertura
de 50 a 100 espacios publicos conectados con banda ancha dentro del territorio
municipal, lo que permitira que mas familias coacalquenses tengan acceso a este
servicio para la realizacion de actividades que les aporten beneficio en su dia a dia.

Es indispensable elevar el desarrollo tecnolégico de nuestro municipio, por lo que es
necesario firmar un convenio de colaboracion con empresas lideres en
telecomunicaciones, que garantice el desarrollo igualitario, incluyente y sostenible,
mediante el acceso a las nuevas TIC’s, ocupando tecnologia 4G con capacidades
de hasta 5y 10 mbps de bajada y hasta 1 mbps de subida.
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Esto con la finalidad de contribuir con el combate a la marginacion, la integracion de
las zonas deprimidas a las actividades productivas y el cierre de la brecha digital,
dando prioridad a las que se encuentren en situacidon de aislamiento de

telecomunicaciones.




PROYECTO ACELERADOR APLICACION “COACALCO SEGURO”

El proyecto acelerador con el que cuenta el municipio de Coacalco de Berriozabal
es la aplicacion “Coacalco Seguro”, la cual se cred con la finalidad de brindar un
mecanismo de atencion ciudadana pronta y eficaz.

Se integro en el eje lllIConectividad y Tecnologia para el Buen Gobierno, pues la
base de esta accion es una plataforma digital, la cual atiende distintas necesidades
de lapoblacién, asi como varios pilares y ejes, como son el Pilar 3 Municipio
Ordenado, Sustentable y Resiliente, el Pilar 4 Municipio con Seguridad y el Eje |
Igualdad de Género.

Esto debido a que la concepcion primaria de este proyecto se enfoca en el tema de
la seguridad, para posteriormente desarrollarse como una aplicacion integral, donde
la ciudadania pueda levantar reportes y peticiones referentes a servicios y protecciéon
civil.
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Esta plataforma contara con futuras actualizaciones y soporte, permitiendo el
desarrollo de nuevas funciones a partir de la experiencia y retroalimentacion
obtenida por medio de las observaciones realizadas por la ciudadania.

La misma puede descargarse a través de Google Playde manera gratuita para
sistemas Android:

https://play.google.com/store/apps/details?id=online.cotrolpanelcoacalco.app&show
AllIReviews=true

. Aplicacitn “Coacalco Seguro™
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Escenario Tendencial y Factible del Eje Transversal Tecnologia y Coordinacion para el Buen Gobierno:

Esquema de la matriz de escenario Pilar y/o Eje Transversal:

Tema de desarrollo y/o
subtema

Programa de la estructura
programatica

Escenario Tendencial

Escenario Factible

Alianzas para el desarrollo
Subtema:  organizaciones
para el cumplimiento de los
objetivos.

02040401 Nuevas
organizaciones de la
sociedad.

Un descontento en la
ciudadania por la falta de
participacion de la
Administracién publica en
relacién al cumplimiento de
los acuerdos con las
asociaciones, asi como la
falta de informacion y
seguimiento a las
problematicas sociales, sin
que se logre el objetivo de
ser incluidos en temas de
pluralidad social.

Ser una Administraciéon
publica que genere una
mayor  participacion  de
todos los ciudadanos,
tratando de ser inclusivos en
trabajos de informacion,
capacitacion y seguimiento
a demandas de la
ciudadania con temas de
cultura politica y gobierno,
asi como el seguimiento
oportuno a las
problematicas sociales.

Municipio  moderno  en
tecnologias de informacién y
comunicaciones.

01080301
Electronico.

Gobierno

Las instalaciones para esta
nueva administracion nos
las encontramos en ymu
buen estado, no dejaron
ninguna herramienta para el
trabajo (Computadoras,
Laptop, Material para
mantenimiento de las
maquinas) pero las paginas
web sirvieron para darnos
idea de como poder hacer la
pagina nueva.

En los 3 afios de esta nueva
administracion pretendemos
innovar para que las
paginas web sean una
herramienta para tener
mejor  comunicacién y
participacion de los
ciudadanos y de igual
manera nosotros podamos
dar un mejor resultado.
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Objetivos, Estrategias y Lineas de accion del Eje Transversal 3 Tecnologia
y Coordinaciéon para el Buen Gobierno y su Vinculacion con la Agenda 2030:

Objetivos del PND vigente

1.1 Promover y fortalecer
gobernabilidad democratica.

2.1. Garantizar el gjercicio efectivo de
los derechos sociales para toda la
poblacién.

2.2. Transitar hacia una sociedad
equitativa e incluyente.

la

Objetivos del PDEM 2017-2023 por
pilares y ejes

5.7. Mantener la gobernabilidad y la paz
social.

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

Estrategia:

Lineas de accion:

1. Disefiar mecanismos de trabajo con la finalidad de
mantener una relacion estrecha de trabajo con
ciudadanos y demas sectores del Municipio de
Coacalco.

Objetivos del PND vigente
6. Emprender la construccion de la
paz.

1.1.1. Realizar reuniones de trabajo con las Asociaciones
civiles, Politicas y demas sectores del municipio de
Coacalco, para idear un plan de trabajo por afio en
beneficio de la ciudadania.

1.1.2 Dar seguimiento oportuno en relacién a las
demandas de las Asociaciones civiles, politicas y demas
sectores del municipio de Coacalco, en beneficio de la
comunidad.

Objetivos del PDEM 2017-2023 por
pilares y ejes

5.8.1 Optimizar y transparentar el uso de
los recursos de la administracion publica

OBJETIVOS DE AGENDA 2030:

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCIG6N:

1.1Mantener informacion actualizada de costos
requisitos y formato de tramite.

2.1Colocacién de los Access Point de manera
estratégica para abarcar mayor rango en las areas
mas transcurridas de la comunidad.

1.1.1Garantiza r que la pagina y aplicaciones sean
funcionales y los programadores le den constante
mantenimiento

2.1.1Hacer esquemas de la red para una planeaciéon
correcta

272
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3.2.1 Lainclusion de los ODS en el proceso de planeaciéon municipal en el
Estado de México.

TABLA 57

Garantizar el acceso de todas las personas a los bienes y
servicios publicos en igualdad de oportunidades, tanto en las
zonas urbanas como en las rurales.

Estar planificadas, incluyendo en su disefio urbano espacios
publicos verdes y saludables, seguridad y una adecuada
prestacion de servicios;

Asegurar una alta calidad de vida, que ademas genere interés
para atraer inversiones y generar empleo;

Proteger los ecosistemas en su territorio, conservando la
biodiversidad y un ambiente saludable;

Ser resilientes, al estar mejor preparados ante fenémenos
naturales, a través de construcciones de viviendas y servicios
bien regulados, disminuir los riesgos y tener mejores capacidades
de respuesta comunitaria y de gobierno; y

Contar con fuertes vinculos urbanos-rurales para el crecimiento
regional equilibrado, que promuevan el ordenamiento territorial, el
manejo sostenible de los recursos y el crecimiento econdémico.

Fuente: COPLADEM 2021, a partir de la Guia Metodoldgica, planificacién para la Implementacién de la Agenda 2030 en
América Latina y el Caribe; 2018
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TABLA 58. INCLUSION DE LOS ODS

DEPENDENCIA OoDS ACTIVIDADES Y IDENTIFICADOR ODS
PROYECTOS MUNICIPALES
5 I
W LNED
IGUALDAD Implementacion de
IMMUJER DE GENERO linea de atencion 24 horas. @‘
5 [ LTI
W LN
IGUALDAD Programa de apoyo a las mujeres victimas de
IMMUJER DE GENERO violencia g
5 [ LIN)
o]
IMMUJER IGUALDAD Reacondicionar espacios publicos con
DE GENERO perspectiva de género g
PAZ, JUSTICIA E Integracion del Sistema Municipal
CONTRALORIA INSTITUCIONES 9 Anti - P
SOLIDAS nticorrupcion
PAZ, JUSTICIA E Acta entrega recepcion de todas las areas Hi EEELE:T
CONTRALORIA INSTITUCIONES 9 pcio ibli L]
SOLIDAS ante notario publico .L_
2 JEmE
PAZ, JUSTICIA E Integracion del Comité para la Vigilancia y 16 i
CONTRALORIA INSTITUCIONES Supervision de los Bienes que Conforman el 55
SOLIDAS Patrimonio Municipal _!_
DESARROLLO SOCIAL HAMBRE CERO Comedores comunitarios
16 farisk
PAZ, JUSTICIAE ) T - " T
TRANSPARENCIA INSTITUCIONES Vmculacwr; c!udadana con la ad_mlnlstramon
SOLIDAS publica gobierno proactivo
16 Farisk
PAZ, JUSTICIAE ) T - . v e
TRANSPARENCIA INSTITUCIONES Vlnculacwn’cpdadang con la 9dm|n|stra0|on
SOLIDAS publica gobierno abierto
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DEPENDENCIA OoDS ACTIVIDADES Y IDENTIFICADOR ODS
PROYECTOS MUNICIPALES
PAZ, JUSTICIAE
TRANSPARENCIA INSTITUCIONES Subir la calificacion anual del municipio
SOLIDAS
EDLCECNM
MFERnA
CULTURA ED%CA'?_?DI(KS DE Rehabilitacion del centro social "San José II" l.'J i
PAZ, JUSTICIAE 1 ’H’E e
) LS
SAEY%'T\‘ETT@?NE%L INSTITUCIONES Digitalizacién del archivo municipal
SOLIDAS
PAZ, JUSTICIA E 18 F-’:“:..%-ﬂ‘::ﬁ‘
SECRETARIA DEL ’ Desincorporacion de bienes muebles en .
INSTITUCIONES o
AYUNTAMIENTO estado de chatarra o reparacion incosteable
SOLIDAS
PAZ, JUSTICIA E 1 ”é-’:"g.%-ﬂ'mﬁ‘
SECRETARIA DEL INSTITUCIONES Incorporacion de bienes inmuebles al o
AYUNTAMIENTO SOLIDAS patrimonio municipal .L_
NLIAATREFREN
ALIANZAS PARA 17 :
GOBIERNO LOGRAR LOS Eleccion de Delegados y COPACI
OBJETIVOS
N NATRE FRER
ALIANZAS PARA Desayuno con ministros de culto y lideres de ” :E;'_p-u_:=
GOBIERNO LOGRAR LOS asociaciones religiosas del Ayuntamiento de £
OBJETIVOS Coacalco }
ALIANZAS PARA Desayuno con lideres de asociaciones civiles
GOBIERNO LOGRAR LOS .
OBJETIVOS del Ayuntamiento de Coacalco
IMJUVEC SALUD Y Organizar bazares de emprendimiento juvenil

BIENESTAR
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DEPENDENCIA OoDS ACTIVIDADES Y IDENTIFICADOR ODS
PROYECTOS MUNICIPALES
I
VEFETILE
IMJUVEC SALUD Y Organizar una olimpiada juvenil municipal con
BIENESTAR diversas actividades deportivas AW:\'
sl
TEFETILE
IMJUVEC BﬁE?\lLIéJSI?I'XR Organizar un festival de la juventud A ,"-
II0]
TEFEESTLE
SALUD Y .
IMJUVEC BIENESTAR Organizar un show de talentos A ,"'-
I
VEFETILE
SALUD Y L . -
IMJUVEC BIENESTAR Crear un consejo juvenil municipal
IMJUVEC BﬁE?\lLléJSI?I'XR Crear un centro juvenil municipal
DESARROLLO CIUDADAES ¥ Gestion de tramites de regularizacion
URBANO COMUNIDADES atrimonial
SOSTENIBLES P
DESARROLLO CIUDADAES Y Actualizacién al Plan de Desarrollo Urbano
URBANO COMUNIDADES Municipal
SOSTENIBLES
TRABAJO o
DESARROLLO DECENTE Y » T -
ECONOMICO CRECIMIENTO Creacién de Ventanilla Unica Municipal
ECONOMICO
TRABAJO
DECENTE Y L . . . .
Expedicién de licencias de funcionamiento
CRECIMIENTO
DESARROLLO ECONOMICO
ECONOMICO
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DEPENDENCIA oDS ACTIVIDADES Y IDENTIFICADOR ODS
PROYECTOS MUNICIPALES
TRABAJO B i
DESARROLLO DECENTE Y Feria de empleo
ECONOMICO CRECIMIENTO P
ECONOMICO
TRABAJO 8 :':ETE'"
DESARROLL DECENTE Y . - e
ECSONO'I\?ICOO CRE(C:JIMIENTO Encuentro empresarial y estudiantil
ECONOMICO ll'
TRABAJO B it
DESARROLLO DECENTE Y Cadena productiva UM
ECONOMICO CRECIMIENTO P
ECONOMICO
CIUDADAES Y

PROTECCION CIVIL

COMUNIDADES
SOSTENIBLES

Equipamiento de Bomberos

PROTECCION CIVIL

CIUDADAES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

Equipo para Proteccion Civil

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Adquisicion de vehiculos de
Seguridad Publica

lI F2 Jemad
e

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Equipamientos con camaras de videovigilancia
y localizadores gps en vehiculos de Seguridad

Publica

1 W2 Jemal
FINETTIERATS
PLE G

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Adquisiciéon de 5 médulos mdviles (torres)
equipadas con tecnologia de punta para el

Programa Coacalco Blindado

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Remodelacion, cambio de imagen y puesta en
funcionamiento de los médulos Tecallis en el

territorio municipal

F NIRRT
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DEPENDENCIA

oDs

ACTIVIDADES Y
PROYECTOS MUNICIPALES

IDENTIFICADOR ODS

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Operativo coordinado

1 W2 Jemal
FINETTIERATS
PLE G

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Operativo presencia

II P2 Jemad
FINETTIEHAT:
SOLDAS

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Operativo rastrillo

Hi F2 Jemad
FIRSTTIRIATS
e

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Puente y estacion segura

16 Frermieue:

SILDAS

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Operacion velada

16 Frermizu

SOLDAS

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Operacion cuchilla

lI F2 Jemad
FIRSTTIRIATS
e

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Operativo hormiga

1 W2 Jemal
FINETTIERATS
PLE G

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Mantenimiento a los dispositivos
para el control del transito

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES
SOLIDAS

Alcoholimetro
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DEPENDENCIA

OoDS

ACTIVIDADES Y PROYECTOS
MUNICIPALES

IDENTIFICADOR ODS

SEGURIDAD PUBLICA

PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES
SOLIDAS

OPERATIVO ROSA

IMCUFIDEC

SALUD Y
BIENESTAR

CONTRIBUIR A LA OFERTA DEPORTIVA
DE LAS ENTIDADES PROMOTORAS ED
ACTIVIDADES FISICAS MEDIANTE EL
FOMENTO DE LA SALUD FISICAY MENTAL
DE LA POBLACION

S
TEFESIE

DIF

SALUD Y
BIENESTAR

MEJORAR Y AMPLIAR LA COBERTURA
DE LOS SERVICIOS MEDICO-
ASISTENCIALES EN EL MUNICIPIO A
TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE
PROGRAMA “DIF SALUD FAMILIAR” EL
CUAL PERMITIRA ESTABLECER EL PLAN
DE TRABAJO DEL SISTEMA MUNICIPAL
DIF CON RELACION A LA DEMANDA DE
SERVICIOS MEDICO ASISTENCIALES DEL
MUNICIPIO, ATENDIENDO A LA
POBLACION EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO.
OTORGANDO SERVICIOS DE PRIMER
NIVEL EN LOS SIGUIENTES RUBROS:

» MEDICINA GENERAL;

+ OPTOMETRIA;

+ PSICOLOGIA;

» SERVICIO DE LABORATORIO; Y
» SERVICIOS DE FARMACIA.

POR MEDIO DEL SEGURO POPULAR
MUNICIPAL.

SECRETARIA TECNICA

PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES
SOLIDAS

SISTEMATIZAR LAS DEMANDAS
CIUDADANAS  TURNADAS A LAS
DEPENDENCIAS MUNICIPALES, PARA SU
OPORTUNO CONTROL Y SEGUIMIENTO.

SAPASAC

AGUA LIMPIA Y
SANEACION

REUBICACION Y
POZO LA GARITA I

EQUIPAMIENTO DE

SAPASAC

AGUA LIMPIA Y
SANEACION

REUBICACION Y
POZO BOSQUES I.

EQUIPAMIENTO DE

SAPASAC

AGUA LIMPIA Y
SANEACION

REUBICACION Y
POZO

EQUIPAMIENTO DE
SERBALES




C e WELMWL E
—— awperiencia ,mum que e nolan

/74

DEPENDENCIA

oDs

ACTIVIDADES Y PROYECTOS
MUNICIPALES

IDENTIFICADOR ODS

AGUA LIMPIA Y

REUBICACION Y EQUIPAMIENTO DE

SAPASAC AT POZO POTRERO
AGUA LIMPIA Y )
SAPASAC AT EQUIPAMIENTO DE CARCAMO POTRERO
LINEA DE CONDUCCION Y DISTRIBUCION
SAPASAC g‘fﬁé‘Ac'gl'g"ﬁ IA"Y | TANQUE SUPERFICIAL 1100 L3. PARQUE
RESIDENCIAL COACALCO
VIDA DE
MEDIO AMBIENTE ECOSISTEMAS | MERCADO MUNICIPAL DE FLORES
TERRESTRES

SERVICIOS PUBLICOS

CIUDADAES Y
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CRITERIOS GENERALES PARA LA EVALUACION DEL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL Y SUS PROGRAMAS.

XIIL.

Entendemos que la evaluaciéon tiene como finalidad determinar el grado de
eficacia, eficiencia, calidad, resultados e impacto con que han sido empleados los
recursos destinados a alcanzar los objetivos previstos, posibilitando la
determinacion de las desviaciones y la adopcion de medidas correctivas que
garanticen el cumplimiento adecuado de las metas

Y una evaluacién estratégica como el proceso que permite medir la direccion,
coordinacion y conduccidn sobre las acciones gubernamentales que se realizan
en las entidades publicas, conforme a su mision, propdsitos y estrategias, a fin de
identificar los logros y avances producto de dichas tareas.

De esta manera resulta fundamental establecer politicas de evaluacion en los
gobiernos municipales para garantizar las acciones desempefiadas generen los
resultados esperados y poder corregir o mejorar los procesos que se
desempenan.

En este sentido, una elemento de evaluacién util para los municipios es el
Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual consiste en un conjunto de
actividades y herramientas orientados a que las decisiones involucradas en el
proceso presupuestario incorporen, sistematicamente, consideraciones sobre los
resultados obtenidos y esperados de la aplicacion de los recursos publicos, y que
motiven a las dependencias y entidades a lograrlos, con el objeto de mejorar la
calidad del gasto publico y la rendicion de cuentas.

El PbR utiliza varios formatos para dar seguimiento y monitoreo de las acciones y
medir el nivel de cumplimiento mediante los indicadores establecidos en este
sistema de evaluacion.
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Fuente: Manual para la Planeacién, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2022
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El llenado de estos formatos es responsabilidad de los titulares de las
Dependencias Generales, Auxiliares y Organismos Municipales ejecutores de
los programas, el proceso de coordinacién corresponde a la UIPPE municipal o
su equivalente en el caso de los Organismos Descentralizados, quienes
deberan de realizar esta actividad de manera conjunta.

Los formatos que se utilizaran para dar cumplimiento al PbR Municipal, son los

siguientes:
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Otro aspecto relevante a considerar en materia de evaluacion, es el Programa
Anual de Planeacidn, en el cual cada afio la Administracién publica Municipal
tendra que evaluar a los programas presupuestarios que determinen para lograr
una mejora y eficiencia en la implementacion de recursos publicos y en valor
publico que ellos emanan.

El Programa Anual de Evaluacion (PAE), tiene como propésito fundamental llevar
a cabo una evaluacién anual de los Programas presupuestarios Municipales
(Monitoreo y seguimiento), logrando consolidar la Gestion para Resultados (GpR),
mediante el uso e implementacién de sus herramientas como el Presupuesto
basado en Resultados (PbR), el Sistema de Evaluacién de Desempefio (SED) y
la Transparencia.

La ejecuciéon de los Planes de Desarrollo Municipal y sus programas, obliga a
llevar a cabo la evaluaciéon de los resultados del ejercicio; congruente con los
mecanismos establecidos en el Sistema de Planeacion Democratica para el
Desarrollo del Estado de México y Municipios.

El PAE tiene como objetivos generales:
* Definir los programas de los entes publicos sujetos a evaluacion;

* Determinar los tipos de evaluacion que se aplicaran a los programas
presupuestarios del Municipio; y

 Establecer el calendario de ejecucion de las evaluaciones para los programas
presupuestarios.
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En el cual la presente Administracion sera consiente de sus atribuciones y
responsabilidades e implementara dicho programa durante la presente
administracion.

El articulo 116 de La Ley Organica Municipal del Estado de México establece que
el Plan de Desarrollo Municipal vigente, debera evaluarse una vez al ano, lo que
hace que como parte del Informe de Gobierno que presenta el Presidente Municipal
a su Cabildo y a la sociedad en general en los primeros cinco dias habiles del mes
de diciembre de cada afo, se presente un avance del plan de desarrollo.

Asimismo, es una oportunidad para dar cuenta sobre el avance en el cumplimiento
de los compromisos asumidos con la poblacion a lo largo de la campaia politico-
electoral y durante el tiempo que va de la administracion municipal. Es también, un
ejercicio que valora el desempenio de la gestién administrativa de las dependencias
y organismos municipales en el desarrollo de su mision y en el cumplimiento de los
objetivos y metas del plan, asi como los planes y programas que de él se derivan.

Evaluacion Estratégica del Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024.

A continuacién, se describen de manera esquematica algunos ordenamientos
juridicos que norman y asignan un caracter de obligatoriedad a la evaluacién de los
planes y programas en el ambito municipal.

Marco Legal Articulo (s}
Consatitucksn Polltica de los Estados Unidos 134
Mexicanos ;
Ley General de Conlabilidad Gubernamental 1, B, 7. 63 y 73 Cuarlo Transilario
Eﬂzﬂ}m@n Politica del Estado Libre y Soberano de 128 lracc Iy VI,

' " 1 fracciones I, 11, N, IV y W, 7, 19 fracciones [, I, 10,
Ley de Planeacidn del Estado de México y | v vy vig ' viil, (X y X 20 fracciones I i, Hil, IV,

L V. V1y VIll, 35, 36, 37, 38 y 51.
LE‘_ll' 0 Y paldalE& da Msxico 3 fraccidn X, 53 fraccion V1, 95 Tracciones Vi y

XL 104, 112 fraccion XL, 115 ¢ 116.
Lay de Desamolle Social de! Estado de Meéxico 25 Quinguies y 26 Sexies.
Lay de Fiscalizacidn Supernor del Estado de Maxico 3, 4 fraccidn 11, 8 fraccidn VI, 32 v 3T.
Cadicpo Financieno del Estado de Meéxioo v 318, 327-A fracciones 1, I, I, IV, W, W1, Dy VIO,
Municipios 327-B y 342

Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de
México v Municipios

18 fraccion V1, 20, 71y T5.
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La evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal es de total importancia ya que logra
medir el avance de los indicadores que integran el indice de desarrollo municipal
basico, con lo que se complementa la evaluacion de las condiciones
socioecondémicas, en especial con indicadores de desempefio gubernamental y
las condiciones ambientales y de servicios, para crear un panorama sobre la
sostenibilidad del desarrollo municipal en el Estado de México.

Con el propodsito de que la evaluacion de avances y resultados de la ejecucién del
Plan de Desarrollo y los programas, aborde los diferentes aspectos tanto
cuantitativos como cualitativos que tienen que ver con el desarrollo de los
proyectos, obras y acciones, dicho ejercicio debera ser realizado a partir del
analisis de cada una de las cuatro vertientes de avance que a continuacion se
enuncian:

* En la ejecucion de proyectos, obras y acciones relevantes,

* De indicadores estratégicos y de gestion de la MIR por Programa presupuestario,
* En el ejercicio del gasto publico,

* En el cumplimiento de las demandas sociales.

Asimismo, a través del COPLADEM el municipio realizara le evaluacion dos veces
por ano del Plan de Desarrollo Municipal, apoyandose en la herramienta digital
“Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Planes de Desarrollo Municipal” el cual
a través de la pagina web: http://coplademun.edomex.gob.mx, el municipio puede
ingresar a la plataforma digital y dar seguimiento a los objetivos, estrategias y
lineas de accién plasmadas en el Plan.
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Programa presupuestario:

Relaciones Exteriores.

Objetivo del programa presupuestario:

origen.

Incluye todas las acciones relacionadas con la celebracion de reuniones, eventos,
convenios y acuerdos para la formalizacién de proyectos de cooperacion internacional y para la promocion, econémica,
comercial y turistica de los municipios. Considera también todas las actividades de coordinacion, gestion y enlace para la
prestacion de servicios de proteccion y apoyo a la poblacion que viven en el extranjero y a sus familias en las comunidades de

Dependencia General:

A00 Presidencia.

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 1 Social.

Tema de desarrollo:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia.

L Indicadores i
Objetivo o - Medios de Supuestos
resumen Nombre Férmula Frecuencia verificacion
narrativo y Tipo
Fin
Contribuir a fortalecer Tasa de variacion de | ((Acuerdos Anual
los mecanismos de acuerdos Interinstitucionales Estratégico. N/A

vinculacion del
municipio con
localidades
extranjeras a través
de la celebracion de
acuerdos
interinstitucionales.

interinstitucionales
celebrados con
localidades
extranjeras.

celebrados con

localidades extranjeras

en el afio
actual/Acuerdos
Interinstitucionales
celebrados con

localidades extranjeras

en el afio anterior)-1)
*100.

Registro de
Acuerdos

interinstitucionales.

Propésito

El gobierno
municipal mantiene

Tasa de variacion de
los mecanismos de

((Mecanismos de
vinculacion con la

Anual
Estratégico.

Actas Levantadas
del Comité de

Las autoridades de
otros ambitos de

ininterrumpidamente vinculacion localidad hermana Ciudades gobierno coadyuvan
la comunicacion, los implementados con implementados en el Hermanas. con el ente municipal
vinculos y la localidad hermana. | afio en la generacion de
actividades de actual/Mecanismos de vinculos de
cooperacion vinculaciéon con la cooperacion y
desarrollados e localidad hermana desarrollo con
implementados con implementados en el comunidades
una localidad afio anterior)-1) *100. extranjeras a favor de
extranjera. la poblacion
municipal.
Componentes
1.Acuerdos Porcentaje de (Acuerdos Semestral Reporte de Las autoridades de
interinstitucionales acuerdos interinstitucionales Gestion. Acuerdos otros ambitos de
convenidos con la interinstitucionales cumplidos/Acuerdos interinstitucionales. | gobierno coadyuvan
localidad extranjera cumplidos. interinstitucionales con el ente municipal
en cuestion. programados) *100. en la generacion de
gestiones necesarias
para la firma de
convenios o acuerdos
de indole
internacional.
Actividades
j.1. Veriﬁcaqiép fiel Porcen'taje' de; : ) Trimgstral Minutas de trabajo Las autoridades de
instrumento juridico asesorias juridicas Porcenltaje. dg ) Gestion. elaboradas. ofros niveles de
de hermangmlento realizadas. asesorias juridicas gobierno coadyuvan
enlas reuniones con realizadas. con la autoridad
la Coordinacion de municipal en la
Asuntos generacion de
Internacionales de la instrumentos juridicos
Gubernatura. certeros de politica
exterior.
1.2. Establecimiento Porcentaje en lSuscriPcién de cartas de Trimg’stral F:artas_ ’de ] Autoridades de
de cartas de suscripcion de !ntenc!gn/Cart_as de Gestion. intencion suscritas. | caracter internacional
intencién con la cartas de intencion. intencién gestionadas) colaboran con las
Iocalldad_ 9xtrajera 100. autoridades locales en
en cuestion. los procesos de
cooperacion
internacional.
1.3. Seguimiento y Porcentaje de (Actividades de Trimestral Registros Las autoridades de
operacion de los actividades de cooperacion Gestion. administrativos otros ambitos de
vinculos de cooperacion efectuadas/Actividades Promocionales gobierno facilitan los
cooperacion y efectuadas. de cooperacion en medios de trabajos a las
desarrollo programadas) *100. comunicacion. autoridades locales en

establecidos.

materia de seguimiento
y operacion de los
vinculos de
cooperacion.
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Programa presupuestario: Desarrollo Comunitario.
Objetivo del programa presupuestario: Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de los recursos en los
programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los municipios y los grupos sociales que en ellos habitan, en
especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propésito asegurar la reduccion de la pobreza.

Dependencia General: 00 Promocién Social.

Pilar tematico o Eje transversal: Pilar 1: Socia.

Tema de desarrollo: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia.

L Indicadores .
Objetivo o . Frecuencia Medios de Supuestos
resumen Nombre Formula Tivo y verificacion
narrativo P
Fin
Contribuir a mejorar las [Tasa de variacion  |((Grupos organizados en Anual Estratégico. |Informes cuantitativos
icondiciones sociales de la  |en el niUmero de condiciones de marginacion de la Direccién de N/A
poblacion mediante grupos  |grupos organizados |en el afio actual/Grupos Desarrollo
lorganizados de poblacién en |en condiciones de |organizados en condiciones Comunitario.
icondiciones de marginacion. |marginacion. de marginacion en el afio Direccion de
lanterior)-1) *100. Desarrollo Social.
Propésito
Los grupos organizados  [Tasa de ((Proyectos comunitarios Informes Los grupos
de poblacion en \variacion en el para el beneficio de la Cuantitativos. organizados de
condiciones de nimero de localidad en el afio Informes Finales de | poblacién en
marginacién implementan |proyectos lactual/Proyectos Anual Estratégico. Resultados. Padron | condiciones de
proyectos comunitarios comunitarios icomunitarios para el de Beneficiarios; marginacion

para el beneficio de la formados para beneficio de la localidad en que estan bajo el participan activa y

localidad. el beneficio de el afio anterior)-1) *100. resguardo de la responsablemente en
la localidad. Direccion de la consecucién de los
Desarrollo objetivos y proyectos
Comunitario. que contribuyen a
mejorar sus
condiciones sociales.
Componentes

generar
conocimientos y
habilidades de

iconocimientos y
habilidades de

realizadas/Capacitaciones

para generar

Sistemas Estatales
DIF, bajo el resguardo

1. Capacitaciones Porcentaje de Capacitaciones para Los grupos
otorgadas para capacitaciones lgenerar conocimientos y Informes cuantitativos | organizados de
para generar habilidades de gestion Semestral Gestion. |enviados por los poblacién en

condiciones de
marginacion asisten

gestion sobre los gestion conocimientos y de la Direccion de a las capacitaciones
programas de realizadas. habilidades de gestion Desarrollo para mejorar sus

B L . ;
desarrollo social a programadas) *100. Comunitario. condiciones sociales

grupos organizados
de la poblacién en
condiciones de
marginacion.

de vida, al ser
fortalecidos sus
conocimientos y
habilidades de
gestion y
participacion.

2. Gestiones realizadas

sobre los programas
de desarrollo social.

Porcentaje de
gestiones sobre los
programas de
desarrollo social
realizadas.

(Gestiones sobre los
programas de desarrollo

isocial realizadas/ Gestiones

isobre los programas de
desarrollo social
programadas) *100.

Semestral Gestion.

Padrones de
beneficiarios. Reglas
de Operacion.

La poblaciéon que
solicita el apoyo
cumple con los
requisitos
establecidos en las
reglas de operacion.

Actividades

1.1. Asesoramiento en la

operacion de los

Porcentaje de

(Total de reuniones

Semestral Gestion.

Calendario de

Las autoridades de
otros érdenes de

programas del reuniones regionales y estatales Reuniones gobierno colaboran
SDIFEM (Sistema regionales y realizadas/Total de Reg|or]a|es. con las autoridades
para el Desarrollo ~  festatales reuniones regionales y Invitaciones a locales en abrir los
Integral de la Familia [realizadas. lestatales programadas) Reuniones Estatales. espacios de asesoria

del Estado de
México) a los SMDIF
(Sistema Municipal
para el Desarrollo
Integral para la
Familia) en reuniones
regionales y
estatales.

*100.

/Actas. Evidencia
fotografica.

sobre operacion de
programas.

2.1. Seguimiento a las

solicitudes de
programas sociales.

Porcentaje de
solicitudes de
programas sociales
latendidas.

(Solicitudes de programas
sociales
atendidas/Solicitudes de
programas sociales en
tramite) *100.

[Trimestral Gestion.

Registro de
solicitudes.

La poblacion
vulnerable del
municipio solicita su
integracion a ser
beneficiarios de algun
programa social.
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Programa presupuestario:

Vivienda.

Objetivo del programa presupuestario: Engloba las actividades orientadas a promover y fomentar la adquisicion,
construccion y mejoramiento de la vivienda en beneficio de la poblacion de menores ingresos, para abatir el rezago existente, y
que ésta sea digna y contribuya al mejoramiento de la calidad de vida y al desarrollo e integracién social de las comunidades.

Dependencia General:

101 Desarrollo Social.

Pilar tematico o Eje transversal: Pilar 1: Social.

Tema de desarrollo: Vivienda digna.
Objetivo o Indicadores
resumen < Frecuenciay |[Medios de Supuestos
narrativo HNombre Formula verificacion

Tipo

Fin

IContribuir a mejorar las
iviendas del municipio a

través de las condiciones

iminimas de dignidad.

[Tasa de variacion
len el numero de
iviendas en
condiciones
minimas de
dignidad.

((Viviendas en condiciones
minimas de dignidad en el
lafio actual/Viviendas en
icondiciones minimas de
dignidad en el afio anterior)-
1) *100.

Anual Estratégico.

Informe Anual sobre la
situacion de pobreza y
rezago social.

IN/A

Propésito

La poblacién municipal
habita espacios que
redinen condiciones
minimas de dignidad.

Porcentaje de la
poblacion que
habita en espacios
que redinen
condiciones
minimas de
dignidad.

(Poblacion que habita en
lespacios que retinen
condiciones minimas de
dignidad/Poblacion total
lque no habita en espacios
len condiciones minimas de
dignidad) *100.

ISemestral Gestion.

Informe Anual sobre la
situacion de pobreza y
rezago social.

La poblacién que
habita en viviendas
en condiciones
minimas de dignidad
cumple con los
requisitos estipulados
en las reglas de
operacion de los
fondos federales.

Componentes

1. Techos firmes
(techumbre)
entregados a grupos
vulnerables con
viviendas en
condiciones minimas
de dignidad.

Porcentaje de
techos firmes
entregados.

(Techos firmes
lentregados/Techos firmes
programados) *100.

Trimestral Gestion.

|Acta de Entrega-
Recepcion de techos
firmes. Fotografias.

La poblacién carente
de techos firmes,
solicita y cubre los
requisitos sefialados
para ser beneficiaria
del Programa.

2. Pisos Firmes
entregados a grupos
vulnerables con
viviendas en
condiciones
minimas de
dignidad.

Porcentaje de pisos
ffirmes entregados.

(Pisos firmes
lentregados/Pisos firmes
programados) *100.

Trimestral Gestion.

|Acta de Entrega-
Recepcion de pisos
firmes. Fotografias.

La poblacién carente
de pisos firmes,
solicita y cubre los
requisitos sefialados
para ser beneficiaria
del Programa.

3. Muros firmes
entregados a grupos
vulnerables con
viviendas en
condiciones
minimas de
dignidad.

Porcentaje de
muros firmes
lentregados.

(Muros firmes
lentregados/Muros firmes
programados) *100.

Trimestral Gestion.

|Acta de Entrega-
Recepcion de Muros
firmes. Fotografias.

La poblacién carente
de muros firmes,
solicita y cubre los
requisitos sefialados
para ser beneficiaria
del Programa.

4. Cuartos entregados a
grupos vulnerables
con viviendas en

Porcentaje de
cuartos dormitorio
entregados.

(Cuartos entregados/Cuartos
programados) *100.

Trimestral Gestion.

|Acta de Entrega-
Recepcion de Cuartos
Dormitorios.
Fotografias.

La poblacién carente
de cuartos dormitorio,
solicita y cubre los
requisitos sefialados

condiciones L

minimas de para ser beneficiaria

dignidad. del Programa.
Actividades

1.1. Solicitudes recibidas
para la construccion
de techos firmes.

Porcentaje de
solicitudes para
techos firmes.

(Solicitudes atendidas para
techos firmes/Total de
solicitudes recibidas para
techos firmes) *100.

[Trimestral Gestion.

(Cédulas de
identificacion. Padréon
de solicitantes de
techos firmes.

La poblacién con
viviendas
circunscritas a
condiciones minimas
de dignidad cumple
con los requisitos
estipulados en las
reglas de operacion
de los fondos
federales.

2.1. Solicitudes recibidas
para la construccion
de pisos firmes.

Porcentaje de
solicitudes para
pisos firmes.

(Solicitudes atendidas para
pisos firmes/Total de
isolicitudes recibidas para
pisos firmes) *100.

Trimestral Gestion.

ICédulas de
identificacion. Padron
de solicitantes de
pisos firmes.

La poblacién con
viviendas
circunscritas a
condiciones minimas
de dignidad cumple
con los requisitos
estipulados en las
reglas de operacion
de los fondos
federales.
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3.1. Solicitudes recibidas Porcentaje de  [(Solicitudes atendidas para Trimestral Gestion. | Cédulas de La poblacién con
para la construccion | solicitudes para  muros firmes /Total de identificacion. viviendas circunscritas
de muros firmes. muros firmes.  |solicitudes recibidas para Padrén de a condiciones minimas

muros firmes) *100. solicitantes de de dignidad cumple
muros firmes. con los requisitos

estipulados en las
reglas de operacion de
los fondos federales.

4.1. Solicitudes recibidas Porcentaje de  [Solicitudes atendidas para Trimestral Gestion.| ~ Cedulas de La poblacion con
para la construccion solicitudes para [cuartos /Total de identificacion. viviendas circunscritas
de cuartos. cuartos solicitudes recibidas para Padrén de a condiciones minimas

dormitorio. lcuartos) *100. solicitantes de de dignidad cumple
cuartos con los requisitos
dormitorio. estipulados en las

reglas de operacion de
los fondos federales.
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Programa presupuestario:

Prevenciéon médica para la comunidad.

Objetivo del programa presupuestario:

Incluye acciones de promocion, prevencion y difusiéon de la salud publica para
contribuir a la disminucién de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién municipal.

Dependencia General:

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 1: Social

Tema de desarrollo:

Salud y bienestar incluyente

Objetivo o
resumen
narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuenciay
Tipo

Medios de
verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a mejorar la
calidad de vida de la
poblacién municipal
mediante el otorgamiento de
programas de medicina
preventiva.

[Tasa de variacion
de programas o
proyectos
orientados al
fomento de la salud
ly la prevencion de
lenfermedades.

(Programas o proyectos de
promocion de la salud y
prevencion de enfermedades
lejecutados en el afio
lactual/Programas o
proyectos de promocién de
la salud y prevencion de
enfermedades y ejecutados
len el afio anterior)-1) *100.

Anual Estratégico.

Programa Operativo
IAnual, Registros
administrativos,
Presupuesto de
legresos.

La poblacion cuida su
salud y previene
lenfermedades.

Propésito

La poblacion municipal
esta informada contra
enfermedades de primer
nivel de atencion al
aprovechar los medios

Porcentaje de
poblacién atendida
con servicios de
imedicina
preventiva.

(Poblacion atendida con
servicios de medicina
preventiva/Poblacion
programada con servicios
de medicina preventiva)

IAnual Estratégico.

Bitacora de asistencia
de las personas que
recibieron la
informacion sobre las
enfermedades de

La poblacion acude a su
clinica de salud para
recibir la informacion
correspondiente.

que facilitan un mayor *100. primer nivel.

control y mejoran la salud.

Componentes

1. Camparias de Porcentaje de Campafias de promocion Anual Estratégico. |Registros La ciudadania se

promocion de la
salud y prevencion
de enfermedades
realizadas por las
instituciones
competentes.

campanias de
lpromocion de la
salud y prevencion
de enfermedades
realizadas.

de la salud y prevencion de
lenfermedades
realizadas/Campanfias de
promocion de la salud y
prevencion de
lenfermedades
programadas) *100.

administrativos.

interesa en ser
participe en las
campanias de
promocion de la
salud y prevencion
de enfermedades.

2. Programas y/o
proyectos de
medicina preventiva
difundidas en el
territorio municipal.

Porcentaje de
programas de
prevencion de la
salud difundidos.

Programas de prevencion de
la salud
difundidos/Programas de
prevencion de la salud
programados a difundir)
*100.

ISemestral Gestion.

Registros
administrativos
Programa Operativo
IAnual.

La ciudadania se
informa participa de
la difusion de los
programas.

Actividades

1.1. Realizacién de
platicas de promocion
de la salud y de
prevencion de
enfermedades en el
territorio municipal.

Porcentaje de
platicas de
lpromocion de la
salud realizadas en
el territorio
imunicipal.

Platicas de promocion de
la salud y de Prevencion
de enfermedades
realizadas/Platicas de
promocion de la salud y
Prevencion de
lenfermedades
programadas) *100.

[Trimestral Gestion.

Registros
administrativos.
Programa Operativo
lAnual.

La ciudadania asiste
a las platicas de
promocion.

1.2. Aplicacion de dosis
de biolégico en moédulos
de vacunacion.

Porcentaje de
dosis de
biolégicos
aplicados en los
modulos de
vacunacion.

(Dosis de biolégicos
aplicado/Dosis de biolégicos
programados para aplicar)
*100.

Trimestral Gestion.

Registros
administrativos
Programa Operativo
IAnual.

La poblacién acude a
las clinicas de salud
a la aplicacion de
biolégicos.

2.2.1 Distribucion de
ilustrativos para la
promocion de la salud y
prevencion de
enfermedades en lugares
con afluencia de
personas.

Porcentaje de
ilustrativos
distribuidos para
la promocion de
la salud y
prevencion de
enfermedades.

llustrativos para la
promocion de la salud y
prevencion de
lenfermedades
distribuidos/Ilustrativos
para la promocion de la
salud y prevencion de
lenfermedades
programados a distribuir)
*100.

Trimestral Gestion.

Registros
administrativos.

La ciudadania recibe
los ilustrativos y se
informa sobre los
programas de salud y
prevencion de
enfermedades.
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Programa presupuestario: Atencion médica.

Objetivo del programa presupuestario: Agrupa las lineas de accion dirigidas a proporcionar atencién médica a la
poblacién mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector publico, asi
como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los indices de morbilidad y mortalidad aumentando la
esperanza de vida de la poblacién de la entidad.

Dependencia Genera:

Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Pilar 1: Social.
Salud y bienestar incluyente.

Indicadores
Objetivo o = Frecuencia Medios de Supuestos
y I .
resumen RembE A Tipo verificacion
narrativo
Fin
IContribuir a reducir los [Tasa de variacion  |(Morbilidad de la poblacién | Anual Estratégico. [indices de morbilidad [N/A

del Instituto de Salud
del Estado de México
(ISEM).

del afio actual/Morbilidad de
la poblacion del afio
lanterior)-1) *100.

de morbilidad en la
poblacion.

indices de morbilidad en la
poblacion, mediante el
lotorgamiento de servicios
médicos por parte de las
instituciones publicas de
salud.

Propésito

La poblacién vulnerable
con salud precaria en el
municipio recibe atencién
médica oportuna.

[Tasa de variacion
de la poblacion

ulnerable con
salud precaria que
recibi6 atencién
médica.

((Poblacién vulnerable
con salud precaria que
recibi6 atencion médica
en el afio
actual/Poblacion
vulnerable con salud
precaria que recibié
atencion médica en el
afio anterior-1) *100.

IAnual Estratégico.

Estadisticas ISEM.
Hojas de dia del area
administrativa de
salud. Programa
Operativo anual del
afio actual y del
precedente.

La poblacién con
precaria salud solicita
y hace uso de los
apoyos médicos que
le son otorgados por
parte de la autoridad
local para mejorar
sus condiciones.

Componentes

1. Consulta Médica de
Atencion de Primer
nivel otorgado.

Porcentaje de
consultas médicas
de primer nivel

(Consultas médicas de
primer nivel
lotorgadas/Consultas

Semestral Gestion.

Hojas de dia del area
administrativa de
salud. Informe del

La poblacion requiere
de la prestacion de
consulta médica de

2. Campafias de
promocion de la
salud realizadas.

campanias de
promocion de la
salud realizadas.

la salud
realizadas/Camparias de
promocion de la salud
programadas) * 100.

administrativos de
campafias de
promocion de la salud
realizadas.

otorgadas. médicas de primer nivel Programa Operativo primer nivel.
programadas) *100. anual del afio actual.
Porcentaje de (Camparias de promocién de| Semestral Gestion. [Registros La poblacion

participa activamente
en las campafas de
promocion de la
salud.

3. Insumos médicos

Porcentaje de
insumos médicos

(Numero de insumos
médicos adquiridos / Numero

Semestral Gestion.

Registros
administrativos de

La demanda de
servicios de salud

adquiridos. ladquiridos. insumos médicos requeridos) insumos médicos basicos, por parte de
*100. adquiridos. la poblacién conduce
a la autoridad local a
gestionar insumos
médicos.
Actividades
1.1. Otorgamiento de Porcentaje de Consultas médicas en [Trimestral Gestion.  [Registros La poblacién acude a

consultas médicas en
unidades moéviles a la

consultas médicas
len unidades

unidades moviles
lotorgadas/Consultas

administrativos de
consultas médicas en

recibir consultas
médicas

poblacion no moviles otorgadas. [médicas en unidades unidades moviles.
derechohabiente y/o moviles programadas) *100. en los médulos o
vulnerable.

unidades moviles
instaladas en las
colonias y/o
comunidades del
Municipio.

1.2. Otorgamiento de
consultas médicas en
consultorios fijos a la

Porcentaje de
consultas médicas
otorgadas en

(Consultas médicas
otorgadas en consultorios
fijos/Consultas médicas

[Trimestral Gestion.

Registros
administrativos de
consultas médicas en

La poblacién acude a
recibir consultas a los
centros de salud

poblacion no consultorios fijos.  [programadas en consultorios consultorios fijos. municipal.
derechohabiente y/o fijos) *100.

vulnerable.

1.3. Otorgamiento de Porcentaje de (Consultas odontolégicas Trimestral Gestion. Registros La poblacion acude a
consultas consultas otorgadas en unidades administrativos de recibir consultas
odontolégicas en moviles/Consultas consultas odontolégicas en las

unidades moviles a
la poblacién no
derechohabiente y/o
vulnerable.

odontolégicas
otorgadas en
unidades
moviles.

lodontoldgicas programadas
len unidades moéviles) *100.

lodontolégicas
lotorgadas en
unidades moviles.

unidades moviles.
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1.4. Otorgamiento de
consultas
odontolégicas en
consultorios fijos a la

Porcentaje de
consultas

odontolégicas
otorgadas en

IConsultas odontolégicas
lotorgadas en consultorios
ffijos / Consultas
lodontolégicas programadas

Trimestral Gestion.

Registros
administrativos
de consultas
odontolégicas

La poblacion acude a
recibir consultas
odontolégicas en las
Instituciones del
municipio que cuentan

poblacion no consultorios len consultorios fijos) *100. otorgadas en O ¢

derechohabiente y/o fijos. consultorios con servicios de

vulnerable. fijos. atencion odontologica.
2.1. Distribucién de Trimestral Gestién.| Registros La poblacién muestra

ilustrativos para el
cuidado de la salud

Porcentaje de
ilustrativos para
prevencion de

(Numero de material de
difusion distribuido para la
promocion de la salud/Total

administrativos
de ilustrativos

interés por informarse
en materia del cuidado
de la salud.

en lugares con enfermedades  |de material de difusion para prevencion
afluencia de distribuidos. realizado) *100. de
personas. enfermedades
distribuidos.
Trimestral Gestién. | Listas de La poblacién acude a

2.2. Realizacion de
jornadas para la
prevencion de
enfermedades en el
municipio.

Porcentaje de
jornadas para
prevencion de la
salud
realizadas.

(Jornadas para la
prevencion de la salud
realizadas/Jornadas para
la prevencion de la salud
programadas) *100.

asistencia a las
jornadas de
prevencion de la
salud.

las jornadas para la
prevencion de la salud
municipal.

3.

o

. Gestionar la
adquisicion de
insumos médicos
para otorgar
servicios de salud a
la poblacion.

Porcentaje de
gestiones
realizadas para
la adquisicion
de insumos
médicos.

(Gestiones para
adquisicion de Insumos
meédicos realizadas /
Gestiones para
adquisicion de Insumos
médicos programadas)
*100.

Trimestral Gestion.

Registros
administrativos
de gestiones
realizadas para
la adquisicion de
insumos
médicos.

Las autoridades de
salud competentes en
la materia dan pronta y
eficaz respuesta a las
solicitudes realizadas.
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Programa presupuestario:

Cultura fisica y deporte.

Objetivo del programa presupuestario:

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica,
funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas,
recreativas y deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

Dependencia General.

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 1: Social.

Tema de desarrollo:

Cultura fisica, deporte y recreacion.

deportiva de las entidades
promotoras de actividades
fisicas mediante el fomento
de la salud fisica y mental de
la poblacion.

de la oferta
deportiva de las
entidades
promotoras de
lactividad fisica.

entidades promotoras de
actividades fisicas en el

afio actual/Oferta deportiva

de las entidades

promotoras de actividades

fisicas en el afio anterior)-
1) *100.

IAdministrativos.

Indicadores
Objetivo o . Frecuencia y Medios de Supuestos
resumen Nombre Férmula Tipo verificacién
narrativo
Fin
IContribuir a la oferta [Tasa de variacion ((Oferta deportiva de las Anual Estratégico. |Eficacia. Registros N/A

Propésito

La poblacién municipal
tiene acceso a la
instruccion en cultura

[Tasa de variacion
de la poblacion que
tuvo acceso a

((Poblacién que tuvo
acceso a la instruccion
de cultura fisica y

IAnual Estratégico.

Registros de la

istencia de la
poblacion a la cultura

La poblacion exige
acceso igualitario a
las actividades fisicas

1. Eventos para promover

la practica deportiva.

leventos de
promocién de la
practica deportiva
realizados.

la practica deportiva
realizados/Eventos de
promocién de la practica
deportiva programados)
*100.

IAdministrativos.

fisica y deporte. instruccion de deportiva municipal en el fisica y deportiva y deportivas.
lcultura fisica y afio actual/Poblacién que municipal.
deporte municipal. | tuvo acceso a la
instruccion de cultura
fisica y deportiva
municipal en el afio
anterior)-1) *100.
Componentes
Porcentaje de (Eventos de promocion de Semestral Gestion. |Registros La poblacion

demanda de la
prestacion de
servicios de
activacion fisica.

2. Gestion de recursos

realizada para
fomentar las
actividades fisicas y
deportivas.

Porcentaje de
gestiones de
recursos para
fomentar las
actividades
fisicas y
deportivas
realizadas.

(Gestion de recursos para
fomentar las actividades
fisicas y deportivas
realizada/Gestion de

recursos para fomentar las

actividades fisicas y
deportivas programada)
*100.

Semestral Gestion.

Registros
IAdministrativos.

La demanda social
de actividades fisicas
y deportivas conduce
a la autoridad local
gestionar recursos
para la oportuna
prestacion del
servicio.

3. Propuestas de

unificacion de
criterios y metas
entre los 6rdenes de
gobierno realizadas.

Porcentaje de los
promotores
deportivos
contratados.

(Promotores deportivos
contratados/Promotores

deportivos programados a

contratar) *100.

Semestral Gestion.

Registros
IAdministrativos.

La normatividad en
materia deportiva
conduce a la
autoridad local a
unificar criterios para
el reporteo de metas.

Actividades

1.1

Disponibilidad de
promotores
deportivos, para el
desarrollo de
préacticas fisicas y
deportivas.

Porcentaje de los
promotores
deportivos
contratados.

(Promotores deportivos
contratados/Promotores

deportivos programados a

contratar) *100.

[Trimestral Gestion.

Comparativo de la
infraestructura
funcional.

La poblacién demanda
el fomento de
actividades masivas
de activacion mediante
promotores o
instructores
calificados.

1.2. Organizaciéon de
eventos deportivos,
por ramas de
actividad deportiva.

Porcentaje de
eventos
deportivos
realizados.

(Eventos deportivos
realizados/Eventos
deportivos programados)
*100.

Trimestral Gestion.

Estadisticas de
eventos
deportivos
realizados.

La demanda social
conduce a la
autoridad municipal a
impartir eventos
considerando la
mayor parte de
ramas deportivas.
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2.1.

Mantenimiento a la
infraestructura fisica
de los espacios
deportivos.

Porcentaje de
mantenimientos
ala
infraestructura
fisica de
espacios
deportivos
realizados.

(Mantenimientos a la
infraestructura fisica de
los espacios deportivos
realizados
/Mantenimientos a la
infraestructura fisica de
los espacios deportivos
programados) *100.

Trimestral Gestion.

Bitacoras de
mantenimiento.

La poblacién que hace
uso de la
infraestructura
deportiva depende de
la autoridad local para
la prestacion de
actividades de
mantenimiento.

2.2.

Obtencion de
recursos econémicos
para crear nuevos
espacios deportivos.

Porcentaje de
recursos
econémicos
para crear
nuevos
espacios
deportivos.

(Recursos econémicos
para crear nuevos
espacios deportivos
/Recursos econémicos
para crear nuevos
espacios deportivos
programados) *100.

Trimestral Gestion.

Estados de
posicion
financiera.

Las autoridades de
otros érdenes de
gobierno coadyuvan
con la autoridad local
en la gestion de
recursos para crear
nuevos espacios
deportivos.

3.1.

Coordinacién con las
diferentes
organizaciones e
instituciones
deportivas, para el
desarrollo de
contiendas
deportivas.

Porcentaje de
coordinacion
con las
diferentes
organizaciones
e instituciones
deportivas.

(Coordinacién con las
diferentes organizaciones
e instituciones deportivas
realizadas/Coordinacion
con las diferentes
organizaciones e
instituciones deportivas
programadas) *100.

Trimestral Gestion.

Convenios de
concertacion
deportiva.

La iniciativa privada
colabora con la
autoridad local para
prestar servicios
deportivos del tipo
competencia.

3.2

Conformacion del
registro municipal del
deporte, por
actividades
deportivas.

Porcentaje de
deportistas por
disciplina
registrados en
el padrén Unico.

(Deportistas por
disciplina registrados en
el padrén unico/Total de
la poblacién municipal)
*100.

Trimestral Gestion.

Registros por
disciplina
deportiva.

Los deportistas
municipales requieren
la intervencion de la
autoridad local para
obtener un registro que
los acredite como
practicantes de una
disciplina deportiva.
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Programa presupuestario: Educacién Basica.

Objetivo del programa presupuestario: Engloba las acciones de apoyo tendientes al mejoramiento de los servicios de

educacion en los diferentes sectores de la poblacion en sus niveles inicial, preescolar, primaria y secundaria conforme a los

programas de estudio establecidos en el Plan y programas autorizados por la SEP, asimismo incluye las acciones de apoyo para
el fortalecimiento de la formacion, actualizacion, capacitacion y profesionalizacion de docentes y administrativos en concordancia
con las necesidades del proceso educativo.

Dependencia General: 000 Educacién Cultural y Bienestar Social.

Pilar tematico o Eje transversal: Pilar 1: Social.

Tema de desarrollo: Educacién Incluyente y de calidad.

Indicadores
Objetivo o = Frecuencia y Medios de Supuestos
resumen Dombre Ronus Tipo verificacion
narrativo

Fin

IContribuir a mejorar los [Tasa de variacion |((Infraestructura fisica Anual Estratégico. |Datos de la Secretaria|N/A
lservicios de educacion, len el mejoramiento |educativa mejorada en el de Educacion Publica
mediante el desarrollo de la (de infraestructura  [afio actual/ Infraestructura (del Gobierno del
infraestructura fisica fisica educativa. ffisica educativa mejorada en Estado de México
leducativa. el afio anterior)-1) *100. (SEP del GEM).

Fuente y datos del

Instituto Mexiquense

de la Infraestructura

fisica educativa

(IMIFE).

Propésito

Los planteles educativos  [Tasa de variacion ((Certificaciones de IAnual Estratégico Datos de la SEP. Los planteles

presentan condiciones len el numero de escuelas dignas a Fuente y datos del educativos son

fisicas susceptibles a la certificaciones de planteles educativos en IMIFE. susceptibles a la
certificacion de escuelas  |escuelas dignas. el afo certificacion de
dignas. actual/Certificaciones de “Escuela Digna” que
escuelas dignas a emite el gobierno
planteles educativos en federal.
el afo anterior)-1) *100

Componentes

1. Planteles educativos de |~ orcentaje de (Planteles educativos de Semestral Gestion. [Datos de la SEP del La participacion social
nivel basico planteles nivel basico GEM. Fuente y datos | promueve, mediante el
mejorados leducativos de nivel |[mejorados/Planteles del IMIFE. involucramiento de la

’ basico mejorados. |educativos de nivel basico comunidad escolar y el
programados a mejorar) gobierno, el
*100. mantenimiento de las
condiciones fisicas del
plantel educativo a
largo plazo.

2. Becas para el nivel de Porcentaje de (Becas para el nivel de Semestral Gestion. [Fuente de datos de la | La Secretaria de
educacion basica becas para el nivel |educacion basica, SEP del GEM. Educacion otorga las
otorgadas de educacion otorgadas/Becas para los Registro de Becas becas para continuar

’ basica otorgadas. |niveles de educacion basica para la educacion en la permanencia
programadas) *100. basica. escolar.

Actividades

1.1. Maqtenimiento y Porcent.aj"e de (Mapteni_miento y Semestral Gestiéon.  [Fuente y datos del El IMIFE realiza los

ngpamlento dg I_a maqtenlmlento y equamlento a planteles IMIFE. estudios que permita
infraestructura fisica  fequipamiento a educatlyo§ realizados/ definir las acciones
a pIanthes plantelgs Maqtenlmlento y para el desarrollo de
educativos. leducativos lequipamiento a planteles Programas de
realizados. *e1ducat|vos programados) Mantenimiento y
00. Equipamiento de
espacios educativos.
2.1: yalidacic’m de Porcentaje de (Sc_)licitudes para becas Semestral Gestion. [Fuente de datos de la | | 5 SEP del GEM
solicitudes para solicitudes para valldadas{SlemtuFes para SEE del GEM. cuenta con programas
becas. becas becas recibidas) *100. Registro de Be.c’as de apoyo para
validadas. para la educacién educacion basica.
basica.
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Programa presupuestario: Educacion Media Superior.
Objetivo del programa presupuestario: Comprende las acciones de apoyo, tendientes a mejorar los servicios de
bachillerato general y tecnoldgico en las modalidades escolarizadas, no escolarizado. mixto, a distancia y abierto, conforme a los
programas de estudios establecidos en el plan y programas autorizados por la SEP, con el objeto de fortalecer la formacion,
actualizacion, capacitacion y profesionalizacion de docentes y administrativos en concordancia con las necesidades del proceso
educativo.
Dependencia General: 000 Educacion Cultural y Bienestar Social.
Pilar tematico o Eje transversal: Pilar 1: Social.
Tema de desarrollo: Educacion Incluyente y de calidad.
Indicadores
Objetivo o F : Medios de Supuestos
Nombr: Férmul recuenciay oS ve
resumen ombre ormufa Tipo verificacion
narrativo
Fin
IContribuir a mejorar el nivel [Tasa de variacién |((Personal docente de Anual Estratégico. [Fuente de datos de la [N/A
leducativo mediante personal [en el niUmero de educacion media superior en Secretaria de
docente de educacion media |personal docente [el afio actual/Personal Educacion Pblica del
superior. de educacién medialdocente de educaciéon media Estado de México.
lsuperior. superior en el afio anterior)-
1) *100.
Propésito
Los alumnos obtienen la  [Tasa de variacion ((Alumnos egresados de  |Anual Estratégico. Secretaria de Los alumnos de
acreditacion en educaciéon fen el numero de educacion media Educacion Publica del | educaciéon media
media superior. lalumnos egresados | superior en el afio actual/ Estado de México. superior concluyen sus
de educacion media| Alumnos egresados de estudios.
superior. educacion media
superior en el afio
anterior)-1) *100.
Componentes
1. Becas para la Porcentaje de (Becas para la educacion Semestral Gestion |Secretaria de Los alumnos reciben
o i becas para la media superior Educacion Publica. becas para el término
educacion media leducacion media  [entregadas/Becas para la ISubsecretaria de de sus estudios en
superior entregadas. superior educacion media superior Educacion Media educacion media
lentregadas. solicitadas) *100 Superior. superior.
2. Apoyos entregados Porcentaje 'de_ (Escuel_as publicas Semestral Gestion InfoArmes internos y Se entrggan apoyos
. lescuelas publicas |beneficiadas con apoyos oficiales. para la infraestructura
para mejorar la beneficiadas con  |para mejorar la basica educativa.
infraestructura educativa. [@apoyos para infraestructura educativa
mejorar la /Escuelas publicas de
infraestructura leducacion media superior)
leducativa. *100
Actividades
1.1. Seleccién y Porcentaje de (Sesiones del Comité de [Trimestral Gestion.  |Actas de sesion. Se llevan a cabo
asignacion de becas [sesiones del comité [Becas realizadas/Sesiones sesiones para la
en Ia_s ’sesiones del de pecas del Comité de I?ecas asignacion de becas de
Comité de Becas. realizadas. programadas) *100. educacion media
superior.
21 Verificacion Porcentaje de (Ple'mteles educativos Trimestral Gestion. |Reporte. La autoridad verifica la
fisica qe los planteles planteles verlﬁca_dos/PIz_anteles . conservacion fisica de
educativos. educativos educativos existentes) *100. los planteles
verificados. educativos.
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Programa presupuestario: Educacién Superior.
Objetivo del programa presupuestario: Incluye las acciones de apoyo tendientes a mejorar la atencion a la demanda
educativa del tipo superior, tecnolégica, universitaria, a distancia y formacion docente, en las modalidades escolarizada, no
escolarizada , abierta, a distancia y mixta, con programas de estudio de calidad basados en competencias profesionales acordes
a las necesidades del sector productivo, publico y social; fortaleciendo la formacion, actualizacién, capacitacion y
profesionalizaciéon de docentes y administrativos, con la finalidad de formar profesionales con conocimientos cientificos,
tecnoldgicos y humanisticos.

Dependencia General: 000 Educacién Cultural y Bienestar Social.
Pilar tematico o Eje transversal : Pilar 1: Social.
Tema de desarrollo: Educacién Incluyente y de calidad.
Indicadores
Objetivo o - A Medios de Supuestos
) Nombre Férmula Frecuenciay oo OF P
resumen Tipo verificaciéon
narrativo
Fin
Contribuir a elevar la calidad [Tasa de variacion |((Programas Educativos de | Anual Estratégico. [Sistema de N/A
de la ensefianza a nivel len el nimero de calidad instrumentados el informacion educativa.
superior a través de programas afio actual/Programas Reportes de control
programas educativos de  |educativos de Educativos de calidad lescolar. Paginas de
calidad. icalidad instrumentados el afio internet.
instrumentados. anterior)-1) * 100.
Propésito
Los alumnos de [Tasa de variacion ((Alumnos de educacién  |Anual Estratégico. Planes de estudios Los estudiantes
educacioén superior len el nimero de superior inscritos en lemitidos por la SEP y | obtienen un mejor nivel
cuentan con programas [alumnos de programas de calidad en otras instituciones que| educativo.
de estudios de calidad. leducacion superior | el ciclo escolar otorgan educacion
inscritos en actual/Alumnos de superior.
programas de educacion superior
calidad. inscritos en programas

de calidad en el ciclo
escolar anterior)-1) *100.

Componentes

1. Programas de Porcentaje de (Numero de programas de Semestral Gestion. [Padron de Posgrados | Los programas de
educacion superior ~ [Programas de estudio de educacion de Calidad del educacion superior son
evaluados y/o posgrado superior evaluados o ICONACYT. aceptados como
acreditados por el reconocidos por el |acreditados/Total de programas de
proceso de calidad ICONACYT. programas de educacion excelencia por el
correspondiente. superior registrados) * 100. CONACYT.

Actividades

1.1. Certificacion de Porcentaje de (Programas de estudios Semestral Gestion.  (Certificados Se cumple en tiempo

calidad a programas  [programas de certificados/Total de obtenidos. forma cgn los criter'?osy

de estudio. lestudio certificados. [programas de estudio) *100. de certificacion.
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Programa presupuestario:

Educacién para adultos.

Objetivo del programa presupuestario:
poblacién adulta con rezago educativo o desempleo oportunidades para concluir la educacion basica, asi como capacitarse para
incorporarse al mercado laboral.

Incluye los proyectos tendientes a incrementar programas que ofrezcan a la

Dependencia General:

000 Educacion Cultural y Bienestar Social.

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 1: Social.

Tema de desarrollo:

Educacién Incluyente y de calidad.

leducacion de la poblacion
ladulta a través de los
programas de apoyo en el
municipio.

de la poblacién
ladulta alfabetizada.

lalfabetizada en el afio
lactual/Poblacion adulta
lalfabetizada en el afio
lanterior)-1) *100.

Instituto Nacional para
la Educacion de los
IAdultos. Secretaria de
Educacion.

Indicadores
Objetivo o = Frecuencia Medios de Supuestos
y Y-
resumen L CLLTO AT Tipo verificacién
narrativo
Fin
Contribuir a mejorar la [Tasa de variacion |((Poblacion adulta Anual Estratégico. [Estadistica INEGI. N/A

Propésito

La poblacién adulta
analfabeta esta inscrita en
el programa del Instituto
Nacional de Educacion
para Adultos (INEA).

[Tasa de variacion
len el numero de
personas adultas
lanalfabetas
inscritas en el
programa INEA.

((Personas adultas
lanalfabetas inscritas en el
programa INEA en el afio
lactual/Personas adultas
lanalfabetas inscritas en el
programa INEA en el afio
lanterior)- 1) *100.

IAnual Estratégico.

Instituto Nacional para
la Educacion de los
IAdultos. Secretaria de
Educacion.

La poblacion adulta se
compromete a mejorar
su nivel educativo.

Componentes

1. Cursos del INEA

en las localidades
impartidos.

Porcentaje de
cursos del INEA
impartido.

(Cursos del INEA
impartidos/Cursos del INEA
programados) *100.

Trimestral Gestion.

INEA. Registro de
lcursos.

Las personas adultas
analfabetas acceden a
programas de
alfabetizacion.

2. Programas de atencion
ala demanda de
educacion
otorgados a adultos
en condicion de
rezago educativo.

Porcentaje de
programas de
latencion a la
demanda de
leducacion para
ladultos cursados.

(Programas de atencion a la
demanda de educacion para
ladultos cursados/Programas
de atencién a la demanda de
leducacion para adultos)
*100.

Trimestral Gestion.

INEA. Registro de
programas de
latencion.

Los programas de
atencion a la demanda
aseguran el nivel
educativo de la
poblacién adulta en
condiciones de rezago
educativo.

Actividades

1.1. Imparticion de
platicas de invitacion
a los cursos del
INEA.

Porcentaje de
platicas de
invitacion a los
cursos del INEA.

(Platicas de invitacion a los
cursos del INEA
efectuadas/Platicas de
invitacion a los cursos del
INEA programadas) *100.

[Trimestral Gestion.

INEA. Registro de
platicas de invitacion.

La poblacién adulta con
rezago educativo asiste
a los cursos del INEA.

2.1. Aplicacion de
encuestas de
satisfaccion a la
poblacion adulta
inscrita en el
programa educativo.

Porcentaje de
poblacién adulta
en rezago
educativo
encuestada.

(Poblacion adulta en rezago
leducativo encuestada/Total
de poblacién adulta en
rezago educativo) *100.

Trimestral Gestion.

Encuestas.

Se aplican encuestas
para conocer la
satisfaccion de los
usuarios del programa.
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Programa presupuestario:

Alimentacién para la poblacidn infantil.

Objetivo del programa presupuestario:

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricion, el sobrepeso
y la obesidad en la poblacién preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.

Dependencia General.

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 1: Social.

Tema de desarrollo:

Alimentacidn y nutricion para las familias.

nutricion de la poblacion
infantil identificada con
desnutricion y la que se
encuentra en riesgo, a
través de operacion de
programas alimentarios.

variacion en el
numero de nifios
en condiciones
de desnutricion.

desnutricion en el afio

actual/Nifios en
condiciones de

desnutricion en el afio

anterior)-1) *100.

Estratégico.

promedio de la
poblacion objetivo.

Indicadores
Objetivo o = Frecuencia Medios de Supuestos
resumen DS Rolnald y Tipo verificacion
narrativo
Fin
Contribuir a mejorar la Tasa de ((Nifios en condiciones de Anual Reportes de la talla | N/A

Propésito

La poblacion infantil a
nivel preescolar y

Porcentaje de
poblacién infantil

(Poblacién infantil
beneficiada con

Anual Estratégico.

Padrén de
beneficiarios del

Los padres de
familia

operativo del afio

escolar del municipio beneficiada con programas programa, del afio suministran
es beneficiada con programas alimentarios/Total de actual. Area adecuadamente
programas alimentarios. la poblacion infantil responsable de la a sus hijos, los
alimentarios en las municipal) *100. informacion. alimentos que
escuelas. les son
proporcionados.
Componentes
1. Desayunos Porcentaje de (Desayunos escolares ) Trim(_e’stral Padréln‘de_ Pat‘jr_es de familia
escolares entregados a desayunos fentregados ala poblacion Gestion. beneficiarios sollcn_an ala
la poblacion infantil del escolares |nfan‘t|! qel aceptado, aqtondad I(_)cal
municipio. entregados a la municipio/Desayunos Programa brindar raciones
poblacioén infantil | escolares programados a operativo del afio alimentarias.
del municipio. entregar) *100. actual. Area
responsable de la
informacion.
2. Raciones Porcentaje de (Raciones alimentarias Trimestral. Padrén de Padres de familia
alimentarias raciones entregadas/Raciones beneficiarios solicitan a la
entregados a la alimentarias alimentarias programadas aceptado, autoridad local
poblacion infantil del entregadas. a entregar) *100. Programa brindar raciones

alimentarias.

fecha de
publicacion.

municiplo. actual Solicitudes
entregadas. Area
responsable de la
informacion.
Actividades
1.1. Integracion del Porcentaje de (Escuelas beneficiarias Semestral Gestion. Padrén de Las escuelas a
padrén de escuelas del municipio con el escuelas nivel preescolar y
escuelas beneficiarias con programa de desayunos beneficiarias escolar del
beneficiarias del desayunos escolares/Total de Nombre especifico municipio
programa de escolares. escuelas de nivel escolar del documento participan en los
desayunos y preescolar del fuente, Area programas de
escolares. municipio) *100. responsable, afio o alimentacién
fechade ofrecidos.
publicacién.
1.2. Supervision Porcentaje (Inspecciones fisicas de Mensual Reporte de El personal de
de la entrega de de la entrega de los Gestion. inspeccion. las escuelas
desayunos inspecciones desayunos escolares Nombre especifico beneficiadas con
escolares. fisicas de la realizadas/Inspecciones del documento el programa,
entrega de fisicas de la entrega de fuente, Area colaboran con
los los desayunos escolares responsable, afio o las actividades
desayunos programadas) *100. fecha de de supervision
escolares. publicacién. que les son
realizadas.
2.1. Integracién Porcentaje (Escuelas beneficiarias Semestral Padron de La otorgacion del
del padrén de de escuelas del municipio con el Gestion. escuelas beneficio del
escuelas beneficiarias programa de raciones beneficiarias programa de
beneficiarias del de raciones alimentarias/Total de Nombre especifico raciones
programa de alimentarias. escuelas de nivel escolar del documento alimentarias
raciones y preescolar del fuente, Area depende de la
alimentarias. municipio) *100. responsable, afio o intervencion

organizada de la
autoridad local
para integrar
padrones de
beneficiarios.
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2.2. Supervision Porcentaje (Inspecciones fisicas de Mensual Reporte de El personal de
de la entrega de de la entrega de raciones Gestion. inspeccion. las escuelas
raciones inspecciones alimentarias ) Nombre especifico beneficiadas con
alimentarias. fisicas de la rggllzadasllnspecmones del documento el programa,
entrega de f|S|cas_de la er?trega d_e fuente, Area . colaboran con
raciones las raciones all*mentarlas responsable, afio o las actividades
alimentarias. programadas) *100. fecha de de supervision
publicacion. que les son
realizadas.

3.1. Tomas de peso y Porcentaje (Namero de tomas de Semestral Nombre Los responsables
talla a la de tomas de peso y talla realizadas a Gestion. especifico de los menores
poblacion peso y talla la poblacién del suministran
beneficiada con realizadas a beneficiaria/ Numero de documento cqrrectamente los
los desayunos la poblacién tomas de peso y talla fuente, Area alimentos que les
escolares y beneficiada programadas a realizar) re:sponsable, son
raciones con el *100. afo o fecha proporcionados en
alimentarias. programa. de L el programa.

publicacion.
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Programa presupuestario: Alimentacién y nutricion familiar.
Objetivo del programa presupuestario: Incluye el grupo de proyectos que tienen como proposito procurar elevar el
estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y comunidades marginadas, y
fomentar habitos adecuados de consumo.

Dependencia Genera:

Pilar tematico o Eje transversal: Pilar 1: Social.
Tema de desarrollo: Alimentacion y nutricion para las familias.
Indicadores
Objetivo o Fri i Medios de Supuestos
5 ecuenciay et Cls
resumen Lk Ll Tipo verificacion
narrativo
Fin
IContribuir en la disminuciéon [Porcentaje de (Poblacion en condicion de | Anual Estratégico. [Padron de Los habitantes del
de la vulnerabilidad poblacién en \vulnerabilidad alimentaria beneficiarios, registros|municipio en condicion
lalimentaria de la poblacién  [condicién de beneficiada con apoyos y administrativos, de vulnerabilidad
ldel municipio mediante la  \vulnerabilidad lorientaciones nutricionales / Informes de Pobreza [alimentaria solicitan los
lentrega de apoyos y lalimentaria Poblacion vulnerable del del CONEVAL. apoyos en especie
lorientaciones nutricionales. |peneficiada con  |municipio (carencia como de orientacion.
apoyos y alimentaria CONEVAL))
orientaciones *100.
nutricionales.
Propésito
La poblacion del municipio [Tasa de (Poblacion beneficiada IAnual Estratégico. Padroén de La poblacién en
mejora sus condiciones ariacion de con apoyos y paquetes beneficiarios. condicion de
alimentarias a través de @apoyos y nutricionales en el afio vulnerabilidad
apoyos y orientaciones paquetes actual / Poblacién alimentaria cubre con
nutricionales. nutricionales beneficiada con apoyos y los requisitos para
lentregados a la paquetes nutricionales acceder al programa.
poblacion con en el afio anterior) -1)
carencia *100.
alimentaria.
Componentes
1. Apoyos nutricionales Porcentajg de ] (Nl]mero Qe apoyos Semestral Gestion. Padrén_de_ Lg poplacién en
entregados. lapoyos alimentarios|alimentarios entregados / beneficiarios de situacion de
lentregados. Total de apoyos alimentarios lapoyos entregados. vulnerabilidad
programados) *100. muestra interés por

ser participe del
programa y cumple
con los requisitos

para ello.

2. Orientaciones Porcentaje de (Numero de orientaciones Semestral Gestion [Registros La poblacién con
nutricionales orientaciones nutricionales brindadas / ladministrativos de carencia alimentaria
brindadas. nutricionales Total de orientaciones orientaciones, acude con la

brindadas. nutricionales programadas) lasesorias y/o platicas | autoridad municipal
*100 nutricionales. para solicitar

orientacion en
materia de nutricion.

3. Paquetes de semillas Porcentaje de (Numero de paquetes de Trimestral. Padrén de La poblacién con
para el paquetes de semillas para el beneficiarios de carencia alimentaria
establecimiento de  [s€Millas para el lestablecimiento de huertos isemillas para el cubre con los
huertos entregados. lestablecimiento de [entregados / Total de lestablecimiento de requisitos para recibir

huertos entregados. [paquetes de semillas para el huertos familiares. semillas para el
lestablecimiento de huertos establecimiento de
solicitados) *100. huertos familiares.

4. Capacitacion Porcentaje de (NUmero de capacitaciones Trimestral Gestion. [Registros La poblacion tiene
hortofruticola y de capacitaciones hortofru_ticola y de proyectos ladministrativos de interés en participar
proyectos hortofruticola y de  [productivos autosustentables capacitaciones en las capacitaciones
productivos proyectos realizadas / Total de hortofruticola y de en materia
autosustentables productivos capacitaciones hortofruticola proyectos productivos | hortofruticola.
realizada. autosustentables |y de proyectos productivos lautosustentables.

realizadas. lautosustentables
programadas) *100.
|Actividades

1.1. Atencion de Porcentaje de (Numero de solicitudes de  [Trimestral Gestion.  |Registros La poblacion solicita

solicitudes para solicitudes lapoyo nutricional ladministrativos de se le realice su
obtencion de apoyos [obeneficiadas con la |[beneficiadas / Total de lestudios estudio
nutricionales. lentrega de apoyos [solicitudes de apoyo lsocioeconémicos socioeconémico para
nutricionales. nutricional presentadas) reqli;ados y ser beneficiario de
*100. solicitados. los apoyos.
1.2. Aplicacion de Porcentaje de (Nﬂmero dg estudios Trimestral Gestion. Registros La poblacién solicita
estudios estudios socioeconomicos realizados /| ladministrativos de se le realice su
socioeconomicos. socioeconémico |Total de estudios estudios ) estudio
s realizados. lsocioeconémicos solicitados) som_oeconémlcos socioeconémico para
100. realizados y ser beneficiario de
solicitados.

los apoyos.
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1.3 Supervision de
aprovechamiento de
los apoyos
nutricionales.

Porcentaje de
supervisiones
para el
aprovechamient
o de los apoyos
nutricionales
realizadas.

(Numero de supervisiones
para el aprovechamiento
de los apoyos nutricionales
realizadas / Total de
supervisiones para el
aprovechamiento de los
apoyos programadas) *100.

Trimestral Gestion.

Registros
administrativos
de supervisiones
para el
aprovechamient
o de los apoyos
nutricionales
realizadas.

La poblacion acepta
las supervisiones para
verificar el
aprovechamiento.

2.1. Impartir platicas de
fomento habitos
adecuados y
aprovechamiento de
apoyos nutricionales.

Porcentaje de
platicas de
fomento habitos
adecuados y
aprovechamient

(Numero de platicas de
fomento habitos adecuados
ly aprovechamiento de
apoyos nutricionales
realizadas/ Total de

Trimestral Gestion.

Registros
administrativos
de platicas de
fomento habitos
adecuados y
aprovechamient

Las familias asisten a
las platicas realizadas
para concientizar el
aprovechamiento y
fomento de habitos
adecuados.

o de apoyos platicas de fomento habitos
nutricionales adecuados y o de_ apoyos
realizadas. aprovechamiento de NUtf_lClona|eS
lapoyos nutricionales realiza.
programadas) *100.
3.1. Atencion de Trimestral Gestién.| Registros La poblacion con

solicitudes para
obtencion de
paquetes de semillas
para el
establecimiento de
huertos.

Porcentaje de
solicitudes
beneficiadas
con la entrega
de paquetes de
semillas para el
establecimiento

(NUmero de solicitudes
beneficiadas con la entrega
de paquetes de semillas
para el establecimiento de
huertos / Total de
solicitudes para la entrega
de paquetes de semillas

administrativos
de solicitudes
beneficiadas con
la entrega de
paquetes de
semillas para el
establecimiento

carencia alimentaria
cubre los requisitos
sefialados en la norma
para ser beneficiario
de los paquetes de
semillas.

de huertos. para el establecimiento de
huertos Solicitudes de huertos.
presentadas) *100.
4.1. Atencion de Porcentaje de Numero de solicitudes de Trimestral Gestiéon.| Registros La poblacion asiste en

solicitudes para la
capacitacion
hortofruticola y de
proyectos
productivos
autosustentables.

atencion de
solicitudes en
materia de
capacitacion
hortofruticola y
proyectos
productivos
autosustentables.

capacitacion hortofruticola
ly de proyectos productivos
autosustentables atendidas
Total de Solicitudes de
capacitacion hortofruticola
ly de proyectos productivos
autosustentables
presentadas) *100.

Administrativos
de solicitudes de
capacitacion
hortofruticola y
de proyectos
productivos
autosustentable
s atendidas.

tiempo y forma a las
capacitaciones
hortofruticola y de
proyectos productivos
autosustentables.
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Programa presupuestario:

Pueblos Indigenas.

Objetivo del programa presupuestario:
pueblos indigenas con la participacion social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.

Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los

Dependencia General.

Pilar tematico o Eje transversa:

Pilar 1: Social.

Tema de desarrollo:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia.

comunidades indigenas
cuentan con programas
de promocién y
exposicion que preservan
y enriquecen su lengua,
conocimiento y elementos
que constituyen su cultura
e identidad.

len la realizacion de
programas de
promocion y
lexposicion.

promocién y exposicion
realizados en el afio
actual/Programas de
promocién y exposicion
realizados en el afio
anterior)-1) *100.

INEGI. Registros
administrativos.

Indicadores
Objetivo o B i Medios de Supuestos
E Nombre Formula Frecuenciay it P
resumen Tipo verificacion
narrativo
Fin
IContribuir al fortalecimiento [Tasa de variacion (((Eventos de caracter cultural| Anual Estratégico. |Estadisticas del N/A
de la cultura e identidad de |en la realizacion de |étnico realizados en el afio INEGI. Registros
los pueblos y comunidades |eventos de caracter jactual/Eventos de caracter l@administrativos.
indigenas a través de la lcultural étnico. cultural étnico realizados en
iconformacion de espacios el afio anterior)-1) *100.
lque promuevan las
diferentes expresiones y
manifestaciones culturales
de los pueblos indigenas,
tales como el arte, la
literatura, las artesanias, la
gastronomia y la tradicion
oral.
Propésito
Los pueblos y [Tasa de variacion ((Programas de /Anual Estratégico. Estadisticas del La poblacion

indigena solicita la
intervencion de la
autoridad local para
contar con apoyos
que mejoren su
desenvolvimiento.

Componentes

1. Espacios para la
exposicion y
comercializacion de
los productos
elaborados por
artesanos
indigenas.

Porcentaje de
lespacios de
lexposicion y
icomercializacion de
productos
artesanales
instalados.

(Espacios de exposicion y
comercializacion de
productos artesanales
instalados/Espacios de
lexposicion y
comercializacion de
productos artesanales
programados) * 100.

Semestral Gestion.

Registros
ladministrativos.

La poblacion
indigena colabora
integrando proyectos
para la instalacion de
espacios de
exposicion y
Comercializacion de
productos elaborados
por artesanos
indigenas.

2. Programa de difusion
de literatura popular,
narraciones,
cuentos, leyendas,
cantos y poemas
propios de la
comunidad o pueblo
indigena instaurado.

Porcentaje de
produccion literaria
de origen étnico.

(Produccion literaria de
lorigen étnico/Total de
produccion literaria en el
municipio) *100.

Semestral Gestion.

Registros
ladministrativos.

Integrantes de los
pueblos o
comunidades
indigenas muestran
su participacion
literaria.

3. Estudios etnograficos
realizados que
plasmen informacion
especializada de los
pueblos indigenas.

Porcentaje en
lestudios e
investigaciones
letnograficos
realizados.

(Estudios e investigaciones
etnograficos
realizados/Estudios e
investigaciones etnograficos
programados) *100.

Semestral Gestion.

Registros
ladministrativos.

Comunidades
académicas
contribuyen al
fortalecimiento de la
iniciativa de la
autoridad municipal
en materia de
investigacion y
estudios etnograficos.

4. Festivales de
promocién y
divulgacion de la
Gastronomia
autoctona
instrumentados.

Porcentaje de
festivales para la
promocion y
divulgacion de la
gastronomia
lautéctona.

(Festivales gastronémicos
autoctonos
realizados/Festivales
lgastronémicos autéctonos
programados) *100.

Semestral Gestion.

Registros
administrativos.

Autoridades de
diversos 6rdenes de
gobierno apoyan e
impulsan la iniciativa
de la autoridad
municipal.
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5. Programa cultural
permanente de
exposicion de
fotografia
etnografica, musica
y danza autéctona

Porcentaje de
leventos culturales
autoctonos
realizados.

(Eventos culturales
lautoctonos
efectuados/Eventos
lautoctonos programados)
*100.

Semestral Gestion.

Registros
administrativos.

La poblacion
indigena del
municipio requiere
que las autoridades
municipales
gestionen y
promuevan eventos

instaurado.
de divulgacion
autéctona.
Actividades
1.1. Gestion del espacio  [Porcentaje de (Espacios destinados para  [Trimestral Gestion Registros La poblacion
de exposicion y lespacios lcomercios de artesanos ladministrativos indigena del

comercializacion.

destinados a
comerciantes
artesanales.

instalados/Espacios
destinados para comercios
de artesanos programados)
100

municipio requiere
que las autoridades
municipales
gestionen espacios
de caracter comercial
para beneficio de
artesanos indigenas.

1.2 Asignacion de
espacios a artesanos
indigenas.

Porcentaje de
artesanos
beneficiados con
lespacios
comerciales.

(Artesanos beneficiados con
lespacios comerciales/Total
de espacios comerciales
destinados a la
comercializacion de
artesanias indigenas) *100.

[Trimestral Gestion.

Registros
ladministrativos.

La poblacién
indigena del
municipio requiere
que las autoridades
municipales fomenten
la comercializacion
de artesanias
indigenas.

1.3 Promocion y
divulgacion de los

Porcentaje de
eficiencia en la

(Total de promociones
realizadas/Total de

[Trimestral Gestion.

Registros
administrativos.

La poblacién del
municipio y sus

espacios para lpromocion promociones y divulgaciones visitantes, acuden a
Exposicion y comercial de previstas a realizar) *100. los sitios ;:omerciales
comercializacion de  |artesanias donde se venden los
artesanos indigenas. |indigenas. productos
artesanales.

2.1. Disefio del contenido [Porcentaje de (Material literario incluido en [Trimestral Gestion.  |Registros En colaboracién con
de un programa de material literario el programa de analisis IAdministrativos. instituciones
literatura popular incluido en el literario/Total de material académicas se
enfocado a la programa de literario disponible) *100. cuenta con
exposicion y analisis. [analisis literario. materiales literarios

de origen indigena.

2.2. Participacion de Porcentaje de (Expositores literarios [Trimestral Gestién.  |Registros En colaboracién con

expositores literarios
indigenas en eventos
artisticos.

participacion de
lexpositores
literarios indigenas.

indigenas participantes/Total
de expositores literarios
indigenas invitados) *100.

IAdministrativos.

instituciones
académicas se
cuenta con
especialistas en
literatura Indigena.

2.3. Convocatoria a los

Porcentaje de

(Asistentes a los eventos

[Trimestral Gestion.

Registros

- ; : ) f . o ) La poblacion
eventos de literatura  |asistentes a los literarios/Total de asistencia IAdministrativos. indigena del
popular. eventos literarios. |esperada) *100. municipio requiere
que las autoridades
municipales
promuevan y
divulguen los eventos
de andlisis literario.
3.1. Disefio de la Porcentaje de (Concursos de investigacion [Trimestral Gestion.  [Registros La poblacién
Convocatoria para concursos de letnografica administrativos. indigena participa y
estudiantes, investigacion realizados/Concursos de colabora en la
investigadores y etnografica. investigacion programados) investigacion
publico en general. *100. etnografica.
3.2. Recepcion y andlisis  [Porcentaje de (Investigaciones recibidas/  [Trimestral Gestion.  |Investigaciones Investigadores
de investigaciones. recepcion de Investigaciones recibidas. alumnos y pﬂbiico en
investigaciones. programadas) *100. general atienden a la
convocatoria.
4.8. Emisién de Porcentaje en el Estimulos [Trimestral Gestion Constancias de La poblacion
resultados. otorgamiento de  |entregados/Estimulos participacion. indigena del
lestimulos a Programados) *100 municipio requiere
mvestlgadores que las autoridades
beneficiados

municipales
entreguen estimulos
a investigadores
etnograficos.
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4.1. Elaboracion de un
programa anual de

Porcentaje en la
realizacion de

(Eventos gastronémicos
realizados/Eventos

Trimestral Gestion.

Registros
ladministrativos.

En colaboracion con

_ 2o instituciones
exposiciones de eventos’ ) 9astronom|cos programados) académicas se
gas'tronomla gastronémicos. 100. conforma el
autoctona. contenido del

programa de
exposicion
gastronémica
autoctona.
5.1. Disefio de un Porcentaje de ('Exposiciones artisticas Trimestral Gestion.  [Registros La poblacion
programa lexposiciones étnicas ladministrativos. indigena del

permanente de
Exposiciones
culturales étnicas.

artisticas étnicas
realizadas.

realizadas/Exposiciones
artisticas étnicas
programadas) *100.

municipio requiere
que las autoridades
municipales
colaboren con
expertos en arte
étnico para el disefio
de programas de
exposiciones
culturales étnicas.

5.2. Promocion y
divulgacioén de los
eventos culturales.

Porcentaje de
asistentes a las
lexposiciones
lefectuadas.

(Asistentes a las
lexposiciones
efectuadas/Asistentes
lesperados) *100.

Trimestral Gestion.

Registros
ladministrativos.

La poblacion
indigena del
municipio requiere
colaboren con las
autoridades
municipales en la
promocién y
divulgacion los
eventos artisticos
autdctonos.
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Programa presupuestario:

Proteccion a la poblacién infantil y adolescente.

Objetivo del programa presupuestario:
garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes, incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de
marginacién no acompafada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrollo.

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para

Dependencia Genera:

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 1: Social.

Tema de desarrollo:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia.

Objetivo o resumen
narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y
Tipo

Medios de
\verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir en el desarrollo de
una vida digna para los infantes
mediante la aplicacion de
programas que favorezcan la
proteccion de sus derechos.

[Tasa de variacion
de programas y
acciones
encaminadas a la
proteccion de los
infantes.

((Programas y acciones de
proteccion a los infantes del
lafio actual/Total programas y
lacciones de proteccion a los
infantes del afio anterior)-1)
*100.

Anual Estratégico.

Registros
IAdministrativos de
programas y acciones
encaminadas a la
proteccion de los
infantes.

La politica nacional de
atencion y

proteccion de la
poblacion infantil y
adolescente se
mantiene vigente.

Propésito

La poblacion infantil del
municipio tiene acceso a
programas que favorecen la
proteccion de sus derechos.

[Tasa de variacion
de infantes
atendidos con
programas que
favorecen la
proteccion de sus
derechos.

((Infantes atendidos en el
afio actual con
programas que
favorecen la proteccion
de sus derechos
/Infantes atendidos en el
afio anterior con
programas que
favorecen la proteccion
de sus derechos) -1)
*100.

|Anual Estratégico.

Registros
IAdministrativos de
infantes atendidos con
programas que
favorecen la
proteccion de sus
derechos.

La poblacion infantil
cumple con los
requisitos para ser
beneficiada a través
de las acciones de
bienestar.

Componentes

1. Infantes en situacion de
vulnerabilidad de sus
derechos detectados.

Porcentaje de
infantes en
situacion de
ulnerabilidad de
sus derechos

(Numero de infantes
detectados en situacion de
vulnerabilidad / Total de
infantes previstos a ser
detectados en situacion de

Semestral Gestion.

Registro de
expedientes y/o
reportes de nifios
detectados con
ulneracion de

Existe la presencia y
apoyo de la
ciudadania por
brindar apoyo a los
menores en situacion

detectados. \vulnerabilidad) *100. derechos. de vulnerabilidad de
derechos.
2. Servicios asistenciales Porcentaje de (NUmero de servicios Trimestral Gestion [Registros Los infantes y
para la poblacién lservicios asistenciales otorgados a la administrativos de la | adolescentes asisten
infantil y adolescente.  [2Sistenciales poblacién infantil y poblacion infantil y a las instancias
lotorgados a la ladolescente /Total de adolescente atendida | correspondientes
poblacion infantil y |servicios asistenciales a la con servicios para recibir apoyos
ladolescente. poblacion infantil y asistenciales. asistenciales.
ladolescente programados)
100
3. Redes de nifias, nifios |~orcentaje de redes|(Numero de redes infantiles Trimestral Gestion. [Registros Las nifias, nifios y
y adolescentes’para infantiles conformadas / Total de redes administrativos de las | adolescentes tienen
promover sus conformadas para [infantiles programadas) *100. redes infantiles interés por conformar
derechos dentro del lpromover sus creadas. redes dentro del
territorio municipal [derechos. territorio municipal.
conformados.
Actividades

1.1. Platicas de proteccion
de derechos de las
nifias, nifos y
adolescentes
otorgadas.

Porcentaje de
platicas otorgadas
len materia de
proteccion de
derechos de las
nifas, nifios y
adolescentes.

(NUmero de platicas
lotorgadas en materia de
proteccion de derechos de
las nifias, nifios y
ladolescentes / Total de
platicas en materia de
proteccion de derechos de
las nifias, nifios y
ladolescentes programadas)
*100.

Trimestral Gestion.

Listas de asistencia y
evidencia fotografica
de las platicas en
materia de proteccion
de derechos de las
nifias, nifios y
adolescentes.

La poblacion
municipal asiste a las
platicas en materia
de proteccion de
derechos de las
nifias, nifios y
adolescentes.

1.2. Reportes de
vulneracion de
derechos de las nifias,
nifios y adolescentes
confirmados y
atendidos.

Porcentaje de
reportes de
vulneracion de
derechos de las
nifias, nifios y
adolescentes
confirmados
atendidos.

(NUmero de reportes de
\vulneracion de derechos
confirmados y atendidos/
Total de reportes de
\vulneracion de derechos
recibidos) *100

Trimestral Gestion.

Registros
administrativos de
expedientes abiertos,
confirmados y
recibidos de los
reportes de
ulneracion.

La ciudadania
presenta sus
reportes por
vulneracion los
derechos de las
nifias, nifios y
adolescentes.
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o

. Conformacion de los

expedientes de los
menores beneficiados
con servicios integrales
asistenciales.

Porcentaje de
menores
beneficiados
con servicios
integrales
asistenciales
con expedientes
conformados.

Numero de menores
beneficiados con
expedientes conformados /
ITotal de expedientes
programados para
conformar) *100.

Trimestral Gestion.

Registros
administrativos
de los
expedientes
integrados de
los menores
beneficiados con
servicios
integrales
asistenciales.

La poblacion infantil
cumple con los
requisitos para
acceder a los
beneficios otorgados
por el Programa.

2.2.

Visita de seguimiento a
menores beneficiados
con servicios integrales
y asistenciales.

Porcentaje de
cumplimiento en
las visitas de
seguimiento a
menores
beneficiados
con servicios
integrales y
asistenciales.

Numero de visitas de
seguimiento a menores
beneficiados con servicios
integrales y asistenciales
realizadas / Total visitas de
lseguimiento a menores
beneficiados con servicios
integrales y asistenciales
programadas) *100.

Trimestral Gestion.

Bitacoras de
visitas de
seguimiento a
menores
beneficiados con
servicios
integrales y
asistenciales.

Los padres de familia
o tutores de los
menores favorecen el
desarrollo de las
visitas.

3.

-

. Imparticion de talleres

de capacitacion infantil
para la difusion de los
derechos de la nifiez.

Promedio de
asistentes a los
talleres de
capacitacion
infantil para la
difusion de los
derechos de la
nifiez.

Asistentes a los talleres de
capacitacion infantil para la
difusion de los derechos de
la nifiez / Total de talleres
de capacitacion infantil
para la difusion de los
derechos de la nifiez
realizados).

Trimestral Gestion.

Listas de
asistentes a los
talleres de
capacitacion
infantil para la
difusion de los
derechos de la
nifiez.

Los tutores y menores
asisten a los talleres
realizados para la
difusién de los
derechos de la nifiez.

3.2.

Celebracion de
sesiones institucionales
del SIMUPINNA.

Porcentaje de
sesiones del
SIMUPINNA
realizadas.

Sesiones del SIMUPINNA
realizadas /Sesiones del
ISIMUPINNA programadas)
*100.

Trimestral Gestion.

Actas y
evidencia
fotografica de
las sesiones del
SIMUPINNA.

Las autoridades
locales participan en el
Programa SIMUPINNA|
e implementan
acciones coordinadas
para garantizar y
procurar los derechos
de la poblacién infantil
y adolescente.
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Programa presupuestario:

Atencion a Personas con Discapacidad.

Objetivo del programa presupuestario:

|ntegra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e
integracion social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de la poblacion en general, promoviendo el desarrollo
de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.

Dependencia General:

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 1: Social.

Tema de desarrollo:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia.

brechas entre
diferentes grupos
sociales del municipio
mediante la
instrumentacion de
programas que
favorezcan el
desarrollo integral de
Ml

en el numero de
personas con
discapacidad
atendidas.

discapacidad
atendidas en el afio
actual/Personas
con discapacidad
atendidas en el afio
lanterior)-1) *100.

Estratégico.

Objetivo o Indicadores
resumen i i Medios de verificacion | Supuestos
. Nombre |[Férmula Frecuenciay P
narrativo Tipo
Fin
Contribuir a cerrar ITasa de variacion|((Personas con Anual Registros administrativos. N/A

Propésito

Las personas con
discapacidad
cuentan con

Porcentaje de
poblacién con
discapacidad

(Poblacion con
discapacidad
beneficiada a

lAnual Estratégico.

Registros administrativos.

La poblacién local conoce los
productos y servicios que apoyan a los
grupos vulnerables y acuden a la

diagnostico.

caracter
diagnostico
otorgadas.

diagnostico
otorgadas/Total de
Consultas médicas
otorgadas) *100.

programas de beneficiada a través de atencion del SMDIF.
asistencia social través de programas de
que favorecen su programas de asistencia
integracion a la asistencia social. | social/Total de
sociedad. la Poblacién
con
discapacidad a
nivel Municinal)
Componentes
1. Rehabilitacién Porcentaje de (Personas Semestral Registros administrativos. La poblacién municipal demanda a la
Otorgada. eficacia en el beneficiadas con Gestion. autoridad otorgar terapias de
otorgamiento terapias de rehabilitacion a personas con
de terapias de  [rehabilitacion/Total discapacidad.
Rehabilitacion.  [de personas
proyectadas a
beneficiar con
4. Insumos Porcentaje de Eresiosase Semestral Registros administrativos. La poblacion municipal demanda a la
asistenciales [Personas hemafiitad@mpot00.[ Gestion. autoridad municipal gestionar insumos
Gestionados. beneficiadas lapoyos asistenciales para la poblacién con
por apoyos asistenciales/Total discapacidad.
asistenciales. de personas
proyectadas a
recibir apoyos
5. Orientacion Porcentaje de tRatsoaslies) *100. Semestral Registros administrativos. La poblacion municipal demanda a la
para la personas asistentes a Gestion. autoridad municipal contar con un
prevencion de asistentes a leventos de fomento programa de prevencion de la
la eventos de a la cultura discapacidad.
discapacidad fomento a la preventiva de la
otorgada. cultura discapacidad/Total
preventiva de de personas
la lesperadas a
discapacidad. leventos de fomento
la cultira
Actividades
1.1. Expedicion de  [Porcentaje de (ConSuE‘éurﬁédit‘:gs' Mensual Gestion.  [Registros administrativos. La poblacion objetivo solicita el servicio
consulta consultas de de caracter

de consulta diagnostico.

1.2. Otorgamiento de
[Terapia de
Rehabilitacion.

Porcentaje de
otorgamiento
de terapias
de
rehabilitacion.

(Terapias de
rehabilitacion
otorgadas/Terapia
de rehabilitacion
programadas) *100.

Mensual
Gestion.

Registros administrativos.

La poblacion objetivo asiste en tiempo
y forma al servicio de terapias de
rehabilitacion.
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> 2. Gestién de Porcentaje de [Personas con Men§ya| Registros administrativos. La qulacic’)n rr_1u_nicipal demanda a la
lempleo a personas personas con [discapacidad a las Gestion. autoridad municipal empleos para
con discapacidad. discapacidad [que se les personas con discapacidad.
alas quese |gestion6é un
les gestion6  |empleo/Total de
un empleo. personas con
discapacidad que
solicitan empleo)
*100.
b 3. Gestion de Porcentaje de [Personas con Men§ual Registros administrativos. La qulaciéq municipalldemanda ala
lespacios de personas con  |discapacidad Gestion. autorldad la |r_1corpora0|én de personas
leducacion especial o | discapacidad |incorporadas a con discapacidad a la educacion
regular a personas incorporadas  [educacion especial o regular.
con discapacidad. a educacion lespecial o
especial o regular/Personas
regular. con discapacidad
que solicitan su
incorporacion a
leducacion
lespecial o regular)
*100.
3.1. Imparticion de Porcentaje de [Platicas Men§gal Registros administrativos. La pobla_u;ién asistg alas pléticas de
platicas preventivas platicas preventivas de la Gestion. prevencion de la discapacidad.
de la discapacidad. preventivas discapacidad
dela impartidas/Platica
discapacidad |s preventivas de
impartidas. la discapacidad
programadas)
*100.
3.2. Distribucién de Porcentaje de [(Material de Mensual Registros administrativos. La poblaciéon municipal demanda a la
material de fomentoala lorientacién Gestion. autoridad la distribucién de material para
orientacion sobre la | cultura lentregado la prevencion de la discapacidad.
cultura preventiva preventiva de [Material de
de la discapacidad. la orientacion
discapacidad. |programado)
*100.




C

GOBIERNO MUNICIPAL 2022 - 2024 @

esperiencia  resullads gue se nollan

/44

Programa presupuestario:

Apoyo a los adultos mayores.

Objetivo del programa presupuestario:

con autosuficiencia.

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricién, educacion,
cultura, recreacion, atencioén psicolégica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento activo, digno 'y

Dependencia General.

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 1: Social.

Tema de desarrollo:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia.

Indicadores
Objetivo o - Frecuencia Medios de Supuestos
y : L
resumen T Al Tipo verificacion
narrativo
Fin
Contribuir a elevar la calidad |[Tasa de variacion |((Programas de apoyo alos | Anual Estratégico. |Registros N/A

de vida a los adultos
mayores a través de
programas de apoyo.

len el nimero de
programas de
lapoyo a los adultos
mayores
lgestionados.

adultos mayores gestionados
en el afio actual/Programas
de apoyo a los adultos
mayores gestionados en el
afio anterior)-1) *100.

ladministrativos.

Propésito

Los adultos mayores
disminuyen su
vulnerabilidad con
servicios y apoyos
institucionales.

Tasa de variacion
len el numero de
ladultos mayores
beneficiados.

((Numero de adultos
mayores beneficiados en
el afio actual/Numero de
adultos mayores
beneficiados en el afio
anterior)-1) *100.

JAnual Estratégico.

Padrén de
beneficiarios de
adultos mayores.

Los adultos mayores
reciben los servicios y
apoyos institucionales
que elevan su calidad
de vida.

Componentes

1. Apoyos para adultos
mayores
entregados.

Porcentaje de
lapoyos entregados
la adultos mayores.

(Apoyos para adultos
mayores entregados/Apoyos
para adultos mayores
solicitados) *100.

Trimestral Gestion.

Constancias de
lentrega de apoyos.

Los adultos mayores
solicitan y asisten a
recibir sus apoyos.

2. Servicios integrales
para adultos
mayores otorgados.

Porcentaje de
servicios integrales
lotorgados a adultos
mayores.

(Servicios integrales a
adultos mayores
otorgados/Servicios
integrales a adultos mayores
programados) *100.

Trimestral Gestion.

Registros
ladministrativos.

Los adultos mayores
asisten y muestran
interés por las acciones
encaminadas a mejorar
sus condiciones de
vida.

Actividades

1.1. Gestion de apoyos a
adultos mayores.

Porcentaje de
lapoyos para
ladultos mayores
lobtenidos derivado

(Numero de apoyos
obtenidos para los adultos
mayores/NUmero de apoyos
gestionados) *100.

[Trimestral Gestion.

Registros
ladministrativos de la
gestion realizada para
la obtencion de

Los sectores social y
privado brindan apoyos
para beneficio de los
adultos mayores.

de la gestion apoyos.
realizada.
2.1. Imparticion de Porcentaje de (Numero de actividades a Trimestral Gestion. |Registros Los adultos mayores

actividades
educativas, sociales,
deportivas, y
manuales a adultos
mayores.

actividades
impartidas a
adultos
mayores.

ladultos mayores
impartidas/Total de
actividades para adultos
mayores programadas) *100.

ladministrativos,
evidencia fotografica y
listas de asistencia a
las actividades.

muestran interés por
participar en las
actividades que les
permiten elevar su
calidad de vida 'y
fomenta la integracion
social y el auto empleo.
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Programa presupuestario:

Desarrollo Integral de la Familia.

mayores.

Objetivo del programa presupuestario:

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el
impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que asista al mejoramiento en las
condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos

Dependencia General.

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 1: Social.

Tema de desarrollo:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia.

Objetivo o
resumen
narrativo

Indicadores

Nombre

Foérmula

Frecuenciay
Tipo

Medios de
verificaciéon

Supuestos

Fin

IContribuir a incrementar la
cobertura de familias
lvulnerables y/o sujetas a
lasistencia social municipal a
través de programas de
integracion familiar.

Tasa de variacion
len el nimero de
familias vulnerables
latendidas con
programas de
asistencia social.

((Familias vulnerables
atendidas a través de
programas de asistencia
lsocial en el afio actual /
Familias vulnerables
atendidas a través de
programas de asistencia
lsocial el afio anterior) -1)
[*100.

Anual Estratégico.

Registros
ladministrativos de
familias vulnerables
latendidas con
programas de
lasistencia social.

Las familias vulnerables
lacuden en tiempo y forma
iconforme a la
lconvocatoria a ingresar su
[documentacion.

Propésito

La poblacién municipal en
condiciones de
vulnerabilidad cuenta con
la atencion necesaria para
aprender a manejar
situaciones adversas y de
riesgo psicosocial en sus
familias.

Porcentaje de
poblacion
beneficiada con
programas de
latencion a la
familia.

(Poblacion total
beneficiada con
programas de atencion a
la familia en el afio actual
/ Total de la poblacion
objetivo del programa)
*100.

lAnual Estratégico.

Padrones de
beneficiarios con
programas de
latencion a la familia.

La poblaciéon municipal
tiene interés en ser
parte de los programas
orientados a las
familias vulnerables.

Componentes

1. Platicas y talleres en

Porcentaje de
platicas y/o talleres

(Numero de platicas y/o
talleres dirigidos a familias

Trimestral Gestion.

Registros
ladministrativos de los

Las familias asisten a
las platicas y talleres

2. Apoyos asistenciales
otorgados.

lapoyos
asistenciales
otorgados a familias|
vulnerables.

familias vulnerables
entregados / Total de apoyos
[para familias vulnerables
solicitados) *100.

ladministrativos de
lapoyos entregados a
familias vulnerables.

;eil;(teerﬁc?aesocial dirigidos a familias |vulnerables realizados / Total talleres y platicas que para mejorar la
realizadas. ulnerables de platicas y/o talleres realizados. calidad de vida de sus
realizados. dirigidos a familias integrantes y
ulnerables programados) establecer proyectos
*100. de vida mas eficaces.
Porcentaje de (NUmero de apoyos para Trimestral Gestion. [Registros Las familias

vulnerables acuden a
solicitar apoyos
asistenciales.

3. Acciones para la
restitucion de
derechos a victimas
de violencia y abuso
realizadas.

Porcentaje de
lacciones para la
restitucion de
derechos a victimas
de maltrato y
labuso.

(NUmero de acciones
realizadas para la restitucion
de derechos a victimas de
violencia y/o maltrato / Total
de acciones programadas
para la restitucion de
derechos a victimas de
iolencia y/o maltrato) *100.

Trimestral Gestion.

Registros
ladministrativos de las
latenciones a victimas
por maltrato y abuso
brindados.

La poblacién vulnerable
acude a denunciar
casos de violencia y/o
abuso.

4. Servicios juridicos a la
poblacién vulnerable

Porcentaje de
servicios juridicos a

(NUmero de servicios
juridicos a familias en

Trimestral Gestion.

Registros
ladministrativos

Las familias en
condiciones de

5. Servicios psicologicos a

otorgados. familias en situacion de vulnerabilidad servicios juridicos a vulnerabilidad asisten a
situacion de brindados / Total de servicios| familias en situacion solicitar asesoria
vulnerabilidad juridicos a familias en de vulnerabilidad juridica.
otorgados. situacion de vulnerabilidad brindados.

[programados) *100.
Porcentaje de (NUmero de servicios Trimestral Gestion. |Registros Las familias en

familias en platicas y
talleres.

participantes en
talleres y/o platicas
dirigidas a familias
vulnerables.

asisten a los talleres y
platicas / Total de platicas y
talleres realizados).

a los diferentes
talleres y platicas.

la poblacion servicios psicologicos a familias en ladministrativos condiciones de
vulnerable psicolégicos a situacion de vulnerabilidad Iservicios psicologicos | vulnerabilidad
otorgados. familias en brindados / Total de servicios| la familias en situacién| muestran interés por
situacion de psicoldgicos a familias en de vulnerabilidad recibir los servicios
ulnerabilidad situacion de vulnerabilidad brindados. psicolégicos.
otorgados. [programados) *100.
Actividades
1.1. Participacién de Promedio de (NUmero de personas que  [Trimestral Gestion.  [Listas de asistencias

Las integrantes de las
familias vulnerables
asisten a los talleres y
platicas realizadas en
su beneficio.
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1.2. Imparticion de Porcentaje de (Numero de asesorias Trimestral Gestion. [Registros La poblacién demanda

asesorias juridicas. asesorias uridicas otorgadas / Total de administrativos de al SMDIF brindar
juridicas asesorias juridicas asesorias juridicas asesoria juridica a
otorgadas. programadas) *100. otorgadas. través de especialistas.

1.3. Patrocinios juridicos a | Porcentaje de Numero de patrocinios Trimestral Gestion.| ~ Registros La poblacién solicita al
la poblacion. patrocinios juridicos realizados / Total administrativos SMDIF patrocinio

juridicos de patrocinios juridicos de Patrocinios juridico.
otorgados. programados) *100. juridicos

otorgados

otorgadas.

2.1. Atencion a solicitudes | Porcentaje de Numero de solicitudes de Trimestral Gestion.| ~ Registros Las familias vulnerables
de apoyos solicitudes apoyos asistenciales administrativos solicitan ser bgneflm_adas
asistenciales. beneficiadas beneficiadas / Total de de .'a? con apoyos asistenciales

con apoyos solicitudes de apoyos solicitudes y cubren con los
istenciales. istenciales recibidas) presentadas por requisitos.
<100. las familias.

3.1. Recepcion de Porcentaje de  [Numero de denuncias por Trimestral Gestién. | Registros La poblacion denuncia
denuncias por denuncias por  |violencia y/o abuso administrativos los casos de violencia
violencia y/o abuso violencia y/o confirmadas /Total de delas ylo abuso para que se
recibidas. abuso denuncias por maltrato y/o denuncias les otorgue atencién

atendidas. labuso recibidas) *100. recibidas por integral.
violencia y/o
abuso.

3.2. Visitas domiciliarias Porcentaje de Namero de visitas Trimestral Gestion.|  Registros La poblacion solicita la
para constatar visitas domiciliarias realizadas administrativos visita domiciliaria para
condiciones de vida domiciliarias para constatar condiciones de IQS_YIS[tas ConSt.a.tar las
de las victimas para constatar  |de vida de las victimas domiciliarias condiciones en las que
confirmadas. condiciones de  |confirmadas / Total de realizadas. viven las victimas de

vida de las visitas domiciliarias para violencia.
victimas constatar condiciones de
confirmadas. ida de las victimas

programadas) *100.

3.3. Consultas de Porcentaje de  |(Consultas de seguimiento Trimestral Gestion. | Registros Las victimas de violencia
seguimiento consultas de a denuncias confirmadas administrativos solicitan atencion
multidisciplinario a seguimiento de violencia y/o abuso de las cc_)n_sultas |nt§gral para mejorar su
victimas de maltrato | otorgadas a otorgadas / Consultas de de seguimiento calidad de vida.

y abuso. victimas de seguimiento a denuncias otorgadas.
maltrato y confirmadas de violencia
abuso. ly/o abuso programadas)
*100.

5.1. Imparticion de Porcentaje de  [Numero de consultas de Trimestral Gestién | Registros La poblacion demanda al
consultas de apoyo consultas de lapoyo psicologico administrativos SMDIF brindar atencién
psicologico. apoyo otorgadas / Total de de consultas de p5|col(_)g!ca a través de

psicologico consultas de apoyo apoyo especialistas
otorgadas. psicolégico programadas) psicolégico
100 otorgadas.
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Programa presupuestario:

Oportunidades para los jovenes.

Objetivo del programa presupuestario:

productiva.

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los
jovenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico — mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera

Dependencia Genera:

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 1: Social.

Tema de desarrollo:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia.

Indicadores
Objetivo o 2 Frecuencia Medios de Supuestos
y e .-
resumen sl il Tipo verificacion
narrativo
Fin
Contribuir al fortalecimiento e|Tasa de variacion |((Poblacién juvenil atendida | Anual Estratégico. [Padrones de N/A

impulso del desarrollo
integral de la juventud
mediante la operacion de
programas de prevencion,
orientacion educativa y
lexpresion social,
participacion y salud.

de la poblacion
juvenil atendida a
través de
programas de
istencia social.

a través de programas de
istencia social en el afio

actual/Poblacion Juvenil
atendida a través de
programas de asistencia
social en el afio anterior)-1)
*100.

beneficiarios de la
poblacion juvenil
latendida a través de
programas de
lasistencia social.

Propésito

Los jévenes del municipio
tienen acceso a los
programas de desarrollo y
bienestar social que
promueven la integracion
con igualdad y equidad a
las condiciones
econdmicas y sociales del
municipio.

Porcentaje de la
poblacién juvenil
lque es beneficiada
lcon programas de
lasistencia.

Poblacion juvenil
beneficiada con programas
de asistencia
social/Poblacién juvenil del
Imunicipio) *100.

lAnual Estratégico.

Padrones de
beneficiarios de la
poblacion juvenil
atendida a través de
programas de
asistencia social.

La juventud solicita a la
autoridad municipal ser
beneficiario de los
programas de apoyo.

Componentes

1. Actividades orientadas
a la prevencion de
adicciones
realizadas.

Porcentaje de
lactividades
lenfocadas a la
prevencion de
ladicciones
realizadas.

(Actividades enfocadas a la
[prevencion de adicciones
realizadas/Actividades
enfocadas a la prevencion

[*100.

de adicciones programadas)

Semestral Gestion.

Padrén de
beneficiarios de las de|
actividades enfocadas
a la prevencion de
adicciones.

La poblacion juvenil
asiste a las
orientaciones en temas
de prevencion de
adicciones, violencia y
salud.

2. Concursos para
estimular la
participacion social
de los jovenes
realizados.

Porcentaje de
concursos para los
jovenes realizados.

realizados/Concursos para
los jovenes programados)
*100.

(Concursos para los jovenes

Semestral Gestion.

Convocatorias de
concursos para las
jovenes publicadas.

La poblacién juvenil
participa en los
diferentes concursos
sociales.

3. Apoyos bajo la
modalidad de joven
emprendedor
otorgados.

Porcentaje de
lapoyos a proyectos
de jovenes
lemprendedores
lotorgados.

(Apoyos a proyectos de
jovenes emprendedores
lotorgados/Apoyos a
proyectos de jovenes
lemprendedores
[programados) *100.

Semestral Gestion.

Padron de
beneficiarios de
apoyos a proyectos
de jovenes
lemprendedores.

La poblacion juvenil
solicita apoyos para
actividades de
emprendimiento.

4. Espacios para el
esparcimiento y
deportivos
rehabilitados.

Porcentaje de
lespacios para el
lesparcimiento y
[deportivos
rehabilitados.

(Espacios para el
lesparcimiento y deportivos

concertados) *100.

rehabilitados / espacios para
el esparcimiento y deportivos

Semestral Gestion.

Expedientes Técnicos
de espacios para el
esparcimiento y
deportivos
rehabilitados.

La sociedad y
poblacién juvenil
solicita en tiempo y
forma, atendiendo los
requisitos para ello, la
rehabilitacion de los
espacios.

Actividades

1.1. Emision de
convocatoria de
becas.

Porcentaje de
icumplimiento en la
lemision de
convocatorias para
lotorgar becas.

(Numero de convocatorias
para otorgar becas
publicadas / Total de
convocatorias para otorgar
becas programadas) *100.

Trimestral Gestion.

Convocatorias
publicadas y
divulgadas para
otorgar becas.

La poblacion juvenil
muestra interés por
conocer los programas
dirigidos a su beneficio.

1.2. Seleccioén de
solicitudes de becas.

Porcentaje de
solicitudes
beneficiadas
con becas.

(Numero de solicitudes

de solicitudes de beca
recibidas) *100.

beneficiadas con beca / Total

Trimestral Gestion.

Padron de
beneficiarios con
becas.

La poblacion juvenil
cubre con los requisitos
para ser beneficiario
becas para jovenes.

1.3. Emisién de los
estimulos
econémicos.

Porcentaje de
recursos
otorgados
mediante
estimulos.

Monto total de recursos
lotorgados mediante
estimulos / Total de
recursos programados a
lotorgar mediante
lestimulos) *100.

Trimestral Gestion.

Padrén de
beneficiarios
mediante
estimulos
econémicos.

La poblacion juvenil
cumbre los requisitos
solicitados para ser
beneficiario de un
estimulo econémico.
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2.1. Desarrollar de Porcentaje de  [((Actividades de orientacion Trimestral Gestion.| Padron de La poblacion asiste y
actividades de actividades de  [vocacional Beneficiarios participa en las
orientacion orientacion realizadas/Actividades de con orientacion actividades de
vocacional y vocacional orientacion vocacional vocacional. orientacion vocacional.
proyecto de vida. realizadas. programadas) * 100.

2.2. Analisis de proyectos | Porcentaje de Proyectos participantes en Trimestral Gestion.|  Expedientes Las condiciones
participantes en dictaminacién  |concursos dictaminados / integrados de la sociales, climatologicas
concursos. de proyectos Proyectos participantes en dictaminacion y econdmicas estatales,

participantes en  [concursos recibidos) *100. de proyectos. nacional e internacional

CONCUrsos. son favorables para el
desarrollo de estos
proyectos.

2.3. Emision de Porcentaje de Jovenes participantes en Trimestral Gestion. [ Padron de La poblacion juvenil
Resultados de j6venes concursos que reciben beneficiarios cubre los requisitos para
jévenes participantes | participantes en  |estimulos/Jovenes con estimulos. recibir estimulos a
en concursos concursos participantes en concursos) jévenes destacados.
beneficiados con beneficiados *100.
estimulos. con estimulos.

3.1. Emision de Porcentaje de (Numero de convocatorias Trimestral Gestion. Con\_/ocatorias La poblagic’)n j'uvenil
Convocatorias bajo convocatorias  |emitidas bajo la modalidad publicadas y muestra interés por
la modalidad de emitidas bajo la |[de joven emprendedor / divulgadas bajo conacer los programas
joven emprendedor. modalidad de  [Total de convocatorias bajo la modalidad de dirigidos a su beneficio.

joven la modalidad de joven Joven
emprendedor.  [emprendedor emprendedor.
programadas) *100.

3.2. Concertacion de Porcentaje de Numero de estimulos Trimestral Gestion.| Padron de La poblacion juvenil
recursos a otorgar estimulos gestionados que fueron beneficiarios cubre los requisitos para
estimulos bajo la gestionados lentregados bajo la con estimulos recibir estimulos a
modalidad de joven que fueron modalidad de joven bajo la jévenes destacados.
emprendedor. entregados bajo |emprendedor /Estimulos modalidad de

la modalidad de |gestionados) *100. Joven
joven emprendedor.
emprendedor.

3.3. Recepcion y Porcentaje en la [Proyectos bajo la Trimestral Gestion.| Expedientes 'de Los proyectos
dictaminacion de dictaminacion modalidad de joven proyectos bajo presentados por los
proyectos bajo la técnica de lemprendedor la modalidad de jévenes cubren los
modalidad de joven proyectos bajo  [dictaminados/Proyectos Joven requisitos para ser
emprendedor. la modalidad de  [oajo la modalidad de joven emprendedor susceptibles de

joven lemprendedor recibidos) integrados. dictaminacion.
emprendedor. *100.

4.2. Elaboracion de un Porcentaje de Actividades recreativas y Trimestral Gestion.|  Registros La poblacion juvenil
programa de actividades deportivas administrativos participa en las de
actividades para el recreativas y realizadas/Actividades de actividades actividades recreativas y
usoy deportivas recreativas y deportivas recreativas y deportivas.
aprovechamiento de | realizadas. programadas) *100. deportivas
lugares para el realizadas.
esparcimiento y el
deporte.
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PILAR ECONOMICO

Programa presupuestario: Modernizacién de los servicios comunales.

Objetivo del programa presupuestario: Se refiere al conjunto de acciones que se llevan a cabo para la modernizacion e

infraestructura en donde se presten servicios comunales, contando con la participacion de los diferentes niveles de gobierno

incluyendo la iniciativa privada

Dependencia General: FOO Desarrollo urbano y obras publicas.

Pilar tematico o Eje transversal: Pilar 2: Econémico.

Tema de desarrollo: Infraestructura y modernizacion de los servicios comunales.

Indicadores
Objetivo o - 7 Medios de Supuestos
) Nombre Férmula Frecuencia cros Ce P
resumen y Tipo verificacion
narrativo
Fin

IContribuir a que las [Tasa de variacion |((Nimero de mercados, Inventario de bienes
icomunidades dispongan de |en el niumero de rastros y panteones en Anual Estratégico. finmuebles del N/A
servicios comunales mercados, rastros y funcionamiento en el afio municipio Registros
loportunos y modernos panteones en actual/Numero de mercados, administrativos de
mediante procesos de ffuncionamiento. rastros y panteones en mantenimientos a
iconstruccion, mantenimiento funcionamiento en el afio mercados, rastros y
ly su modernizacion. anterior)- 1) *100. panteones.

Propésito

La poblacién municipal [Tasa de variacion ((Centros de Registros Los ciudadanos acuden

cuenta con centros de len el esparcimiento publico Anual Estratégico. |administrativos sobre | a los espacios publicos

esparcimiento publico en  [funcionamiento de municipal en condiciones las incidencias de y de esparcimiento
buenas condiciones de los centros de de funcionamiento en el deterioros y fallas en | dignos para su
funcionamiento. lesparcimiento ano actual/Centros de el mobiliario e beneficio.
publico municipal. esparcimiento publico infraestructura fisica
municipal en condiciones de los centros de
de funcionamiento en el esparcimiento publico
afio anterior)-1) *100. municipal.

Componentes

1. Nuevos centros de Porcentaje de (Nuevos centros de Trimestral Gestion. |Registros La ciudadania asiste a
esparcimiento icumplimiento en la |esparcimiento publico administrativos y los espacios de
publico municipal. iconstruccion de municipal realizados/Total de fotograficos de la recreacion.

nuevos centros de [centros de esparcimiento construccion de

lesparcimiento publico municipal nuevos centros de

publico municipal. |programados a realizar) lesparcimiento publico
*100. municipal.

2. Mantenimiento Porcentaje de (Acciones de mantenimiento Trimestral Gestion. |Registros La ciudadania hace uso
brindado a los mantenimientos a los panteones municipales IAdministrativos de de los servicios
panteones realizados a los realizadas/Acciones de mantenimientos prestados en los
municipales. panteones mantenimiento a los realizados a los panteones.

municipales. panteones municipales panteones.
programadas) *100.

3. Cumplimiento a las Porcentaje de (Inspecciones de control Trimestral Gestion. |Registros El entorno social y
normas oficiales de  [nspecciones de sanitario realizadas al rastro IAdministrativos de econdmico, permite
sanidad aplicables a icontrol sanitario municipal /Inspecciones de inspecciones en rastro| llevar a cabo las
rastros municipales. realizadas al rastro [control sanitario programas municipal. acciones de

municipal. al rastro municipal) *100. inspecciones de control
sanitario, en apego a
las NOM para la
operacion de los
Rastros Municipales.
Actividades
1.1. Licitaciéon _d’e la l?c.)rce.ntaje de (Licitacioqgs parala ) . Licitacion_e:s parala La iniciativa privada
construccion de los licitaciones para la |construccion de nuevos Trimestral Gestion. construccion de los muestra interés en la
nuevos centros de lconstruccion de centros de esparcimiento nuevos centros de convocatoria de
espgrgimiento publico nuevos ct'antros de pL'Jb!ico mun?c@pall espa'r(.:imiento publico | jicitacion de las
municipal para e§p3r0|mlen‘to_ reahzadas/Lyqtamones para municipal. autoridades locales.
atender las publico municipal  la construccion de centros de
demandas de la realizadas. lesparcimiento publico
poblacion. municipal programadas)
*100.
1.2. Programgcmn Porcentaje de (Acciones de mantenimiento Trimestral Gestion. Bitéco’ras y evidencia | | 5 ciudadania asiste a
del mantenimiento a acciones de a los c'en?ros de’ . fotograf_lcg del los centros de
los ceqtrc?s de mantenimiento espa_r(_:lmlento publico mantenimiento a los esparcimiento publico
esparcimiento realizadas a los  [Municipal . centros de " dentro del municipio.
publico municipal. centros de real|zad_as_/ACC|ones de espa_rgmlento publico
esparcimiento mantenlm!ento a Io§ cgntros municipal.
publico de esparcimiento publico
municipal. iqlfl)?)idpal programadas)
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3.3. Atencion de
emergencias
prehospitalarias en
territorio municipal.

Porcentaje de
latencion de
lemergencias
prehospitalarias.

el

(Emergencias
prehospitalarias
latendidas/Emergencias
prehospitalarias reportadas)
*100.

Trimestral Gestion.

Bitacora de servicios,
parte de servicios.

La autoridad Municipal
atiende oportunamente
las emergencias
Prehospitalarias por
hechos de caracter
natural y/o
antropogénico hasta el
traslado de pacientes a
hospitales

4.1. Analiticos
estadisticos de las
contingencias por

factores de riesgo.

Porcentaje de
lanaliticos
lestadisticos de las
contingencias por
factores de riesgo.

(Analiticos estadisticos de
las contingencias por
factores de
riesgo/Resultados
lestadisticos de las
contingencias por factores de|
riesgo) *100.

Trimestral Gestion.

Analiticos estadisticos
lcomparativos de las
contingencias por
factores de riesgo de
los dos ultimos afios.

La ciudadania requiere
de autoridades
municipales que tengan
las capacidades de
prever el impacto de
hechos perturbadores
por el andlisis de
informacion estadistica
derivada de hechos
anteriores.

4.2. Actualizacion de los
factores de riesgo a

las instancias de

Gobierno en materia

de Proteccién Civil.

Porcentaje en la
lactualizacion de los
factores de riesgo.

(Factores de riesgo
presentados en el
periodo/Total de factores de
riesgo) *100.

Trimestral Gestion.

Reportes estadisticos
de las contingencias
por factores de riesgo
la la Direccion General
de Proteccion Civil
Estatal.

Autoridades de otros
ordenes de gobierno
requieren de la
autoridad municipal
para llevar a cabo la
actualizacion de los
factores de riesgo.

5.1. Seguimiento a
los acuerdos del
Consejo Municipal
Proteccion Civil.

Porcentaje en el
seguimiento de
acuerdos del
Consejo
Municipal de
Proteccion
Porcentaje en la
verificacion del
cumplimiento de
los acuerdos del
Consejo
Municipal de
Proteccion Civil.
Porcentaje en la
verificacion del
cumplimiento de
los acuerdos del
Consejo
Municipal de
Proteccion Civil.

de

(Acuerdos del Consejo de
Proteccion Civil municipal
registrados/Total de
lacuerdos del Consejo de
Proteccion Civil
programados) *100.

Trimestral Gestion.

Reporte de los
lacuerdos del Consejo
Municipal de
Proteccion Civil
Municipal.

Los responsables de
los acuerdos tomados
en las reuniones de
consejo municipal dan
seguimiento a los
mismos.

5.2. Verificacion del

cumplimiento de los

acuerdos del

Consejo Municipal de

Proteccion Civil.

Porcentaje en la
verificacion del
cumplimiento de
los acuerdos del
Consejo
Municipal de
Proteccion Civil.

Acuerdos del Consejo de
Proteccion Civil Municipal
lcumplidos/Total de
lacuerdos del Consejo de
Proteccion Civil) *100.

Trimestral Gestion.

Reporte de la
verificacion del
cumplimiento de
los acuerdos del
Consejo
Municipal de
Proteccion Civil.

Los responsables de los
acuerdos tomados en las|
reuniones de Consejo
Municipal dan
cumplimiento a los
mismos.
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Programa presupuestario:

Gestion integral de residuos sélidos.

Objetivo del programa presupuestario:

Conjunto articulado e interrelacionado de acciones, para el manejo integral de residuos
solidos, desde su generacion hasta la disposicion final, a fin de lograr beneficios ambientales, la optimizacion econémica de su
manejo y la aceptacioén social para la separaciéon de los mismos, proporcionando una mejor calidad de vida de la poblacion.

Dependencia General.

HOO Servicios publicos.

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 3: Territorial.

Tema de desarrollo:

Accion por el clima.

residuos soélidos generados
len el municipio.

recolectados.

de residuos soélidos urbanos
recolectados en el afio
lanterior - 1) *100.

Indicadores
Objetivo o 2 i Medios de Supuestos
! Nombre Férmula Frecuencia e P
resumen Ti verificacion
! y Tipo
narrativo
Fin
Contribuir al cuidado del Tasa de variacién |(Toneladas de residuos Informes emitidos por
medio ambiente a través del |de residuos soélidos |sélidos urbanos recolectados| Anual Estratégico. |el area de servicios
ladecuado manejo de los urbanos len el afio actual/Toneladas publicos municipal.  [N/A

Propésito

La ciudadania es
beneficiada con el servicio
de recoleccion
permanente de los
residuos soélidos.

Porcentaje de
residuos solidos
urbanos
recolectados.

(Residuos solidos
urbanos
recolectados/Total de
residuos solidos urbanos
generados) *100.

Anual estratégico.

Bitacoras de
recoleccion. Gestion
Integral de Residuos
(NTEA-013-SMA-RS-
2011). Viviendas por
comunidad o colonia.
INEGI.

La poblacién en zonas
urbanas participa en la
disposicion adecuada de
los residuos solidos
generando, favoreciendo
una recoleccioén pronta y
adecuada.

Componentes

1. Programacion de
recoleccion de
residuos sélidos
urbanos realizada.

Porcentaje de
faenas para la
recoleccion de
residuos solidos
urbanos realizadas.

(Faenas para la recoleccion
de residuos sélidos urbanos
realizadas/Faenas
programadas para la
recoleccion de residuos
s6lidos urbanos) *100.

Semestral Gestion.

Programas para la
recoleccion de
residuos solidos
urbanos.

La ciudadania apoya a la
autoridad municipal en las
faenas de recoleccion de
residuos soélidos.

2. Transferencia de
residuos solidos
urbanos realizada.

Porcentaje de
kilogramos de
desechos solidos
urbanos
trasladados al
tiradero municipal.

(Kilogramos de desechos
solidos urbanos trasladados
al tiradero
municipal/Kilogramos
lestimados a trasladar al
ftiradero municipal) *100.

Semestral Gestion.

Boletas de control de
la transferencia de
residuos solidos
urbanos.

La ciudadania colabora
con la autoridad municipal
disminuyendo la
generacion de residuos
solidos.

3. Barridos de espacios
publicos realizados.

Porcentaje de
lespacios publicos
lque reciben el
servicio de limpia a
través de barridos.

(Espacios publicos que
reciben el servicio de limpia
a través de
barridos/Espacios publicos
que requieren el servicio de
limpia a través de barridos)
*100.

Semestral Gestion.

Programas para el
barrido de espacios
publicos.

Los ciudadanos exigen
espacios publicos limpios
y libres de residuos
solidos.

4. Gestion de recursos
para la renovacion
del equipo de
recoleccion de
desechos solidos

Porcentaje de
lequipo de
recoleccion de
desechos solidos
urbanos

(Equipo de recoleccion de
desechos sélidos urbanos
municipales renovado/Total
de equipo de recoleccion de
desechos sélidos urbanos

Semestral Gestion.

Solicitud de recursos
para la renovacion del
lequipo de recoleccion
de residuos sélidos.

Las necesidades de la
poblacion en materia de
recoleccion de servicios
solidos invitan a la
autoridad municipal a

recibidos.

*100

urbanos realizada. municipales municipales) *100. gestionar recursos que
renovado. puedan cubrir la demanda
social.
Actividades
1.1. Mapeo de las Porcentaje de  |(NUmero de rutas de Mapas de las rutas | | 5 ciudania exige
rutas de rutas de recoleccion de desechos |  Mensual de recoleccion de ampliacion de la
rec_oleccic’)r] gzle recoleccion 'dg séliQos ) Gestion. residuos solidos. cobertura del servicio
residuos sélidos desechos soélidos reallzadas/Numerqs de Boletas de control | §e recoleccion de
urbanos urbanos rutas de reco!eccmn de de entradas de 10S | residuos sélidos.
municipales. municipales desechos sélidos residuos soélidos
realizadas trazadas) *100. urbanos a los sitios
Porcentaje de de disposicion final.
kilogramos de
residuos solidos
urbanos
municipales
recibidos.
2.1. Recepcion de | porcentaje de [(Kilogramos de residuos | Mensual Boletas de control | | 5 ciudadania exige
Io’s.reS|duos kilogramos de SO|Id.O‘S urbanos Gestion. de .entrada's.de los | que la autoridad local
solld_o_s urbanos residuos mu_m_clpale_s residuos solldo_s_ cuente con un espacio
municipales. sélidos recibidos/kilogramos de urbanos a los sitios | ge disposicion de
urbanos residuos solidos urbanos de disposicion final.| desechos solidos.
municipales municipales estimados)
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2.2. Recuperacion | porcentaje en  [(Kilogramos de residuos | Mensual Volimenes La ciudania exige que
de los residuos la solidos para reciclaje Gestion. documentados de | |3 autoridad local
s6lidos urbanos recuperacion recibidos/Kilogramos de los residuos solidos| cyente con un espacio
municipales para de los residuos solidos para municipales de disposicion de
reciclaje. residuos reciclaje programados) recuperados para | residuos solidos aptos
solidos [“100. reciclaje. para reciclaje.
urbanos
municipales
para reciclaje.
3.1. Barrido de los Porcentaje de (Barrido de los espacios Mensual Reportes de los La ciudadania
espacios publicos | parrido de los  [PUblicos municipales Gestion. volimenes de requiere que la
municipales. espacios realizados/Barrido de los basura en espacios| gytoridad municipal
publicos espgc!os publicos publicos cuente con un
municipales municipales recolectada. programa de barrido
realizados. programados) *100. de espacios publicos.
3.2. Recoleccion Promedio de  |(Kilogramos de basura Mensual Reportes de los La ciudadania genera
de la basura kilogramos recolectada a través de Gestion. volumenes de desechos solidos a
levantada de los recolectados  [Parrido de los espacios basura en espacios| falta de equipamiento
espacios publicos | ge|a pasura [Publicos publicos urbano.
municipales. levantada de  [municipales/Total de recolectada.
los espacios lespacios publicos
publicos municipales con el
municipales. servicio de barrido
asignado).
3.3. Supervision Porcentaje de (Supervision de la Mensual Reportes de los La ciudadania
de la limpieza de limpieza de los espacios Gestion. resultados de la

los espacios
publicos urbanos
municipales
barridos.

cumplimiento
enla
supervision
de la limpieza
de los

publicos urbanos
municipales
barridos/Supervision de
la limpieza de los
lespacios publicos

lsupervision en el
barrido de los
lespacios publicos
urbanos
municipales.

requiere de
autoridades que
verifiquen los trabajos
de limpia.

espacios e
publicos urbanos municipales
urbanos programados para
municipales.  [parrido) *100.

4.1. Mantenimiento del | Porcentaje de Mantenimiento del Mensual Gestion|  Bitacoras del La ciudania exige
equipo de cumplimiento  |equipo de recoleccién mantenimient vehiculos en buen
recoleccion de en los de residuos solidos o del equipo estadoparala
residuos solidos mantenimient  [urbanos municipales de recoleccion | prestacion del servicio
urbanos os del equipo  [realizado/ de residuos de recoleccion de
municipales. de Mantenimiento del sélidos residuo solido.

recoleccion  |equipo de recoleccion urbanos

de residuos  [de residuos solidos municipales.
sélidos urbanos municipales

urbanos programado) *100.

municipales

realizados.

4.2. Adquisicion de Porcentaje de  ((Equipo e instrumentos Mensual Comparativo La demanda del
equipo de adquisicion de [adquiridos para la Gestion. del equipo de municipio |mpl|ca contar|
recoleccién de equipo de recoleccion de residuos recoleccion de | con mas equipo
residuos solidos recoleccion  [sdlidos urbanos residuos recolector y asi
urbanos de residuos municipales/Equipo e sélidos satisfacer las
municipales. sélidos instrumentos urbanos demandas sociales.

urbanos necesarios para la municipales

municipales  |recoleccion de residuos de los dos

requerido. solidos urbanos dltimos
semestres.

municipales) *100.
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Programa presupuestario:

Manejo eficiente y sustentable del agua.

Objetivo del programa presupuestario:

Engloba el conjunto de acciones encaminadas al desarrollo de proyectos que

propicien en la poblacién el cuidado y manejo eficiente del agua, procurando la
conservacion del vital liquido para otorgar este servicio con calidad.

Dependencia General.

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 3: Territorial.

Tema de desarrollo:

Manejo sustentable y distribucion del agua.

las fuentes de

de infraestructura.

mediante la conservacion de

labastecimiento e incremento

lencaminadas al
manejo sustentable
del agua potable.

potable llevadas a cabo en el
lafio actual/Acciones
lencaminadas al manejo
sustentable del agua potable
llevadas a cabo en el afio
lanterior)- 1) *100.

responsable del
manejo del recurso
hidrico.

Indicadores
Objetivo o 2 Frecuencia Medios de Supuestos
resumen Nombre Férmula y Tipo verificacion
narrativo
Fin
Contribuir al manejo ITasa de variacion |(Acciones encaminadas al Registros
sustentable del agua potable |en las acciones manejo sustentable del agua| Anual Estratégico. [administrativos del N/A

Propésito

Los estandares de calidad
en el agua potable se
cumplen para
suministrarla a la

Tasa de variacion
de los resultados de|
los estudios de
laboratorio para

((Resultados de los
estudios de laboratorio
para la verificacion de los
estandares de calidad en

Anual Estratégico.

(Comparativo de los
lestandares de calidad
len el agua potable
lsuministrada de los

La normatividad en la
materia conduce a la
autoridad local a
manejar estandares de

poblacion. verificar los el agua potable fundada dos ultimos dos afios. | calidad en el agua
estandares de enla NOM 127 en el afio Resultados suministrada.
calidad del agua. actual /Resultados de los comparativos de los
estudios de laboratorio dos Ultimos afios de
para la Verificacion de los estudios de
los estandares de calidad laboratorio externo del
en el agua potable lagua potable.
fundada en la NOM 127
en el afio anterior) - 1)
*100.
Componentes

1. Infraestructura
hidraulica construida
para el suministro
de agua potable
para la poblacion.

Porcentaje de
cumplimiento en la
construccion de
infraestructura
hidraulica de agua
potable.

(Infraestructura hidraulica
para el suministro de agua
potable
construida/Infraestructura
hidraulica para el suministro
de agua potable
programada) *100.

Semestral Gestion.

Proyectos de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable entregadas

La demanda social de
suministro de agua
requiere que la
Autoridad local
construya nueva
infraestructura
hidraulica.

2. Agua potable
distribuida para el
abastecimiento y
suministro de la
poblacién

Promedio de
suministro de agua
potable por
habitante

(Metros cubicos distribuidos
de agua potable/Poblacion
beneficiada)

Semestral Gestion

Registros de
lextraccion de agua
potable.

La poblacion hace un
uso racional del agua,
procurando su cuidado
y que pueda ser de
utilidad para todos.

3. Agua potable
abastecida a la
poblacion.

Porcentaje de
cumplimiento en el
abastecimiento de
lagua potable.

(Agua potable suministrada a
la poblacion/Suministro de
lagua potable programada) *
100.

Semestral Gestion.

Registros de
suministro de agua
potable.

La poblacion asume
que la autoridad local
cuenta con los
elementos necesarios
para suministrar
correctamente agua
potable.

4. Mantenimiento
realizado a la
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua

Porcentaje de
cumplimiento de los
mantenimientos a la|
infraestructura
hidraulica.

(Acciones de mantenimiento
a la infraestructura hidraulica
para el suministro de agua
potable a la poblacion
realizado/Acciones de
mantenimiento a la

Semestral Gestion.

Reportes diarios de
lacciones de
mantenimiento
realizados.

La calidad de agua
marcada por norma
requiere de la
intervencion de la
autoridad local para dar
mantenimiento a la

para el suministro
de agua potable.

funcionamiento de
la infraestructura
hidraulica de agua
potable.

para el suministro de agua
potable/Supervisiones
programadas al
funcionamiento de la
infraestructura hidraulica
para el suministro de agua
potable) *100.

hidraulica para el
suministro de agua
potable.

potable a la X e .
poblacion. infraestructura hidraulica infraestructura
para el suministro de agua hidraulica.
potable a la poblacion
programado) *100.
5. Infraestructura Porcentaje de (Supervisiones realizadas al Trimestral Gestion. |Reportes de la El correcto
hidraulica vigilada supervisiones funcionamiento de la vigilancia a la funcionamiento de la
realizadas al infraestructura hidraulica infraestructura infraestructura

hidraulica requiere de
actividades de
vigilancia por parte de
la autoridad local.
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6. Recarga de mantos

acuiferos con aguas
tratadas realizada
para aumentar la
reserva de agua
potable.

Porcentaje de
lacciones
lencaminadas a la
recarga de mantos
lacuiferos
realizadas.

(Acciones encaminadas a la
recarga de mantos acuiferos
realizadas/Acciones para la
recarga de mantos acuiferos
programadas) *100.

Trimestral Gestion.

Reportes de los
olimenes de aguas
tratadas para recarga
de los mantos
acuiferos contenidas
en las lagunas de
tratamiento.

La demanda de
abastecimiento de agua
requiere de acciones
integrales para
proteccion y
sustentabilidad del
ambiente.

7. Acciones orientadas a

fortalecer la cultura
del agua.

Porcentaje de
conferencias,
talleres, cursos y/o
leventos en materia
de cultura del agua
realizados.

(Numero de conferencias,
talleres, cursos y/o eventos
len materia de cultura del
lagua realizado/Total de
conferencias, talleres, cursos
ly/o eventos programados)
*100.

Trimestral Gestion.

Reporte
[pormenorizado de las
acciones realizadas
len materia de cultura
del agua, asi como
evidencia fotografica y
listas de asistencia.

Los habitantes asisten
y participan
activamente en las
acciones orientadas a
fortalecer la cultura del
agua.

Actividades

1.1. Construccion de Porcentaje de obras|(Obras de infraestructura Proyectos para la La demanda de
obras de de infraestructura  |hidraulica para el suministro Mensual Gestion. |construccion de obras P,
; = e ! abastecimiento de agua
infraestructura hidraulica para el |de agua potable de infraestructura

hidraulica para el
suministro de agua
potable.

lsuministro de agua
potable construidas.

construidas/Obras de
infraestructura hidraulica
para el suministro de agua
potable programadas) *100.

hidraulica para el
suministro de agua
potable, concluidos.

requiere que la
autoridad local
contemple construccion
de obras de
infraestructura
hidraulica

. Equipamiento

electromecanico de
las obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

Porcentaje de
lequipamiento de
obras de
infraestructura
hidraulica de agua
potable.

(Obras de infraestructura
hidraulica para el suministro
de agua potable con
lequipamiento
lelectromecanico
realizadas/Obras de
infraestructura hidraulica
para el suministro de agua
potable) *100.

Mensual Gestion.

Obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable con
lequipamiento
lelectromecanico.

La normatividad en
vigencia conduce a la
autoridad local a
proveer de
equipamiento
electromecanico a las
obras de infraestructura
hidraulica.

. Electrificacion de las

obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

Porcentaje en la
electrificacion de las|
obras de
infraestructura de
lagua potable.

(Obras de infraestructura
hidraulica para el suministro
de agua potable
electrificadas/Obras de
infraestructura hidraulica
para el suministro de agua
potable para electrificacion
programadas) *100.

Mensual Gestion.

IAutorizacion de los
procesos
administrativos para la
conclusion de las
obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
otable

La normatividad en
vigencia conduce a la
autoridad local a
proveer de
electrificacion a las
obras de infraestructura
hidraulica.

. Cumplimiento de los

procesos
administrativos para
la conclusion de las
obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

Porcentaje en el
icumplimiento de los
procesos
ladministrativos para
la conclusion de las
obras de
infraestructura
hidraulica para el
lsuministro de agua
potable.

(Procesos administrativos
para la conclusion de las
lobras de infraestructura
hidraulica para el suministro
de agua potable
cumplidos/Procesos
administrativos para la
conclusion de las obras de
infraestructura hidraulica
para el suministro de agua
potable programados) *100.

Mensual Gestion.

IAutorizacién de los
[procesos
ladministrativos para la
conclusion de las
obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

La normatividad
respectiva conduce a la
autoridad local al
seguimiento de los
procesos
administrativos para la
conclusion de obras.

. Entrega de las obras

concluidas de
infraestructura
hidraulica.

Porcentaje de obras|
concluidas de
infraestructura de
lagua potable
lentregadas.

(Obras concluidas de
infraestructura hidraulica
para el suministro de agua
potable entregadas/Obras
concluidas de infraestructura
hidraulica para el suministro
de agua potable en proceso

Mensual Gestion.

IActas de entrega-
recepcion de las
obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable entregadas.

La ciudadania requiere
de autoridades locales
que concluyan las
obras emprendidas.

de entrega) *100.

2.1. Extraccion de Porcentaje de (Volumenes de agua potable [Mensual. Hojas de reporte de la| | 5 demanda social de
volumenes de agua  |extraccion del agua |de las fuentes de lextraccion de agua agua requiere de
potable de las potable de las abastecimiento extraidas potable. actividades de
fuentes de fuentes de /Volumenes de agua potable extraccion de agua
abastecimiento. labastecimiento. de las fuentes de para satisfacer el

abastecimiento para abastecimiento.
lextraccion programadas)
*100.

2.2. Cloracion de Porcentaje de agua |(Volumenes de agua potable [Mensual. Hojas de reporte de la| | 5 normatividad en la
volumenes de agua potable clorada para consumo de la cloracion del agua materia conduce a la
potable para para consumo de la |poblacion potable. autoridad local a clorar
consumo de la poblacion. clorada/Volumenes de agua el agua suministrada.
poblacién. potable para consumo de la

poblacién programada para
cloracion) *100.
2.3. Suministro de Porcentaje de agua |(Volumenes de agua potable [Mensual. Facturacion por la

volumenes de agua
potable en bloque
para consumo de la
poblacién.

potable
lsuministrada en
bloque para
consumo de la
poblacion.

para consumo de la
poblacion suministrada en
bloque/Volumenes de agua
potable para consumo de la
poblacién programada para
suministro en bloque) *100.

enta en bloque de
lagua potable.

La ciudadania requiere
de la autoridad para
suministrar agua
potable.
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3.1. Cumplimiento del Porcentaje de (Cumplimiento del Programa |[Mensual. Reporte de bombeo Existe un manejo bajo
programa de bombeo |cumplimiento del  |[de bombeo de agua de agua potable. esquema de
de agua potable para |programa de potable/Bombeo de agua programacion de
consumo de la bombeo de agua  |potable programado) *100. bombeo.
poblacion. potable.

3.2. Suministro de agua Porcentaje de agua |[(Agua potable para consumo [Mensual Gestion. Reporte por el La ciudadania
potable en pipas para |[potable de la poblacién suministrada lsuministro de agua demanda
consumo de la suministrada en len pipas/Agua potable para potable en pipas. abastecimiento de agua
poblacion. pipas para consumojconsumo de la poblacion potable en la modalidad

de la poblacion. solicitada en pipas) *100. de pipas.

3.3. Suministro de agua Porcentaje de agua |[(Agua potable para consumo [Mensual Gestion. Reporte por el
potable por tandeo potable de la poblacién suministrada Isuministro de agua
para consumo de la  [suministrada por  [por tandeo/Agua potable potable
poblacion. tandeo a la para consumo de la [pormenorizado por

poblacion. poblacion) *100. tandeo.

4.1. Levantamiento de las |Porcentaje de (Necesidades solventadas  |[Mensual Gestion. Reporte de las La correcta operacion
necesidades de necesidades de mantenimiento a la necesidades de de la infraestructura
mantenimiento a la solventadas de infraestructura hidraulica mantenimiento a la hidraulica conduce a la
infraestructura mantenimiento para el suministro de agua infraestructura autoridad a levantar
hidraulica para el infraestructura potable/Necesidades hidraulica para el necesidades de
suministro de agua hidraulica. identificadas de lsuministro de agua mantenimiento.
potable. mantenimiento a la potable.

infraestructura hidraulica
para el suministro de agua
potable) *100.

4.2. Cumplimiento de las  [Porcentaje de (Numero de especificaciones [Mensual Gestion. Reporte del El correcto
especificaciones especificaciones  [técnicas cumplidas para el icumplimiento de las funcionamiento de la
técnicas para el técnicas cumplidas |mantenimiento del equipo lespecificaciones infraestructura
mantenimiento del para el electromecanico/Total de las técnicas para el hidraulica implica que
equipo mantenimiento del |especificaciones técnicas mantenimiento del la autoridad local
electromecanico de la |equipo requeridas para el lequipo aplique correctamente
infraestructura para el |electromecéanico. [mantenimiento del equipo lelectromecanico. técnicas de
suministro de agua electromecanico) *100. mantenimiento.
potable.

5.1. Supervision de las Porcentaje de (Lineas de conduccion y Mensual Gestion. Reporte de los La correcta operacion
lineas de conduccion [supervisiones a las [distribucion de agua potable hallazgos de del suministro de agua
y distribucion de agua [iineas de supervisadas /Lineas de supervision de las requiere de acciones
potable. conduccion y conduccion y distribucion de lineas de conduccion | e supervision de las

distribucion de agualagua potable en proceso de ly supervision de agua | |ineas de conduccién
potable. supervision) *100. potable. por parte de la
autoridad local.

5.2. Verificacion de las Porcentaje de (Valvulas de control de Mensual Gestion. Reporte de los El suministro de agua
valvulas de control de |valvulas de control [conduccion de agua potable hallazgos de la requiere de acciones
conduccion de agua  |de conduccién de  |verificadas/Valvulas de verificacion de las de supervision de las
potable. lagua potable control de conduccion de valvulas de valvulas de control por

\verificadas. lagua potable programadas iconduccién de agua parte de la autoridad
para verificacion) *100. potable. local.

6.1. Construccion de Porcentaje de (Construccion realizada de  [Mensual Gestion. Reporte La demanda de
pozos de inyeccion construccion de pozos de inyeccion para la pormenorizado en la suministro de agua
para la recarga de los |pozos de inyeccion |recarga de los mantos construccion de pozos potable requiere de la
mantos acuiferos. para la recarga de [acuiferos/Construccion de inyeccion. intervencion de la

los mantos programada de pozos de autoridad local

acuiferos. inyeccion para la recarga de construyendo pozos.

los mantos acuiferos) *100.

6.2. Construccion de Porcentaje de (Copstruccién de bordos..' Mensual Gestion. Reporte ] La administracion del
bordos para construccion de  [réalizada para la captacion pormenorizado en la recurso hidrico
captacion de agua bordos para la de agua pluvial/Construccion construccion de conduce a la autoridad
pluvial para la captacion de programada de bordos para bordos. local a construir bordos
recarga de los agua pluvial. la captacion de agua pluvial) captadores de agua.
mantos acuiferos. *100.

7.1. Participacion de la Promedio de (NUmero de asistentes Trimestral Gestion. Listas de La poblacion asiste a las
poblacion en los asistentes alas  |conferencias, talleres, asistencia a las diferentes acciones de
eventos de cultura de | acciones de cursos y/o eventos en acciones promocién de la cultura
agua. cultura del agua |materia de cultura del realizadas en del agua.

realizadas. lagua/Total de conferencias, materia de

talleres, cursos y/o eventos
len materia de cultura del
lagua realizados).

promocion de la
cultura de agua.
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Programa presupuestario:

Proteccion al Ambiente.

Estado de México.

Objetivo del programa presupuestario:
del equilibrio ambiental, la mitigacion de los contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad del aire, asi como la gestion

integral de los residuos so6lidos, el fomento de la participacion ciudadana y la promocion de la educaciéon ambiental en todos los
sectores de la sociedad, orientadas a promover el desarrollo sustentable en el municipio y el combate al cambio climatico en el

Considera acciones relacionadas con la proteccion, conservacion y restauracion

Dependencia General:

GO0 Ecologia.

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 3: Territorial.

Tema de desarrollo:

Vida de los ecosistemas terrestres

Objetivo o
resumen
narrativo

Indicadores

Nombre

Formula

Frecuenciay
Tipo

Medios de
verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a facilitar la
planificacion y el desarrollo
de politicas sostenibles
mediante acciones
relacionadas con la
proteccion, conservacion y
restauracion del equilibrio
l@ambiental.

Tasa de variacion
de recursos
lambientales
censados.

(Recursos ambientales
censados en el afio
actual/Recursos ambientales
censados en el afio anterior)
-1) *100.

Anual Estratégico.

Registros
ladministrativos.

La ciudadania participa
len las acciones
relacionadas con la
proteccion,
conservacion y
restauracion del
lequilibrio.

Propésito
Componentes

1. Sistema de inspeccion,
vigilancia y control
normativo instituido.

Porcentaje de
cumplimiento
lobtenido de los
controles de

(Numero de controles
instituidos que cumplieron
lcon la norma/ NUmero total
de inspecciones ambientales

Semestral Gestion.

Registros
ladministrativos.

La ciudadania asume
el compromiso con la
autoridad municipal
de asumir controles

construccion del
programa anual de
operativos de
inspeccion y
vigilancia.

cumplimiento de
loperativos de
inspeccion
ambiental
realizados.

realizados/Operativos de
Inspeccion programados)
*100.

ladministrativos.

inspeccion realizadas) *100. de cuidado
lambiental. ambiental.
Actividades
1.1. Disefioy Porcentaje de (Operativos de inspeccién  [Mensual Gestion. Registros La ciudadania

requiere de una
autoridad local
fortalecida y con la
suficiente investidura
para realizar
operativos de
inspeccion y
vigilancia para la
proteccion ambiental.

1.2. Atencion a
quejas, denuncias y
solicitudes de
agresiones
ambientales.

Porcentaje de
denuncias
ambientales
atendidas.

(Quejas atendidas/Quejas
presentadas) *100.

Mensual Gestion.

Registros
ladministrativos.

La ciudadania
requiere de la
organizacion y
eficiencia de la
autoridad local para
dar atencion a quejas
y denuncias sobre
agresiones
ambientales en el
territorio.
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Programa presupuestario: Manejo sustentable y conservacién de los ecosistemas y la biodiversidad.
Objetivo del programa presupuestario: Comprende el conjunto de acciones orientadas al desarrollo de proyectos que
contribuyan a la prevencion, conservacion, proteccion, saneamiento y restauracion de los ecosistemas, con la finalidad de
garantizar la permanencia de la biodiversidad en los municipios del Estado de México, asi como fomentar la educacién
ambiental, el manejo de areas verdes y arbolado en zonas urbanas.

Dependencia General: GO0 Ecologia.

Pilar tematico o Eje transversal: Pilar 3: Territorial.

Tema de desarrollo: Vida de los ecosistemas terrestres.

Indicadores

Objetivo o Nombre Férmula Frecuencia Met_:li_os c!g Supuestos

resumen y Tipo verificacion

narrativo

Fin
Contribuir a facilitar la [Tasa de variacion |((Acciones de conservacion | Anual Estratégico. La ciudadania participa
planificacion y el desarrollo  |de las acciones del ecosistemay la len las acciones de
de politicas sostenibles efectuadas de biodiversidad efectuadas el . iconservacion del
mediante acciones que conservacion del  [afio actual/Acciones de Indices de lecosistema y la a
lgaranticen la permanencia |ecosistemay la conservacion del ecosistema contaminacion biodiversidad.
de la biodiversidad en los  |biodiversidad. ly la biodiversidad efectuadas ambiental de la
municipios. lel afio anterior)-1) *100. Secretaria de
Ecologia.

Propésito

La poblacion del municipio [Tasa de variacion ((Poblacion que participa Boletines, impresos, La ciudadania

cuenta con acciones para |en la participacion en el proceso de Anual Estratégico. |[spots, y medios participa en las

fomentar la proteccion y ciudadana en proteccion y audiovisuales para la | acciones de

conservacion de sus acciones de conservacion de conservacion del proteccion y

ecosistemas y proteccion y ecosistemas y lecosistema y la conservacion de

biodiversidad. conservacion de biodiversidad en el afio biodiversidad. ecosistemas y

lecosistemas y actual/Poblacion que biodiversidad.
biodiversidad. participa en el proceso

de proteccion y

conservacion de

ecosistemas y

biodiversidad en el afio

anterior)-1) *100).

Componentes

1. Camparias de Porcentaje de (Campaiias de reforestacion Semestral Gestion. [Registros La ciudadania
reforestacion camparias de realizadas/Camparias de ladministrativos y colabora con la
realizadas. reforestacion reforestacion programadas) evidencia fotografica | autoridad municipal

realizadas. *100. de las camparas de en las labores de
reforestacion. reforestacion.

2. Plantas para la Porcentaje de (Campanias de reforestacion Semestral Gestion. [Registros Las autoridades de
reforestacion de plantas listas para |realizadas/Camparias de administrativos de la otros 6rdenes de
bosques la reforestacion de |reforestacion programadas) entrega de plan.t'as gobierno co!aboran
gestionadas. bosques. *100. para reforestacion. con [a_autondad

municipal en las
gestiones de
insumos para labores
de reforestacion.

3. Acciones de Porcentaje de (Acciones de seguimiento Semestral Gestion. [Sistemas de control La iniciativa privada
seguimiento a las acciones de realizadas a las del seguimiento alas | da cumplimiento a
condicionantes de seguimiento a condicionantes de impacto condicionantes las condicionantes
impacto ambiental. fabricas con lambiental a establecidas mediante| establecidas en la

condicionantes fabricas/Acciones de la emision de licencias| emision de estudios
establecidas en las [seguimiento a lambientales por parte | de impacto
lautorizaciones de  |condicionantes de impacto del GEM. ambiental.

lestudios de impactofambiental a fabricas

lambiental. programados) *100.

Actividades

1.1. Localizacion de las Porcentaje de (Hectareas Planos de localizacion| g grado de
areas geograficas cumplimiento en el |reforestadas/Hectareas Trimestral Gestion. |geografica de las reforestacion
sujetas de numero de programadas para areas sujetas de conduce a la
reforestacion. hectareas reforestacion) *100. reforesltacu')n fie los autoridad municipal a

reforestadas. dos ultimos afios. llevar a cabo
brigadas de
localizacion para
determinar areas
candidatas a
reforestacion.

1.2. Distribucién de los Porcentaje de (Arboles para reforestar Trimestral Gestién.  |Acuses de recibo de Los pobladores
arboles en vivero arboles distribuidos (distribuidos a la la entrega de arboles | [ ales requieren del
para reforestar. para reforestar. poblacion/Total de arboles ) de vivero para apoyo de la autoridad

programados para distribuir reforestar. ;
100, I'ocal para conseguir
arboles en vivero.
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2.1 Entrega de semillas y
plantas a la poblacion
para reforestacion.

Porcentaje de
campafias
realizadas para la
entrega de plantas
y/o semillas a la
poblacion para
reforestacion.

(Campafias realizadas para
la entrega de plantas y/o
semillas a la poblacién para
la reforestacion de
bosques/Camparias
programadas para la entrega
de plantas y/o semillas a la
poblacion para la
reforestacion de bosques)
*100.

Trimestral Gestion.

|JAcuses de recibo de
la entrega de semillas
ly/o plantas. Registros
administrativos y
evidencia fotografica
de las zonas
lgeograficas
reforestadas.
Registros
administrativos y
levidencia fotografica
de las zonas
lgeograficas
reforestadas.

Los pobladores
rurales presentan en
tiempo y forma sus
solicitudes de
semillas y/o plantas
para reforestacion.

2.2 Supervision en la
siembra de semillas
ylo plantas
entregadas a la
poblacion para
reforestacion.

Porcentaje de
eventos de
verificacion de
siembra de semillas
ly/o plantas,
realizados.

(Eventos de verificacion de
siembra de semillas y/o
plantas, realizados/Eventos
de verificacion de siembra de
semillas y/o plantas,
programados) *100.

Trimestral Gestion.

Registros
administrativos y
evidencia fotografica
de las zonas
lgeograficas
reforestadas.

Los pobladores
rurales participan en
las actividades de
reforestacion.

3.1. Inspeccion y
verificacion en el
manejo de residuos
solidos a comercios.

Porcentaje de
inspecciones
efectuadas en
el manejo de
residuos sélidos
a comercios.

Inspecciones efectuadas a
lcomercios sobre el manejo
de residuos
solidos/Inspecciones
lprogramadas a comercios
sobre el manejo de residuos
sélidos) *100.

Trimestral Gestion.

Reportes en la
inspeccion en el
manejo de residuos
solidos a comercios.

Los comerciantes
colaboran con la
autoridad municipal
al momento de la
realizacion de los
operativos de
inspeccion y
verificacion.

3.2. Apercibimiento de
multa a empresarios
por el manejo
inadecuado de
residuos sélidos.

Porcentaje de
multas pagadas
por el manejo
inadecuado de
residuos
solidos.

Multas pagadas por el
manejo inadecuado de los
residuos solidos/Multas
impuestas por el manejo
inadecuado de residuos
solidos) *100.

Trimestral Gestion.

Registro de
apercibimiento
de multas
aplicadas a los
empresarios por
el manejo
inadecuado de
residuos sélidos.

Los empresarios
asumen su
responsabilidad de
apercibir multas por el
manejo inadecuado de
residuos solidos.
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Programa presupuestario:

Desarrollo Urbano.

Objetivo del programa presupuestario:

Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal
vinculandolo a un desarrollo regional sustentable, replanteando los mecanismos de planeacion urbana y fortaleciendo el papel
del municipio en la materia como responsable de su planeacion y operacion.

Dependencia General:

F0O0 Desarrollo Urbano y Obras Publicas.

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 3: Territorial.

Tema de desarrollo:

Ciudades y comunidades sostenibles.

municipio mediante la
infraestructura urbana para
mejorar la calidad de vida de
los habitantes.

urbana
desarrollada.

actual/Infraestructura urbana
desarrollada en el afio
anterior)-1) *100.

la Secretaria de
Desarrollo Urbano.

Indicado
Objetivo o . Frecuencia Medios de Supuestos
y Py
resumen Nombre Férmula Tipo verificacion
narrativo
Fin
Contribuir al desarrollo del  [Tasa de variacion  |((Infraestructura urbana Reportes y
lordenamiento territorial del  [de la infraestructura|nueva desarrollada en el afio| Anual Estratégico. |expedientes unicos de[N/A

Propésito

La administracion publica
municipal realiza acciones
de mantenimiento y/o
ampliacion a la
infraestructura urbana.

Tasa de variacion
de mantenimientos
lo ampliaciones de
la infraestructura
urbana.

((Mantenimientos o
lampliacion a la
infraestructura urbana en
el afio actual/
Mantenimientos o
lampliacion a la
infraestructura urbana en
el afio anterior)-1) *100.

Anual Estratégico.

Estadistica de la
Direccion de
IAdministracion
Urbana y Obras
Publicas.

Los requerimientos
sociales conducen a
la autoridad local a
realizar acciones de
Mantenimiento y/o
ampliacion a la
infraestructura.

Componentes

1. Imagen urbana en las
comunidades
Mejorada.

Porcentaje de obras|
publicas
lencaminados a la
imagen urbana.

(Numero de obras publicas
lencaminadas al
mejoramiento urbano
municipal en el semestre
actual realizadas / Total de
lobras programadas en el
presente ejercicio fiscal
lencaminadas al
mejoramiento urbano del
semestre actual) *100.

Semestral Gestion.

Programa anual de
obras para el
mejoramiento de la
imagen urbana.
Expedientes técnicos
de obras.

El municipio de
beneficia con el
mejoramiento de la
imagen urbana.

2. Mejoramiento urbano a
propuesta de
comunidades
organizadas.

Porcentaje de obras|
de propuesta
ciudadana dentro
del programa anual.

(Numero de obras del
programa anual propuestas
por la ciudadania/ Total de
lobras publicas consideradas
len el programa anual) *100.

Semestral Gestion.

Programa anual de
obras propuestas por
la comunidad.
Expedientes técnicos.

Las comunidades se
benefician con la
ejecucion de las
obras solicitadas.

3. Plazas civicas y
jardines
funcionando.

Porcentaje de
parques y jardines
len buen
funcionamiento.

(Numero de parques y
jardines en buen
funcionamiento / Total de
parques y jardines en el
municipio) *100.

Semestral Gestion.

Programa anual de
mejoramiento de
parques y jardines.
Inventario de parques
ly jardines en el
municipio. Informes
semestrales de
mantenimiento de
parques y jardines.

La poblacion se
beneficia con el
servicio 6ptimo de
parques y jardines.

4. Vialidades urbanas en
el municipio en buen
estado de
funcionamiento.

Porcentaje de
vialidades urbanas
len el municipio en
buen estado.

(Numero de vialidades
urbanas en el municipio en
buen estado / Total de
vialidades urbanas en el
municipio) *100.

Semestral Gestion.

Programa anual de

mantenimiento de
ialidades urbanas.

Informes semestrales

de avances en el

mejoramiento de
ialidades.

La poblacién se
beneficia con el
servicio 6ptimo de las
vialidades urbanas.

5. Edificaciones urbanas
rehabilitadas.

Porcentaje de
edificaciones
urbanas

rehabilitadas.

(Edificaciones urbanas
rehabilitadas / Edificaciones
urbanas programadas a
rehabilitar) *100.

Semestral Gestion.

Programa anual de
obras de
rehabilitacion urbana
Expedientes técnicos
de obras.

La ciudadania se
beneficia de los
servicios brindados
por las obras
rehabilitadas.
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3.3. Atencion de Porcentaje de (Emergencias Trimestral Gestion.  |Bitacora de servicios, | | 5 autoridad Municipal
emergencias latencion de prehospitalarias parte de servicios. atiende oportunamente
prehospitalarias en el |emergencias latendidas/Emergencias las emergencias
territorio municipal. prehospitalarias. Erehospitalarias reportadas) Prehospitalarias por

100. hechos de caracter
natural y/o
antropogénico hasta el
traslado de pacientes a
hospitales

4.1. Analiticos Porcentaje de (Analiticos estadisticos de  [Trimestral Gestion.  |Analiticos estadisticos| | 5 ciudadania requiere
estadisticos de las lanaliticos las contingencias por comparativos de las de autoridades
contingencias por lestadisticos de las [factores de contingencias por municipales que tengan
factores de riesgo. contingencias por [riesgo/Resultados factores de riesgo de | |5¢ capacidades de

factores de riesgo. [estadisticos de las los dos ultimos afios. prever el impacto de
contingencias por factores de| hechos perturbadores
riesgo) *100. por el analisis de
informacion estadistica
derivada de hechos
anteriores.

4.2. Actualizacion de los  |Porcentaje enla  |(Factores de riesgo Trimestral Gestion.  |Reportes estadisticos | autoridades de otros
factores de riesgoa  [actualizacion de los [presentados en el de las contingencias | grqenes de gobierno
las instancias de factores de riesgo. |periodo/Total de factores de por factores de riesgo requieren de la
Gobierno en materia riesgo) *100. @ la Direccion General| o toridad municipal
de Proteccion Civil. de Proteccion Civil para llevar a cabo la

Estatal. actualizacion de los
factores de riesgo.

5.1. Seguimiento a Porcentaje en el (Acuerdos del Consejo de Trimestral Gestion. [Reporte de los Los responsables de
los acuerdos del seguimiento de Proteccion Civil municipal acuerdos del Consejo | |5 acuerdos tomados
Consejo Municipal de | 5cierdos del registrados/Total de Municipal de en las reuniones de
Proteccion Civil. Consejo acuerdos del Consejo de Proteccion Civil consejo municipal dan

Municipal de Proteccion CIVIJ Municipal. seguimiento a los

Proteccion programados) *100. mismos.

Porcentaje en la

verificacion del

cumplimiento de

los acuerdos del

Consejo

Municipal de

Proteccion Civil.

Porcentaje en la

verificacion del

cumplimiento de

los acuerdos del

Consejo

Municipal de

Proteccion Civil.

5.2. Verificacion del Porcentaje en la |Acuerdos del Consejo de Trimestral Gestion.|  Reporte de la Los responsables de los
cumplimiento de los | verificacion del  |Proteccion Civil Municipal verificacién del acuerdos tomados en las
acuerdos del cumplimiento de |[cumplidos/Total de cumplimiento de reuniones de Consejo
Consejo Municipal de | los acuerdos del |acuerdos del Consejo de los acuerdos del | Municipal dan
Proteccion Civil. Consejo Proteccion Civil) *100. Con_sqo cqmpllmlento alos

Municipal de Mun|C|p_aI de' ] mismos.
Proteccion Givil. Proteccion Civil.
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Programa presupuestario:

Gestion integral de residuos sélidos.

Objetivo del programa presupuestario:

Conjunto articulado e interrelacionado de acciones, para el manejo integral de residuos
solidos, desde su generacion hasta la disposicion final, a fin de lograr beneficios ambientales, la optimizacion econémica de su
manejo y la aceptacioén social para la separaciéon de los mismos, proporcionando una mejor calidad de vida de la poblacion.

Dependencia General.

HOO Servicios publicos.

Pilar tematico o Eje transversal:

Pilar 3: Territorial.

Tema de desarrollo:

Accion por el clima.

residuos soélidos generados
len el municipio.

recolectados.

de residuos soélidos urbanos
recolectados en el afio
lanterior - 1) *100.

Indicadores
Objetivo o 2 i Medios de Supuestos
! Nombre Férmula Frecuencia e P
resumen Ti verificacion
! y Tipo
narrativo
Fin
Contribuir al cuidado del Tasa de variacion |(Toneladas de residuos Informes emitidos por
medio ambiente a través del |de residuos soélidos |sélidos urbanos recolectados| Anual Estratégico. |el area de servicios
ladecuado manejo de los urbanos en el afio actual/Toneladas publicos municipal.  [N/A

Propésito

La ciudadania es
beneficiada con el servicio
de recoleccion
permanente de los
residuos soélidos.

Porcentaje de
residuos solidos
urbanos
recolectados.

(Residuos solidos
urbanos
recolectados/Total de
residuos solidos urbanos
generados) *100.

Anual estratégico.

Bitacoras de
recoleccion. Gestion
Integral de Residuos
(NTEA-013-SMA-RS-
2011). Viviendas por
comunidad o colonia.
INEGI.

La poblacién en zonas
urbanas participa en la
disposicion adecuada de
los residuos solidos
generando, favoreciendo
una recoleccioén pronta y
adecuada.

Componentes

1. Programacion de
recoleccion de
residuos sélidos
urbanos realizada.

Porcentaje de
faenas para la
recoleccion de
residuos solidos
urbanos realizadas.

(Faenas para la recoleccion
de residuos sélidos urbanos
realizadas/Faenas
programadas para la
recoleccion de residuos
s6lidos urbanos) *100.

Semestral Gestion.

Programas para la
recoleccion de
residuos solidos
urbanos.

La ciudadania apoya a la
autoridad municipal en las
faenas de recoleccion de
residuos soélidos.

2. Transferencia de
residuos solidos
urbanos realizada.

Porcentaje de
kilogramos de
desechos solidos
urbanos
trasladados al
tiradero municipal.

(Kilogramos de desechos
s6lidos urbanos trasladados
al tiradero
municipal/Kilogramos
lestimados a trasladar al
ftiradero municipal) *100.

Semestral Gestion.

Boletas de control de
la transferencia de
residuos solidos
urbanos.

La ciudadania colabora
con la autoridad municipal
disminuyendo la
generacion de residuos
solidos.

3. Barridos de espacios
publicos realizados.

Porcentaje de
lespacios publicos
lque reciben el
servicio de limpia a
través de barridos.

(Espacios publicos que
reciben el servicio de limpia
a través de
barridos/Espacios publicos
que requieren el servicio de
limpia a través de barridos)
*100.

Semestral Gestion.

Programas para el
barrido de espacios
publicos.

Los ciudadanos exigen
espacios publicos limpios
y libres de residuos
solidos.

4. Gestion de recursos
para la renovacion
del equipo de
recoleccion de
desechos solidos

Porcentaje de
lequipo de
recoleccion de
desechos solidos
urbanos

(Equipo de recoleccion de
desechos soélidos urbanos
municipales renovado/Total
de equipo de recoleccion de
desechos sélidos urbanos

Semestral Gestion.

Solicitud de recursos
para la renovacion del
lequipo de recoleccion
de residuos sélidos.

Las necesidades de la
poblacion en materia de
recoleccion de servicios
solidos invitan a la
autoridad municipal a

recibidos.

*100

urbanos realizada. municipales municipales) *100. gestionar recursos que
renovado. puedan cubrir la demanda
social.
Actividades
1.1. Mapeo de las Porcentaje de  |(NUmero de rutas de Mapas de las rutas | | 5 ciudania exige
