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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

Eficiencia y eficacia en el sector publico

01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico

010304010101  Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION

DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Numero NC 1

calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor publico
D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de capacitaciones en temas de desarrollo humano realizadas.
(Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas/ Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano programadas) *100
Capacitaciones para el desarrollo humano.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

IMCUFIDEC

NO APLICA PARA ESTA AREA
NO APLICA PARA ESTA AREA

En el presente ejercicio no se otorgaran capitaciones al personal del insttituto en materia de desarrollo humano

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

. AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano programadas N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Indicador no aplica para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
MEIAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

NO APLICA PARA ESTA AREA

NO APLICA PARA ESTA AREA

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030401 Desarrollo de la funcion publica y ética en el servicio publico
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010304010101  Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor publico
DEPENDENCIA GENERAL D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de campanas de informacion de las obligaciones realizadas
FORMULA DEL CALCULO (Campafias de informacion de las obligaciones de los servidores publicos realizadas /Camparias de informacion de las obligaciones de los servidores publicos programadas)*100
INTERPRETACION Campanas de informacion
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR IMCUFIDEC
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO Municipio de Coacalco de Berriozabal
COBERTURA Servidores Publicos adscritos al Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal
LINEA BASE La contraloria realizara camparia informativa sobre la declaracion patrimonial

Numero NC 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Campaias de informacion de las obligaciones de los servidores publicos realizadas Declaraciones Sumable 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00
Campafas de informacion de las obligaciones de los servidores publicos programadas Declaraciones Sumable 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 10000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Declaraciones Patrimoniales de los Servidores Publicos
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se apoyo a compafieros con el proceso de guia y llenado de declaracion

EVALUACION DEL INDICADOR
Se recomiendo a los servidores pulicos sobre la importancia de realizar el proceso

DEPENDENCIA GENERAL D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Numero NC 3

Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos realizadas

Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos programadas

Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico

010304010101  Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de auditorias realizadas a las obligaciones de los servidores publicos
(Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos realizadas/Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos programadas)*100
Auditorias aplicadas a los servidores publicos
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION

IMCUFIDEC

Municipal
Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal

Revision de declaraciones en la plataforma DECLARANET para observar imcumplimiento de los servidores publicos

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL

Revision al cumplimiento de obligaciones

METAANUAL

100.00

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Revision Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Revision Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
No se programaron Auditorias en este Trimetre

Se recomienda realizar una por lo menos cada trimestre

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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TIPO DE FICHA:  OSFEM

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor publico

Semestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00

FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja: 3 de 66
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

Eficiencia y eficacia en el sector publico

01030401 Desarrolio de la funcién publica y ética en el servicio publico

010304010101  Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION

DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Numero NA 1.1

calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor publico
D00 CONTRALORIA INTERNA

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de reportes de auditorias integrados al expediente
Numero de reportes de auditorias integrados al expediente/Total reportes de auditorias integrados al expediente programados) *100
Auditorias realizadas en el ejercicio fiscal

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
IMCUFIDEC

Municipal
Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal

Actas informativas sobre los resultados de los arqueos a los ingresos

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Nuamero de reportes de auditorias integrados al expediente Actas Sumable 8.00 2.00 25.00 1.00 50.00 4.00 50.00 1.00 25.00
Total reportes de auditorias integrados al expediente programados Actas Sumable 8.00 200 25.00 1.00 50.00 4.00 50.00 1.00 25.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Actas de resultados de arqueos
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 AMARILLO 100.00 100.00 100.00 AMARILLO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se realizo un arqueo el cual se desarrollo con forme a lineamientos

Se recomienda llevar a cabo dos arqueos por lo menos al afio y una auditoria al afio

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION

Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcion publica y ética en el servicio publico

010304010101  Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de convenios firmados con instituciones capacitadoras
(Convenios firmados con instituciones capacitadoras /Convenios programados con instituciones capacitadoras) *100

Convenios con instituciones capacitadoras

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION
DESCRIPCION DEL FACTOR IMCUFIDEC
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO Municipal
COBERTURA Instituto Municipal de Cultura Fica y Deporte de Coacalco de Berriozabal
LINEA BASE Convenios
Numero NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Convenios firmados con instituciones capacitadoras N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convenios programados con instituciones capacitadoras N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Indicador no aplica en esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

No se realiz6 ningan convenio

Se recomienda realizar por lo menos un convenio para capacitacion

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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IMCUFIDEC

TIPO DE FICHA:

PraSEY

¥

OSFEM

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcion con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor publico

Semestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja: 5 de 66



PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

i

Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico

010304010101  Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de servidores publicos asistentes a las capacitaciones
(Numero de servidores publicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores ptblicos) *100
Servidores publicos capacitados
Eficiencia

IMCUFIDEC

FRECUENCIA DE MEDICION

No aplica para el area

COBERTURA No aplica para el area
LINEA BASE Capacitacion a servidores publicos del instituto
Numero NA 22
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Numero de servidores publicos asistentes a capacitaciones N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de servidores publicos N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Indicador no aplica para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 1 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica para el area

No aplica para el area
DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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TIPO DE FICHA:  OSFEM

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcion con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor publico

Trimestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00

FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja: 6 de 66
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030401 Desarrollo de la funcion publica y ética en el servicio publico
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcion con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor publico
DEPENDENCIA GENERAL D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de carteles informativos
FORMULA DEL CALCULO (Carteles informativos elaborados/Carteles informativos requeridos) *100
INTERPRETACION Elaboracion y publicacion de carteles informativos
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR IMCUFIDEC
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO Municipal
COBERTURA Servidores Publicos del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal
LINEA BASE Carteles informativos

Numero NA 31

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Carteles informativos elaborados Cartel informativo Sumable 100 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00
Carteles informativos requeridos Cartel informativo Sumable 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Carteles informativos sobre obligaciones de los servidores publicos
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se coloco el cartel para la presentacion de la declaracion patrimonial en tiempo y forma

EVALUACION DEL INDICADOR
Dar mas proyeccion a actividades relacionadas con los servidores publicos

DEPENDENCIA GENERAL D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

A

ELABORO V0. BO.

C. ARTURO CERVERA PEREZ C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja' 7 de 66



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
010304020201 010304020204

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion

Responsabilidades administrativas Investigacion de faltas administrativas

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Numero NC 1

Numero de acciones de vinculacion de institucional en materia de anticorrupcion

realizadas

Total de acciones de vinculacion de institucional programadas

Indicador no aplica para esta area

METAANUAL

0.00

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema Anticorrupc
D00 CONTRALORIA INTERNA

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento de acciones de vinculacion interinstitucional en materia de anticorrupcion
(Numero de acciones de vinculacion de institucional en materia de anticorrupcion realizadas/Total de acciones de vinculacion de institucional programadas) *100

Acciones de vinculacion en materia anticurrupcion

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica para el area

No aplica para el area
DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
IMCUFIDEC
No aplica para el area
No aplica para el area
Acciones de vinculacion en materia anticurrupcion
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Hoja: 8 de 66




INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION

'GACALE

A it Wik

“aph

IMCUFIDEC

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
010304020201

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupc

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

Responsabilidades administrativas 010304020204  Investigacion de faltas administrativas

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de acuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticorrupcion
(Acuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticorrupcion/Acuerdos registrados como parte del Sistema Municipal Anticorrupcion) *100

Acuerdos realizados en metria del Sistema Municipal Anticorrupcion

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR IMCUFIDEC
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO No aplica para el area
COBERTURA No aplica para el area
LINEA BASE Acuerdos realizados en metria del Sistema Municipal Anticorrupcion
Numero NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Acuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticorrupcion N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Acuerdos registrados como parte del Sistema Municipal Anticorrupcion N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Indicador no aplica para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
METRANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica para el area

No aplica para el area
DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

51\""1 .
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010304020201  Responsabilidades administrativas 010304020204  Investigacion de faltas administrativas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupc
DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIAAUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de auditorias con posibles actos de corrupcion identificados
FORMULA DEL CALCULO (Numero de auditorias con posibles actos de corrupcion identificados/Total de auditorias realizadas en el ario) 100
INTERPRETACION Auditorias para determinar posibles actos de corrupcion
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR IMCUFIDEC
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO No gaplica para el area
COBERTURA No gaplica para el area
LINEA BASE Auditorias para determinar posibles actos de corrupcion

Numero: NC 3

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Numero de auditorias con posibles actos de corrupcion identificados N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de auditorias realizadas en el afio N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Indicador no programado para esta area ‘
TRIMESTRE: Abril-Junio
\
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO !
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
No gaplica para el area

EVALUACION DEL INDICADOR |
No qaplica para el 4rea \

DEPENDENCIA GENERAL D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:
Il Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
010304020201 010304020204

Responsabilidades administrativas Investigacion de faltas administrativas

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupc
D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de campanas sobre la tolerancia cero a la corrupcion
(Numero de campanas de concientizacion realizadas/Total de campanas programadas en el afio) *100

Campanas publicitarias para evitar la corrupcion

OSFEM

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR IMCUFIDEC
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO Municipal
COBERTURA Servidores publicos y publico en general
LINEA BASE Campanas publicitarias para evitar la corrupcion
Numero NC 4
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Namerc de campafias de concientizacion realizadas Publicaciones Sumable 2.00 1.00 50.00 1.00 100.00 1.00 50.00 1.00 100.00
Total de campanas programadas en el afio Publicaciones Sumable 2.00 1.00 50.00 1.00 100.00 1.00 50.00 1.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Difusion en redes sociales en materia de tolerancia cero en posibles actos de corrupcion
TRIMESTRE: Abril-Junio
METARNDAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se publico en la pagina oficial del IMCUFIDEC campaiia de concientizacion
EVALUACION DEL INDICADOR
Se recomienda hacer mas publicidad sobre campaiias de concientizacion
DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
/{ d YV § ¥4
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

IMCUFIDEC

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM
Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
010304020201 010304020204

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupc

Responsabilidades administrativas Investigacion de faltas administrativas

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO

INTERPRETACION

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de atencion de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupcion

(Numero de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupcién atendidos / Total de insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupcion)

*100
Dotar al Comite Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupcion de los insumos necesarios para su fincionamiento

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR IMCUFIDEC
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO No aplica para el area
COBERTURA No aplica para el area
LINEA BASE Comite Sistema MUnicipal Anticorrupocion
Numero NC 5
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Nuamero de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00

Municipal Anticorrupcién atendidos

Total de insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador del N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Sistema Municipal Anticorrupcion

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Indicador no programado para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
No aplica para el area
EVALUACION DEL INDICADOR
No aplica para el area
DEPENDENCIA GENERAL D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Cevvivn
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

ITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO
ki TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020204 Investigacion de faltas administrativas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupc
DEPENDENCIA GENERAL D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de anticorrupcion firmados
FORMULA DEL CALCULO (Numero de convenios, acuerdos o demés acciones consensuales en materia de anticorrupcion realizadas/Total de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de anticorrupcion programadas) *100
INTERPRETACION Actas y/o acuerdos de acciones en materia de anticorrupcion firmados
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR IMCUFIDEC
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO Indicador no programado para esta area
COBERTURA Indicador no programado para esta area
LINEA BASE Actas y/o acuerdos

Numero NA 11

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Numero de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
anticorrupcion realizadas

Total de convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
anticorrupcién programadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Indicador no programado para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Indicador no programado para esta area

EVALUACION DEL INDICADOR

Indicador no programado para esta area

DEPENDENCIA GENERAL D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
A é/f NV G d |
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

JRE

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

010304020201 Responsabilidades administrativas 010304020204

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Investigacion de faltas administrativas

S
IMCUFIDEC

TIPO DE FICHA OSFEM

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupc

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Municipal. Anticorrupcion
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO

(Sesiones realizadas del Sistema Municipal Anticorrupcion /Sesiones programados del Sistema Municipal) Anticorrupcion *100
Sesiones del Comite Coordinador Municipal del Sistema Municipal Anticorrupcion
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION

IMCUFIDEC

Indicador no programado para esta area

COBERTURA Indicador no programado para esta area
LINEA BASE Sesiones del Comite Coordinador Municipal del Sistema Municipal Anticorrupcion
Numero NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Sesiones realizadas del Sistema Municipal Anticorrupcion N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sesiones programados del Sistema Municipal N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Indicador no programado para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
T,
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 000 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Indicador no programado para esta area

EVALUACION DEL INDICADOR
Indicador no programado para esta area

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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Semestral

AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado %
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Numero NA 31

Programa anual de auditorias realizado

Programa anual de auditorias programado

Indicador no programado para esta area

METAANUAL

0.00

Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

010304020201  Responsabilidades administrativas

Investigacion de faltas administrativas

S

TIPO DE FICHA:

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupc

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion del programa anual de auditorias
(Programa anual de auditorias realizado/Programa anual de auditorias programado) “100
Programa anual de auditorias

OSFEM

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcién, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

INDICADOR NO PROGRAMADO

INDICADOR NO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
IMCUFIDEC
INDICADOR NO PROGRAMADO
INDICADOR NO PROGRAMADO
Programa de auditorias
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado % ‘
N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |
N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR |
DESCRIPCION DE LA METAANUAL ;
|
TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

I
A

ELABORO

C. ARTURO CERVERA PEREZ

C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA

FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
010304020201  Responsabilidades administrativas 010304020204  Investigacion de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupc

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Promedio de servidores publicos asistentes a los eventos de concientizacion
(Servidores publicos que asisten a los eventos/Total de eventos de concientizacion)

Conferencias de concientizacion para servidores publico

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR IMCUFIDEC
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO INDICADOR NO PROGRAMADO
COBERTURA INDICADOR NO PROGRAMADO
LINEA BASE Conferencias de concientizacion para servidores publico
Numero NA 4.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Servidores publicos que asisten a los eventos N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de eventos de concientizacion N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
Indicador no programado para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANCAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

INDICADOR NO PROGRAMADO

INDICADOR NO PROGRAMADO
DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

EVALUACION DEL INDICADOR
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

S
IMCUFIDEC

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA: OSFEM
Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
010304020201 010304020204

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion

Responsabilidades administrativas Investigacion de faltas administrativas

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupc

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion del Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal
(Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal elaborado / Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal programado a realizar) *100

Elaboracion del Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR IMCUFIDEC
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO INDICADOR NO PROGRAMADO
COBERTURA INDICADOR NO PROGRAMADO
LINEA BASE Programa Anual de Trabajo
Numero NA 51
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal elaborado N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal programado a realizar N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Indicador no programado para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

INDICADOR NO PROGRAMADO

INDICADOR NO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION

i

IMCUFIDEC

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA: OSFEM
Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
01030402 Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios
010304020201

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema Anticorrupc

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

Responsabilidades administrativas 010304020204  Investigacion de faltas administrativas

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en la integracion del Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal
(Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal realizados / Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal programados a realizar) *100
Integracion del Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR IMCUFIDEC
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO INDICADOR NO PROGRAMADO
COBERTURA INDICADOR NO PROGRAMADO
LINEA BASE Comite Coordinador Municipal
Numero NA 52
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal realizados N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal programados N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

a realizar

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Indicador no programado para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

INDICADOR NO PROGRAMADO

INDICADOR NO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

D00 CONTRALORIA INTERNA
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

/éYV€Y1 )

ELABORO

C. ARTURO CERVERA PEREZ
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Eficiencia

Municipal

Numero NC 1

VARIABLE

Asesorias juridicas impartidas

Asesorias juridicas programadas

Capacitacion en asesorias juruducas

METAANUAL

Programado

100.00 100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Se proporciond asesoria para realizar |a realizacion de pi

Asesorias uridicas

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030501 Asistencia juridica al Ejecutivo

010305010105  Asesoria juridica al ayuntamiento

TIPO DE FICHA:

OSFEM

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

Porcentaje de asesorias juridicas impartidas

Registros Administrativos

Servidores publico adscritos al IMCUFIDEC

(Asesorias juridicas impartidas/Asesorias juridicas programadas)*100
Asesorias juridicas impartidas

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

FRECUENCIA DE MEDICION

AVANCE TRIMESTRAL

UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Capacitaciopnes Sumable 12.00 6.00 50.00 3.00 50.00
Capacitaciones Sumable 12.00 6.00 50.00 3.00 50.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 AMARILLO 100.00 100.00 100.00 AMARILLO

Se recomienda calendarizar mas asesorias para llevar a cabo la realizacion de acti

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR
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C PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA

Semestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado
6.00 50 .00 3.00
6.00 50.00 3.00

FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION

TIPO DE FICHA: OSFEM
Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030501 Asistencia juridica al Ejecutivo

010305010105  Asesoria juridica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad
A00 DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de demandas en contra de la Administracion Publica Municipal atendidas

(Demandas en contra de la Administracion Publica Municipal atendidas/Demandas en contra de la Administracion Publica Municipal presentadas)*100
Demandas contra el organo descentralizado

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR Demandas atendidas

DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO Municipal

COBERTURA Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal

LINEA BASE E! personal en materia juridica esta capacitado para atender posibles demandas contra el instituto

Numero NC 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Demandas en contra de la Administracion Publica Municipal atendidas Demandas Sumable 1.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demandas en contra de la Adrm Publica \ pr fa Demandas Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Mide el porcentaje de demandas contra el organo descentralizado
TRIMESTRE: Abril-Junio
METABNUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

No se tienen demandas a la fecha

Se recomienda la revision de expedientes laborales

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

A00 DIRECCION GENERAL

EVALUACION DEL INDICADOR
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Eficiencia

Numero: NA 11

VARIABLE

Resoluciones juridicas emitidas

Total de asuntos juridicos recibidos

INDICADOR NO PROGRAMADO PARA ESTAAREA

METAANUAL

Programadc

0.00 0.00

INDICADOR NO PROGRAMADO PARA ESTA AREA

INDICADOR NO PROGRAMADO PARA ESTA AREA

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDI

Ny K
LIC. AJEJANDRO R HERNANDEZ 2 2.2 [\) y 3

3 %

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030501 Asistencia juridica al Ejecutivo

010305010105  Asesoria juridica al ayuntamiento

S

IMCUFIDEC

TIPO DE FICHA:

OSFEM

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad

AQO DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de resoluciones juridicas emitidas
(Resoluciones juridicas emitidas/Total de asuntos juridicos recibidos)*100

Resoluciones juridicas a los asuntos

FRECUENCIA DE MEDICION

Resoluciones emitidas

INDICADOR NO PROGRAMADO PARA ESTAAREA
INDICADOR NO PROGRAMADO PARA ESTAAREA

Resoluciones juridicas a los asuntos

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL

UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR
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Trimestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %
0.00 000 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00

FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, C

Eficiencia y eficacia en el sector publico

apaz y Responsable

01030501 Asistencia juridica al Ejecutivo

PROYECTO PRESUPUESTARIO

010305010105

Asesoria juridica al ayuntamiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Eficiencia

Municipal

Numero NA 12

VARIABLE

Notificaciones juridicas presentadas

Notificaciones juridicas programadas

Notificacion juridica sobre los asuntos pendientes

META ANUAL
Programado

100.00 0.00

TIPO DE FICHA:

OSFEM

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad
AO0O DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

Notificaciones en materia juridica

Porcentaje de notificaciones juridicas presentadas
(Notificaciones juridicas presentadas/Notificaciones juridicas programadas)*100

Mide las notificaciones juridicas presentadas

Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Barriozabal

Mide las notificaciones juridicas presentadas

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

FRECUENCIA DE MEDICION

AVANCE TRIMESTRAL

UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado
Notificaciones Sumable 200 0.00 0.00 0.00
Notificaciones Sumable 2.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A t 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

No se programo indicador para este trimestre

Se recomienda calendarizar por lo menos 1 cada trimestre

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

A00 DIRECCION GENERAL

¥ BePORTRoR £ IACM OO

COORDINACION
RIDICA

IMCUFIDEC

EVALUACION DEL INDICADOR

C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA

Trimestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado
1.00 50.00 1.00
1.00 50.00 1.00

FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023

100.00

100.00

Hoja: 22 de 66
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico

01030501 Asistencia juridica al Ejecutivo

010305010105  Asesoria juridica al ayuntamiento

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de tramitacion de asuntos juridicos realizados
(Tramites de asuntos juridicos realizados/Tramites de asuntos juridicos programados)*100
Mide el porcentaje de asuntos juridicos en tramite

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION

DESCRIPCION DEL FACTOR Asuntos juridicos atendidos
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO Este indicador no aplica para esta area
COBERTURA Este indicador no aplica para esta area
LINEA BASE Mide el porcentaje de asuntos juridicos en tramite
Numero. NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
~ AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Tramites de asuntos juridicos realizados N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tramites de asuntos juridicos programados N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Este indicador no aplica para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Este indicador no aplica para esta area

Este indicador no aplica para esta area

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

A00 DIRECCION GENERAL

2
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EVALUACION DEL INDICADOR
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'IMCUFIDEC
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C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA

$

IMCUFIDEC

TIPO DE FICHA:

OSFEM

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad

Trimestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %
0.00 0.00 0.00 000
0.00 000 0.00 0.00

FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023

Hoja: 23 de 66



INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Numero NA 22

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030501 Asistencia juridica al Ejecutivo
010305010105  Asesoria juridica al ayuntamiento

AOO DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto

mcunpec ALA

o St A

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad

(Asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto realizadas/Asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto programadas)*100

Mide el porcentaje de asesorias en materia de conciliacion
Eficiencia

Actas de conciliacion

Este indicador no esta programado para esta area
Este indicador no esta programado para esta area

Mide el porcentaje de asesorias en materia de conciliacion

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto N/A Constante 0.00
realizadas
Asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en conflicto N/A Constante 0.00
programadas

FRECUENCIA DE MEDICION

AVANCE TRIMESTRAL

Programado % Alcanzado %
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Este indicador no esta programado para esta area

METAANUAL

0.00

TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Este indicador no esta programado para esla area

Este indicador no esta programado para esta area

DEPENDENCIA GENERAL.
DEPENDENCIA AUXILIAR

MCUFIDE

D A
S e

C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA

Trimestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00

FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja: 24 de 66




& | <

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

Estructura del gobierno municipal
01030902 Regl. ion icipal

010309020101  Revision y emision de la reglamentacion municipal
OBJETIVO DEL. PROGRAMA PRESUPUESTARIO

\

|

‘ Se orienta al cumplimiento de |as atribuciones contenidas en el Titulo VI de la Ley Organica Municipal del Estado de México, vigente
‘ DEPENDENCIA GENERAL

|

A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de disposiciones de observancia general publicadas

FORMULA DEL CALCULO (Reglamentos y disposiciones de observancia general publicadas/Disposiciones de observancia general a publicar) *100
| INTERPRETACION Disposiciones de observancia general publicadas
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION

DESCRIPCION DEL FACTOR Reglamentacion intitucional
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO Municipal
COBERTURA

LINEA BASE Reglamento interno del instituto

Insituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal

Numero NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Reglamentos y disposiciones de observancia general publicadas Reglamento interno 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00
Dispusiciones de observancia general a publicar Reglamento interno 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Edicion del reglamento interno del Instituto

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
C.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se realizo la publicacion de del Reglamento interior de trabajo

EVALUACION DEL INDICADOR
Se recomienda realizar la revision y actualizacion del los reglamentos y manuales de forma periodica

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

MCUFIDEC
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C. JORGE MARTINEZ RODRIGUEZ C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA

e . )

IMCUFIDEC

R e

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Semestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00

FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja: 25 de 66




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO

Estructura del gobierno municipal

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030902 Reglamentacion municipal

PROYECTO PRESUPUESTARIO 010309020101  Revision y emision de la reglamentacion municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo VI de la Ley Organica Municipal del Estado de México, vigente

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION

DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA

LINEA BASE

Numero NC 2

AOO DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de capacitaciones realizadas en materia reglamentaria
(Capacitaciones en materia reglamentaria realizadas/Capacitaciones en materia reglamentaria programadas)*100
Capacitaciones realizadas en materia reglamentaria
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION

No aplica

Indicador no programado para esta area
Indicador no programado para esta area

Capacitaciones en materia reglamentaria

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Capacitaciones en materia reglamentaria realizadas N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Capacitaciones en materia reglamentaria programadas N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Indicador no programado para esta area

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 000 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Indicador no programado para esta area
EVALUACION DEL INDICADOR
Indicador no programado para esta area

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

AD0 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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C. JORGE MARTINEZ RODRIGUEZ C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Semestral

AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado %
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00

FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja: 26 de 66
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

EPORTE DE COACALCO
INSTITUTO DEL D TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Estructura del gobierno municipal
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030902 Regl. ion r icipal
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010309020101  Revision y emision de la reglamentacion municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo VI de la Ley Organica Municipal del Estado de Mexico, vigente
DEPENDENCIA GENERAL A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de propuestas de modificacion a leyes, decretos y reglamentos municipales revisadas
FORMULA DEL CALCULO (Propuestas viables de modificacion a leyes, decretos y reglamentos municipales revisadas/Propuestas viables de modificacion a leyes, decretos y reglamentos municipales presentadas)*100
INTERPRETACION Propuestas de modificacion a leyes, decretos y reglamentos municipales revisadas
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR Reglamento interno del instituto
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO Municipal
COBERTURA Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal
LINEA BASE Modificaciones al reglamento interno institucional

Numero NA 11

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Propuestas viables de modificacion a leyes, decretos y reglamentos municipales Reglamento interno Sumable 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00
revisadas

Propuestas viables de modificacion a leyes, decretos y reglamentos municipales Reglamento interno Sumable 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.0C
presentadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Edicion del reglamento interno municipal
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A t 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se realiza cada afo

EVALUACION DEL INDICADOR

Se la revision y 1 de las pi

DEPENDENCIA GENERAL A00 DIRECCION GENERAL IMCUFIDEC

DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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C. JORGE MAI}(LIQZ RODRIGUEZ C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja: 27 de 66
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO Estructura del gobierno municipal

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030902 Reglamentacion municipal

PROYECTO PRESUPUESTARIO 010309020101  Revision y emision de la reglamentacion municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo VI de la Ley Organica Municipal del Estado de México, vigente
DEPENDENCIA GENERAL A00 DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento en las sesiones de Cabildo
(Numero de sesiones de cabildo realizadas/Numero de sesiones de cabildo programadas)*100
Cumplimiento en las sesiones de la Junta Directiva del IMCUFIDEC
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION

Sesiones de junta directiva

Municipal

COBERTURA Instituto de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal
LINEA BASE Cumplimiento de sesiones de Junta Directiva
Numero NA 12
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Numero de sesiones de cabildo realizadas Sesiones Sumable 9.00 2.00 22.22 2.00 100.00
Numero de de cabildo prog Sesiones Sumable 9.00 2.00 2222 2.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Cumplimiento en las sesiones de la Junta Directiva del IMCUFIDEC

METAANUAL

100.00

TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se llevaron a cabo las sesion de junta programadas , para tratar asuntos relacionados con el Instituto de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal

Se recomienda seguir la programacion del calendario de sesiones de Junta Local

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

)
- IMCUFIDEC

T

VO. BO.

C. JORGE MARTIbVEZ RODRIGUEZ C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA

»
IMCUFIDEC

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Trimestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %
5.00 5556 500  100.00
5.00 55.55 500  100.00

FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja: 28 de 66



INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Numero NA 21

Asesorias y asistencia técnica en estudios juridicos otorgadas a las areas

Asesorias y asistencia técnica en estudios juridicos solicitadas por las areas

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Estructura del gobierno municipal

01030902 Regl ion municipal

010309020101
Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo VI de la Ley Organica Municipal del Estado de México, vigente
A00 DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

Revision y emision de la reglamentacion municipal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorias y asistencia técnica en estudios juridicos otorgados

(Asesorias y asistencia técnica en estudios juridicos otorgadas a las dreas/Asesorias y asistencia técnica en estudios juridicos solicitadas por las areas)*100

Asesorias y asistencia técnica en estudios juridicos otorgados.

Eficiencia

No aplica

FRECUENCIA DE MEDICION

Indicador no programado para esta area

Indicador no programado para esta area

Asesorias y asistencia técnica en estudios juridicos otorgados

VARIABLE

Indicador no programado para esta area

METAANUAL

0.00

Programado

0.00

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado
N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00
N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Indicador no programado para esta area

Indicador no programado para esta area

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

—

EVALUACION DEL INDICADOR

J
C. JORGE MARTI?‘éZ RODRIGUEZ

C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA

%
0.00
0.00

$»
IMCUFIDEC A<

TIPO DE FICHA:  OSFEM
Trimestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja: 29 de 66



GACALZO!

e N 4T ONEAK S IR i

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio
01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados
010502050107  Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion programatico - presupuestal, considerando las
fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desar

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de asesorias brindadas en materia del Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal
FORMULA DEL CALCULO (Total de asesorias brindadas en materia del SED / Total de asesorias solicitadas en materia del SED) *100
INTERPRETACION Asesorias otorgadas en materia de indicadores y evaluaciones
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Asesorias imopartidas en materia de indicadores
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO Municipal
COBERTURA Servidores publicos del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozal
LINEA BASE Orientacion en materia de indicadores y evaluacion
Numero NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Total de asesorias brindadas en materia del SED Asesorias Sumable 12.00 3.00 25.00 3.00 100.00 6.00 50.00 800 100.00
Total de asesorias solicitadas en materia del SED Asesorias Sumable 12.00 3.00 25.00 3.00 100.00 6.00 50.00 6.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Asesorias otorgadas en materia de indicadores y evaluaciones
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Sellevaron a cabo las asesorias por departamento

Se sugiere realizar mas asesorias al respecto

DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

- 4 2% - T o1 a2
301111014 it

MCUFIDE

C. JORGE MARTINHZ/RODRIGUEZ C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja: 30 de 66



AN M 1013 T

OACAI

e BN TS L
o 23 1

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio
01050205 Plar ion y pr to basado en I

010502050107  Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal

&»
{COFIDE

S et B o “h

TIPODE FICHA: OSFEM

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacién, seguimiento y evaluacién programatico - presupuestal, considerando las

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicién de cuentas, edicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desar
AOO DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion y publicacién del PAE.

FORMULA DEL CALCULO: (Elaboracion y publicacién del PAE / Documento programado a elaborar y publicar) *100

INTERPRETACION: Elaboracion y publicacion del programa anual de evaluacion (PAE).

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
DESCRIPCION DEL FACTOR  Registro y elaboracion del PAE

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozébal

LINEA BASE

Seguimiento del PAE
Numerc: NC 3

. COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLFS DURANTE EL TRIMESTRE: Abnldumo o

 AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — — e
S o o ) B ) o ) - E[ogramago % Alcanzadoi %
Elaboracién y publicacién del PAE Documento Sumable 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00
Documento programado a elaborar y publicar Documento Sumabla 1. 00 1.00 100.00 1.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Elaboracion y pubhcac;én del programa anual de evaluacion (PAE)
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAZNUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
" Programado  Alcanzado |  EF% ~ SEMAFORO Prograrnado Alcanzado |  EF% 'SEMAFORO
100.00 100 00 100.00 1 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se llevé a cabo la publicacién del PAE 2022

EVALUACION DEL INDICADOR

Se recomienda contar con la informacién necesaria para la integracién del PAE

DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ZRUCIONAL g s
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Trimestral
o AVANCE ACUMULADO {
Programado I % Alcanzado [ %
1.00 100.00 1.00 | 100.00
1.00 100.00 1.00 | 100.00
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO
| TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio
; PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010502050107  Planeacién y evaluacion para el desarrollo municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion programatico - presupuestal, considerando las
fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desar
DEPENDENCIA GENERAL AQO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
| ESTRUCTURA DEL INDICADOR
i NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados
FORMULA DEL CALCULO (Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados / Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal programados) *100
INTERPRETACION Informes de avances al PDM
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR  No apilica
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO Indicador no programado para esta area
COBERTURA Indicador no programado para esta area
LINEA BASE Informes de avances al PDM

Numero NC 4

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal programados N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Indicador no programado para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Indicador no programado para esta area

EVALUACION DEL INDICADOR
Indicador no programado para esta area

DEPENDENCIA GENERAL A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO

Gestion para Resultados y evaluacion del desempeno
01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados
010502050107  Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

IMCUFIDEC

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion programatico - presupuestal, considerando las

fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desar

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de alineacion de formatos de PbRM en cumplimiento al Manual de Planeacion, programacion y presupuestacion
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

(Formatos PbRM requisitados en alineacion al Manual de Planeacion, programacion y Presupuestacion vigente/Total de formatos PbRM manejados por ayuntamiento)*100
Formatos PbRM requisitados en alineacion al manual de planeacion, programacion y presupuestacion vigente para informe trimestral
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION

Recepcion y analisis de formatos

Municipal

Servidores Publicos adscritos al Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Barriozabal

Formatos PbRM requisitados en alineacion al manual de planeacion, programacion y presupuestacion vigente para informe trimestral
Numero NA 11

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %

Formatos PbRM r dos en al Manual de F on, programacion y Formatos Sumable 56.00 14.00 25.00 14.00 100.00
Presupuestacion vigente

Total de formatos PbRM manejados por ayuntamiento Formatos Sumable 56.00 14.00 25.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Formatos PbRM requisitados en alineacion al manual de planeacion, programacion y presupuestacion vigente para informe trimestral
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 0.00 0.00 VERDE 100.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se solicitaron los formatos PbRM con la informacion correspondiente al segundo trimestre

EVALUACION DEL INDICADOR

Se da dar de de formatos PbRM

20

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
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Trimestral
|
|
AVANCE ACUMULADO ‘
Programado % Alcanzado %
28.00 50.00 2800  100.00
28.00 50.00 0.00 0.00
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PI. iony pr P b doenr Itad
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010502050107  Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion programatico - presupuestal, considerando las
fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desar
DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de asesorias en materia de indicadores de desemperio
FORMULA DEL CALCULO: (Asesorias en materia de indicadores / Total de asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100
INTERPRETACION Asesoria otorgada en materia de indicadores
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR Asesorias impartidas a Servidores Publicos
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO Municipal
COBERTURA Servidores publicos adscritos al Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal
LINEA BASE Registros de Sevidores publicos asistentes a asesorias

Numero: NA 21

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Asesorias en materia de indicadores Asesorias Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 2.00 50.00 2.00 100.00
Total de asesorias brindadas en materia del SEDM Asesorias Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 2.00 50.00 2.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Asesoria otorgada en materia de indicadores
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se realizé una asesoria para el seg to y cumpl 0 de los indi

EVALUACION DEL INDICADOR
Se recomienda realizar un taller de seguimiento de elaboracion, seguimiento y evaluacion de los indicadores

DEPENDENCIA GENERAL A00 DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION MCU 'DEC
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM
Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio
01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados
010502050107  Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion programatico - presupuestal, considerando las

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Numero NA 22

Asesorias en materia de evaluaciones

Total de asesorias brindadas en materia del SEDM

fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desar
AOO DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de asesorias en materia de evaluaciones
(Asesorias en materia de evaluaciones / Total de asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100
Asesoria otorgada en materia de evaluaciones

Asesoria otorgada en materia de evaluaciones

METAANUAL

100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Sellevé a cabo la asesoria sobre la evaluacion del alcance y cumplimiento de los indicadores trimestrales

Se recomienda llevar a cabo un taller o mesas de trabajo para la aseoria del cumplimiento de los indicadores de desempefio

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

A00 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

RO VO. BO.
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Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
Asesorias en materia de evaluaciones
Municipal
Servidores publicos adscritos al Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal
Registro de asistentes a asesorias
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Asesorias Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 2.00 50.00 2.00 100.00
Asesorias Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00  100.00 2.00 50.00 200  100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

Hoja: 35 de 66




e LA 1 RS RSN S

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio

01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados
010502050107

Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal

-‘ P

IMCUFIDEC

TIPO DE FICHA:  OSFEM

fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicién de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desar

DEPENDENCIA GENERAL A00 DIRECCION GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones sefialadas en el PAE
FORMULA DEL CALCULO

INTERPRETACION

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia
DESCRIPCION DEL FACTOR Seguimiento del PAE

DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO Municipal
COBERTURA Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal
LINEA BASE Elaboracion y publicacion del programa anual de evaluacion (PAE)

Numero NA 31

VARIABLE

Total de evaluaciones realizadas sefialadas en el PAE

Total de evaluaciones seiialadas en el PAE

(Total de evaluaciones realizadas sefaladas en el PAE / Total de evaluaciones sefialadas en el PAE) *100
Elaboracion y publicacion del programa anual de evaluacion (PAE)

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

UNIDAD DE MEDIDA

Documento Sumable

Documento Sumable

Elaboracion y publicacion del programa anual de evaluacion (PAE)

MEIAANUAL AVANCE TRIMESTRAL
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Se realizo la concentracion de la informacion para la evaluacion

TRIMESTRE: Abril-Junio

Se recomienda contar copn la informacion requerida para la evalucion anual

DEPENDENCIA GENERAL.
DEPENDENCIA AUXILIAR

A00 DIRECCION GENERAL
" A 0,
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION ‘e"c o
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ESTRUCTURA DEL INDICADOR

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL

EVALUACION DEL INDICADOR

FRECUENCIA DE MEDICION

AVANCE TRIMESTRAL

Programado % Alcanzado %
1.00 100.00 1.00  100.00
1.00 100.00 100 100.00

AVANCE ACUMULADO
EF% SEMAFORO

100.00 VERDE

UIPPE
20252028

C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA

Trimestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado
1.00 100 00 1.00
1.00 100.00 1.00

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion programatico - presupuestal, considerando las

%
100.00

100.00
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

 ACORCAL:

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010502050107  Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacién, presupuestacion, seguimiento y evaluacion programatico - presupuestal, considerando las
fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeacion y evaluacion de los planes de desar
DEPENDENCIA GENERAL A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Promedio de acuerdos cumplidos en sesiones del COPLADEMUN
FORMULA DEL CALCULO (Acuerdos del COPLADEMUN cumplidos/ Total de sesiones del COPLADEMUN realizadas)
INTERPRETACION Acuerdos COPLADEMUN
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO Indicador no programado para esta area
COBERTURA Indicador no programado para esta area
LINEA BASE Acuerdos COPLADEMUN
Numero NA 41
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL QEENEEINETTRe. AVENCERCENILD0
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Acuerdos del COPLADEMUN cumplidos N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de sesiones del COPLADEMUN realizadas N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Indicador no programado para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
METEANUA AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Indicador no programado para esta area

EVALUACION DEL INDICADOR

Indicador no programado para esta area

S
DEPENDENCIA GENERAL A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION )
K o
:IMCUFIDEC
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01050206 Consolidacion de la administracion pablica de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO 010502060101  Administracién de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten |a toma de decisiones sobre la apli

DEPENDENCIA GENERAL BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIAAUXILIAR 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Numero NC 1

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Tasa de variacion de servidores publicos municipales en funciones
((Servidores publicos en funciones en el semestre actual/Servidores publicos en funciones en el semestre anterior)-1) *100
Disminucion y/o aumento en el numero de servidores publicos que laboran en el Instituto
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

Hacer comparativas con relacion al afo anterior, del personal que labora en el instituto

Municipal
Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Berriozabal

Registros de nimina

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Servidores publicos en funciones en el semestre actual Personal Constante 22.00 22.00 100.00 20.00 90.91 22.00 100.00 20.00 9091
Servidores publicos en funciones en el semestre anterio Personal Constante 22.00 22.00 100.00 20.00 90.91 22.00 100.00 20.00 90.91
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Tener al personal necesario para desempenfiar las funciones
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se reporta el numero de Servidores publicos activos en la plantilla del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Coacalco de Beriozabal

Se recomienda tener el numero de plazas y prest das en el T: de Sueldos

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

MCUFIDEC
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SUBDIRECCION DE
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio
01050206 Consolidacién de la administracion publica de resultados

010502060101  Administracion de personal 010502060201  Adaquisiciones y servicios

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria

(Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas/ Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria)*100
Generar mejoras en los tramites y procedimientos administrativos
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:

Acciones del Plan de Mejora regultaria realizadas

Generar mejoras en los tramites y procedimientos administrativos

Numero NC 4

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas Tramites Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria Tramites Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Majorar la calidad de los tramites
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 1 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

B0O ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINAN:

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR
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Trimestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL
TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

IMCUFIDEC

Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TIPO DE FICHA OSFEM

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio

01050206 Consolidacién de la administracion publica de resultados

010502060101  Administracion de personal

010502060201  Adquisiciones y servicios

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacion en el registro de cumplimiento de las metas programadas del Organismo Operador de Agua

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

((Registro de cumplimiento del programa anual del Organismo Operador de Agua del semestre actual/ Registro de cumplimiento del programa anual del Organismo Operador de Agua del semestre anterior) -1) *100
No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE No aplica
Numero NC 5
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Registro de cumplimiento del programa anual del Organismo Operador de Agua del N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
semestre actual
Registro de cumplimiento del programa anual del Organismo Operador de Agua del N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
semestre anterior
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Indicador no aplica para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
METANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO
UTO DEL DE TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010502060101  Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten |a toma de decisiones sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion y publicacion del Programa Anual en materia archivistica
FORMULA DEL CALCULO (Elaboracién y publicacion del Programa Anual en materia archivistica / Documento programado a elaborar y publicar) *100
INTERPRETACION No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR  No aplica
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO NA
COBERTURA NA
LINEA BASE No aplica

Numero NC 6

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Elaboracion y publicacion del Programa Anual en materia archivistica N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Documento programado a elaborar y publicar N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
|
TRIMESTRE: Abril-Junio }
I AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO |
\
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO |
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION

IMCUFIDEC

< )

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio
01050206 Consolidacién de la administracion publica de resultados

010502060101  Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos
(Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos/Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos) *100
Verificacion del registro de asistencia y puntualidad del personal

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  Registro de incidencias
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE Registros de asistencia
Numero NA 11
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores Supervision Sumable 24.00 6.00 25.00 6.00 100 00 12.00 50.00 12.00 100 00

publicos

Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores  Supervision Sumable 24.00 6.00 25.00 6.00 100.00 12.00 50.00 12.00 100.00

publicos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Supervisar la asistencia del personal que labora en el instituto
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

B0O ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ELA

EVALUACION DEL INDICADOR
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Numero NA 12

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio.

01050206 Cc lidacion de la acion publica de resultados

010502060101  Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de movimientos de personal efectuados
(Movimientos de altas y bajas efectuados/Movimientos de altas y bajas en proceso)*100
Actualizacion de movimientos del personal
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

Personal del instituto

Registros del personal

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado %
Movimientos de altas y bajas efectuados Registros Constante 22.00 22.00 100.00 0.00 0.00 2200 100.00
Movimientos de altas y bajas en proceso Registros Constante 22.00 22.00 100.00 0.00 0.00 22.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Que el instituto cuente con el personal necesario para realizar sus funciones

METAANUAL

100.00

TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 VERDE 100.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

EVALUACION DEL INDICADOR

B0O ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION
Y FINANZAS

2022.20%
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TIPO DE FICHA:

AVANCE ACUMULADO

FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023

IMCUFIDEC

OSFEM

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

%

0.00 0.00
0.00 0.00
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPODE FICHA:  OSFEM

Il Eje transversal l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.

01050206 Consolidacién de la administracion publica de resultados
010502060101

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Administracién de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de recursos ejercidos en Adquisiciones.

FORMULA DEL CALCULO: (Monto por concepto de adquisiciones ejercido/Monto por concepto de adquisiciones programadas)*100
INTERPRETACION: Los provesdores de bienes v servicios en los procesos de adquisicion dan cumplimiento a la normativa
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registros administrativos de los procesos adquisitivos en el ejercicio anterior
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Comites adquisitivos.
Numero: NA 21

- S o _ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio o o S B o o

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL e —— Sl = —

) ) o - B - - - VProgfrgmardpr % A|canzado . [ % Prograrﬁqdo % Alcanzado N %

Monto por concepto de adquisiciones ejercido Pesos Sumable 3,176,577,20 622,546.68 19.60 330 009. 13 | 13334 1,607,632.55 50.61 830,009.12 51.63
| Monto por concepto de adquisiciones programadas Pesos Sumable 3 176 577. 20 622,546.68 19.60 830,099.13 ; 133.34 1,607,632.55 ] 50.61 830,099.12 51.63

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Contar con los insumos necesarios que permitan un adecuado desempefio de las funciones del instituto
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
* Programado Alcanzado l EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% 'SEMAFORO
100.00 100 00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A & 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO o R - S o
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
’
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTI E E DE COACALCO
STITUTO DEL DEPORT! TIPODE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobiermo Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resultados y evaluacion del desemperio.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacion de la administracion pablica de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacidn en la distribucién de insumos a las areas administrativas para la prestacién y otorgamiento de bienes y servicios
FORMULA DEL CALCULO: (Erogaciones por concepto de insumos a las areas administrativas para la prestacién y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual/Ercgaciones por concepto de insumos a las éreas administrativas para la prestacion y
otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Llevar a cabo procedimientos adecuados para la adquisiscion de bienes para el insituto
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Requerimientos de las areas que conforman el instituto de insumos
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Lineamientos de adquisicion de bienes y servicios

Numerc: NA 22

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
= i e koot scbhtatlz bt tctch o e S e reres — -

. AVANCE TRIMESTRAL ' AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL e — — - - — - - —
Programado % Alcanzado | % Programado ’ % Alcanzado [ %
- — - - — = — - - T — — - 1
i Erogaciones por concepto de Insumos a las dreas administrativas pare la prestacion y Pesos Sumable 186,000.00 64,400.00 32.88 205,149.49 | 31856 99,200.00 50.61 205,149 .4¢ | 206.80
| otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual B . . S . . - | |
Erogaciones por concepto de insumos a las dreas administrativas para la prestacion y Pesos Sumable 166,000.00 64,400.00 32.86 205,149.49 318.56 99,200.00 50.61 205,149.4¢ ! 206.80
| otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior o N N N N I o - |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Realizar los registros necesarios para la dquisicion de bienes y servicios
TRIMESTRE: Abril-Junio
METANNIAR AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcaniédo EF% | SEMAFdiR;(;
0.00 0.00 0.00 0.00 ROJO 0.00 0.00 0.00 ROJO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A * 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: 800 ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINAN

>
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ConcaLio

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO

% : $ 48
G @ IMCUFIDEC #

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio

01050206 C lidacion de la
010502060101

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

acion publica de resuitados

Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de bienes muebles e inmuebles inventariados
(Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio/ Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio)*100

INTERPRETACION No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  No aplica
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE No aplica
Numero NA 31
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Indicador no aplica para esta area
TRIMESTRE: Abril-Junio
METHANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

EVALUACION DEL INDICADOR

suaDuﬂ!CCION Dl
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TE DE COACALCO
INSTITUTO DEL DEPOR TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01050206 Consolidacién de la administracion publica de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO 010502060101  Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIAAUXILIAR 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de verificacion al inventario patrimonial municipal
FORMULA DEL CALCULO (Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal realizadas/Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal programadas)*100
INTERPRETACION No Aplica
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR No Aplica
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO

COBERTURA

LINEA BASE No Aplica
Numero NA 32

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal realizadas 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal programadas 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No Aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 100.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL B0O ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

C\ONAL DE ¢,

'S

MCUFIDEC

\

- RS ..a.'.,-ny-u,.u..
et 1€ =
SUBD!R!CCION PE
AOMIN!STRACION

INANZAS
VF >

N -0%
L2t

C. ERICK GASTOé}/ORENO SOLIS C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja: 49 de 66




: “F &

k

i ConcaLio @ ® mcﬁ“ﬁé’“}pzc

| PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01050206 Consolidacion de la administracion publica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010502060101  Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre |a apli
DEPENDENCIA GENERAL BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIAAUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de tramites y servicios integrados o actualizados
FORMULA DEL CALCULO (Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el Catalogo/Total de tramites y servicios)*100
INTERPRETACION No Aplica
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR  No Aplica
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE No Aplica

Numero: NA 41

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el Catalogo N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de tramites y servicios N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
No Aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANCAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

ConcaL

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C lidacion de la inistracion publica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracién de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIAAUXILIAR 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas
FORMULA DEL CALCULO (Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas/Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas)*100
INTERPRETACION No Aplica
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR  No Aplica
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE No Aplica

Numero NA 42

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No Aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL. BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION

; : &
- B S
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

IMCUFIDEC

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Il Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio

01050206 Consolidacion de la administracion publica de resultados
010502060101

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion y publicacion del Programa Anual de Mejora Regulatoria
(Elaboracién y publicacién del Programa Anual de Mejora Regulatoria/ Documento programado a elaborar y publicar)*100

Elaboracion y publiccion del Programa Anual de Mejora regulatoria

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Cumplimiento del Programa anual de mejora regulatoria
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE Elaboracion y publiccion del Programa Anual de Mejora regulatoria
Numero NA 43
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Elaboracion y publicacién del Programa Anual de Mejora Regulatoria Documento Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Documento programado a elaborar y publicar) Documento Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Elaboracion y publiccion del Programa Anual de Mejora regulatoria
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempeno
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01050206 Consolidacion de la administracion publica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060101  Administracién de personal 010502060201  Adaquisiciones y servicios
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de sesiones de la Comision Muncipal de Mejora Regulatoria realizadas
FORMULA DEL CALCULO (Numero de Sesiones de la Comision Municipal de Mejora Regulatoria realizadas/Numero de Comisién Municipal de mejora Regulatoria programadas)*100
INTERPRETACION Sesiones del comite municipal de mejora regulatoria
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR Sesiones del comite de mejora regulatoria
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO

COBERTURA

LINEA BASE Sesiones del comite municipal de mejora regulatoria
Numero NA 44

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Numero de Sesiones de la Comision Municipal de Mejora R ia re de comite 0.00 ] 1 _00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Numero de Comision Municipal de mejora Regulatoria programadas Sesiones de comite 5.00 "1.00 20.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Llevar a cabo sesiones del comite de mejora regulatoria
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANEAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS,

v FINANZAS
B
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO

INTERPRETACION No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO NO APLICA
COBERTURA NO APLICA
LINEA BASE No aplica
Numero NA 51

VARIABLE

Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas

Sesiones de Consejos Directivo programadas

AT

)
IMCUFIDEC

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio

01050206 Consolidacién de la administracion publica de resultados

010502060101  Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance en el cumplimiento de las sesiones de consejo del Organismo Operador de Agua

(Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas / Sesiones de Consejos Directivo programadas) *100

FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica
META ANUAL
Programado
0.00 0.00
NO APLICA
NO APLICA

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

EL

EVALUACION DEL INDICADOR
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

Sk s Ss_l
IMCUFIDEC

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio
01050206 Consolidacion de la administracion publica de resultados
010502060101

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Administracién de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de avance de las actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua

FORMULA DEL CALCULO

(Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua / Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de Agua programadas) *100

INTERPRETACION No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  No aplica
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO NO APLICA
COBERTURA NO APLICA
LINEA BASE No aplica
Numero NA 52
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Operador de Agua

Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00

Agua programadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
NO APLICA
EVALUACION DEL INDICADOR

NO APLICA
DEPENDENCIA GENERAL B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZj

UIPPE
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

Gestion para Resultados y evaluacion del desempeno
01050206 Consolidacién de la ad

010502060101

publica de resultados

Administracion de personal 010502060201  Adquisiciones y servicios

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

TIPO DE FICHA:

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO

Porcentaje de asesorias en materia archivistica otorgadas

(Asesorias otorgadas en materia archivistica / Asesorias programadas en materia archivistica)*100

INTERPRETACION No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO NO APLICA
COBERTURA NO APLICA
LINEA BASE No aplica
Numero NA 6.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Asesorias otorgadas en materia archivistica N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asesorias programadas en materia archivistica N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

UIPPE
2022.202°

C. ERICK GASTON MORENO SOLIS C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA

Trimestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO PRESUPUESTARIO 010502060101

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR

B0OO ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio

Administracion de personal

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Porcentaje de actualizacion de los instrumentos de control y consulta archivisticos

Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

01050206 Consolidacién de la administracion publica de resultados

010502060201  Adquisiciones y servicios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

(Instrumentos de control y consulta archivisticos actualizados / Total de instrumentos de control y consulta archivisticos) *100

INTERPRETACION No aplica

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION
DESCRIPCION DEL FACTOR  No aplica

DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO NO APLICA

COBERTURA NO APLICA

LINEA BASE No aplica

Numero NA 6.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Instrumentos de control y consulta archivisticos actualizados N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de instrumentos de control y consulta archivisticos N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL.
DEPENDENCIA AUXILIAR

B0O ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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EVALUACION DEL INDICADOR
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TIPO DE FICHA:  OSFEM

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

Trimestral

AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado %
000 0.00 0.00 0.00
000 0.00 0.00 0.00
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Numero NC 1

" -

&

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

-
- ¥
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TIPO DE FICHA:  OSFEM
1 Pilar 1: Social

Cultura fisica, deporte y recreacion

02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101

020401010201

Promocion y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas
Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar |a oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica

CO0 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FiSICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de eventos de promocion de la practica deportiva realizados

(Eventos de promocion de la practica deportiva realizados/Eventos de promocion de la practica deportiva programados)*100

Eventos de promocion de practica deportiva

Eficiencia

Eventos deportivos

CULTURAL DEPORTIVO

Municipal

Eventos de promocion de practica deportiva

VARIABLE

Eventos de promocion de la practica deportiva realizados

Eventos de piomocion de la practica deportiva programados

Eventos de cultura fisica y deporte realizados

METAANUAL

100.00

Programado

100.00

FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULAD:
UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL b N
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Eventos Sumable 32.00 16.00 50.00 16 00 100.00 16.00 50.00 16.00  100.00
Eventos Sumable 32.00 16.00 50.00 16.00  100.00 16.00 50.00 16.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se realizaron los eventos conforme a lo programado

Se recomienda incrementar la promocién deportiva

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

€00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FISICA 404 AREA DE DEPORTE SOCI4Y dﬂ‘}REA DE DEPORTE COMPETIﬂIS

EVALUACION DEL INDICADOR

,‘“c\ONAl -JE 004

—
C. ERUBEY ESPINOSA CASTILLO

FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja: 58 de 66

‘ PA@LA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA
erusz Y OPERACION
-



INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO

i = %%ﬁ
& & IMCUFIDEC

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

1 Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte
020401010101
020401010201

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una préactica sistematica

€00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FiSICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL, 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Porcentaje de gestiones de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas realizadas

(Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas realizada /Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas programada)*100

INTERPRETACION No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO No aplica
COBERTURA No aplica
LINEA BASE No aplica
Numero NC 2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas realizada N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0c 0.00
Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas programada N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
No aplica
\)C\ONAL DE C EVALUACION DEL INDICADOR
No aplica

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

C00 DIFUSION Y OPERACION '
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02040101 Cultura fisica y deporte
PROYECTO PRESUPUESTARIO 020401010101 Promocion y fomento de la cultura fisica 020401010102  Fomento de las actividades deportivas recreativas

020401010201  Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, orgénica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica

DEPENDENCIA GENERAL C00 DIFUSION Y OPERACION

DEPENDENCIA AUXILIAR 403 AREA DE CULTURA FiSICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de propuestas de unificacion de criterios y metas logradas

FORMULA DEL CALCULO (Propuestas de unificacion de criterios y metas logradas /Propuestas de unificacion de criterios y metas programadas)*100

INTERPRETACION No aplica

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR  No aplica
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO No aplica
COBERTURA No aplica
LINEA BASE No aplica

Numero NC 3

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Propuestas de unificacion de criterios y metas logradas N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Propuestas de unificacion de criterios y metas programadas N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
VIETAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
No aplica
EVALUACION DEL INDICADOR
No aplica
DEPENDENCIA GENERAL €00 DIFUSION Y OPERACION & § )
DEPENDENCIA AUXILIAR 403 AREA DE CULTURA FISICA 404 AREA DE DEPORTE s‘/e'(;\u,ws AREA DE 'Mc F'DEC
& < — T

DEC ;

A
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO

INTERPRETACION No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO No aplica
COBERTURA No aplica
LINEA BASE No aplica
Numero NA 11

VARIABLE

Promotores deportives contratados

Promotores deportivos programados a contratar

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte
020401010101
020401010201

Promocion y fomento de la cultura fisica 020401010102

Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

)
IMCUFIDEC

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Fomento de las actividades deportivas recreativas

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica, ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y

deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica
€00 DIFUSION Y OPERACION

403 AREA DE CULTURA FiSICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de los promotores deportivos contratados

(Promotores deportivos contratados/Promotores deportivos programados a contratar)*100

FRECUENCIA DE MEDICION

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL

UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica
METAANUAL
Programado
0.00 0.00
No aplica
No aplica

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

C00 DIFUSION Y OPERACION 4 () 4 )
403 AREA DE CULTURA FISICA 404 AREA DE DEPOI

EVALUACION DEL INDICADOR

~ SUCIONAL Dg >
oF ‘\ 4

SUBDIRECCIO DE

C. ERUBEY ESPINOSA CASTILLO \n FUS'ON Y OVE?&ACION

PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA

\029

P

Trimestral

AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado %
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02040101 Cultura fisica y deporte

PROYECTO PRESUPUESTARIO 020401010101 Promocion y fomento de la cultura fisica 020401010102  Fomento de las actividades deportivas recreativas

020401010201  Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una préactica sistematica

DEPENDENCIA GENERAL CO00 DIFUSION Y OPERACION
DEPENDENCIAAUXILIAR 403 AREA DE CULTURA FiSICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de eventos deportivos realizados

FORMULA DEL CALCULO (Eventos deportivos realizados/Eventos deportivos programados)*100

INTERPRETACION Eventos deportivos realizados

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR Avance de eventos deportivos realizados

DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO Municipal

COBERTURA Municipal
LINEA BASE Eventos deportivos realizados

Numero NA 12

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Eventos deportivos realizados Eventos Sumable 36.00 8.00 2222 8.00 100.00 16.00 44 44 16.00 100.00
Eventos deportivos programados Eventos Sumable 36.00 8.00 2222 8.00 100.00 16.00 44 44 16.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Eventos deportivos realizados
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se realizaron eventos deportivos para incrementar la promocion deportiva en la comunidad

EVALUACION DEL INDICADOR

Se recomienda incrementar los eventos culturales deportivos enfocados a la comunidad en general

DEPENDENCIA GENERAL C00 DIFUSION Y OPERACION

) %
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CIAL 405 ARE EPORTE COMPETﬂa
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA
LINEA BASE

Numero NA 21

1 Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cuiltura fisica y deporte
020401010101
020401010201

Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102

Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica

CO00 DIFUSION Y OPERACION

403 AREA DE CULTURA FiSICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de mantenimientos a la infraestructura fisica de espacios deportivos realizados
(Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos realizados/Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos programados)*100

Numero de mantenimientos a la infraestructura de espacios deportivos
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION
Mantenimiento a espacios deportivos

Municipal
Instalaciones Deportivas

Numero de mantenimientos a la infraestructura de espacios deportivos

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos realizados Matenimiento Sumable 10.00 3.00 30.00 3.00 100.00
Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos programados Matenimiento Sumable 10.00 3.00 30.00 3.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Mantenimiento de espacios deportivos
TRIMESTRE: Abril-Junio
sl AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se realizaron los mantenimientos preventivos y correctivos necesarios para las instalaciones deportivas

Se recomienda realizar mantenimientos preventivos y correctivos periddicos a todas las instalaciones deportivas,

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

€00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FISICA 404 AREA DE DEPORTE S

. EVALUACION DEL INDICADOR
Wbb&esto asignado para ese rubro
s« S
O‘\ g
G 405 AREA DE RTE COMPETITIVQ, ?
o ke
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TIPO DE FICHA:

Fomento de las actividades deportivas recreativas

OSFEM

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y

Trimestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %
5.00 50.00 5.00 100.00
5.00 50.00 5.00 100.00
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO /EJET

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO

RANSVERSAL 1 Pilar 1: Social

Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte
020401010101
020401010201

Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102

Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica
€00 DIFUSION Y OPERACION

403 AREA DE CULTURA FiSICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de recursos economicos para crear nuevos espacios deportivos

(Recursos econdmicos para crear nuevos espacios deportivos/Recursos econoémicos para crear nuevos espacios deportivos programados)*100

INTERPRETACION No aplica
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION
DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO No aplica
COBERTURA No aplica
LINEA BASE No aplica
Numero NA 22
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
. AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Recursos econémicos para crear nuevos espacios deportivos N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recursos economicos para crear nuevos espacios deportivos programados N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
No aplica
NAL EVALUACION DEL INDICADOR
0 D .
No aplica G\ E CO4 .
Cq(, N
DEPENDENCIA GENERAL C00 DIFUSION Y OPERACION C‘o‘

DEPENDENCIA AUXILIAR

403 AREA DE CULTURA FISICA 404 AREA

VO. BO.

NDE

D

IMCUFIDEC

TIPO DE FICHA:

Fomento de las actividades deportivas recreativas

AR N
M‘M(o C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA
? a
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22.207%
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Trimestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.0¢ 0.00
FECHA DE ELABORACION' 13/07/2023 Hoja: 64 de 66

OSFEM

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02040101 Cultura fisica y deporte

PROYECTO PRESUPUESTARIO 020401010101 Promocion y fomento de la cultura fisica 020401010102  Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201  Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica

DEPENDENCIA GENERAL CO00 DIFUSION Y OPERACION

DEPENDENCIA AUXILIAR 403 AREA DE CULTURA FiSICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de coordinacion con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas

FORMULA DEL CALCULO (Coordinacion con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas realizadas/Coordinacion con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas programadas)*100

INTERPRETACION No aplica

DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR No aplica
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO No aplica
COBERTURA No aplica
LINEA BASE No aplica

Numero NA 31

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Coordinacion con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas realizadas N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Coordinacién con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas programadas ~ N/A Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
No aplica
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
No aplica
S—L EVALUACION DEL INDICADOR
= NALD
No aplica ‘\‘\‘\C\o E 0040
DEPENDENCIA GENERAL €00 DIFUSION Y OPERACION -~ 4‘@
’ y . ) e § o
DEPENDENCIA AUXILIAR 403 AREA DE CULTURA FISICA 404 AREA DE O £, TE SOCIAL 40! ¥ A DE DEPORTE CON% \[ VO MCUF

———ieee

<

_}j_

VO. BO.

C. PAOLA BERENICE CYNTHIA CASTINEIRA ORTEGA FECHA DE ELABORACION: 13/07/2023 Hoja: 65 de 66



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE COACALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO
COBERTURA

LINEA BASE

Numero NA 32

AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado %
Deportistas por disciplina registrados en el padron unico Deportistas Sumable 350.00 87.00 24 86 87.00 100.00
Total de ia poblacion municipal Poblacion municipal Valor actual 293,444 .00 293 444 00 100.00 293 444 00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Deportistas registrados en el padron
TRIMESTRE: Abril-Junio
WIETAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
012 0.03 0.03 100.00 VERDE 0.06 0.06 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A t 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se lleva el registro de los deportistas que participan en cada una de las actividades deportivas llevadas a cabo en las instalaciones deportivas y escolares donde se realizan activaciones fisicas
‘uc\cNAL DEcg

ONAL
pee GRUCIOTEE B8 cos
Se recomienda realizar un control y registro permanente de los participantes y llevar un hlsloncg n @%rmula presentada se toma cor\'iqx

DEPENDENCIA GENERAL.
DEPENDENCIA AUXILIAR

1 Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte
020401010101
020401010201

Promocion y fomento de la cultura fisica 020401010102

Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica
CO00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FiSICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL, 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de deportistas por disciplina registrados en el padron unico
(Deportistas por disciplina registrados en el padrén unico/Total de la poblacion municipal)*100
Deportistas registrados
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION

Registro municipal de deportistas del afio 2022

Municipal
Municipal

Registro municipal

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

EVALUACION DEL INDICADOR

le el avance y como constante
9 ~

-

a
C
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TIPO DE FICHA:  OSFEM

Fomento de las actividades deportivas recreativas

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar |a estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y

Trimestral
AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %
174.00 49.71 174.00 100.00
293 444 .00 100.00 293,444 00 100.00
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