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QUINCUAGESIMA SEGUNDA SESION DE CABILDO DE TIPO ORDINARIA

DE FECHA 23 DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTITRES

AN
™~ 5\
EN USO DE LA VOZ EL MAESTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE ™ ‘ §
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL ESTA DE \\3
MEXICO, SIENDO LAS DOCE HORAS CON TREINTA Y CUATRO MINUTOS\DEL ;o
JUEVES VEINTITRES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTITRES, REUNIDOS EN LA SALA Y

DE CABILDOS, SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, INICIE GON
LA LISTA DE ASISTENCIA PARA PODER DECLARAR LA EXISTENCIA DEL QUORUM
LEGAL. /

/
EN USO DE LA VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA VALENZUELA, SECRETARIA
DEL AYUNTAMIENTO; MANIFIESTA: CON SU VENIA SERNOR PRESIDENTE/

4 PUNTO 1 / /

£

COMO PRIMER PUNTO DE LA ORDEN DEL DIA, LISTA DE I7RESEN1E/S X —
DECLARACION DE EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL POR JAL MOTIVO e

PROCEDO A PASAR LA LISTA CORRESPONDIENTE. o
/ 4£

~NOMBRE CARGO PRESENTE | AUSENTE

MTRO.  DAVID  SANCHEZ | PRESIDENTE X/ ~=

ISIDORO MUNICIPAL

MIRA. ~ NORMA  TERESA | SINDICO MUNICIPAL/ | X \\é

ACEVEDO MIGUEL N
/ g e

LIC.  BENJAMIN  ANTONIO | PRIMER REGIDOR/  |'X /\\.

ALFARO ALFARO I

DRA. LAURA IVONNE RUIZ | SEGUNDA REZIDORA | X 4

MORENO

LIC. OSCAR AMIN MORENO | TERCER REGIDOR X
LOJERO

/
LIC. ANGELES YASMIN DIMAS | CUARTA REGIDORA | X
VARGAS

¥
LIC.  ARTURO  LEONARDO QUIN/TO REGIDOR X
CALDERAS ESPINOSA

C. GERARDO RAMIREZ | SEXTO REGIDOR X %t
VELAZQUEZ | )

ING. EUNICE VELAZQUEZ S,/‘EPTIMA REGIDORA | X -

AGUILAR '

C. JONATHAN ELIAS | OCTAVO REGIDOR | X

GONZALEZ COPADO

C. EDGARDO ROGELIO LUNA | NOVENO-REGIDOR | X
OLIVARES

20222024 7~
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|

PRESIDENTE, HAGO DE SU CONOCIMIENTO, QUE SE ENCUENTRAN PRESENTES
11 EDILES, POR LO QUE, EXISTE EL QUORUM LEGAL PARA LLEVAR LA PRESENTE
SESION DE CABILDO. EN USO DE LA PALABRA EL MAESTRO DAVID SANCHEZ

INTEGRANTES DE ESTE CABILDO VISTA LA CERT[FLC‘A’CION DELQUORUMLEGAL | 7
Y CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 28 Y 29 DE LEY ORGANICA N
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, QUEDA ABIERTA ESTA QUINCUAGESIMA |
SEGUNDA SESION DE CABILDO ORBINARIA Y POR ENDE SON VAZIDOS LOS
ACUERDOS QUE EN ELLA SE TOMEN CONFORME A LA LEY, LE PIDOAECRETARIA
TENGA A BIEN DESAHOGAR EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DE/ DIA. EN USO
DE LA VOZ LA LIC. ZAIRK TAIDE MONTOYA VALENZUELA, SFCRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO: HAGZ DE SU CONOCIMIENTO A ESTE HONDRABLE CUERPO
EDILICIO QUE -~~~ 2 -

- PUNTO 2 7 : e

EL SIGUIEI\JIJT;/PUNTO DEL ORDEN DEL DIA CORRESPOIDIENTE AL NUMERAL =
DOS, LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA: =y
STA DE PRESENTES Y DECLARACION DE EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL =
2. LECRDRA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DI, ——“—K
3}) %’g Y APROBACION DEL ACTA ANTE%R DE FECHA 16 DE FEBRERO DE |
55-A R RESPONDIENTE A LA QUINCUAGES!MA PRIMERA SESION ORDINARIA 1L

DBDEIABI DO DEL HONORABLE AYUNJAMIENTO DE COACALCO DE U
BAL, ESTADO DE MEXICO 2022-2024.

FORME DEL PROGRAMA ANUA(f. DE OBRA CORRESPONDIENTE AL \
EJERCICIO FISCAL 2022. (

5.- INFORME TRIMESTRAL DE LA /COMISION PERMANENTE EDILICIA DE

HACIENDA CORRESPONDIENTE AL }‘(ERI’ODO DE SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE DE \/)
2022.

6.- PROPUESTA, DISCUSION Y/EN SU CASO AUTORIZACION DEL CIERRE
PRESUPUESTAL DEL EJERCICIQ FISCAL 2022, CON LAS ADICIONES Y /
MODIFICACIONES DE LA EJEGUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y DEL

PRESUPUESTO DE EGRESOS AL/31 DE DICIEMBRE DE 2022. ‘ O

7.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA DISTRIBUCION N
Y APLICACION DE LOS REQURSOS PROVENIENTES DEL RAMO GENERAL 33 EN
SU VERTIENTE DEL FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIA ES DEL DISTRITO
FEDERAL (FORTAMUN) DEL INFORME FINAL PARA EL EJER 1O FISCAL 2022.

8.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZ ON DE LA DISTRIBUCION
Y APLICACION DE LOS RECURSOS PROVENIENT DEL RAMO GENERAL 33 EN
SU VERTIENTE DEL FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE
LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 'DISTRITO FEDERAL (FISMDF), DEL f\

INFORME FINAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022. A
u \
| J
2022-2024 Z 2
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9.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA DISTRIBUCION
Y APLICACION DE LOS RECURSOS DEL FONDO ESTATAL DE FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL (FEFOM) DEL INFORME FINAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

10.- PROPUESTA, DlSCUSIéN’ Y EN SU CASO YA_UI,Q_RIZACJQ\I DE LA ]
DISTRIBUCION Y APLICACION DE LOS RECURSOS DEL FON DE R\
APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO N\
FEDERAL (CIUDAD DE MEXICO) (FASP) DEL INFORME FINAL PARA EL EJERC|CIO \Y
FISCAL 2022 y
11.- PROPUESTA, Iil?xs/léN Y EN SU CASO APROBACION DEL TABULADOR DE \
SUELDOS DEFINITIVG AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2022.

12.- PROPU§S’TA DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACION DEL PRES/UPUESTO &/f
DE INGRESOS Y DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEFINITIVO PARA E JERC /
FISCAL 2023 POR LA CANTIDAD DE $1,257,675,609.13 (MIL S/
CINCUENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SE S)XéNT
NUEVE PESOS 13/100 M.N.).

13.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACIéZ( DEL TABULADOR ~ —
DE SUELDOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 POR LA CANTIDAD DE
$477,721,477.04 (CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MIZLONES SETECIENTOS

by NITION MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 4/100 M.N.). ﬂ__’;:;,\
4c4( )

14.- esﬂ PUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORI ACION DEL PROGRAMA

A’wL B OBRA PUBLICA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 POR UN TOTAL DE \\5\\
12' 7.56 (CIENTO SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA *\T\\

Y U%ML OVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PE§OS 56/100 M.N.). W

gR PUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA b
DI_SrIR CION Y APLICACION DE LOS RECURSOS PROVENIENTES DEL RAMO \
ERAL 33 EN SU VERTIENTE DEL FONDO DE APORTACIONES PARA EL S
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUN) PARA EL EJERCICIO FISCAL
2023 POR UN TOTAL DE $261,577,613.87 (DOSCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS TRECE PESOS 87/100 M.N.).

16.- PROPUESTA, DISCUSION Y/EN SU CASO AUTORIZACION DE LA
DISTRIBUCION Y APLICACION DE LOS RECURSOS PROVENIENTES DEL RAMO
GENERAL 33 EN SU VERTIENTE/DEL FONDO DE APORTACIONES PARA- LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARC/ACIONES N
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FAISMUN) PARA EL EJERCICIO FISCAL \\"\
2023 POR UN TOTAL DE /$36,822,115.00 (TREINTA Y SEIS MILLONES (\

OCHOCIENTOS VEINTIDOS MJL CIENTO QUINCE PESOS 00/100 M.N.). N\

17.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA
DISTRIBUCION Y APLICACION DE LOS RECURSQS DEL FONDO ESTATAL DE
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL (FEFOM) PARA }éﬁlERCICIO FISCAL 2023 POR
UN TOTAL DE $20,957,559.79 (VEINTE MILLOKES NOVECIENTOS CINCUENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS 79/100 M.N.). “\

18.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA /|
DISTRIBUCION Y APLICACION DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE \
APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO \

FEDERAL (FASP) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 POR UN TOTAL DE /
2022-2024 /- 3
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$1,094,701.00 (UN MILLON NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS UN PESOS

00/100 M.N.).
19.- ASUNTOS GENERALES. \ N

, n\‘\.’J
20.-CLAUSURA DE LA SESION. \\ \\\g

\ NN

EN USO DE LA VOZ EL MAESTRQO-DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE N
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL COACALCO DE BERRIOIABAL, MANIFIESTA: / )
“GRACIAS SECRETARIA, DADANOS DEL CUERPO EDILICIO, ESTA A SU

CONSIDERACION EL“ORDEN DEL DIA  CORRESFONDIENTE A LA \
QUINCUAGESIMA SEGUNDA SESION DE CABILDO (ORDINARIO DEL H. :
AYUNTAMIENTO BE COACALCO DE BERRIOZABAL, PORLO QUEPONGO ASU /
SN DE CADA UNO DE USTEDES, EL PRESENTE Y SOLICITO A LA 77
"SI NO HUBIERA ALGUN OTRO COMENTARIO PROCEDA A TOW
IBE/”

EL SENTDO DE LA VOTACION." EN USO DE LA VOZ LA LIC. ZAlRA/T
MONFOYA VALENZUELA, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, REFIERE: S@LIC!}}C/)
A)4OS INTEGRANTES DEL CUERPO EDILICIO, LEVANTEN LA MANO PARA EMITIR

sYVOoTO, s QUIEN ESTE A FAVOR, EN CONTRA O/EN ABSTENCION2-—eemeeeem

ACUERDO/

j?.
|
Pﬂﬁ‘E & ENTE, LE INFORMO QUE ESTE PUNTCY DEL ORDEN DEL DIA, HA SIDO
! 3y
\
\)
A

APRO‘G’) DO POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES.

R
ol Bk
> !

k'

) ?.DL,E LA PALABRA EL MAESTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE

s SECRETARIA, LE SOLICITO DESAHOGAR EL SIGUIENTE PUNTO DEL
DEL DIA. EN USO DE LA NOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA
VALENZUELA, SECRETARIA DEL AYUWTAMIENTO, REFIERE: LE INFORMO QUE. S

/é’UNTO 3 \\
EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA ES EL NUMERAL TRES; LECTURA Y
APROBACION DEL ACTA ANTERIOR DE FECHA 16 DE FEBRERO DE 2023,
CORRESPONDIENTE A LA QUINCUAGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DE
CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTD DE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO-DE
MEXICO 2022-2024. LA CUA| LES FUE ENVIADA VIA ELECTRONICA-A LOS
INTEGRANTES  DEL AYUN7}AMIENTO PARA  SUS cowry@os Y
OBSERVACIONES, POR LO [TANTO Y EN OBVIO DE TIEMPQ/SOLICITADO,
RESPETUOSAMENTE SOLICIT® SE DISPENSE LA LECTURA DE LK MISMA. EN USO
DE LA PALABRA EL MAESTRO DAVID SANCHEZ ISHSORO, PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE BEREIOZABAL, MANIFIESTA:
“GRACIAS SECRETARIA, S| EXISTIERA ALGUN COMENTARIO AL RESPECTO DE
NO SER ASI, SOLICITO Al LA SECRETARIA SOMETA A CONSIDERACION LA
VOTACION CORRESPONDIENTE.” EN USO DF'LA VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE
MONTOYA VALENZUELA, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, MANIFIESTA: “LE
SOLICITO A LOS INTEGRANTES LEVANTEX LA MANO PARA EMITIR SU VOTO,
5QUIEN ESTE A FAVOR, EN CONTRA O/EN ABSTENCION?

\/AéUERDO

LE INFORMO SENOR PRESIDENTE, QUE ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, HA
SIDO APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES.

L

/

2022-2024
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TOMA LA PALABRA EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL, DICE:
MUCHAS GRACIAS SECRETARIA, SOLICITO TENGA A BN DESAHOGAR EL
SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, ENUSO DE LA VOZ le LIC. ZAIRA TAIDE
MONTOYA VALENZUELA, SECRETARIADEL AYUNTAMIENTO, MANIFIESTA: "CON
GUSTO PRESIDENTE. /

PUNTO 4 '

EL SIGUIENTE PUNTO DE}/RDEN DEL DIA CORRESPONDIENTE AL NUMERAL
CUATRO.- INFORME DEL PROGRAMA ANUAL DE OBRA CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL 2022. 2

EN USO DE LA VQ7Z EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDOR®D: “GRACIAS, INFORMO
A ESTE HONORABLE CUERPO EDILICIO QUE DICHG INFORME CONTIENE EL
MONTO AP
FONDO FPARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIALY MUNICIPAL Y DE” LAS
DEMAEXACIONES TERRITORIALES DEL DISTRIT¢) FEDERAL (FISMDF) 2%2

S

FOND® ESTATAL DE FORTALECIMIENTO MUNIC/PAL (FEFOM) 2022 Y DECLOS
RECURSOS PROPIOS DEL 2022. POR LO QUE PREGUNTO A ESTE HONORABLE
CABILDO SI EXISTIERA ALGUN COMENTARIQ AL RESPECTO. DE NO HABER
COMENTARIOS, SOLICITO A LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO TENGA A BIEN
E@;«%ﬁm EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. EN USO DE LA VOZ LA
Lic. 7 TAIDE MONTOYA VALENZUELA /SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
MANIF!E@?A “*CON GUSTO

Wong,

n )3:\9 ks

4z PUNTO 5
EL smﬁg{ﬁ PUNTO DEL ORDEN DEL/DIA CORRESPONDIENTE AL NUMERAL
.- JNFORME TRIMESTRAL DE V( COMISION PERMANENTE EDILICIA DE
HAC% 'A. CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE DE

f.
7

EN USO DE LA VOZ EL MTRO. DAV}? SANCHEZ ISIDORO: “GRACIAS, INFORMO

A ESTE HONORABLE CUERPO EPILICIO QUE CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 54, 64 FRACCION 1, 46 PARRAFO SEGUNDO Y 69 FRACCION |, DE
LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO SE PRESENTA EL
INFORME TRIMESTRAL DE LA C(ZMISION PERMANENTE EDILICIA DE HACIENDA
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE DE 2022. POR
LO QUE PREGUNTO A ESTE/HONORABLE CABILDO Si EXISTIERA ALGUN
COMENTARIO AL RESPECTO. DE NO HABER COMENTARIOS, SOLICITO A
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO TENGA A BIEN DESAHOGAR EL SIGY
PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. N USO DE LA VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE M
VALENZUELA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, MANIFIESTA: “COM GUSTO

. ' PUNTO 6 £
EL SIGUIENTE PUNTO DEL OgDEN DEL DIA CORRESPONDJENTE AL NUMERAL

SEIS.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACION DEL CIERRE
PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO FISCAL 2022, C LAS ADICIONES Y
MODIFICACIONES DE LA EJECUCION DEL PRESUPYESTO DE INGRESOS Y. DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.
EN USO DE LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCHE’Z ISIDORO: “GRACIAS, INFORMO
A ESTE HONORABLE CUERPO EDILIC/@ "QUE CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 24,7115 FRACCIONES Il Y IV, y 134 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 61
FRACCIONES XXXIIl, XXXIV Y XXXVII, 112, 113, 116, 122 PARRAFO PRIMERO, 125,

2022-2024
g Gizresior de expreriencis o /%%l?f’?{ﬁ O gite se r2olzere
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128 FRACCIONES 1II, lil, IX Y XII, 129, 137, 138 Y 139 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO; 1, 44 PARRAFO
CUARTO Y 85 DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD : S
HACENDARIA; 1Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY DE COORDINATION FISCAL; NN
1,16,17,18, 19, 46, 48, 54, 55, 57, 60, 61, 63, 64..65, 79 Y 80 DE LA LEY GENERAL N
DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL; 1, 18, 19 20, 21, 30, 31 Y 58 DE LA LEY ’ \\\
DEDISCIPLINAFINANCIERADELASENTIDADES FEDERATIVA Y LOS MUNICIPIOS; @ \
1 FRACCIONES |, Il Y IV, 3, 5, 7, 19 FRACCION VIl Y 36 DE LA/ LEY DE k
PLANEACION DEL ESTABO DE MEXICO Y MUNICIPIOS; 1, 3, 8 FRACZIONES I, il "
YV, 32, 35, 46, 47.¥48 DE LA LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR DEYESTADO DE v
MEXICO; 1, 2, 3, 15, 27 PRIMER PARRAFO, 31 FRACCIONES I, XVAI, XIX Y XXI, 48
FRACCION V, 95 FRACCIONES |, V Y VI, 97, 98, 100, 101, 102/¥ 103 DE LA LEY
RGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO; 1, 5, 6, 7.4, 10, 11, 13, 19/23”
Y 25 DE LA LEY DE INGRESOS DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE MEXIC
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022; 1, 7, 285, 287, 289, 290/291, 292 QU/)«TER 293
294, 295, 298, 300, 301, 302, 304, 305, 306, 307, 30%/ 317 BIS A, 320, 320 5%
FRACCION I, 352 DEL CODIGO FINANCIERO DFL ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS; 43, 44 Y 45 DEL BANDO MUNICIPAL; 1, 2, 47 Y 48 DEL
REGLAMENTO INTERNO DE LA ADMINISTRAC/ON PUBLICA MUNICIPAL DE 'j;_
COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO 2022-2024, PROPONGO
SE AUTORICE AL TESORERO MUNICIPAL LAY ADICIONES Y MODIFICACIONES %
PRESUPUESTALES REALIZADAS EN LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE -
INGRESOS Y DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2022 \&
N[ORME A LO ESTABLECIDO EN LS ANEXOS DEL PRESENTE PUNTO DEL \)

. 13 FRACCIOMES LY I, 14, 19 Y 21 DE LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS; 305, 317 BIS
A, 319, 320 BIS FRACCIONES 'Y Il DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE
MEXICO Y MUNICIPIOS LOS CUALES ESTABLECEN QUE:

"EL EGRESO PODRA EFECTUARSE CUANDO SE CUENTE CON EL RECURSO
DISPONIBLE DE ACUERDO A LA RECAUDACION CONSIDERADA EN LA LEY DE
INGRESQOS, ASI COMO QUE EXISTA PARTIDA ESPECIFICA DE GASTO EN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS AUTORIZADO Y SALDO SUFICIENTE PARA CUBRIR

i
Pl
Y NO PODRA CUBRJR ACCIONES O GASTOS FUERA DE LOS PROGRA
CALENDARIOS A LqS QUE CORRESPONDAN POR SU PROPIA NATUR :
o

ACUERDO A LO |ANTERIOR LOS ENTES PUBLICOS DEBERAMN GENERAR
BALANCES PRESUF’UESTARIOS SOSTENIBLES, LOS CUALES E ENTIENDEN
CUANDO AL FINAL DEL EJERCICIO FISCAL Y BAJO EL MOMENTO CONTABLE
DEVENGADO, DICHO BALANCE SEA MAYOR O IGUALA CERO"™

"TODA PROPUESTA DE AUMENTO O CREACIOMDE GASTO DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS, DEBERA ACOMPANARSE CON/A CORRESPONDIENTE FUENTE DE \/
INGRESOS DISTINTA AL FINANCIAKIENTO, O COMPENSARSE CON <\/)
\
\

REDUCCIONES EN OTRAS PREVISI ES DE GASTO". //
2022-2024 /-
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"PARA EL EJERCICIO DEL GASTO, LOS ENTES PUBLICOS, SOLO PODRAN

COMPROMETER RECURSOS CON CARGO AL PRESUPUESTO AUTORIZADO,
CONTANDO  PREVIAMENTE CON LA SUFICIENCIA  PRESUPUESTARIA,
IDENTIFICANDO LA FUENTE DE lNGRESOS@AN REALIZAR
EROGACIONES ADICIONALES A LAS APROBADAS EN EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS CON CARGO A LOFINGRESOS EXCEDENTES QUE OBTENGAN".

"LOS INGRESOS EX;E(DEQTES DERIVADOS DE INGRESOS DE LIBREjbISPOSICI(’)N,
DEBERAN SER DESHNADOS, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA
LEY DE DISCIPLIKA FINANCIERA, PARA LA AMORTIZACION ANTICIPADA DE LA
DEUDA PUBLICA, EL PAGO DE ADEUDOS DE EJERCIZIOS FISCALES
ANTERI%LPASIVOS CIRCULANTES Y OTRAS OBLIGACIONES, ASI COMO EL
PAGO/ DE SENTENCIAS DEFINITIVAS  EMITIDAS POR

A AUTORIDA%
COMPETENTE, LA APORTACION A FONDOS PARA LA ATENC/ON DE DESASTRES

NATURALES Y DE PENSIONES, CUANDO EL MUNICIPIO SE [CLASIFIQUE N UN
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO EN OBSERVACION, DE ACUERDO AL SISTEMA B’
ALERTAS, CUANDO MENQOS EL 30 POR CIENTO; EN SU JASO, EL REMANENTE
PARA INVERSION PUBLICA PRODUCTIVA, A TRAVES UN FONDO QUE SE
CONSTITUYA PARA TAL EFECTO, CON EL FIN DE/ QUE LOS RECURSOS
CORRESPONDIENTES SE EJERZAN A MAS TARDAR EN BL EJERCICIO INMEDIATO
SIGUIENTE O LA CREACION DE UN FONDO CUYO ORJETIVO SEA COMPENSAR
LA CAIDA DE INGRESOS DE LIBRE DISPOSICION. DE VfERCICIOS SUBSECUENTES.
SQN BASE EN ESTAS DISPOSICIONES NORMATIVAS, Y POR LO QUE RESPECTA
AlOXQIERRE PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO FISCAL 2022, SE OBSERVA LO
SI_G TE. POR UN LADO, SE DEVENGARON CASI 40 MILLONES DE PESOS POR

JMLICOS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, AL 2022, EL
MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL TUVO UN RESULTADO DE
ENDEUDAMIENTO EN OBSERVACION COLOR AMARILLO, LO CUAL SIGNIFICA
QUE LOS INGRESOS EXCEDENTES OBTENIDOS EL ANO PASADO DEBIERON SER
DESTINADOS POR LO MENOS EL 30 POR CIENTO PARA LA AMORTIZACION
ANTICIPADA DE LA DEUDA PUBLICA/EL PAGO DE ADEUDOS DE EJERCICIOS
FISCALES ANTERIORES, PASIVOS CIRCULANTES Y OTRAS OBLIGACIONES, ASI
COMO EL PAGO DE SENTENCIAS DEFINITIVAS EMITIDAS POR LA AUTORIDAD .
COMPETENTE, LA APORTACION A HONDOS PARA LA ATENCION DE DESASTRES
NATURALES Y DE PENSIONES, O/EN SU CASO, PARA INVERSION P(
PRODUCTIVA O LA CREACION DE UN FONDO CUYO OBJETIVO HUBMESE SIDO
- COMPENSAR LA CAIDA DE INGRESOS DE LIBRE DISPOSICION DEEJERCICIOS
SUBSECUENTES: LO CUAL NO FUE ASI, YA QUE LOS INGRESOS ZXCEDENTES SE
DESTINARON A OTROS RUBROS DEL GASTO EN DONDE SE DESTACA EL
INCREMENTO DE LOS CAPITULOS 1000, 2000, 3000 X 4000 DEL GASTO
CORRIENTE. POR ULTIMO, EN QUANTO A LOS TIEMPQS, LAS ADECUACIONES
PRESUPUESTARIAS DEBEN ESTAR COMPRENDIDAS DENTRO DEL MlSM@
EJERCICIO FISCAL, YA QUE, A ESTAS ALTURAS DEL ANO 2023, LO QUE SE ESTA
INTENTANDO ES JUSTIFICAR TODOS AQUELLOS MOVIMIENTOS QUE NO
FUERON AUTORIZADOS POR ESTE.CUERPS EDILICIO EN SU MOMENTO PARA EL
CIERRE PRESUPUESTAL DEL EJERCITIO FISCAL 2022, DE LO CUAL SE PUEDE

2022-2024
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ADVERTIR QUE, SE HICIERON EROGACIONES SIN CONTAR CON SUFICIENCIA
PRESUPUESTARIA.

ASIMISMO, RESULTA CONFUSO EL TABULADOR QUE SE INCLUYE EN EL CIERRE |
PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO FISCAL 2022, TODA VEZ QUE DE LAS CARATULAS N
COMPARTIDAS DEL FORMATO PBRM-D4€ "CARATULA DE PRESUPUESTO DE [ '\
EGRESOS" EL MONTO EJERCIDO DEC CAPITULO 1000 REFIERE UN TOTAL DE Ji \

CUATROCIENTOS TREINTA MILLONES CUARENTA MIL CIENTO CINCUENTA Y
UNO PUNTO VEINTIOCHO, $iN EMBARGO, EL TABULADOR DE SUELDOS DEL \
CIERRE PRESUPUESTAL DEKEJERCICIO FISCAL 2022 SE DESPRENDE UN MONTO )
DE QUINIENTOS TRES LONES CIENTO SETENTA'Y NUEWE MIL CIENTO SETENTA

Y NUEVE PUNTOS OQZ;[\ITA NO SIENDO CLARO EL PRggUPUESTO A APROBzﬁﬂ

EN UN SEGUND@ LUGAR, CITO LOS ARTICULOS 10 FV!ACCION 1Y 21D /)E’/LEY
DE DISCIPLINA( 4

FINANCS}O\ DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS YAOS MUNICIPIOS; 292 Y 292

QUINTUY/ZEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADD DE MEXICO Y MUNICIPIOS ’;
LOS CUALES ESTABLECEN QUE; T

"LA ASIGNACION GLOBAL DE RECURSOS P/;gA SERVICIOS PERSONALES QUE

SE APRUEBE EN EL PRESUPUESTO DE EGRHESOS, TENDRA COMO LIMITE, EL *“}"?&\
RODUCTO QUE RESULTE DE APLICAR /AL MONTO APROBADO EN EL

F"\R UPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICI®Q INMEDIATO ANTERIOR, UNA TASA R
DE CIMIENTO EQUIVALENTE AL VALO/?QUE RESULTE MENOR ENTRE. \)\

B
@jﬁh £l 3 POR CIENTO DE CRECIMIENTO REAL, Y

©,

NTO

7| CRECIMIENTO REAL DEL PRODUCTO INTERNO BRUTO SENALADO EN /"“-
LOS CRITERIOS GENERALES %E POLITICA ECONOMICA PARA EL |
EJERCICIO QUE SE ESTA P?/ESUPUESTANDO. EN CASO DE QUE EL |
PRODUCTO INTERNO BRUIO PRESENTE UNA VARIACION REAL
NEGATIVA PARA EL EJERCICIO QUE SE ESTA PRESUPUESTANDO. SE
DERERA CONSIDERAR UN JRECIMIENTO REAL IGUAL A CERO".

CON BASE EN ESTAS DISPOSICIONES, Y HACIENDO EL EJERCICIO, TOMANDO
COMO REFERENCIA LOS CRITERIOS GENERALES DE POLITICA ECONOMICA
PARA ESTE ANO ELABORADOY POR LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDIT
PUBLICO, AST COMO LA CANTIDAD AUTORIZADA PARA EL CAPITULO 1000 - ("
SERVICIOS PERSONALES DURANTE EL ANO 2022 DE ESTE AYUNTAMIEXTO, LA X0
ASIGNACION GLOBAL DE RECURSOS PERSONALES DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 TENDRA E/ LIMITE DE '
CUATROCIENTOS DIECIOCHO MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL \%K

NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO PUNTO NOVENTA Y UNO; POR LO QUE, CON
BASE EN LA PROPUESTA QUE SE PRESENTA, ESTA REBASA EL LIMITE EN UNA
CANTIDAD DE CINCUENTA Y NUEVE MILLONES QUINIEXTOS CINCUENTA Y TRES
MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PUNTO TRECE, POR LO QUE EXISTE UN

INCUMPLIMIENTO DE ESTAS DISPOSICIONES NORMATIVAS. ."\_\ ]

AUNADO A LO ANTERIOR, SOBRE EL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS QUE /| S |
SE PONE A CONSIDERACION, E MPARACION DEL APROBADO EN EL -
PRESUPUESTO DEFINITIVO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, SE OBSERVA EL

AUMENTO DE 506 PLAZAS DE CONFANZA Y 43 EVENTUALES, DENTRO DE LAS ///
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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimicnio del Derechio al Voto de las Mugeres en México”.
CUALES POR MENCIONAR ALGUNAS SE LOCALIZA EL AUMENTO DE 307

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, 50 ASISTENTES, 59 AYUDANTES EN GENERAL, 19
ABOGADOS Y 17 ESCOLTAS, EN DETRIMENTO DE LAS PLAZAS DE SEGURIDAD
PUBLICA LAS CUALES HAN TENIDO UNA DISMINUCION DE 19 ELEMENTOS.

DE LA MISMA MANERA, DENTRO DEL PROGRAMA ANU OBRAS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023 SE OBSERVA LA CANTIDMLO ES DE PESOS
DEL FORTAMUN'Y 22 MILLONES DE PESOS RECURSOS PROPIQS PARA LA
REHABILITACION DE VARIAS CALLES D;M(U?;IEICIPIO SIN ESPEC]FI¢AR CUALES
SERIAN LAS CALLES BENEFICIADAS O, CUANDO MENOS, LOS CRITERIOS
OBJETIVOS POR MEDIO DE LOS CUALES SE SELECCIONARAN; POR LO QUE SE
ESTARIA AUTORIZANDO UN ¥OTAL DE 112 MILLONES DE PESOS PARA LA
REHABILITACION DE VARIAS CALLES DEL MUNICIPIO, DON/D%

DESCONOCE SI SE ALIZARA  MEDIANTE CONCRETO/ ASFALTICO E
HIDRAULICO, SIN C@NOCER LOS MECANISMOS DE SELECCIOPJ DE L/A
COLONIAS, POBLACION Y CALLES BENEFICIADAS; SI EJTAS ATIENDEN ~EL
REZAGO DE POBREZA Y ABONAN AL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD; Y SI

=
SON REALMENJE LAS CALLES MAS URGENTES POR ATENDER Y EMANAN DE LA -
DEMANDA C/UDADANA. e

ES POR /éLLO, QUE, DESDE LA SEXTA REGIDURyA DE MORENA NOS ==
PRONUNCIAMOS EN CONTRA DE LOS PUNTOS 6,7,8/9,10, 11,12, 13,14 Y 15

PRESENTE ORDEN DEL DIA, YA SE VIOLAN DIFERENTES DISPOSICIONES DE \\\
Y DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDJADES FEDERATIVAS Y LOS \}

tIPIOS Y CODIGO FINANCIERO DEL ESTADQ DE MEXICO Y MUNICIPIOS,
ﬁl\/\-ﬁl\/\(} SE OBSERVA LOS RECURSOS PUBLIC®S NO SE ESTAN EJERCIENDO
HEONFORME A LOS PRINCIPIOS DE EFICIENCIA, ECONOMIA, LEGALIDAD,
RAGIONALIDAD, AUSTERIDAD, TRANSPARENCIA Y CONTROL ESTABLECIDOS I
EL ARTICULO 134 DE LA CONSTITUCION PJLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y EN EL ARTICULO 1 DE [A CITADA LEY DE DISCIPLINA {-/
FINANCIERA. ES CUANTO, MUCHAS GRACVA\S.”

EN USO DE LA VOZI EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE
MUNICIPAL: "GRACIAS REGIDOR, VAMQOS A CONSIDERAR SUS COMENTARIOS
SENOR REGIDOR, SOLAMENTE LE RECUERDO QUE MUCHO DE LO QUE HOY
LAMENTABLEMENTE ESTAMOS PADECIENDO EN ESTE MUNICIPIO ES GRACIAS
A SU PARTIDO DE MORENA QUE EN/ LOS PASADOS 3 ANOS DEJARON DE
ACTUAR Y QUE DESVIARON MAS DE 500 MILLONES DE PESOS Y QUE H
NOSOTROS TENEMOS QUE HACER UNA INVERSION SUPERIOR PARA BPODER
ATENDER LAS TANTAS NECESIDADES QUE HOY LAMENTABLEM
VIENEN A AQUEJAR AL MUNICIPIO/ SI BIEN EN CIERTO LOS PRESUPUESTOS DE
INGRESOS Y DE EGRESOS SIEMPRH SE PLANEAN EN UNA INTEXCION DE QUE
EXISTAN UN TOTAL DE O EN EGRESQ Y TOTAL O DE INGRESOPARA QUE SALGA
PAREJA LA INVERSION: SIN EMBARGO, SIEMPRE EX DEFICIT CUANDO
MUCHO DE LOS PROBLEMAS DE|LA CALLE NO SE AN ATENDIDO, POR SU
PUESTO NOS VA A GENERAR UN DEFICIT EN DONDEASTAMOS GASTANDO MAS

Y NO ESTAMOS TENIENDO LA SOLUCION A L&S TANTOS PROBLEMAS QUE
TENEMOS EN EL MUNICIPIO. PEROQ TAMBIEN E& SUPERAVIT LA IDEOLOGIA QUE\/
USTEDES REPRESENTAN DE UNA AUSTE lD D NACIONALISTA, QUE MIENTRAS </
MENOS ASUNTOS Y PROBLEMAS FLVAN EN LA POBLACION MEJOR - \
PARA SU PARTIDO, CREO QUE HAY GENERA TAMBIEN UN SUPERAVT,

2022-2024 L5
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PENSANDO AHORRAR LO QUE SEGURAMENTE EN LA CALLE HAY TANTOS
PROBLEMAS QUE ATENDER.

3
SIN EMBARGO EN ESTA ADMINISTRACION, POR SUPUESTO QUE TAMPOCO N J
SOMOS PERFECTOS, HAY ALGUNOS SUPERAVIT Y ALGUNOS DEFICIT QUIZA EN
FL PRESUPUESTO, PERO SEGURO ESTOY DE QUE VAN ENCAMINADOS A LA ) \;\
SOLUCION DE LOS PROBLEMAS QUE HAY EN LA CALLE COMO SEGURAMENTE \
USTED MISMO LOS PERCIBE ,COMO HABITANTE DE MUNICIPIO PERCIBE POR /\\
SUPUESTO A DETALLE EL PROBLEMA Y SOLUCION DEL AGUA, QUE TENIAN
MUCHA CARENCIA DEL AGUA, CARENCIA DE SEGURIDAD, QUE ES
LAMENTABLE QUE HAYAMOS RECIBIDO EN-ENERO DEL\ ANO PASADO
GRACIAS A SU PARTIDO DE MORENA LOS PEORES INDICES QUE EN EST%
MUNICIPIO HUBIERAMOS TENIDO Y UK ANO DESPUES LO INVITO QUE BE)/E
LAS ESTADISTICAS OFICIALES EN ONDE AFORTUNADAMENTE EL TRABAJQA
ESFUERZO DE UN GRAN EQUIPO DE COLABORADORES HAN PERMITIDO QUE
REDUZCAMOS CONSIDERADAMENTE LOS INDICES DEUCTIVOS, QUE Si =
TODAVIA PASAN PROBLEMAS EN LA COMUNIDAD, PEROANO GRACIAS ADIOS  ——
COMO LO VIVIMOSAOS PASADOS 3 ANOS GRACIAS A MORENA, GRACIAS _
AL PARTIDO QUE USTED REPRESENTA, SUS COMENTARIOS SON MUY ™%
RESPETUOSOS, KO LOS COMPARTIMOS PERO COlN MUCHO GUSTO USTED v
ABE LAS HERRAMIENTAS QUE PUEDAN TENER, LA /DENUNCIA QUE PUEDAN %
BMACER A XAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES, Y OJALA QUE CON ESAS @
D \U;\g/g TAMBIEN PUEDAN SACAR ABANZ LAS DENUNCIAS QUE YA
“réﬂ@M S CONTRA EL PROBLEMA PASADO DE QUE HAN DESVIADO MAS DE -~
aﬁsoo_'j ILLONES DE PESQS, Y QUE ESO SI ES UN DETERIORO AL PATRIMONIO DE
@ HABITANTES DE COACALCO, MUQH!SIMAS GRACIAS POR SUS |

Q0; |
OMENTARIOS.™ t/

EN USO DE LA VOZ EL C. GERARDO RAI\MREZ VELAZQUEZ, SEXTO REGIDOR:
“DISCULPE PRESIDENTE, SI, CREO QUE EL PRESUPUESTO NO ES DE PARTIDOS.”

A
EN USO DE LA VOZ EL MIRO. DAX/[D SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE K/
/

MUNICIPAL: “SU POSICION ES DE PART)DOS, USTED LO COMENTO AL FINAL DE
SU COMENTARIO, Y ARGUMENTO USTED SU PARTIDO.”

EN USO DE LA VOZ EL C. GERARDO RAMIREZ VELAZQUEZ, SEXTO REGIDOR: “EL
PRESUPUESTO ES EN BENEFICIO 'DE LA CIUDADANA, POR ESO SON
CORRECTAS MIS DECLARACIONES, Y RECORDEMOS QUE LA DEUDA
ACUMULADA NO ES NADA MAS DEL GOBIERNO ANTERIOR, TENIAMOS UNA
DEUDA ACUMULADA."

EN USO DE LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE
MUNICIPAL: “SI, Y UNA DEUDA ACUMULADA PERO NO DE 243 MILLONES DE
PASIVO DEL GOBIERNO ANTERIOR, Y ESTA A LA VISTA DE CUALQUIER
CIUDADANO QUE LO QUIERA CONSIDERAR. HAY UNA DEUDA DE LARGO
PLAZO HISTORICA QUE TAMBIEN SE LO DIJE A SU SINDICO ANTERIOR QUE LA
ETAPA QUE INCIDIERA CON MIS GOB[ERNOS ANTERIORES YO HARIA
ENDEUDADQO, Y HAY VA EN CONTRA QUE NI UN PESO DE ESA DEUDA
HISTORICA A LA QUE USTED REFIERE MIS GOBIERNOS ANTERIORES SE ENDEUDO /\(
UN SOLO CENTAVO, HICE OBRAS, ATENDI NECESIDADES SOCIALES, PUEDE u /
ATENDER CON EL PRESUPUESTO MUNICIPAL MUCHAS NECESIDADES SOCIALES /\

SI SE TRABAJARA CON HONESTIDAD Y TRANSPARENCIA, NO COMO LO

HICIERON EL GOBIERNO PASADO, SAQUEANDO AL MUNICIPIO, ROBANDOSE ///
20222024 / 10
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A DIESTRA'Y SINIESTRA EL DINERO DE LOS COACALQUENSES, POR ESO TANTOS

PRORLEMAS QUE
ADMINISTRACION.”

ENCONTRAMOS

A LA

LLEGADA DE

NUESTRA

EN USO DE LA VOZ EL C. GERARDO RAMIREZ VELAZQUEZ, SEXTO REGIDOR:

PERDON, YO NUNCA DIJE EN NINGUN MOMENTO SU AD
ADMINISTRACIONES ANTERIORES, SON BASTANT
QUE ACUMULARON LA DEUDA, NO ESTOY SE
EN CUANTO A LA DEMANDA O LO

ADMINISTRACION ANTERIOR YA SE TEN})RA QUE RESOL\/ER/’

EN USO DE LA VOZ EL MTRO,/DAVID SANCHEZ ISfDORO, PRESID/N ” /
MUNICIPAL: “OJALA QUE EL ORGANO SUPERIOR DE

ATURA LO PENSARAN COMO USTED, DE N®/

CONTRALORIA DE LA LEGI

FICIALIZACION/O

ISTRACION, DIJE
ADMINISTRACIONES LA
ANDO UNO/EN ESPECIFICO,
E TENGA EN/CONTRA A LA

HABER COMENTARIOS, SOLICITO A LA SECRETARMA DEL AYUNTAMIENTO

RECABE LA VOTACION ZORRESPONDIENTE, EN US® DE LA VOZ LA LIC. ZAIRA
TAIDE MONTOYA VALENZUELA: “GRACIAS PRESIDENTE, SOLICITO AL CABILDO
/6QUIEN ESTE A FAVOR, EN

LEVANTEN LA MA
CONTRA O EN ABSTENCION?2

PARA EMITIR SU VOTO.

ACUERD

DEL ORDEN DEL DIA, HA SIDO

APR ADD, POR MAYORIA DE LOS PRESETES, VOTANDO EN CONTRA EL C.
ﬁ@EAMIREz VELAZQUEZ, SEXTO REGIDOR.

g
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LEY DE INGRESOS ESTIMADA |

SN s e

E% LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2022

Detalle de la ejecucién/del Presupuesto de Ingresos

el
AT

i /}\/‘

_\.u.h-"‘ el paastipel

975 151,605.49

232,790,395. 19

1,207,942,000: 68

INGRESOS [

975,151,605.49

232,790,395.19

1 ,207,945,000.68\

INGRESOS DE GESTION

220,749,991.63

100,436,649.48

321,186,641.11
Y

IMPUESTOS "

Gobierso de expericrnciz o resllados gie se rolal
4 ereiE—

168,191,511.24 189,925,247 .61 .7 |258,116,758.85 ;
{ yd
CUOTAS Y APORTACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL 0160 0.0 Q0P
{ y ’:Q\
CONTRIBUCIONES DE MEJQSRAS 2.061,866.42 46/1/,650.12 2,523,516.54 )
DERECHOS ' 35,395,596.95 /3,098,208.38 38,493,805.33
| y4
PRODUCTOS ' 9,483,000% 6,148,011.62 15,631,012.46
APROVECHAMIENTOS ‘ 5,618,076.18 ]803,531.75 6,421,547.93  —
INGRESOS POR VENTA DE BIENES a \ )
. 00 0.00 Q
Y PRESTACION DE SERVICIOS. | 220 i .,\/
//
A
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PARTICIPACIONES
APORTACIONES, = CONVENIOS,

INCENTIVOS DERIVADOS DE LA R //
COLABORACION FISCAL, 7 /S )
FONDOS DISTINTOS DE 4 \ \\J
APORIACIONES, 733,011,698.10 96,473,517.81/ |829,485,215.91 \ \i\\\
TRANSFERENCIAS, \
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y )
SUBVENCIONES, Y PENSIONES/’( /
JUBILACIONES ‘ /

/ /
PARTICIPACIONES, ’ /
APORTACIONES, ;:gZNVENIOS,
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA B
COLABORACION /. FISGAL y|733011,698.10 |9.473,517.81  1829.485,215.91 =
FONDOS DETINTOS DE /

APORTACIONES B
TRANSFEREZZ/CIAS 7 %
SIGNACI \3
GNACIONES  SUBSIDIOS Y 005 - 500 \}

VENCIONES Y PENSIONES Y

T

|

JQ_TR?S INGRESOS Y BENEFICIOS |21,386,915.76 |35,880,227.90 |57,270,143.66 |~
/

nj?kEsos FINANCIEROS 0.0¢ 0.00 0.00

INCREMENTO POR VARIACION

k7.4

\

DE INVENTARIOS Cpo0 0,00 0Ly >
fi
DISMINUCION DEL EXCESO DE
ESTIMACIONES POR PERDIDA O/ 0.00 0.00 0.00
DETERIORO U OBSOLESCENCIA
DISMINUCION DEL EXCESO [DJE 3 00 - w{
PROVISIONES |
/
INGRESOS ~ DERIVADOS  [DE 0.00 40,000,000,80 | 40,000,000.00

FINANCIAMIENTOS ~

OTROS INGRESOS Y BENEFICFIOS

1,389.9158.76 |-4,1}9.772.10 17,270,143.66
VARIOS 2 /(9

//
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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las M ujeres en HMéxico”.
Detalle del ejercicio del Presupuesto de Egresos 2022 por Capitulo de Gasto

SERVICIOS PERSONALES

0 ' ADICIO i PR JPU u';\
& 2 ."
DRIZADO ==

376,965,598.95

53,151,802.94

NOD Yolo)

430,117,401.89

430,040,151.28

MATERIALES Y SUMINISTROS

47,468,425.09

23,654,565.27

71,122,890.36

80,720,451.45

SERVICIOS GENERALES

189,467,906.34

191,9986,604.10

381,464,510.44

366,260,992.92

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS VY
OTRAS AYUDAS

103,418,157.00

26,728,246.86

130,146,403.86

171,001,862.90 \

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

2,103,448.00

W ‘

N 1134436625

11,344,366.15

INVERSION PUBLICA

48,899,994.77

L

86,577,202.30

]

J 135,477,197.07

140,218,840.58

DEUDA PUBLICA

-158,658,944.53

48,269,130.81

43,269,180.31

ﬁlﬁ,djﬁJ ”;c_lf:-};’

R
= EJERCIDO "

~
PRIMERO.- SE AUTORIZA /AL TESORERO MUNICIPAL LAS ADICIONES Y~ -
MODIFICACIONES PRESWYPUESTALES REALIZADAS/ EN LA EJECUCION DEL ~_:
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO 2
FISCAL 2022, CONFORME A LAS CIFRAS ANTES MENCIONADAS, A FIN DE
INTEGRAR Y PRESENTAR LA CUENTA PUBLICA C/ORRESPONDIENTE. . ?
~

SEGUNDO SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DFf ESTE AYUNTAMIENTO, PARA QUE

SEN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARFICULO 91 FRACCION X DE LA LEY N (

mﬁGANICA UNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, PROCEDA A CERTIFICAR EL )
ESENTE ACUERDO. |

u

4

RCER

.- SEINSTRUYE AL TESOREROD?/UNICIPAL, PARA QUE INSTRUMENTE LAS ‘ 1
NES NECESARIAS PARA QUE EN SU OPORTUNIDAD Y CUMPLIENDO CON

LOS REQUISITOS DE LEY, SE DE CUMPLIMIENTO A LAS AUTORIZACIONES DE
)C}(BILDO DE ACUERDO AL PRESEN)?Z/:\CUERDO.

TOMA LA PALABRA EL MAESﬂ/RO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAY DE COACALCO DE BERRIOZABAL, DICE:
GRACIAS SECRETARIA, SOLIZITO TENGA A BIEN DESAHOGAR EL SIGUIENTE
PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. N USO DE LA VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA
VALENZUELA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, MANIFIESTA: “CON GUSTO -

- PUNTO 7
EL SIGUIENTE PUNTO DEL/ORDEN DEL DIA CORRESPONDIENTE Al NUMERAL
SIETE.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORHZACION DE LA
DISTRIBUCION Y APLICACION DE LOS RECURSOS PROVENLE/NTES DEL RAMO
GENERAL 33 EN SU VERTIENTE DEL FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE/ LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES & -
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUN) DEL INFORME FINAL PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2p22.
EN USO DE LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCH%&/DORO: “GRACIAS, INFORMO

LEN

A ESTE HONORABLE CUERPO EDILICIO QUE/ALCON FUNDAMENTO ACUERDO
POR EL QUE SE DAN A CONOCER /LAS VARIABLES, LA FORMULA,
METODOLOGIA, DISTRIBUCION Y EL CALENDARIO DE LAS ASIGNACIONES POR
- MUNICIPIO QUE CORRESPONDEN AL/FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MU IPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDE}AL FORTAMUN) PARA EL EJERCICIO FISCAL
2022-2024 7
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~ a GOBIERNO MUNICIPAL 2022 - 2024

“2023. Aifio del Septuagésimo fAntversario del Reconocimiento del Derechio al Voto dz las Mugeres en Méxgco”.
2022, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL GACETA DEL GOBIERNO EL 31 DE

ENERO DE 2022 Y EL ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL DIVERSO DEL
PRESENTE, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL GACETA DEL GOBIERNO EL
17 DE MARZO DE 2022. PROPONGO SE AUTORICE AL ‘TESORERO MUNICIPAL
LA APLICACION Y CIERRE DE Lg?fgj;/SOS PROVENIENTES DEL RAMO
GENERAL 33 EN SU VERTIENTE DEL FORTAMUN DEL EJERCICIO FISCAL 2022. POR
LO QUE PREGUNTO A ESTE HONORABLE CABILDO SI EXISTIERA ALGUN
COMENTARIO AL RESPECTO. DE NO HABER COMENTARIOS, SOLICITO A LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO RECABE LA VOTACION CORRESPONDIENTE,

EN USO DE LA VOIZ LA LC. ZAIRA TAIDE MONTOYA VALENZUELA: “GRACIAS
PRESIDENTE, SOLICITQ" AL CABILDO LEVANTEN LA MANO PARA EMITIR SU

VOTO. s QUIEN ESTE/A FAVOR, EN CONTRA O EN ABSTENCION?

/ e
/ 2

ACUERDO
LE INFOR%PRESIDENTE QUE ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, HA SIDO
APROBADO POR MAYORIA DE LOS PRESENTES, VOTANDO EN CONTRA EL C.
GERAR[}O RAMIREZ VELAZQUEZ, SEXTO REGIDOR.

De c(:iﬁformidc:d con el numeral Décimo del ACUERDO POR EL QUE SE DAN
A CONOCER LAS VARIABLES, LA FORMULA, METODOLOGIA, DISTRIBUCION Y
CALENDARIO DE LAS ASIGNACIONES POR MUNICIPIO QUE
TACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO

) FE&_ER'L (FORTAMUN) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, PUBLICADO EN EL
E%@OICO OFICIAL GACETA DEL GOBIERNO EL 31 DE ENERO DE 2022;

ACUERDO POR EL QUE SE I\/\OD ICA EL DIVERSO POR EL QUE SE DAN A

_oEINOCER LAS VARIABLES, LA FORMULA, METODOLOGIA, DISTRIBUCION Y EL

CALENDARIO DE LAS ASIGNACIPNES POR MUNICIPIO QUE CORRESPONDEN
AL FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUN) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL GACETA DEL GOBIER EL 17 DEMARZO DE 2022, que ala letra dice:
“El monto de la inversidn asgignada y ejercida con este Fondo deberd
incorporarse a los presupue&L s de ingresos y egresos y a la cuenta pUblica
de cada municipio”, publigados en el Periddico Oficial — Gaceta del
Gobierno- Gobierno del Estadlo Libre y Soberano de México, de fecha31 de
enero de 2022 17 de marzo de 2022, respectivamente; es que se nrésenta o
los integrantes del Ayuntamiento en Cabildo, la consolidacién del ejercicio
presupuestal del ejercicio figcal 2022, respecto del recurso prbveniente del
Ramo General 33 en su vertiente del Fondo de Aporjdciones para el
Forfalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FORTAMUN)‘: informando que de acuyérdo a la distribucion
autorizada en la Vigésimo Te%rcero Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 23
de junio de 2022, la mismg sufrié modificacio
aplicacién del mismo se des’r\r\né como se deta

a continuacioéon:
DISTRIBUCI(’)N DE FONDOS/fRANSFERIDOS

AUTORIZADO Y EJERCIDQ PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

2022-2024
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! GOBJERNO DEL_
& ESTADO DE MEXICO

“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimicnto del Derechio al Voto de las M ugeres en Méxgco”.
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal A

(FORTAMUN) N

: SERVICIOS PERSONALES (SEGURIDA/D PUBLICA Y 3406810834 &
CUERPO DE BOMBEROS) —
/ BUSTIBLES, -
/" | COMBUSTIBLES LUBRICANT!jZ Y ADIIVOS | o0 990 47 =
VEHICULOS ADSCRITOS A SEGURIDAD PUBLCA ==
/[
ARRENDAMIENTO  FINANCIERO  PARQUE 20
/ |® | VEHICULAR DE SEGURIDAQZUBUCA BoROERTS .
o;;\ ADQUISICION DE VEHI,CULOS Y EQUIPO DE AN
| %), | TRANSPORITE 4,502,196.64 N
‘@fﬁi/ %' MOTO PATRULLAS
m:@%\é‘-h . 4 7
AU /I VESTUARIO Y UNIFORMES (PARA SEGURIDAD
NG PUBLICA] / 4,042,122.08 k
» / R
333/ ARRENDAMIENTO/ DE EQUIPO Y BIENES i

6 |PROYECTO COA/CALCO SEGURO CON VIDEO  35,590,190.78
VIGILANCIA

/
EQUIPO Y AP/ARATOS PARA COMUNICACION
7 |ADQUISICION/ DE RADIOS PARA SEGURIDAD 1,975,519.44

PUBLICA
/
SERVICIOS INFORMATICOS (ROTON DE PANICO e
| APPDE SEGZ‘RIDAD PUBLICA) 11:365.900.00
SERVICIOS ?ROFESIONALES (EVALUACIONES DE
o |CONIROL 'DE CONFIANZA Y  EXAMENES 2 819 950,45

ANTIDOPING PARA PERSONAL DE SEGURIDAD
PUBLICA)

I P2
GASTOS DI:*‘ CEREMONIAS OFI}ZfALES (GASTOS
10 |DIVERSOS DE OPERACION/ DE SEGURIDAD |25,032.80
PUBLICA ENTEMAS DE CAPACITACION)

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VIALIDADES
cO

11 30,233,406.24

Y ALUMBRADO PU . (BACHEOQ)
i PAGO DE ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 14.130.689.18
ANTERIORES

2022-2024 = // 15
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=2/ ESTADO DE MEXICO
“2023. Ao del. Septuageszmo Amiversario del Reconocimiento del Derechio al Voto dz [as Mugeres en México”.

RETENCION POR ADEUDOS DE AGUA POTABLE

' | (SUBSIDIO SAPASAC) 42,806,534.89

—_— /)f/ m/ o ////0 s gite s atallise

14 |REINTEGRO DE ECONOKAIAS ‘ 4,352.95

TOTAL: =i

/‘  [219,107,400.14

LOS RECURSQS PROVENIENTES DEL RAMQ GENERAL 33 EN SU VERTIENTE DEL ;
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORJALECIMIENTO DE LOS MUNICIFIOS ) 4/4,

DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAN\UN)//“
ICIO FISCAL 2022. /
/

SEGUNDO.- SE INSTRUYE A LA SECRET?{?IA DE ESTE AYUNTAMIENTO, PARA GQUE

EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 91 FRACCION X DE LA LEY ‘f‘"
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO/DE MEXICO, PROCEDA A CERTIFICAR EL =
PRESENTE ACUERDO. e

TERCERO.- SE INSTRUYE AL TESORERO MUNICIPAL, PARA QUE INSTRUMENTE LAS e
/ CCIONES NECESARIAS PARA QU EN SU OPORTUNIDAD Y CUMPLIENDO CON -\\

LA PALABRA EL MAEgTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE
ICIPAL CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL, DICE:
RACIAS SECRETARIA, SOLIGITO TENGA A BIEN DESAHOGAR EL SIGUIENTE
PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. BN USO DE LA VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA
VALENZUELA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, MANIFIESTA: “CON GUSTO

MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDE
(FISMDF), DEL INFORME FINAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.
EN USO DE LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORO: “GRACIAS,}}%RMO
A ESTE HONORABLE CUERPO EDILICIO QUE CON FUNDAMENTO EN ACUERDO
POR EL QUE SE DAN A CONOCER LA FORMULA, METODOLOGIA,
DISTRIBUCION Y EL CALENDARIO DE LAS ASIGNACIONES POR NICIPIO QUE
CORRESPONDEN AL FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL
Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITQ/FEDERAL (FISMDF)
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022. PROPONGO SE AUFORICE AL TESORERO
MUNICIPAL LA APLICACIE’)N Y CIERRE DE LOS RECQRgOS PROVENIENTES DEL

GENERAL 33 EN SU VERTIENTE DEL FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOC{;}
L

! PUNTO 8
EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA CORRESPONDIENTE AL NUMERAL
OCHO.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA 4
DISTRIBUCION Y APLICACION DE LOS RECURSOS PROVENIENTES DEL RAMO

RAMO GENERAL 33 EN Sy VERTIENTE DEL FISMD PEL EJERCICIO FISCAL 2022. __
POR LO QUE PREGUNTO A ESTE HONORABLE-CABILDO SI EXISTIERA ALGUN \\Q
COMENTARIO AL RESPECTO. DE NO HABRER COMENTARIOS, SOLICITO A LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIE E LA VOTACION CORRESPONDIENTE, N

EN USO DE LA VOZ LA LIC. ZA AIDE MONTOYA VALENZUELA: “GRACIAS ///

PRESIDENTE, SOLICITO AL CABILDO LEVANTEN LA MANO, PARA EMITIR SU e .

VOTO. 3QUIEN ESTE A FAVOR, EN CONTRA O EN ABSTENCIONZ? /
2022-2024 74
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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario def Reconocimiento del Derecho al Voto dz [as Mugeres en México”.

\ W
TA/CU’EF(DO
LE INFORMO PRESIDENTE, QUE ESTE PUNTO DEL OR%EN DEL DIA, HA SIDO

APROBADO POR MAYORIA DE LOS PRESENTES, VOTANDO EN CONTRA EL C.
GERARDO RAMIREZ VELA«Z@UEZ, SEXTO REGIDOR.

De conformidad cefi el numeral Décimo Tercero del ACUERDO POR EL QUE
SE DAN A CONMNOCER LA FORMULA, METODOLOGIA, DISTRIRBUCION Y EL
CALENDARIO/DE LAS ASIGNACIONES POR MUNILIPIO QUE CORRESPONDEN
AL FONDG” PARA LA INFRAESTRUCTURA SOLIAL MUNICIPAL Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FISMDF) ?EA}L/
EJER CIO FISCAL 2022, que a la letra dite: “El monto de la inverSidr’
ada y ejercida con este fondo deber incorporarse a los preS/puesfos
d ingresos, egresos y a la cuenta pdbicd de cada municipio.” pubhccdo
en el periddico oficial Gaceta del Gobikmo - Gobierno del Estado L;bre %
Soberano de México -, de fecha 31 de/enero de 2022: se presenta paro SU —
autorizacion alos infegrantes del Ayunfamiento de Coacalco de Berriozdbal -
en Cabildo, la consolidacién del ejefcicio presupuestal del ejercicio fiscal
2022, respecto del recurso provenierfte del Ramo General 33 en su vertiente

o | Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISMDF); =3
m%rmondo que la aplicacién delfrecurso no tuve modificaciones respecto

)\@w I@ autorizado en la Vigésimo Séptima Sesién Ordinaria de Cabildo de \\\\\
é@Cho 1 de agosto de 2022; sin £mbargo, existieron economias financieras, \‘\}
T@mo a continuacién se detalld:

]

,1& / DISTRIBUCION DE FONDOS TRANSFERIDOS -
AUTORIZADO Y EJERCIDO DEL EJERCICIO FISCAL 2022 /

Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Dishito Federal
(FISMDF)

CONSTRUCCION  DE| BARDA|
RINCON DE LAS
1 PERIMETRAL EN JARDIN! DE NINOS
FUENTES 286,573. 203.09
LEONA VICARIO %/
| yd
CONSTRUCCION DE TECHADO EN PARQUE ) /

5 AREA DE IMPARTICION DE EDUCACION RESIDENCIAL .?3
FISICA EN JARDIN E NINOS COACALCO 478,907 .47 1,092.53
PENTHATLON |
AMPLIACION DE AREA DE B}' LIOTECA (X\/)

LORE 8

3 Ei\fgl{il\/\AMA JOSE MARIA MORELOS Y VM DE LAS FLORES 174811 6] 188.39 P2 \\

2022-2024 ;’é’f‘
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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimicnio del Derechio al Voto de las Mugeres en México”.

CONSTRUCC]ON DE TECHADO EN
AREA DE IMPARTICION DE EDUCACION
FISICA EN ESCUELA PRIMARIA VICENTE
SUAREZ

LOMAS
COACALCO

DE

AN
X

1,129,453.06

1,046.94

CONSTRUCCION DE PISO EN AREA DE
IMPARTICION DE EDUCACION

FISIC A7 ]|
BARDAS COLINDANTES A LA ESCUELA

EMILIANO ZAPATA

FRACCIONAMIENTO
LOS CEDROS

264,786.39

CONSTRUCCION DE fECHADO EN
AREA DE IMPARTICI DE EDUCACION
FISICA EN ESCUELA PRIMARIA IGNACIO
MANUEL ALTAMIRANO

PARQUE
RESIDENCIAL
COACALCO /

/

1,177,676.96

323.04

[
CONSTRUCCION  DE TECHADO DE
AREA DE IMPARTICION DE AREA DE
EDUCACION  FISICA  EN  ESCUELA
TELESECUNDARIA PILAR LABORDE DE
PEREZ

/

GRANJAS DE SAN
CRISTOBAL

143,894.38

Q\.
CORGIRUCCION DE AULA EN JARDIN
DE N[&.S EDMUNDO DE AMICIS

\ 1

LA MAGAALENA

819,667.37

238.73

CGNSTRUCCION DE BARDA EN JARDIN
Dé‘;ﬁTNos JUANA DE IBARBOROU

/
GRA?/JAS DE SAN
CRISTOBAL

74,987.19

12.81

CQ TRUCCION DE TECHADO EN

EA DE IMPARTICION DE EDUCACION
FISICA EN SECUNDARIA OFICIAL No.
0911 AMADO NERVO

{
HAZCIENDA
COACALCO

/

1,051,694.22

2,305.78

AMPLIACION  DE  BIBLIOTECA
ESCUELA  FRANCISCO
BOCANEGRA

EN
GONZALE

UNIDAD MORELOS

279,984.37

/
.CONSTRUCCION DE TECHADO EN

AREA DE IMPARTICION DE EDUCACION
FISICA EN ESCUELA PRIMARIA IGNALCIO
ALLENDE

GRANJAS DE SAN
CRISTOBAL

954,601.25

/
MANTENIMIENTO EN CENTRO DE SALUD
DIF (ESTANCIA INFANTIL SAN RAFAEL)

SAN RAFAEL

87,084.66

2,266.78

CONSTRUCCION DE TECHAD EN
AREA DE IMPARTICION DE EDUCACION
FISICA EN ESCUELA SECUNDARIA OF.
301 JOSE DIAZ COVARRUBIAS

GRANJAS DE/SAN
CRISTOBAL

P4

1,324,358.32

641.68

MANTENIMIENTO EN CENTRO DE SALUD
DIF (ESTANCIA INFANTIL RAYITO~-DE
ESPERANZA)

"1LOS HEROES

|187,776.95

1,574.49

7T

2022-2024
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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las M ujeres en México”.

CONSTRUCCION DE BARDA
PERIMETRAL EN JARDIN DE NINOS
ROSAURA ZAPATA (EJE 8)

SAN RAFAEL

659,825.69

Al S
11t of 1 ////r;f =3

Fim
1

1,790.69

MANTENIMIENTO EN CENTRO DE SALUD
DIF (ESTANCIA INFANTIL SAN JOSE)

SAN JOSEE ||

1,140.41 N b

CONSTRUCCION DE TECHADO EN
AREA DE IMPARTICION DE EDUCACION
FISICA' Y PISO FIRME DE CONCRETO EN

JARDIN DE NINOS IGNACIO ZARAGOZA P

VILLA DE LAS FtORES

| 188:2+4.03
I

] ,249,3}’81 45

668.55

AN

CONSTRUCCION DE TECHADO &N
AREA DE IMPARTICION DE EDUCACION
FISICA EN JARDIN DE NlNO}/EULAuA
GUIMAN

RANCHO LA PALMA

6/3,630.25

865.62

s

20

CONSTRUCCION DE AHOLA EN JARDIN
DE NINOS EULALIA (;UZMAN

BOSQUES DELVA%

774,280.95

c 2
719}":’/

CONSTRUCC ETECHADO EN AREA

PAR TICI EEDUCACION FISICA
ELA(NORI\/\AL DE COACALCO

EL GIGANTE /
/
/

952,912.35

1,887.65

Al

22

P’

. ~-, UCCION DETECHADO EN AREA

DEWPARTICION DE EDUCACION FISICA
2L 'ESCUELA  PRIMARIA  CARMEN
ERpAN

VILLA  DE

FLORES

LAS

929.338.87

661.13

23

L}

"CONSTRUCCION DETECHADO EN AREA

DE IMPARTICION DE EDUCACION FISICA
EN ESCUELA PRIMARIA FEDERAL GRAN
BRETANA

7

VIILA
F/ORES

DE LAS

774,535.20

46480 &7

24

AEN

CONSTRUCCION DETECHADO EN ARE
DE IMPARTICION DE EDUCACION FISIC
ESCUELA  PRIMARIA  JOAQUIN
ARCADIO PAGAZA, CALLE BOSQUES DE
MOCTEZUMA

BOSQUES DEL VALLE

1,234,256.41

e

2,047 .92

25

ASFALTICA DE LA CALLE BOSQUE DE
HAYAS

REPAVIMENTACION  CON ME/K:LA

CONJUNTO
BOSQUES
SECCION

2DA

1,484,314.18

685.82

26

REPAVIMENTACION ~CON  MEZCLA

ASFALTICA DE CALLE TILOS

VILLA
FLORES

DE

L/(S

/

2,348,819.90

1,180.10

27

CONSTRUCCION DETECHADO ii\l AREA
DE IMPARTICION DE EDUCACION FISICA
EN JARDIN DE NINOS AHUIZOTL |

A

AKAS

VILLA
MANZ

LAS

749,904.06

95.94

28

ESCUELA SECUNDARIA M
SAENZ

\

CONSTRUCCION DETECHADO EN AREA

DE IMPARTICION DE EDUCACIONFISIC
ES

VEN

;ALLE SIERRA FRIA
PARQUE
RESIDENCIAL
COACALCO

1,480,623.62

756.90

2022-2024
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“2023. Atio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimicnto del Derechio al Voto de las M ujeres en Méxgco”.

OACAL.

— apericncls g 1 serlliiclos s e 5 g

Zo

%9 ‘CONSTRUCCION DE AULA DE MEDIOS|CABECERA
EN ESCUELA PRIMARIA NINOS HEROES | MUNICIPAL 848,431.82 1,568.18
CONSTRUCCION DE  AULA DE \}f
30 |COMPUTO EN ESCUELA PRIMARIA|RANCHO LA PALMA ‘ N
GABRIELA MISTRAL (84747066 | 529.34 \\\\
\ W
CONSTRUCCION  DE  AULA DE ‘ -
- LOS HEROES Vo
31 COMPUTO EN JARDIN DE NINOS 1
NEZAHUALCOYOTL COACALCO 8714,]24.47 5.875.53 1/
PROGRAMA DE MEJOR/;I\&ENTO A LA|TODO EL \
32 | VIVIENDA (CONSTRUZCION DE| MUNICIPIO .
CISTERNAS] 1,499,834.60 |165.40
33 PROGRAMA DE MEJORAMIENTO A LA TODO /EL é/%
VIVIENDA (CALENTADORES SOLARES) | MUNICIPIO 1,499,961.69 |38.3] {77(
: y / , /
CONSTRUCZION DE AULA EN ESCUELA z /7
34 | SECUNDARIA TECNICA VICTOR BRAVO |SAN RAFAE - =
}( / 850,054.18 2,027.30 =
AHUJ@/ . =0
; et
SUMAS : / :
2\ / . 128,368,119.49 |34,596.51
[ ?‘ y .\X_T.\
1 3! \
70 gt \
E‘\Eﬁmon’ro de las economias representan/un total de $34,596.51 (TREINTA Y \Q
/Sﬂ- CUATRO MIL  QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS 51/100 M.N.), estas
Corresponden a la variacién entre el fecho presupuestal original contra el 1
/presupuesfo gjercido; monto que ha gido reinfegrado a la Caja General de j
Gobiemno el dia 06 de enero del afio £n curso, para su reintegro a la Tesoreria | Y
\o

de la Federacion, en atencién alo sefalado en el numeral 2.2 parrafo quinto
de los Lineamientos Generales de Operacién del propio Programa.

PRIMERO.- SE AUTORIZA AL TESORERO MUNICIPAL LA APLICACION Y CIERRE DE
LOS RECURSOS PROVENIENTES DEL RAMO GENERAL 33 EN SU VERTIENTE DEL
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL
(FISMDF) DEL EJERCICIO FISCAL 2022.

SEGUNDO.- SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DE ESTE AYUNTAMIENTO, PARA QUE
EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 91 FRACCION X
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, PROCEDA A CEKTIFICAR EL
PRESENTE ACUERDO.

TERCERO.- SE INSTRUYE AL TéSORERO MUNICIPAL, PARA QUE INSTRUMENTE LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA QUE EN SU OPORTUNIDARY CUMPLIENDO CON
LOS REQUISITOS DE LEY, SE DE CUMPLIMIENTO A L&S AUTORIZACIONES DE
CABILDO DE ACUERDO AL PRESENTE ACUERDO. ,

J.
I

‘ /s, -
TOMA LA PALABRA EL MAESTRO DAVID” SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE

MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE CQACALCO DE BERRIOZABAL, DICE:
GRACIAS SECRETARIA, SOLICITO TEMGA A BIEN DESAHOGAR EL SIGUIENTE
PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. EN US@ DE LA VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA
VALENZUELA, SECRETARIO DELAYUNTAMIENTO, MANIFIESTA: *CON GUSTO

2022-2024
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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las M ujeres en Méxgco”.
PUNTO ¢
EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA CORRESPONDIENTE AL NUMERAL
NUEVE.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA
DISTRIBUCION Y APLICACION DE/;O}RE'L(URSOS EL FONDO ESTATAL DE
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL (FBEFOM) DEL INFORME FINAL PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2022. !

EN USO DE LA VOZ EL MEFO/DAVID SANCHEZ ISIDORD: “GRACIAS, INFORMO
O

A ESTE HONORABLE CUE EDILICIO QUE CON FUNDAMENTO EN ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL SECRETARIO DE FINANZAS DA A CONOCER LOS
LINEAMIENTOS  PAXRA LA UTILIZACION DEL/ FONDO ESTATAL DE
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL Y SUS CRITERIOS DE APLICACION, PUBLICADO

SOBERANO/DE MEXICO, DE FECHA 15 DE MARZO DE 2022. PROPOI}I,@O S

EN EL PERIODICO OFICIAL GACETA DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIB%
E

@/ O ¢

AUTORICE AL TESORERO MUNICIPAL LA APUCACION Y CIERRE DE I_;Z ~

S PROVENIENTES FEFOM DEL EJERC]
TO A ESTE HONORABLE CABILDO S| EXISTIERA ALGUN COMENTARIO AL
RESPECTO. DE NO HABER COMENTARIOS, $OLICITO A LA SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO RECABE LA VOTACION CORRESPONDIENTE, EN USO DE LA
YOL LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA VALENZUELA: “GRACIAS PRESIDENTE,
SOLICITO AL CABILDO LEVANTEN LA MANO PARA EMITIR SU VOTO. sQUIEN
;‘ESTE A FAVOR, EN CONTRA O EN ABSTEMCION?
©

%

L

N5 ACYERDO
— gE? INFORMO PRESIDENTE, QUE ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, HA SIDO
‘L APROBADO POR MAYORIA DE LOS FRESENTES, VOTANDO EN CONTRA EL C.

j/GERARDo RAMIREZ VELAZQUEZ, SEXTO REGIDOR.

De conformidad por lo dispuesto g;‘n el apartado Il “Disposicion y Aplicacion
de los Recursos” numeral 11,/ del ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL
SECRETARIO DE FINANZAS DA% CONOCER LOS LINEAMIENTOS PARA LA
UTILIZACION DEL FONDO ESTATAL DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL Y SUS
CRITERIOS DE APLICACION., publicado en el Periddico Oficial Gaceta del
Gobierno - Gobierno del Estado Libre v Soberano de México -, de fecha 15
de marzo de 2022, que a la fetra dice “Los recursos del Feform deben ser
registrados en los ingresos y ¢gresos de los municipios, de acuerdo con los
postulados bdsicos de contgbilidad gubernamental, Y enla rendicién de los
informes y de la cuenta pUblica ante la Legislatura local, de ocuerg,ef””"c:on
las disposiciones aplicablgs™; se presenta para su autorizacigh a los
integrantes del Ayuntamiento de Coacalco de Berriozdbal e Cabildo, la
consolidacion de la ejecuc|én de los recursos provenientes dﬁondo Estatal
de Fortalecimiento Munigipal (FEFOM); informando e el ejercicio vy
aplicacion del mismo, no fuvo modificaciones respecto a lo auforizado en
la Vigésimo Séptima Sesidn Ordinaria de Cabildo fecha 11 de agosto de
2022 y en la Trigésimo Séptima Sesion Ordinaria e Cabildo de fecha 27 de
octubre de 2022, como a jgonﬂnucicién se detalla:

DISTRIBUCION DE F(j;\l/DO/% TRANSFERIDOS
AUTORIZADO Y EJERCIDO BEL EJERCICIO FISCAL 2022

Fondo Estatal de Fortalecimiento Municipal (FEFOM)

2022-2024
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T s e e

e 3 e - s __ I - i A '_ =y o .,,"_'__._ 15 S =u 7
REHABILITACION DE | LOS, HEROES
L TECHUMBRE EN UBRIS %SALCO 199.558.73 441.27
/
SUMINISTRO Y
2 |COLOCACION DE Zﬁg " JOSE 684,760.39
LUMINARIAS EN AY. 1
CONSTRL::?K)N DE ’
3 |ESTACIONAMIENTO PARA

PATRULJAS DE SEGURIDAD | -OS HEROES | 683,952/48
PUBLICA

/

7

lPLlACION DE OFICINAS

SAN
DE OBRAS PUBLICAS Y o .. 67171198 13.88
- |REMODELACION ;\
: |[PAVIMENTACION  CON i
" 2/ |[CONCRETO  HIDRAULICO &
/ |DE CALLE ALLENDE, DE LOS N
SIGUIENTES SAN
CADENAMIENTOS ~ CAD |LORENZO 4,239,066.12 323.82 ~

0+000.00 HASTA CAD TETIXTLA¢ /, 1
0+448.55, ENTRE CALLE ‘

MARIANO DE ABASOLO Y L
COLIMA
CONSTRUCCION DE j
TECHADO EN AREA DE
IMPARTICION DE | CALPULLI DEL
® EDUCACION FISICA EN|VALLE 99%.894.04 103,96
ESCUELA CALPULLI
CENCALLI, CCT 15EPR4733)
/
CONSTRUCCION D
OFICINAS E
CAPACITACION Y .
LOS HEROES | 1,047,789.33 88.66 v
7 | CISTERNAS paRA | 1OS HERO |
BOMBEROS (PROTECC/ON
CIVIL)
REPAVIMENTACION E£ON
MEZCLA  ASFALTICA DE |
g |CALLE MARAVILLAS, DELOS| VILLA DELAS ) o0 000 o, 1.064.79
SIGUIENTES FLORES

CADENAMIENTOS 0+000.00
HASTA 0+180.00, ENTRE

20222024 A" 22
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2 | |
"2 VIARZAPARRILLAS A AV. SAN | FLORES 1.821,025.12 700.74
2
%4 FRANCISCO). DE  +0.00
BHASTA +0.596.26 M
‘3
_if%‘; éONSTRUCCION DE /
AL |OFICINAS PARA BOMBEROS | -O° TFRORS | 997.112.34 887.66
ENTC  AVIMENTACION CON /
024 |MEICLA ASFALTICA DE
CALLE ANDRINOS DE CALLE | VI/LA DE LAS
14
ARANDANOS A F‘/éRES 1,199,807.09 192.92

=) GOBIERNO DEL |
ESTADO DE MEXICO

o “;‘\ ). GOCIERNO MUNICIPAL 21 012 202
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“2023. Afio del Septuagésimo fAniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las M ugeres en México”.
CALLE MAPLES Y C.

MOSTAJOS
SUMINISTRO Y
9 |COLOCACION DE | EJIDAL T 684,737)10 155.95
LUMINARIAS EN CALLE 6
/
CONSTRUCCION DE TALLER
DE MANTENIMIENTO PAKA
10 | A TRULLAS DE SEGUR(oAD |LOS HEROES 684,826.66 66.39
PUBLICA
/ /
CONSTRUCCION DE

11 |ALMACEN DE PROTECCION | LOS HEROES 1,2547,696.85
CIVILY BOMBEROS

y A
REPAYIMENTACION CON

MEZCLA  ASFALTICA DE As/
ALLE EJE 3 LIMITES (DE|VILLA DEL

BOULEVARD DE LAS FLORES.
+0.00 HASTA +0.263.70 M

PAVIMENTACION CO
CONCRETO  HIDRAULIC
DE CALLE SIN NOMBRE
15 - |
(ACCESO A ESTADIO DE|SAN RAFAEL 3,800,409 43 1,233.28

BEISBOL).  +0.00 HAS$TA

+0.144.00 M
/
PAGO A CALFICADQRAS »
16 | FEFOM ESPECIAL 23770423 )
SUMAS f 20,951,030.10 | 6,529.69
| A

Existiendo una variacion entre el monto autorizado v el efercido de $6,529.49
(SEIS MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE PESOS 69/100 M)d.)/igue corresponde a
economias del techo resupuestal  original” contra el presupuesto
contfratado; monto que ha sido reimegrodo/eé/Secre’rorio de Finanzas del
Gobierno del Estado de México, el dp/@/? de enero del ano en curso, en
atencion a las Reglas de Operacion del propio Programa.

2022-2024
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“2023. Ao del. Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de [as Mu_]cles en México”.
PRIMERO.- SE AUTORIZA AL TESORERO MUNICIPAL LA APLICACION Y CIERRE DE

LOS RECURSOS PROVENIENTES DEL FONDO ESTATAL DE FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL (FEFOM) DEL EJERCICIO FISCAL 2022.

SEGUNDO.- SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DE ESTE AYUNTAMIENTO, PARA QUE f‘\‘\J\
EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICJ.H:O 91 FRACCION X DE LA LEY \ W
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DEM»E’XICO PROCEDA A CERTIFICAR EL }f,\;\\\i'}

PRESENTE ACUERDO. 4} R\

TERCERO.- SE INSTRUYE AL TESORERO MUNICIPAL, PARA (éUE INSTRUMENTE LAS '
ACCIONES NECESARIAS PAR . UE EN SU OPORTUNIDAD Y CUMPLIENDO CO 7 4
LOS REQUISITOS DE LEY, SE'DE CUMPLIMIENTO A LAS AUTORIZACIONE DE

CABILDO DE ACUERDO}(L PRESENTE ACUERDO.

TOMA LA PALABRA EL MAESTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE .
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL, DICE:
GRACIAS SECRETARIA, SOLICITO TENGA A BIEN DESAHOGAR EL SIGUIENTE
PUNTO DEL RDEN DEL DIA. EN USO DE LA VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA ..
VALENZUEKA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, MANIFIESTA: “CON GUSTO

7 F7 PUNTO 10

EI:" QGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA CORRESPONDIENTE AL NUMERAL

DIEZS %% PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA
j@SIRTBUCION Y APLCACION DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE

“APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO
A EF‘:EDERAL (CIUDAD DE MEXICO) (FAS/) DEL INFORME FINAL PARA EL EJERCICIO

ENTscAL 2022

N
}
!
6
32 EN USO DE LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORO: “GRACIAS, INFORMO
A ESTE HONORABLE CUERPO EDILICIO QUE CON FUNDAMENTO EN LOS )
/>

CRITERIOS DE DISTRIBUCION L FONDO DE APORTACIONES PARA LA
SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2022 Y LQS RESULTADOS DE SU APLICACION, Y LOS
CRITERIOS GENERALES PARA LA ADMINISTRACION Y EJERCICIO DE LOS
RECURSOS DEL MISMO FOND/O PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, PUBLICADOS
EN EL DIARIO OFICIAL DE /A FEDERACION DE FECHA 29 DE DICIEMBRE DE

2022. POR LO QUE PREGUNTO A ESTE HONORABLE CABILDO”SI EXISTIERA
ALGUN COMENTARIO AL/RESPECTO. DE NO HABER COMENJARIOS, SOLICITO
A LA SECRETARIA EL  AYUNTAMIENTO RECABE" LA VOTACION s

CORRESPONDIENTE, EN/USO DE LA VOZ LA LIC. ZXRA TAIDE MONTOYA ~=
VALENZUELA: “"GRACIAS PRESIDENTE, SOLICITO AL CABILDO LEVANTEN LA
MANO PARA EMITIR Sl)tJ VOTO. 3QUIEN ESTE A FAVOR, EN CONTRA O EN
ABSTENCION? | ve

| :
LE INFORMO PRESIDEiTE, QUE ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, HA SIDO | )
APROBADO POR MAYOQRIA DE LOS FRESENTES, VOTANDO EN CONTRA EL C. 7 \

GERARDO RAMIREZ \/ELYS\ZQUEZVS'EXTO REGIDOR.

De conformidad por lo disglUesto en el Anexo 1 del Acuerdo 04/XLVII/21
CRITERIOS DE DISTRIBUCION DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA

2022-2024
e
g Aty ole CNIPESUEFLELET bf /%%M Z:m_% s riolszre




" GOBIERNO DEL_
Y/ ESTADO DE MEXICO

_ .-.: J GOUIERNOMUP\“C""\LIDIZ 2024

r/Jr/w tetre //'rr // / ///.r;r/ )f/

°2023. Asio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derechio al Voto de las Mugeres en México”.

SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL (FASP) PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2022 Y LOS RESULTADOS DE SU APLICACION, y al arficulo
11 del Anexo 2 del Acuerdo 04/XLVIl/21 CRITERIOS GENERALES PARA LA

ADMINISTRACION Y EJERCICIO DE LOS REC DEL FONDO DE _
APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLCA DE LOY ESTADOS Y DEL \J

DISTRITO FEDERAL (FASP) PARA EL EJERCIZIO FISCAL 2027 publicados en el \ \j
Diario Oficial de la Federacion de fecha 29 de diciembrk de 2021, gue a la -\Q‘T?‘
letra dice “Las entidades federatives administrardn y gfercerdn los recursos \\\‘

del FASP, conforme a sus propigs’leyes en lo que no ge confrapongan a la

legislacion federal y bajo su &stricta responsabilidad, registrdndolos com >
ingresos que deberdn destintrse especificamente o/os fines establecidg éﬁ /
e

el articulo 45 de la Ley, Quedando el seguimienjo, verificacién, codtrol v
fiscalizacion a cargo d& las autoridades competgntes, en los términos de o

Ley General, la Ley &/ demds normativa aplicable”; se presenta para su —*_?
autorizacién, a  Jés infegrantes del Ayurfamiento en Cabildo, g =)
consolidacion dég la ejecucidn los recursos provenientes del FONDO DE =
APORTACIONEY PARA LA SEGURIDAD PUBLICA (FASP); informando que el ERN
ejercicio y aplicacién del mismo, no tuvd modificaciones respecto a lo =~

Qutorizado ¢n la Octava Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 24 de febrero \
8@, 022, ;/omo a confinuacion se detalla \\\Q\
N
%,5, DISTRIBUCION DE FONDOS TRANSFERIDOS \
fg.* AUTORIZADO Y EJERCIDO DEL EJERCICIO FISCAL 2022 '
A
égz & Fondo De Aportaciones Parg La Seguridad Piblica (FASP)
0" £ _ NES——

1 VESTUARIOYUNIFORME$ 1,226.00 |1,226.00
)
2 CAPACITACION 309,200.00 309,209&0
/
SERVICIOS PROFESIONALES (40
3 Evaluaciones de /Control de 232,000.00 /2/32,000.00
confianza)
{ L
VEHICULOS Y EQUIPO DE
g |TRONSPORIE TERRESTRE 493,863.00 |493,863.00 }
(Adquisicibn de 'un vehiculo / \
sedan fipo patrulla), / A
JOTALGE gt faaan s o / 1,036,289.00 | = 1,036,289.00 7
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“2023. Ao del. Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derechio al Voto de las M L{je,‘es en Méxaco”.
PRIMERO.- SE AUTORIZA AL TESORERO MUNICIPAL LA APLICACION Y CIERRE DE

LOS RECURSOS PROVENIENTES DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
SEGURIDAD PUBLICA (FASP) DEL EJERCICIO FISCAL 2022.

SEGUNDO.- SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DE ESTE AYUNTAMIENTO PARA QUE

EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 91 FR E LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXIC}l OCEDA A CERTIFIGAR EL

PRESENTE ACUERDO.

TERCERO.- SE INSTRUYE AL TESOREMUNICIPAL PARA QUE INSTRUMENTE LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA-QUE EN SU OPORTUNIDAD Y CUMPLIENDO CON

LOS REQUISITOS DE LEY, DE CUMPLIMIENTO A LAS AUTORIZACIONES DE C//‘)
CABILDO DE ACUERDO AL PRESENTE ACUERDO. /

//

/RESIDENTE

\F

/7
TOMA LA PALABRA EL MAESTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO,

MUNICIPAL CONSTTUCIONAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL, DICE:  —
GRACIAS SECRETARIA, SOLICITO TENGA A BIEN DESAHOGAR/EL SIGUIENTE =
PUNTO DEL ORDEN DEL DA. ENUSO DE LA VOZ LA LIC. ZAIRATAIDEMONTOYA 7
VALENZUELA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, MANIFIESTA;/*CON GUSTO
N

PUNTO 11 —=x_
%IGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA CORRESPO%ENTE AL NUMERAL O\
ONIZE.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DELTABULADOR |

DE SUELDOS DEFINITIVO AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2022. r
ISEER] USO DE LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORD: “GRACIAS, INFORMO
Dg, A LESTE HONORABLE CUERPO EDILICIO QUE CON FUNDAMENTO EN LA /‘7
Vro® C}%NSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS /ANIDOS MEXICANOS, LA f
_~CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, LA LEY |
GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, LA LEY DE DISCIPLINA N
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS ¥ LOS MUNICIPIOS, LA LEY DEL
TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS D?/ ESTADO Y MUNICIPIOS, LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE M XICO, EL CODIGO FINANCIERO
DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS, LOS LINEAMIENTOS DE CONTROL
FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO PARA LAS ENTIDADES FISCALIZABLES
MUNICIPALES DEL ESTADO DE MEXICQ®, PUBLICADOS EN EL PERIODICO
OFICIAL "GACETA DEL GOBIERNO” NUMERO 9, DE FECHA 11 DE JULIO DE 2013
Y EL MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE
EGRESOS MUNICIPAL PARA EL EJERICICIO FISCAL 2022. PROPONGO SE
AUTORICE LAS ADECUACIONES AL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS
ANEXO AL PRESENTE ORDEN DEL DIA CONSIDERANDO LA CONSOLIDACIO

PREGUNTO A ESTE HONORABLE CABILDO SI EXISTIERA ALGUN COME
RESPECTO. DE NO HABER COMENJARIOS, SOLICITO A LA SE <
AYUNTAMIENTO RECABE LA VOTACION CORRESPONDIENTE EN USO DE LA \ \\:)
VOL LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOWA VALENZUELA: “GRACIAS PRESIDENTE,
SOLICITO AL CABILDO LEVANTEN LA MANO PARA EXITIR SU VOTO. sQUIEN
ESTE A FAVOR, EN CONTRA O EN ABRSTENCION®?

ACUERDO
LE INFORMO PRESIDENTE, QUE ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, HA SIDO

2022-2024
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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimicnio del Devechio al Voto de [as Mujeres en Héxico”.
APROBADO POR MAYORIA DE LOS PRESENTES, VOTANDO EN CONTRA EL C.
GERARDO RAMIREZ VELAZQUEZ, SEXTO REGIDOR.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fercciég IV pendltimo
pdrrafo, 127 fraccidn |y 134 primer pdrrafo de lerConstitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 125 pendltimosarrafo, 129 primer pdrrafo y 147
tercer parrafo fracciones |, Iy V de lerConstitucion Politica del/Estado Libre
y Soberano de México; 61 frc/tQéii/H inciso a de lg Ley/ General de
Contabilidad Gubernamentor” 10 fraccién 1l inciso o y 21 /de la Ley de
Disciplina Financiera de i6s Entidades Federativas y los/Municipios; 98
fracciones XV y XVIde lgr'ley del Trabajo de los Servidores PUblicos del Estado
y Municipios; 31 fragcion XIX tercer y cuarto pdrrafo, g6 y 87 de la Ley
Orgdnica Municip@l del Estado de México: 1, 3 fraccion

285 tercery c
320 Bis fraccion Il del Codigo Financiero del Estado deg México y Munijgipios;
Titulo Segndo “Lineamientos de Control Finandiero % Adminis‘i‘raﬂvé/
apartado “Sueldos y Salarios por Pagar”, numeral 68 de los Lineamientos de
Control Financiero vy  Administrativo para lag Entfidades Fiscalizables
Municipales del Estado de México, publicadbs en el Periddico Oficial
“Gaceta del Gobierno” nimero nueve, de fedha once de julio de dos mil
frece; apartado “Consideraciones sobre /el Capffulo 1000 Servicios
’%(ionoles” del Manual para la Planeacién, rogramacion y Presupuesto de
Egof‘“@;}ps Municipal para el gjercicio fiscal 20% y, demds relativos y aplicables
al cd~§® concreto.

L

f@gon}?iderqndo que:

&, f
& ;@ibqse en la normativa invocadd en la fundamentacion legal de Ia
) r_fs’enfe propuesia de Acuerdo, kel Ayuntamiento de Coacalco de
erriozdbal, México, es un Organo/ de Gobierno de eleccion popular vy
directa de una Enfidad de derecho publico, integrado por un Presidente

Municipal, 1 Sindico y 9 Regidores./,

¢

Que el Municipio cuenta con ?/ersonolidcd juridica vy patrimonio propio;
tiene la facultad para adminigtrar libremente su hacienda, la cudl se
conforma de los rendimientos /de los bienes que le pertenezcan, de |
confribuciones y otros ingresoy determinadas o su favor por g Legis!gﬂ%}g
Local, en cada Ley de !/ngresos Correspondiente, asi comd, por
transferencias de origen fedéral y estatal; que tiene como propdsito el
satisfacer, en el dmbito de éu respectiva competencia, las’ necesidades
colectivas de la poblacién que se encuentren asentadas
como induciry organizar la participaciéon de los ciudad
del desarrollo integral del Municipio; que estd dota
consiguiente, de la facultad d?e aprobar cada afg'su respetivo Presupuesto
de Egresos, con base en los ingresos de que dj onga, en el que se deberd
incluir, invariablemente, el tdbulador desgiosado de las remuneraciones -
que perciban los servidores pL’Jincos muricipales, sujetdndose a lo dispuesto
en los articulos 125 y 127 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de México y en los “Lineamientos para la entrega del Presupuesto
Municipal 2022", emitidos por el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado
de México.

N su territorio, asf
os en la promocion
de autonomia vy, por

2022-2024
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°2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de lus Mugeres en Méxgco”.
Bajo ese ftfenor, el Presupuesto de Egresos 2022 aprobado por ef

Ayuntamiento de Coacalco de Berriozdbal, México, incorporé el tabulador
de las remuneraciones que perciben los servidores pUblicos municipales, “ N
ademds de las erogaciones que por concepto de gasto camiente se deben h W \JJ
cubrir para cumplir compromisos confractuales Jetsorales y hacsr que €l \\Q
recurso humano opere con atingencia y vocecion de servicio para glcanzar

los objetivos plasmados en el Plan de Desérrollo Municipal 2022-20244. Y que, V

si bien, ante un escenario econémica global y local complicado, Ig polftica
hacendaria municipal considergrfa generacién de ahorros presypuestales

enfocados a dreas en las qugla disminucion o eliminacién de oresupuesto

que no afecte el gasto deticciones prioritarias que benefician 4 las familias
y los sectores mads desproTegldos de la sociedad, si se contempbla el recur ?

eyperieicts //({/{/ /0: e e 0 r['// e

necesario para cubfir las remuneraciones establecidas e e ’rob odor
salarial autorizadg! es decir, se han tenido las previsiones aye garam‘lcen el
pago de los syeldos y salarios del personal que preste ¢ desempene un
servicio persgihal subordinado al Municipio. =

—

|

En ftérpghos globales, desde la aprobacién del apitulo 1000 en el —t

Presugfuesto de Egresos 2022, se cuidd que en el tabulador de sueldos se
especificara el puesto funcional, nivel salarial, nimefo de plazas, categoria, N
cuentas a nivel de partida y totales; sin embargo, ¢n términos especificos, a
mas de seis meses de operacién, resulta necesafio actualizar el tabulador, —.
%o heterogeneidad de los elementos Yy conceptos que caracterizan a \\§f
infos grupos de servidoras y servidores publicos que prestan sus d
rv1c1®“"5 en el Municipio; a fin de que, exista uh adecuado equilibrio entre el
fgdmlenfo de las remuneraciones v de |6s prestaciones, y las funciones /
é%'g,c:omendqdos tramos de control vy r@‘sponsoblhdod asumida por los / j
W%ba @dores al servicio del Gobierno Munxc;pol Yy, por ende, de los 7
danos. Se ftrata, pues, de u ejercicio de reestructuracion,
omologocién Y. en general, de ordepacién de niveles y rangos, gue, en
algunos casos, conlleva a un gjuste so}gridl.

Se aclara que la determinacion de Id actualizacion del tabulador salarial se A
sujetdé a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de
administracién, remuneraciones y/desarrollo del personal y a la relacion
juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores pUblicos, dado que Se
alteran las condiciones de Trobou/o ni los contratos o convenios que/g;)/su
Caso, se han signado o estan v1gsm‘es

Finalmente, es oportuno acotfar que, la Direccién de Administracion,
mediante oficio nimero DA/0053/2023, de fecha trece de epfero de dos mil
veintitrés, presenta el Tabulador de Sueldos al 31 de dicienfbre del ejercicio
fiscal 2022 ajustado vy definitivo, respetando en $6do momento lo (X
establecido en las fracciones IIfy Il del articulo 127 de lgf Constitucién Politica

de los Estados Unidos Mexicanos, relativos a que Aingdn servidor pUblico
podrd recibir remuneracién por el desempenfio degU funcidén, empleo, cargo /~
O comisidn, mayor a la esTobIebido para el Presidente de la RepUblica en el
presupuesto correspondiente, y que ningUn servidor pUblico podrd tener una
remuneracion igual o mayor que su superdr jerdrquico.

‘De igual modo, atiende lo dispuesto €n el articulo 21 de la Ley de Disciplina i
Financiera de las Enfidades Federativas y Municipios, referente a respetfar el

20222024 .
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limite de crecimiento de la asignacién global de recursos para servicios -
persondles, respecto el afio anterior, con las excepciones que al caso le N
i 'y
aplican. N, W

cpesieticis i resiliidor geee s sigint

En ese orden de ideas, se considera, ademds, para la presemioa‘@q de este A\
punto de Acuerdo, lo siguiente:

Antecedentes:

ng en el marco <'je. la celebraciép de la OCT%]VCJ-S.GSI,OI’] Or ncmclj deﬂ %,/’
Cabildo de fecha veinticuatro de febrero de dos mil veintidés, se probd pef 7 =

unanimidad el punto 10 del Ofden del Dia, en el cual, se foreseptd 1d
“Propuesta, discusidén y, en su/aso, aprobacion de las disposidiones para lo”” /

ejecucion del presupuesto’de ingresos y egresos definitivo phra el ejerc;ic/io/

. 7 - 7 // e e

fiscal 2022"; en las cuales, en su cldusula IX conaderoz@e “La Tescréria
/

,

Municipal a través dé su Titular, en coordinacién con Direccién de lg —
Unidad de Informsacién, Planeacion Programacién Evaluacién, vy la 2
Direccién de Administracién, llevaran a cabo la aplicgz/ciién, adecuacién o
modificocié‘ del Tabulador de Sueldos (PORM-05), que sean acordes a Ia =3
ejecucién del Presupuesto Definitivo en su aparfgdo del Capitulo 1000 =%
“Servicios Personales” autorizado para el ejercicio fiscal 2022, conforme alg >
normatividad"” ‘\\\
%sen la Vigesimoséptima Sesién Ordinaria d¢ Cabildo de fecha once de }\)
ogdﬁjo de dos mil veintidds, se aprobd por undnimidad el punto 9 del Orden
] [310 “Presentacién y, en su caso, apropacion de las modificaciones ;/»’

i5“;*r7<%"”(:}Aﬁzcﬁfdc:s al fabulador de sueldos al segundo frimestre del ejercicio fiscal; y,

'\

AEBfificacién de autorizacién para realizgr las modificaciones necesarias

MNits i . . ..

?Eb&urome el segundo semestre del ejercici
/{/

1Y
;&En/ése sentido se presenta: .
Lo
El Tabulador de Sueldos y Salaribs, considerando la  consolidacién
presupuestal y contable al 31 de dicjembre del ejercicio fiscal 2022, para la :

autorizacién de su modificacién, tanto en lo general como en lo particular,

considerando el sentido del documento anexo al presente, el cual forma ,

parte integral de este Acuerdo; lo dinterior, considerando la autorizacién que \{j/ /
%,

|
se le dio a la Titular de la Tesorerid Municipal, en el ejercicio fiscal 2022, para }@\ 4
que en coordinacion con la Dirgecion del Instituto Municipal de Planeaciér NS
y la Direccion de Administracién, en el dmbito de su competencia, lle / A

a cabo las acciones necesaridgs de modificacién y ajuste al Tabulegdor de
Sueldos, con responsabilidad hacendaria y disciplina financiera; glecutando =
las acciones necesarias para Har viabilidad presupuestal y egondmica a la
atencion de las obligaciones derivadas del Tabulador de SYeldos, cuidando

en fodo momento que la administracién de los refursos fueran con
eficiencia, eficacia, economﬁo, fransparencia y honragdez para satisfacer los
objetivos a los que estén destinados; mismos aye, en ningdn momento ,A\
podrdn ser destinados para fines polﬁico-elec’fcygleio desviarse del destino &2}
para el cual fueron autorizados, garantizandg-€él cumplimiento de las metas, N
programas y proyectos que ¢ontribuyan g¥logro de los objetivos prioritarios \

del Plan de Desarrollo Municipal, ademgs§ de considerar aguelios Programas
que generen el mayor valor pUbli osible.

—
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“2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto dz las ujeres en México”.
Haciendo la aclaracién de que las variaciones que se presentan con

respecto al monto total del Tabulador de Sueldos y Salarios, y el egreso
ejercido al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2022 en el Capitulo 1000
“Servicios Personales”, se derivan de dos circunstancias principalmente:

GOBIERNO DEL | & OACAL O
2/ ESTADO DE MEXICO ——cpirisucta p reselidos guee e e

1. Que el Tabulador de Sueldos y/s/lqrios esla represénfccion mone’rqrm%,
-

detallada en rangos, nivelgs v plazas en cuanto o/ sus percep@)es

deducciones elevadg” al afo, sin  discrimihar penodos que)/

efectivamente fueron ocupados por las plazas; &sto es, consxdero qpe
las plazas fueron gcupadas las 24 quincenas dél afo, cuando puede

no ser asi y pyede ser que existieron plazas que solo se ocuparon
algunas guincenas.

2. Asimismo/ el ejercicio del egreso representado en el Comparativo
Presupyestal de Egresos Acumulado al 31 de diciembre de 2022,

muegtra las cifras reales de lo efectivimente pagado en dicho
Caopitulo de Gasto.

PRICAKEJI{O.- SE AUTORIZA LAS ADECUACIONES/AL TABULADOR DE SUELDOS Y
SALARIOS (ANEXO AL PRESENTE ACU DO) CONSIDERANDO LA
CONSOLIDACION PRESUPUESTAL Y CONTABIE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

\SEGUNDO SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DE ESTE AYUNTAMIENTO, PARA QUE
qgu TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 91 FRACCION X DE LA LEY
@RGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, PROCEDA A CERTIFICAR EL

——P‘ZRESENTE ACUERDO.

,b TERCERO.- SE INSTRUYE AL TESORERO MUNICIPAL, PARA QUE INSTRUMENTE LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA QUE EN $U OPORTUNIDAD Y CUMPLIENDO CON
LOS REQUISITOS DE LEY, SE DE CUMFLIMIENTO A LAS AUTORIZACIONES DE
CABILDO DE ACUERDO AL PRESENTE ACUERDO.

/

TOMA LA PALABRA EL MAESTRO /DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE/ COACALCO DE BERRIOZABAL, DICE:
GRACIAS SECRETARIA, SOLICITO TENGA A BIEN DESAHOGAR EL SIGUIENTE
PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. EN USQ DE LA VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA
VALENZUELA, SECRETARIO DEL AYLFNTAMIENTO, MANIFIESTA: “CON GUSTO

PUNTO 12
EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN| DEL DIA CORRESPONDIENTE AL NUMERAL
DOCE.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACION DEL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y DEL/PRESUPUESTO DE EGRESOS DEFINITIVO PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023 POR LA CANTIDAD DE $1,257,675,609.13 (MiIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MiL
SEISCIENTOS NUEVE PESOS 13/100 M.N.).

EN USO DE LA VOZ EL LIC. OSCAR AMIN MORENO LOJERO, TERCER REGIDOR:
“ANTES DE LLEGAR A ESTE PUNTD QUERIA SOLICATAR SEA DECRETADO UN
RECESO DE 40 MINUTOS PARA TRATAR UN PUNTO EN PARTICULAR RESPECTO
A ESTE PRESUPUESTO.”

2022-2024
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n‘\‘a\\? 19,21, 22, 24, 27, 31, 47, 50 Y 64 DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA

“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mugeres en Méxgco”.

EN USO DE LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORO “NO TENGO COMO
DARTE ESE TIEMPO REGIDOR, YA TUVIERON TO MANA PASADA PARA
ACLARARLO CON EL TESORERO Y USTED VERA Sl ESTA NO DE ACUERDO EN

ESTOS PUNTOS DE ACUERDO,XG})@AS INFORMO /A ESTE HONORARBLE \

CUERPO EDILICIO QUE CON BYUNDAMENTO EN L7f DISPUESTO POR LOS ™, \\*‘
ARTICULOS 115 FRACCIONEST PARRAFO PRIMERO, /Il PARRAFO PRIMERO Y RN
SEGUNDO Y IV PARRAPOS PRIMERO Y CUAR 127 Y 134 DE LA

CONSTITUCION POLITIGA DE LOS ESTADOS UNIDOS EXICANOS; 112, 113, 116 /!/
\

“y

PARRAFO PRIMERO, 122, 125, 128 FRACCIONES II, X, Xl Y XIV, 129 Y 147 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y AOBERANO DE MEXICO: 25
FRACCIONES IJf/IV Y VI, 33, 37 Y 49 DE LA LEY PE COORDINACION FISCAL: 2
FRACCION ¥XXIll, 18,19, 20 Y 21 DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DELAS
ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS;/2, 3, 15, 27 PARRAFO PRI /&g
29 PARRAFO PRIMERO, 31 FRACCIONES XVIIf, XIX, XXI Y XXXIX, 48 FRACEIONES
I 1L YL IX, XY XVIl, 95 FRACCIONES 1,/Il, V., VI BIS, XIX, XX Y)(’Xll %)318
FRACCIONES I, IX, XIV Y XV, 99, 100,/101 Y 122 DE LA LEY ORGAN/Q/
MUONICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO/ 47 DE LA LEY DE FISCALIZACION
UPERIOR DEL ESTADO DE MEXICO: 3,/4, 5, 6, 7, 8, 14, 19 FRACCION VIl Y 36
DE LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE MEXICO, MUNICIPIOS: 285, 286, =
289 PARAFO SEGUNDO, 290 PARRAFOS TERCERO Y CUARTO, 291, 292, 292 TER, ==
292 QUINTUS, 293, 302, 304, 305, 319, 320 BIS, 327-B Y 351 PARRAEO SEGUNDO -
DEL CODIGO FINANCIERO DEL £STADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS: 12.1 A
HRACCION I, 12.2, 12,8, 12.12, 12.15, 12.16, 12.17, 12.18 Y 12.19 DEL LIBRO B
Dﬁ{: MO SEGUNDO DEL CODIGO ADMINISTRATIVO DEL ESTADO DE MEXICO: <\
72,4, 8, 11 Y 13 DEL REGLAMENTO DEL LIBRO DECIMO SEGUNDO DEL b s
DIGO ADMINISTRATIVO DE/ ESTADO DE MEXICO: 1, 7, 29, 32,35, 39, 40, 41, %
ﬁm 101 DEL BANDO MUNICJPAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL, Y 1, 2, 7,

\

=

'LD "BERRIOZABAL 2022-2074. PROPONGO SE APRUEBE EL PRESUPUESTO DE L
INGRESOS Y EGRESOS FINITIVO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 DEL . ,/
MUNICIPIO DE COACALZO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, POR LA
CANTIDAD  DE  $1,257,675,609.13, CONFORME A LOS  ANEXOS
CORRESPONDIENTES QUE FORMAN PARTE DEL PRESENTE PUNTO DEL ORDEN
DEL DIA. POR LO QUE FREGUNTO A ESTE HONORABLE CABILDO SI EXISTIERA
ALGUN COMENTARIO AL RESPECTO."

ADMPNISTRACION PUBLICA /MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE COACALCO / '

EN USO DE LA VOZ EL LIC. BENJAMIN ANTONIO ALFARO ALFARO, PRIMER
REGIDOR: "BUENOS DJAS SECRETARIA, SENOR PRESIDENTE, QUIERO RESALTAR,
EL PROYECTO ECONOMICO CONSIDERADO PA)QX( EL EJERCICIO FISCAL 2023
DEL H.  AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL ASEGURA LA
CONTINUIDAD DE POLITICAS PUBLICAS ENZAMINADAS A LA SEGURIDAD,
IMPULSANDO EL DESARROLLO Y LA PRODUCTIVIDAD DEL MUNICIPIO,
FORTALECIENDO LA RECAUDACION TRIBUTARIA, AST MISMO CELEBRO QUE LO
COMENTADO SON HESTIMACIONES IDEALISTAS, MODERADAS Y OPORTUNAS
QUE SE APEGAN A LAS POLITICAS %POSICIONES RECTORAS EN MATERIA
DE CONTROL PRESURUESTARIO PREVISTAS POR LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA, EN ESTE\ SENTIDQ" CONVIDO A LOS ENCARGADOS DELA
VIGILANCIA DE LA HACIENBA PUBLICA, AST COMO LOS QUE ADMINISTRAN
LOS RECURSOS, QUE LOS EJECUTEN CON EFICIENCIA, EFICACIA, ECONOMIA,
TRANSPARENCIA Y HONRADEZ ,PARA SATISFACER LOS OBJETIVOS A LOS QUE //

/%
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ESTEN DESTINADOS, EN COORDINACION A LO ANTERIOR Y DERIVADO DE LAS | \_
REUNIONES PREVIAS CON EL TESORERO LE SOLICITE LA SIGUIENTE “.
INFORMACION: \

LOS CONTRATOS RESPECTIVOS DE LAS PART
3900 Y 4000, DE LO CUAL LA RESPUESTA DELTESORERO FUE QUE NO CONTABA /
HASTA EL DIA DE AYER CON DICHZS CONTRATOS EN LA LISTA DH LA /
TESORERIA, POR LO QUE DE SER ASFNO ME HA SIDO POSIBLE REVISAR LAZASE %

QUE SUSTENTA DICHAS PARTIZAS PRESUPUESTALES CON RESPECTO/ A LA /'
RESERVA DE 2023, ES CUA SENOR PRESIDENTE." Z-

NUMERQO 3251,3300. 3280, R

EN USO DE LA VOZ EL WC. OSCAR AMIN MORENO LOJERO, TERCER, EGIDO
“GRACIAS, PRIMERY QUE NADA, LAMENTABLE EL COMENTARIO QUE HACE EL
SENOR PRESIDENTE, RESPECTO A QUE NO TIENE TIEMPO, PARA ESO,/.NOS

RENTAMOS, SOMOS SERVIDORES PUBLICOS, EL QUE NO PUEJA LO MEJOR =
DEJE A OTRO EN SU CARGO. LE COMENTO QUE YO NO PUDE TENER =
ACERCAMIENTO CON EL TESORERO YA QUE POR DIFERENTEY CUESTIONESNO ~ —=
ME PUDO ATENDER, LO QUE TENGO ES UNA DUDA EN EL APARTADO DONDE

DICE LA CUENTA TREINTA Y DOS CERO CERO, ESPECIFICAMENTE CON ELTEMA

DE SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO EN DONDE NOS DA/UN TOTAL DE CIENTO )\

SEIS MIL CIENTO SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCO CIENTO UNOQ, Y A Ml \\\\‘\}L

ME GUSTARIA SABER ESPECIFICAMENTE EN QUE SE BASA ESTO DE \

ARRENDAMIENTO, QUE ES LO QUE ESTA ARRENDANDO, YA QUE EN SESIONES -
:\PASADAS LE SOLICITAMOS SE NOS PRESENTARA LOS CONTRATOS Y / |
, QONVENIOS QUE USTED A BIEN HA LLEVADO A/CABO DURANTE EL PRIMER f/

AN’O Y QUE HASTA AHORITA NO SE NOS H/AyN PRESENTADO, ES CUANTO
,‘@RESIDENTE K

EJ)I USO DE LA VOZ EL C. EDGARDO RO?éLlO LUNA OLIVARES, NOVENO
;;ﬁEGIDOR. “MUY BUENAS TARDES, SENOR PRESIDENTE, YO TENGO UNA DUDA, -
EN LA PARTIDA 2000, DICE MATERIALES /' SUMINISTROS, sQUE ES LO QUE

PUNTUALMENTE ES A SU VEZ@ GASOJ[INA... 2QUE OTRAS COSAS SON
PRESIDENTE?

AQUI ME PREOCUPA UN POCO PORQUE EN EL EJERCICIO PASADO EN EL \“, /
2022, PRESUPUESTAMOS OCHENTA ) UN MILLONES DE PESOS, Y EN ESTE %}}/
EJERCICIO 2023 SE ESTAN PRESUPUESTANDO SESENTA Y UN MILLONES Y %\W
CACHITO, ENTONCES TENEMOS UM PUES ENTRE COMILLAS AHORRO O NO /\\i
ESTAMOS EJERCIENDO EL MISMO GASTO QUE EL ANO PASADO EN UN 25%, A

MI ME PREOCUPARIA VER QUE UNIDADES, NO SE Sl LA POLICIA, QUIENES NO

VAN A TENER GASOLINA C@MO L ANO PASADO, ESA ES M| PREC)@’UPAC!ON =
” Yy, N
Y LO QUE PASA AQUI. J ;

EN USO DE LA VOZ EL MT%O. DAVID SANCHEZ ISIDOORO, PRESIDENTE
MUNICIPAL: * GRACIAS, PERDON, PRIMERO GRACIAS AXO QUE COMENTA EL
REGIDOR BENJAMIN ALFARO, AHI LE INFORMO AL FESORERO PARA QUE LE
HAYA LLEGAR A SU OFICINA, EN CUANTO A Kil TERCER REGIDOR, QUE O
LAMENTABLE SU COMENTARIO,\\YO AQMODOS LOS DIAS, POR SI \
USTED NO HA VENIDO A Ml OFICINA, NO-SE HA PERCATADO QUE TODOS LOS A/
DIAS ESTOY TRABAJANDO EN FAVOR DE LOS COACALQUENSES Y CREO QUE \\’/\”
LE INVIERTO MUCHO, PERO MUCHO MAS TIEMPO QUE USTED COMO \
REGIDOR, QUE EN DIAS CONTADOS PUEDE PRESENTARSE EN SU OFICINA Y

TIENE RAZON, A VECES SE MALACOSTUMBRAN A REELEGIRSE EN UNA /

2022-2024 Y
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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimienio del Derecho al Voto de las Mugeres en México”.
REGIDURIA QUE EN ALGUN TIEMPO NO HICIERON NADA , PERO AHORA POR

MUCHO TRABAJO CREEN QUE LA DINAMICA DEBA DE SER IGUAL, OJALA QUE
PARA LA PROXIMA CUIDE SUS COMENTARIOS DESATINADOS, Y CON
RESPECTO A SUS DUDAS IGUAL CON MUCHO GUSTO LE PEDIRE AL TESORERO
QUE EN EL MOMENTO ADECUADO LE PUEDA ACLARAR LAS DUDAS AL )

[‘_L_.‘j

REGIDOR, OJALA Y TENGA TIEMPO ESTA SEMANA PORQUE TODA LA SEMANA, \ \\j\
RECUERDO DESDE EL JUEVES PASADO, LES PED! QUE TUVIERAN EL TIEMPO \“\\j\
PARA ACERCARSE CON LOS RESPONSABLES Y QUE PUDIERAN ACLARAR N

SITUVO TODA LA DISPOSICION , PERO ESPERO Y EN ESTA SEMANA OJALA LE

PUEDAN ACLARAR LA DUDA-AL SENOR REGIDOR, Y CON RESPECTO A M

QUERIDO REGIDOR EDGARDO, JUSTAMENTE ESTAMOS TRATANDO DE

AJUSTAR ALGUN GASTO, PORQUE RECORDEMOS QUE LA OBRA PUBLICA QUE /

ESTAMOS LLEVAND@ A CABO DENTRO DEL TERRITORIO NICIPAL /PUES

ESTAMOS COMPROMETIDOS EN ESTE ANO JUSTAMENTE PAGAR ;SA OBR

PUBLICA QUE HAEMOS VENIDO GENERANDO ESA DEUDA., ACU—MULAI}JDQ/,

PARA R VER PROBLEMAS SOCIALES, POR ESO/ES QUE ESTAMOS

AJUST ALGUN GASTO, Y SI SE REFIERE A TEMAS PE GASOLINA, NO EN
SEGURIDAD PUBLICA, SOLO ESTAMOS BUSCANDO LO/QUE ST SEA OPERATIVO =

REALMENTE , RECORDEMOS QUE HABIAN MUCHAS UNIDADES QUE DE =

R NTE TOMABAN GASOLINA Y NO LAS MOVIAN/EN TODO EL DIA PORQUE =
CES*RAN VARADAS EN ALGUN SERVICIO, ESE TIPO DE AJUSTE ES LO QUE .
ES??\“*‘MOS APROVECHANDO , REDUCIR EL GASTQ, PARA QUE DE ESA MANERA \1\

NGAI\/\OS DE DONDE SOLVENTAR LA OBRA QUJE HEMOS VENIDO HACIENDO

ﬁURANTE EL ANO PASADO Y ESTE Y QUE PODJAMOS SOBRE TODO RESOLVER \\
é;@N MAYOR EFICACIA LAS NECESIDADES QUE TENEMOS DENTRO DEL \5\
"T’ERRIT‘{ORIO MUNICIPAL, Y COINCIDO CON/USTED, SI AUN CON TODO Y ESTE
G}EMENTARIO EXISTIERA LA DUDA DE A QUE VA DIRIGIDO ESTE PRESUPUESTO,
»@UAL LE VOY A PEDIR AQUI AL SENOR TESORERO MUNICIPAL JUNTO CON EL
ASESOR , DE QUE LE PUEDAN DAR A CONOCER CADA UNO DE LOS RUBROS | !
QUE CONSIDERA ESOS POCO MAS /DE SESENTA MILLONES QUE ESTAN |
CONSIDERADOS PARA 2023." -

TODAS SUS DUDAS; ENTIENDO QUE LOS SENORES NO TUVIERON TIEMPO, USTED '\M

-

EN USO DE LA VOZ EL C. EDGARDD ROGELIO LUNA OLIVARES, NOVENO
REGIDOR: “S! ME LO PERMITE PRES/DENTE, POR INSTRUCCIONES DE USTED, /
HEMOS ESCUCHADO EN LOS CABILDOS PASADOS, DONDE NOS HA DAD

ESTE ACCESO A TODA LA INFORMACION; SIN EMBARGO, PERMITAME QUEKO K
HA SIDO ASI A PESAR DE SU INSTRUCCION, EN LA EXPOSICION QUZ NOS //
HICIERON LA SEMANA PASADA, EL TESORERO TRAIA UNAS LAMINAS ZUE NOS
EXPLICABAN MUY BIEN, NOS AYUDABAN A ENTENDER MEJOR EL PRESUPUESTO,
LAS CUALES YO LE PEDI, ME QUEDO DE MANDARLAS CON LA/SECRETARIA,
PERO NO LLEGARON, ES CUANTO SENOR PRESIDENTE.”

EN USO DE LA VOZ EL LIC. BENJAMIN ANTONIO ALFARG ALFARO, PRIMER
REGIDOR: “ULTIMO SENOR PRESIDENTE, SOLO PARA APROVECHAR QUE SE
ENCUENTRA AQUI EL TESORERQ PRESENTE Y EL ASESOR, PREGUNTARLES POR
ESTA OCASION SI CUENTAN CON CONTRATOS AL DIA DE HOY QUE NOS /\
PUDIERAN PROPORCIONAR."” g

EN USO DE LA VOZI EL MIRQO. DAVID” SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE \\
MUNICIPAL: “A VER, YA DI LA IN CION, SI ME PERMITEN. PARA QUE EN A

e
CUANTO TENGAN USTEDES DE DARLES ESOS CONTRATOS SE LOS HAGAN 7//'
2022-2024 o 33
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LLEGAR REGIDOR, NO SE $I NO QUEDO CLARO EL COMENTARIO, ENTONCES
EN CUANTO ELLOS TENGAN LA INFORMACION COMPLETA SE LA PODRAN
HACER LLEGAR, DE NO HABER MAS COMENTARIOS, SOLICTO A LA\
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO RECABE LA VOTACION CORRESPONDIENTE, N
EN USO DE LA VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA VALENZUELA: “GRACIAS |
PRESIDENTE, SOLICITO AL CABILDO LEVANTEN LA-MANO PARA EMITIR SU
VOTO. :QUIEN ESTE A FAVOR, EN CONTRA O B ABSTENCIONZ

/ x

7
EfaﬁERDo /
LE INFORMO PRESIDENTE, QUE ESTE PUNTO DEL ORDEN/DEL DIA, HA SIDO/%/’
APROBADO POR MAYORIA DEAOS PRESENTES, VOTANDJ EN CONTRA ELLIC

BENJAMIN ANTONIO AL}? ALFARO, PRIMER REGIDOF/, EL LIC. OSCAR WIN/
E

.‘g

MORENO LOJERO, TERCER REGIDOR; EL C. GERARDC RAMIREZ \/ELAZ/QUEZ

SEXTO REGIDOR Y EL DGARDO ROGELIO LUNA OLIVARES, NOVENO =
REGIDOR. =
—
PRIMERO.- SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE INGREJOS Y EGRESOS DEFINITIVO
PARA EL EJEBC}ligIO FISCAL 2023 DEL MUNIZIPIO DE COACALCO DE ~=
BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, POR LA CANTIDAD DE $1,257,675,609.13 N\
(MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y AN
3CINCO MIL SEISICIENTOS NUEVE PESOS 13/100 M.N.), CONFORME A LOS Y
A’NEXOS CORRESPONDIENTES QUE FORMAN ly//:RTE DEL PRESENTE ACUERDO. )

%E HACE CONSTAR QUE EL PRESUPUESTO DF INGRESOS Y EL PRESUPUESTO DE =
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, HA SIDO APROBADO POR | /

%}gAYORIA DE VOTOS; POR UN MONTO DE 51,257,675,609.13 (MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTQ'S SETENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
NUEVE PESOS 13/100 M.N.).

g

SEGUNDO.- SE INSTRUYE A LA SECRET IA DE ESTE AYUNTAMIENTO, PARA QUE
EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR L ARTICULO 91 FRACCION X DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO /DE MEXICO, PROCEDA A CERTIFICAR EL
PRESENTE ACUERDO.

TERCERO.- SE INSTRUYE AL TESORERD MUNICIPAL, PARA QUE INSTRUMENTE LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA QUF EN SU OPORTUNIDAD Y CUMPLIENDO CON
LOS REQUISITOS DE LEY, SE DE QUMPLIMIENTO A LAS AUTORIZAC!,@’\!ES DE
CABILDO DE ACUERDO AL PRESENTE ACUERDO.

I
TOMA LA PALABRA EL MAES'I?RO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE o
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL | DE COACALCO DE BERRIOZABAL, DICE: \\)\
GRACIAS SECRETARIA, SOLIC!TE) TENGA A BIEN DESAHOGAR EL SIGUIENTE
PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. EN USO DE LA VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA
VALENZUELA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, I\/\A}((FIESTA: "CON GUSTO

PUNTO 13 /£ —~
EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA CORRESPONDIENTE AL NUMERAL  \
TRECE.- PROPUESTA, DISCUSION 'Y EN CASO AUTORIZACION DEL < J
TABULADOR DE SUELDOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 POR LA CANTIDAD 7\
DE $477,721,477.04 (CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS \
VEINITION MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 04/100 M.N.). --—-----— A

e 2022-2024 ve
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°2023. Ario del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derechio al Voto d fas Mugeres en México”.
EN USO DE LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORQ: “GRACIAS, INFORMO

A ESTE HONORABLE CUERPO EDILICIO QUE CON FUNDAMENTO EN LO . N
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCIONES | PARRAFO PRIMERO, || Moy
PARRAFO PRIMERO Y SEGUNDO Y IV PARRAFOS PRIMERO Y CUARTO, 127 Y E\\\g’
134 DE LA CONSTITUCION POL[TICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
112, 113, 116 PARRAFO PRIMERO, 122, 125, 128 FRACCIONES 1, IX, XII Y XV,

129 Y 147 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIRRE
MEXICO; 25 FRACCIONES 1ll, IV Y VI, 33, 37 Y 49 DE LA DE COORDINACION

FISCAL; 2 FRACCION XXXIII, 18, 19, 20 Y 21 LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVASA LOS MUNICIPIOS: 7, 3, 15, 27 -
PARRAFO PRIMERO, 29 PARRAFO PRIMERES, 31 FRACCIONES XVIA, XIX, XX] Y//// /‘
XXXIX, 48 FRACCIONES I, lil, VIIL, IX, X YXVII, 95 FRACCIONES I, I A/, VI BJS; XX,
XXY XXII, 96 BIS FRACCIONES Ls/x XIV Y XV, 99, 100, 101 Y /22 DE'LA LEY,/
ORGANICA MUNICIPAL DEL BSTADO DE MEXICO; 47 PE LA LEY DE~
FISCALIZACION SUPERICi:/DjL ESTADO DE MEXICO; 3, 4,/5, 6, 7, 8, 14, 19 =

L

FRACCION VIIl Y 36 DE L LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE MEXICO, T
MUNICIPIOS; 285, 286, 289 PARAFO SEGUNDO, 290 P@/RRAFOS TERCERO Y =t
CUARTO, 291, 292, 292'TER, 292 QUINTUS, 293, 302, 304/305, 319, 320 BIS, 327-

B Y 351 PARRAFO/SEGUNDO DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE ,\;\r
MEXICOYMUM PIOS; 12.1 FRACCION Il 12.2, 12.8/12.12, 12.15, 12.16, 12.17, '
12. 18%12 19 DEL LIBRO DECIMO SEGUNDO DELLODIGO ADMINISTRATIVO .
DE ESTADO DE MEXICO; 1, 2, 4, 8, 11 Y 13 DEL REGLAMENTO DEL LIBRO \\\\\

g;i; MO EGUNDO DEL CODIGO ADMINISTRAYIVO DEL ESTADO DE MEXICO: \\,
T 7r2,9f, 2l 35,39, 40, 41, 47 Y 101 DEL BANDO/MUNICIPAL DE COACALCO DE D
%»;ZABALY12789 10, 19, 21, 22, 24, 27, 31, 47, 50 Y 64 DEL 'g‘

REGLAMENTO INTERNO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL /
A%UNTAMIENTO DE COACALCO DE BERR)OZABAL 2022-2024. PROPONGO SE |
ﬁRUEBE EL TABULADOR DE SUELDOS QUE ESTABLECE LA REMUNERACION ~
ECONOMICA DE LOS SERVIDOR PUBLICOS ADSCRITOS A LAS
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE COACALCO
DE BERRIOZABAL, PARA EL EJERCICIQ FISCAL 2023, DE CONFORMIDAD CON
EL ANEXO QUE SE INTEGRA AL PRESENTE ORDEN DEL DIA. POR LO QUE
PREGUNTO A ESTE HONORABLE CABILDO SI EXISTIERA ALGUN COMENTARIO AL
RESPECTO. DE NO HABER COMENTARIOS, SOLICITO A LA SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO RECABE LA VOTACION CORRESPONDIENTE, EN USO DE LA \/’
Ny

VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA VALENZUELA: “GRACIAS PRESIDENTE,
SOLICITO AL CABILDO LEVANTEN LA MANO PARA EMITIR SU VOTO. sQUIEN

ESTE A FAVOR, EN CONTRA O ¥N ABSTENCION? - /\
/ g
- ACUERDO
LE INFORMO PRESIDENTE, QUE ESTE PUNTO DEL ORDN?/DEL DIA, HA SIDO ~.
APROBADO POR MAYORIA DE LOS PRESENTES, VOTANDO EN CONTRA EL C. =
N

GERARDO RAMIREZ VELAZQUEZ, SEXTO REGIDOR.

PRIMERO.- SE APRUEBA EL| TABULADOR DE SYELDOS QUE ESTABLECE LA

REMUNERACION ECONOMICA DE LOS SERVIZORES PUBLICOS ADSCRITOS A~
LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE \<
COACALCO DE BERRIOZABAL, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 POR UN TOTAL X ;
DE $477,721,477.04 (CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES N
SETENCIENTOS VEINTION MIL GUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 04/100

o
20222024 /%7 85
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M.N.), DE CONFORMIDAD CON EL ANEXO QUE SE INTEGRA AL PRESENTE
ACUERDO.

SEGUNDO.- SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DE ESTE AYUNTAMIENTO, PARA QUE S\
EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 91 FRACCION X DE LA LEY \N
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, PROCEDA A CERTIFICAR EL ‘
PRESENTE ACUERDO.

TERCERO.- SE INSTRUYE AL TESORERO MUNICIPAL, PARA QUEINSTRUMENTE LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA QUE EN SU-OPORTUNIDAD Y CYMPLIENDO CON
LOS REQUISITOS DE LEY, SE DE C LIMIENTO A LAS AUTOQRIZACIONES E//’
CABILDO DE ACUERDO AL PRESENTE ACUERDO. //

e / _

TOMA LA PALABRA Z[ MAESTRO DAVID SANCHEZ IZI’DORO, PRESIDENTE -
MUNICIPAL CONSHTUCIONAL DE COACALCO DE AERRIOZABAL, DICE: =
GRACIAS SECRETARIA, SOLICITO TENGA A BIEN DES&(HOGAR EL SIGUIENTE =

PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. EN USO DE LA VOZ LA LIC/ZAIRA TAIDE MONTOYA
VALENZUELA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, MAJIFIESTA: "CON GUSTO =S
PUNTO 14 — O\
=L SIGUEENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA CORFESPONDIENTE AL NUMERAL \\\b
GATORCE.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SUY CASO AUTORIZACION DEL
PROGRAMA ANUAL DE OBRA PUBLICA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 POR =

JINIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECI&NTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS

UN TOTAL DE $169,541,957.56 (CIENTO AESENTA Y NUEVE MILLONES / '
E%f"/jiﬁo; M.N.). / _

7

ERfJSO/DE LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORO: “GRACIAS, INFORMO

A ESFE HONORABLE CUERPO EDILICIQ/ QUE CON FUNDAMENTO EN LA

%{ZTITUCION POLMCA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA ,
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO [/IBRE Y SOBERANO DE MEXICO, LA LEY 4
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, EL LIBRO DECIMO SEGUNDO
DEL CODIGO ADMINISTRATIVO DEL ESTADO DE MEXICO Y EL REGLAMENTO
DEL LIBRO DECIMO SEGUNDO DEL CODIGO ADMINISTRATIVO DEL ESTADO DE
MEXICO. PROPONGO SE APRUEBE EL PRESENTE PUNTO DE ACUERDO, POR EL
MONTO YA MENCIONADO, MISMQ QUE SERA APLICADO EN LAS OBRAS QUE
SE DETALLAN EN EL ANEXO QUE FORMA PARTE DEL PRESENTE ORDEN DEL DiA.
POR LO QUE PREGUNTO A ESTE/HONORABLE CABILDO SI EXISTIERA ALGUN
COMENTARIO AL RESPECTO. DE NO HABER COMENTARIOS, SOLICITO_A LA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO RECABE LA VOTACION CORRESPMENTE, ]
EN USO DE LA VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA VALENZUELK. “GRACIAS \\\
ION?2

NS
PRESIDENTE, SOLICITO AL CABRILDO LEVANTEN LA MANOFARA EMITIR SU \\*’:
VOTO. 3QUIEN ESTE A FAVOR,/EN CONTRA O EN ABRSTE

s

f ACUERDO <

LE INFORMO PRESIDENTE, QUE ESTE PUNTQO-DEL ORDEN DEL DIA, HA SIDO
APROBADO POR MAYORIA DEXQS PRESENTES, VOTANDO EN CONTRA EL C. -\
GERARDO RAMIREZ VELAZQUEZ, SEXTO REGIDOR. & |
PRIMERO.- SE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL DE OBRA PUBLICA PARA EL ./

EJERCICIO FISCAL 2023 POR UN TOTAL DE $169,541,957.56 (CIENTO SESENTA Y 1 \.
NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA /

Gotieryio de experdencice i renidlados gue se ol 7
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Y SIETE PESOS 56/100 M.N.), MISMO QUE SERA APLICADO EN LAS OBRAS QUE

SE DETALLAN EN EL ANEXO QUE FORMA PARTE DEL PRESENTE ACUERDO.

SEGUNDO.- SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DE ESTE AYUNTAMENTO, PARA QUE |
EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULE 91 FRACCION X DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, PROCEDA)A CERTIFICAREL | ,
PRESENTE ACUERDO. K

TERCERO.- SE INSTRUYE AL TESORERO MUNICIPAL, PARA QUE INSTRUMENTE LAS

ACCIONES NECESARIAS PARA QUE EN SU OPORTUNIDAD ¥ CUMPLIENDO CON

LOS REQUISITOS DE LEYé}E/DE CUMPLIMIENTO A LAS/AUTORIZACIONES DE
P

()

CABILDO DE ACUERDO RESENTE ACUERDO.

,/
“

S

L

7 [P / /
EZ ISIDORO, PRESIDENTE

/
TOMA LA PALA}E%A\ EL MAESTRO DAVID SAN
MUNICIPAL COXSTITUCIONAL DE COACALC® DE BERRIOZABAL DICE: _—
GRACIAS SECRETARIA, SOLICITO TENGA A BIEN DESAHOGAR EL SIGUIENTE -
PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. EN USO DE LA VOZLA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA =
VALENZUELA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, MANIFIESTA: “CON GUSTO =

£ PUNTO /15
EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA CORRESPONDIENTE AL NUMERAL N\
QUI E.- PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA \\\
; .\\

BYSIRIBUCION Y APLICACION DE LOS RECURSOS PROVENIENTES DEL RAMO \
GENE\\RAL 33 EN SU VERTIENTE DEL FONDO DE APORTACIONES PARA EL “
@RTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES
ERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERA (FORTAMUN) PARA EL EJERCICIO FISCAL a
0923 POR UN TOTAL DE $261,577,613.87 (DOSCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES // , |
%Um ENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS TRECE PESOS 87/100 M.N.). —----- !
EMNMSO DE LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORO: “GRACIAS, INFORMO L
‘A ESTE HONORABLE CUERPO EDILICIO QUE CON FUNDAMENTO EN EL
PERIODICO OFICIAL GACETA %EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO DE
FECHA 31 DE ENERO DE 2023»,44 ONDE SE ASIGNA EL MONTO DEL RECURSO

PROVENIENTE DEL FORTAMUN A NUESTRO MUNICIPIO. PROPONGO SE
APRUEBE EL PRESENTE PUNTO DE ACUERDO POR EL MONTO YA
MENCIONADO, MISMO QUE SERA APLICADO EN LAS ACCIONES QUE SE
DETALLAN EN EL ANEXO QUE FORMA PARTE DEL PRESENTE ORDEN DEL DiA.
POR LO QUE PREGUNTO A [ESTE HONORABLE CABILDO S! EXISTIERA ALGUN
COMENTARIO AL RESPECTQ. DE NO HABER COMENTARIOS, SOLICITO A LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO RECABE LA VOTACION CORRESPONDIENTE,
EN USO DE LA VOZ LA LIC/. ZAIRA TAIDE MONTOYA VALENZUELA: “GRACIAS
PRESIDENTE, SOLICITO AL/CABILDO LEVANTEN LA MANO PARA EMITIR SU
VOTO. 5QUIEN ESTE A FA\/OR, EN CONTRA O EN ABSTENCION?

|

. ACUERDO
LE INFORMO PRESIDENTE QUE ESTE PUNTO D{L ORDEN DEL DIA, HA SIDO

APROBADO POR MAYORIA DE LOS PRESENTES, VOTANDO EN CONTRA EL C.
GERARDO RAMIREZ VELAZQUEZ, SEXTO REGIDOR. '

PRIMERO.- SE APRUEBA LA DISTRIBUCION Y APLICACION DE LOS RECURSOS

PROVENIENTES DEL RAMO GENERAL 33 EN SU VERTIENTE DEL FONDO DE \

APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS P

DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUN) PARA EL /
2022-2024 "
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EJERCICIO FISCAL 2023 POR UN TOTAL DE $261,577,613.87 (DOSCIENTOS
SESENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS TRECE
PESOS 87/100 M.N.), MISMO QUE SERA APLICADO EN LAS ACCIONES QUE SE 1

— g //e:r/’/n//rr//r

DETALLAN EN EL ANEXO QUE FORMA PARTE DEL PRESENTE ACUERDO. Y J
Yo

SEGUNDO.- SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DE ESTE AYUNTAMIENTO, PARA QUE o

EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 91 FRACCJON X DE LA LEY hA

ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, PROCEDA A CERTIFICAR EL

PRESENTE ACUERDO. \

TERCERO.- SE INSTRUYE AL TESORERO MUNICIPAL, PARA QUE INSTRUMENTE LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA QUE EN SU OPORTUNIDAD Y CUMPLIENDO CON {
LOS REQUISITOS DE LEY, SE/DE CUMPLIMIENTO A LAS AUTORIZACIONES DE//

CABILDO DE ACUERDO AL/PRESENTE ACUERDO. / /

L.

HEZ ISIDORO, PRESIDENTE

gﬁﬁ;ﬁ\lERAﬁl,‘ 33 EN SU VERTIENTE DEL /FONDO DE APORTACIONES PARA LA
NYEENESTRUCTURA  SOCIAL MUNAIfIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES a
TEIERGI'LORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FAISMUN) PARA EL EJERCICIO FISCAL /W
‘2023 POR UN TOTAL DE $36822,115.00 (TREINTA Y SEIS MILLONES ( /
OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO QUINCE PESOS 00/100 M.N.). - -

EN USO DE LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORO: “GRACIAS, INFORMO
A ESTE HONORABLE CUERPO /EDILICIO QUE CON FUNDAMENTO EN EL
PERIODICO OFICIAL GACETA [[)EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, DE
FECHA 31 DE ENERO DE 2023,/DONDE SE ASIGNA EL MONTO DEL RECURSO
PROVENIENTE DEL FAISMUN A NUESTRO MUNICIPIO. PROPONGO SE APRUEBE.-
EL PRESENTE PUNTO DE ACUERDO POR EL MONTO YA MENCIONADO, MIS}/(D
QUE SERA APLICADO EN LAS OBRAS QUE SE DETALLAN EN EL ANEX QUE
FORMA PARTE DEL PRESENTE/ORDEN DEL DIA. POR LO QUE PREGUNTO A ESTE
HONORABLE CABILDO S| EXI$TIERA ALGUN COMENTARIO AL RESPECTO. DE NO N
HABER COMENTARIOS, SOLICITO A LA SECRETARIA DEL K{SETAM!ENTO
RECABE LA VOTACION CORRESPONDIENTE, EN USO DE LAXOZ LA LIC. ZAIRA
TAIDE MONTOYA VALENZUEBLA: “GRACIAS PRESIDENTE, SOLICITO AL CABILDO
LEVANTEN LA MANO PARA EMITIR SU VOTO. sQUKEN ESTE A FAVOR, EN
CONTRA O EN ABSTENCION?2 4

\
\ s

A ACUERD .
LE INFORMO PRESIDENTE, QUE\ESTE P O DEL ORDEN DEL DIA, HA SIDO®

APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES. L\ //
/
PRIMERO.- SE APRUEBA LA DISTRIBUCION Y APLICACION DE LOS RECURSOS
PROVENIENTES DEL RAMO GENERAL 33 EN SU VERTIENTE DEL FONDO DE %
APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS
2022-2024 Ao 38
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DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FAISMUN) PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2023 POR UN TOTAL DE $36,822,115.00 (TREINTA Y SEIS N
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO QUINCE PESOS 00/100 M.N.),
MISMO QUE SERA APLICADO EN LAS OBRAS QUE SE DETALLAN EN EL ANEXO ‘
QUE FORMA PARTE DEL PRESENTE ACUERDO. oy

EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR_EL ARTICULO 91 FRACCION X DE LA LEY

ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTAD’O DE MEXICO, PROCED/A A CERTIFICAR EL
PRESENTE ACUERDO.

TERCERO.- SE lNSTRUYi?L/TESORERO MUNICIPAL, PARQQUE INSTRUMENTE LAS \
ACCIONES NECESARIAS PARA QUE EN SU OPORTUNIDAD Y CUMPLIENDO CON %ﬂ
LOS REQUISITOS DEF/LEY, SE DE CUMPLIMIENTO A yAS AUTORIZACIONES D/E &
CABILDO DE AC)J’ERDO AL PRESENTE ACUERDO. e

//

. 3 g /s
TOMA LAAALABRA EL MAESTRO DAVID SA&CHEZ ISIDORO, PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL, DICE:
GRACAAS SECRETARIA, SOLICITO TENGA BIEN DESAHOGAR EL SIGUIENTE =
PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. EN USO DE LA Y/ OZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA —
VALENZUELA, SECRETARIO DEL AYUNTA NTO, MANIFIESTA: “CON GUSTO T

SEGUNDO.- SE INSTRUYE A LA SECRETARIA/Df ESTE AYUNTAN(\}ENTO, PARA QUE \

o PUNTO 17
EL SIGB{ENTE PUNTO DEL ORDEN DEJ/ DIA CORRESPONDIENTE AL NUMERAL
EIE'&ISIETE PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA
DISTRIBUCION Y APLICACION DE AOS RECURSOS DEL FONDO ESTATAL DE
*{{%RTALECIMIENTO MUNICIPAL (FEFOM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 POR

TOTAL DE $20,957,559.79 (VEINTE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y
. SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENJA Y NUEVE PESOS 79/100 M.N.). —-cerome e /
EN USO DE LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORO: “GRACIAS, INFORMO
A ESTE HONORABLE CUERPD EDILICIO QUE CON FUNDAMENTO EN EL
PERIODICO OFICIAL GACETA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, DE
FECHA 15 DE FEBRERO DE 20123, DONDE SE ASIGNA EL MONTO DEL RECURSO
PROVENIENTE DEL FEFOM A/ NUESTRO MUNICIPIO. PROPONGO SE APRUEBE EL
PRESENTE PUNTO DE ACUERDO POR EL MONTO YA MENCIONADO. MISMO
QUE SERA APLICADO EN/LAS OBRAS QUE SE DETALLAN EN EL ANEXO QUE
FORMA PARTE DEL PRESENTE ORDEN DEL DIA. POR LO QUE PREGUNTO A ESTE
HONORABLE CABILDO SI/EXISTIERA ALGUN COMENTARIO AL RESPECTO. DE NO
HABER COMENTARIOS, SOLICITO A LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO =
RECABE LA VOTACIC')NLCORRESPONDIENTE, EN USO DE LA VOZ LA LIC. ZAIR
TAIDE MONTOYA VALENZUELA: “GRACIAS PRESIDENTE, SOLICITO AL CABILDO
LEVANTEN LA MANOPARA EMITIR SU VOTO. 3@UIEN ESTE A FAVOR, EN
CONTRA O EN ABSTENCION?

H 7

ACUER

LE INFORMO PRESIDENTE, QUE ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, HA SIDO
APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS/PRESENTES.

PRIMERO.- SE APRUEBA LA DISTR;?@éN Y APLICACION DE LOS RECURSOS L
PROVENIENTES DEL FONDO ESTATAL DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL (FEFOM) !
PARA EL EJERCICIO FISCAL-2023 POR UN TOTAL DE $20,957,559.79 (VEINTE /S
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA' Y /
2022-2024 q:
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NUEVE PESOS 79/100 M.N.), MISMO QUE SERA APLICADO EN LAS OBRAS QUE N
SE DETALLAN EN EL ANEXO QUE FORMA PARTE DEL PRESENTE ACUERDO. )

SEGUNDO.- SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DE ESTE AYUNTAMIENTO, PARA QUE ARy
EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 91 FRACCION X DE LA LEY WY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, PROCEDA A CERTIFICAR EL
PRESENTE ACUERDO.

TERCERO.- SE INSTRUYE AL TESORERO MUNICIPAL, P
ACCIONES NECESARIAS PARA QUE EN SU OPO IDAD Y CUMPLIENDO ZON
LOS REQUISITOS DE LEY, SE DE CUMPLIMIENTO A LAS AUTORIZACIONES DE
CABILDO DE ACUERDO AL PRESENTE ACUERDO.
b /

- TOMA LA PALABRA EL MAESIRO DAVID SANCHEZ ISIDORO, ¢RES!DE;@£E
MUNICIPAL CONSTTUCIONAL DE COACALCO DE BERRIOZ/&BA},/IﬁlCE.
GRACIAS SECRETARIA, SZLICITO TENGA A BIEN DESAHOGAF EL SIGUIENT
PUNTO DEL ORDEN DELDIA. EN USO DE LA VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONIOYA
VALENZUELA, SECREFARIO DEL AYUNTAMIENTO, MANIFIEST,y "CON GUSTO RS

QUE INSTRUMENTE LAS

£ PUNTO 18 =,
EL SIGUIENTE AUNTO DEL ORDEN DEL DIA CORRESPO;X(DIENTE AL NUMERAL ~ ~
DIECISIETE,~'PROPUESTA, DISCUSION Y EN SU CASO/AUTORIZACION DE LA .=

DISTRIBUZION Y APLICACION DE LOS REC}?&OS DEL FONDO DE =
S

ZORYACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE L®S ESTADOS Y DEL DISTRITO N
FEDERAD, (FASP) PARA EL EJERCICIO FISCAL/2023 POR UN TOTAL DE \w
$1,094,7‘o;\,‘.oo (UN MILLON NOVENTA Y CUATR® MIL SETECIENTOS UN PESOS
=5 ‘D';E):‘LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIDORO: “GRACIAS, INFORMO /,/
@!Aﬁ;;i,:,gpNORABLE CUERPO EDILICIO @ZUE CON FUNDAMENTO EN EL
*PERIODIZO OFICIAL GACETA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, DE |
. FECHA 18 DE ENERO DE 2023, DONDE $£ ASIGNA EL MONTO DEL RECURSO
“PROVENIENTE DEL FASP A NUESTRO MUYNICIPIO. PROPONGO SE APRUERE EL
PRESENTE ACUERDO POR EL MONTO/YA MENCIONADO, MISMO QUE SERA
APLICADO EN LAS ACCIONES QUE $E DETALLAN EN EL ANEXO QUE FORMA
PARTE DEL PRESENTE PUNTO DEL O¥DEN DEL DIA. POR LO QUE PREGUNTC A
ESTE HONORABLE CABILDO SiI EXISTIERA ALGUN COMENTARI AL RESPECTO.

DE NO HABER COMENTARIOS, SOYICITO A LA SECRETARIA BEL AYUNTAMIENTO

o

TAIDE MONTOYA VALENZUELA: /'GRACIAS PRESIDENTE, SOLICITO AL CABILDO
LEVANTEN LA MANO PARA EMITIR SU VOTO. SQUIEN ESTE A FAVOR, EN\™
CONTRA O EN ABSTENCION?I

ACUE
LE INFORMO PRESIDENTE,VéDUE ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, HA SIDO
APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES.

PRIMERO.- SE APRUEBA L
PROVENIENTES DEL FONDO APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD |

PUBLICA DE LOS ESTADOS Y BEL DISTRITO FEDERAL (CIUDAD DE MEXICO) 9’\
(FASP) PARA EL EJERCICIQ FISCAL 2023 POR UN TOTAL DE $1,094,701.00 (UN \

MILLON NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS UN PESOS 00/100 M.N.), MISMO ' b

CION Y APLICACION DE LOS RECURSOS B\V
/

7
ol
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QUE SERA APLICADO EN LAS ACCIONESBJJ'E SE DETALLAN EN EL ANEXO QUE

FORMA PARTE DEL PRESENTE ACUERDO: N

SEGUNDO.- SE INSTRUYE A LA SEéRETARIA DE ESTE AYUNTAMIENTO, PARA QUE &\\ \)
EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 91 FRACCION X DE LA LEY \
ORGANICA MUNICIPAL/QE?ESTADO DE MEXICO, PROCEDA A CERTIFICAR EL e
PRESENTE ACUERDO« \/

TERCERO.- SE INSTRUYE AL TESORERO MUNICIPAL, PARA QUE INSTRUMENTE LAS \

ACCIONES NECESARIAS PARA QUE EN SU OPORTUNIDAD Y CUMPLIENDO CON

ISITOS DE LEY, SE DE CUMPLIMIENTO A LAS AUTORIZACIONES DE

O DE ACUERDO AL PRESENTE ACUERDO. C////ﬁ
27

TOMA LA PALABRA EL MAESTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRES/DENT,E Py

MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL, DICE
GRACIAS SECRETARIA, SOLICITO TENGA A BIEN DESAHOGAR EL SIGUIENTE —

PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. EN USO DE LA VOZ LA LIC. ZAIRA TAIDE MONTOYA =
VALENZUELA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, MANIFIESTA: “CON GUSTO

= PUNTO/19 B
DECC:\ Q/ ‘ x

£ f
N, /

- AN

EL SlG%J,T’ENTE PUNTO DEL ORDEN DBL DIA ES EL NUMERAL DIECINUEVE.- \J\

?SEN'LO@S%GENERALES HONORABLE QZLBILDO SI ALGUIEN DE USTEDES DESEA ~

'HACER USO DE LA VOZI EN ESTE/PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, SIRVASE /
ANI.FESTARLO LEVANTANDO LA N}ANO.”

EAN USO DE LA VOZ LA ING. EUNICE VELAZQUEZ AGUILAR, SEPTIMA REGIDORA:
-“‘*’B/ENAS TARDES HONORABLE C/ABILDO, BUENO, ES UN AGRADO CON PARTIR
CON USTEDES QUE EL 11 DE FEBRERO SE CELEBRA EL DIA INTERNACIONAL DE
LA NINA Y LA MUJER EN LA GIENCIA Y CEO QUE ESTO ES MUY IMPORTANTE
DEBIDO A QUE , PUES CABE MENCIONAR QUE MUCHAS DE LAS MUJERES YA
INCURSIONAMOS EN MUCHDS LUGARES Y LA PRESENCIA DE LA MlSMﬂéi EL
AMBITO CIENTIFICO DENGTA  MUCHO PROGRESO TAMBIEN/PARA LA ~
SOCIEDAD , AST MISMO QUIERO MENCIONARLES DE FORMA GEN&AL QUEEN

LA BREVEDAD HARE DE JU CONOCIMIENTO UN PROYECTZ QUE ESTAMOS
TRABAJANDO EN LA SEPTIMA REGIDURIA, PARA NUESTRA MARAVILLOSA
SIERRA DE GUADALUPE, ES CUANTO PRESIDENTE.”

EN USO DE LA VOZ EL MTRO. DAVID SANCHEZ ISIZORO: “INFORMO A ESTE
HONORARBLE CABILDﬁ: QUE DERIVADO DE}y( "CONVOCATORIA PARA
PARTICIPAR EN EL PROICESO DE RECLUTAMIENTO, SELECCION E INGRESO DE
PERSONAL OPERATIVO|A LA COMISARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
MUNICIPAL DE COALALCO DE BERRIDZABAL', SE REGISTRARON 140
ASPIRANTES PARA OCUPAR EL CARGO DE POLICIA DENTRO DE LA COMISARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA\Y TRANSITO MUNICIPAL DE NUESTRO MUNICIPIO, POR
LO QUE SE SOLICITARA A LA TESORERIA MUNICIPAL EN CONJUNTO CON LA~

DIRECCION DE ADMINIST SN REALICEN LAS GESTIONES FINANCIERAS Y \ \
ADMINISTRATIVAS NECESARIAS PARA DAR DE ALTA A ESTOS NUEVOS /

ELEMENTOS DE SEGURIDAD PUBLICA QUE CONTRIBUIRAN A LA SEGURIDAD, -~ \

TRANQUILIDAD Y PAZ DE LAS Y LOS COACALQUENSES, DE NO HABER NINGUN _

OTRO ASUNTO GENERAL, SOLICITO DE LA MANERA MAS ATENTA TENGA A BIEN , /

DESAHOGAR EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA." /},k
2022-2024
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LE INFORMO PRESIDENTE QUE HA SIDO AGOTADO EL ORDEN DEL DIA, SIENDO
EL NUMERAL VEINTE; LA CLAUSURA DE LA SESION. EN USO DE LA PALABRA EL W
MAESTRO ~ DAVID  SANCHEZ  ISIDOR®, " PRESIDENTE  MUNICIPAL % Al
CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL, MANIFIESTA: MUCHAS W
GRACIAS, ATODAS Y A TODOS, SIENDO LAS 13 HORAS CON 25 MINUTOS DEL AN

JUEVES 23 DE FEBRERO DE DQOS MIL VEINTITRES, DECLARO CLAUSURADA LA 2

QUINCUAGESIMA SEGUND ASESION ORDINARIA DE CABILDO Y VALIDOS LOS
ACUERDOS w—;%fﬂm TOMADO CONFORME A LA LEY" . ~oemmeemmmmeee
e oN “en

ID SANCHEZ ISIDORO
ICIPAL CONSTJTUCIONAL

- ,\“G\ONAL bE c&j”"w
) o
e

AN AT,
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMAGION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS M

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

CARATULA DE PRESUPUESTO DE INGRESOS

UNICIPIOS
ICIPAL 2023

. DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

N\

.‘\“\k DEFINITIVO X
x \* ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
| cuenta CONCEPTO AUTORIZADO 2022 RECAUDABQ 2022 PRESUPUESTADO 2023 J
8110 LEY DE INGRESOS ESTIMADA 975,151,605.49 1,257,675,609.13
\ 8110 4000 INGRESOS 975,151,605.49 1,257,675,809.13
\*\\ 8110 4100 DE GESTION 220,749,591.63 296,222,368.77
8110 4110 168,191,511.24 221,280,000.00
i 3 8110 4120 | CUOTAS Y APORTACION SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00
¥ : 8110 4130 | CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 2,061,866.42 2,523,516.54 3,500,000.00
| a0 4140 ERECHOS 35,395,596.95 38,493,805.33 49,759,079.06
™ N\ 8110 4150 9,483,000.84 15,631,012.46
8110 4160 5,618,016.18 6,421,547.93
8110 4170 0.00 0.00
8110 4200 733,011,698.10 829,485,215.91 920,077,094
Sy DERIVADOS DE LACOLABORACION FISCAL, FONDOS DISTINTOS \
DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, ~]
. SUBSIDIOS YWSUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILAC T
)Zf 8110 4210 | PARTICIPACIONES APORTACIONES CONVENIOS INCENTIVOS 733,011,698.10 Tzomes21591| 920,077,094.66
= DERIVADOS DE LACOLABORACION FISCALY FONDOS DISTINTOS -1
> DE APORTACIONES
8110 4220 | TRANSFERENCIAS ASIG%A}J(Q:‘;JES SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00
Y PENSIONES Y JUBILACIONES
8110 4300 |OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 21,389,915.76 57,270,143.66 41,376,145.70
/\/ 8110 4310 | INGRESOS FINANCIEROS 0.00 - 0.00 0.00
8110 4320 | INCREMENTO POR VARIACION DE mviszlos 0.00 0.00 0.00
8110 4330 | DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIQNES POR PERDIDA O 008 0.00 0.00
DETERIORO U OBSOLESCENCIA
8110 4340 | DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES L 0.00 0.00 0.00
| 8110 4350 | INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS >“/{“ - R 0.00 40,000,000.00 40,000,000.00
\ 8110 4390 | OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS A, ! “\ 21,389,915.76 17,270,143.66 1,376,145.70
PRESIDE NIUNICIPA SINDICO W{;‘CIPAL QXSECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO TESORERO MUNICIPAL
. . &
o -3
£

DAVID SANCHEZ ISIDORO

NORMA TERESA ACEVEDO MIGUEL

ZAIRA TAIDE MONTOYA VALENZUELA

=

UBALDO LASTRA RAMIREZ

FECHA DE ELABORACION
1 2210212023
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMAGION Y PRESUPUESTO DE EGREé% MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTQ BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

N

|PbRM -03a. PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO S!} ocT NOV pIC PRESUZP(:J;;TADO
N
4000 INGRE 166,406,871.52|  104,703,400.41 95,614,909.01 100,669,654.12 89,479,568.68 87,728,075.36 86,189,524.53 85,618,611.64 85,930,102,2; 106,686,835.59]  131,951,477.48(  116,696,578.53 1,257,675,609.13
4100 INGRESOS DE GESTION 92,408,191.21 26,701,330.92 21,926,800.52 16,554,657.73 15,957,442.19 14,203,661.87 12,668,851.04 12,039,917.55 12,327,697.74 689,025.92 18,249,845.55 31,494,946.53 296,222,368.77
4110 IMPUESTOS \\ 85,473,139.00 19,993,139.00 15,256,139.00 9,146,139.00 9,763,137.00 8,085,137.00 8,234,737.00 7.744.737.00 7,954,737.00 16,51 14,016,736.00]  19,007,486.00 221,280,000.00
4111 IMPUBSTO SOBRE LOS INGRESOS 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 x 0.001 0.00 0.00
4111 01 IMPUESY'0OS SOBRE LOS INGRESOS : 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \ 0.00 0.00 0.00
4111(01 (01 IMPUESTRS SOBRE LOS INGRESOS 0.00 \: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4111{01101] 01 |IMPUESTRS SOBRE LOS 0.00 0. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] \Q 0.00 0.00
INGRESOS \‘7
4112 IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 83,023,334.00 17,523,334.00 12,823,334 6,723,334.00 7,348,333.00 5,648,333.00 7,248,333.00 6,748,333.00 6,048,333.00 10,048,333.00 7,948,333.00 180,280,000.00
4112]01 IMPUESTOS SOBRISEL PATRIMONIO 83,023,334.00 17,523,334.00 12,823,334.00 6,729:334.00/ 7,348,333.00 5,648,333.00 7,248,333.00 6,748,333.00 6,948,333.00 10,048,333.001 7,948,333.00 180,280,000.00
1121 01|01 IMPUESTOS SOBRE ENPATRIMONIO 83,023,334.00 17,523,334.00 12,823,334.00 6,723,334400\1%;122 5,648,333.00 7,248,333.00 6,748,333.00 5,948,333.00 10,048,333.00 7,948,333.00 824833300 180,280,000.00
4112| 01|01} 01 |PREDIAL 80,000,000.00 15,000,000.00 10,000,000.00 3,500,000.00 3,500,000 3,500,000.00 3,800,000.00 3,600,000.00 3,800,000.00 7,500,000.00) 5,300,000.00 5,500,000.00 . 145,000,000.00
4112|0101 02 | SOBRE ADQUISICION D& 3,000,000.00 2,500,000.00, 2,800,000.00 3,200,000.00 3,825,000.00 ; 0.00 3,425,000.00 3,125,000.00 3,125,000.00 2,525,000.00 2,625,000.00 2,725,000.00 \J35,000,000.00
INMUEBLES Y OTRAS \
OPERACIONES TRASLATIVA\\DE
DOMINIO DE INMUEBLES \
41121 01[01] 03 [SOBRE CONJUNTOS URBANOS 23,334.00 23,334.00 23,334.00 23,334.00 23,333.00 23,333.00 23,333.00 23,333.00 \ﬁ.@ 23,333.00 23,333.00 23,333.00 280.00?)0
413 IMPUESTO SOBRE LA PRODUCCION N 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] e 0.00) 0.00 0.00 00
EL GONSUMO Y LAS I S——
TRANSACCIONES
4113101 IMPUESTO SOBRE LA PRODUCC[ON, .00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.06 0.00 0.00 0.00 0.00!
EL CONSUMO Y LAS ™~
TRANSACCIONES
4113101 {01 IMPUESTO SOBRE LA PRODUCCION, 0.00 _ 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EL CONSUMO Y LAS N
TRANSACCIONES
4113101[01] 01 IMPUESTO SOBRE LA 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PRODUCCION, EL CONSUMO Y N
LAS TRANSACCIONES 1
4114 IMPUESTOS AL COMERCIO 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
EXTERIOR '
FECHA DE ELABORACION
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

lFbRM -03a. I PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
JENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
CUENTA GONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV Dic PRESUZPOUZESSTAD"
41141 01 IMPUESTOS AL COMERCIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EXTERIOR
~ 4114 01|01 IMPUESTOS AL COMERCIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EXTERIOR
4114{01101] 01 [IMPUESTOS AL COMERCIO 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EXTERIOR
4115 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
ASIMILABLES
4115 01 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 ASIMILABLES
S ] 4115]01] 01 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y 0.00 0.00] 0.00 0.00/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00
ASIMILABLES
4115|01]01] 01 [iIMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASIMILABLES
7 4116 IMPUESTOS ECOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
9 4116101 IMPUESTOS ECOLOGICOS 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
- 41161 01{ 01 IMPUESTOS ECOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
ﬁ 4116| 01101} 01 HMPUESTOS ECOLOGICOS 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00!
417 ACCESORIOS DE IMPUESTO 369,605.00 389,605.00 349,605.00 339,605.00 349,604.00 349,604.00 459,604.00 469,604.00 479,604.00 6,009,604.00 5,539,603.00 7,894,353.00 23,000,000.00
4117101 ACCESORIOS DE IMPUESTOS 369,605.00 389,605.00 349,605.00 339,605.00 349,604.00 349,604.00 459,604.00 469,604.00 479,604.00 6,009,604.00 5,539,603.00 7,894,353.00 23,000,000.00
4147|0101 ACCESORIOS DE IMPUESTOS 369,605.00 389,605.00 349,605.00 339,605.00 349,604.00 349,604.00 459,604.00 489,604.00 479,604.00 6,009,604.00 5,539,603.00 7,894,353.00 23,000,000.00
41171 01f01] 01 [MULTAS 92,896.00 102,896.00 92,896.00 92,895.00 102,896.00 122,896.00 92,896.00 102,896.00 122,896.00 2,502,696.00 2,102,895.00 2,968,145.00 8,500,000.00
4147101]01) 02 |RECARGOS 95,708.00 106,709.00 96,709.00 96,709.00 106,708.00 96,708.00 206,708.00 216,708.00 208,708.00: 3,306,708.00 3,236,708.00 4,226,208.00 12,000,000.00
\ #47]01]01] 03 [GASTOS DE EJECUCION 180,000.00 180,000.00 160,000.00 150,000.00 140,000.00 130,000.00 160,000.00 150,000.00 150,000.00 200,000.00 200,000.00 700,000.00 2,500,000.00
\ 4117} 01| 01] 04 [INDEMNIZACION POR 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.60,
DEVOLUCION DE CHEQUES
4118 IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
LA LEY DE INGRESOS VIGENTE
CAUSADOS EN EJER.FISC ANT
PEND DE LIQUIDACION O PAGO
f":?:f\;lsn,« P
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K SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023
*
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
) IPbRM - 03a. PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO I
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093 \
‘ CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT \\Nov DIC PRESUZP;JZE:TAD‘)
411801 S EN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
LA LI ~
CAUSADOS EN EJER FISC ANT \
PEND DE LIQUIDACION O PAGO \\
} 4118 01] 01 IWPUESTOS NO COMPRENDIDOS 0.00 \ooo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00
LA LEY DE INGRESOS VIGENTE,
CRUSADOS EN EJER FISC ANT \
PEND DE LIQUIDACION O PAGO ~
k ~ 1211810101} 01 [IMPUESTOS NO 0.00 0.00 0.60 . 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
COMPRENDIDOS EN LA LEY DE T~
INGRESOS VIGENTE , ]
CAUSKDOS EN EJER FISC ANT R
y’ PEND B LIQUIDACION O PAGO -~
.,/‘; 419 OTROS IMRUESTOS 2,080,200.00 2,080,200.00 2,083,200.00 2,083,200.00 2,085,200.00 2,087,200.00 5000 526,800.00 526,800.00 526,800.00 528,800.00 2,864,800.00 18,0$0,000.00
- 4119 01 OTROS IMPUESTOS 2,080,200.00 2,080,200.00, 2,083,200.00 2,083,200.00 2,085,200.00 2,087,200.00 52680000] ~526:200,00] 526,800.00 526,800.00) 528,800.00 2,364,800.00 15/000,000.00
Z/ 41191 01]01 OTROS IMPUERTOS 2,080,200.00 2,080,200.00 2,083,200.00 2,083,200.00 2,085,200.00 2,087,200.00 526,800.00 526,800.00 o2 _526,800.00 528,800.00 2,564,800.00 | 18,000,000.00
4119|0101} 01 |soBrE ANU 2,078,200.00 2,077,200.00 2,079,200.00 2,079,200.00 2,080,200.00 2,081,200.00 523,800.00 521,800.00 521,800.00 523,600.00( 523800700} 1,909,800.00 17,000,000.60
PUBLICITARIO
4119 01] 01} 02 [SOBRE DIVERSIONES, JUEGOS 2,000.00 3,000.00 4,000.00 4,000.00 5,000.00 6,000.00 3,000.00 5,000.00 5,000.00 3,000.00 5,000.00 955,000.00 1,000,000.00
~ Y ESPECTACULOS RUBLICOS
4120 CUOTAS Y APORTACIONESNE 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
SEGURIDAD SOCIAL
S a2 APORTACIONES PARA FONDos\si 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00
N,
o VIVIENDA .
41211 01 APORTACIONES PARA FONDOS DE 0,00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
- VIVIENDA
412101101 APORTACIONES PARA FONDOS DE I\ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VIVIENDA \
4121101|01 [ M | APORTACIONES PARA FONDOS 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00
DE VIVIENDA 3 e m—
- £
4122 CUOTAS PARA EL SEGURO SOCIAL NQ 0.00 0.00 gﬁ GETAEAL O 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000
® > i
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIF"IQS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[PbRM - 03a. PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO l
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIQ_DE COACALCO DE BERRIOZABAL \N"- 093
£SUPUESTADO
CUENTA / CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP wT NOV DIC FRES 2023
4122101 CUOTAS PARA LA SEGURIDAD [~ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
S 4122{01]01 ?0& 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 DA% 0.00 0.00 0.00
4122101101 0.00 \Q 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
%_4123 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0\Q 0.60 0.001
\
4123101 CUOTASQE AHORRO PARA EL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RETIRO \\
&? 4123101101 CUOTAS DE\HORRQ PARA EL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Y 0.00
= RETIRO ~
—_— 4123101101101 |CUOTAS DE ;_\([ORRO PARA EL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ﬁ RETIRO
4124 ACCESORIOS DE Clmgés Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00
APORTACIONES DE SERURIDAD [~
SOCIAL ]
4124101 ACCESORIOS DE CUOTAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 w 0.00 0.00 0.00 0.00
% APORTACIONES DE SEGURIDA ™ |
SOCIAL .
a124)01]01 ACCESORIOS DE CUOTAS Y 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL
4124 01]01] 01 |ACCESORIOS DE CUOTAS Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL
4128 OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES 0.00 0.00) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA LA SEGURIDAD SOCIAL
41291 04 OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES Ob‘ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA LA SEGURIDAD SOCIAL
4129}01[01 OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA LA SEGURIDAD SOCIAL

FECHA DE ELABORACION
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM - 03a.

PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CO
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRES

US MUNICIPIOS
MUNICIPAL 2023

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLIGO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
P P
CUENTA CONGEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO % ocT NOV pIc RESUZ[;’:;TAW
41290101} 01 loTRAS CUOTASY 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \Q 0.00 0,00 0.00 0.00
APORTACIONES PARA LA
\ SEGURIDAD SOCIAL
4130 CONTRIBUC!ON ES DE MEJORAS 405,624.00 286,402.75 325,821.64 276,481.03! 250,000.00 203,100.00 163,343.65 151,040.55 251,202.75] 140,000.00 153,150.01 893,833.62 3,500,000.00
4131 CONTRIBUCION DE MEJORAS POR 405,624.00 zsgioz.vs 325,821.64 27645103 250,000.00 203,100.00 163,343.65 151,040.55 251,202.75 153,50.01 893,823.62 3,500,000.00
. OBRAS PUBLICAS ~
‘{i‘} 4131} 01 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 405,624.00 286,402.75 32582164 276,481.03 250,000.00 203,100.00 163,343.65 161,040.55 251,202.75 163,150.01 893,833.62 3,500,000.00
‘ POR OBRAS PUBLIGAS ]
4131 f01]01 CONTRIBUCIONES [%ME JORAS 405,624,00 286,402.75 32582168 o 27648103 250,000.00 203,100.00 163,343.65 151,040.55 251,202.75 140,000.00 893,833.62 3,500,000.00
POR OBRAS PUBLICAS ~
7 4131101 01] 01 |pPARA OBRAS PUBLIGAS Y 25,624.00 640275 75,821.64 26,481.03[ 0.00 3,100.00 13,343.65 1,040.55 101,202.75 0.00 13,1500 233,833.62 500,000.00
4&7 ACCIONES DE BENEFIEIO R
= SOCIAL L
%‘ 4131§01{01| 02 |PARA OBRAS DE IMPACTOWIAL 000 000 0.00 0.00 0.00 ~000] 0.00 0.00 0.00 0.00 000 00 0.00
4131]01[01| 03 |POR SERVICIOS AMBIENTALI 380,000.00 280,000.00 250,000.00 250,000.00 250,000.00 200,000.00 150,000.00 160,000.00 150,000.00 140,000.00 140,000.00 660,000.0 3,000,000.00
413110102 ACCESORIOS DE CONTRIBUCION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 i} 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
J DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS N
4131]0t{02] 01 [MULTAS 0.60 0.00 0.00 2.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00
4131]01]02| 02 {RECARGOS 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Y 0.00 0.00 }00/ 000
N \ 4131 01| 02| 03 [GASTOS DE EJECUCION 000 0.0 0.00 000 0.00 000 000 0.0 0.00 000 15 700 000
Q 4131 01{ 02} 04 |INDEMNIZACION POR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEVOLUCION DE CHEQUES
4132 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS NO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPRENDIDAS EN LA LEY DE
INGRESOS VIGENTE CAUSADAS EN
EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
PENDIENTES DE LIQUIDACION O N
PAGO \
PToad
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON 8
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[PoRM - 03a.

PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

1

MUNICIPIOS

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL

No. 093

CUENTA

CONCEPTO

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JuL

SEP \

ocT

NOV

DIC

PRESUPUESTADO
2023

4132101

413201010

4140
4141

4141101

414101401

4141 01}01] 0

=

CONTRIB DE MEJORAS NO
LEY DE

CONTRIB DE MEJORAS NO
COMPREND EN LA LEY DE

INGRESES VIG , CAUSADAS EN
EJERCICIYS FISC ANT PEND DE LIQ
0 PAGO
CONTRIB DE MEJORAS NO
COMPREND\EN LA LEY DE
INGRESOS VI§ , CAUSADAS EN
EJERCICIOS FISC ANT PEND DE
LIQ O PAGO
DERECHOS
DERECHOS POR EL USO GQCE
APROVECHAMIENTO O

EXPLOTACION DE BIENES DE

DOMINIO PUBLICO

DERECHOS POR EL USO, GOCE,
APROVECHAMIENTO O

EXPLOTACION DE BIENES DE

DOMINIO PUBLICO

DERECHOS POR EL USO, GOCE,
APROVECHAMIENTO O

EXPLOTACION DE BIENES DE

DOMINIO PUBLICO

USO DE VIAS Y AREAS
PUBLICAS PARA EL EJERCICIO
DE ACTIVIDADES COMERCIALES
Y DE SERVICIOS

0.00

0.00

0.00

4,695,400.00
865,000.00

865,000.00

865,000.00

N

625,000.00

[

3,930,400.00
715,000.00

715,000.00
715,000.00

525,000.00

0.00 0.00

0.00 0.00

™~

0.00 ‘G.Q&

3,847,400.00
665,000.00

665,000.00
665,000.00

475,000.00

0.00

0.00

0.00

o™

3,749,834.88
516,434.88

™~

516,434.88

516,434.88|

325,000.00

0.00

0.60

0.00

3,536,834.88
366,434.88

366,434.88

366,434.88

175,000.00

0.00

0.00

0.00

516,834.88
366,

366,434.88

366,434.88

175,000.00

0.00

0.00

0.00

3,441,834.88
336,434.88

336,434.88

336,434.88

145,000.00

0.00

0.00

0.00

3,309,834.88
296,434.88

-

296,434.88

295,434.88

105,000.00

0.00

0.00

0.00

3,359,834.88
366,434.88

~mostte]_

366,434.88

175,000.00]

0.00]

0.00

3,169,834.88
336,434.88

336,434.88|

336,434.88

175,000.00

0.00

0.00

0.00

3,156,834.90
281,434.90

281,434.90

281,434.90

120,000.00

0.00

0.00

40,644,200.00

1,480,000.00

1,460,000.00

1,480,000.00

980,000.00

0.00/

0.00

0.00

49769,079.06

8,571 .%6

6,571479.06

4,000,000.00

FECHA DE ELABORACION
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXIC® GON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

IPbRM - 03a. l PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO l
N\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: Myﬁlc;Plo DE COAMBERRIOZABAL \ No. 093
[ PRESUPUESTADO
CUENTA CONCEPTO ~ ENE FEB AR BR A J v DIC
\ \ E M A MAY UN JUL AGO \%P oCT NQ 2023
2141 01]01] 02 [EskACIONAMIENTO EN LA VIA 24000000 190,000.00 190,000.00 191,434.88 191,434.88 191,424.88 191,434.88 191,434.88 1W 161,434.88) 161,434.90 480,000.00 2,571,479.06
PUBLICAY DE SERVICIO N
3 4143 3,230,400.00 M 3,182,400.00 3,233,400.00 3,170,400.00 3,160,400.00 3,105,400.00 3,013,400.00 2,993,400.00 2,875,400.00 9,184,200.00 43,187,600.00
4143101 0.00 0.00N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e i I~
~_
4143101101 DERECHOS POR PRESTACION DE 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7 SERVICIOS ™ .
zj' 41431011 01] 01 |SUMINISTRO DE AGUAYOTABLE 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 000 \s{ 0.00
g 4143101]01]02 [SUMINISTRO DE AGUA E| 0.00 0.001 0.00 0.00 0.00 0.00 \0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 I\ 0.00
ﬂ BLOQUE PROPORCIONADAROR 3
LAAUTORIDAD MUNICIPALA
FRACCIONAMIENTOS, i
UNIDADES HABITACIONA, 4
COMERC O INDUST —~—]
4143 | 01] 01| 03 |AUTORIZACION DE 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 —000] 0001 0.00
\& DERIVACIONES DE LA TOMA DE
AGUA
41431 01|01 04 [CONEXIONES A LOS SISTEMAS O\W 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE AGUAY DRENAJE
4143]01{01} 05 |RECONEXION A LOS SISTEMAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00
DE AGUA POTABLE
4143]01]01{ 06 |cONTROL PARA EL 000 }oa 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTABLECIMIENTO DE
SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO EN
FRACCIONAMIENTOS O 8
UNIDADES HA

FECHA DE ELABORACION
22/02/2023
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SISTEMA DE COORDINAGION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CONSUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRES

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

MUNICIPAL 2023

\,

PbRM - 03a. PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO ] \
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CUENTA I({ONCEPTO \ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP\ oCcT NOV DIC PRESUZPI:J;:TADO
414301 01| 07 [CONEXIONES DE TOMA POR EL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 000
SUMINISTRQ DE AGUAEN
BLOQUE PROPORCIONADO \
POR AUTORIDRDES
MUNICIPALES
414310101} 08 |DRENAJE, DEREGHOS DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCARGA DE AZ%(\S e
RESIDUALES Y SU
E{\?":-t- TRATAMIENTO O MANENO <.
t“ ECOLOGICO
41431 01]01] 09 |REPARACION DE APARATO! 0.00 0.00 0.00 0.00 Q| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00
MEDIDORES DE CONSUMO D ™~
g AGUA ] ~
- 414301} 01] 10 |INSTALACION DE MEDIDORES 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
7 4143101/ 01| 11 |AGUA EN PIPAS (PERMISO) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NQ\ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ﬁ(_ 4143101]01] 12 |AGUA EN PIPAS (CARGA) 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.
4143101 01] 13 JOBRAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00T 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00\
4143101]01] 14 IREZAGOS 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 [iac: S 0.00 0.00 0.00 0.00
*‘3 414301 01] 15 |VENTA DE MEDIDORES 0.0 N 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 094 0.00 0.00 0.00 W
% 4143]01}01] 16 | CERTIFICACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 [y 000 0}
4143101]01] 17 JOTROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00
\_ § 4143 01 011 18 [MANTENIMIENTO DE DRENAJE 0.00 \v@ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
x 4143|01)01] 19 |DICTAMEN DE FACTIBILIDAD DE 0.00 0‘00\ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
: SERVICIOS
4143102 REGISTRO CIVIL 250,000.00 250,000.00 223,000.00 270,000.00 260,000,00 240,000.00 230,000.00 230,000.00 220,000.00 210,000.00 250,000.00 1,230,000.00 3,860,000.00
4143102 01 REGISTRO CIVIL 250,000.00 250,000.00 z:;%q 270,600.00 260,000.00 240,000.00 230,000.00 230,000.00 220,000.00 210,000.00, 250,000.00 1,230,000.00 3,860,000.00
41431021011 01 |REGISTRO CIVIL 250,000.00 250,000.00 220,000.00 270,000.00 260,000.00 240,000.00 230,000.00 230,000.00 220,000.00 210,000.00 260,000.00 1,230,000.00 3,860,000.00
4143] 03 DESARROLLO URBANO Y OBRAS 650,000.00 650,000.00 650,000.00 ,000.00 650,000.00 £50,000.00 650,000.00 650,000.00 £50,000.00 650,000.00 650,000.00 3,350,000.00 10,500,000.00
PUBLICAS
4143103 |01 DESARROLLO URBANO Y OBRAS £50,000.00 650,000.001 650,000.00 650,000.00 650,000.00 650,000.00 650,000.60 650,000.00 650,000.00 650,000.00 650,000.00 3,350,000.00 10,500,000.00
PUBLICAS \
X
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SISTEMA DE COORDINAGION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO GON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOSNJUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

4 \.
[PorRM -03a. | PRESUPUESTO DETNGRESOS DETALLADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPI\) DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
RESUPUESTA
CUENTA \ concepto ENE B MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP \ ocT NOV DiC é ppl

2023

4143103]01[ 01 |DESARROLLG URBANO Y 650,000.00 GSU,M 650,000.00 650,000.00 650,000.00 650,000.00 650,000.00 650,000.00 650,000.00 650,000.00 650,000.00 3,350,000.00 . 10,500,000.00

414304 SERVICIOS PRESTAROS POR 115,000.00 120,000.00 1 0.00 128,000.00 125,000.00 125,000.00 130,000.00 128,000.00 128,000.00 128,000.00 130,000.00 128,000.00 1,502,000.00

N
AN
AUTORIDADES FISCALES
, ADMINISTRATIVAS Y DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA'
X
£ |4143f04]01 SERVICIOS PRESTADOS POR 115,000.00 120,000.00] 117,000.00 128,000.00 125,000.00 125,000.00 130,000.00 128,000.00 128,000.00 128,000.00 130,000.00 128,000.00 1,502,000.00
AUTORIDADES FISCALES, ~
:(
Z
Z
N
x

ADMINISTRATIVAS Y DE ACCESO A >~
LA INFORMACION PUBLICA
SERVICIOS PRESTADOS POR 115,000.00 120,000.00 117,000.00 128,000.00 125,000.00 125,00@0\ 130,000.00 128,000.00 128,000.00 128,000.00 130,000.00 128,000,00\§ J 1,502,000.00
AUTORIDADES FISCALES ,
ADMINISTRATIVAS Y DE ACCESO -
A LA INFORMACION PUBLICA )
4143105 SERVICIOS DE RASTROS 0.00 0.00 0.00 0.004 0.00 0.00 0.00 0\00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00

4143040140

414310501 SERVICIOS DE RASTROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ~-.0.00 0.00] 0.00
X\Q 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] = 0.00] 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 “omo 0.00 0.00 0.0

4143[05]01] 01 [SERVICIOS DE RASTROS
414306 CORRAL DE CONSEJO E 0.00 000
IDENTIFICACION DE SENALES DE L
SANGRE, TATUAJES, ELEMENTOS
ELECTROMAGNETICOS Y FIERROS P
4143 06§ 01 CORRAL DE CONSEJO E 0.00
IDENTIFICACION DE SERALES DE
SANGRE, TATUAJES, ELEMENTOS

ELECTROMAGNETICOS Y FIERROS P \
CORRAL DE CONSEJO E 0.00 0.00 000N\ 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IDENTIFICACION DE SENALES ~

DE SANGRE, TATUAJES, \
ELEMENTOS RN
ELECTROMAGNETICOS Y N

Va
le:

=
8/
7

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00

=

4143106(01|0

FIERROS P ) IS \)
414307 SERVICIOS DE PANTEONES 68,800.00 68,800.00 %@m 77T Ak800.00 B8.8000DL 68,800.00 68,800.00 £8,800.00 68,800.00 68,800.00 £8,800.00 68,800.00 825,600.00

L
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEAGION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTGC DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM - 03a.

PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
. CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCcT NOV DIC PRESI;P(;J;:TADO
41431 07{01 SERVICIOS DE PANTEONES 68,800.00 68,800.00 68,800.00 68,800.00 68,800.00 68,800.00 68,800.00 66,800.00 68,800.00 58,800.00 £8,300.00 68,800.00 825,600.00
> 14143}or 01| 01 [SERVICIOS DE PANTEONES 68,800.00 £8,800.00 68,800.00 68,500.00 68,600.00 68,800.00 68,800.00 68,800.00 68,800.00 68,800.00 68,800.00 68,800.00 825,600.00
4143| 08 EXPEDICION O REFRENDO ANUAL 670,000.00 650,000.00 650,000.00 650,000.00 600,000.00 600,000.00 550,000.60 450,000.00 450,000.00 300,000.00) 300,000.00 1,130,000.00 7,000,000.00
DE LICENCIAS PARA LA VENTA DE
BEBIDAS ALCOHOLICAS AL PUBLICO
r = 14143 08101 EXPEDICION O REFRENDO ANUAL 670,000.00 650,000.00 650,000.00 650,000.00 600,000.00 600,600.00 550,000.00 450,000.00 450,000.00 300,000.00 300,000.00 1,130,000.00 7,000,000.00
e DE LICENCIAS PARALAVENTA DE
BEBIDAS ALCOHOLICAS AL PUBLICO
4143{08] 01| 01 |EXPEDICION O REFRENDO 670,000.00 650,000.00 £50,000.00 650,000.00 600,000.00 £00,000.00 550,000.00 450,000.00 450,000.00 300,000.90) 300,000.00 1,130,000.00 7,000,000.00
7 ANUAL DE LICENCIAS PARA LA
VENTA DE BEBIDAS
/Zf/' ALCOHOLICAS AL PUBLICO
e 4143109 SERVICIOS PRESTADOS POR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
% AUTORIDADES DE SEGURIDAD
PUBLICA .
4143109]01 SERVICIOS PRESTADOS POR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i AUTORIDADES DE SEGURIDAD
PUBLICA
4143|0901 ] 01 |SERVICIOS PRESTADOS POR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
" AUTORIDADES DE SEGURIDAD
PUBLICA
“14143] 10 SERVICIOS PRESTADOS POR LAS 60,000.00 60,000.00 60,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 60,000.00 70,000.00 60,000.00, 60,000.00 60,000.00 860,000.00 1,500,000.00
AUTORIDADES DE CATASTRO
4143 10|01 SERVICIOS PRESTADOS POR LAS 60,000.00 60,000.00 60,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 60,000.00 70,000.00 60,000.00 60,000.00, 60,000.00 $60,000.00 1,500,000.00
AUTORIDADES DE CATASTRO
4143]10]01] 01 [SERVICIOS PRESTADOS POR 60,000.00 60,000.00 60,000.00 50,000.00 50,000.00: 50,000.00 60,000.00 70,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 860,000.00 1,500,000.00
LAS AUTORIDADES DE
CATASTRO
414311 SERVICIOS DE ALUMBRADO 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 1,415,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 2,417,400.00 18,000,000.00
PUBLICO
414311101 SERVICIOS DE ALUMBRADO 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,800.00 1,416,500.00 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 2,417,400.00 18,000,000.00
’ AL S,
PUBLICO ) : l ‘“‘q _
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E 5 ! SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADOWE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
‘] [— MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESU:UXs\To DE EGRESOS MUNICIPAL 2023
-
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
|PbRM -03a. | PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL . No. 093
CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR mAaY JUN JuL \NQ SEP oct NOV piC PRESZ‘:’::TADO
414311101 01 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 1,416,600.00 1,418,600.00 1,416,600.00 1.416}8@0 1,416,600.00 1,416,600.00] 1,416,600.00 2,417,400.00 18,000,000.00:
N
4143112 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00] 0.00 0.00 0.00
41431 12|01 SERVICIOS\DE LIMPIEZA DE LOTES 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 0,00 0.00
BALDIOS, RESOLECCION,
TRASLADO Y DISPOSICION FINAL DE \
RESIDUOS SOLIDBS IND
4143112|01] 01 [SERVICIOS DE LIMPIEZA DE 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LOTES BALDIOS,
RECOLECCION, TRASLADO Y \
DISPOSICION FINAL D&
RESIDUOS SOLIDOS IND \am
4144 ACCESORIOS DE DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
41441 01 ACCESORIOS DE DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4144101101 ACCESORIOS DE DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00:
41441 01101] 01 IMULTAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00; 0.00 .00 0.00
414401} 01| 02 |RECARGOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 X X — 000 0.00 0.00 0.00
4144101{01] 03 |GASTOS DE EJECUCION 0.00 0.00 0.00 0.00 © 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 I 0.00 0.00
4144101{01| 04 |INDEMNIZACION POR \OBQ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEVOLUCION DE CHEQUES
4145 DERECHOS NO COMPREN EN LA 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00
LEY DE INGRESOS VIG CAUSADOS
EN EJERCICIOS FISC ANT . 8
PENDIENTES DE LIQUIDACION O
PAGO \\
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[PbrM - 03a. PRESYPYESTQ DE INGRESOS DETALLADO |
i DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE C(iACALCO DE BERRIOZ‘A‘BN.\ No. ogk\
\ CUENTA CONC%PTO ENE \QB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT \ NOV DIC PRESU:(;):;TADO
+ 8
4145101 DERECHOS NO COMPREN EN LA 0.00 .DQ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
1 LEY DE INGRESOS VIG , CAUSADOS ™ ~
EN EJERCICIOS FISC ANT ~
PENDIENTES DE LIQUIDACIO \'\
PAGO B
3"{?{-;—:4145 0101 DERECHOS NO COMPREN EN LA 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LEY DE INGRESOS VIG , CAUSADOS
. EN EJERCICIOS FISC ANT ™~
(7 PENDIENTES DE LIQUIDACION O -
= PAGO \ \
;/ 41451 01101] 01 {DERECHOS NO COMPREN EN \. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 [ea. 1 N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
% LALEY DE INGRESOS VIG, N\ -
CAUSADOS EN EJERCICIOS
Sk FISC ANT PENDIENTES DE \ I
LIQUIDACION O PAGO T -l 4
4148 OTROS DERECHOS 0.00 0.00 000 0.00 000 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
\ 41491 01 OTROS DERECHOS 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 000
\(§J 4143 01) 01 OTROS DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
' 414910101} 01 JOTROS DERECHOS 0.00 L 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4150 PRODUCTOS 2,065,488.89 2,080,588.17 2,104,240.50 1,987,856.72 1,985,738.71 1,982,432.39 421,683.71 417,887.52 367,438.91 359,168.76 254,257.43 254,962.93 14,281,544,34
4151 PRODUCTOS 2,065,488.89 2,080,588.17| 1,987,856.72| 1,985,738.71 1,982,432.39 421,683.71 417,687.52 367,438.91 359,168.76 254,251.13 254,962.93 14,281,544.34
4151101 PRODUCTOS 2,065,488.89 2,080,588.17 1,987,856.72 1,985,738.71 1,982,432.3% 421,683.71 417,687.52 367,438.91 359,168.76| 254,257.13 254,962.93 14,281,544.34
4151|0110t PRODUCTOS DERIVADOS DEL USO Y 5,000.00 4,000.00 5.000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 50,000.00
APROVECHAMIENTO DE BIENES NO N
SUJETOS A REGIMEN DE DOMINIO
PUBLICO
415110101101 |POR LAVENTA O 0.00 0.00 0.00 \Q 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ARRENDAMIENTO DE BIENES
MUNICIPALES
4151 01| 01 |02 |IMPRESOS Y PAPEL ESPECIAL 5,000.00 4,000.00) 4,000.00 5,000.00) 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 50,000.00
4151101}01] 03 |DERIVADOS DE BOSQUES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00, 0.00 0.00 0.00 0.00
e
MUNICIPALES )‘ ETE S N
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICINOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMAGION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPALR023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO J

/ [PbRM - 03a,
L

- N\
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO 7 COACALCU™BE BERRIOZABAL Mo, 093

CUENTA [ concepro \% FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP o\\ NoV pIC PRESUPUESIADD

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

2023
ats1]01}o2| |oTROS PROBUCTOS (INTERESES 2,060,859 2,076,588.17 2,100,240.50 1,982,856.72 1,981,738.71 197843239 417,683.71 413,687.52 36343891 355,1533@ 250,257.13 250,962.93 14,231,544.34

GANADOS)
DER|VADO$DE RECURSOS 2,313.96 15, 0 28,206.56 3,623.41 12,639.22 2,873.59 14,162.68 5,463.88 3,045.12] 12,875.41

PROPIOS
DERIVADOS D 8,340.93 11,432.97 22:909.94 29,399.61 19,466.49 26,025.80 25,688.03 30,590.64 21,860.79 4,460.35
PARTICIPACIONES FEDERALES .
415101102 ] 03 {DERIVADOS DELRAMO 33 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00 \ 0.00 0.00

4151101102 04 [INGRESOS FINANC\EROS POR 0.00 000 0.00 o‘oow 0.00 000 - 0.00 0.00 0.00 0.00 N0 0.00
FISM N

4151] 01102 05 [INGRESOS FINANC!E&KS POR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00[ ™ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 AN 0.00
FORTAMUNDF T~

DERIVADOS DE RECURSOS DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.90 0.00 0.00 0.00
PROGRAMAS ESTATALES =
RENDIMIENTOS O INGR DERIV N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 w 0.00 0.00 0.00 0.00
DE LAS ACT DE ORG DESC Y EM
DE PART MPAL CUANDO POR \\ -
SU NAT GORRESP ACT QUE NO -~
SON PROPIAS DE DERECHO N\
PUBLICO

EN GENERAL, TODOS 2,049834.00 2,049,834.00 2,049,734.00 1,949,834.00] 1,949,633.00 1,949,533.00 . 377,833.00 377,633.00 337,633.00 337,833.00 237,833.00 237,833.00 13,805,000.00
AQUELLOS ING QUE PERCIBA
LA HDA PUB MPAL, DER DE ACT
QUE NO SON PROPIAS DE
DERECHO PUBLICO, O POR LA
EXPLOT BIENES PATRIM

4154 PRODUCTOS NO COMPRENDIDOS 0.00 O\Q
ENLALEY DE INGRESOS VIGENTE
CAUSADOS EN EJERCICIOS
FISCALES ANTERIORES
PENDIENTES DE LIQUIDACION O \
PAGO N\

6,027.56 6,733.36 114,185.85

4151101102(0

6,396.57 212,358.69

4151101102 0

S

B o

&

4151101102 Of

=3

=]
=)
=)

4151101]02|0

B

\,.
'(_GL“\&\\& 47

4151]01]02|0

c/
7

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00/ 0.00 0.00 0.00 0.00]
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SISTEMA DE COORBINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS}N{‘JICIPAL 2023

4 " I PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

v IPbRM - 03a. I PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pIC PRESURVESTADD
PO 9 2023
4154 |01 PRODUCTOS NO COMPREN EN LA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00
LEY DE INGRESOS VIG , CAUSADOS
EN EJERCICIOS FISC AN| \ \
PENDIENTES DE LIQUIDACION O
PAGO ™S
%5_ 41541 01101 PRODUCTOS NO COMPREN\EN LA 0.00 0.00 \(NQ\ 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \ 0.00 0.00 0.00
%-,5 LEY DE INGRESOS VIG , C:'L\E\ADOS \\
EN EJERCICIOS FISC ANT T~
PENDIENTES DE LIQUIDACION O
7” PAGO ~L_ N
jz; 4154101]01] 01 |PRODUCTOS NO COMPREN EN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \om 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g LALEY DE INGRESOS VIG, N
i CAUSADOS EN EJERCICIOS
= FISC ANT PENDIENTES DE -
LIQUIDACION O PAGO o
\l4160 APROVECHAMIENTOS 368,539.32 410,801.00 393,199.38 394,346.10 401,731.60 416,157.60 407,251.80 416517560 484.20 2,435,285.28 668,867.51 Ae?aa.ga 7,401,745.37
4162 MULTAS 367,665.00 367,865.00 382,865.00 382,865.00 382,865.00 382,865.00 384,865.00 384,865.00 384,864.00) ~384.864.00] 382,864,00 2,863.00 4,572,375.00
4182|101 MULTAS 367,865.00 382,865.00 382,865.001 382,865.00 382,865.00 384,865.00 384,865.00 384,864,00| 384,864.00 382,864.00 382,863.00 4,572,375.00
\ 41620101 MULTAS 367,865.00 382,865.00 382,865.00 382,865.00 382,865.00 384,865.00 384,865.00 384,864.00/ 384,864.00, 382,354.00 382,863.00 4,572375.00
? \\\ 4162{01[01] 01 |SANCIONES ADMINISTRATIVAS 367,865.00 382,865.00 382,865.00 382,865.00 382,865.00 384,865.00 384,865.00 384,864.001 384,854.00 382,864.00 382,853.00 4,572,375.00
‘| 4163 INDEMNIZACIONES 0.00, 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4163{ 01 INDEMNIZACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 000
4163|0101 INDEMNIZACIONES 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4163 01] 01| 01 |INDEMNIZACIONES POR DANOS 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
A BIENES MUNICIPALES
4163|01]01] 02 |OTRAS INDEMNIZACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4164 REINTEGROS 0.00 0.09) 0.00 0.00/ 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
4164|101 REINTEGROS 0.00 0.00 N 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
41641 01{01 REINTEGROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4164101{01] 01 |REINTEGROS 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
FECHA DE ELABORACION
22/02/2023




SISTEMA DE COORDINACION HAGENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MURICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIRAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

\*Q\

LW Y=

e

) [
[PbRA - 03a. PRESUPUESTO DE INGRESOSRETALLADO |
\ N N\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
- N
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COAdeLCO DE BERRIOZABAL \ « | No.093
CUENTA CONCEPT}\ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP \\ ocT NOV pic PRESUZPOUZESSTAD"
-
4165 APROVECHAMIENTOS \ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 N 0.00 0.00 0.00 0.00
PROVENIENTES DE OBRAS N\
PUBLICAS \
4165| 01 APROVECHAMIENTOS 0.00 0,00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0. \ 0.00 0.00 0.00
PROVENIENTES DE OBRAS
PUBLICAS ’
4165101101 APROVECHAMIENTOS 0.00 0.,00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 \[0.00 0.00 0.001
PROVENIENTES DE OBRAS N,
PUBLICAS
4165] 0101 [ 01 ]APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00
PROVENIENTES DE OBRAS
PUBLICAS \
4166 APROVECHAMIENTOS NO 0.0 0.00 0.00 0.00 .00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 O)Q 0.00
COMPRENDIDOS EN LA LEY DE N\
INGRESOS VIGENTE CAUSADOS EN \
EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES [~
PENDIENTES DE LIQUIDACION O TT— /
X PAGO AN
“~l4166 | 01 APROVECHAMIENTOS NO 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
J;\\ i COMPRENDIDOS EN LA LEY DE
\xp INGRESOS VIG , CAUSADOS EN
A EJERCICIOS FISC ANT PEND DE N
LIQUIDACION O PAGO
416610101 APROVECHAMIENTOS NO 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 .00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0,001
COMPRENDIDOS EN LA LEY DE
INGRESOS VIG , CAUSADOS EN M
EJERCICIOS FISC ANT PEND DE \
LIQUIDACION O PAGO
> 3;‘31"' 'hv'TAL‘ e
ot 54 inaAS de 37 FECHA DE ELABORACION
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SISTEMA DE COORDINACION HAGCENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAY 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

7
PbRM - 03a. PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO J
N\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
| ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DyﬁRRlo?’A‘BN\ \\No. 093
CUENTA CONCEPTO [ ENE \‘\ FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP \\OCT NOV pIC PRESUZP;ZE:TADD
- 1
4166 | 01]01] 01 |APROVECHAMIENTOS NO 0.00 N0 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) N 000 0.00 0.00 0.00
COMPRENDIDOS EN LALEY RE ) \
INGRESOS VIG , CAUSADOS
EJERCICIOS FISC ANT PEND D
LIQUIDACION O PAGO
4168 ACCESORIOS DE §74.32 42,936.00 10,334.38 481.10 18,866.60 33,292.60 22,386.80 31,752.60 9,620.20 2,050,421.28 298.003.51 311,600.98 2,829,370.37
e = APROVECHAMIENTOS
" 14168 | 01 ACCESORIOSDE 674.32 42,936.00 10,334.38 11,481.10) 18,866.60 33,202.60 22,386.80 31,752.60 9,620.20 2,050,421.28 286,00351 [N\ 311,600.98 2,829370.37
APROVECHAMIENTOS L
) 4168 | 01{01 ACCESORIOS DE 674.32 4293600 10,334.38 11,481.10 18,866.6 33,292.60 22,386.80 31,752.60 9,620.20 2,050,421.28 286,003.51 3W98 2,829,370.37
V APROVECHAMIENTOS J
é 4168|01]01] 01 [MULTAS 674.32 42,936.00 10,334.38 14,481.10) 18,866.60 33,200 22,386.80 31,752.60 9,620.20 2,050,421.28 286,003.51 311,600.98 \ 2,823,370.37
2 4168|0101 02 J]RECARGOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ﬂ 416801101 03 [GASTOS DE EJECUCION 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 : 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
416801} 01] 04 |INDEMNIZACION POR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 N 000
§ DEVOLUCION DE CHEQUES N
4169 OTROS APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
: 2 |4169] 01 OTROS APROVEGHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 : 0.00 0.00 0.00 0.00
416901101 OTROS APROVECHAMIENTOS 0.00 .00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \w 0.00 0.00 0.00
4169{01{01] 01 lUSQ O EXPLOTACION DE 0.00 0 000 0.00 0.00 0,00 0.0C 0.00 0.00 0,00 w‘ 0.00 0.00 p
1o § BIENES DE DOMINIO PUBLICO —— 1
4169101 01 | 02 | HERENCIAS, LEGADOS, 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CESIONES Y DONACIONES
416901101 | 03 |RESARCIMIENTOS 0.00 0.00 \Qz 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4170 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y 0.00 0.00 0.0 N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTACION DE SERVICIOS
4171 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTACION DE SERVICIOS DE
INSTITUCIONES PUBLICAS DE \
SEGURIDAD SOCIAL
TN b

(7 Papina 167097
18,
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SISTEMA DE COORDINACGION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPALR023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM - 03a. I PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \{o_ 093
CUENTA CONCEP{O ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP \sc\T NOV DIC PRESUZPOUZE:TADO
4171501 INGRESOS POR VENTA DEBIENES Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTACION DE SERVICIOS\DE
INSTITUCIONES PUBLICAS D
SEGURIDAD SOCIAL
RTLMH 01101 INGRESOS POR VENTA DE BIENESY 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
- PRESTACION DE SERVICIOS DE
INSTITUCIONES PUBLICAS DE
ez SEGURIDAD SOCIAL
,(/7 4171]01}01] 01 [INGRESOS POR VENTA DE 0.00 0.00 0.00 A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
,{Z" BIENES Y PRESTACION DE
2_ SERVICIOS DE INSTITUCIONES . \
/,, PUBLICAS DE SEGURIDAD
. SOCIAL \
4172 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0. 0.00 0.00 0.00] 0.00! 0.00 0.00 \ 0.00]

N
PRESTACION DE SERVICIOS DE \
EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL \ N
ESTADO \
0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

S
TU it

a7z o1 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y 2 0.00 : L : L ] ~

PRESTACION DE SERVICIOS DE \ ~_

EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL -

ESTADO —]_ =
7201 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 (X 0.00

PRESTACION DE SERVICIOS DE

EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL .

ESTADO
4172 01| 011 01 INGRESOS POR VENTA DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

BIENES Y PRESTAGION DE \

SERVICIOS DE EMPRESAS

PRODUCTIVAS DEL ESTADO N

N
T G TABINN
P N ™S /Y
Ve &4 T 2,
A% FAL N
fl.,) Paging 17de 3777 = N FECHA DE ELABORACION
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE EXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEAGION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTR DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNMPAL

PbRM - 03a. PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL . \ No. 093
CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL N SEP OCT NOV pic PRES[;P(;J::TADO
4173 ING 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ‘v{ 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00
PRHSTACION DE SERVIC]
ENT\DADES PARAESTATALES Y
FIDEXCOMISOS NO EMPRESARIALES
Y NO KINANCIEROS
%‘,‘ 4173101 INGRESQS POR VENTA DE BIENES Y 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 03 0.00] 0.00 0.00 0.00
S ] PRESTACION DE SERVICIOS DE
ENTIDADES\PARAESTATALES Y
f? FIDEICOMISOBNO EMPRES Y NO
z FINANC
g 4173 (01 {01 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(/'/ PRESTACION DE SERX(CIOS DE
ENTIDADES PARAESTATALES Y
NS FIDEICOMISOS NO EMPRESY NO
X FINANC \
\; 41731 01] 01} 01 |ESTANCIAS INFANTILES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00
\ Q'< 4173|0101 1 02 |FARMACIAS 0.00 0.00 0.00 D.OON 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0/ 0.00
E 4173| 01701 [ 03 |SERVICIOS MEDICOS ; 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \ 0.00
\ 4173101101 ] 04 }PRODUCTOS NUTRICIONALES ( N 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] w 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AMARANTO, SOYA, ETC.) \\ \
4173 01] 01} 05 |VELATORIOS 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4173|101} 0106 | COLEGIATURAS 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00\ ~ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4173 01 [ 01| 07 |HUERTOS FAMILIARES \\ooq 0.0 000 000 000 om 000 000 000 00 000
41731 01|01 108 | SERVICIOS DE ALBERCA 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 \D'.UD'~ 0.00 0.00 0,00 0.00]
4173|0101 { 09 | PANADERIA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 oot 000 _ ool 0.00
4173]01{01] 10 | SERVICIOS DE LABORATORIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00
4173 01|01 11 |SERVICIOS DE BANOS 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
PUBLICOS
4173101|01] 12 {INSCRIPCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
417301} 01] 13 |DESAYUNOS ESCOLARES 0.00 ) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)
4173101{01] 14 | PRODUCTOS BASICOS (DESPE 0.00 0.00 0.00\ 0.00 0.00 0.00 0.00' 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
NSAS) AN
~
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CONSUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESRS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

NN /ﬁf NN

PbRM - 03a. PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO | .
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLIGO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO \ip ocT NOV DIC P RESUZP:ZE;TAW
4173 01104 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 V.oo 0.00 0.00 0.00 0.00
417301 §01 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
417301{01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.001 0.00 0.00 0.00 0.00
73l 01|01 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00
4173]101]01 0.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4173101]01 0.00 \Q 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00
417310101 21 {RENDIMIENTOS O INGRESOS 0.00 0.00 0. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00
DERIVADOS DE ORGANISMOS \
DESCENTRALIZADOS Y
FIDEICOMISOS, CUANDO QR \
SU NATURALEZA CORRESP 5 i
| ACTIVID PROPIAS DE DERECH ~
PUBLICO ~
5 4173101(01)| 22 [RENDIMIENTOS O INGRESOS N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 . 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
< DERIVADOS DE EMPRESAS DE N~
%’ PARTICIPACION ESTATAL, o]
CUANDO POR SU NATURALEZA
- CORRESPONDAN A J T™
ACTIVIDADES PROPIAS DE N —
DERECHO PUBLICO _— 1
4174 NGRESOS POR VENTA DE BIENES Y 0.00 \0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTACION DE SERVICIOS DE N
ENTIDADES PARAESTATALES
EMPRESARIALES NO FINANCIERAS
CON PARTICIPACION ESTATAL
~N
MAYORITARIA N

FECHA DE ELABORACION
22/02/2023




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOXMUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

- N\
\
PbRM - 03a. | PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO J
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNI/SIPIO DE COAME BERRIOZABAL \ No. 093
[]
CUENTA \ CONCEPTO \\ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SE\ ocCT NOV DIC PRESUZTZE:TADD
4174101 INGRES®S POR VTA DE BIENES Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTAC\DE SERVICIOS DE
ENTIDADES, PARAESTATALES \
£
/7 14174 01 01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTIC EST MAY
4174101 01| 01 |INGRESOS POR VTADERIENES 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Y PRESTAC DE SERVICIOS\DE
ENTIDADES PARAESTATALE \
EMPRESARIALES NO FINANC \
CON PARTIC EST MAY \
475 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
y PRESTACION DE SERVICIOS DE

ENTIDADES PARAESTATALES \
EMPRESARIALES FINANCIERAS ] S

MONETARIAS CON PARTICIPACION
ESTATAL MAYORITARIA \
417510 INGRESOS PORVTA DE BIENES Y 0.00 \ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00
PRESTAC DE SERVIC DE ENTIDADES
PARAESTATALES EMPRESARIALES \
FINANC MONET CON PARTIC EST

MAY
4175101]04 INGRESOS PORVTA DE BIENES Y 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PRESTAC DE SERVIC DE ENTIDADES
FECHA DE ELABORACION
,\ 22/02{2023
J N
i
S

0.00 0.00 0.00 0.00

., Wy

e

e

0.60 0.0 0.00 0.00

PARAESTATALES EMPRESARIALES
FINANC MONET CON PARTIC EST \

MAY \
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADS) DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESU?’UESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

AN
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS“MUNICIPAL
L

PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO J

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL

No. 093

CONCEPTO

ENE

FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oCT

NOV

BIC

PRESUPUESTADO
2023

=2

INGRESOS POR VTA DE BIENES
Y PRESTAC DE SERVIC DE
ENTIDADES PARAESTATALES
EMPRESARIALES FINANC
MONET CON PARTIC EST MA
INGRESOS POR VENTA DR BIENES Y
PRESTACION DE SERVICIOR DE
ENTIDADES PARAESTATALE:
EMPRESARIALES FINANCIERAS\NO
MONETARIAS CON PARTICIPACI
ESTATAL MAYORITARIA
INGRESOS POR VTA DE BIENES Y
PRESTAC DE SERVIC DE ENTIDADES
PARAESTAT EMPRESARIALES

FINANC NO MONET CON PARTIC

EST MAY

INGRESOS POR VTA DE BIENES Y
PRESTAC DE SERVIC DE ENTIDADES
PARAESTAT EMPRESARIALES

FINANC NO MONET CON PARTIC

EST MAY

INGRESOS POR VTADE BIENES
Y PRESTAC DE SERVIC DE
ENTIDADES PARAESTAT
EMPRESARIALES FINANC NO
MONET CON PARTIC EST MAY
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y
PRESTACION DE SERVICIOS DE
FIDEICOMISOS FINANCIEROS
PUBLICOS CON PARTICIPACION
ESTATAL MAYORITARIA

\\000 000 0.0 0.00 000 000 000 000 000

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 \NQ 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]

0.00 \Q 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 o] 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00:

0.00]

0.00]

0.00

0.00

001

0.00

¥ k]
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SISTEMA DE COORDINAGION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNQ:[OS
MANUAL PARA LA PLANEAGION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIRAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

PLRM -03a. |

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

™S

NOV

DIC

PRESUPUESTADO

2023

ENTE PUBLICO: MUKICIPIO DE COACAL E BERRIOZABAL
i ye AToORE Noos
CUENTA CONCEPTO ~ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP %T

PRETAC DE SERVIC DE ~

S

41771 01)01 INGRESOS ROR VTA DE BIENES Y 0.00 0.00 % 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTAC DE'GERVIC DE I~

FIDEICOMISOS KINANCIEROS
PUBLICOS CON PARTICIP ESTATAL N

=

Y PRESTAC DE SERWC DE

Zv' MAYORITARIA
= 4177|0101 | 01 | INGRESOS POR V' DE BIENES 0.00 0.00) 0.00 0.00) s 0.00 0.00 0.00 0.00
ROS N

FIDEICOMISOS FINAN
g PUBLICOS CON PARTICI

ESTATAL MAYORITARIA

5| 4178 NGRESOS POR VENTA DE BIENES Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ~0,00

\\ §' PRESTACION DE SERVICIOS DE LOS

PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL Y \

DE LOS ORGANOS AUTONOMOS

“|a178| 01 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y \ 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00) 000 0.00

PRESTAC DE SERVIC DELOS

PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL, \

Y DE LOS ORGANOS AUTONOMOS

4178101101 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y 0.00 \ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PRESTAC DE SERVIC DE LOS

PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL,

Y DE LOS ORGANOS AUTONOMOS

INGRESOS POR VENTA DE 0.00 0.00] \ 0.00 0.00] 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

BIENES Y PRESTAC DE SERVIC

DE LOS PODERES LEGISLATIVO

Y JUDICIAL, Y DE LOS ORGANOS

AUTONOMOS

0.00

0.00 0.00;

=

4178101[01]0

=

V3, i

4177 01 INGRESOS POR VTA DE BIENES Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! N\ 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMAGCION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PbRM - 03a.

PRESUPUESTO DE INGRESOS PETALLADO

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS ML{NICIPAL

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

\ ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
CUENTA CONCGEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL "\ AGD SEP oct NOV pic PRESUZP:ZE;TAD"
| 4200 PARTICIPACIONES, APORTACIONES, 73,502,069.49 7800206949 7350206949 85,075,550.39 7350206949 73,502,069.49 73502,069.49]  73.502,069.49 73,502,069.49 83980,849.39]  73502,069.43]  85,002,080.50 920,077,094.86
AN
; ‘
§ 4210 WQ 78,002,069.49 73,502,069.49 85,075,560.39 73,502,069.49 73,502,069.49 73,502,069.49 73,502,069.49 73,502,069.49( ~ 83,980,849.39 73502,060.43]  85,002,069.50 920,077,094.66
=
é 3 .\
P
zZ
APORTACIONES N
\5,4211 PARTICIPACIONES 48,635,425.42 53,135,42542 3542542 59,114,205.32 4863542542] 4863542542 4863542542| 4863542542  48,635425.42 50,114,205.32]  “48635425.34]  60,135425.42 620,582,664.79
\): 4211101 PARTICIPACIONES 48,635,42542 53,135,425.42 48,636,42842 59,114,205.32 48,635,425.42 48,635,425.42 48,635,425.42 48,635,425.42 48,635,425.42 50414205.32| 4863542534  60,13542542 620,582,664.19
. o
\ 2 faz211]o1]o1 LAS PARTICIPACIONES DERIVARAS 47,691,556.26 52,191556.26|  47,691566.26 4@1,556.25 47691,556.26]  47,691,556.26 47691556.26)  47,691556.26 47,691,556.26, 47601556.26]  47.691556:18  59,191,656.18 588,298,675.00)
\ Y DE LA APLICACION DE LA LEY DE -
N COORDINACION FISCAL Y DEMAS _
\ > ORDENAMIETOS JURIDICOS J
FEDRALES APLICABLES \'WL
4211|011 01| 01 |FONDO GENERAL DE 1,609,144.42 3180014442 31,809,14442 31,809,144.42 31,800,144420 31,809, T 31,800,144.42]  31,.808,144.42 31,809,144.42 31,800,144.42]  31,809,144.40  31,80,14440 \ 381,709,733.00
PARTICIPACIONES .
4211]01]01 | 02| FONDO DE FOMENTO 7,23N 7,230,74050 7,230,740.50 7,230,740.50 7.230,740.50 7,230,740.50 7,230,740.50( ™ w 7,230,740.50 7,230,740.50 723074050 7,230,740.50 N\ 8676888600
MUNICIPAL -
42111010103 [FONDO DE EISCALIZACION Y 2,355,603.42 2,355,603.42 2,355,603.42 2,355,603,42] 2,355,603.42 2,355,603.42 2,355,603.42 2,355,603.42 2,355,603.42[™ ~~-2,335,5603.42| 2,355,603.40 2,355,603.40 28,267,241.00
[—— . ™
RECAUDACION
4211101} 01] 04 |FONDO DE ESTABILIZACION DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LOS INGRESOS DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS (FEIE
F)
’ i b
“ i N
+ %
[3:.\ (3% N | \ ]
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MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPALR023

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIB\{S‘

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[PbRM - 03a.

PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

Il

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE chCALco DEBE@ozABAL

0. 093

. CUENTA

CON(%EPTO

\%

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JuL

AGO

SEP

S

NOV

DIC

PRESUPUESTADO
2023

421101 M

12211] 01] 01

421110101

421110101

4211101101

4211 01|01

4211 (01] 04

4211101101

0

=

0

>

0

=

0

=

0

D

1

CORRESPONDIENYES AL
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERYICIOS
CORRESPONDIENTESWAL
IMPUESTO SOBRE .
AUTOMOVILES NUEVOS
CORRESPONDIENTES AL
IMPUESTO SOBRE TENENCII}Q
USO DE VEHICULOS
CORRESPONDIENTES AL
FONDO DE COMPENSACION
DEL IMPUESTO SOBRE
AUTOMOVILES NUEVOS

LAS DERIVADAS DE LA
APLICACION DELARTICULO 4-A
DE LA LEY DE COORDINACION
FISCAL

EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA
EFECT ENTERADO ALA
FEDERACION, CORRESP AL
SALARIO PERSONAL QUE
PRESTE O DESEMP UN SERV
PERS SUBORD ASI COMO ORG
PUB DESC

ARTICULO 4% FRACCION Il DE
LA LEY DE COORDINACION
FISCAL (FONDO DE
COMPENSACIONES)
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
POR ENAJENACION DE BIENES
INMUEBLES.

537,448

430,391.75

192.50

94,097.17
\78,327.25

\

4,500,000.00

92,691.50

162,953.67

537,414.08

430,397

192.501

94,007.17

478,327.25

9,000,000.00!

92,691.50

162,953.67

537,414.08

430,391.75

192.

94,007.17

478,327.25

4,500,000.00

92)631.50

162,953.67

537,414.08

430,381.75

192.50

94,097.17] 94,007.17

478,327.25)

4,500,000.00]

92,691.50

537,414.08
430,391.75

192.50

478,321.25

4,500,000.00

92,691.50

162,953.67

AN

537,414.08
430,391.75
192,50

94,097.17
478,321

4,500,000.00

92,691.50

162,953.67

537,414.08
430,391.75
192.50

94,097.17
478,327.25

[~

4,500,000.00

92,691.50

162,953.67

537414.08
430,391.75
192.50

94,007.17

478,327.25

4,500,000.0

92,691.50

162,953.67

537,414.08]
430,391.75
192.50

94,007.17

478,327.25

4,500,000.00]

e

92,691.50

162,953.67;

537@

430,391.75
192.50]

94,097.17
478,327.25|

4,500,000.00

[S—

—

-~

92,691.50

162,953 67|

537,414.08

430,391.75

192.

94,097.15

478,321.25

4,500,000.00

92,691.50

162,953.85

537,414.08

430,391.75

192.50

9415

478,327.25

16,000,000.00

92,691.50

162,953.65

6,448,959.00
5,164,701.00
2,310.00

1,129,166.00

\{39.927‘00

70,000,000.00

1,112,298.00

1,955,444.00

X
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SNS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMAGION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS WUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

|PbRM -03a. PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL

AN

No. 093

PRESUPUESTADO

CUENTA

CONCEPTO

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

2N

ocT

NOV

DIC

2023

4211(01{02

943,869.16

943,869.16

11,422,649.08,

943,869.16

943,869.16

043,869.16

11,422,649.06!

943,869.16

943,869.24

32,283,989.79

943,860.%q]

LAS PARTICIPACIONES DERIVADAS TTTT—243.869.16 943,869.16

DE LA APLICACION DE LA FRACCION ™~

Il DEL ARTICULO 219 DEL CODIGO

FINANCIERO DEL ESTADO DE

MEXICO Y MUNICIPIOS

DEL IMPUESTO SOBRE
TENENCIA O USO DE
VEHICULOS AUTOMOTORES
DEL IMPUESTO SOBRE
ADQUISICION DE VEHICULOS
AUTOMOTORES USADOS
DEL IMPUESTO SOBRE M)w.so 34,019.50 34,019.50 34,019.50 34,018,50 34,019.50 34,019.50 34,019.50 34,019.50 34,019.50 ‘\34,019.50
LOTERIAS, RIFAS, SORTEOS, \\
CONCURSOS Y JUEGOS N

PERMITIDOS CON CRUCE DE N
APUESTAS
43,1700 43,70] w 4317000 43,170.00 317000 43,1700

DEL IMPUESTO ALAVENTA
0}& 0.00 0.00 0.00 0.00 0.09 0.00 0.00 0.00 0.00

)

-

-

826,768.58 J68.58 826,768.58 826,766.58 826,768.62 8,921,223.00

826,768.5

39,911.08

4211101402)0

826,768.58 826,768.58 826,768.58 826,768.58 826,768.58 826,768.58

39,911.12 478,933.00

4211§01(02) 0

Y

39,911.08 39,911.08 39,911.08 "Q11.08 39,911.08 39,911.08 39,911.08 39,911.08 39,911.08

4211101102 0: 408,234.001

&

34,019.50

NN

4211101[02] 0 518,040.00

b4

43,170.00 43470.00 43,170.00 43,170.00

L

\43,170.00
FINAL DE BEBIDAS CON
CONTENIDO ALCOHOLICO
PROGRAMA DE ACCIONES PARA 0.00
EL DESARROLLO (PAD)
FONDO ESTATAL DE 0.00 0.00 0.00
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL (
FEFOM)

RECURSOS DEL CEDIPIEM 0.00 0.00
RECURSOS DEL SISTEMA 0.00 0.00
DIFEM
MECANICA TEATRAL 0.00 0.00 0.00
REMANENTES GASTO DE 0.00 0.00 0.00
INVERSION SECTORIAL (PAD)

\ 0.00

%‘]./559]9

0% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
LX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00

421110110210

&

421101702 0

>

10,478,779.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,478,779.90, I~ — (.00} 0.00

4211]01]0210
4211]101]02]0

® =

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

o
=1
S

4211101]0210
4211101(02{1

°

=)
2,
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIO\§

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 202&

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM - 03a.

PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

vV

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COMBE BERRIOZABAL
UESTADO
CUENTA CONCEPTO ] ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pIC PRESUZPOZG
4211]01] 02 1\ REMANENTES PROGRAMA DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
POYO AL GASTO DE
VERSION DE LOS MUNICIPIOS ™

(PEFaM) \m
4211101{02 [ 12 |OTROS RECURSOS ESTATALES 0.00 ) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4211101|02]13 [LAS BEMAS DER DE LAAPLIC 0.00 0400\ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEL TIRULO SEPT DEL COD ~

FINAN PARA EL EDO DE ME Y \

MPIOS, AS{ COMO DE LOS \

CONVENIO!
4212 APORTACIONES \ 24,866,544.07 24.866,64407]  24,866,644.07 25,961,345.07 BEESHOT|  24,866,644.07 286664407 24886644.07]  24,866,644.07 2486664407 24,866644.00]  24,856,644.08
4212 01 APORTACIONES 24,866,644.07 2486664407 24,866,644.07 25,961,345.07 24,866,644 24,866,644.07 2486664407 24866644.07|  24,866,644.07 24066,644.07)  24,866,644.00]  24,856,644.08 :
4212{01[01| [APORTACIONES 24,866,644.07 2486664407 24,866,644.07 25961345.07)  24,886,644.07 M 2486664407 24,866644.07|  24,866.644.07 2,866544.07|  24,866644.09]  24,856,644.08 269,494,429.8
4212{01]01{ 01 [FONDO DE APORTACIONES 3,068,500.58 3,088,500.58 3,068,509.58 3,068,509.58 3,068,500.58 3,068,509.5 3,068,509.58 3,068,509.58 3,068,509.58 3,068,509.58 3068,50960|  3,068,509.60 36,822,115.00

PARA LA INFRAESTRUCTURA

SOCIAL MUNICIPAL
4212[01[01] 02 {FONDO DE APORT PARA EL | 21,798,134.49 21,798,13440  21,798,134.49 21,708,34.49]  21,798,13449] 2179813440 21,798,134.49 2M\ 21,798,134.49 279813440 2179813¢49]  21,798,13048 261,577,613.87

FORT DE LOS MPIOS Y DE LAS' -

DEMARCACIONES N

TERRITORIALES DEL DISTRITO T -

FEDERAL el —
4212101[01] 03 |REMANENTES DE RAMO 33 (FIS 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

M)
4212101101104 |IREMANENTES DE RAMO 33 (FO 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.09 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

RTAMUN)
4212101101 |05 |[FONDO DE APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 1,094,701.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,084,701.00

PARA LA SEGURIDAD PUBLICA. (

FASP)
4213 CONVENIOS 0.00 0.0} 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
421301 CONVENIOS 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)
4213{01{01| lconvenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4213{01{01{01 [CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

B * [ rild " -
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEI}iI’ADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y P ESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTOC BASADO EN RESULTAQOS MUNICIPAL

/ IPbRM -03a. PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL ] Aco SEP ocT NOV pIC PRESUZ?::TADO
i 4214 INCENTIVOS ADOS DE LA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \\ 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00
COLABORACION FISCA
4214 ™ INCENTIVOS DERIVADOS DE LA 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00
COLABORACION FISCAL \\
4214 01| 01 INCENTIVOS DERIVADOS DE LA 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
COLABORAGION FISCAL Iy
e 4214 ] 03[ 011 01 [MULTAS FEDERALES NO 0.00[™ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \QQ 0.00 0.00 000 0.00
e FISCALES NG
421404 5\ 02 |CONVENIOS DE TRANSITO 0.00 0.00[> 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTATAL CON MUNIGIPIOS B
Z 4215 FONDOS DISTINTOS DE 0.00 0.00) 00T~ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \NQ 0.00] 0.00 0.00
9/ PORTACIONES ~ k
- 4215 01 FONDOS DISTINTOS DE 0.00 0.00 0.00 0.00] ™ 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Z i
4215|0101 ISTINTOS DE 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 o) 0.00 0.00
\\
YX 4215101101{ 01 |RECURSOS REL PROGRAMA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \0@\ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. HABITAT .
4215101101 02 [EXCEDENTES PEXROLEROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]" —090) 0.00 0.00 0.00 0.00
“% 421501 01] 03 |RAMO 23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5061~ —o00| 0.00 0.00
- 4215 01[01| 04 [FORTASEG 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
" J 421510101 05 \REMANENTES OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00
i RECURSOS FEDERALES
4215101} 01 06 [OTROS RECURSOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 000 0.00
FEDERALES
4215101 (01| 07 |RECURSOS DEL PROGRAMA DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
AHORRO Y SUBSIDIO PARA LA
VIVIENDA, “ TU CASA", N
(FONHAPO)
4215/ 01| 01[ 08 IRECURSOS DEL PROGRAMA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA EL DESARROLLO DE
ZONAS PRIORITARIAS -
TARAL S~
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPA

[PoRM - 03a. ] PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBVEO: MUNICIPIM—\CALCO DE BERRIOZABAL A No. 093
PRESUPUESTADO
CUEN1(A CONCEPT! ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO \\ SEP OCT NOV DIC 2033
4215101 (01109 [RECURSOS DEL pROGRAMAg} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
~
1 PARA MIGRANTES.
42151 01|01 [\10 |RECURSOS DEL PROGRAMA DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \Q 0.00 0.00 0.00 0.00
EMPLEO TEMPORAL (PET). X \
- 4215[01] 04 [ 1\\RECURSOS DEL PROGRAMA DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A IVIENDA RURAL.
4216[01]01{ 12 |RECURSOS DEL PROGRAMA DE 0.00 0.001 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 0.00 0.00
OPOJONES PRODUCTIVAS. N
4215101|01] 13 |RECURSOS PARA EL RESCATE 0.00 0.00, \(NQ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7 DE ESPACIOS PUBLICOS \
o~ 42151011 01] 14 |RECURSOS DEL FIDEICOMISO 0.00 0.00 0.00 \N& 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \DQ 0.00 0.00
Q FONDO NAONAL DE
s HABITACIONES POPULARES
ﬂ 4215[01 01| 15 |RECURSOS DELWYROGRAMA 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00
| CONADE \
4215]01] 01| 16 |RECURSOS PARA EL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 e 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMA CALIDAD PARA EL e .
DEPORTE CONADE [ |
421510101 17 ]RECURSOS DEL PROGRAMA N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00[ —5.00{- — 700} 0.00 0.00
¥ CULTURA FiSICA CONADE
4215{01]01] 18 |RECURSOS DE CONACULTA 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4215101101 19 |RECURSOS PROGRAMA DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEVOLUCION DE DERECHOS
PRODER
4215101]01] 20 IRECURSOS PARAAGUA g0 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO EN ZONAS
URBANAS APAZU
| acABAL
Lo 5 -

L)
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MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESU‘PL"JESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

[PoRrM - 03a.

PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS\?{UNICIPAL

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

N\,
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
PRESUPUESTADO
CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NovV pIc 2023
4215101101 21 |RECURSOS DE INST NAC PARA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 N 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EL DESARROLLO DE
CAPACIDADES DEL SECTOR Y
L INCA RURAL / SIST NAC
DE CAPA ION Y ASIST
H TECNICA RURAL GRAL
SINACATRI
42§5[01}01| 22 |RECURSOS DE LA COMISION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
NACIONAL PARA EL ™~
7 DESARROLLO DE LOS N
PUEBLOS INDIGENAS CDI. ~— J o
Z 4220 TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES 0.00 ™~ .w 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L
— SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES Y ~
Z PENSIONES Y JUBILACIONES -
\ 4221 TRANSFERENCIAS Y 0.00 0.00 i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 m 0.00 .00
" ASIGNACIONES T~
\ 4221101 TRANSFERENCIAS Y 0.00 0.00 0.00 0.00 T 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
~)
. ASIGNACIONES \W BN
N 4221101]|01 TRANSFERENCIAS Y 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 W 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0
\ B N
-3221 otjo1]01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 —8:00} 0.0, 0.00 000 0.00 000
4223 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f 0.00 0.00
42231 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
4223]01]01 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.0/
4223101101} 01 |SUBSIDIOS Y SUBVENBIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00) 0.00] 0.00, .00 0.0
4223|01] 01| 02 |SUBSIDIOS PARA GASTOSRE 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.0 0.00, 0.00 0.00
OPERACION 0.00
4225 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 :
422501 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
42251 01]01 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4225)|01] 0101 [PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 000
ANARSLE CION
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO D MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTQ DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUN

PbRM - 03a. PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO l
\ DEL 01 DE ENEROC AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLIGO: MUNICIPIO DE COACALGO DE BERRIOZABAL \ No. 093
%K\ CUENTA GONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL A(%\ SEP ocT NOV pic PRES‘;";;“”"
4227 TRANSFERENCIAS DEL FONDO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 OB&\ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
MEXICANO DEL PETROLEO PARA LA
% ESTABILIZACION Y EL DESARROLLO
=~ 14227101 0.00 0,00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0,60
LA
TABILIZACION Y EL DESARROLL
4227101]01 TRANSFERENCIAS DEL FONDOQ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 DDD\ 0.00 0.00 0.00 0.00]
Z MEXICANO DEL PETROLEO PARA LA \ \
9 ESTABILIZACION Y EL DESARROLLO - .
v 4227101101101 | TRANSFERENCIAS DEL FONDO 0.00 \ 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
Z MEXICANO DEL PETROLEO ~ N\
PARA LAKXSTABILIZACION Y EL \ N
5P DESARROMNO
4300 OTROS INGRESSS Y BENEFICIOS 486,610.82 0.00 186,033.00 \{4?.:2 20,057.00 22,344.00 18,604.00 76,624.60 100,335.00 16,960.28, 40,199,562.50: 199,562.50 41,376,145.70
4310 INGRESOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 X 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
N 4311 INTERESES GANADOSRE TITULOS 000 0.00 000 0.00 N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 \ 0.00 0.00
\\ VALORES Y DEMAS INSTRYMENTOS \\
FINANCIEROS
431101 INTERESES GANADOS DE TiTUL! 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 \\U'O&\& 0.00 0.00 0.00 7000 0.00
VALORES Y DEMAS INSTRUMENTOS — S
FINANCIEROS
4311101 (01 INTERESES GANADOS DE VALORES, h 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CREDITOS, BONOS Y OTROS
4311101101] 01 |INTERESES GANADOS DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 000 0.00 0.00
VALORES, CREDITOS, BONOS Y
OTROS
4319 OTROS INGRESQS FINANCIEROS 000\ 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4319 01 OTROS INGRESOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4319 01|01 OTROS INGRESOS FINANCIEROS 0.00 Ql; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
4319101|01] 01 JOTROS INGRESOS 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FINANCIEROS \ (\
A0 JAL
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICB, CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACGION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE E ESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

y PbRM - D3a.
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL
Ei

PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO l
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
\ No. 093
PRESUPUESTADO
CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO &EP oCcT NOV DIC 2023
L 4320 INCREMENTO POR V. ON DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INVENTARIOS
4321 INCREMENTO POR VARIACION DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INVENYARIOS DE MERCANGIAS
PARA VENTA
4321|101 INCREMENTO POR VARIACION DE %\ 0.00 0.00 0.00. 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0 0.00 0.00 0.00
4 INVENTARIOS DE MERCANCIAS
‘. PARA VENTA <
é 4321101101 INCREMENTO POR VARIACION DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
— INVENTARIOS DE MERCANCIAS L
Z PARA VENTA
| 4321101101101 [ INCREMENTO POR VABIACIC’)N 0,00 0.00 0.00 \S.DQ\ 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AS
\ DE INVENT’ARIOS DE
Q MERCANCIAS PARA VENTAN \\ N
v| 4322 INCREMENTO POR VARIACION DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
INVENTARIOS DE MERCANCIAS T~ N\
TERMINADAS 1
b
4322101 INCREMENTO POR VARIACION DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INVENTARIOS DE MERCANCIAS T
TERMINADAS ——] = ] e
4322101101 INCREMENTO POR VARIACION DE m\ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INVENTARIOS DE MERCANCIAS
TERMINADAS
4322101 01] 01 [INCREMENTO POR VARIACION 0.00 \QQ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE INVENTARIOS DE
MERCANCIAS TERMINADAS .
4323 INCREMENTO POR VARIACION DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00
INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN \\
PROCESO DE ELABORACION ]
4323101 INCREMENTO POR VARIAGION DE 0.00 0.00 0.00 \0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN ~N -
PROCESO DE ELABORACION Je= 24
#0 { } AN :
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SISTEMA DE COORDINACION HAGENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MBNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNI IPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE P)ﬁauco: MUNITIFQ DE COACALCO DE BERRIOZABAL

No. 093

CUliNTA CON TO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO

SEP

ocT

PRESUPUESTADO

NOV DiC
2023

?}\ [ForM - 03a. | PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO |
\,\%

‘% 4323101} 01 INCREMENTO POR VAR|ACIC)®E~ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN
PROCESO DE ELABORACION P~
INCREMENTO POR VARIACION = 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE INVENTARIOS DE
ERCANCIAS EN PROCESO DE
EMBORACION

4324 INCRIYIENTO POR VARIACION DE 0.00 o

4323101101

/{

Y

432401 INCREMENTO PORWARIACION DE 000 0.0 0.00 i 0.00 0.0 0.00 0.00

—7
(s
=
<
m
5
>
=
e}
o
()
m
=
P
2
&
)
2
S
w

, MATERIALES Y SUMINI!
PRODUCCION ~]
4324(01]01 INCREMENTO POR VARIACIONK 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMA: T~

i , MATERIALES Y SUMINISTROS PARA
PRODUCCION

INCREMENTO POR VARI ACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE INVENTARIOS DE MATERIAS
PRIMAS , MATERIALES Y
SUMINISTROS PARA ™~
PRODUCCION
4325 INCREMENTO POR VARIACION DE 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALMACEN DE MATERIAS PRIMAS
MATERIALES Y SUMINISTROS DE
CONSUMO

4325101 INCREMENTO POR VARIACION DE 0.00 0.00 \w 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
ALMACEN DE MATERIAS PRIMAS ,
MATERIALES Y SUMINISTROS DE
CONSUMO y =

‘/
y’
/

432410110110

0.00 0.00

4

/

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00] \ 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 \ 0.00

0.00 0.00 0.00 \00

0.00 0.00 0.60 0.00

0.00) 0.00 0.00 0.00

0.00 000 0.00 0.00
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUEST

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICI‘R@L

N
EXICO CON SUS MUNICIPIOS

e

E EGRESOS MUNICIPAL 2023

i
] PbRM - 03a. PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO ;J
"~ \\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL ¢, No. 093
CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO éEP OoCT NOV DIC PRESI;;’:;TADO
%:f 4325101} 01 INCREMENTO POR VARIACION DE 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g L |ALMIAGENLDE MATERIAS PRIMAS ,
MATERIALES Y NISTROS DE
CONSUMO
4325101101 A01 {INCREMENTO POR VARIA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A= DE ALMACEN DE MATERIAS
oy PRIMAS , MATERIALES Y N
; MINISTROS DE CONSUMO \m&
— 4330 DISNINUCION DEL EXCESO DE " 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \ 0.00 0.00 0.00
ﬂ CIONES POR PERDIDA O \ N
O U OBSOLESCENCIA N
4331 DEL EXCESO DE 0.00 0.00 w 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 000 ™ 0.00 0.00
§ ESTIMACIONES\ROR PERDIDA O N
N DETERIORO U OBSQLESCENCIA. \m AN
N \5 4331101 DISMINUCION DEL EXCESO DE 0.00 0.00 0.00 07 M 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 o0 [N 0.00
\\ ESTIMACIONES POR PERDIQA O ~_
DETERIORO U OBSOLESCEN!
433110101 DISMINUCION DEL EXCESO DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \OU(T 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E£STIMACIONES POR PERDIDA O ~
DETERIORO U OBSOLESCENCIA AN ] DJ—
433110ifo1]o1 DISM[NUCION DEL EXCESO DE 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 X)) 0,00 0.00] L0861 0.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA O
DETERIORO U X
OBSOLESCENCIA N
4340 DISMINUCION DEL EXCESO DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
PROVISIONES ~
4344 DISMINUCION DEL EXCESO DE 0.00 \OQ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROVISIONES \
4341 01 DISMINUCION DEL EXCESO DE 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.001 0.00 0.00 0.00 0.00
PROVISIONES N
4341|0101 DISMINUCION DEL EXCESO DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROVISIONES
AN
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXI
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE

CON SUS MUNICIPIOS

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[PbRM - 03a. ]

PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

RESOS MUNICIPAL 2023

AN

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DI{CIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CUENTA 4 CONCEPTa.__ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO \&i ocT NOV pic PRESUPUESTADO
A 2023
- .~ | #3#1[01]01] 0T [DISMINUCION DEL EXCESO D8 0.00 0,00, 0.00 0.00) 0.00 000 0.00 0.00 Yw{ 0.00 0.00 0.00 0.00
PROVISIONES
4350 INGRESOS, DERIVADOS DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 40,000,000.00 0.00 40,000,000.00
FINANCIAMIENTOS |
=7 4351 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0. 40,000,000.00 0.00 40,000,000.00
Pl
é/ 4351101 INGRESOS DERIVAROS DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000,000.00
— FINANCIAMIENTOS
%‘ 4351 | 01{01 INGRESOS DERIVADOS DE. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00) 000]  40,000,000.00 0.00 40,000,000.00
q FINANCIAMIENTOS
~ 4351101(01) 01 |BANCO NACIONAL DE o% Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 T~ 0.00
SERVICIOS PUBLICOS -
4351]01]01] 02 [OTRAS INSTITUCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 ~000) 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00
\ PUBLICAS N &
4351 101101] 03 [INSTITUCIONES PRIVADAS N 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 oo 0.00 0.00 0.00 40,000,000.00 0.00 40,000,000:00
35101101104 | PARTICULARES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 A 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
4351101{ 01105 | PASIVOS GENERADOS AL \0‘00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o[ -0.00 _ 000 0o 0.00,
CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL
PENDIENTES DE PAGO
4351101{01[ 06 |LOS DERIVAROS DE LAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
OPERACIONES DE CREDITO EN
LOS TERM QUE EST EL TITULO N
OCTAVO DEL CODIGO
FINANCIERO DEL EDO DE MEX'Y
MPIOS Y OTRAS LEYES
APLICABLES
4390 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 495,610.82 0.00 186,039.00 39,446.00 20,057.00 22,344,00 18,604.00 76,624.60 100,335.00 16,960.28 199,562.50 199,562.50 1376,145.70
VARIOS N
4392 BONIFICACIONES Y DESCUENTOS 0.00 0.00] 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OBTENIDOS
439201 BONIFICACIONES Y DESCUENTOS 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OBTENIDOS
TRy 13 \‘. "y
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SISTEMA DE COORDINACION HAGENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNISIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIP

2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
{ PbRM - 03a. I PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO J
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MYNICIPIO DE COATALGO DE BERRIOZABAL NON3
‘ PRESUPUESTADO
- s CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP OCT\ NOV DIC 2023
| A -
“l4382]01]01 BONIFICACIONES Y DESCUENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OBTENIROS
4392 01101 01 |BONIFIORCIONES Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q 0.00 0.00 |
577 DESCUENJOS OBTENIDOS \ E
s 4393 DIFERENCIAS ROR TIPO DE CAMBIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |
é; A FAVOR o
— 4393101 DIFERENCIAS POR 2O DE CAMBIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
% AFAVOR
4393101101 DIFERENCIAS POR TIPOD\Q\MBIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
\V ) AFRVOR \w’. »
. 4393 01]01] 01 |DIFERENCIAS POR TIPO D 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000\
CAMBIO A FAVOR EN EFEC%QY \
EQUIVALENTES \w
4394 DIFERENCIAS DE COTIZACIONES A \\ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0. \DOD 0.00 0.00 0.00 0.00
FAVOR EN VALORES NEGOCIABLES [ | -
4394 | 01 DIFERENCIAS DE COTIZACIONES A \ 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1 S 0.00
FAVOR EN VALORES NEGOCIABLES
4384101]01 DIFERENCIAS DE COTIZACIONES A %& 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
FAVOR EN VALORES NEGOCIABLES \
4394101101] 01 |DIFERENCIAS DE 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COTIZACIONES A FAVOR EN J
VALORES NEGOCIABLES
4395 RESULTADO POR POSICION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MONETARIA
438501 RESULTADO POR POSICION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MONETARIA N
4395 01{01 RESULTADO POR POSICION 0.00 0.00 0.00 \NQ\ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MONETARIA
4395|01]01] 01 |RESULTADO POR POSICION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00
MONETARIA “~
4395 UTILIDADES POR PARTICIPACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PATRIMONIAL . (\
it - 3
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO'GQON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[PoRM - 03a.

PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL

I |

.

\ No. 093
UESTADO

= CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO é\ ocT NOV DIC PRESI;POZS

4386 ] 01 S POR PARTICIPACION 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 M 0.00 0.00 0.00 0.00
PATRIMONIAL

439610101 UTILIDADES POR PARTICI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
ATRIMONIAL

4396|014 01] o1 |NTILIDADES POR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 [ 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACION PATRIMONIAL

4397 DIFERENCIAS POR o) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.0
REESTRUCTURACION DE DEUDA
PUBLICAX FAVOR .

4397 |01 DIFERENCIAS POR 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REESTRUCTURACION DE DEUDA ™
PUBLICA A FAVO! N\

4397 {01 01 DIFERENGIAS POR 0.00 0.00 0.00 o) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REESTRUCTURACION DEYQEUDA -~
PUBLICA A FAVOR ]

43971 01|01] 01 |DIFERENCIAS POR N\, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REESTRUCTURACION DE N ]
DEUDA PUBLICAA FAVOR T | B

4399 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 495,510.82 0.00 186,039.00 39,446.00 20,057.00 22,344.00 18,604.00 76,624.60 100,335.00 —16:960:28) 199,582 50} 199:56750 | 1,376,145.70
VARIOS

4399 {01 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0.00 186,039,00 39,446.00 20,057.00 22,344.00 18,604.00 76,624.60 100,335.00 16,960.28 199,562.50 199,562.50 1,376,145.70
VARIOS

4399 01]01 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 496,610.82 0.0 186,039.00 39,446.00, 20,057.00 22,344.00 18,604.00 76,624.60 100,335.00 16,960.28 199,562.50 199,562.50 1,376,145.70
VARIOS

4399101[01] 01 |APORTACIONES POR GESTORIA 0.00 Q| 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE DIPUTADOS RN

4399101|01] 02 |INGRESOS POR AUDIENCIA 0.00 0.00) 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PUBLICA

5 1 I 0! ] 0.00

4399101101103 |ACTUALIZACION DE 0.00 0.00 2.00 " 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INVERSIONES EN UDI'S ‘

43931 01101) 04 |INTERESES POR INVERSIONES 0.00 0.00 0.00 P § 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ENUDI'S - .

o LN
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CON SUS MUNICIPIOS
RESOS MUNICIPAL 2023

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXI
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[PormY03a. | PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE Pt?guco: MUNICIPIO DE COACALCO\DE\BERRIOZABAL \ No. 093
\ PRESUPUESTADO
CUENT, CONCEPTO | ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC 2023
\
%,’"4399 01]o1] o&|oTROS CONVENIOS N o 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00
’
4399101101} 06 [INGRESOS DERIVADOS DE ASW 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 0.00 0.00 489,110.82
EJERCICIOS ANTERIORES NO N
/; 4399 01{01] 07 INGRESOS POR 0.00 \Q‘Q 10,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 46,773.60 73,200.00 18456.28 199,562.50 199,562.50 546,154.88
é 4399] 01|01 08 ESOS VARIOS 7,500.00 0.00 %@39,00 39,446.00 20,057.00 22,344.00 18,604.00 29,851.00 27,135.00 504.00\ 0.00 0.00 340,880.00
2 < < N
Z
N\
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO MURIGIPAL SECRETARIA DEL TESORERO MUNICIPAL
AYUNTAMIENTO
DAVID SANCHEZ ISIDORO NORMA TERESAACEVEDO ZAIRA TAIDE MONTOYA UBALDO LASTRA RAMIREZ
MIGUEL VALENZUELA
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MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRES

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ES\\\D;)PDE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

UESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

CARATULA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

AN
N DEFINITIVO X
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALGO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CAPITULO‘I CONCEPTO AUTORIZADO 2022 \\\ EJERCIDC 2022 PRESUPUESTADO 2023
8210 PRESUPUESTO DEE SOS APROBADO 975,151,605.49 1,247,855,945.61 1,257,675,609.13
1000 SERVICIOS PERSONALES 376,965,598.95 430,040,151.28 477,721,477.04
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 47,468,425.09 61,250,235.93
3000 SERVICIOS GENERALES 189,467,906.34 269,125,329.64
%ﬁ_ 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 103,418,157.00 146,515,401.31
- 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,103,448.00 2,446,206.13
Vi 6000 INVERSION PUBLICA 48,899,994.77 140,218,840.58 188,211,118.36
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 0.00 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00
9000 DEUDA PUBLICA . 206,828,075.34 48,269,180.31 112,405\840.72

/ W\\N
778

PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL.

< )

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

DAVID SANCHEZ ISIDORO NORMATERESAACEVEDO . | 1 ZAIRA TAIDE MONTOYA
MIGUEL .7 " s U3 . VALENZUELA
g JJ EF)‘\{\A Lt ey <
& Pty e
Pagina 1 de 1 -
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TESORERO MUNICIPAL

UBALDO LASTRA RAMIREZ
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CKUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGR

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

|

0S MUNICIPAL 2023

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

N

J

AN
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
CLAVE PROGRAMATICA N
PRESUPUESTADO N
DG | DA FF CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MA CcT NOV DIC
FIN | FUN] SF [ PP | SP | PY 2023 Y JUN {”‘ AGO SEP 0
aoof1oo| ot o3 for |of Jor jor |isot01| 1000 1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 10,629,535.72 885,802.29 835,80229 885,802.29) 885,802.29| 885,802.29) 885,802.28 8 885,802.29 885,802.29 885,802.28 865,802.29 885,810.53
1 PERMANENTE
a0 10| ot f o3 fot | o1 [or Jfor |isoi0n} do00 \um\ DIETAS 1,328,398.83 110,689.07 110,699.07 110,699.07 110,692.07 110,659.07 110,699.07 110,699.07 110,689.07 110,699.07 110,699.07 110,690.07 140,709.11
Aoo | 400 f ot | o3 |of o1 foi flor §1sot01 | 1000 1111 TAS 1,328,398.88 110,690.07 110,699.07 110,699.07 110,690.07 110,699.07 110,699.07 110.699.07 110,699.07 110,698.07 110,699.07 110,709,114
aoo| 100 | o1} o3 for {of |or flof |isoi01] 1000 1130 |SUELDOSBASE AL PERSONAL PERMANENTE 9,301,236.84 775,103.22 1510322 775,103.22) 175,103.22 775,103.22] 775,103.22 775,103.22 775,103.22 775,103.22 75,103.22 77510142
Ao 100 | o1} o3 Joi fot ot 150101 | 1000 1131 |SUELDOBASE 9,301,236.84 775,103.22 71510322 775,103.22 175,103.22 775,103.22) TI5108.22 7715,103.22 775,103.22, B 775,103.22 775,103.22 775,103.22 775,101.42
\,
a0 | d00 | on | o3 ot | ot | o1 | o1y sot01) 1000 1300 | REMUNERACIONES ADICIO! Y ESPECIALES 1,310,898.69 0,00 0.00) 72,821.31 0.00) 0.00 0.0/ 0.00 000 0.00 000 000] 120807132
A0D | 100 | Ot ) 03 fo1 |o1 jot }ot \50101 1000 1320 |PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL 1,310,898.69 0.00 0.00] 7282137 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 }D 0.00 0.00 1,238,074.32
GRATIFICACION DE FIN DE ARO
A00f 100 ] ot} o3 |or |or |or |o1 ] 1500 1000 1321 |PRIMA VACACIONAL - 14565473 0,00, 000 72.827.31 0.00 0.00) 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,821.36
acof oo | os | o3 |or | ot |or | o1 |isorry 1000 1322 |AGUINALDO 1,165,243.96 000 0.00) 0.00 0.00 000 0.00) 000 0.00 000 0.00 0.00 1,165,243.95
a0 | 100 | o1 ] 03 [or | ot | ot |oi [1s0108 ) 18Q0 1400 |SEGURIDAD SOCIAL 2,760:362.95 27368398 226,110.82 226,110.99) 226,10.90 226,110.90 226,110.90) 226,110.80 226,110.90 226,100 22611090 5,110.90 226,110.05
-
avo| 1o fos] o3 {ot Jor]or|ot|isot0t| 1000 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 2633,595.71 19,456.38 219,466.38 219,486.38) 21948638 219,466.38] 213.486.38 219,466.38 21946638 219,466.38 219,466.38 21946533 21948553
a0 | f00 | o1 | o3 | or Jot for | o1 fitsofor) 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 1,062,962.29 88,580°22 83,580.22 88,580.22] 88,580.22 88,580.22 83,580.22 £8,580.22 83,580.22 88,580.22 83,580.22 83,580.22 88,579.87
aco 00| o1 o3 {or jot [ o1 |ot fis0t01 1000 1 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 768,147.87 65726.53 M 65,726.53 65,726.53 65,726.53 6512653 65,126.53 65,726.53 65,726.53 65,726.53 6572653 512604
I
(L.a00 | 100 oi{ o3 | o1 |or | o1 |ot |iso0r] 1000 1414 \| CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 196,647.51 16,387.33 16,387.33 ~46,.3873)) 16,:387.33 16,387.33 16,387.33 16,387.33 16,387.33 16,387.33 16,387.33 16,387.33 86
A —
100 | o1 ] 03 | ot | ot Jot |oi |isetof | 1000 1415 93,009.41 7.750.78 1,750.78 7.750.78 W 7.750.78 7,150.78 7,150.78 7,750.78 1,75078 7,750.78 7.750.78 7,75483
~—
~
Ao | 100§ of | o3 | ot | et |o1 |or | 150101 | 1000 418 492,258.63) 41,021.52] 41,021.52 41,021.52 41,021.52 41,02152 B 52 41,021.52 41,021.52 4102152 41,021.52 41,024.52 Aans
00| 4001 o1 ] 03 fo1 | or | o1 §o1 |50101 } 1000 1440 | APORTACIONES PAR SEGURDS. 121,307.24 54,217.60 6,644.44 6,644.52 6,844.52, 6,644.52 6,644.52] L -, 6,644.52 664452 5,544.52 jﬁ&l’ 6,644.52
) e
| aoo | 100 | 01] 03 |01 | ot Jor foi |150i01 | 1000 1461 |SEGUROS Y FIANZAS 127,307.24 5421760 664444 6,644.52] 6,644.52] 564452 5,644.52 5,644.52 6,644.52 5564432] e seusy 654452
Taco]100] o1 | 03 fot | o1 ot {o1 110101} 3000 3500 |SERVICIOS DE INSTALACION, RERARACION, 487,200.00! 487,200.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
a00| 100 ) ot ] 03 Jet Jor Joi |ot |01} 3000 3510 |CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOI 348,000.00 348.000.00 0.00 0.00 0.00 0.09 8.00 000 0.09 000 0.00 0.00 000
INMUEBLES
Ao0 {100 | of | o3 jotr | o1 {ot |o1 | 10101} 3000 3511 |REPARACION Y MANTENRMIENTO DE INMUEBLES J 348,000.00) 348,000.00) 0.00) 0.00 000 000 0.00) 000 000 0,00 0.00 0.00 000
acof10ol 01| o3 yot ot |or jot | 0101 | 3000 3590 | SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION N 139,200.00 139,200.00 0.00/ 0.00 0.00 0.00) 0.00! 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000
200|500 | 017 o3 Jot | o1 | o1 o1 |1i0i09 y 3000 3591 |SERVICIOS DE FUMIGACION 139,200.00 139,200.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00
aoo {100 | oi | o3 joi for ot Joi |0t | 3000 3800  [SERVICIOS OFICIALES 6,519, 1,934,607.62 170,420.20) 215,521.00! 21552100/ 1,127,771.37) 195,521.00) 20465260 1,433,686.19 21552100 205,521.00 491,603.50 108,778.20
acoftol o] 03 ot ot |ot o1 10101 3000 3620 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 5.519,124.88| 1,934 50762 170,42020 215521.00 21552100 1,127,771.37] 195,521.00 204,652.80 1433,686.19 215,521.00 205,521.00 491603.50 108,778.20
200|100 f o1 | o3 foi |oi Jot |oi |tiot0t] 3000 3821 | GASTOS DE CEREMONIAS OFICIALES Y DE ORDEN 24331870/ 7 61,720.70) 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 £0,000.00 0.00 50,000,001 0.00
SOCIAL. N A
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUN{CIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

A e

r
i

JALLy

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO
DG | DA FF | CAp | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV pIc
FIN [FUN| sF | PP | SP | PY 2023
Ao | 100 ] ot | o3 [81 | ot ‘m\{ 110101 | 3000 3822 |ESPECTACULOS CIVICOS Y CULTURALES. 6,269,806.18, 1,927,008.62 108,699.50 215,521.00 215,521.00 1077,111.37) 195,521.00 20465280)  1,433,686.19 135,521.00 205,521.00 41,603.50 108,178.20
aoo 100 ] oi | o3 for o1 for |oi ot | 4000 4400 [AYUDAS SOCIALES 3,000,000.00 0.00 100,000.00 290,000.00 290,000.00 290,000.00 290,000.00 230,000.00 290,000.00 290,000.00 299,000.00 290,00000
Acolfco ] oi | 03 pot [of {oi |oi |iioiol \% 4410 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 3,000,000.00 0.00 100,000.00 290,000.00/ 290,000.00/ 290,000.00) 290,000.00 290,000.00 290,000.00 260,000.00 290,000.00, 290,000.00
a00-| 100 { o1 ] o3 JYo1 o1 | ot | o1 |rior01 | 4000 4411 |COOPERACIONES Y AYUDAS 3,000,000.00 0.00) 100,000.00 290,000.00, 290,000.00/ 290,000.00 290,000.00 290,000.00 290,000.00 280,000.00: 290,000.00 290,000.00) 290,000.00
aoo 1ot | o1l 03 [oh]ot |2 | o1 |1s0101] 1000 \m\ REMUNERAGIONES AL PERSONAL DE CARACTER 6,094,161.84 507,846.82 507,846.62 507,046.62 507,846.62] 507,846.82 507,846.62 5.82 507,846.82 507,046.62 507,846.82 507,846.82 507,846,682
= ENTE
a0 | 106 | o1 | 03 | o1 % |02 | o1 {150101 | 1000 1130 |SUELODSBASE AL PERSONAL PERMANENTE 6.094,161.84 507.846.82 507,846.82] 507,846.82 507,846.82 507,846.82] 507,846.82| 507,346.82 507,846.82 507,846.82 507,846.82 507,846,582 507,846.82
Ao | 101 f ot | o3 [ o1 |01\ o2 | o1 |1s0101 | 000 1131 |SUELDO BASE 6,094,161.84 507,846.82) 507,846.82 507,846.82) 507,846.62 507,846.82 507,846.82, 507,846.62 507,846.82 507,846.62 507,846.82) 507,846.82
A | 101 | o1 | 03 | o1 | ot K ot [ 150101 | 1000 1300 |REMUNERACIONES ADICTOMALES Y ESPECIALES 751,559.04) 0.00) 0.00] 41,753.28 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 708,805.76
aoo |01 | o1 | o3 |ot o1 [ o2 o1 |1s0m01 | 1000 1320 | PRIMAS DE VACAGIONES, DOMINI 751,559.04 0.00 0.00] 41,753.28 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 70980576
GRATIFICACION DE FIN DE AND
a0 101 | or] o3 |of foi |02 |orNisotor| 1000 1321 |PRIMA VACACIONAL 83,506.56 0.00) 0.00) 4175328 0.0 0,00 0.00) 0.60 000 0,00 0.00 0.00) 4176328
acof 101 | o] o3 for ot §oz |ot |idgor] 1000 1322 |AGUINALDO » 654,398.85 0.00) 0.00) 0.00) 0.0 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 654,338.85
a0 [ 101§ ot ] 03 [of | o1 {o2 o1 |1so10N] 1000 1323 |AGUINALDO DE EVENTUALES 13,653.63 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.0 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 1385363
jaoo {101 ] o1 ] o3 [or | o1 o2 o1 [1s0t01 0 1400  [SEGURIDAD SOCIAL 1,542,683 150,361.35 12657477 126,574.77 126,574.77 126,574.77 126,574.77) 12657477 126,574.77 126,574.77 126,574.77 4.77 126,574.77
Ao | 101 | o1 | o3 Jot ot foz {ot |1sot0t| 1 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,479,030.60 23255 123,252.55 123,252.55 123,252.55 123,25255 123,262.55 123,252.55 123,252.55 123,252.55 123,252.55 123,252.55) . 12325255
A0 101 | o1 ] 03 for o1 [o2 for 150101 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 596,961.00 49.748.75 49,7465 49,146.75 49,746.75 49.746.75) 49,145.75 49,146.75 4974615 49,746.75 £,746.75 49,746.75 15
A0 | 101 [ o1 | 03 | ot {ot o2 |o1 |1soiof | toc0 i CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 442,945.08 36.91209 35,0121 24 35,912.09 36.912.09 36591209 36,912.09 36,912.00 36.912.09 %912.09 36,912.09 3591209
Ao | o1 f o1 | o3 | ot | ot |02 |oi |1s0101| 1000 1414 N\|CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 110,437.680 9,203.15] 9,2203.15 9,203.15| 9,203.15] 9,203.15 9,203.15 9.203.15 9,203.15 920315 9,203.15 9,203.15
Ao f 401 | o1 ] o3 fot [oer |oz ot Jsotoi] 1000 1415 52,234.08 4,352.84) 4,352.84 4,352.84 a352.84] 425284 435284 435284 435084 435284 4352.84 4,352.84] 435284
—_| .
ao0 b 101 | o1 ] o3 fof fot foz | o1 [1s0t01] 1000 1416 21645264 23,097.72) 2303712 23,037.72 23,037.72 23,031.72 2303772 37.72 2303712 2303772 23,037.72 23,037.72 230317
a0 | 101 | o1 | o3 o1 o1 Joz2 |1 |1s0101 | 1000 1440 63,653.22) 27,108.80 33222 3,322.22) 3,322.22) 3322.22) 332222 332222 T 3302 33222 33222 332222]
]
Ao {101 ] ot ] 03 [or o1 foz for {15011} 1000 1441 |SEGUROS Y FIANZAS 83,653.22 27,108.80) 332222 3322.22) 33222 332222 332222 33222 332022 332222 332222 33222 33122
Aooddzz{ o1 ] o8 fo4 Lot for [or |1s0101 | 1000 1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE.CARACTER 1,942,342.32 161,851.86/ 161,861.85 161,861.86 151,861.86 161,861.86| 161,861.85 161,851.86 161,661.86 161,861.86 161,651.85 161,861.86 161,861.85
PERMANENTE
aoo| 122 | o1 | o8 | o4 {ot jot |ot |isot0f | 1000 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL\PRRMANENTE 1,942,323 161,861.86 161,861.85 161,861.88 161,661.86 161,861.86] 161,861.85 161,851.86 161,061.85 161,861.85 161,861.86 161,861.85 161,65186
\
A0 | 122 f o1 { o8 |os | ot |oi |ot | 150101 | 1000 1131 |SUELDO BASE ) 1042,342.32 161,861.86 161,861.85 161,661.86 161,861.86 161,861.86] 161,861.85 161,861.86 161,861.86 161,861.66 161,861.86 161,851.85 161,861.86
a0 | 122 [ o1 | o8 |04 [ o1 o1 |o1 |isot01] 1000 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPEGIALES NG 239,538.26| 0.00 0.00) 13,307.68 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00] 226,230.58
Acof122) 01| 08 J o4 | oi | o1 §01 |150101 | 1000 1320 {PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 239,538.26 0.00 0.00] 13,307.68 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 000 0.00 0.00 228,230.58
GRATIFICACION DE FIN DE ARO \
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SISTEMA DE COORDINACION HACEND:

|A DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMAGION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN\RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM -04a. | PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO J
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
3 CLAVE PROGRANATICA PRESUPUESTADO )
DG | DA FF CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR BR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
FiIN{FUN] SF | PP | sP | PY 2023
aoo {12z o1 | os og Jor | o1 §or |1sot0f | 1000 1321 {PRIMAVACACIONAL 2661536 000 0.00 13,207.68 Y 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,307.68
a0} 122 | o1 ] o8 |os oi ot |oi |1soi0t] 1000 1322 |AGUINALDO 212,922.90 0.00 000 000 0.0 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 212,922.90
a0tz ot ] os Jog Jor |or §ot |isotof | 1000 1400 {SEGURIDAD SOCIAL 544,887.90, 67,2169 4342541 1342511 4342511 4342511 43425.10 4342511 4342541 4342541 4342541 43425.11
a0 | 12z | ot | o8 | o4 | opf-eefor | 150101 ) 000 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 481,234.68) 49,102.89] 40,102.89 40,102:89 40,102.89) 40,102.89 40,102.89 40,1029 40,10289 40,102.89 40,102.89 40,102.89
%fwmo 122 01| 08 fos Yor fe1 Jol Fismes] 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 194,234.28 16,186.19 16,186.19) 16,186.19 16,186.19 16,186.19) 16,186.18 16,186.19 16,186.19 16,186.19 16,186.19 16,186.19
“lacolizzfor]os|os \zl of | o | 150101 | 100 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 144,121.80 12010.15 1201045 12010.15 1201015 12,010.15, 12010.15] 12,010.15 12010.15 12010.15 12010.15 12,010.15 12010.15
a00 | 122 ] o1 | o8 o4 |or [ o1 |01 |sor01 | 1000 \ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 35,933.28 293444 299444 2,994.44 2,994.44) 299444 2,994.44 2994.44 299444 299444 2,994.44 2,904.44
IDUAL
aoo | 122 ] o1} o8 o4 jor o1 Jor | 450101 f 1000 1415 | APORTA( S PARA FINANCIAR LOS GASTOS 16,995.48 141629 1,416.29] 1,416.29 1,416.29 1,416.29 1416.29| 1,416.28 1,416.28 141629 141629 1,416.29 141629
T GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
g ao0 | 122 01| o8 { o4 | ot {oi\jor {150i01{ 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO 89,940.84 749582 749582 749582 7,495.82 749582 7,495.82 7,495.8 749582 749562 1,495.82 7,495.82| 743582
é" ao0) 12z | o1] o8 fos fol fot \\ 150101 | 1000 1440 | APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,653.22] 27,108.80 33227 332222 332222 3322.22] 332222 332222 332222 332222 3,322.22] 3302
;‘;, ao0 | 122 ot | 08 {os | o1 | oi {of 150101 | 1000 1441 |SEGUROS Y FIANZAS 63,653.22 27,108.80 332222 3322.22) 332222 332222 332222 332222 332222 332222 332222 3322
V ao0 137 ] 01| os |oz2 o6 fo4 | oi |1Ngot| 2000 2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE L 20,000,004 20,000.00 0.00] 0.00 0.00! 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
\ DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
Soof Ao | 137 | 01| o5 joz | o6 | o4 | o1 | 110101 |N2000 2110 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE \w 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Q‘\..\ OFICINA
"M aoo [ 1ar [ ot os oz |os {os |0t |ttor08] 2000 2111 [MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00] 0,00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00
\
X‘ aoo | iss | o1 f o3 | o o1 | ot Joi |110101 | 2000 100 |MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 20,000.00) 20,000.00 0.00) 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0 000 000
Y DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES ~
pool s | ot ] o3 o1 Jot fot | ot |tioter | 2000 2110 TERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 20,000.00] 20,000.00 0.00) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 000 0.00 \ 0,08 0.00
N
g
200|465 | ot | 03 foi {or |ot |ot |tioioi| 2000 2111 |MATERIMES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00 20,000.00 000 0.00) | - 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.0, 000
aoo | 166 ] 03| ot o2 foi [o2 |e2 | 110101 2000 2100 |MATERIALES MINISTRACION, EMISION DE 20,000.00 20,000.00 0.09) 0.00) 0.00 ~oeel 0.00 0.00 0.00 000 0.00 / 0.00 000
DPOCUMENTOS Y ARS{CULOS OFICIALES — | A
acofes | 03 o1 foz for |oz }oz |1i0101| 2000 2110 |MATERIALES, UTILES Y BAUIPOS MENORES DE 20,000.00 20,000.00 000 0.00 0.60) 0.00) 000 000 =T09] —00| 0.00 0.00 000
OFICINA
avoftes | 03| o1 | o2 |of |0z fo2 |riotof | 2000 2111 |MATERIALES Y UTILES DE OFICINAN 20,000.00/ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.09) 0.00) 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000
A01| 103 ] ot} os Jos o1 {01 o3 150901 | 1000 1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE C@‘SIER 5319,884.18 44332368 44332368 44332368 443,323.68 443,323.68) 443,323.68, 443,322.68 443,323,68, 44332368 443,323.68 443,323.68 44332368
PERMANENTE
Aot | 103 | ot | o8 [ o3 o1 {or o3 ]isot01| 1000 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 5,319,884.16 44332368 443,323.68 443,323.88 443,323.68 43323568, 44332368 44332368 44332368 443,323.68 443,323.68 443323.68 443,323.68
aoi {103 ) oi] o8 | o3 [or |ot |o3 [isot0f} io00 1131 |SUELDO BASE IS 5319,884.16 44332368 44332368 443,323.68) 44332368 443,323.68 443,323 68/ 44332368 44332368 443,32368 44332388 443,323,868, 443,323.68
A0t f 103 ] ot} os fos |or ot |3 {15001 ) 1000 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES B56.071.70) . - 2,000 0.00 365,448.43 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 619,623.27
B ,
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMAGION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS\MUNICIPAL

PbRM - 04a. ] PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
{
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
CLAVE PROGRAMATICA
PRESUPUESTADO
DG | DA FF CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR M. JUN JUL AGO SEP ocT NOV DiC
FIN | FUN| SF | PP | SP | PY 2023
A01) 103 | 017 08 |03 | o1 ot fo03 {150001 | 1000 1320 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 656,071.70 0.00 0.00 36,448.43 0.00 U.@l\ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 619,623.27
_ GRATIFICACION DE FIN DE ARO
¢ laotfro3)ot] oafos ot for |os|s0i01| 1000 1321 |PRIMA VACACIONAL 72,896.86| 000 0.00 36,448.43 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 000 36.448.43
A
AQ1 103 | 01 ] 08 ~0f | 01 | 03 ¢ 150101 | 1000 1322 AGUINALDO 583,174.84 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 }sq 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 583,174.84
N
01103 | o1 | o8 [{o3 [ o1 0\1 g | 150101 | 1000 1400 |SEGURIDAD SOCIAL 1,381,707.78 136.946.68 113,160.10 113,180.10 113,160.10 113,160.10] 113,160.10 113,160.10 113,160.10 113,160.10 13,460.10 113,160.10 113,160.10
apt |03y o1 | o8 [ [ot |o1 |os 01| 1000 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,318,054.56 109,837.68 109,837.88 109,837.88 109,837.88 109,837.68| 109,637.88 37.88 109,837.88 109,837.88 109,837.88 109,837.88 109,837.88
A0t | 103 | o1 ) o8 [o3\] ot | o1 | o3 | soi01 \% 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 531,988.44 4433237 44,332.37] 4433237 4433237 4433237 4433231 44,332 4433237 4433237 44,332.37 44,332.37 4433237
A01 | 103 | 017 o8 [ 03 [Nt | o1 |03 |soi0t | foo0 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394,735.44 3289462, 3280462 32,804.62 32,894.62| 3289462 32,804.62 3289462] 3289462 32.894.62 32,894.62 32,6946 3288462
y ADY 103 | 01 08 [ 03 FOI 0t 03 | 450101 | 1000 14t CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 98,417.88, 8,201.49 820149 8,201.49) 8,201.49, 820149 8,20149) 8,201.4¢ 82! 820149 8,201.49 8,201.49] 820149
N
< A0 | 103 | o1 o8 03 fot ot 03 [isoi01 | 1000 1415 46,548.6 3,879.08 3879.08 3,879.08 3,879.08 3.870.08 3879.08 3,879.08 3879.08 879.08 3879.08 387908 3.879.08
- i
J/s’/ A0i {03 | ot | o8 [ 03 fo1 {of {03 NGoiot | 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO 245,363.64 2053032 20.530.32 20,530.32 2053032 20,530.32] 20530.32 2053032 2053032 20,530.32 2053032 20530.32 20,530.32
/ \ a0t 1103 )| o1 | o8 fo3 |or Joi |os [isodg| 000 1440 [APORTACIONES PARA SEGUROS™ 63,653.22] 27,108.80 332222 337222 3322.22 332222 332222 33222 332222 332222 352222 332222 332222
~ jAvI | 03] 01| 08 |03 | o1 fof | o3 [150101 [\jooo 1441 |SEGUROS Y FIANZAS . 63,653.22] 27,108.80) 332222 332222 332222 332222 32 33222 332222 332222 332222 332222 332222
rs,\) a0t {103 | o1 | o8 fo3 |o1 [o1 [o3 fitoter| 300 3600 |SERVICIOS DE COMUNICACION SOGIAL Y ~ 265,624.00, 86,362.00 0.00 2,179.00 0.00 0.00 88,541.00] 0.00 0.00 000 83.542.00 0.00] 000
\5\\\3 \m PUBLICIDAD N
‘\'\\) AO1| 103 { 01| 08 |03 | of | 01 | 03 110101 3000 0 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS ,6524.00 86,362.00 0.00] 2,179.00 0.00! 0.00 88,541.00] 0.00 0.00 0.00 88,542.00 0.00 0.00
<> <J MEDIDS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
IVIDADES GUBERNAMENTALES
A0 103 | o1 f os |03 | ot for | o3 |110101{ 3000 3611 [GASTOSDE PUBLICIDAD Y PROPAGANDA. 265,624.00 86,362.00]™ 0.00) 2,179.00 0.00 0.00) 88,541.00 0.00 0.00 0.00 83,542.00 0.00 000
azjo2| o1 o2 |oafot for |oz |1so101] 1000 1100 |REMUNERACIAES AL PERSONAL DE CARACTER 1,940,770.08 161,730.84 161,730 161,730.84 161,730.84 161,730.84 16173084 161,730.84 161,730.84 161,730.84 161,730.84 161,730.84 161,730.84
PERMANENTE \-\ m/
a0z f102] ot | o2 | o4 [o1 o1 foz | 150101 1000 1130 [SUELDOS BASE AL PERSBNAL PERMANENTE 1,940,770.08 161.730.84 16173084 161,730.84 ML 164,7130.84 161,730.84 181,730.84 161,730.84 161,730.84 161,730.84 161,730.84 T30.84
|-
A0z | 102 [ of | 02 [ o4 |of |of |o2 |1sot01 1000 1131 |SUELDO BASE 1,940,770.08 164,720.84 161,730.84 16173084 161,730.8¢ 164,730 16173084 161,730.84 161,730.84 161,720.84 1172084 |  161067) 161.730.84
- —T
A02 | 102 { of | o2 Jo4 [of [of }o2 |150101 | 1000 1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPESIALES 239,344.37 0.00 0.00 13,206.91 0.00 0.00) 0.00 iy BB —50]— 0.00 0.00] 226,047.46
AD21102 | OF | 02 J o4 jOf |01 | 02 | 150101 1000 1320 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 239,344.37 0.00] 0.00 13,296.91 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 226,047.46
GRATIFICACION DE FiN DE ARD \
Avz |10z f ot ] oz [e4 Jor |oi | o2 {1so01 | 1000 1321 [PRIMA VACACIONAL ™ 26,593.82) 0.00) 0.00 13,208.91 0.00 0.0 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00) 1329691
.
Aoz [ w2 fof | 02 | o4 fof Jo1 |02 | 150101 | 1000 1322 |AGUINALDO 2,750.55 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 212,750.58
Aoz |02 f o1 ] 02 |04 |or {of |02 150101 1000 1400 | SEGURIDAD SOCIAL WPV, 4007043 40,070.43 40,07043 40,070.43 40,07043 40,070.43 40,070.43 4007043 40,07043 4007043 40070.43 4007043
aoz| w2 foi| o2 |04 |or ]or |02 |1s0101 ] 1000 1410 [APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 480,845.16 40,070.43 4007043 40,070.43| 40,070.43 4007043 40,070.43 4007043 40,070.43 40,070.43 40,07043 4007043
Av2 |tz foi| o2 |04 Jor |01 | oz |150101 | 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 194,076.96 . 16,173.08 16,173.08 16,173.08 16,173.08 16,173.08 16,173.08 16,173.08 16,173.08 16,173.08 16,173.08 16,173.08
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CQN SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM - 04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
DEL 01 DE ENEROQ AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
N
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO
DG | DA FF CAP | GUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DiC
v FIN |FUN| SF § PP [sP | PY 2023
a0z f 10z | oi | o2 | 0a [or |oi | oz | 150101 | 4000 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 144,005.16 12,000.43] 12,000.43 12,000.43 12,000.43] 12,000.43 12,000.43 12):0{ 12,000.43 12,00043 12000.43 12,000.43 12,00043
ao2 | q02 | of | o2 foa fot | o1 | oz {isotof | 1000 1414 |CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 35,904.24 2,992.02 2,992,021 299202 299202 299202 2,992.02 299202 299202 299202 299202 2,992.02 299202
%::. INDIVIDUAL |
4 102 | o1 | o2 | 0a 40T 00 %% 1000 1415 | APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 16,981.68 1,415.44] 1415.14 141514 1415.14] 1415.14 1,415.14 1415.14 141514 141804 1415.14 141514 !
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM ﬁ
a02 | 102§ ot | o2 foa o1 [0t [ 0z | 150101 ] 1000 16 |RIESGO DE TRABAJO 89,877.12 7,489.76 7,489.76 7.489.76 7.482.76 7489.76 7489.76 7480.76 7,489.76 7,489.76 148976 7489.76 7.480.76 J
poo | Bot | o1 | o5 [loz [ o6 ] 03 | o1 | 150104 | 1000 1100 NERAGIONES AL PERSONAL DE CARAGTER 4,861216.15 405,101.35 405,101.36 495,101.36: 405,101.38, 405,101.34 405,101.34 405,101.34 405,101.34 405,101.34 405,101.34 405,101.34
PERMAN
V soo fBot | o1 ] os |k [o6 |03 | of | 150101 | 1000 1110 |DIETAS 1,125550.03 93,796.59 93,796.60 93,796.60 93,796.60 93,796.58 93,796.58 93,796.58 93,796.58 93,796.58 93796.58 93,796.58 9379658
A goo | 8ot | o1 | o5 [ 02\ 06 | 03 | o1 | 150101 | 1000 1111 |DIETAS 1,125,559.03 9379559 93,796.60 93,796.60 93,796.60 93796.58 93,796.58] 93,796.58 93,796.58 93,796.58 93,196.58 93,796.58
o~ goo | eos | o1 | 03 | ot |t | oz | o1 | is0101 | to00 1130 [SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANE 3,735,657.12 311,304.76 311,304.76 311,304.76 311,304.76, 311,304.76 311,304.75, 311,304.76 311,304.76 31130476 Y 31130476 31130476
o Boo | Bot | o1 | 03 [ o1 [ of\| oz | o1 [ 156101 | 4000 1131 |SUELDO BASE - 1,120,697.16 93,391.43 93,391.43 9339143 93,391.43 9339143 93,391.43 93391.43 9339143 93,331.43 9339143 93,391.43 9339143
é Boo | Boi | o1 | 03 | 0o | 03 \\ ot | 150101 | 1000 1131 [SUELDO BASE 1,120,697.16 93,391.43 93,391.43 9339143 93,391.43 9339143 93,391.43] 93,391.43 93,391.43 93391.43 93381.43 9339143
Boo | 8ot | o1 | os | oz | o8 | 03\ o1 [ 150101 | 4000 1131 |SUELDO BASE 1,494 252R0) 124,521.80 124,521.90 124,521.90 124,521.90 124,521.90 124,521.80 124,521.80 12452180 124521.90 124521.80 124521.90
X Boo f Bot | o1 | 03 o1 ot |o2 150101 | 1000 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 599,506.72, 2,00 0.00 33,3059 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 566,200.79
[~
: ; Boo{mot [ o1 | 03 | ot |of | o2 | of Nysotot | 1000 1320 |PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 599,506.72| 0.00) m 33,305.93) 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 566,200.79
) GRATIFICACION DE FIN DE ARO »
\(.}\\: poo {Bos { o1 | o3 | ot | ot oz |01 1501\0\ 1000 321 |PRIMAVAGAGIONAL 1998356 000 000 Y . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 999178
v soo [ Bot | ot | o3 {or {o1 |02 | 0 [150101 | 000 1322 |AGUINALDO 159,868.46 0.00 0.00 000 B 0.00] 0.00 000 000 0.00 000 /wﬁ 159,868.46
J —
Boo {eo1 | os | 03 | 09 | 03 joi | ot | 450101 | 100 1321 |PRIMA VACACIONAL 13,083.56 0.00 0.00 9,991.78 0.00. 0.00 - 0.00 .00 0.00 00| 0.00) 999178
— .
soo | Bot | o1 | o3 oo {03 | o1 | of {50108 | 1000 1322 |AGUINALDO 150,868.46 0.0 0.00 .00 0.00 0.00 00| 0.00 —vot o] 0.0 0.00) 159,868.45
500 | a0t | o1 [ os | oz |05 jo3 | ot | 150161 ] 1000 13 PRIMA VAGAGIONAL 2664474 000 0.00 1332237 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 000 0.00) 1332237
go0 | Bot | o1 | o5 | oz | os |03 | o1 | 150108 | 1000 1322 213,157.94 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 000 0.00) 213,157.94
poo | Bos { of | 03 {of [os |02 | o1 | 150101 ) 1000 1400 1,268,068.02 12747671 103,690.13 103,690.13 103,690.13 103,690.13 103,690.13] 10369013 103,690.13 103,690.13 103,690.13 103,690.13 10369001
goo fBot [ o1 d 03 | o1 |01 | oz jot | 150601 ] 1000 1410 S DE SEGURIDAD SOCIAL 1,204414.80 100,367.91 100,357.91 100,367.91 100,367.91 100,367.91 100,367.91 100,357.91 100.367.94 100,367.91 100.367.94 100,367.91 100,367.79
poo { 8ot | ot | o3 | ot | ot | 02 o1 | 150101 | 1000 112 145,836.48 12,153.04 12,153.04 12,153.04 12,153.04 12,153.04 12,163.04 12,153.04 12,153.04 12,153.04 12,153.04 12,153.04 12,153.04
so0 fBot | o1 | 03 | o1 | o1 oz | ot | 150101 ] 1000 1413 ARID DE REPARTO 108,210.72 9,017.55| 904756 9,017.56 9.017.56 9,017.56 9,017.56 901756 9,M17.56 9.017.56 9.017.56 9,017.56| 901756
goo | Bot | ot | o3 | ot joi |0z ] o1 |disor09 | 1000 1414 |CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPIMUIZACION 26979.72 2,24831 2,248.31 224831 224831 224831 2,248.31 224831 2,24831 2,248.31 224831 2,24831 224831
INDIVIDUAL
goo | so1 | o1 | 03 | o1 | o1 fo2 | OF | 150101 | 1000 1415 | APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASYQS 12,760.68| 1,083.39 1,063.39| 1,063.39 1,063.39 1,083.39 1,063.30 1,063.39 1,063.39 1,083.39 1,083.39 1,063.39 1,063.39
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYH™_ 3 N AL |
800 | Bot | o1 [ 03 | of |01 poz | o1 | 150101 | 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO N 67,63.84), *" 562807 5,528.07 552807 552807 562807 5628.07 552807 5.628.07 562807 562807 552807 552807
@ 4 . \
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESDEUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023
N\

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS‘MUNICIPAL

[PbRM -04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIC DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
Q \ CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO AN
{ DG | DA FF CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MFW\ JUN JuL AGO SEP ocCT NOV oic
FIN | FUN| SF | PP | SP | PY 2023
Boo | B0t f o1 03 | o9 §o3 | ot | o 150101 | 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 145,836.48 12,153.04 12,153.04 12,153.04 12.153.04 12.1531%\ 12,6304 12,153.04 12,153.04 12,163.04 12,153.04 12,153.04 12,153.04
goo | Boi | 01 ] 03 {09 §o03 |0t |01 [150101 | 1000 1413 [CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 108,210.72 9,017.56| 9,017.56 9,017.56 9,047.55| 9,017.56 9,017.58| 9,017.56 9,047.56 9,017.56 $017.56 9,047.56| 9,017.58
s 1BO0 | B0t 01 | 03 | 0a |03 [of | o1 f 150101 f 1000 1414 |CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2687972 2,248.31 224831 224831 224831 2.248.31 X:mm 2,248.31 224831 224831 224831 2,24831 224831
% £ INDIVIDUAL N
Boo | 801 | of | o3 | oo | 03 | o | 01 | 158101 | 1000 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 12,760.68, 1,063.3% 1,063.39| 1,063.39 1,063.39 1,063.39 1,063.30 1,063.39 1,063.39 1,063.39 1,063.39 1.063.39] 1,063.3¢
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMY
so0 [ Bos | os ] o3 fos fo3 o1 ot |1sot08| 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJD 67,536.84 562807 562807 5628.07 562807 562807 5,528.07] 07 5562807 562807 552807 562807 5562807
oo | 801 | 01| o5 {02 |08 ot 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 194,448.60 16,204.05 16,204.05, 16,204.05) 16,204.05 16,204.05 16,204.05 15,204.05 16,204.05 16,204.05: 16,204.05 16,204.05 16.204.05
goo | ot | o1 | o5 | oz | os/| 03 | of | 150101 | 1000 1413 CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 144,280,801 12,02341 1202341 12,02341 12,023.41 1202341 12,023.41 12,02341 12,023.41 1202341 12,023.41 1202329
V" 800 | Boi | of | o5 [ o2 | eel [ 03 | of | 150101 | 1000 1414 TAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 35,973.00 2,997.75 2597.75 2997.75 2,997.75| 2,997.75, 2,997.75 2.997.75 299775 2997.75 2.997.78! 299775
/4' N
oo~ | BOD[BOT| 0T 05 |02 |06 O3 01 | 150101 | 1000 1415 CIAR LOS GASTOS 17.014.32 1,417.86 1417.86 141788 1.417.86 1,417.86 1.417.85 1417.85 1417.86 141786 1417.86 1417.88 1.417.88
- GENERALES DE ADMINISTRAC] L ISSEMYM
77 Boo | Bot f ot f o5 |0z | 06 [ o\ o1 [1sotot | 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO $0,043.20 7,504.10 7.504.10 7,504.80 7.504.10 7.504.10 7,504.10 1.504.10 7,504.10 750410 7,504.10 7.504.10
/ B0 | Bo1 | o1 | o5 |02 | o6 [ 03 [N\o1 | 150101 | 1000 1440 |APORTACIONES PARA SEGUROS. e 6365322 27,108.80 352222 3322.22] 332222 332222 332222 3322.22 a3 332222 332222 33
“~g00 | B0t | 01 | o5 [ o2 | 08 | 03 | oi\[ 150101 | 1000 441 |SEGURDS Y FIANZAS 5365322 27,108.80) 332222 332222 332222 332222 332222 3ann 332222 3,322.22 33222 3322.22 33222
R
: ‘\ coo]coi| o1 ] o3 Jo1 foi foz]ot Neotor | 1000 100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 1516472.2 31277 126,372.77 126,372.77 12637277 126,372,717 12637277 126,372.17 12837277 12637277 h\s,sn.n 12637277 126371.74
Nk £ e ~
~.fcoolcot | os | o3 | o1 o1 |oz [ o1 |1s0101) 1000 1110 |DIETAS 987.661.05, 82,305.19 80549 82,305.19| 82,305.19 82,305.19 82,305.19 £2,305.19 82,305.19 82,305.19 82.405.19 8230519/ 82.303.96
N -
S coo | oot f or ] o3 [or ot oz | ot [ 1sor0r 0 114 |DIETAS 987 564.05| 82,305.19 82,305.19 : 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.18 82,305.19 82,305.49 89/305.19 62,305.19) 82,303.88
\ coo{coi | oi | 03 Jo1 [of | o2 |ot [15001] 1000 1130 [SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 528,811.16, 44,067.58 44,067.56 soerss|  @persel 440675 44,067.58] 44,06758 44,067.58 ]os1s8| 40758 44,057.58 44.067.18
D
coo|cot | or] o3 fot o1 [oz|of 15010t ) 1000 g\ SUELDO BASE 528,811.16) 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58| 44067 58] 066, 4406758 saapsrssl. 758 44,067.58 44,06758 44067.78
coofcot | ot [ 03 ot foi |o2]ot|1s0t08] 1000 1300\, |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 187,018.19 0.00 0.00! 10,389.90) 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 176.,628.28
coo|cor | ot | o3 |os {or |02 |0t |150108 | 1000 1320 MAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 187,018.19 0.00 0.00 10,383.90) 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 176,628.29
GRATIICACION DE FIN DE ARO
coo|cot | of | o3 o1 [ o1 [ez | o1 |1s0i01 | te00 1321 [PRIMA VADAGIONAL 20,779.80 0.00 0.00! 10,289.90) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.0 10,389.80
coo|cotfor] o3 o1 [o1 [oz |01 |1s0601} 1000 1322 [AGUINALDO 166,238.39 0,00 0.00! 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 090 166,236.39
coo{coi| ot | 03 o1 |oi [o2|os |isot01| tooo 1400 [SEGURIDAD SOCIAL 43937455, 58,418.92 34,632.34 3463234 3483234 3463234 34,63234) 3453234 3463234 3453234 34532.34 1,532.34 8234
coolcot [ o1 | o3 ot oi foz|ot {10101 ) 1000 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDARSOCIAL 572144 3131012 3131012 331012 31,310.12] 31,310.12 31310.12) 3131012 31310.12 3131042 13012 31.310.12 31,310.12
coofecot | o | 03 [of | o1 {o2 [of|1sot01| 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 151,647.36 12,637.28 12,637.28 12,637.28 12,637.28 12,637.28 12,637.28 12,637.28 12,837.28 12,637.28 12637.28 12/637.28 1263728
coo|cos | ot ] 03 fo1 o1 [o2 | o1 |1s0101 | f000 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARfs\ 1252232 9,376.86 9,376.85: 9,376.85 9,376.85| 9,376.86 9,376.86 9.376.86 9376.86 9,376.85 976.86 0,376.86 9,376.86
<) (\
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESQOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

| 2o
PbRM - 04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO 4]
DEL 04 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
A
DG|DA FINC:JV: PsiOG::MZ:CAPY FF | CAP | CUENTA CONCEPTO PRESU::;STADO ENE FEB MAR ABR nay JUN \Q. AGO SEP ocT NOV pIC
coojcot | o1} 03 (o1 Jot joz |of |is0101 1000 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 28,054.80 233790 2,331.90 2,337.90 2,337.90 2,337.89 233790 233730 2,337.90 233780 2,337.90 2337.50
= iNDIVIDUAL
e, : coolcor | ot] o3 o1 for |0z o1 | 150109 1000 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 13.269.12 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76| 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.78 1,105.76
T 4] @ERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM \.5(
coofcor] o1 o3 o1 | ot fo2 |ot 1000 1418 RIESEO‘DEJ’?ABAJD 70,227.84 5,852.32 5,852.32! 5,852.32 5,852.32 6,852.32 5,852.32] 5852.32 5,852 5,852.32 5852.32 5,852.32| 5,852.32
coolcot | ovf o3 |or Jot fo2 fot 1000 1440 APORTACIONFS?ARASE&UROS. 63,853.22 27,108.80 332222 332222 332222 332222 332222 332222 332222 \ 332222 332222 32z 332222
coofcor]| 011 03 Jot o1 |0z fot 1000 1441 SEGUROS Y FIANZAS R 63,653.22] 27,108.80 332222 332222 3,322.22] 332222 332222 322 332222 \l<2i 3322.22 33222 3322.22
coo|coz| ot o3 |of ot Joz | 1009 1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARA(ETER u 1516472.21 12637217 126,372.77| 12637277 12637217 126,372.17 126,372.17 126,372.77 12837277 126,372.1 k. 12637277 12637247 126371.74
PERMANENTE
% coo|coz| of f o3 {of jot joz |oi |is010 1000 1110 DIETAS . 981,661.05] 82,305.19 82,305.18] 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 .305.19 82,305.19] 82,303.98
g coofcoz]| ot o3 | o1 {of o2 }ot]tsoit 080 1in DIETAS 9‘37}56‘.05 82,305.19 82,305.18| 82,305.18/ 82,305.49 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,3058 82,305.19| 82,303.95
— coo{coz | of | 03 | ot ot joz |of | 50101 1 1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 528.811.16 44,067 58 44,067.58! 44,057.58) 44,067.58| 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067 58! 44,067.58 44,067.58| 44067.78
ﬁ coofcoz] o1] 03 [ o1 ]otjoz o1 {50101 1000 131 SUELDO BASE 528,811.16 44,067.58 44,067.58| 44,067.58] 44,067.58 44,067.58 44,087.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 \ 44,067.58 44067.78
coofcoz| off os foif | o1 o2 |of |150101 1000 00 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 187,018.19 0.00] 0.00] 19,38930 0.00] 0.00 0.00] 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 17662829
3 \CDD cozfot{ o3 | o1 |o1foz for |i1s0i01 1000 1321 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 187,018.19 0.00| 0.00 10,389.90] 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 176,628.29
N RATIFICACION DE FIN DE AR
\d' coz| 011 03 o1 {oi foz joi |150101 1000 1321 PRIMA VACACIONAL 20,779.80 0.00} 0.00 10,389.90] 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,389.90
coz| ot ] 03 ] o1 | o1 |0z |0t |i5010t 1000 1322 AGUINALT 166,238.39 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.004 166,238.39
co2| o1 03 for |oi Jo2 joi isotof 1000 1400 SEGURIDAD SDGAL 439,374.66 58418.92 34,632.34 34,632.34 34,632.34 34,632.34 34,632.34 346324 3463234 34,632.34 34,632.34 346324 34,632.34
coz{ ot} 03 ]o1 |01 |02 101 |150101 1000 1410 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 37572144 31,310.12 31,310.12 31,310.12 31,310.12 31,310.12 31,310.12 31.310.12 31,310.12 31,310.12 3131012 31,310.12} 31,310.42
co2} 01103 |o1]or joz |ot |150101 1000 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE 151,47.36 12,637.28 1263728 12/637.28| 12,637.28] 12,637.28] 12,637.28 12,637.28 12,637.28 1283728 12,637.28 12,637.28 12,637.28
coocoz] ot | o3 {ot for oz |o1 |t50101 1000 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC EPARTO 112522.32 9,376.86 9,376.88 9,376.86 9,376.88 9,376.86 9,376.861 9,376.86 9,376.86 9,376.86 9,376.86 9,375.86 9,376.86
coo|coz]| o1] 03 |or |ot joz jor |is0101 1000 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIO! 28,054.80 2,337.90 233790 2,331.90 2,337.80 233720 2337.90 2,331.90 2,337.80 233790 2,337.80 2,337.90 2,337.90
INDIVIDUAL
coofcoz| o1 o3 forjof joz |eo1 |is0101 1000 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 13,268.12 1,105.76| 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.75 1,105.76 1,105.76 1,105.76 110576 1,305.76 1,105.76 1,105.76
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ™~
coolcoz | o1 {03 |oi foi |02 o1 | 15010 1000 1418 RIESGO DE TRABAJO 70,227.84 5,852.32| 585232 5,852.32 5,852.32 5,852.32 6,852.32] 585232 5852.32 5,852.32 5,852.32 585232 5,852.32
coofcoa] ot | 03 | o1 {o1 o2 |01 | 150101 1000 1440 APORTACIONES PARA SEGUROS. 7 63,653.22 27,108.80) 332222, 332222 332222 3322.22 332222 332222 332222 33 33222 332222 332222
coofcozfor| o3 |01 |or |0z |ot |150101 1000 1441 SEGUROS Y FIANZAS 63,653.22 27,108.80 332222 332222 3322 3322.22] 3,322.22] 332222 332222 332222 332222 332222 332222
coo Jcos | ot | 03 |or o1 joz |o1 | 15010 1000 1160 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 1,516.472.21 126,372.17| 126,3712.77| 126,372.77| 126,372,717 126,372.77| 126,372.77 126,372.77 126,372.77 12637217 12837277 128,372.77 126371.74
PERMANENTE
coofco3| ot | 03 | o1 | o1 |02 foi | 150101 1000 1ig DIETAS ©987,661.05 7 ‘L82.305¢19 y 82,305.18 82,305.18 82,305.19 82,305.19 82,305.19 62,305.19 82305.19 8230519 82,305.19 82,305.19 82,303.96
coo |cosf o1 ]| o3 fot | o1 |oz |o1 10101} 1000 111t DIETAS 987,661.05 A 82,305.15] W -82.305.19 82,305.19) 82,305.19| 82,305.19 82,305.19 82.305.19 82)3%19 8230518 82,305.19 82,305.19 82,303.95
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MU

IPIOS

MANUAL PARA LA PLANEAGION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIRAL 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
[PERM - 0da. | PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO |
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
N
DG | DA F‘NC:JV: P;oc::mimw FF | cAp | CUENTA CONCEPTO PRESU:‘:’;STAUO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL \\AGO SEP ocT Nov pIc
coofcos | or | o3 |oi ot foz fot |1sot01| 4000 1130 | SUELDDS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 528,811.16 44,067.58 4406758 4,067.58 44,067.58 44,067.58 44,057.58) 44,067.58 ‘h%i 44,067.58 44,067.58 44,067.58) 44,067.78
Coo fCo3 | o1 f 03 |01 |of jo2 o0t 150101 ) 1000 1131 |SUELDO BASE 528,811.16 44,067.58 44,067.58 44,067.58! 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,061.78
coo{coz ot 03 Jor |oi |o2|ot |is0t08] 1000 1300 |REMUNERACIONES ADIGIONALES Y ESPECIALES 187,018.19] 0.00 000 10,389.90, 0.00 0.0 0.0 0.00 0.00 000 0.00 0.00) 176,628.29
coofcos| ot | 03 fo1 {o1 {02 |o0f [150101( 1000 1320 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 187,018.19) 0.00 0.00 10,389.90. 000 0.00 0.00 2.00 0.00 000 0.00 2.00 176,628.29
i GRATIFICACION DE FIN DE ARO
coofcosfot| o3 ot [or jo2 for |150101 | 1000 1321 | PRIMA VACACIONAL 20,79.80 000 000 10,280.90 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 10,380.90
coofcos|or{ o3 |of for Joz §or {1s0101| 1000 1322 [AGUINALDO 165,238.39 000 0.00) 0.0 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 166,238.39
coo{co3j o1} o3 | o1 |of |z | ot 500l 4000 | 1400 [SEGURIDAD SOCIAL 439,374.66 58,418.92 3463234 363234 34,632.34 34632.34 34,§32.34 34,632.34 3463234 3463234 346 3463234 3463234
coofcos{ ot | 03 | o1 Joi oz |os 150101 | 1000 147 ORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 75,721.44 31,310.12] 31310.12 31,310.12 31,310.12 31,310.12 31,310.12 3131082 31,310.42 3131012 3131012\ 31,310.12 31310.12
Co0 Jco3 | of | 03 fot |01 {02 | 0i[] 150101 ] 1000 1412 151,647.36 12,637.28 1263728, 12,637.28 12,637.28) 12,637.28 12,637.28] 12,637.28 12,637.28, 12,63728 12,637.28 N\ J2837.28 12,637.28
coo|cos|o1] o3 foi [o1 |02 |oiY1soto1| 1000 1413 DE REPARTO 112,522.32, 9,376.86) 9376.85 9,376.86 9,376.88 9.376.85 9,376.85 9,376.68 9,376.86 37686 9,376.66 937685
coojcos| ot | o3 |or fot Joz for [\soiorp 1000 1414 [CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 28,054.80 2,337.90 233790 2,337.90] 23319 233790 2,337.90 233790 233790 233790 2.331.80 2337.90
INDIVIDUAL ~L
coojoo3|off o3 {or foi Joz |0t 150\1\ 1000 1415 | APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS \w 1,105.76 1,105.76, 1,105.76] 1,105.76 1,105.76 1,105.75] 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76
i GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
coo{cosfor] o3 fot [of {02 }oi [iso101 | \to00 1416 |RIESGO DE TRABASO 70,227.84 5850777 585232 5.852.32 5,852.32 585232 585232 585232 5852.32 585232 5.852.32 585232
coo|cos| ot | o3 |oi o1 |02 ot | 150101 ] 1 1440 |APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,653.22 27,108.80) 32227 a322| 332222 332222 332222 332222 332222 332222 3222 33222 332222
cop|co3{ 01| o3 | 01 [of fo2 |01 §150101 | 1000 441 SEGUROS Y FIANZAS 63,653.22 27,108.80 332222 332222 ™ - 3.322.22 332222| 332222 332222 332222 | ,ynﬁ 332222 332222
copjcos| ot} o3 ot fof |02 |01 §150101 1000 \QOO REMUNERAGIONES AL PERSONAL DE CARACTER 1,516,472.2% 126,372.77 126,372.77| 126,372.77] 126,372.77 116,?2.? Em" B Vixiracs i Tra ] T 231207 126,372.77 126,372.77 126.371.74
PERMANENTE
coo|cos for| o3 ot [of {o2]or [i50108] 1000 1110 \JDIETAS 967,861.05 82,305.19) 82.305.19 82,305.19 82,305.19 52,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.49 8230519 62,305.19 82,305.19 82,303.95
coofcos| o1 o3 o1 [ o1 {02 o f150101 [ 1000 111 907,661.05 82,305.19 82.305.19 82,305.1 82,305.19) 82,305.13 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.18 82,305.19 82,305.19) 82,303.95
coofcos | ot | o3 ot [or [o02 |or |150101] 1000 1130 528,811.16 44,067.58 4406758 44,067.58 44,067.58) 44,0678 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.78
coo{coq | oi f 03 o1 |01 fO2 |01 150601 | 1000 1131 52881116 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 4405758 44,067 58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58, 44,067.78
coofcoa| o1 ] o3 | et ot |02 fot |itsoto1 | 1000 1300 187,018.19 0.00 000 10,389.90) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 17662829
coofcos | o1 o3 Jor [of |02 fot [is50101 ) 1000 1320 187,018.19) 0.00 000 10,389.90 0.00 0.00) 0.00 000 000 000 0.00 0.00 176,628.29
GRATIFICACION DE FIN DE ARO
coo|cos| ot{ o3 |or ot |02 |oi |isot01] 1000 1321 | PRIMA VACACIONAL 20,779.80 0.00 0.00) 10,.389.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 10,389.90
coofcoa | ot ] 03 Jo1 [ot [o2 Jer |1s0101] 1000 1322 |AGUINALDO 166,238.39 0.00 0.00) 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 000 0.00 .00 166,238.39
coo|cos | o1 | 03 | o1 fot joz fo1 | 150101 | 1000 1400 | SEGURIDAD SOCIAL ~ 439,374.66 58,418.92 3463234 3483234 63234 3453234 34,632.34| 6321 34532.34 3463234 3453234 34632.34 3463234
coofcod| ot | 03 for {oi [o2 ot |1s0101 | 1000 1410 JAPORTAGIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 375,721.44 31,310.12 31,310.42 31,310.12 31,310.12 31,310.12 31,310.12 31,310.12 31,310.12 3131042 3131012 31,310.12 31310.42
coofcoa] o1 ] 03 |ot |01 §o2 |oi |1450101 | 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 151,647.36 12,837.28 12,637.28) 12,637.28 12,637.28/ 12,637.28] 12,637.28 12,637.28 12‘6’37\§a 12,637.28 12637.28 12,637.28 12,637.28
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS NUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUYICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM - 04a.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

AN

]

A

%/ o7 N\\Q&N}z

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO
DG | DA FF | CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR May JUN JuL AGO SEP ocT NOV plc
Fin | FUN] sF | PP |sP | PY 2023
coofcoa{ ot o3 for for o2 o _m 1000 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 11252232 9.376.86) 9,375.86] 9,376.85 9.376.86 9376.86 9,376.65) 9,376.85 9,376.85 937686 937685 9,376.86 9,376.85
coofcoafoiq o3 ot |ot o/z o | 15101 | vose | [ #414 [CUOTAS DEL SISTEHA DE CAPITALIZACION 28,054.80 2,337.90) 2,337.90) 233790 233190 2,337.90) 2.337.90 233720 37.90 233790 233790 233790 233790
_|inowibuaL

coocos | or] o3 [or joi foz [or[tsoter] 1000 1415 AGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 13,269.12 1,105.76 1,105.76, 1,105.76, 1,105.76 1,405.76 1,105.76, 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.78 1,105.76 1,105.78
GENERALES-QE ADMINISTRACION DEL ISSEMYH

coofcos| o1 f o3 | o5 | oy }oz2 | o1 |1s0101 ) 1000 1416 70,227.84 5,852.32) 5852.32) 5,852.32) 585232 585232 5852.32 585232 5852.32] 5852.32 585292 585232

coo|coa| or] o3 | ot ot Yoz | o1 ]1sor01| 1000 1440 |APORTACIONES PARA SEGURSS, 63,653.22 27,108.80 332222 332222 332222 3322.22) 3322 332222 332222 33222 332222 3R

coofcos| ot o3 | ot |or [k | o1 | 150101 | 1000 1441 |SEGUROSY FIANZAS 63,653.22 27,108.80 332222 332222 3322.22] 3322.22] 3322.22] 33222 332222 3322 332222, 332222

coo|cos| o1 ] 03 for |or |o2\for [|1so0t| 1000 1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER o 151647221 12637277 12637277 126,372.771 126,372.77 12637217 12637277 12837201 12637217 12637217 12637277 12637277 126,371.74
PERMANENTE N

coo|cos| ot | o3 fo1 |ot |02 150101 | 1000 1110 |DIETAS 987,661.05) 82.305.19 82,305.19 82,305.19) 8230519 82,305.19 8230519 82,305.19 82,305.49 82,3059 §2,305.19 82303.96

coofcos| ot| o3 Jor Jor Joz o 1000 111 [DIETAS 98TR8L05 82,305.19 82.305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 8230519 52,305.19 52303.9

.

coo|cos| ot | o3 fot ot fo2]ot 1000 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 528,811.16] 4,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,0675 44,067.58 44,067.58 44,067.58 4406758 44,067.58 44,067.58

coo{cos] ot | o3 |or [o1 o2 o1 1000 1131 |SUELDO BASE 528,811.1 44,067 361~ 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,0758 44,057.58 4406758 4406758 44,067.58 406758 44,067.58 44,067.78

coofcos{ ot | o3 oi [or |oz|or]isotor|Nooo 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 187,018.1 0.00) o 10,382.90) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 176,628.29

coocos| o1] o3 | ot Joi o2 §or fasotor] 1 1320 |PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 187,018.19 0.00 0.00 380.90) 0.00) 000 0.00 0.00 000 0.90 0.00 0.00 176,628.29
GRATIFICACION DE FiN DE ARO [~

coojcos| o1] 03 o1 [of foz |ot]1sot01] 1000 321 |PRIMA VACACIONAL 20,779.80 060 0.00 10,389.90 o 0.00/ 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 10,389.90

coo|cos | oif o3 §or |or |02 foi |isoi01 1000 13, AGUINALDO 166,238.33 0.00) 0.00 0.00) 0.00) o 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00) 166,238.39

coo|cos| o1 o3 Jor [0t Joz | o1 | 50101 | 1000 1400 PREGURIDAD SOCIAL 439.374.66 58.418.92 4532.34 3450234 345323 3453234 P = 4802 34,632.34 346323 163234 3,632.34) 34,632.34
coolcos| oi | o3 {01 | o1 [o2 ] o1 |1s0t01] 1000 1410 ACIONES OF SEGURIDAD SOCIAL 375,721.44) 31,310.12 31,310.12 31,310.12 31310.12 31310.12) 31,310.12 stz Il a3t 31,310.12 31,310.12 416 72|
T —— e bl el

coo|cos| ot | o3 for o1 o2 |01 150101 1000 2 SERVICIO DE SALUD 151,647.36 12,637.28 12,63728 12,637.28 12637.28 12,637.28 12,637.28 12,637.28 12,637.28 12,637.28 1263728 12,637.28) 12.637.28

coo{cos| ot f o3 |otr [ot joz |of {01017 tooo 1413 |CUOTAS AL SISTEYA SOLIDARIO DE REPARTO 112522.32 9,376.86 9,376.85| 937686 2.376.86] 9,376.85) 9.376.88 9,376.85 937686 97685 9.376.86 9,376.86 9,376.8

coofcos|or| oa foi ot [o2]o1|i1sot01} 1000 1414 {CUOTAS DEL SISTEMASE CAPITALIZACION 28,054.80 2337.90 233790 2,337.90] 233180 233790 2337.90 233790 2,337.90/ 233790 233790 233790 2,337.90
INDIVIDUAL

coofcos| ot | 03 ot |o1 |oz ot [isot01] doo0 1415 [APORTACIONES PARA FINANCIABN.OS GASTOS 13,269.12] 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.75 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.78 1,105.76
GENERALES DE ADMINISTRACION DENSSEMYM

coo|cos| o1 | 03 {or ot oz | o1 ]isot0i] 1000 1416 |RIESGO DE TRABAIO 70227.84 585232 5,852.32) 5,852.32 585232 585232 585232 585232 585232 585232 585232 585232 585232

coolcos| ot { o3 o1 {oi |o2 foi |isot01] 1000 1440 | APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,653.22 27,108.80 3322.22) 332222 332222 3322.22] 332222 33222 332222 332222 332222 3322.22] 332222

coofcos| ot ] o3 J o1 jor oz | ot |1sot01) 1000 1441 |SEGUROSY FIANZAS 63,653.22 27,108.80 332222 332222 332222 3322.22) 3322.22] 332222 3322.22] 33222 33222 33022 332222

coo|cos|ot] o3 for |oi |oz]ot |150101] 1000 1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 151647221 12637277 12637277 126,372.77 12637277 12637277 12637277 12637277 126372.77 12637277 12837277 126372.17 126,371.74
PERMANENTE

coolcos | o1 03 | ot fot [o2 | o1 ]1so101 | 1000 1110 |DIETAS 987,661.05) 82,305.19 82,305.19 82,305.1 82,305.19 82,305.19 82,305.18, 82305.19) 82,3 82,305.19 82305.19 82,305.19 82,303.96
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SISTEMA DE COORDINACGION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS M

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

ICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNIS{PAL 2023
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N

a

7
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A

PbRM - 04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO J \
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRAMATICA o EnTA PRESUPUESTADO
DG | DA FF CAP CONCEPTO Ei NOV Dic
e Funl sF | pe |sp | er 2023 NE FEB MAR ABR MAY JUN JuL \\AGO SEP ocT
coo [cos | oi| 03 for | o1 | o2 |0 gsetori-t000 | 1111 |DIETAS 98766105 82,305.19] 82,305.19 82,305.19] 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 305.19 82,305.18 82,305.19 82,305.19) 82,303.95
coofcos] ot} o3 foi |oi |02 ( 150101 { 1000 \ma\ SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 528,811.16 44,057.58 44,067.58 44.057.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,050 4406758 44,067.58 44,067.58 44,067.78
j.coo | cos | ot | o3 [or for | oz |ot 150101} 1000 131 528,811.16 44,067.58) 45,067.58 44,067.58 44,087.58| 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.78
coofcos | or | o3 |of | ot |oz pot ]isotor | 1000 1300 ADICIONALES Y ESPECIALES 187,018.12 000 000 10,389.90 0.00 0,00 0.00 0,00 000 0.0 0.00 176528.29
coolcos | oa ] o3 | o1 foi oz [t |soion] 1000 1320 INICAL Y 187.018.19 0.00 0.00 10,389.90 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 176,628.29
GRATIFICACION DE FIN DE ARO
coofcos| o1 f o3 fot Jot Jo2]u 1321 |PRIMAVACACIONAL 20,779.80 000 0,00 10,389.80 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.0, 10,389.90
coofcos | o1 | o3 jor [o1 Q02 |0t 1322 |AGUINALDO ~J 165,238.39| 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00/ 0.00] 0.00 0.00 0.00 0} 0.00] 166,238.3¢
coo|cos ] ot ] o3 Jos Jot jo2jot 1400 | SEGURIDAO SOCIAL 439,374.66 58418.92 3463234 34,632.34 3463234 34,632.34 34,632.34 34,632.34 3463234 34,632.34 34,6323 3463234 3463234
coofcosfoi| o3 |or foi oz |0l 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOTIAL “ 31,310.12 31,310.12] 31310.12 31310.12 3131012 31,310.12 3131012 3131012 31,310.12 31,310.12 31310.42 31,310.12
coo|cos | o1 ] o3 | ot | ot |02 ot |1soi01 | \jooo 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 151,647.38 12,637.28 12637.28 12,637.28 12,637.28] 12,637.28 12637.28 1263728 1263728 12,637.28 12,637.28 1263728
coo|cos| or | o3 [ o1 Jot o2 |oi |1sot01} 1 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 112,522.32 9376.85 9,376.86 9,376.86] 9.376.86 9,376.85 9,376.86 9,376.86 937685 9,376.85 9,376.85 9,376.86
coolcosl o1 | o3 | o1 [o1r |02 | o1 |1s0101 ] f000 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 28,054.80 ZM 233780 2,337.90 2,337.90 2,337.90 2,337.90 2,337.90 233790 2,337.80 2,337.90 2337.90
INDIVIDUAL
J_
coo|cos| o1 ] o3 | o1 |of joz o1 |150101 | 1000 14 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 13,269.12 1,105.76 1,105.76 1,105.76 \1& 1,105.76| 1,105.76) 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76| 1,105.76
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
coo|cos | ot | 03 |of Jot jo2 for |isotor 1000 1416 SGO DE TRABAIO 70,227.84) 5,852.32) 585232 5852.32 5852.32) 58232 52.32 585232 5,852.32 585232 585232 585232 585232
coo{cos| o1} o3 o1 |of |oz |oi |1s0101 ] 1000 1440 |APORYRCIONES PARA SEGUROS. 6365322 27,108.80) 332222 332222 332222 332222 332222 TT33z2e 3302 3R 332222 3322.22 332222
“coo fcos | o1 | 03 {ot | or | o2 | o1 | 150101 | 1000 1441 [SEGUROS TRIANZAS 63,853.22 27,10.80) 332222 332222 332222 332222 332222 332222 3322 332222 332222 332222 332222
coo{cor | o1 ] o3 | ot |or |0z |ot |1so0t01 | 1000 1100 |REMUNERACIONEMAL PERSONAL DE CARACTER 151647221 126,372.77 126,372,717 12637277 12637277 128,372.77 126,372.17 12637217 126,372.17 126,372.17 12637277 126,37277 126,371.14
PERMANENTE
coofcor| or ] o3 |of o1 {02 | oi | 50101 | 1000 110 [DIETAS 987,661.05 82,305.19 82,305.19 82.305.19] 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.13 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,3035
coo)cor| ot | o3 J o1 {ot Joz | o1 |1so0f0f | 1000 1111 |DIETAS 987661.03 82,305.19] 82,305.19 82,305.49 8230519 82,305.19 82,305.19 8230513 82,305.19 62,305.19 62.305.19 52,0519 82,303.96
coofcor | o1 ] 03 ot jot |o2 fot |isoior] 1000 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANI 528,811.16 44,067.58| 44,067.58 44,067.58) 44,067.58| 44,067.58 44,067.58] 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 4406778
coo|cor | o1 ] o3 | ot o1 Jo2 |0t |isor01 | 1000 1131 [SUELDO BASE 528,811.16 44,067 58| 44,067.58 44,067.58] 44,067.58 44,067.58 44,067.58| 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.58 44,067.78
coo|cor| ot ] o3 | o foi Joz |01 |isotof | 1000 1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 187,018.19 0.00 000 10,389.90 0.00) 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.0 176,628.29
coo|corfotf o3 for [o1 |02 ot |is0101 1000 1320 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y \ 187,018.19 0.00 0.00 10,369.90 000 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 176,628.29
GRATIFICACION DE Fit DE ANO
coo)cor| o) 03 | ot |oi jo2 o1 |1se10 1000 1321 PRIMA VACACIONAL 79.80 000 0.00 10,389.90 0,00/ 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 10,389.90
coofcor | o1 ] o3 | ot |or |o2 |ot |tsorer| 1000 1322 facuinaLoO 166,238.35], 0.00 0.00 0.00! 0.00) 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 166.238.39
coo|cor{ot] o3 {o1 |of |02 |01 |1s0i01 | 1000 1400 | SEGURIDAD SOCIAL 433,374.66 58418.92] 3463234 363234 34,632.34 3463234 34,632.34] 63234 3463234 34,632.34 34,832.34 W ERH 3463234
coofcor | o1 o3 foi | o1 o2 |ot |itsot01| 1000 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 375,721.44 31,310.12] 31,310.12 3131012 31,310.12] 31310.12 31,310.42] 3131032 EN 31,310.12 31,340.42 31,310.12 31310.12
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXCO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEAGION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE\EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPA|

{ﬁiﬂ -0da. | PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO J
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
DG {DA FINCL:;{: PSTG::MZZCAPY FF | CAP | CUENTA CONCEPTO PRESU;;E:TADO ENE FEB MAR ABR MAY \U{ JuL AGO SEP ocT NOV DIC
{ oo lcor | 011 o3 |of | ot | o2 |of fesoior [iese | 41z [CUOTAS OE SERVICIODE SALUD 151,647.36 12,637.28 1263728 12,637.28 12637.28) 12,637.28] 12,637.28 12637.28 12637.28 12,637.28 12,637.28 12,631.28
coo fcor | o1} o3 ot Jor [oz2 |fi | sot08 ] too0 i CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 11252232 8,376.85) 9,376.85) 9,376.66 937686 9,376.86 9,376.85) 9,376.85 976,86 937685 9376.86 9,376.86 9.376.88
\ coolcoriot| o3 ot {os |02 ffot f1sor01 | 1000 1“4 WS‘STEMA DE CAPITALIZACION 28,054.80 2,337.90 2,337.90 233790 233790 233790 2,337.90 2,337.90 233190 233190 2,337.90 2,337.90 233790
\ INDVIDUAL
coo|cor | ot | o3 ot | ot Yoz | & |e0tot| 1000 1415 | APORTACIONES p;\w GASTOS 13.269.42 1,105.76, 1,105.76 1,105.76 1,105.78) 1,105.76 1,105.76 1,105. 1,105.76 1.105.76 1,105.76 1,105.76, 1,105.78
GENERALES DE ADKINISTI DEL ISSEMYM
coo|cor ot | o3 [ov jor fo2]0f 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO 70,227.84 5,852.32] 5,852.32 585232 585232 585232 5,852.92 5,852.32 585232 585232 5852.32 585232
'\?h-m coo|cor]| ot} o3 {01 |ot |0z ot 1000 1440 |APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,653.22 27,108.80 332222 332222] 332222 332222 3322.22) 332222 3302 332222 33222 332222
gf coo|corioif o3 ot jot fo2{o! 1000 1441 |SEGUROS Y FIANZAS \.\ 63652.22 27,108.80 332222 33022 332222 332222 332222, 332222 330222 332 332222 332222 33222
coo|cos| ot | o3 foi o1 fo2 |01 1000 1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER _1.516472.21 12637277 12637217 126,372.77 12637277 126,372.17, 12637277 12637277 128,372.17 12837277 12637277 12637174
PERMANENTE - N
«/Pj coo|cos| ot ] o3 ot ot Joz |0t [150101 0 1110 [DIETAS 987,661.05[ ™~ 82.305.19 62.305.19 8230515 62,305.19) 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19] 82,303.85
3 coo{cos|oi| o3 |01 |or |02 Joi 150101 ] 1600 1111 |DETAS 87,661.05) 82, L 82,305.19] 82,305.19 82,305.19) 82,305.19 82,305.19) 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82.305.19 82,303.96
Z’ coolcos| o1 ] o3 ot [or |o2 | o1 ]tsot01 | 1000 1130 | SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 528,811.16] 44,067.58 057.58 44,067.58 44,067.58 44,051.58 44,057.58 44,067.58 44,067.58 44067.58 44.067.58| 44,067.78
= coo|cos]or] os |0t o1 | oz |or 150101 ) 1000 1 [SUELDOBASE 528,811.18 44,067.58 44,067.58[™._44.067.58 44,067.58 44,06758 44,067.58 44,067.58 4406758 44,06758 44,06758 44,067.58) 44067.18
? coofcos| oi | o3 ot jor |02 Jot 150101 ) 1000 1300 \_| REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 187,018.19 0.00 0.00 10,3890, 0.60) 000 000 0.00 000 000 0.6 176,628.29
sf.coocos f ot | o3 |01 of | 02 | o1 | 1s0t01 | 1000 1320 MAS DE VAGACIONES, DOMINICAL Y 187,018.19 0.00 000 10,369.90 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 176,628.29
:; 3 1
=3 coofcos| ot | o3 | ot [oi |02 o1 |isoioi | 1000 1321 20,779.80 0.00 000 10,382.90 0.00) 0.00 ~0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 10,389.80
“J}coofcosfoi]| 03 ]ot |[or |oz for |sot0r] 1000 1322 106,238.33 0.00 0.00 000 0.00 0,00 0.00 098 0.00 0.00 0.00 166,238.39
:\\\\\}' coolcos| o1 ] o3 | o1 o1 foz |t |isotor| 1000 1400 439,374.66) 58,418.92 34.632.34 M5 4,632.34 346324 3463234 463234 M‘ —Trml R senw 3463234
=] coof cos] o1 03 Jot fjor | o2 |o1 |1sotor | 1oc0 1410 375,721.44 31,310.12] 31,310.12] 31310.12 31,310.12 31,310.12 31310.12] 31,310.02 3131012 3131042 31310.12 31,310.12] 31,310.12
Soodcosfor] o3 fot Jor |02 [oi |150108] 1000 1412 151,647.36 12.697.28 12.637.28 12,637.28 12,637.28 12,637.28] 12,637.28, 12,631.28 12,637.28 12,637.28 12,637.28 12,637.28 12,631.28
coocos | ot | o3 o1 ]ot Joz ot 150101 1000 413 RTO 11252232 9,376.86 9,376.85) 9,376.86) .376.86 9,376.85 9,376.85) 9,376.86 9,375.86 9,376.88 9376.88 9,376.85 9,376.86
coofcos| o1 ] o3 | of | a1 oz |o1 |1soter | 1000 1414 |CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPTALIZACION 28,054.80 2.337.90 2,337.99) 233790 2331.90 2,337.90) 2,337.90/ 2,337.90 2,337.90, 233790 233780 2,337.90 2,331.90
INDIVIDUAL
coo|cosfot] o3 ]ot o1 o2 ot pis0101} 1000 1415 |APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 13,269.12 1,105.76| 1,405.76 1,106.76 1,105.76, 1,105.76| 1,105.76 1,105.76 1,105.76 110576 1,105.76 1,105.76 1,105.78
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM N\
coolcos{ o] o3 Jot o1 o2 |ot |isotot} 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO : 70,227.84 5852.32 5852.32) 585232 585232 5852.32 5,852.32] 585232 585232 585232 585232 585232 585232
coolcos ot | o3 {or |o1 {o2 o1 [150101] 1000 1440 |APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,653.22 27,108.80 332222 332222 332222 332 332222 332222 332222 332222 330 352222 332222
coocos| o1 | o3 |or [or |oz jos |1sotot ]| 1000 1441 |SEGUROS Y FIANZAS 63,853.22 27,108.60 332222 33222 332222 332222 3322.22] 3322 332222 332222 3322 3322.22 332222
coolcoa] ot | o3 fot Jor joz ot fisor01} 1000 1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 1516472.21 126,372.77 12631277 12637277 12637217 12637277 12637277 12637277 12637277 126,372.17 12637277 12637277 12637174
PERMANENTE
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MYNICIPICS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
[PbRM - 0da. | PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO ]
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO
DG| DA FE | cAp | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jul. AGO SEP ocT NOV pic
\ FIN [FUN| SF | PP | SP | PY 2023
Coolcoa | o1 ] 03 {0t ] o1 foz [oi |1sotor | doop g TT0QETAS 967,661.05 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 §2,305.19 82,305.19 82,305.19 82,305.19 82,3039
coo|cos| o | o3 for jot | oz | o1 |isosor) 1000 1144 987,661.05 82,305.19 82,305.12 82,305.1 82,305.19 82,305.19 82,3051 82,305.19 2,305.19 82,305.19 8230519 82,305.19 82,303.96
coocoo| ot ] o3 | ot | o [o2 ot |1sotot ) 4 1130 |SUELDOS BASE ADRERSONAL PERMANENTE 52881118 44,067.58 4406758 44,067.58 44,06758 44,087.58 44,057.58 44,067.58 44058 44,067.58 405758 44,067.58 44,067.78
coofcoa| ot | o3 [oi |0t | oz | o5 |itsot01 ] 1000 1131 |SUELDO BASE 528,811.16) 44,067.58 44,067.58) 44,067.58 44,0675 44,067.58 44,067.58 44,067.53 44,057.58 4406758 £4,067.58 44,067.58 44,061.78
e
¢ L coofcosf of | o3 |0t |of [o2 o1 )isotol] 1000 \1300 REMUNERACIONES ADICIONALES YBRSECIALES 187,018.19 0.09) 000 10,389.90 0.09) 0.00 000 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 176,628.29
coolcoo| o | o3 jot Jor joz i |sotor) d000 1320 |PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y ~ 187,018.19 0.00) 0.00 10.,389.90 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 .00 060 0.00 176,628.29
GRATIFICACION DE FIN DEARO g
coofcoa| or | 03 Jot | o1 [o2 o1 150101 | 1000 132\ PRIMA VACAGIONAL 20,779.80 0.00) 0.00 10,388.90 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,389.90
e coo|coof ot | 03 |or | ot | o2 o1 ]soto8| 1000 1322 GUINALDO 166,238.39 0.00) 0.00) 0.00) 0.00 0.00 .00 .00 000 000 00 0.00 166,238.39
/2 coofcoa] o1 | o3 | o1 o1 [e2 fot |isor1| 1000 1400 X 58,418.92 348324 34,632.34 3463234 3463234 3463234 3453234 463234 34,632.34 R 34632.34 34,632.34
y’ coo|cos | os | o3 | o1 et oz |or ]1set01| 1000 1410 |APORTAS(ONES DE SEGURIDAD SOCIAL 37572144 31310.12 31310.12 31.310.12 31.310.12 31,310.12 31,310.42 31,310.12 31,310.12 31,310.12 31310.12 1,310.12 31,3102
=~ coofcoa| or | o3 [of.{ o1 [o2 | ot |isotor| 1000 1412 VICIO DE SALUD 151,647.36 1263l 1263728 12,63728 12637.28 12,637.28) 12,637.28 12637.28 12,637.28 1263728 12,637.28 1263728
? coo|cos| on | os |or ot |02 ]oi [1s001 | 1000 1413 |CUOTAS AL SISTEM SOLIDARIO DE REPARTO 11252232 9,376.88 76.86) §,376.86 9.376.88 9,376.86) 9,376.66) 9376.86 9,376.86: 9,316.85 9,376.86 9aTe88| N\, 937655
Ycoo)coa| o1 ] o3 [o1 |oi |02 |or |isosor| 1000 1414 |GUOTAS DEL SISTEMA DRCAPITALIZACION 28,054.80 2,337.90) 233790 ™ 233790 233790 2,337.90) 233790 233790 2,337.90 233790 2,337.90 233190 N30
SN INDIVIOUAL
d
w] coocos | ot f o3 |ot of |oz for]isot01 1000 1415 | APORTACIONES PARA FINANCI S GASTOS 13,269.12 1,105.76, 1,105.76 1,105.76 105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105.76 1,105%8
'\: GENERALES DE ADMINISTRACION DEINSSEMYM
\ “J| coolcos] or | o3 {or ot oz |or Jasotor| 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO 70,221.84 5852.32 585232 585232 585232 Bamaa) 585232 585232 5,852.32] 585232 5852.32 585232 58523
Q\V coo|coo| of ] o3 fot fof o2 |or |s0t08f 1000 1440 |APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,853.22 27,108.80 332222 332222 332222 332222 el 332222 332222 332222 332222 3342
| coo]coa | o] 03 J ot {ot Jez ot | 1sor01 | 000 1441 |SEGUROSY FIANZAS N 63,653.22 2710880 332222 332222 332222 3322.22) 332222 297 Ly 33222 330222
—
poo | 101 | o1 ] 03 oo | o2 Jo1 | o {itsotef | 1000 1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER RS 6,724,690.80 560,390.90, 560,390.90, 560,330.90) 560,390.90 560,390.90] 560,390.90) 560,390.90 550,380.90: 560,390.80 500,390.90 560,390.90 560,390.90
PERMANENTE
poo| 101 ] o1 | 03 {09 {02 |or | ot |sot01]| 1000 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 560,390.90 560,320.90) 560,390.90 560,390.90 560,390.90) 560,390.90 560,350.80 560,390.90 560,390.90 550,390.90 560,3%0.90 560,390.90
ooo | to1 | o1 ] o3 |03 o2 Jor |or |1sot01 | to00 1131 JSUELDO BASE 560,390.90 560,390.90] 550,390.90) 560,390.90 560,390.90 560,390.90) 560,390.90 560,390.90 560,390.80 560,350.90 560,380.90 560,3%0.90
poo| 101 | o1 o3 | o9 {02 | o1 | ot | 150101 | 4000 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 829,318,657\ 0,00 0.00 4507326 0.00 0.00 000 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00] 783,245.41
poof 105 | o1 ] o3 |os | o2 {01 | ot ]1sot01| 1000 1320 |PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 82931867 0.09) 000 4607326 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 78324541
GRATIFICACION DE FIN DE ANO
poof 10t} ot ) o3 |os | o2 |or |ot |1s0101 1000 1321 PRIMA VACACIONAL 92,146.52| ﬁr\ 0.00 46,073.26| 000 .00} 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00] 46,073.26
poo | o1 ] 01 03 Joo [o2 [or for | ts0t01 | 1000 1322 [AGUINALDO 73747215 000 0,00 0.00) 0.0 000 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 737,172.45
poo | so1 f ot 03 | o9 |02 | o1 | o1 |sot01 | 1000 1400 |SEGURIDAD SOCIAL 1,129,762.50 165.951.24 142,164.66 142,164.66 142,164.6 142,164.66| 142,164.66 142,164.66 142,164,656 142,164.66 142,164.65 142,164.65 142,164.66
poo| 101 o1 ] 03 fos | o2 |01 ot ]1sot01] 1000 1410 |APORTAGIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,666,109.28 138,842.44 138,842.44 13884244 13884244 138,84244 138.84244 13884244 13884244 138,842.44 138,842.44 138,842.44 138,842.44
poo | 101 | ot 03 oo | o2 | ot | ot |isotet | 1000 1412 |CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 672,469.08 56,039.09 56,039.09 56,039.09 56,039.09 56,039.09 56,039.09 56,009.09 56,039.09 56939.09 56,039.09 55,039.09 56,039.09
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DEWIEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTQ DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNI\&lPAL

IPbRM - 04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
N DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO
DG|DA FF | CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oCcT NoV pic
FIN[FuN|sF PP [sP | PY 2023 N
000 | 101 | o1] o3 fos foz for |or | 150100 | 1000 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 498,972.00) 41,581.00 41,581.00 41,561.00 4158100 41,581.00 41,581.00 41,581.00 41,581.00 41,581.00 4158100 41,581.00) 4158100
" 000101 ] o1] 03 Jos oz | o1 Jor | tsomep—teea ]| 1414 |cuOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 124,406.76 10,367.23 1036723 10,367.23 10,367.23 10,367.23 10,357.23 10,357.23 10,367.23 10,367.23 10,267.23 1036723
INDVIDUAL
ooo | 101 | o1 | 03 jog [o2 [0f |of ji5pi0t§ 1000 1415 CIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 58,841.04 490342 490342 4,903.42) 4,903.42 490342 490342 490342 450342 4,903.42 490342 4,903.42
ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o |poororporfos o oz ot fol 1501\ 1000 1416 311,420.40, 25,951.70 25951.70) 25,954.70 25,951.70 2595170 25,951.70) 951,70 2595170 2595170 25,951.70 25,9570 2595110
# Looofto1|oi| 03 |oo |0z {oet |ot |tsot01N 1000 1440 |APORTACIONES PARA SEG 63,653.22 27,108.80 332222 332222 3322.22] 3322.22] 332222 332222 3322.22 332222 332222 33222 332222
0oo | 101§ ot { o3 Jog {o2 for | ot | 50101 | \ooo 1441 [SEGUROS Y FIANZAS 63,653.22 27,108.80 332222 332222 33222 332222 33222 332222 332222 332222 3inz 33222 330222
poo | 101 f ot | o3 {09 |02 | ot |01 | 110101 3 3800 SERVICIOS DE COMUNICAGION SOCIAL Y 104,400.00 0.00 104,400.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 000
PUBLICIDAD
V poo| 101 | ot ] o3 foo [oz | o1 |ot |01 3000 \3610 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS 104,400.00 0.00 104,400.00| 0.00] 0.00° 0.00} 0.00] 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000
o MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
Q ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
- poo | 101 | of f o3 [os |02 | o1 |or [1tt0101] 3000 3612 MPUBLICACIONES OFICIALES Y DE INFORMACION EN 104,400.00 10440000 0.09) 0.00 0.00) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00) 0.00
% ERAL PARA DIFUSION.
000 | to1 | o1 | o3 oo | o2 |of {of o104} 3000 3800  |SERVKJOS OFICIALES 54,024.40 7.238.40) 6786 5,000.00 500000 500000 500000 500000 500000 5,000.00 0.00 0.00
‘\\. poo| 101 | ot | 03 |og {02 §or ot |11ot01 | 3c00 3820 ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 54,024.40 7,238.40) 6,785.00) 5,000.00] 5,000.00 5,000.00 500000 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00) 000
%
\3 poo | 1014 o1 | 03 fog fo2 [o1 [of | 110101 3000 3822 |ESPECTACULODGIVICOS Y CULTURALES. 54,024.40 7,238.40] 6.786.00 5,000.00 2 5,000.00 5,000.00 5,000.00 500000 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00
« .
o x| ooofios]ot| o3 es |03 for {ot fisot01] 1000 1100 | REMUNERACIONES ANPERSONAL DE CARACTER 629,806.08] 52,483.84 52,483.84 52,483.84 52,463.84 aeed 5248384 52,483.84 5248384 52,4838 52,483.84 52,483.84 5248384
\\'\\,- PERMANENTE 4.
Q\\ poo| 108 | o] 03 fog [ 03 {o1 o1 | 150101 | to00 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONADRERMANENTE 629,806.08 52483.84 52,483.84 52.483.84 52,483.8 52,483.84 52,483.84| 52483.84 5248384 52,483.84 52,483.84 5248384 52483.84
poo f 108 [ o1 ] 03 | oo Jos [ot [or {1set01| 1000 1131 |SUELDO BASE 629,806.08 52,483.84 52,483.84 52,483.84 52,483.84 52,483.84 52,483.84 52,483.84 52483.84 5248384 5248384 52,483.84 52,463.84
poo | 108 | o1 | o3 oo | o3 |oi |or 150101 1000 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECWLES 7767048 0.00 0.00 431503 0.00 0.00) 0.00 000 000 000 0.00 0.00 7335545
poo | 108 | ot | 03 |os | 03 {or foi |isot08 | 1000 1320 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 7767048 0.00 000 431503 0.00 0.00] 0.00 0.00 o 0.00 0.00 0.00 1335545
GRATIFICACION DE FIN DE AND
poo{ 18 f o1] 03 [o9 | o3 fot | o1 | 150101 1000 1321 | PRIMA VACACIONAL N 8,630.05 0.00) 0.00) 431503 0.0 0.00) 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 431503
ooo | 108 ] oi | 03 fos |03 [o1 o1 [150101 [ 1000 1322 |AGUINALDO . 69,04042 0.0, 0.00 0.00 0.00) 0.00 0,00 0.00 0900 000 0.60 0.00 69,04042
ooo ) 108 | ot | 03 |os |oa [ o1 |or [sot0t | 1000 1400 |SEGURIDAD SOCIAL 040.68 13,003.39] 13,003.39) 13,003.39 13,003.39 13,003.39 13,003.39 13,003.39 13,003.39 13,003.39 13,008.39 13,003.39 13,003.39
poo | 108 | ot | 03 | oo J o3 Jor | o1 [1s0t01 | 000 1410 [APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 156,040.68 13,003.39 13,003.39 13,003.39 13,003.39 13,003.39) 13,003.39 13,003.39 1300339 13,003.39 13,003.39 13,003.39 13,003.39
poof 108 ] of | 03 fos |03 |os Jot |1sote1| 1000 1412 [CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 62,980.65 5.248.38) 5248.38 5,248.38 5,248.38) 5,248.38 5,248.38 524838 524838 5.248.38 524838 5,248.38] 5248.38
poo ] 108 { ot | 03 |os fo3 [o1 |oi [is0101 | 1000 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 46,73160 3,894.30) 3,694.30) 3,894.30] 359430 3,894.30] 3,894.30) 389430 389430 389430 389430 389430 3,894.30
poo [ 108 | ot | 03 [es | o3 fot | o1 {15010t | 1000 1414 |cUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 11,651.40 97095 97085 970.95 970.95, 970.95| 97095 970.95 97095 970.95 970.95 570.95, 07085
- - Sy
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SIS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOSWIUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

IPbRM - 04a. | PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO |
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
. N\
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No, 093
\ CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO A
) DG | DA FF | CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN N\ JuL AGO SEP ocT Nov plc
FIN | FUN| SF | PP | SP | PY 2023 \
poo |08 | o1 ] 03 | o9 | o3 |or | o1 |soi0t | 1000 1415 [APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5,510.76] 459.23 459.23 45923 459.23 459.23 wozs| N\ 45923 45023 45923 459.23 450.23) 45923
| GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEHYH
poo | 108 ] 01 ] 03 Joo |03 o1 | o1 |1sow | 1000 1416 RIE DE TRABAJO 29,166.36 2,430.53 2,430.53, 243053 243053 2430.53 2430.53] 243053 243083 2430.53 2430.53 243053
==l oo ]| 409 | ot ] o8 Jot o1 Joe3 |02 |150101 | 1000 1100 [REMUNERACIOMES AL PERSONAL DE CARACTER 4,506,140.40 37551170 375,511.70) 31551170 37551170 31551170 37551170 375511 37551170/ 551170, 15511.70 37551170 37551170
- PERMANENTE \’“’
pooftoofor| o8 Jor | or o3 o2 |1sotor| 1000 \1130 SUELDOS BASE AL PERSONMPERMANENTE 4,506,140.40 37551170 375511.70 375.511.70 37551170 37551170 375,511.70) 375511.70 551170 31551170 31551170 37551170
poo {00 ] o1} o8 Joi |ot |os |oz isoi01| 1000 131 [SUELDO BASE 4,506,140.40 3715,541.70] 554170 37551170 31551170 31551170 375,511.70 37551170 7551170 315514.70 31551170 7551170
pop | 109 | ot | 08 o1 [or |03 |02 f150101] 1000 1 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECH 55571721 0.00 .00 30,873.18 000 0.00) 000 0.00 Y 000 0.00 0.00 524,844.03
ﬁ poo) o] et ] o8 Joi | o1 Jo3 )02 150101 | 1000 1320\, |PRIMAS DE VACAGIONES, DOMINICAL Y ~ 555,717.2% 0.00 0.00 30,873.18 0.00] 0.00 000 0.00 0.00 N\ 0.00 000 0.00 524,844.03
15,, GRATIFICACION DE FIN DE ARD N
- poo oo | o1 ] o8 |ot [o1 Jos |02 )isot01] 1000 1321 6174636 000 0.00 30.873.18 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 30873.18
% poo| 109 f o1 | o8 Joi | o1 |o3 joz |isotor| 1000 1322 493985, 000 0.00 0.00 0.00 0.00) 000 0.00 0.00 00N 0.00 0.00 493,970.85
’ g ooo ] 19 ) o1 ] o8 | ot [or |03 |0z ]1s0t01 | 1000 1400 1,116,441.48 ™ _s30%6.19 93,036.79 93,036.79 93,036.79 93,036.79 93,036.79 93,036,79 93,036.79 93036.79 93,036.73 93,036.79) 93036.79
i pooftog [ o1 | o8 {1 | o1 |03 )02 j1sot01 | 1000 1410 1,116,441.48 93, 93,036.79 93036.79 93,036.79) 93,036.79 93,038.79 93,036.79 93,036.79 93,0367 93,035.79 93,036.79
S
\\: poo 09 ot | o8 fo1 |1 jos Jo2 {50101 te00 1412 450,614.04 3755107 551.17] 37,551.17 37,551.17] 37,551.47 3755117 37,55147 3755117 3155147 37.551.47, 37,551.47
I ooof oo | o1 | o8 Jot for |03 o2 isotol 1000 1413 [CUOTAS AL SISTEMA SONDARIO DE REPARTO 334,355,684, 27,862.97 27,862 27,862.97 27,862.97 27,862.97 27,862.97 27,862.97 27,862.97 27,862.97 27,862.97 27,862.97 2786297
|
] w00 | ot ] os Jor ot Jos |o2 | 50100 | 1000 1414 fCUOTAS DEL SISTEMADE G 83,363.64 6.946.97 8,946.97) \h&{ 6,946.97 6,946.97] 6,346.97) 6,946.97 6,946.97 6.946.97 6,946.97 91697 6,946.97
INDIVIDUAL
109 | o1 ] os {ot | ot {03 |02 |150101] 1000 1415 |APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS 39428.76 3,285.73 3,285.73 3,285.73 3,285 3.285.73 328573 328573 3,285.73 3,28573; 3,285.73 3‘2)@73 3,285.13
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSE) \ -
poo | oo [ o1 ] o8 | o1 |or |03 }oz |1s0i0t ) 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO 208,679.40 17,389.95 17,389.85| 17,383.95 17,389.95/ 17,389.95| RS | 17,389.95 17,369.95 17,380.95 17,389.95 17,395 17,389.95
[ .
poo [ 100 | o1 | o8 fo1 | o1 |03 |o2 |it0101] 3000 3300 |SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS. 565,200.00/ 188,400.00 0.00 0.00 0.00) 188,400.00, 0.00 1o N 0.00 0,00 168,400.00 0.00 0.00
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS AN I~ — T
poo] foa | ot | o8 { ot [o1 |03 |02 110101 ) 3000 33680 |SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, 565,200.00 188,400.00 .00} 0.00 0.00 188,400.00 0.00 6.00 0.00 0.00 188.400.00 0.00 0.00
TRADUCCION, FOTOCOPIABO £ IMPRESION h
poo{ oo | o1 | o8 | o1 | ot o3 |02 |ifo101 | 3000 3362 |IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA 5334%00 188,400.00 0.00 0.00] 0.00] 188,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00: 188,400.00 0.00] 0.00
LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, ~\
IDENTIFICACION, FORMATOS ADMINISTRATIVOS Y ~
FISCALES, FORMAS VALORADAS, CERTIFICADOS Y
TITULOS. N
poo| foo | o1 ] 08 | o1 {01 o3 |02 110107 3000 3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIALY 17,948.80 1,94848}\ 0.00] 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00
PUBLICIDAD
pop| 9 | of{ 08 | o1 | o1 |03 |o2 |110101 | 3000 3610 | DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS 17.948.80) 1,948.80 0.00) 2,000.00 2,000.00 2,000,001 2,00000 200000 2,000.00 2,000.00 2,000.00 0.00! 0.00
MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES - =,
DAL =
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023
- / ] PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
/I_ﬁm - Dda, I PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
n DG| DA FINCL;V: P;OG::MZ;CAFY FE | cap | CUENTA CONCEPTO PRESU;:;ZSTAUO ENE FEB MAR ABR MAY JUN ‘J\;\ AGO SEP ocT NOV pIC
poo | 10s | o1 ] o8 fot |of jo3 |2 |110i01 3511 |GASTOS DE PUBLICIDAD Y PROPAGANDA. 17,048.80 1,848.80 0,00 2,000.00 2,000.00] 2,000.00 2,000.00 2,003Q 2,000.00 2,000.00 2,000.00 000 040
Uy poo | 193} o1 ] o3 {ea ot Joi 150101 | 1000 REMUNERAGIONES AL PERSONAL DE CARACTER 224,474.40 18,706.20 18,706.20 18,7020 18,706.20) 18,706.20) 18,706.20 18,106.20 18,706.20 18706.20 18,706.20 18,706.20 18,705.20
pooli3lot] o3 oo |or ot 1130 BASE AL PERSONAL PERMANENTE 22447440 18,706.20 18,706.20 18,706.20 18,706.20 18,706.20) 18,706.20, 18,706.20 18,705.20 18,706.20 18,706.20 18,708.20
poo | 113 | o1 ] o3 [ o3 ot fo1 |0t 1131 22447440 18,705.20 1870620 18,706.20) 18,706.20 18,706.20) 18,706.20 18,706.20 18,705.20 16,706.20 18,706.20) 18.706.20
= f poo 193 fot]os o3 ot |orfut 1300 [REMUNERACIONES ADICISNALES Y ESPECIALES 27,683.47 0.00 0.00) 1537.95 0.00 000 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00) 2614522
B poof 113 ] or| o3 | o3 jot foi |os |1s010 \oco 1320 |PRIMAS DE VACACIONES, DOMING 27,863.47 0.00 0.00) 1,537.95 0.00 0.09) 000 0.00 080 000 000 0.00 26,145.22
GRATIFICACION DE FIN DE ARD
poo 3] o1) o3 |o3jor o1 joi 150101 1000\ 1321 PRIMA VACACIONAL 3,075.90 0.00 .00 1,537.95 0.00! 0.00 0.00] 0.00 0.00 000 1,537.95
/y pool13alot] o3 o3 joi jor jot 150101 1000 1322 AGUINALDO - 24,607.271 .00 0.00] 0.00] 0.00 000 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00] 2460721
;’ ooo | 443 [ 011 03 fo3 jor | o1 ot |isotor| 1000 14 SEGURIDAD SOCIAL w:: 463464 463464 4,634.64 463464 4583464 463484 463464 463484 453464 4,634.64) 463464
"2 ooof 113 | ot | o3 | o3 ot ot |or 15001} 1000 1410 ORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL soETsy 46346 453464 463464 463464 463464 453464 463484 463464 463464 463464 453484
pood 113 o1 ]| 03 jos | o1 {ot }or jisot01) 1000 1412 AS DE SERVICIO DE SALUD 22,447.44 870,62 1,870.62 1,870.62 1,870.62] 1,870.62 187062 1,870.62 1,870.62 1,87052 1,870.52 1.870.62 187062
poo | i13 | o5 | o3 o3 | ot |oi |or | 150901 ] 1000 1413 |CUOTASL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 16,656.00 1,388.00 1,388.00 1,388.00 1,368.00 12388.00 1,388.00 1,388.00 1,388.00 1,2388.00 1,388.00 4,388.00 1.388.00
Q ] pop 113 f o] o3 [o3 or §ot for}isorns| 000 1414 |CUOTAS DEL SYREMA DE CAPITALIZACION 4,182.12] 346.06 \N}ﬁ M5.06 346.08 346.05 1606 606 M6.06 346.08 346.06 346.06
.\ INDIVIDUAL I \6} \
< | poo | 113 ] o1 | 03 | 03 poi Jot | ol 150101 | 1000 1415 | APORTACIONES PARA FINGNCIAR LOS GASTOS 1,964.16 163.68 16368 16388~ 16368 163.68 16368 163.68 163,68 16368 163.68 163.68 16368
‘v\" GENERALES DE Aowms":&qna ISSEMYM -~
f-xi' poo | 193} o1 03 |03 |of |oi |oi |isofo1} 1000 1418 |RIESGO DE TRABAJO 10,385.35 86628 866.28 865.28 866.28, \w\ 86628 866.28 866.28 866.28 866.28 866.28 866.28
2| poo | 114 ot | os | o2 |os {03 | o1 | 150101 | 1000 1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE NER 143,939.52! 11,999.95] 11,999.96 11,999.95| 11,998.96 11,999.96 ~H000.56| 11,999.95 11,099.95 11,999,965 11,999.96 11,999.96 p 11,899.98
PERMANENTE — A
poo{ 114 ] o1} o5 | o2 | o6 {03 |t | 150101 | 1000 1130 {SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 143,999.52 11,99995 1199995 11,299.96) 11,999.98 11,999.96, 11,999.95) 11,099.96 11,0305 349005 11,90096-— 11,999.98 11,999.96
poo | 114 | o8 § o5 {02 {06 |03 § 01 |150101 | 1000 1131 |SUELDO BASE 143,999.52 11,999.96 11,992.95 11,099.96; 11,999.96] 11,899.95| 11,899.95| 11,993.96 11,999.96 11,999.96 11,999.96 11,899.96) 11,999.95
poof 114 | ot | os | oz fos |03 | ot | 1501011 1000 1300 1ONES ADICIONALES Y ESPECIALES \ 17,758.65! 0.00 0.00) 986.59 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1817206
pood 14| ot| o5 foz {06 o3 joi 150101 | 1000 1320 PRIMAS DE YACACICNES, DOMINICAL Y 17,758.65 0.00 0.00] 986.59)] 0.00] .00} 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00] 16,772.06
GRATIFICACION DE FIN OE ANO
poo| 114 ) o1 ] os | oz g0 Jo3 | oi yi50101 ] 1000 1324 |PRIMA VACACIONAL 1.973.18 000 0.00 986.59 0.00 0.00 0.00) 0.00 000 000 000 000 966.59
poof19a] o1 ] os |o2 fos Jo3 |0t 150101 | 1000 1322 AGUINALDO 15,785.47 0.00] 0.00 0.00 0,60/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,785.47
ooo | 114 | o1 | 05 fo2 {os 03 ]ot |is0101] 1000 1400 | SEGURIDAD SOCIAL 35,677.44 2,873.12 2973.12 2,873.12 2973.12) 2973.12 2,973.2| 2973.12 2973.12 291342 2973.12 287342 29132
pool 114 § oi | o5 | o2 fos |03 |01 | 150104 | 1000 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 35,677.44 207312 2973.12] 297312 2,973.12 2973.42 2,973.12 297312 297342 297342 297312 297312 297312
poofita o1} o5 joz |os {o3 |oi 150101 | 1000 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 14,400.00. 1,200.00] 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200,600 1,200.00 1,200.00 1,200.00
poo | 11¢ for | o5 Joz fos fo3 for |150101 | 1000 1413 [CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 10,684.80 890.40) 890.40) 890.40 890.40) 890.40) 830.40 80040 82040 89040 89040 890.40 29040
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

N\
IPbRM - 04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO J
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAYE PROGRAMAHCR™ | PRESUPUESTADD N
\ DG|DA FF p | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
FIN [ FUN| SE | PP g 5P { PY 2023
. | poo[11a] ot ] os [ o2 |os § o3 | o1 | 150101} d000 4. |CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2,664.00) 222,00 22200 222,00, 22200 222,00 22200 22200 22.00 22200 222.00 222.00 2200
N
poo | 144 | 01 ] o5 o2 | o6 13 | o1 ]isot01 ] 1000 1415 1,260.00 105.00 105.00) 105.00 105.00 105.00 105.00) 105.00 105.00 105.00 105,00 105.00
Loerne,
5%?4 poo {114 o1 | o5 foz fos [ 03N of | 150101 | 1000 1416 |RIESGO DE TRABAIO 6,5668.64 565.72 555.12 555.72 555.72, 555.72| 555.72) 555.72 55512 535.72 55572 555.12
poo [ 137§ o | o5 |02 | 06 | 04 150101 | 1000 1100 |REMUNERAGIONES AL PERSONAUBE CARACTER 1,444,288.08 120,357.34 12035734 12035734 120,357.34 120,357.34 120357.34 12035734 12035134 120,357.34 120,357.34 120,357.34
PERMANENTE
poo{ 137 | 01| os | oz fos | o4 ot 1000 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,444,288.08 120.357.34 12035734 12035734 12035134 120,357.34 120,357.34 120,351.34 120357.34 120,357.34 0.357.34 120,357.34 120,357.34
~J
‘(‘/ﬁ' ooo | 137 | ot ] os [o2 [es Jo4 |01 1000 1131 |SUELDO BASE 1,444,288.08 120,357.34 12035734 12035734 120,357.34 120,357.34 120.357.34 120,357.34 120,357.4 120,357.34 120334 120,357.34 120,357.34
/_/ poo | 137 | o1 | o5 |0z | o5 |04 |0t 1000 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 8,116.00) 000 000 9,895.33) 0.00 0.00 000 000 090 0.00 0.00 0.09) 168,220.67
=2
é ~ {ooo|tar|or| o5 |ez]os]os ot 150101 0 1320 |PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 178,188 0.00) 0.00 989533 0.00) 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 168,220.67
ﬁ \ GRATIFICACION DE FIN DE ANO
"/ poo | 137 | ot | o5 [ o2 | o6 104 | ot |1sot01| 1000 1321 |PRIMAVACACIONAL 19,790.66 000~ 0.00 9,895.33) .00 0.09) 000 000 000 000 0.00 9,895.33
~ poo| 137 | 01] os foz2 [ o6 | o4 | 01 ]isot01] fc00 2 |AGUINALDO 158,325.34 0.00 g 0,00, 0.00] 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 158,325.34
N "poo | 137 | o1 | o5 Jo2 | os | 0 Jor |1soror | 1000 1400\ | SEGURIDAD SOCIAL 357,836.76; 29,819.73 23,819.13 7581313 29,819.73 29,819.73 2081973 2081973 2981973 2981975 29,819.73 29,819.73
. =
" poo{ 137 | o1 ] o5 oz | o6 |04 |o1 150100 ] 1000 1410 RTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 357,836.76) 29,819.73 29819.73 29.819.73 19.73 29,819.73 29,819.73 29,819.73 29,819.13 2981973 29,818.73 2981973
NS )] -
. \;_ poo | 137 | o1 | o5 |02 [ os | o4 | ot Jsoior | t000 1412 |CUOTASQE SERVICIO DE SALUD 14442876 12,095.13) 1203573 12,035.73 1209573 H3573) 12,085.73 12,035.73 12035.13 12,035.73 12,035.73 12,035.73
R\ [
\ poo{137 | o1 ] o5 foz {0 o4 |o1 §1s0101 | 1000 1413 CUOTAS AL M3TEMA SOLIDARIO DE REPARTO 107,166.12 893051 8.930.51 893051 8,930.51 8.930.51 TR0 ﬂi_ 893051 8,930.51 /WJ- 8,930.51 8,930.51
I'poof1ar | o1 ] o5 | o2 | 06 |04 | 01 | 150101 ] 1000 1414 |CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 26,719.32 222654 222661 222681 222661 222661 2,22661 2,261 I ey 2225661 222661 222661
INDIVIDUAL
poo | 137 f o1] o5 Joz |06 fo4 |01 ]1sor01 | 1000 1415 | APORTACIONES PARA FINANDIRE LOS GASTOS 12,837.56 1,053.13 1,053.13 105313 1,053.13 1,053.13 1,053.13 1,053.13 1,053.13 105313 1,053.13 1,053.13 1,053.13
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
poo | 137 f ot | 05 |02 Jos ] o4 | ot |1soi01 | 1000 1416 |RIESGO GE TRABAJO 66,885.00 5,573.75) 557375 551375 5,573.75] 5,573.75| 5573.75| 551375 551375 551375 551375 5,573.75 551375
poo | 137 | 01 ] o5 |0z fos | os | o1 |tior01 | 3000 3900 |OTROS SERVICIOS GENERALES 120,000.00 0.00 0.00 30,000.00| 0.00) 000 45,000.00 000 000 0.00 45000.00 0.00 0.00
poo| 137 | o1 | o5 |02 o6 | o4 Jot |tt008 | 3000 3920  [IMPUESTOS Y DERECHOS \ 120,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.0, 0.00 45,000.00 0.00 000 0.00 45,000.00 0.00) 000
poo ] 137 | o1 ] o5 |0z | 05 | oa |01 ]1i0t01 | 3000 3922 |OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS ™ 120,000.00 000 0.00 30,000.00 0.00 0.00) 45,000.00 0.00 0.00 0.00! 45,000.00 0.00] 0.00
poo f 148 | ot | o8 | ot | ot {03 |2 jii0t01 | 2000 2100 [ MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE N L %0000 0.00 0.00) 2,400.00] 2,400.00 2,400.00 2,400.00) 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 240000 2,400.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
poofas{ ot | o8 o1 fot |03 |o2 |ti010i) 2000 2110 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 24,000.00 0.00 0.00 2,400.00) 2,400.00 240000, 2,400.00) 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00) 2,400.00
OFICINA
poo| 148 | o1 ] o8 | o1 [ o1 |03 |oz |10101 | 2000 2111 [MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00 0.00 0.00 2,000.00] 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
poo | 148 [ o | 08 | o1 {oi | o3 |oz2 | 110101 ] 2000 2112 |ENSERES DE OFICINA 4,000.00 0.00 0.00 400.00) 400.00 400.00 400.00 400.00 400.01 400.00 400.00 400.00) 400.00
>.""_‘~,." 04y .
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS\MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

NICIPAL 2023

PbRM - 04a. l PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO J
\ DEL 61 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNKCIPIO D%RSA\LCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
. |pe]oa FINC:V: PSRF G::MZ;CAPY FF | cap *f{NTA CONGEPTO PRESU::Z =S ENE FEB MAR ABR TN JUN U AGO SEP oct NoV pIC
£00 | 120 | o1 | os Joz | o6 |of foi |isotor | 1000 1100 MUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 5,876,754.00, 489,729.50 489,729.50) 489,729.50 489,729.50) 489,729.50 489,729.50/ 459,729.50} 483,729.50 489,729.50 459,723.50 489,729.50) 489,729.50
PERNPAENTE
Smet=£00 | 120 | 01| 05 | 02 o1 | ot | 1s0101 | 1000 1130 AL PERSONAL PERMANENTE 5,876,754.00 489,729.50 489729.50 489,729.50 489,729.50, 489,729.50 489,729.50 489,720.50 489,729.50 489,728.50 489,729.50) 489,720.50
“leool 120 o1 os oz fosN ot |or fiso0t] 1000 1131 {SUELDO BASE 5,166,83040 430,569.20 430,569.20 430,569.20 430,569.20 430,559.20) 430,569.20 430,569.20 430,569.20 430,569.20 430,569.20) 430,569.20
go0 | 120 | ot | 05 | o2 |06 | o2 | 150101 | 1000 1131 [SUELDO BASE 703,923.60 59,160.30 59,160.30 59,160.30 59,160.30 50,160.30 59,160.30 50,160.30 59,160.30 59,160.30 59,160.30 59,160.30 59,160.30
£00] 120 | o1 | 05 | 02 | 06 § 01\] 01 { 150101 | 0G0 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 124,147.34 0.00 0.00 40,263.74 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 684,483.60
% Eooff20fo1fosjo2jos |01 \11 150101 { 1000 1320 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y N 724,147.34) 0.00 0.00 40,263.74 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 04 000 0.00 684.483.60
- GRATIFICACION DE FIN DE ARO N
é €00 | 120 f o1 | 05 foz |06 [of o1 1321 [PRIMA VACACIONAL ™ 70,199.60 0.00 0.00 35,399.80] 0.00 0.00) 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00] 35,399.80
- Eoo | 120 | 01 ] o5 Jo2 |os {o1 |of 1322 AGUINALDO 396.82 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00! 0,00] 0.00 0.00 000 0.1 0.00 566,396,682
27/ oo 120 | o1} o5 J o2 Jos [0o1 02 1321 PRIMA VACACIONAL 9,727.81 0.00] 0200 4,863.94 0,00! 0.00] 0.00] 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00] 4,863.94
\ €00 [ 120 | o1 | o5 Jo2 |06 [0t foz {15001 0 1322 [AGuINALDO 71.823.04 \w 0.00 0.00) 0.00 000 0.00) 0.00 000 0.00 000 00 77,823.04
~.beoof 120 | 01] os o2 [os | o1 [o1 | 150101 1000 1400  [SEGURIDAD SOCIAL 151967766 148,444.17 \1%: 124,657.59 124,651.59 124,657.59 124,657.59 124,657.59 124,657.59 124,657.59 124,657.59 124,657.59 \124.651.59
. h\i“ beoo| 120 | ot | o5 | o2 Jos |01 [of |1sote1 | 1000 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,456,024.44 121,335.37 121,335 \m 121,336.37 121,335.37 124,335.37 121,335 121,335.37 121,335.37 121,335.37 121,335.37 21,335.37
s, \;\‘ E00 | 120 | 01 | o5 oz | o jot for |isor01 | 1000 1 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 516,683.04 43,056.92] 4305692 437 43,056.92 43,056.52| 43,056.92 43,056.92 43,056.92 4305692 43,056.92 43,056.92 43,056.92
N Eoo | dz0 ] ot | o5 | o2 | o6 [of | o1 ]1s0101 | 1000 1413 N CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 38337876 3194823 3194823 31,948.23 3194823 31,948.23 31348.23 31,948.23 31.948.23 31,04823 31,948.23 3104823
{Eo0{ 120 f ot | os Joz | o8 f o1 ] ot | 150101 | 1000 144 95,506.36 7.985.53 7.965.53 7,965.53 7,965.53) #955.53| 7,985.53 796553 798553 796553 7,965.53 7,985.53 7,98553
Eoo | 120 § o1 ] o5 | oz Jos | o1 | o1 1150101 | 1000 1415 45,.202.76 3,767.48 3,767.48 3,767.48 3,767.48 3,767.48| 3,767.4€ T 3,757.48 376748 3,76748 3,767.48 3,767.48
goo | 120 | ot | 05 | o2 | o6 |01 | ot |tsot01 | 1000 1416 23021592, 19,932.66 19.939.66 19,939.68 19,939.66 19,939.66 19,939.66 19,933.66 19,939.66 19,930.68 18,939.66 19,933.66, 19,939.65
Eoo | 120 { o1 ] o5 foz |06 o1 |0z | 150101 | 1000 1412 70,992.36 591603 5916.03 5.916.03 5916.03 5,916.03 5916.03 531603 591603 591603 5916.03 591603 5916.03
Eoo | 120 | o1 ] o5 |02 | o6 |oi |oz 150101 | 1000 1413 52,676.28 4,380.69 43896 4,339.59 4,389.60 4,389.69) 4,389.69 4,309.69 4,380.60 436069 4,389.69 4,389.69 436969
g00 | 120 | ot | 05 [ o2 |06 |01 |02 |1s0t01 | 1000 1414 |CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 13,133.64 1,084.47 108447 1,004.47 1,094.47 1,084.47] 1,094.47] 1,004.47 1,004.47 100447 109447 100447 109447
INDIVIDUAL
E0o | 120 | 011 o5 |02 | o6 | o1 fo2 |1s0f01 | 1000 1415 | APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 6,211.80 517.65 §17.85] 517,65} 517.85] 517.65 51765 S17.65 517.65 51765 517.65 $17.85 517.65
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM NS
Eoo | 120 ] o | o5 fo2 fos | o1 fo2 [1s0101 | 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO ' 32,876.52 2739714 27397 273871 273971 273071 273071 273071 273971 273971 2,139.74 273071 21391
£00 | 120 [ o1 ] o5 Joz |08 | o1 o1 isot01 | 1000 1440 |APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,653.22 27,108.80 332222 332222 332222 332222 332222 332222 332222 33222 332222 332222 3320
€00 120 | o1 | o5 J oz | o6 | of jo1 |1so101 | fo00 1441 | SEGUROS Y FIANZAS 63,653.22 27,108.80 332222 332222 332222 3322.22) 332222 332222 332222 332222 332222 332222 332222
Eoo | 120 | o1 | o5 [ ez | o5 {of o1 | 110101 | 3000 3300 |SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS. 87,749.63 87.743563 0.00) 0.00 0.00 0.0 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNIGIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEAGION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIRAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM - 04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO J
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL N No. 093
DG | DA ch:: P;OG::M;P Apv ?Mv\ CUENTA CONCEPTO FRESU:;F;STADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL \~ \AGO SEP ocT NOV Dic
EQ0| 120 | o1 | 05 | 02 | 06 t | of | 110101 ] 3000 3333\ SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, B87,749.63 87,749.63| 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 N 0.00 0.00 0.60 0.00] 0.00
50S, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA
B !
%ﬂf Eoo{ 120 | o1 | 05 | oz {06 | o1 | ot | 190108 | 3000 3331 [SERVICIOS INFOR] 2 87,149.63 87,749.63 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 Y
B Eco | 120 | ot | os {02 [0 |01 110101 | 3000 3900 {OTROS SERVIGIOS GENE! 12,000,000.00 2,228,222.00 £90,000.00 £90,000.00 890,000.00 890,000.001 890,000.00) 890,000.00 830,000.00 890,000.00 890,000.00 671,778.00 '
e00f120 o1} o5 o2 [os | o1 | o1 10101 3000 3980 |IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTRO. 12,000,000.00 2,228,222.00) 890,000.00 890,000.00, 890,000.00 890,000.00) 899,000.00 890,000.00 890,000.00 590,000.00 820,000.00 871,778.00
DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL
€00 | 120 | oi{ o5 | o2 Jos [or | el |10t | 3000 3982  |IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR 12,000,000.00 2.228,222.004 890,000.00 890,000.00 890,000.00) 890,000.00 890,000.00) 890,000.00 890,000.00 890,000.00 ,000.00 890,000.00 87177800
0\ REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL
y" E00 | 121 | 01 | o5 o2 fos |02 | oi 150108 [\ 1000 1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 98729 1,426.656.08 1,426,656.08 1,426,656.08 1,426,856.08, 1,426,656.08| 1426,656.08 1,426,656.08 1,426,656.08 1,42665608]  1426656.08 1426,856.08 1426,656.08
‘ PERMANENTE
;' goo] 121 for | os |02 [os |02 [of f1sot0r [ 1000\] 1130 [SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 17,19,872.95 55.08 1,425,656.08 1,426,656.08 1,426,656.08, 1,426,656.08| 1,426,656.08, 1,426,656.08 1426,656.08, 142665608  1426656.08 1426,656.08
- €0 | 121 | 01{ o5 | o2 |06 |02 | ot | 150101 | 1000 1131 |SUELDO BASE 17,119.872.96 1,426,656 1,426,656.08 1,476,656.08 1,426,656.08 1,425,656.08] 1,426,656.08 1,426,856.08 1,426,656.08 1,426656.08)  1426556.08 1,426,656.08 1,426,656.08
@ £00 f121) ot | o5 |02 fos |02 | ot | 150101 ] 1000 Q0 [REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 363381150 126,876.08| 244,17045 126,876.08 126,876.08 126,876.08 126,876.08 126,876.08 126,875.08 126.876.08 126,876.08
L2 fonfos fozos 02 | ot 150101 | 1000 1310\ | PRIMAS POR AROS DE SERVICIO EFECTIVOS 869,515.44 72,459.62 7245962 459.62 7245062 72,459.62 7245962 72,459.62 7245962 7245962 1245962 72,459.62
,\\\)‘ goo [ 12t | ot ) o5 | 02 | o6 fo2 | o1 [ 150901 ] 1000 1311 PORANOS DE SERVICIO 869,515.44 72.459.62 72,450.62] 7245962 \n!ﬁi 7245962 72,450.62 7245062 72,459.62 7245962 1245962 72,459.62 7245962
j2i [ o1 | o5 o2 [ |02 o1 |i50101 | 1000 1320 PRIMAS DINYACACIONES, DOMINICAL Y 2,111,208.62 0.00] 0.00] 117,284.37] 0.00 \(7'90- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,994,004.25
£ FiN DE ARO D
2t | o1 ] o5 |02 |oa | o2 | o1 | 150101 | 1000 1321 | PRIMA VACACIONA] 234,583.74 0.00 0.00 117,204.37 0.00, 000 0.00 \ow a— )] I o] 0.00 L - wrgsiar
120 01| o5 {02 [ 06 {02 |of |1s0101 | 1000 1322 |AGUINALDO 1,853,567.03, 0.00 000 0.90 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 1,853,567.03
£00 | 121 | o1 ] os |02 fos |02 | 0i |150101] 1000 1323 JAGUINALDO DE EVENTUALES\ 23,142.85 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 2314285
£00| 121 | ot | o5 Jo2 | o6 |02 | o1 |isoi01 | 1000 1320 |COMPENSACIONES 652,007.44 54,416.45| 54,416.46| 5441646 54,416.45 5441648 5441646 54,416.46 5441646 5441645 5441646 54,416.46 54416.38
goo | 121 | o1 | o5 | o2 | o6 | 02 | o1 | 150101 | 1000 1341 |COMPENSACION 603,797.44 50,316.45| 50,316.46| 50,316.46 50,316.45 5031645 50,316.46, 50,316.45 5031648 5031646 50,316.46 50,316.46 50,316.38
£00 | 121 [ 01 ] o5 |02 | o6 {02 | o1 | 150101 | 1000 1346 |GRATIFICACION POR CONVENIO 49,200.00 4,100.00) 4,100.00] 4,100.00) 4,100.00 4,100.00 4,100.00 4,100.00 4,100.00 410000 4,100.00 4,100.00 410000
e00 | 121 [ or | o5 joz fos [o02 | of {1s0t01 | t000 1400 |SEGURIDAD SOCIAL ™ 4,189,313.64 349,109.47 349,109.47 349,10947 349,169.47 349,109.47 349,109.47) 349,109.47 349,100.47 349,10047 349,109.47 349,10947 349,109.47
£oo f 121 | 01| 05 o2 |os o2 ot |1sot01] 1000 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 4,189,313.64 349,109.47 343,109.47 349,109.47 349,109.47 349,109.47] 349,109.47) 349,109.47 349,10047 349,10947 349,109.47 349,100.47 349,10947
£00 | d21 | ot | o5 J o2 {06 § 02 | o1 |is0101 | 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 75.72 140,906.31 140,906.3% 140,906.31 140,906.31 140,906.31 140,906.31 140,906.31 140,906.31 140,906.3¢ 140,906.31 140,906.31 140,006.31
€00 | 121 [ o1 ] o5 |02 fos |0z |0t |1sot01 | 1000 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 125452978 104,552.48] 104,552.48 104,652.48 104,552.48 104,552.48 104,552.48 104,552.48 104,552.48 104,552.48 10455248 104,552.48 104,552.48
E00 ft21 f 01 ] 05 o2 |06 |02 | o1 §150101 ) 1000 1414 | CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 31281204 67 7] 26.067.67 26,067 67 26,067.67" 2606767 26,067.67 26,067.87 26,087 67 23,067.67 26,067.67 26,067.67! 26,087.67
[NDIVIDUAL
goo | 121 | o1 | o5 {o2 J o6 | o2 [ ot [15010% ] 1000 1415 | APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 147,951.60 12,3293 1232930 12,329.30 12,329.30 12,329.30 12,329.30 12,329.30 1232830 12,329.30 12,329.30 12,329.30 1232030
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM (\
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO GON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL\2\223

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM - 04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO J
7
{ A DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICI‘:’IO DE COACALCO DE BER&IOZABAL No. 093
CLAVE PROGRAKATICA PRESUPUESTADO
DG} DA FF | CAP | GUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV pIC
rin | Fun| sr [ e se | Py 2023 N
EGD | 129 | 01} 05 02 | 06 # | 150101 1000 1416 RIESGO DE TRABAJ 783,044.52| 65,253.71 68,253.71 65,283.71 65,253.71 £5,253.71 6525371 6525371 65253, 65,283.71 £5,253.71 65,253.71 £5253.11
‘_;EOO 120 f 01 o5 |02 | o5 |02 of | 150101 1000 1500 OTRAS PRESTACIONES SOC Y ECONOMICAS 2,623,000.00] 218,583.33 218563.33 218,583.33) 218,583.33 218,583.33] 218,583.33 218,583.33 218,583. 218,583.33 218,583.33 218,583.33 218,583.37
Eop 121 | 01| 05 | 02 | 06 | 02 1| 150101 1000 1540 PRESTACIONES CONTRACTUALES 2,623,000.00 218,583.33] 218583.33 218,583.33| 218,583.33] 218,583.33] 218,583.33 218,683.33 21858333 218583.33 218,583.33 218,583.33! 218,583.37
eop |21 | o1 | o5 |02 {06 {02 | OIY] 15010 1000 1544 DtA DEL MAESTRO Y DEL SERVIDOR PUBLICO 123,000.00 10,250.00 10,250.00 10,250.00 10,250.00 10,250.00] 10,250.00] 10,250.00 10,250.00 0.00 10.250.00 10,250.001 10,250.00
ecof12s]o1{ o5 {02 {06 [02 |Of 0101 1000 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 2,500,000.00 208,333.33 208,333.33| 208,333.33 208,333.33 208,333.33| 208,333.33! 208,333.33 208,333.33 208.3. 208,333.33 208,333.33 208,333.37
Eoo | 120 | 01 | 05 Jo2 fo6 fo2 |0t | 11ON 2000 2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 2,584,270.98 0.00] 8,084,270.98 0.00] 4,500,000.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 000N\, 0.00 0.00 0.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
Eop 121 | 01| os o2 |06 |02 |01 | 110101 \2000 2110 MATERWLES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 8,084,270.9 8,084,270.98 0.00; 0.00 0.00} 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00
OFICINA
oo f 126 [ oi ] o5 |02 fos |02 |01 | 110101 ZDOIN 2111 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 7.312,108.08| 7,312,108.08 0.00] 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00| 0.00
EoO f 24 [ 01 ] o5 {02 |06 |02 |0t | 11010t | 2000 2112 ENSERES DE OFICINA 172,162.90 0.00 0.00] 0.00; 0.00] 0.00! 0.00 0.00 000 0.00 0.00] 0.00
\
goo | 121 | o1 | o5 | 02 | 06 |02 | 01 | 110101 | 2000 2 MATERIAL DE LIMPIEZA 4,500,000.00 0.00 0.00 \Nﬁ . 4,500,000.00] 0.60 0.09 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E00 | 121 { ot ] 05 02 J 06 |02 | Of | 11010 2000 2161 MATERIAL Y ENSERES DE LIMPIEZA, 4,500,000.00) 0.00 0.00] 0. 4,500,000.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
€00 [ 12t | oi] o5 |02 | 06 {02 f o1 | 110101 2000 2600 COABUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 8,400,000.00] 700,000.00| 700,000.00 700,000.00 \VOOUUNA 700,000.004 700,000.00 700,000.00 702,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00| 700,000.00
“E00 | 121 j o1 | 05 | 02 J 06 [o02 {01 } 110101 f 2000 2610 COMBURJIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS, 8,400,000.00] 700,000.00] 700,000.00 700,000.00 700,000.00] 700,000.00 700,000.00 700.000.00 100,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00
eoo | 121 | o1} o5 |02 |06 fo2 | 01 | 110101 | 2000 261 COMBUSTIBINS, LUBRICANTES Y ADITIVOS 8,400,000.00| 700,000.00 700,000.00 700,000.00] 700,000.00 700,000.00, 700,000.00 700,000.00, 700,009.00: 700,000.00 700,000.00| 700,000.00
oo | 124y o3| os fo2 {06 |02 | 0F | 10101 2000 2900 HERRAMIENTAS, RECACCIONES Y ACCESORIQS 15,729.02 0.00 15,729.02| 0.00 0.00; 0.00] 0.00 \000 000 .00 0.00] |~ 0.00
MENORES I —
€00 | 124 | o1 | 05 | o2 jo6 {02 | o1 {0101 | 2000 2940 REFACCIONES Y ACCESORSS MENORES DE 15,729.02 0.004 15,729.02 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.60 000 .00 0.00 0.00] 0.00
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNORQGIAS DE LA
INFORMACION.
Eoo f 12t { o1 ] o5 J o2 {08 |02 |01 | 19011 2000 2041 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQME 15,729.02 0.00] 15,729.02 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPUTO,
g00 | f26 | o1 | o5 |02 | o6 | 02 | 0f | 110101 | 3000 3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 29,021,012.00| 3,976,751.00 2,218,151.00 2,276,751.00] 2,276,151.00 2,216,751.00| 2,276,751.00 2,276,751.60 2,216,751.00 2,216,151.00 2,216,751.00 2,276,751.00 2,276,751.00
00 {129 f o1 | o5 {o2 | o6 |02 § 01 | 110101 3000 3230 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE \ 1,700,000.00 1,700,000.00| 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
E00 f121 ] 01| o5 J 02 {06 J 02 | 01 | 110101 | 3000 3231 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES N,DD0,00 1,700,000.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NFORMATCOS
oo | s20 f ot | o5 Jo2 |06 |0z | o1 |11010t | 3000 3250 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 27,321,01% 2,276,751.00 2,276,751.00 2,276,751.00) 2.276,151.00 2,276,751.00] 2,278,751.00 2,276,751.00 2,276,751.00 2,276,751.00 2.216,151.00 2,276,751.00 2,216,751.00
Eoo | 121 | o1 | 05 | o2 |06 {02 ] 0 | 11010t | 300D 3251 ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS, 21,321,012.00] \276,751.00 2,218,151.00] 2,276,751.00 2,276,151.00 2,216,751.00] 2,276,751.00] 2,216,751.00 2,276,751.00 2,216,751.00 2,218,151.00 2,276,751.00 2,216,751.00
E0o | 121 | 01| o5 Jo2 |06 | 02 ot | 110101 3000 3500 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 200,000.00 0.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,800.00] 0.00
PUBLICIDAD
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESQS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

4 PbRM - 04a. | PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO J
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLI 60: MUNICIPIO DE-GOACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
LAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO \
DG | DA FF D | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV el
FIN [FUN| sF [ PR | sP | PY 2023 \
E00 | 121 | o1 \5 02 {06 {02 | of | 110101 3000 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS 200,000.00| 0.00 20,000.00] 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00] 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00/ 0.00
. JEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
*."i
€00 | 121 | o1 | o5 {Nz | o6 | 02 | 01 | #10101 | 3000 312 200,000.00, 0.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00: 20,000.00 20,000.00 0.00
Eoo | t21 [ ot | o5 |02 Nos | o2 | o1 | 110101 3000 3700  |SERVICIOS DE TRASLADO 350,000.00 29,160.00 29,160.00 29,160.00 29,160.00 29,160.00/ 29,160.00 29,160.00 29,160.00 29,200.00 29,200.00 23,160.00
E00 | 121 | 01| 05 | 02 \ o2 | o1 [ 110101 | 3000 3720  |PASAJES TERRESTRES 350,000.00 29,160.00 29,160.00 29,160.00 29,160.00 29,160.00 29,160.00, 29,160.00 29,160.00 29,200.00 29,200.00 29,160.00
g0o | 121 | o1 ] o5 |02 fos N2 | ot [ 110101 | 3000 3721 |GASTOS DE TRASLADO POR VIA TERRESTRE 350,000.00 29,160.00 29,160.00 29,160.00 29,160.00 29,160.00 29,160.00 29,180.00 29,160.60 29,160.00 29,200.00 29,20000 29,160.00
Foo | t2a | o2 | 02 | o1 | o1 ] o3\] 02 | 150101 | 1000 1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER ~N \ 8,693,899.68 72449164 72449164 724,491.64 2449164 72449184 724,491564 724,491.64 72449164 4,49164 72449184 72449164 72449164

\ PERMANENTE
Foo | 124 | 02| o2 | @1 | of O3 | 62 150101 | 1000 1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

V'
% 72449164 72449184 724.491.64) 724,491.64 72449164 72449164 72449164 72449164 724,401 12449164 2449164 7249164
Z/, Foo {124 {02] 02 o1 foi |es }oz | Qo1 1000 1131 [SUELDO BASE 1,015,898.41 84,658.20 84,658.20 84,658.20 84,658.20 84,658.20, 84,658.20 84,658.20 84,658.20 84,658.20 24,658.20 £4,658.20) 8465820
’ Foo | 124 | 02 | 02 | 01 | 01 | 05 | 03 | 150100 1000 1131 |SUELDO BASE 7678,001.28 | 5398304 §39,833.44) 639,833.44 £§39,833.44 639,833.44 639,833.44 639,833.44 639,833.44 639,833.44 639,833.44
o Fo0 | 124 [ oz | o2 | o1 o1 |03 | 02 | 150101 00 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,072,170.24 0.00) w 50,665.01 0.00) 0.09) 0,00 0.00 0.00 200 0.00 101260523
g Foof 12 | o2 f o2 | os [o1 |0a | o2 150101 1000 1320 |PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 1072,170.24 0.00 u.ou%ssm 0.00 000 .00, 0.00 2.00 000 0.00 0.00 1,012605.23
‘\; GRATIFICACION DE FIN DE A .
\ Foo f 124 | 02 | 02 |01 | on |03 |02 | 150101 | 1000 1 PRIMA VACACIONAL 13,920.56 0.00 .00 6,950.28 ~ago| 0.00) 0.00) 0.00 0.00 000 0.00 0.0 696028
\?S foo | 124 | 02| o2 |01 {01 ]03 |02 | 150101 | 1000 1322 111,364.53 0.00 0.00 0.00 0.00 wu\ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 111,364.53
\\ Fo0 {124 | 02 o2 | ot | ot | os | 03 ] 1soiot | 1000 1321 105,209.46 0.00 0.00) 52,604.73) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 5260473
"L koo | v2s [ 02| o2 {o1 o1 fos |3 | 150101 | 1000 1322 841,675.69 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00) 0.00) W 50— _w_#_ _nood 0.00 B41,675.69
Foo | 124 | 02| o2 | o1 |of |03 } o2 |1s010t | 1000 1400 2,186,794.74 204,037.26 180,250.68 180,250.68 180,250.68 180,260.68 180,250.68 180,250.68 180,250.68 160,250.68 180,250.68 180,250.68 180,250.68
F00 | 124 | 02 02 ot o1 ] 03 o2 | 150101 | 1000 1410 2,i23,141.52 176,928.46 176,928.46 176.928.45| 176,928.46 176,928.45 176.928.45] 176,928.46 17692846 17692846 176,928.48 176,928.46) 176,928.46
Foo | 124 | 02 | oz {of | 01 03 |0z | 150101 | 1000 1412 101,589.84 8,485.82 8.465.82 B,465.82] 8,465.82 8465.82] 8,465.82 8,465.82 8.465.82 B.465.82 846582 8465.82 8465.82
Foo | 124 | oz | 02 | ot | oi j03 |0z }150101 ] 1000 1413 75,379.68 6,28164 6,28164 6,281.64 6,281.64] 6,281.64] 528164 628164 628164 628164 6,281.64 6,281.84 6,281.64
£00 | 126 | 02| o2 |01 | o1 |03 102 [150101 | 1000 1414 |CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 18,784.16 1,566.18 1,566.18 1,566.18 1,566.18 1,566.18 4,566.18 1,566.16 1,566.18 1,566.18 1,566.18 1,566.18 1,566.18
INDVIDUAL
Foo | 124 f o2 f 02 | o | o1 [ 03 | oz | 150101 ] do00 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS N 8,883.12 740.76 740,761 740.76] 740.76 74078 740.76, 740.76 740.76 740.76 740.76 4078 740.76
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
F00 | 124 | o2 | o2 fot |01 fo3 | oz ]i50101 ] 1000 418 [RIESGO DE TRABAIO 47,046.24 392052 392052 392052 3,920.52 392052 392052 392052 392052 392052 392052 392082 392052
Foo | 124 | 02| o2 J o1 | o1 | o5 | 03 ]1s0101} 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 755,344.92 §2,945.41 62.945.41 62,945.41 62,945.41 62,045.41 §2,94541 62,945.41 62,945.41 62,94541 5294541 6294541 624541
Foo | 124 [ o2 | 02 { o1 { o1 |05 | 03 | 150101 | 1000 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 560.465.88 45,705.49 46,705.49 45.705.49 46,705.49 46,705.49 46,705.49 45,705.49 46,705.49 46,705.49 46,705.49 46,705.49 46,705.49
Foo | 124 | 02| 02 | o1 | ot fos | 03 |150101 | 9000 1414 [CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION . 1.39.73&80, 14,644.90 11,644.90) 11,644.90) 11,644.90/ 11,644.90) 11,644.90) 11,644.90 11,644.90 11,644.90 11,644.80 11,644.90 11,664.90
INDIVIDUAL ~ R I
T
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICINOS
MANUAL PARA LA PLANEAGION, PROGRAMAGION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPADN2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM - 04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO ]
/ N\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
. AN
ENTE PUBLICO: MUNICIF\IO DE COACALCO DE BERRI BAL No. 093
CLAVE PROGRAMETICA PRESUPUESTADO N
DG | DA FF CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV pIc
FIN | FUN| SF | PP ég PY 2023 N
foo | 124 [ o2} o2 | o1 | o1 fos\| o3 | 150101 | 1000 1415 |APORTACIONES PARA FINAN! 105 GASTOS 66,092.54, 5507.72| 5507.72 5,507.72| 5§,507.72 550772, 5,507.72| 5507.72 A 6{07]2 5507.72 5,507.72 5,501.72 550772
e GENERALES DE ADMINISTRACICN O \
E £ lroof12a)o2fo2forforfos 150101 | 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO 349,800.24. 29,150.02 29,150.02 29,150.02 29,150.02 29,150.02 29,150.02 29,150.02 29,1500, 29,150.02 29,150.02 29,150.02 20,150.02
Foo | 124 | o2 | o2 | o | o1 |os | 03 1so101 | 1000 1440 |APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,653.22] 27,108.80 332222 332222 332222 332222 332222 332222 33222 332222 332222 332222
00 | 124 | 02 02 | o1 | o1 |05 |03 | o0t | 1000 1441 |SEGUROS Y FIANZAS 63,653.22] 27,108.80) 33nn 332222 332222 3322.22 332222 332222 332222 332222 332222 33222
§ i Foo | 126 1 01 ] o5 | o2 |03 | of | o4 | 110MY 2000 2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE \284@73.35 40,000.00 2,000.00 81,761.36| 2,000.00/ 2,000.001 82,956.00 2,000.00 2,000.00| 82,956.00 2,000.00 2,000.00
Y DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES - o . B
N
9 \§ Fo0{12a | o1 | o5 f o2 |03 |01 o4 | 110101 | N2ooo 2110 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 21267336 40,000.00 1,000.00 60,761.36 1,000.00] 1,000.00 81,956.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
\ 4 OFICINA <
RNy | Foo [ r2a | ot f 05 oz | os | o1 |od [t10101 | 2000 2111 |MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 11,000.00 0.00 . 1,000.00 1,000.00) 1,000.00] 1,000.00 1,000.00) 1,000.00 1,000.00/ 1,000.00 1,000.00] 1,000.00
b oo | 2a foi ) o5 foz o8 of {02 | 110101 | 2000 2111 [MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00 20,000.00 X 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 \ 0.00) 000
Foo | 124 | o2 | o2 | of | o1 {o4 | o1 | ot0f | 2000 41 [MATERMALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00] 20,000.00] 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 090 0.00 000 000
Fo0 ] f24 f oz | oz Jof | o1 |05 | 03 110801 | 2000 2111\ |MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 221,673.36) 0.00 0.00) 59,7613 0.00 0.0 80,956.00 060 0.00 0.00 80,956.00 %& 000
Foo 124 | oi { o5 | o2 [o3 | ot |o4 | 110101 2000 2140 TERIALES UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 11,000.00 0.00 1,000.00 1,000.00) 100084 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
TEDYOLOGIAS DE LA INFORMACION Y »
COMUNGACIONES. [~
Fo0 | 124 {011 o5 oz |03 ot |o4 | 110101 2000 214 MATERIALDG Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO 11,000.00| 0.00 1,000.001 1,000.00 1,000.00 1,000.00! K 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1.00%’\
-
EN EQUIPOS YR(ENES INFORMATICOS
Fo0 | 124 } ot | o5 | o2 | o3 | ot | o4 | 110101 | 2000 2200 ILI0S 11,00000 0.00 1,000.00] 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 400000100000 1,000.00 1,000.00 1,000.00
700 | 124 | o1 ] o5 | o2 [ 03 [ 01 |04 |1t0i01] 2000 210 |PRODUCTOS ALIMENTINQS PARA PERSONAS. 11,000.00 000 1,000.00] 1,000.00 1,000.00] 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00) 1,000
Foo | 124 | ot | o5 {02 o3 | ov |4 fii0r01 | 2000 2211 |PRODUCTOS ALIMENTICIOS P4RA PERSONAS 11,000.00 000 1,000.00 1,000.00] 1,000.00] 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 (Riacy 1,£00.00) 000.00
700 | 124 | ot | o5 |02 ] 03 o |04 | 110101 | 2000 2400 [MATERIALES Y ARTICULOS DE CONGTRUCCION Y 31,358.00 3,195.80) 3,162.20) 2,500.00 2,500.00 250000, 2,500.00) 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00
DE REPARACION
Foo | 124 | o1 [ os | o2 fo3 o1 fod4 |10101 ) 2000 2420 |CEMENTOY PRODUCTOS DE CONCRETO. 16,500.00 0.00 1,500.00] 1500.00 1,500.00] 1,500.00 1,500,001 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00] 150000
F00 | 124 | ot | 05 | o2 |03 | o1 |04 | 1iotot | 2000 2421 |CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 16.500.00 000 1,500.00) 1,500.00 1,500.00! 1,500.00 1500.00 1,500.00 1,500.00 1500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00
Foo| 124 | o1 | os | o2 o3 [0t jos | 110101 ] 2000 2430 [0TROS MATERIALES Y ARTICULOS DE 14,858.00 3,135.80 1,66220 1,000.00 1,000.00; 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 100000 100000 1,000.00 100000
CONSTRUCCION Y REPARACION.
Fo0 f124 | ot | o5 J o2 |03 § ot |04 |i10101 | 2000 2491 |MATERIALES DE CONSTRUCCION, 14,858.00 3,185.80] 166220 1,000.00) 1,000.00] 1,000.00 1,000.00) 1,000.00 1,000.00 1,00000 1000.00 1,000.00 1.000.00
Foo | 124 01 ] os | oz {03 |01 o4 {10100 ) 2000 2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 29,435.00) 1,035.00 250000 2,500.001 2,500.00 2,500.00) 250000 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00) 250000
Foo | 124 | o1 | os | o2 |03 for | o4 [410100] 2000 2610 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 1,935.00 2,500.00 250000 2,500.00 2,500.00) 2,500.00 2,500.00 2,500.00 250000 2,500.00 2,500.00 2,500.00
Foo | 124 [ 01 | o5 oz | o3 | oi |o4 |1t0101 | 2000 2611 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,935.00 2,500.00 250000 2,500.001 2.500.001 2,500.00 2,500.00 2,500.00 250000 2,500.00 2,500.00] 250000
Fo0 | 424 { 02| o2 | ot [o1 |05 o3 | 110101 | 2000 2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 387,476.92 0.00] 0.00 71.476.92 0.00] 0.00) 155,000.00| 0.00 0,00 0.00 155,000.00 0.00 000
MENORES
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICR CON SUS MUNICIPIOS
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PbRM - 04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO
DG | DA e leonT s Top [sp Ty FF | CAP | CUENTA CONCEPTO 023 ENE FEB MAR ABR MAY \ JuL AGO SEP ocT NOV DiC
Foo | f24 | 02| 02 | 01 Jot |os |o3 }1i0101 [ 2000 2910 |HERRAMIENTAS MENORES. 367,476.92 0.00 000 1147692 0.00 0.00) 155.39% 0.00 0.00 000 155,000.00 0.00 0,00
FOO | 124 | 02 | 02 { 01 | OF | 05, /03— m 2000 2911 REFACCIONES ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 387.476.92 000 0.00 7747692 0.00. 0.00 155,000.01 0.00 0.00 000 455,000.00 0.00; 0.00
Fo0]124 | ot { 05 [02 |03 04 | 260101 % 3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS. 241,057.23 3,340.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 237,117.23
\ TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
Foo | 124 1 01| 05 f 02 | 03 | 01\} 04 | 260101 3000 3310 ICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, 237,747.23 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00] 0.00] ) 00 0.00 0.00 0.00 0.00 227,17.23
AUDITORIAY RELACIONADOS
Foo | 124 [ ot f os | o2 |03 | ot 260101 | 3000 ks3] DAS A CONVENIOS O B7,71723 0,00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 .08 0.00 0.00 27,717.23
ACUERDOS.
700|124 | ot | o5 {02 {03 { o1 |oa |Ngoios | 3000 3340 [SERVICIOS DE CAPACITACIO] 3,340.00 3,340.00) 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200 000 0.00 0.00 0.00
Foo [ 124 | o1 | o5 [ 02 {03 J ot |04 3000 3341 CAPACITACION. e ~ 3,340.00, 3,340.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.01 0.00 0.00 0.00 0.00
Foo | 124 [ o1 ] o5 |0z | 03 | oi | o4 |1i0101Y, 3000 3700 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS ~ 22,867.00) 867.00) 2,000.00/ 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Foo | 124 | 01| o5 | o2 | o3 [ o1 |o¢ | 110101 00 3720 |PASAJES TERRESTRES e 22,867.00) 867.00) 2,000.00/ 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
L Fo0 | 124 f ot | o5 foz o3 [ o1 o4 |110101 | 300 3721 |GASTOS DE TRASLADD POR VIA TERRESTRE & 22,867.00) 867.00 2,000.00 2,000.00] 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000 2,000.00 2,000.00) 2,000.00
F00 [ 124 | o1 | o5 |02 | 03 | ot |04 | 110101 | 3000 3800 {SERVICIOS OFICIALES 15, 0.00 15,834.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000
700 | 124 | ot | o5 | o2 | o3 |01 | o4 | 110101 | 3000 320 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 15,834.00 0.00 15,834.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 000 000 0.00 0.00 000
Foo | 124 | o1 | o5 {02 | o3 | 01 |o4 | 110101 | 3000 3822 \|ESPECTACULOS CIVICOS Y CULTURALES, 16,834.00 [ix 15,834.00 0,00 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000
F00 {124 [ 02 o2 | ot {01 | 05 {03 _| t10f01 | 000 5100 ILIARIO Y EQUIFO DE ADMINISTRACIGN 596,402.84 0.00 \@ 35187254 0.00 000 122,265.15 0.00 000 0.00 122,265.15 0.00 000
Yoo | 124 | 02} 02 fot {or |os [o3 {0601 ] s000 5150 E COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA 596,402.84 0.00 0.00 W 0.00 0.00 122265.15 0.00 0.00 0.00 122,265.15 0.00
Foo | 124 § 02 | 02 | ot o1 {05 fo3 | 110104 | 5000 5151 1CoS 596,402.84 0.00 0.00 351,872.54 0. 0.00 122,265.15| 0.00 0.00 000 122,265.15 000
Foo | 124 | 02| 02 |os o1 Jot | o1 |2s0101 | 6000 6100 |OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 163,254,689.62]  13,000,000.00 9,000,00000)  15,837,168.94]  14,984,200.17 50067930|  18.406,77241] 1963080302  17,159,28286]  13,646.683.85]  9.000,000.00 9,000,000.00
Foo | 124 | o2 | oz |es | ot {of |of |250101 | 6000 6110 [EDIFICACION HABITACIO! 3,500,000.00) 0.00 0.00 0.00 1,750,000.00 0.00 0.00 1,750,000.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Foo 124 [ oz { o2 {05 | ot [of |ot |250101 | 6000 6111 |EDIFICACION HABITACIONAL 3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 1,750,000, 000 00| T +s0.000.00) 000 0.00 000 { 000
Foof 124 02| 05 | o1 |or o1 |os jasotor | eo00 5120 |EDIFICACION NO HABITACIONAL 36,792,752.83] 0.00 0.0 6,837,188.94 423420917 4,454,466.98 731101642 6630,893.02 m%_ﬂ/ 0.00 000
Foo |12 o2 05 [ o4 {01 o1 |05 |250101 ) 6000 6128  |APOYOS A DBRAS DE BIENESTAR SOCIAL, 31.051,690.18) 0.00 0.00 6,837,168.94 4,234,209.17, 4,454,465.98 5,837,168.94 4,234,209.17 4,454,466.98 0.00 0.00 0.00 0.00
Foo | 124 { o2 | os for J o1 | o1 |06 |260101 ) 6000 6128  |APOYOS AOBRAS DE BIENESTAR SOCIAL, 5,741,062.65 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 47384748] 239668385 47384748  2,396,683.85 0.00 000 0.00
Foo | 124 | o2 | 02 |of [ o1 | o3 |oz | 120101 | 6000 5150 |CONSTRUCGION DE VIAS DE COMUNICACION 122,961,93679]  13,000,000.00) 9,00000000)  9,000,000.00 9000,00000]  10.435.21241]  11.08575599]  11,250,000.00| 1223098840  41,250,00000  9,000,000.00 9,000,00000)  5,000,000.00
Foo | 124 | 02§ 02 | oi [ o1 |03 fo2 120101 ] 6000 6153 |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VIALIDADES Y \ 22,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,000,000.00 9,000,000.00 9,000,000.00
ALUMBRADO.
Foo | 124 | 02 ] o2 J o1 ot |03 |02 | 250101 | 6000 6159 |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VIALIDADES Y R2710,424.82 0.00 0.0, 0.00 0.00 1,135,21241 000 0.00 1,135.21241 000 0.00 0.00 000
ALUMBRADO.
Foo 124 { o2 | o2 Jot ot |03 |02 | 250102 ] 6000 6159 |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VALIDADES Y 90,000,000.00]  13,000,000.00 9,000,000.00 9,000,000.00 9,000,000.00 9,000,000.00 9,000,00000]  5,000,000.00 9000000.00]  9,000,00000f  5000,000.00 0.00 000
ALUMBRADO,
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE ME

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMAGION Y PRESUPUESTO D!

O CON SUS MUNICIPIOS

GRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPALN

PbRM - 04a, PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO
| pG|bA FF | CAP | CUENTA GCONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY N JUL AGO SEP ocT NOV pic
r FIN | FUN| sF | PP | P | PY 2023
oo | 124 | 02| o2 { o1 ot Jo3 | o2 |2s0i01| s000 6159 |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VIALIDADES Y 8,601,511.97 0.00) 0.00) 0.00 0.00) 0.00) z,oss.ﬁb.g 225000000] 209575598  2.250,00000 0.00 0.00 000
| ALUMBRADO.
foo | sa [ 02| o2 | o1 0r | os | o2~fegoror | soo0 6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 6,257,267.94 .00 0.00 0.00 0.00 000 3,143,633.97] 000 314353397 0.00 0.00 0.00 000
Foof 124 | o2 | o2 | of | ot {05 |02 | 260101 ~econ 6220 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 5,287,267.94 0.00 0.00 0.00) 0.00) o00| 314383397 000f 314353397 0.00 0.00 0.00 000
Foo | 124 { o2 ] 02 § o1\) o1 | o5 |02 | 260101 | 6000 \& EDIFICACION NO HABITACIONAL 5,287,267.94 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,143633.97 0 3,143633.97 0.00 0.00 0.00; 000
Forf1or | ot ] o3 | 08 Not | 03 | 02 | 110101 | 2000 2100 TERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 20,000.00 20,000.00| 0.00 0.00] 0.00. 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00
DOCUMELTOS Y ARTICULOS OFICIALES
For|tor | o1 ] 03 Jos JorN o3 |02 | 10001 2000 2110 |MATERIALES,HHLES Y EQUIPOS MENORES DE 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 00 0.00 0.00 060 0.00
OFICINA
Foi {107 | o1 ] o3 | o8 | of |03\ 02 {10901 | 2000 211 [MATERIALES Y UTILES DE OF] 20,000.00 20,000.0 0.00) 0.00) 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
For f123 ) 01| 03 Jos fo1 |2 150101 | 1000 1100 | REMUNERAGIONES AL PERSONAL DEC) 13,178,035.44 1,098,169.62 1098,16062] 109816062  1,098.169.82|  1098,16962|  1098,169.62|  1098,169.62|  1,098,169.62 1088,46962|  1098,169.62]  1098,169.62
PERMANENTE
For | 123 | o] o3 o8 o1 |02 |o1 | tdegor | fo00 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 13.07803544]  1008,16962]  100816062| 100816962 109816962  1006,16962]  1098,969.62  1.098,16962]  1098.16962| 109816962 1,098,16962] 109816962
Fos {123 f o1 | 03 |08 {or oz |or |isot0m 1000 1131 |SUELDO BASE 178,035.44 100816962]  tosstsos2|  tosmtessz]  r00eieae2l  10eaisdszj  1098.163.62] 109816362  109816962)  1,098.16962 1098,18962f  1.098.169.62
Fof [ 123 ] ot | o3 |08 {ot |02 |of | 150101 \w\ 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,625,173 0.00 0.00 90,287.43 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00 000 153488631
Forfiza ot | o3 | os | ot o2 |or | s0wt | 4000\ 1320 |PRIMAS DEVACACIONES, DOMINICAL Y 1625,173.74 N 0.00 90,2674 0.00 0.00) 000 0.00 0.00 0.00 000] 153488631
GRATIFICACION DE FIN DE ARO
Fo1{ 923 ] ot | 03 {08 | ot 02§01 |15001 1000 13 PRIMA VACACIONAL 180,574.86 0.00] 90,287.43 0.00] 0.00] 0.001 0.00 0.00 0.00 0.00 0 90,287.43
Fot {123} 01| 03 Jo8 | o1 |0z |of |150101} 1000 1322 1444,598.88 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 1,444,598.88
Foi j123 | o1 ] 03 fos o1 o2 §ot |1s0101 | 1000 1400 332864334 299,191.31 275404.73 275404.73 04.73 2540473 275,404.13 27540473 27540473 27540473 2540473 27540473 27540473
Forf 123 | o1 ] 03 |os [ot foz |0t f1sot01 | 1000 1410 3,264,990.12 272,082.51 27208251 27208251 27208251 \a% 27208251 272,082.51 27208251 272,082.51 212,082.51 27208251 21208251
Fo1| 123 01 ] 03 | o8 [of Jo2 | o1 |150101 | 1000 112 1,317.803.52 109.816.96/ 109,816.96 109,816.96 109,816.96 109,816.95 109,816.96 10981696 109,816.95 103,816.95 109,816.5 109,816.96
Foi {123 | 01| o3 {os |of o2 |ot 150101 | 1000 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOUTBARIO DE REPARTO- 97781028 81,484.19 81,484.19 81,484.19) 81,484.19 81,484.19 81,484.19 81,958 19 81,4841 81,484,189 464.19) 8145419
Foi | 123 | o1 | 03 o | ot | o2 | o1 |s0t01 1000 1414 |CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITABRACION 243,793.68 20,316.14 2031614 2031614 2031614 20,316.14 20,316.14) 20316.44 20316.14 2031634 20,316.14 20,316.14 20316.14
INDIVIDUAL
7ot | 123 | o1 ] 03 |08 o | o2 fe1 |1sot01] 1000 1415 | APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS™. 115,307.76 9,608.98 9,608.98 9,608.98 960858 9,608.98 9,608.98 9,608.98 9,608.98 9,608.98 9,608.98 9,608.98 9,618.98
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o1 | 123 | o1 ] 03 |08 | ot |02 | o1 | 150101 | 1000 1416 JRIESGO DE TRABAJO |~ 610,274.88 50,856.24 50,856.24 50,856.24 50,856.24 50,856.24 50,856.24 50,856.24 50,856.24 50,856.24 50,856.24 50,856.24 50,856.24
Foif 123 ot ] 03 Jos foi |o2 |o1 |1sot01 | 1000 1440 |APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,653.22| 27,108.80) 332222 332222 332222 332222 332222 332222 332222 332222 332222 332222 352222
Fo1 |23 | o1 | 03 fos fo1 | o2 | o1 |1s0t01 | 000 1441 |SEGUROS Y FIANZAS 63,653.22 27,108.80 330222 332222 332222, 332222 332222 33222 332222 332222 332222 332222 3322
Fo1 | 123 ] 01| 03 Jos |01 {02 |02 10101 2000 2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

‘PbRM - 04a. I PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO I
. Y DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBERE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRAMATICA
PRESUPUESTADQ
DA FF | CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov DIC
FIN | FUN|AF | PP [ SP TPy 2023
123 | 01 ] 03 fo8 fof o2 02 110102000 2110 MATERALES, OTILES Y EQUIPOS MENORES DE 20,000.00 20,000.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 000
N OFICINA
Fo1 {123 f o1 | 03 8 | o1 |02 § 02 } 1010t 2000 \5{\ MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.001 20,000.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
Foi | 123 | o1 ] 03 | o ot {oz fo1 [110104 | 3000 3300 CI0S PROFESIONALES, CIENTIFICOS. 38,361.20| 38,361.20 0.00 0.00) 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.001 0.00
Fof 123 | 01§ 03 { 08 N 02 | o1 | itot01 3000 3360 38,361.20 38,361.20 0.004 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 000
Foi [ 123 f 01 ] 03 [ 08 } O \ o1 | 110101 3000 3362 £S PARA 38,361.20, 38,351.20] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS,
\ IDENTIFICACION, FORMATOS ADMINISTRATIVOS Y
FISCALES, FORMAS VALORADAS, CERTIFICADOS Y
TITULOS.
Gooj129 j 02| o1 {05 [o0f |01 Jo02 110%\ 3000 3800 SERVICIOS OFICIALES 45,000 0.00 0.00] 5,000.00 §,000.00 §,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5.000.00 5,000.00 00.00) 0.00
Goo| 120 | o2} o1 |os [ o1 |01 |02 ] 110101 000 3820 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 45,000.00 0.00] 0.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5.000.00 5.000.00 5,000.00 5.000.00 5,000.00 5.0008Q) 0.00
Goo| 129 { 02| o1 fos fo1 |0t |02 110101 300 3822 ESPECTACULOS CIVICOS Y CULTURALES. 45,000.00] 0.00] 0.00 5.000.00 5,000.00 5,000.00 5.000.001 5,000.00 5.000.00 5,000.00 5,000.00 §,000.00 000
600|129 | 02| o1 Jo5 | o1 | oi ] 02 150101 | 4000 4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 482,000.00 0.00 241,000.00 0.00 0.00 0.00] 241,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
1290 ) 02§ o1 |05 | o1 |01 fo02 | 150100 4000 43 SUBSIDIOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y 482,000.00] 0.00 0.00; 241, \UUU 0.00] 0.00] 241,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
129] 02 o1 [os | of {01 |02 |i50109 4000 4382 482,000.00 0.00 000 241,000.00 0.00 0.00] 241,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Moo | 155 | 02| o1 | o4 for |03 |02 | 150101 000 1100 11,581,665.92 965,972.16) 965.972.16 965,972.16 965,972.16 965,972.16 965,972.18 965,972.16 365076 | 08597246 m 955.972.16
PERMANENTE
Goo]1ss fo2] ot |o4 | ot fo3 |02 §150101 1000 130 SUELDOS BASEAL PEWL PERMANENTE 11,591,665.92| 965,972.16 965972.16 96597216 965,972.16 965,872.18| 965,972.16 985,972,168 965,972.16 955,972.16 98597216 985,972.16] 965,972.16
Goo | 155 02| o1 Jo4 {of J03 Fo2 |150101 1000 1131 SUELDOQ BASE 11,465,471.04) 955455.92 955455.92 555,455.92] 955,455.92: 955,455.92 955,455.92 995,455.92 955,455.92 955,455.82 955,455.92 955,4565.92 955,455.92
Goo| 455 ] 03§ 02 |02 | of |01 foO7 150101 1000 1131 SUELDO BASE 126,194.88| 10,516.24 10,516.24 10,516.24 10,516.24. 1051624 10,516.24 10,516.24 10,516.24 10,516.24 10,518.24 19,516.24 10,516.24
Goof 155 | o2 | o1 | o4 | 0F | 03 |02 | 150101 1000 1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES™. 1,429,535.63 0.00 0.00 79,418.65) 0.60 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 1,350,116.98
Goo]sss | 02| o1 fos fof |03 |02 | 150101 1000 1320 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y N 1,429,535.83 0.00 0.00; 78,418.85 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 1,350,116.98
GRATIFICACION DE FIN DE ARO
oo | 155 ] 02| o1 {04 |01 |03 |02 150101 | 1000 1321 PRIMA VACACIONAL 157,108.08 0.00/ 0.00) 78,854.04 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00] 78554.04
ocoo|4ss| 02| o1 Jo4 ot |03 |02 |150101 1000 1322 AGUINALDO 1,256,864.63 0.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 1,256,864.63
Goo{ 155 | 03| 02 oz { o1 | ot o7 | 150101 1000 1321 PRIMA VACACIONAL 172022 0.00; 0.00 864.61 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 864.61
GO0 | 155} 034 02 Jo2 | o1 |01 |07 f150101 1000 1322 AGUINALDO 13,833.70 0.00] 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 13,833.70
cpof 155 | 02| o1 |o4 [ ot |03 |02 |i50101 1000 1400 SEGURIDAD SOCIAL 2,935,604.34 266,438.06 24265148 242,651.48) 24265148 242,651.48 24265148 242,651.48 24265148 24265148 242,651.48 242,651.48| 24265148
coo| 155§ 02| o1 {04 jo1 |03 |02 |150101 1000 1410 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 287195112} 239,329.26) 239,329.26| 239,329.28| 239,320.26 239,329.26 239,320.26| 239,320.26 239,320.26 23%6 239,329.26 239,329.28 239,329.26
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO GOW SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRE]OS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL \

\

|PbRM - 04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO l
AN
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPI2'DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRAJIATICA PRESUPUESTADO
DG | DA FF CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY J JUL AGO SEP ocT NOV bIc
FIN | FUN| SF | PP[ | sP | PY 2023
Goo [ 155 | 02| o1 | o4 {otifo3 §e2 {50101 | 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 1,146,547.08 95,545.59 95,545.50 95,5455 95,546,590 95,545.59 95.54?.\;& 95,545.59 95,545.59 95,545.59 95,545.59 95,5455 95,545.59
Goo | 155 | o2 ] ot Joa {01 §o3 §oz |150101] 1000 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 850,737.96| 70,894.83 70894.83 70,894.83 70,894.83 70,894.83 70,894.83 70,891.83 70,824.83 70,324.83 70,894.83 70,894.83) 70,824.83
600 ] 155 | 02] of [os | o1 f\os | 02 | 150101 | 1000 1414 |CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 212,111.16, 17,675.93 17,675.93) 17,875.03 17,675.93 17,675.93 17,675.93) 17,675.93 17,675.93 1767593 17,675.93 17,675.93 17,675.93
INDIVIDUAL E
Goo | 155 f 02| o1 | o4 | o1 | 03\] 02 | 150101 | 1000 1415 [APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS S 100,322.88 8,360.24 8.360.24 8,360.24 8,350.24| 836024 8,360.24 8,380.24 8,360.24 836024 836024 8,360.24
- GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMY!
> c|eoo1s5)| 02| ot fos foi o3 bz\ 150101 | 1000 1418 |RIESGO DE TRABAIO 530,65.92, 44.247.16 44,241.16 44.247.16 44,241.16 44,247.16 44,2476 44,247.16 \ 44,247.16 44.247.16 44,241.18 44,247.16 4424716
N
T PG00 iss [ 03] o2 [ 02 |of |01 | o7 5010t | 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD . 12,519.44 1,051.62, 105162 1,051.62 1,051.62] 1,051.62 1,051.62 1,051.62 1,051.62 1,051.62 105162 1,051.62 105162
Goo | 155 | 03 | 02 J o2 | o1 |oi |or | fsoio1 | 1000 1413 |CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 76031 78031 780.31 780.31 78031 780.31 78031 78031 78031 780.31 780.31
\
.\&""/ Goo | 155 | 03| 02 {02 | of | oi | o7 | 150180 | 1000 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 19455 194.55] 194.55] 194.55; 18455 194.55| 194.55 194.55 194.55 194.55 19455
7 INDIVIDUAL
Q Goo [ 155 | 03| 02 | o2 |of fof | or | 150101 \QOO 1415 [APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 1,104.24 92.02| 92.02] 92.02] 92.02! 92.02] 92.02 9202 92.02 92.02 202 9202
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
-~ Goo | 155 ] 03] 02 | o2 [or foi | or | 150101 1000\\ 1416 |RIESGO DE TRABAIO 5.844.12 4870 a1 487.01 487.01 487.01 48701 467.01 487.01 401 487.01 487.01 48701
Z,. Goo | 155 | 02 oi | o4 |01 o3 |0z | 50101 | foo0 1440 |APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,653.22 27,108.80 332222 332222 3322.22| 3322.22) 332222, 332222 332222 3322 332222 3322.22) 33222
Jcoof1ss| oz oi josa [o1 |03 |0z |1soi01 | 1000 1 SEGUROS Y FIANZAS 63,653,221 27,108.80 332222 3322 332222 332222 332222 332222 332222 332222 332222 33222 33222
AN
\‘) GoD| 155 | 02) of o4 | ™ [o02 |02 | 110101 2000 2100 \| MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 40,000.00 40,000.00, 0.00] 0.60; .00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
. \, CUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES \
N, jovof1ss oz ) or o4 |0t foz po2 | 110100 ) 2000 2110 |MATEQIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 40,000.00) 40,000.00 000 0.00 0.00 s 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
~ OFICINA e
\\‘ V\‘ GO | 155 ) 02 ) o1 fFod4 {01 |02 |02 |{i010% | 2000 2111 MATERWLESY UTILES DE OFICINA 20,000.00] 20,000.00| 0.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00] X T 0.00 0.00 0.00] 000
\
Goo | 155 f o2 | o1 | o4 | o1 |o5 foi |1t010t | 2000 2114 S DE OFICINA 20,900.00 20,0000 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
Tl coof1ss | o2} o1 {o4 |0 |03 §o1 |dt0001 | 3000 3600 {SERVICIOS DE COMUNIDRGION SOCIALY 48,000.00 0.00 0.00 2000000 0.00 0.00 000 0.00 28,000.00 0.00 0.0 0.00 000
PUBLICIDAD
Goo | 155 [ 02 [ 01 | o4 | of |03 [ 01 {10101 | 3000 3810 |DIFUSION POR RADIO, TELEVISIQNY OTROS 48,000.00 0.0 0200 20,000.00 0.0 0.00 0.00 0.00 28,000.00 000 0.00 0.00 000
MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
Goo | 155 | o2 | of | o4 et [ o3 | o1 [110101 | 3000 3811 [GASTOS DE PUBLICIDAD Y PROPAGANDR 28,000.00 0.00 000 0.00 0.00) 000 0.00 0.00 28,000.00 000 0.00 0.00 0.00
GO | 155 | 03 | 02 |02 fo1 | 01 | OF | 140101 | 3000 1 GASTOS DE PUBLICIDAD Y PROPAGANDA. 20,000.00 0.00| 0.00} 20,000.00 0.00] 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Goo | 155 | 02 of | oa fot |03 | oi | 110101 | 3000 3800 |SERVICIOS OFICIALES 80,000.00 0.00 0.0 4,000.00 0.00 0.00) 0.00) 000 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
coo |55 [ 02 of | o4 Jor |03 |01 | 110101 | 3000 3820 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 80,000.00 000 0.00 40,000.00 000 0.00 000 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Goo | 155 | 02| o1 | o4 | o1 {3 | o1 |toto1 | 3000 3822 [ESPECTACULOS CIVICOS Y CULTURALES. 40,000.00 000 1’ 00 e 000 0.00 000 000 0.00 40,600.00 000 0.00 0.00 000
i o 2 .
Goo [ 455 | 03| o2 foz [ o1 |os for |t0101] 3000 3822 |ESPECTACULOS CIVICOS Y CULTURALES. 00000015 0 ~0700 000] 4000000 0.00 000 0.0 0.00 0.00 (\ 0.00 0.00 0.00 000
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PbRM - 04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO I
DEND1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
\ ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
CLAVE PROGRANATICA PRESUPUESTADO
DG | DA FE | CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
FIN |FUN| SF | PP | SP | PY 2023
oo 155 | 02 | ot | o4 { ot |03 ot |trot01 T000 [ w68~ OTROS SERVICIOS GENERALES 2,865.00) 2,865.00 0.00) 0.00 0.00 0,00 000 000 000 080 0.00 0.00 000
coof1ss | 02| o1 [o4 [ o1 o3 |01 |00 3000 3990 2,855.00) 2,885.00 0.00 0.00 0.09) 0.00 000 0.00 0.00 0.0 V{ 0.00 0.00
e 14
~~[coo| s | oz | ot fo4 |or |oafot fi0idt 3000 3992 2,885.00) 2,865.00] 0,00 0.00 0.00 0.09) 0.00 0.00 000 000 2.0 0.00 000
£
Moo | 125 | oz | o1 [ o1 §of |or ot {15004 | 1000 1100 | REMUNERACIONES AL PERSORA.DE CARACTER 23,458,043.28 1,954,836.94 185433694 1,954,836.94 195483600  1954836.04] 195483604  1.954835.94 1954836.94|  195483094)  1S5AB3B04L  NIM8694| 195453604
PERMANENTE
Hoo | 125 | 02| o1 for o1 o1 |ot | 1sotor | 1000 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE ~ 23458,04328]  1.954,836.94 1954,836.94 1,954,636.94 1954.83694] 195483684 105483500 195483604  1,054835.94] 105483604 1948364 1,954,836.94
)/( = oo [ 125 | o2 | ot o1 | o1 [ ot |o1 | 50101 \jooo 1131 {SUELDO BASE 20,126,14200]  1,727,17850 1,727,178.50 1,727,17850 1zoraeso|  tgeraiesn|  wgenreso|  taamaveso|  wraraiesel  aqerresol  A72Ti7850 1,727,178.50 \ 1,727,478.50
s
9 oo | 125 | 0z | o2 | ot {oi fo3 fo2 Jusor00} 1 1131 [SUELDO BASE 1,901.28 22765844 227,658.44, 227,658.44| 227,658.44 227 §58.44 227,658.44) 22755844 227,658.44 22755844 227,658.44 22755844
; Hoo | 125 [ 02| o1 {o1 [of | o1 foi [ 150101 | o0 1300 [REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,892,949 8T~ 0.00) 000 160.719.44 0.00/ 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Hoo | v25 | 02| ot fo1 for | o1 | o1 |isofor | 1000 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 2.892,949.87 ~a0f 0.00) 16071944 0.00) 0.00) 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GRATIFICACION DE FIN DE ARO -
Hoo {425 | 02| of | o1 | ot fot {o1 {10101 | 1000 PRIMA VACACIONAL 284,004.42) 0.00 “ow 142,002.21 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 142,002.21
N hoo | w25 [ o2 | of {ot Jor for fet | 150108 | 1000 AGUINALDO 2,212,035.28 0.00 0.00 T 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00 000 0.00 ooo] 221203528
3y -
Q\‘JB Hoo [ 125 | 02| o2 o1 fot |03 |o2 |1sotof| d000 37,4445 0.00 000 18,717.23 {oo 0.00) 0.0, 000 000 000 0,00 0.00) 18717.23
\\\‘, oo | 125 ] o2 | o2 | o1 | o1 {03 oz |150101 ] 1000 29947574 0.00 0.00 0.00) 000 0.00] 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00) 29947511
b, - & \
S Lo f2s | o2 ) of o1 Jor joi |ot ]isoro8 | 1000 3,828,700.98 340,863.53 7,076.95 317,076.95 317,076.95 317,076.95[ 317 076.95 37,076.95 317,076.95 317,076.95 317,016.95 317,076.95 317,076.95
S r\\{' woo | 125 f 02| of | o1 | o1 |or |oi | 150108 | 1000 £ DE SEGURIDAD SOCIAL 3.765.056.76 31375473 KIERERE 313,754.73) 375473 313,754.73 3375473 75473 313,754.73 31375473 335473 KIERCINE] LICRET ! o
h
\' oo [ 125 | 02 ot [ o1 ot [ o1 |o1 | 150101 | 1000 ICIO DE SALUD 1,059,991.08 88,33259 88,332.59 88,332.59 83,332.59 88,33259 88,332.59 88,33259 Teosaeal 9833259 88,332.59 88,302.59) . ¥6.232.59
- —— . "1
- Hoo | 125 { 02| o1 | ot [ ot |of {o1 |tsot01] 1000 OLIDARIO DE REPARTO 528,513.36! 44,042.78 4404278 44,042.78 44,0428 44,042.78 4404278 44,002.78 4404278 4404278 4406278 44,042.78 4404278
Hoo | 125 | o2 | o1 { ot | ot [oi for |isoto1 | 1000 1414 {CUOTAS DEL SISTEMA DESAPITALIZACION 381,098.40) 31,758.20 31,758.20) 31,758.20 31,758.20 31,758.20) 31,758.20 31,758.20 31,758.20 31,758.20 31,758.20 31,758.20) 31,758.20
INDIVIDUAL
Hoo [ 125 | o2 { o1 [ot | o1 [ o1 |01 [150t01 | fo00 1415 [APORTACIONES PARA FINANCIAR 1RS GASTOS 180,249.24 15,020.77 16020.77 15,020.77 15,020.77 1,020.77] 15,020.77 1502077 1502077 1502077 1502077 15,020.77 15,020.77
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL
oo {125 | o2 | of | os { ot | o1 [o1 150101 | 1000 1416 [RIESGO DE TRABAJO §53,981.88) 7940849 7949843 79,498.49 79,49849 7949849 79.498.49 79,498.49 19,498.49 7949849 19498.49 7949849 79,408.49
oo [ 125 | 02| o2 [ ot foi o3 fo2 |seto1 | 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 266,880.36] 2224099 2224003 22,240.02 22,240.09) 22,240.03 2224003 2224003 2224003 224003 22240.03 2224003 22,240.03
Hoo | 125 | 02 oz for | o1 |03 oz 150101 do00 1413 [CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 198,025.20 16,502.10 16,502.10 16.502.10 16,502.10) 16,502.10 16,502.10 15,502.10 16,502.10 16.502.10 16,502.10 16,502.10 16,502.10
woo | 125 | o2 | o2 | o1 | o1 | 03 |o2 |is0i01 | 1000 1414 fCUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ™\ 49.372.92 411841 41144 411441 411441 411441 441841 411444 411441 4,11441 411441 411441 411441
INDIVIDUAL N\
Hoo | 425 f o2 | o2 | ot |oi fos fo2 {50101 f 1000 1415 | APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 23,352.00 1,046.00 1,946.00 1,946.00 1,946.00 1,946.00 1,946.00 1,946.00 1,946.00 194600 1946.00 1,946.90 1,046.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
oo {125 | 02§ 02 o1 o1 Jo3 |02 | 150101 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO 123,592.32 10,299.35) 10,299.35 10,299.36 10,299.35] 10,269.36 10,299.38 10,299.35 10,209.35 10,209.38 10,299.35 10,2093 10,299.38
Hoo | 125 | o2 ] o1 Jo1 Jot o1 |or fisoion | 1000 1440 |APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,653.22) 27,108.80) 332222 3322.22) 332.22 332222 332222 332222 332222 (aizz.zz 332222 330222 332222
o o ke
[ 5
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM - 04a. | PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
<
ENTE PUBLICO: MUNICI QACALCO DE BERRIOZABAL . No. 093
CLAVE PROERAMATICA PRESUPUESTADO Y
DG | DA FF }P\ CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV bic
FIN | FUN| sF{| PP [sP | PY NG 2023
Hoo | 125 | 02 o1 | ot Yor | o1 fo1 |1s0t01 | to00 1441 GURDS Y FIANZAS 63,653.22 27,108.80 332222 332222, 332222, 332222 332222 332222 332222 2222 332222 332222 33222
Hoo | 125 | 02 { 02 | o1 [\ot | 03 | o2 | 110101 | 2000 2100 1,102,812.00 0.00 1,102.812.00 000 0.0¢] 0.00) 0.00 0.00 000 0 0.00 0.00 0.00
N
Hoo{ 125 | 02| 02 | o1 | o1\] 03 o2 |1t0101 | 2000 2160 1,102,812.00 000 110281200 0.00) 0.00) 000 0.00] 080 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00
Hoo | 125 [ o2 f o2 | ot | o1 PNo3 | oz | s0t01 | 2000 2161 |MATERIAL Y ENSERES DE LIMP) 1,102,812.00 0.00 1,102.812.00 0.00 0.00 0.00) 0.00| 080 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
1o | 125 f o2 | o2 | o1 ot | oN| o2 | 1iot0t | 2000 2400 |MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUI 6,000,000.00 0.00 0.00 600,000.00 600,000.00 600,000.00 600,000.00 600,000.00 600,000.00 600,000.00 S000000, 600,000.00 600,000.00
DE REPARACION
voo | 12s [ o2 | o2 [or Jor |oa % 100t | om0 2490 | OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE 6,000,000.00 0.00 0.00 600,000.00 600,000.00 600,000.00) 600,000.00) 600,000.00 600,000.00 600,000.00 600,000.00 000.00 600,000.00
CONSTRUCCION Y REPARACION.
Hoo | 125 | 02 ] o2 o1 [ ot | o3 foz |Notoi | 2000 2491 |MATERIALES DE CONSTRUCCION, 0.00 0.00 600,000.00 600,000.00 600,000.00 600,000.00] 600,000.00 600,000.00 £00,000.00 £00,000.00 600.000.0 \\500.000»00
Hoo 125 { o2 | ot Jor Jot Jor {0 [tio 3000 3500 |SERVICIOS DE INSTALAGION, REPARACION, 46,272,876.2 385607300] 385507300  38s607300]  3aseovieo| 38560730l 385607300 385607300  385607300] 385607300  3gS607300[  38EIII00 856,073.25
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
Hoo | 125 | 02§ o1 [ o1 | o1 {oi | ot |1t0m01 0 3580 |SERVICIOS DELIMPIEZA Y MANEIO DE DESECHOS 46.212876.25|  3,856,073.01 aesooran|  seseorago|  ssssoraoo]  ssseoravo|  sgssoraco|  sssoravo|  3sseorase|  3mssorso0|  asseorage] 3860700 3BSEOQS
Hoo [ 125 [ o2 of | ot ot | o1 o1 |1i0t01 | 300 3561 |SERVICIOS DE LAVANOERIA, LIMPIEZA E HIGIENE. 2827287625  3,856.073.00 385607300]  385607300]  3856,07300]  3Bs607300  3:856,073.00 256,073.00 256,073.00 256,073.00 256,073.00 256,073.
Hoo | 25 [ 02| o1 Jo1 o1 ot |oi | 20001 ] 3000 3581 |SERVICIOS DE LAVANDERIA, LIMPIEZA E HIGIENE. 18,000,000.00 0.00 0.00 00 0.00 0.00) 0.00) 000] 360000000 350000000  3g0000000(  3600.00000)  3.500000.00
Hoo | 125 | 02 ) o2 | o1 o1 Jo3 | o2 |zs0102 | 5000 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINID PUBLICO 18,669,160.80]  11.499.694.80]  7,169.466.00 000 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 000
Hoo{ 125 | o2 | o2 {of {ot |03 | oz ]2s0102 | so00 6150 "\ | CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 18,669,160.80]  11,499,604.80]  7,169466.00 0.00 0.00) 0.00) 000 000 0.00 000 0.00 00!
HOO (1251 02) 02 01 | Of | 03 |02 |250102 | 8000 615¢ | RERARACION Y MANTENIMIENTO DE VIALIDADES Y 18,669,160.80)  11,499,694.80 7,169.466.00) 000 0.00/ 0.01 0.00) 000 000 000 0.00 0.00 00
ALUMBRADO. -
oo f 125 | 02| o0 | ot | ot |or foz f1sot01 | 1000 1100 CONES AL PERSONAL DE CARACTER 10,997,310.72 916,442.56 91644256 216,442.56] 91644256/ 916,442.56 916.442.56 ofbaazss]  OToRISH— wmr_ 15442584 TS 916442.56
PERMANENTE
Hoo | 126 | oz | of o1 ot [ o1 |o2 |1s0t01 | 1000 1130 | SUELDOS BASE AURGRSONAL PERMANENTE 10,097,310.72 916,442.56 91644256/ 916,442.56 916,442.56 916,42.56 916,442.56 916,442.56 916,442.56 916,442.56 916.442.56 91644256 91644258
oo | 126 | 02| o1 ot Jo1 fo1 |o2 |1som01 | 1000 1131 {SUELDO BASE 10,997,310.72 916.442.56 91644256 91644256, 916,442.56 916,442.56 916,442.56/ 916,442.56 91644256 916,442.56 916,442.56 916,442.56 916,442.56
Hoo [ 126 | 02 o1 | o1 | o1 | o1 | o2 |sot01 | 1000 1300 {REMUNERACIONES ADICIONALBRY ESPECIALES 1,356,237.11 0.00 0.00 754651 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 000 128089060
Hoof 126 | o2 | o1 | o1 | ot | ot |02 |1s0i01 | 1000 1320 |PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL 1,366,237.11 0.00 0.00 75,4651 0.00 000 0.00] 0.00 0.00) 0.00 0.00 000| 128089060
GRATIFICACION DE FIN DE ARO .
Hoo [ 126 [ 02 § of fo1 | ot | ot |oz |1s0101 ] 1000 1321 |PRIMAVACAGIONAL 150,693.02 0.00| 0.00) 7534651 0.00) 0.00) 0.0 0.00 0.00/ 0.00 0.00 0.0 7534651
HoD {426 | 02| 01 fot | of {of jo2 |150104 | 1000 1322 |AGUINALDO \ 1,205,544.09 0.00 0.00) 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,205,544.08
Hoo | 126 | 02 | o1 o1 for [ o1 |oz | 150101 | 1000 1400 [SEGURIDAD SOCIAL N 2,724,693.72 227,057.8% 227057.81 227,057.81 227,057.81 227,057.81 227,057.81 227,057.81 227,057.81 227,057.81 227,057.81 227,05781 22705781
Hoo | 126 | 02§ of [of | o1 fo1 fo2 |isofof | 1000 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 2,724,693.72 227,057.8) 227,057.81 227,057.81 227,057.81 227,057.81 227,057 81 227,057.81 227,057.81 227,05781 227,057.81 22705781 227,057.84
Hoo 126 | 02 | o1 fof | ot Jor |o2 |isot01 | to00 1412 |CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 1,099,731.12 91,6442 91,644.26| 94,644.25| 91,644.26) 91,644.26| 9164.25 91,644.26 91,644.26 91,644.26 91,644.26 91544.26 184426
Hoo [ 126 [ 02 | of {or Jor | o1 |o2 |isot01 | 1000 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 816,000.48 68,000.04 65,000.04 68,000.04] £8,000.04 68,000.04 66,000.04 £6,000.04 68,000.04 68,000.04 £6,000.04 68,000.04 63,000.04
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMAGION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

/ |PbRM “04a,

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPI ECO. CO DE BERRIOZABAL No. 093
CLAVE PROGRAWATICA PRESUPUESTADO
DG | DA FE | CAP [NQUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV pIc
\ FIN {FUN| SF [ PP §‘> PY 2023 .
\ Hoo | 126 | 02 of | ot [ o1 | o1\ o2 | 1s0101 | 1000 1414 OTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 203,450.28] 16,054.19 16,954.19 16,954.19 16,254.19 16.954.19 16,854.19 16,954.19 16,954.19 16,954.19 16,954.13 1695419 16,954.19
INDW]
voo [ 125 | o2 | o1 {on | ot ot | D | soror | 1000 1415 | APORTACIONES.PARA FINANCIAR LOS GASTOS 96,226.44) 8,018.87 8,018.87] 8,018.87 8,018.87] 801887, 8.018.87 8018.87 801887 8,018.87 8,018.87 8,018.87 8,018.87
GENERALES DE ADMMNSTRACION DEL ISSEMYM
. 2o | 426 | oz  of for [ot ot }ez [Neowos | 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO 509,285.40 42,4045, 4244045 42,44045 4244045 4244045 42,4045 4244045 42,44045 4244045 244045 42,4045 42,44045
s
Hoo | 127 | o2 | 02 fos {of Jo2 |oi st | 1000 1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DI 739,307.28 61,608.94 61,608.94 61,608.94 61,608.94 61,603.94 51,608.94 61,608.94 61,608.94 54,6089 61.608.94 61,608.94 61,608.94
PERMANENTE
Hoo | 127 { oz | o2 | o4 [ o1 foz | o1 { 150100 |\ 1000 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 739,307.28 61,608.94 1,608.94 61,608.94 61,608.84 61,608.94 61,608.94 61,608.54 61,608.94 61,608.94 6160894 61,608.94 61,608.94
y Hoo | 127 | o2 | o2 Jos for foz | o1 | 150100 o 1131 [suELbo BASE 739,307.28 61,608.04 £1,608.99 61,608.94 61,608.94 61,608.94 £1,608.94 61,608.94 61,608.94 51,6089 . 51,608.94 61608.94 £1,60894
i‘ Hoo {27 | o2 | oz [ o4 J o1 | o2 | o1 §1sosot | 1000 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 91,174.65 0.00) 0.00 5,065.26| 0.00) 0.00 0.00) 000 0.00 0.00 \x 0.00) 8,109.39
5 Hoo [ 127 | 02| 02 f o4 | ot | o2 | o1 {0101 | 1000 1320 |PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 0.00 0.00) 5.085.26) 0.00 0.09) 0.00) 0.00 0.00 000 0 000 86,109.39
GRATIFICACION DE FiN DE ARO
Z, Hoo | 127 | 02| 02 | o4 | ot o2 |01 | 1s0101 | 1000 135\ PRIMA VACACIONAL 10,130.52 0 0.00) 5,085.26| 0.00 0.00) 0.09) 0.00 0.00 0.00 0.00 00 5065.26
s droo o2 o2 fos fon o Jor fosoron | 000 1322 81,044.13) 0.00 No’ 0.00 0.00 0.00) 0.09) 0.00 0.00 0.00 000 % 81,04.13
~ voo {1z | 02| o2 {os |01 o2 |or |1som01] 1000 1400 183,170.78 15.264.23 15,264 15,264.23 15,264.23 15,264.23 1526423 15,264.23 15,264.23 15,.264.23 15,264.23 15,264.23 15,264.23
\\: Hoo | 127 [ 02| o2 | o4 | o1 |02 | o1 | tsoi01{ 1000 1410 IONES DE SEGURIDAD SOCIAL 183,170.76 15,264.23 15,264.23] \maQ 15,264.23 15,264.23) 15,264.23 15,264.23 15,264.23 15.264.23 15.264.23 15,264.23) 15,264.23
A S | oo | rzr | o2 | o2 foa fot Joz fot |isoror] o0 1412 |CUOTAS DESERVICIO DE SALUD 73,930.68 6,160.89 6,160.89 6,160.89) 160. 6,160.89 6,160.89 5,160.89 6,160.69 6,160.89 6,160.59 6,160.89 6,160.89
-
\\\‘ Hoo | 127 | o2 ] o2 fo4 | ot oz foi |sot01 | 1000 1413 |CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 54,856.56 4,571.38) 457438 45713 457138 4,571.38 4511.38 457138 457138 457138 457138 4,571.38] 571.38
JHoo {127 | o2 | o2 Jos [0 | o2 J o1 |ssot0t | 1000 114 GUOTAS DEL SISTEMA B CAPITALIZACION 1367724 1,130.77 1,130.77) 113977 113077 139, 1,139.77 1,139.77 1,138.77 113007 1,139.77 113977 1139.07
B INDIVIDUAL
Hoo fs27 ] o2 | oz | o4 | of foz | o1 |1sot01 | to00 1415 | APORTACIONES PARA FINRNCINR 108 GASTOS 6,468.96 539.08 533,08 532,08 533.08 539.08 539.08 5391 530.08 530.08 539.08 s008) " 53908
ES DE ADMINISTRACION DL ISSEMYM
Hoo [ 127 [ 02| 02 Jos | o1 |o2 | o1 |1sot01 | 1000 1416 |RIESGO DE TRABAIO 34,237.32 2,853.11 2,853.11 2,853.11 2,853.11 2,853.41 285341 2,853,114 2853, 2853.11 2,853.11 2,853.1 2853.11
HOoD | 127 J 02| 02 | o4 f o1 |02 |01 | 10101 2000 2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUC(%N Y 2599,332.76 0.00} 2,699,332.76/ 0.00 0.00 0.00] 0.004 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 040
DE REPARACION 5 .
Hoo | 12 | o2 | o2 |oa o1 |02 fot |1t0t01 ] 2000 2460  |MATERIAL ELECTRICO Y ELEGTRONICO. 2,699,332.76 000] 269933276 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 060
Hoo | 127 | o2 | o2 | o4 {01 foz | o1 | 10101 | 2000 2461 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO § 2,689,332.76 000{ 269933276 0.00) 0.00 0.00) 0.0 0.00 0.00 0.00 060 0.00 0.00
Hoo f 128 | 02| o2 o5 |01 jo3 | o1 |1sot01 | 1000 1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARAGTER 4,356,392.16 363,032.68) 36303268 363,032.68] 36303268, 36303268 353,032.68 363,032.68 363,032.68 36303268 3§3,032.68 353,032.68 363,032.58
PERMANENTE
Hoo | 128 | 02 o2 | os | o1 | 03 | ot | 150101 | 1000 1130 [SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 4,356,302.16 363,032.68 36303268 353,032.68 363,032.68 363,032.68 363,03268 363,032.68 36303268 353,032.68 363,032.68 363,032.68 353,032.68
Hoo [ 128 | 02 f 02 fos [ o1 o3 o1 fes0m01] 1000 1131 |SUELDOBASE 4,356,392.16 363,032.68) 36303268 363,032.68) 363,032.68 353,032.68 353,032.68/ 363,032.68 36303268 36303268 363,032.68 363,032.68 36303268
Hoo [ 128 ) 02| o2 fos | o1 |03 Jor fisoto1{ 1000 1300 [REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 537,249.59 oo] - 000 2981720 0.00 0.00) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 507,402.3
f« \+
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CO)\iUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRE3S0S MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[PbRM - 04a. | PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO
DG | DA FF | CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV bic
FIN{FUN| SF | PP | SP | PY 2023
woo{s28{ 02| 02 {os | o1 |03 for 150101 | 1000 1320 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 5§37,249.5% 0.00 0.00 29,847.20 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 507,402.39
GRATIFICACION DE FIN DE ANO
Hoo | 128 | o2 ] 02 | os f ot |03 | o1 [150101 1000 1321 PRIMA VACACIONAL 59,694.40 0.00 0.00] 29,847.20 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,847.20
woo [ 128 | o2 | o2 |os | o1 | 03 fe—pisaion | 000 1322 |AGUINALDO 47755519 0.00 000 0.00) 000 0.00) 000 0 000 090 0.00 0.00) 477,555.19
3 o | Hoo | f28 ) 02 02 |08 | Of 01 | 150101 M 1400 |SEGURIDAD SOCIAL 1,079,339.64 89,944.97 89,944.97 89,944.97, 89,044.97 89,944.97 89.944.97 89,844.97 89,944.97 89.944.97 89,044.97 89,944.97 89,944.97
E .
Hoo | 128 { 02| o2 o8 | o1 of | 150101 | 1000 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,079,339.64 89,944.97 89,944.97 89,944.97 89,944.97 89,944.97 89.044.97 89,944.97 89,944.97 89,944.97 §9,944.97 69,944.97 89.944.97
Hoo | 128 | 02 o2 | os | ot | oa\| o1 | 150101 [ 1000 1412 S DE SERVICIO DE SALUD 435,639.24 36,303.27] 36,303.27 36,303.27 35,303.27 36,303.27 36,303.27 36,303.27 36,3037 36,303.27 36,3032 38,303.27
Hoo | 128 { 02 | 02 fos | o1 | o3 Not |s0101 | to00 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 323,244.24) 26,937.02] 26,937.02 26,937.02 26,937.02 26,937.02 2693702 26,937.02 26,937 2693702 26,837.02 25,937.02 26,931.02
Hoo [ 128 | o2 ] o2 | os | o1 | 03 | o | 450901 | 1000 1414 |CUOTAS DEL SISTEMA ITALIZACION 80,593.20 5,716.10 6,716.10 6,716.10 6,716.10) 6,716.10] 6,718.40] 6,716.10 6.716.10 5,716.10 6,716.10 6,716.10] 6716.10
INDIVIDUAL
ﬁ Hoo | 128 [ 02| o2 | o6 fot jo3 |01 101 | 1000 1415 |APORTACIONES PARA FINANCIAR LM 38,118.48 3,176.59) 317654 317654 3,176.54 3,176.54 3,476.54 317654 317654 3RS 3,176.54 347654 317654
//: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYH
'é Hoo | 128 [ 02| o2 |os | o1 |03 {01 |so101°R teo0 1416 |RIESGO DE TRABAJO [~ 201,744.48) 1681204 1681204 1681204 16812.04 16,812.04 16,812.04 16,812.04 16,812.04 1681204 16,812.04 16,812.04 16,812.04
W fyHo0 | 128 | 02 | 02 o5 | 0f |03 |01 {110101 0 2900 |HERRAMIENTAS, REFACCICNES Y ACCESORIOS R600,000.00) 0.00] 0.00 650,000.00 650,000.00. £50,000.00 650,000.00 §50,000.00 650,000.00 650,000.00 §50N00.00 £50,000.00 650,000.00
N MENORES g
‘.\\‘ Hoo| 128 | 02| o2 | os | ot |03 |oi | 110101 | 2000 2910 |HERRAMIENTAS MENORES. 6,500,000.00 % 0.09) 650,000.00) 650,000.00 650,000.00/ 650,000.00 650,000.00 650,000.00 650,000.00° 65000000 [\ 650.000.00 650,000.00
\ , HOO | 128 2| 02 fos | o1 |03 {01 | 11011 2000 2 REFACCIONES ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 6,500,000.00 0.00 ™ %\ 650,000.00| 650,000.00] §50,000.00 650,000.00| §50,000.00 650,000.00 650,000.00 §50,000.00 650,000.00
\\ Hoo | 145 | 02| 02 | o6 | o1 {03 fe2 |1sot01 | 1000 1100 EMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 127,895.76 10,657.98 10,657.91 1085198 10,857.98 10,657.98] 10,657.98, 10657.98 10,657.98 10,657.98 10,657.98 10.657.98
‘\ PERYANENTE ~
Hoo | 145 [ 02| o2 | os fo1 |03 jo2 |i5010% | 1000 1130 | SUELDDY BASE AL PERSONAL PERMANENTE 127.895.76 10,657.98 10,657.98 10,857.98 A 10,657.98| 10,657.98 10,657.98 10,657.98 10,657.98 10,657.98 10,657.98
\
Hoo | 145 | oz ] o2 }os | of |03 |02 | 150101 | 1000 1131 [SUELDO BAS] 127,895.78 10,657.98 10,657.98 10,657.98, 10,857.98 oS8 1065798 10,657.88 10,657.28 10,657.98 10,657.98 10.657.28
— |
Hoo | 1457 02| 02 o6 | ot |03 {02 |is0t0t{ 1000 1300 {REMUNERACIONESWQICIONALES Y ESPECIALES 15,772.67 0.00 0.00 87628 0.00 0.00) 000 Sanl 0.00 000 2004 4,898.41
— N L
Hoo| s45 | 02| o2 | os | 0f | 03 |o2 |i50101 | 1000 1320 | PRIMAS DE VACAGIONES, DRMINICAL Y 15,772.67 0.00 0.00 876.26 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14.896.41
GRATIFICACION DE FIN DE ARO
Hoo | 145 | 02| 02 { o | o1 | 03 §oz2 | 150101 | 1000 1321 PRIMA VACACIONAL = 1,752.82 0.00] 0.00] 876.26) 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 876.26
Hoo | 145 | o2 | 02 |os [ o1 |03 | oz | 50101 | do00 1322 [AGUINALDO . 14,020.15 0.00 0.0 0.00) 0.00 0.00) 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 14020.15
Hoo | 445 | o2 | 02 | o8 | of | 03 |02 |150i01 | 1000 1400 | SEGURIDAD SOCIAL ~~ 3168744 25640.62 264062 2,640.62; 264062 2,640.62| 2640621 264062 264062 264062 264062 2,640.62 2864062
Hoo | 145 | 02| 02 | os | o1 |03 |02 |1sot01 | 1000 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 31,687.44 2,64062] 264062 2,640.62 2,640.62 264062 2,540.62 254062 264062 264062 2,640.62 2,840.62] 264062
Hoo | 145 [ oz | o2 {os | of |03 |02 |1s0101 ] 1000 412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 12,789.60 1,085.80 1,065.80] 1,065.80 1,065.80 1,05.80 1,065.80 1,05.80 1,065.80 1,085.80 1,065.80 1,065.60 1,085.80
Hoo | 145§ o2 | 02 | os | o1 |03 |02 |sot01 | 1000 1413 {CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 9,489.84 790,82 790.82 790.82 790.82] 72082 790.62 790.82 790.82 79082 790.82 790.82 790.82
+oo | 145 | o2 | 02 | o | o1 ] 03 {02 | 150101 { 1000 1414 |CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2,366.04 197.17 197.47] 19747 197.47) 197.17] 197.17] 197.17 19747 197.47 197.17 197.17 197.47
INDVIDUAL [\
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

/fl’:bRM -Dda.

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

\DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO
DG FF CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL ocT NOV DIC
FIN PP | SP | PY 2023
HOD 02 ot o3 | o2 | 150101 1415 CIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 1,119.12 9328 93.26) 93.28 93.28 9326 93.26 9326 926 93.26 9326
GENERALE! DMINISTRACION DEL ISSEMYM
HoD 02 ot {03 ] o2 fs0101 1416 RIESGO DE TRABAJD 5922.84 483.57 493.57 493,57 493.57 493.57 493.57 49357 493.57 493.57 493.57
HOD 02 o f o3 | 02 | 110101 2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y’ SORIOS 152,656.00 0.00 152,656.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
! MENORES
Hop 02 of | 03 02 | 190101 2980 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS 152,655.00: 0.00] 152,656.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00
8IENES MUEBLES
HoD 02 ot |03 | 02 | 110101 2092 OTROS ENSERES. 52,656.00 0.00 152,656.00 0.00 0.00] 0.00} 0.00 0.00 U)Q 0.00 0.00
Hoo 02 o1 {03 | oz 10101 5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 430,52 0.09] 430,824.00 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
HoO 02 o f o3 | 02 | 110101 90 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 430,824.00] \w 430,824.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
HoO 02 o1 | 03 § 02 | 110101 54 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 430,824.00) 0.00] I~ 130,824.00 0.00 0.00] 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
HOO 02 o | 03 | 0z | 110101 5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 1,156,520.00 0.00 1,156,520, 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 .00
HOD 02 of |03 |02 | 110101 5620 1,156,520.00] 0.00 1,156,520.00| 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00
\Hoo 02 0f 103 § 02 110101 5692 1,166,520.00| 0.00 1,156,520.00| 0.00 % 0.00} 0.00; 0.00 0.00 0.00
ot 02 o | 01 | o1 | 150104 1100 ONES AL PERSONAL DE CARACTER 15,972,703.68 1,331,058.64 1,331,058.64 1,331,058.64] 1,331,058.64 X 8.64] 1,331,058.64| 1,331,084 1,331,058.64 1,331,058.64
v
101 02 0f {01 {0t §150101 1130 15,972,703.68 1,331,058.64 1331,058.64 1,331,058.64 1,331,058.64 1,331,058.64 1,33|.058,5\4L 058.64 1,331,058.64 1,331,058.64
101 02 0 | o1 | of | 150101 1131 15,972,703.68] 1,331,058.84 1,331,058.64 . 1,331,058.64 1,331,088.84 1,331,058.64 1,331,058.64| 1,331,058.84 1,334:956787 1,331,058.64 1,331,058.64
Io1 02 of | o1 o1 |00 1300 S Y ESPECIALES 1,969,824 61 0.00] 0.004 109.434.70} 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 1,860,389.91
o1 02 of | of | of | 50101 1320 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINI 1,969,824.61 0.00 0.00 109,434.70| 0.00] 0.00} 0.00] 0.00 0.00 0.00 1,860,389.91
GRATIFICACION DE FIN DE ARO
101 02 o1 | o1 | 01 | 150101 1324 PRIMA VACACIONAL 218,869.40) 0.00] 0.00} 109,434.70| 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 109,434.70
01 [ of {01 | ot | 150901 1322 AGUINALDO 1,150,955.21 0.00] 0.00 0.00] 0.00; 0.00] .00} 0.00 0.00 0.00] 1,750,955.21
101 02 01 | o1 | of | 150101 1400 SEGURIDAD SOCIAL 3,796,312.08] 316,359.34; 316,359.34 316,359.34 316,359.34 316,359.34 316,359.34 316,359.34 318,359.34 316,359.34 316,359.34
101 0z of | 01 o1 | 150101 1410 APORTACIONES DE SEGURIOAD SOCIAL 3,796,312.08] 315,359.34 316,350.34 318,359.34 316,359.34 316,359.34] 316,359.34 316,359.34 316,359.34 316,359.34 316,359.34
104 02 of | o1 | of ] isci01 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 1,532,253.84 127,687.82| 127,687.82| 127,687.62 127,687.82: 127,687.82| 127,697.82| 127,687.82 121,687.82 127.687.82 127,687.82
101 02 o1 |01 | 01 | 150101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 1,136,932.32| 94,744.36 94,744.36 94,744.36 94,744.38 94,744.35 94,744.36) 94,744.36 94,744.38 94,744.36] 94,744.36
104 02 0f ] 01 | ot | 150101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 283,467.00 2362225 2362225} 23822.25 23,622.25 23622251 23,622.25] 23622.25 2362225 23622.25 2362225
INDIVIDUAL
io1 02 ot | 01 | of | 150101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 134,072.16 11,172.68 114,172.68| 11,172.68 11,172.68 11,172.68) 11,172.68| 11,17288 1,172.68 1117268 11,17268
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
01 02 o | of | of | 150101 1416 RIESGO DE TRABAJO 709,586.76 59,132.23 59,132.23] 59,1312.23 59,132.23] 59,132.23 58,132.23 59,132.23 59,132.23 59,132.23| §9,132.23
/
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS,

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2-‘0{3

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[PbRM - 04a.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

\
N\

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ -No. 093
DG | DA F[Nc:':v)f P::}G::TATICAPY g, | CAP | CUENTA CONCGEPTO PRESU::;STADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL \AGO SEP oCcT NOV DIC
01 {139 | o2 ] 0202 Or o1 | 01 1110101 | 2000 YT} N MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y 100,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00) 25,000.00 0.00 5.000.00 50,000.00 0.00 000 000
01|19 )o2] 02|02 J o1 { ot | 10101 | 2000 24%0 100,000.00 0.00 0.00 009! 0.00 000 25,000.00 0.00 25,0000 50,000.00 000 0.00 090
i {139 | 02| 02 [ o2 | oi\| o1 {01 | 110101 2000 2491 50,000.00 0.00; 0.00 0.00 0.00] £.00] 25,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 .00} 0.00
o1 139 ] oz | o2 o2 o1 jot o2 ]t0t01} 2000 2491 |MATERIALES DE CONSTRUCCION, 50,000.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.000.00 0.00 0.00 000
ot | 139 ] 02| oz |0z |or | & |02 {10001 3000 3200 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 93,960.00 000 0.00 522000 5,220.00) 5,220.00] 522000 522000 5.220.00 16,650.00 15,60.00 15,650.00
o1} 1291 02 ] o2 | 02 | o1 | o1\} o2 | 110101 | 3000 3220 JARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS - 93,950.00 0.00 0.00) 5,220.00 5,220.00 522000 522000 5,220.00 522000 15,6600 15,660.00 15,660.00 15,860.00
o1 13 | oz | o2 oz {or | ot Nz |vow01) 3000 3221 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES. 93,950.00 000 0.00 5.220.00) 5,22000) 5,220.00 5,220.00 522000 522000 15,660.00 15,660.00 15,660.00 15,860.00
jot | 130 j o2 | o2 |02 |of |01 | ON|1i0%01 | 3000 3600 |SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y m 000 000 21,920.00 0.00 0.00 000 0.00 000 000 0,00 000 0.00
PUBLICIDAD
1§ 139 | 02| o2 {o2 [of fo1 |m ?Qm 3000 3610 |DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS 21,920.00 o) 0.00 21,920.00 0.00 0.00) 0.0 0.00 0.00 000 0.00 000
MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
AGTIVIDADES GUBERNAMENTALES ~
Wt f 30| o2 | oz foz |ot foi |o1 | 110101 [\3000 3611 |GASTOS DE PUBLICIDAD Y PROPAGANDA. 21,920.00/ 000 0.00 21,920.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
o1 | 1as ] o2l o2 fo2 | o1 [ot [or |riot0i| 3 3800 | SERVICIOS OFICIALES 79,000.00 000 0.00 35,000.00/ 0.00 0.00 0.00 000 B,750.00 8,750.00 8,750.00 8,750.00 000
o1 130 ) 02§ o2 Joz o1 |0t [oi | 10101 | 3000 3820  |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 70,000.00 0.00 0.00 35,000.00 0.00 0.00 0.00) 000 8,750.00 8,750.00 8,750.00 8,750.00 000
01 | 139 | 02| oz o2 | o1 joi | o1 {1i0101] 3000 \ 1822 |ESPECTACULOS CIVICOS Y CULTURALES. 35,000.00 0.00) 0.00 35,00000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00) 000
y 101 ] 138 02 02 foz | o1 jot |02 |1i0101] 3000 N ESPECTACULOS CIVICOS Y CULTURALES. 35,000.00 0.00! 0.00} .00 0.00] 0.00! 0.00 0.00 8750.00 8,750.00 8,750.00 8,750.00 0.00
o1 | 130 o2 | o2 | oz foi {ot]o1 |01 4000 4400 \,_|AYUDAS SOCIALES 284,000.00) 0.00 0.00 84,000.00 0.00 0.00 0.0 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 000 000
o113y o2} o2 |02 Jor jor |os {10101 4000 4410 UDAS SOCIALES A PERSONAS 284,000.00 0.00) 0.00 £4,000.00 0.00 0.00 0.00) 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 000
o1 | 139 f o2 { 0z fo2 | ot ot o1 [190101 ] 4000 4411 |COOPERACIONES Y AYUDAS 284,000.00 000 000 84,000.00 0.00 000 0.00] 100,000.00 0.00 000 100,000.00 0.00 0.00
101 a1 | 02] 05 102 jor Jo1 |os fii010l 2000 2100 MATERIALYSS DE ADMINISTRACION, EMISION DE 20,000.00 20,000.00 0.00] 0.00, 0.00] 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
DOCUMENTOSNARTICULOS OFICALES
w1 f a1 ] 02| o5 oz |01t |01 }0S 190101 2000 2110 MATERIALES, UTILBG Y EQUIPOS MENORES DE 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00] 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.90 0.00 0.00 0.00
OFICINA
1 | 141 ] 02] os |0z {01 |o1 |05 | 110101 2000 2111 |MATERIALES Y UTILES DE 20,000.00/ 20,000.00) 0.00) 0.0 0.00 0.00 0.00) 000 000 0.0 0.00 0.00 000
101 | 143 02| o5 |08 |06 | 01 |03 |isoiot | 1000 1100 {REMUNERACIONES AL PERSONAME CARACTER 5,840,808.48 486,734.04 485,734.04 486,734.04 486,734.04 485,734.04 485,734.04 466,134.04 486,734.04 486,734.04 435,734.04 486,134.04 486,724.04
PERMANENTE
o1 ] 143 | 02 ] o5 J o8 | os |ot |o3 150100 | 1000 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMAN?N\E 5,840,808.48| 486.734.04 486,734.04 485.734.04 486,734.04 486,734.04 486,734.00 486,734.04 486,724.04 48673404 486,734.04 486,134.04 485,734.04
101 | 143 ] 02| o6 [ 08 | 06 | 01 | 03 150101 | 1000 1131 |SUELDO BASE 5840,808.48) 485,734.04 485,734.04 486,734.04 486,734.04 486,734.04 486,734.04 486,734.04 485,734.04 486,734.04 486,734.04 486,734.04 486,734.04
ot f 143} 02| o6 |08 fos | o1 {03 150401 | 1000 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES \ 720,314.40 0.00 0.00 40,017 47| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 680,296.93
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

ARM - 04a.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE EN@O AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO
DG | DA +fe) CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUuL AGO SEP oc NOV DIC
FIN | FUN| SF | PP [ sP #PY 2023
i ot ]143 ] 02 os |08 |06 jo1f] 03 |150101 | 1000 73!0\ PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 720,314.40 0.00] 0.00 4001747 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0)\ 0.00 680,296.93
CACION DE FIN DE ANO
1 f143 f oz | s |08 | 06 | 0f [\03 { 150101 | 1000 1321 {PRIMA VA 80,034.94 000 0.00 4001747 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 \ 0.00 4001747
01143 f 02| os fos | o5 |of | oY [150101] 1000 1322 |AGUINALDO 640,279.46) 000 0.00 0.00 0.00 000 ’ 000 .00 0.00 000 0.00 0.00 640,279.46
§ ot |43 o2 o6 |oa Jos fof fo3 hisom| 1000 1400 |SEGURIDAD SOCIAL 151077186 147,702.02 123.915.44 123,915.44 123,915.44 12391544 12391544 12391544 12391544 12391544 12391544 12391544
1) 143 { 02| o6 o8 [o6 fo1 |o3 1000 1410 | APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL . 1,447,118.84 120,593.22 120,593.22 120.593.22 120,593.22 120,593.22 120,693.22 120,693.22 120,593.22 120,593.22 120,593.22 12059322
1 [143 [ 02| 08 |08 Jos |01 {03 1000 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD \ 584,080.80 48,673.40) 48,673.40) 4867340 48,673.40] 4867340 48,673.40) 48,673.40 4867340 4867340 18,673.40 4867340
5(, 01 | 143 f o2 o5 fos | o6 {01 |03 150101 |\ 1000 1413 [CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 433,388.04 36,115.67 36,115.67] 36,115.67 36,115.67] 36,115.67 36,115.67 36,115.67 36,115.67 36,1567 36,115.67 36,115.67 36,1567
D4 101 {163 o2} 05 [os |06 | o1 | o3 150100 o0 1414 |CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 108,053 9,004.58 9,004.58 9,004.58 9,004.58 9,004.58 9.004.58 9,004.58 9,004.58 9,004.58 9,004.58 9,004.58 9,004.58
9’ \ INDIVIDUAL
s o1 f1a3{o2| o5 o8 06 [ 01 |03 [ 50101 | 1000 | 1415 JAPORTACIONES PARAFINANCIARLOS GASTOS 51,107.04 425892 258.92 4,258.92 4,258.92 4,258.92 4,258.92 4,258.92 4,258.92 425892 4,258.92 4.258.92 425892
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
101 | 143 f o2 o6 {08 fos |01 |03 |so101| 1000 NG |RIESGO DE TRABAJO 270,487.80) 22,540.65/ 2254065 22,5401 22,540.65 2254065 22)540865| 22,540.65 22,540.65 2254085 2254085 22, 22,54085
\
¢ ot {1a3) 02| o6 fos |os {01 |03 |1s0io1| 1000 1440 \_| APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,653.22 27,108.80/ 3322 332222 332222 -3.32222] 132222 33222 332222 332222 san22| 3022 332222
N
‘{ 01 f143] 02} 05 |08 | o6 |01 |03 | 150101 | 1000 1441 GUROS Y FIANZAS 63,653.22 27,108.80] 332222 332222 33222 332222 33222 32221 3222l 332223 3222 33222 332222
o
\ | 101|143 | 02| 06 {08 |06 [ O1 | 02 | 110101 | 2000 2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 6,000.00 0.00] 0.00; 6,000.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
\§} MENORI
\ A 01143 | 02| 06 |08 | 06 | Of |0z | 190101 | 2000 2990 REFACCIONES.Y ACCESORIOS MENORES OTROS 6,000.00 0.00] 0.00] 6,000.00] 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
D\ BIENES MUEBLE
{01 f43{oz2f o5 fos Jos | o1 |02 |110101] 2000 2982 |OTROS ENSERES. 6,000.00 0.00 0.00 6,00000 000 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 .00 000
M
1ot {143 | 02 f o5 |08 [ o6 oz | o1 | 110101 3000 3800 [SERVICIOS OFICIALES 103,000.00 0.00 0.00 000 0.00 20,000.00 000 20,000.00 0.00 0.00 000 63,000.00 0.00
01|13 fo2] o5 Jos [es Jo2 |of [i0101} 3000 3820 [GASTOS DE ORDEN SOCHAL ¥ C8{ TURAL 103,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 000 20,000.00 0.00 0.00 0.00 63,000.00 000
o1 f143 | 029 o6 J o8 foo |02 ] o1 fitofor | 3000 3§22 |ESPECTACULOS CIVICOS Y CULTUS 103,000.00 0.00 0.00 000 0.00 20,000.00 000 20,000.00 0.00 0.00 0.00 63,000.00 0.00
01 | 143 ] 02| o5 Jos | os § o1 | o2 | 110104 | soo0 5100 [MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIO 14,000.00 0.00 000 11.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00) 0.00
o1 | 143 ) o2 f os |08 {06 | o1 | 02 | 110101 | Ss000 5190 | OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE 11,000.00, 0.00 0.00 11,000.00 0.00 0.00 0.00 000 000 000 0.00 0.00 0.00
ADMINISTRACION
101|143 ) 02| o6 {08 |os Jot |02 |fi0101] 5000 5192 {OTROS EQUIPOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS 11,000.00 0.00 0.00 11.000.00] 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
DE OFICINA
Joo 144 [ o1 o3 [o2 | o1 o1 fo3 fisoton] 1000 1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 7,351523.04 612,626.92] 12,626.92 612,626.92 612,626.92 612,626.92] 612,626.92 612,626.92 61262692 61262692 612,626.92 612,626.92 612,626.92
PERMANENTE
Joo | 144 | of | 03 Joz | ot | o1 |03 |1s0%01 | 1000 1130 [SUELDOS BASE ALPERSONAL PERMANENTE 7,351523.04 612,626,921 612,626.92 612,626.92 612,626.92 612,626.92] 612,626.92 §12,626.92 61262692| 81262682 612,626.92 612,626.92 612,626.92
Joo | 1a4 | o1 ] o3 o2 foi |01 | 03 | 150101 1000 1131 [SUELDO BASE TI5L52804] | . 61262692 -512,626.92 612,626.92 612626.92 612,626.92] 612,626.92 812626.92 612,626.92 612626.92] - 61262692 61262692 612,628.92
Joo [ 144 { o1 | 03 [ o2 o1 | ot {03 50101 ] 1000 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES < ooab240] 0.00 200 50236791 0.00 0.00 000 0.00 000 \ 000 0.00 0.00 856,254.49
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

WRM -0da. |

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

< \
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DETCOATRECQ DE BERRIOZABAL No. 093
.
CLAVE PROGRAMAYICA b PRESUPUESTADO
DG| DA f FF | cAP TA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL GO SEP ocT NOV DIc
% FIN | FUN] SF [ PP s% PY 2023
3 0] 144 L o1 | o3 Jo2 | o1 }oy |3 |itsoior] foox 1320 | PRIFAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 906,622.40 0.00 0.00 50.367.91 0.00 0.00 0.00 0.00 N 000 0.00 0.00 0.00 856,254.4¢
GRATIFICRSION DE FIN DE ARO \
Joo]1aa{ o1} o3 [ o2 Jo1 o1 o3 |isoior| 000 1322 |AGUINALDO £05,386.58 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0,00 0.00 O] 0.00 0.09) 805,886.58
soo | 144 | 027 04 o4 | o1 | o1 |2 | 150101 | 1000 1321 |PRIMA VACACIONAL 100,735.82 0.00 0.00 5036791 0.00) 000 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00) 50,367.91
P "ﬁf joo f 1as | os | 03 foz for Jot |od\|iso104 ] 1000 1400 | SEGURIDAD SOCIAL 1,821,413.40 151,784.45] 154,784.45] 151,784.45 151,784.45 151,784.45| 151,784.45 151,784.45 154,784.45 151,784.45 151,784.45 15178445
%, %
swo|aforfosforforjotfos 1000 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,821,413.40 151,784.45) 15178445 151,784.45) 151,784.45 151,78445) . 151,784.45 151,7684.45 15178445 151,784.45 15178445 151,784.45
soo | 1aa | o] 03 fo2 Joi |or |03 1000 1412 | CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 735,152.28 61,262.69 61,262.69 61.262.69 61,262.69 61,262.69 61,2626 61,262.69 61,26269 61,262.69 61,262.69 61,262.69
wo|1afot] o3 foz jot jot |83 1000 1413 | CUOTAS AL SISTEHA SOLIDARIO DE REPARTO 545,483.04 45.456.92 45,456.92 4545692 45,456.92 45,456.92 4545692 45,456.92 4545692 45,456.92 45456.92] 45456.92
v Joo | 144 o1 ) 03 [o2 fo1 joi o3 1000 1414 | CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 136,003.20 11,333.60 1133360 11,333.60 14,333.60) 11,333.60) 11.333.60) 14,333.60 11,333.601 11,333.60 11,333.60 11,333.60 1133360
'Z \0 INDIVIDUAL
4 oo | 148 | ot ] 03 oz for pov |03 fis0t0r] i 1415 | APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 64,325.8! 5,350.49 536049 5.360.49 535049 5,360.49) 6.360.49| 5360.49 536049 5,360.49 Nﬂ.w 5360.49 5,360.49
\ GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
J00 ) 144 o1 ] 03 fo2 | o1 Joi |o3 Jiso101] 1000 I\ 146 |riESc0DE TRABAID 340,449.00 28,310. 28,370.75/ 28,37075| 28,370.75 28,370.75| 28370.75 2837075 2837075 28370.75 23,370‘7} 28,370.75 28.370.75
i
s fkoo| s o] o3 | o4 ot o1 |or fi1sot08] 1000 00 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 5,075,997.60 422,.999.80 \mw 422,999.80 422,599.80/ 422,999.80 422,999.80 422,999.80 422,999.80 422,999.80 422,999,680 422,999.80 422,990.80
~ PERMANENTE
3
| Koo f 136 | o1 | o3 foa fot for fot fasvion 1000 1130 \| SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 5,075,997.60 422,993.80 422,999.80 9.80 422999.80 422999.60 22,9998 422,999.60 422,999.80/ 4722,999.80 422,999.80 422,999.80
‘:: koo | 134 | 011 o3 [ o4 o1 | ot for |iso104 ) 1000 131 |SBELDO BASE 5,075,997.60 422,999.80 42299980 422,999.50 422,993.80 422,999.80 422,999.80) 422,999.80 422.999.80 422,999.80 422,899.80 42299980
\ : Koo | 134 § ot | o3 | o4 Jof jor |oi | 150101 1000 1200 | REMUNGRACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 625,994.51 0.00 0.00 3477747 X 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o00f\ 59121704
- \ Koo} 134 | 01| o3 |04 ot [ o1 | o1 | 150101 | 1000 1320 |PRIMAS DEYACACIONES, DOMINICALY 625,994.51 000 0.0, 3477747, 0.00 \a,pg 0.00) 000 0.00 000 0.0 0.00] 591.217.04
v 3 GRATIFICACIOME FIN DE ARO
koo | 134 | ot | o3 | o4 | o1 | o1 |ot | 150101 | 1000 1324 |PRIMA VACACIONAY 69,554.99 0.00 0.00| 34TTTAT 0.00 0.00 0. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ) NTTLAT
Koo | 134 | o1 ] o3 Jos | o0 ot |ot Jaso101 ) te00 1322 |AGUINALDO 556,439.57 0.00 000 0.00 0.00] 0.00 0,00 o 0.00 0.00 0.00 0.00] 555,430.57
ko0 ) 134 | o1} o3 foa Jo1 |o1 Joi fisoior | 1000 1400 | SEGURIDAD SOCIAL 1,321,262.50 131,911.24) 108,124.66/ 108,124.66 108,124.66 108,124.66 108,124.66| 108,124.66 108,124.66] to8-424.64) 103,124.66 108,124.6677  108,12468
koo | 434 f ot | o3 Joa | ot |ot |of |1sotor | 1000 110 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SDRIAL 1,257,629.28 104.802.44 104,802.44 104,802.44 104,802.44 104,802.44 104,802.4¢) 104,802.44 10480244 104,802.44 104,802.44 104,802.44/ 104,802.44
koo | 134 | 01 | o3 | o4 jor | ot Jor | 150101 | 1000 1412 [CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 507,599.76; 42,289.98 4229998 4229998 42,209.98 42,200.98 42.299.98 42,299.98 4225998 42,299.98 42,202.98 42,299.98 4220998
koo | 138 | o1 ] o3 |oa |oi § o1 {o1 | 150101 | 1000 1413 |[CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFAF% 376,632.08 31,386.59) 31,386.59 31,385.59 31,386.59 31,386.59 31,3865 31,386.59 31,386.59 31,386.59 31,386.59 31,388.59 3138659
xoo ] 134 ] o1 ] o3 fosa ot |ot |oi |150101 ) 1000 1414 | CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 93,908.00/ 7,825.50 782550 7,825.50 7,825.50 7,825.50 7,825.50) 7.825.50 782550 782550 7,825.50 782550 782550
INDVIDUAL
koo | 134 | o1} o3 | oa | o1 | ot |oi | ts0t01 1000 1415 | APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 44,415.00 3,701.25 370125 370125 3,701.25) 370125 3,701.25] 370125 370125 370125 370125 37101.25 3,701.25
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYH
koo | 134 | ot | o3 | o4 [ o1 {01 ot |is0t01 | 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO 235,060.44 19,589.12 19,589.12 19,589.12) 19,589.12 19,569.12 19,589.12 19,589.12 19,589.12 19,589.12 19,569.12 19,589.12 19569.12
koo | i34 | o1 | 03 o4 §o1 for |01 150101 | 1000 1440 |APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,653.22 27,108.80 332222 332222 3322 3322.22) 33222 3322 332222 332222 33222 332222 332222
koo | 134 ] 01 o3 [ o4 |01 |01 |01 | 150101 | 1000 14841 |SEGUROS Y FIANZAS 63,653.22 27,108.80 332222, 3322 3322.22] 3322.22] 3322.22] 332222 332222 ( 332222 332222 33222 33z
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPI

MANUAL PARA LA PLANEAGION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[PbRM - Dda. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO J
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL
CLAVE PROGRAHATICA PRESUPUESTADO
DG | DA Foai. ] CUENTA CONCEPTO FEB MAR ABR MaY JUN JuL AGO SEP ocT pic
FIN [FUN]| 58 | PP | SP S~ 2023
xoo f13¢ | 01 ] 03 o4 Jot |01 ’ 3300 105 PROFESIONALES, CIENTIFICOS. 487,200.00 0.00! 0.00° 0.00° 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 000
TECNICOS
E‘:?:’ woo| 13 | or| o3 |os fot jot 3310 CONTABILIDAD, 487,200.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00
S AUDITORIA Y RELAGIONAD
Koo | 134 f 01 ] 03 {04 [ 0f joO1 3311 |ASESORIAS ASOCIADAS A CONVENIO! 487,200.00 0.00] 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
ACUERDOS.
koo | 135 | 01 ] 03 | os | o1 | oi 1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER L 764,085.60| 63673.80] 6367380 63,673.80 63,673,680 63,673,680/ 63,673.60 63,673.80 6367380 63,673.80 63673.80
PERMANENTE
i woo | 135 | ot | o3 {oe jor |oi 1130 | SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 085,60 6367380 §3,673.80 63,673.80 63673.80 63,673.80 63,673.80 63,673.80 63673.80 63673.80 63673.80
E
koo f13s for] o3 Jos [of fot 1931 |SUELDO BASE 764,085 63,673.80) 63673.80 63,673.80 63,673.80 63673.80 63673.80 3,673.80° 63673.80 63,673.80 63,673.80
-
é;' koo | 135 | o1 | 03 Jos Jot | o1 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 94,230.42 000 523502 0.00 000 000 0.00 0.00 000 000 §8,995.40
— Koo | 135 ] of | 03 Jo4 | o1 ] ot 1320 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 94,230.42 ~ 000 5.235.02 0.00 0.00) 000 0.00 0.00 000 0.00 88,995.40
% GRATIFICACION DE FIN DE ARO
dkoo|13s ot ] 03 fo4 | B {01 1321 |PRIMAVACACIONAL 10,470.04 000 35.02 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 000 523502
J
kool a5 | oi o3 fos ot |od 1322 |AGUINALDO 83,760.38 000 000" 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 83,760.38
\b\“\ koo ftasfor] o3 |os joi o1 1400 | SEGURIDAD SOCIAL 189,309.96 1577583 1577583 18,7756, 15,775.83) 1577583 15,775.83 15,775.83 15,775.83 16,775.63 15,775.83
\ R \
N § xoo| 135 | 01| 03 jos o1 ]oi 1410 | APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 189,308.96 15,775.83 15.775.83 15,775.83 16,7583, 15,775.83 18,7583 15.775.83 1571583 16,775.83 \15,11533
\\\\\\ koo | 135 | oi | 03 | o4 |oi | ot 12 |CUOTAS DESERVICIO DE SALUD 76,408.56 6,367.38 6,367.38 6,357.38 6,357.38 e 6367.38 6,367.38 §,3657.38 6,367.38 '6,367.38
RN \‘ -
koo | 135 | 01| 03 |os |of Ot 1413\, |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 56,695.20 472460 472480 472450 472480 4724560 472060 472460 472460 472460 472480
o i
ko |13s | ot os |os | ot 1414 JOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 14,135.64 147707 107797 147791 147797 147797 117787 147797 117797 1171.87 1,477.97
INDYIDUAL
koo f135 ot ] o3 Jos o1 |00 1415 | APORMMGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 6,685.801 557.15f 557.15 557.15 557.15 557.15; 557.15 557.15 54715 557.15 557.15
GENERALYG DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
koo {135 f ot} o3 | o4 fo1}ot 1416 [RIESGO DE TR{BAIO 35,384.76 2948.73] 294873 2,948.73 2,948.73 294873 294873 2948.73 204873 294873 294873
koo |13 [ o1 ] o3 Joa o2 {01 2100 |MATERIALES DE ADYINISTRACION, EMISION DE 20,000.00 0.00 000 0.00 000 0.00) 0.00 0.00 0.00 000 000
DOCUMENTOS Y ARTINJLOS OFICIALES
Koo | 13s o1 | 03 Jo4 Jo2 |ol 2110 MATERIALES, UTILES Y EQNJPOS MENORES DE 20,000.00 0.00 0.00; 0.60! 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OFICINA
koo | 136 | 03] o3 | os {02 o1 2111 |MATERIALES Y UTILES DE OFICI 20,000.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 000 0.00 000
Koo | 138 | 011 03 §o4 | 02 02 2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMWION DE 20,000.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.09] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
xoo{ 138 | 01| 03 |04 JO2 |02 2110 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES D 20,000.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.80 0.00
OFICINA
koo [ 138 | oi | 03 o4 |02 |02 2111 |MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00 000 0.00 0.00 000 0.00) 0.00 0.00 000 0.00 0.00
[\
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXIGO CON SUS MU
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNI

[PbRM -04a.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Ngl::os

Al 2023

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO;: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL

DG

DA

CLAVE PROGRAMATICA

-

CONCEPTO

MAY

JUN

—

K00

Koo

-
Koo
KOp

Koo
Koo
K00
Koo

Koo
Koo
K00
Koo
Koo
Keo
KGO

oo

~

i

/

Koo
Koo
KOO
Koo
Log

Loo
Lop
Loo
Loo

139

138

FIN [FUN|sF | PP | sP P‘{
or| 03 {os |o2 |02 |0

01 03 jod [oz {02 |04

01 ] 03 f04 |02 |02 §04
01] 03 fed oz |02 |01

01] 03 jot [ 02 ]02 01
01§ 03 [o4 |02 }oz |0t
of| 03 o4 o2 o1 |o1
ot | 03 o4 |02 for |oOt

orfjo3fod oot ol
o1 ] 03 |04 |02 |02 | ot
o103 |o4 o2 {02 ol

o] 03 Jos foz {02 |ot
oi] 03 fos4 {0202 {0t
01] 03 jos |02 |0z ot

o1 03 | 04 Jo2 oz fot

ot ) 03 fog |02 |of 01
of | 03 | o4 |02 |01 |oOf
01 ] 03 |os |02 |oF fjo1
o1 o5 {02 o2z |0t |04

oi| o5 oz jo2 q01 |01
01| o5 fo2 o2 foi |of
of | o5 {02 |02 |04 JO1
o1 ] o5 fo2 |02 |0t |oOf

2100
2110

211
160

1130
1131
1300

\1 320

1400
1410
1412
1413
1414

1415

1416
3800
3820
3822
1100

1130
1131
1131
1300

132\
1322

MATERWLES DE ADMINISTRACION, EMISION OE
DOCUMENTO! TICULOS OFICIALES
MATERIALES, UTILES TRQUIPOS MENORES DE
OFICINA
MATERWLES Y UTILES DE OFICINA
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACT
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
SUELDO BASE

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE ARO

PRIMA VACACIONAL

GUINALDO

RIDAD SOCIAL

JONES DE SEGURIDAD SOCIAL
CUOTAS DE'SERVICIO DE SALUD

CUDTAS AL SISTENA SOLIDARIO DE REPARTO

CUOTAS DEL SISTEMA
INDIVIDUAL
APORTACIONES PARA FINANCIARLOS GASTOS
GENERALES DE ADMINISTRACION D24, [SSEMYM
RIESGO DE TRABAJO

CAPITALIZACION

SERVICIOS OFICIALES
GASTOS DE ORDEN SCOCIAL Y CULTURAL
ESPECTACULOS CIVICOS Y CULTURALES.

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE GARACTER
PERMANENTE
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

SUELDO BASE
SUELDO BASE
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

FEB MAR ABR

2.00 0.00 0.00
0.00, 0.00 0.60,
0.00 0.00! 0.00
37,47326] 37.473.28) 37,473.261
3747328 37473.26 31473.26
I ATI 28] 37,473.28 37.473.26;
0.00 3,080.91 0.00
0.00] 3,080.91 0.00]
3,080.91 0.00
0.00] 0. 0.00]
9,284.39] 9,284.39 9,264.38

9,284.39) 9,284.39 9,287

3,747.331 3,747.33 3741.33
2,780.52, 2,780.52, 2,780.52,
69326 693.26] 693.26
321.89)] 327.89 327.89
173539 1,735.39 1,735.39
40,000.00| 0.00 0.00
40,000.00/ 0.00] 0.00]
49,000.00 0.00 0.60
351,106.02 351,106.02 351,106.02|
351,106.02] 351,106.02 351,108.02
148,280.82| 148,290.82| 148,290.82|
202,815.20 202,815.20 202,815.20;
0.00 28,866.63 0.00

0.00

0.00]

0.00]
37,473.25]

37.473.26|
37,473.26
0.00
0.00]

0.00
0.00]
9,284.39]
9,284.39

2,780.52]
693.26]

327.89

1,735.39
0.00

0.00]

0.00]
351,106.02

351,106.02,
148,260.82
202,815.20

0.00

0.00

0.00

0.00

37473.28

37,473.26
37473.28

0.00
000

0.00

0.00

9,284.38
9,284.38
3747.33

693.26)

327.88

173539

0.00
0.00]
0.00

351,106.02

351,108.02
148,280.82|
202,815.20

0.00
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No. 093
NOV pIC
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
47,473.25 3747326
37,413.25 3747326
3747328 3747326
0.0 5237551
NG 00 5237551
00 308091
0.00 49,2060
9,286.39
928439
3,147.33
278052
693.26
-
38 32789
1,735.39 173539
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 000
359,106.02 351,106.02
351,106.02 354,106.02
148,200.82 148,290.82
202,815.20 202,815.20
0.00 49073277
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023
N,

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

DEL 91 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

|PbRM-o4a. |
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL
CLAVE PROGRAMATICA
DG | DA
FIN]FUN| SF | PP {SP | PY

\ No. 093
PRESUPUESTADO
FF | CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN N Ju AGO SEP oct NOV pic
A 202
o | | o1 | 05 [02 | 0z |01 |01 | 150101 | fR0 | 320 [prieiSDRGCACIONES, DOMINGALY 51959840 500 000 2856663 000 000 T00| S 0w 000 000 000 wo| 49073211
GRATIFICACION DE
2”7 w0 | s | or | o5 oz foz o ot [ esommn 1321 |PRIMAVACACIONAL 2436384 000 000 1219192 000 000 000 \ 000 000 000 000 12,19192
e,
woo | 115 | o1 | os foz | o2 for [or | isoton 1322 |acuNALDO 195,07073 000 000 000 000 000 000 N 000 000 000 noo| 19507073
wo s fot] os Jo2 [0z foa [or |1soim 1321 |PRIMAVACACIONAL 3334042 000 000 1667471 000) 000 000 000 000 000 00 000 657471
, fuolrs{or| oos|o2 |02 ot for {isor0n 1322 |AGUNALDO 266,79541 000 080 000 000 000 000 000 \Q 000 000 ooo| 26678541
7 wo 115 | o1 ] os {02 [o2 o1 [or | tsmion SEGURIDAD SOCIAL 5,990.02 8699002 £6,990.02 8699002 96,9502 85.090.02 5,990.02 e5.9%002| N\ 86.990.02 #,990.02 8695002 4699002
z
Z wo| s ) ot} os oz |o2]or o [1sor0t APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,043,880.23 86,990.02 8599002 #6,.990.02 86.990.02 8699002 8699002 899002 8.990.02 990,02 8.990.02 86.990.02 8699002
- wo|us|or| os|oz|oz[or |or |esotot | 1000 CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 177,048.95 TEeg 1482008 1462908 1482908 1482008 1482008 14,829.08 1482908 14,620 14,829.08 1482008 1482008
~ S
% woo | 115 | ot | os [ oz oz | o1 {or |0t | 1000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 132,038.16 100318] 1100398 1100318 1400318 14,003.18 11,003.18 14,0038 1100318 1100318 11,003.18 11.003.18 11,003.18
woo | 115 | o1 | os [ o2 [0z for for }usotor | 1000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 32,9206 274338 2R 270338 214338 274338 274335 274338 274238 274338 543,38 274138 274338
wo | s for| os oz |oz|os for |tsoms| 000 ARORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 1557048 129754 120754 1207 5[~ s 120754 1,207 54 120754 120754 129754 12915 N 20754 129754
GENKRALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM - \
(\\ oo | 115 | o1 ] os [ o2 [ o2 Lot ot [1soor | 1000 £ TRABAIO 82,408.20 586735 6.867.35 586735 6,057.35 §.667.35 6,857.35 685735 686735 665735 686735 D N
-\\C\ wolvis | ord os {oz {oz | os foi Jiso0a | 100 | etz |cuoras lsgervicio oE satup 24337824 2028152 226152 2028152 2028152 »; 2028152 2028152 028452 2028152 28152 028152 2028152
S uofs fos | s | e oz fer |or ot | w0 | w3 |CUOTASALSINEUASOLDARIO DE REPARTO 160,586.68 1504089 1504889 1504889 15,048.60 15,048.69 15, 15,048.69 16,048.89 1504889 15,048.89 15,048.89
% N
3 \- wo s | ot | os [0z Jo2 | oa Jor |sso0a | woo | 1414 |cuoraspe sisTENs DE CAPITALIZACION 45,0245 375208 375208 375208 375208 375208 375208 3752081 375208 375208 375208 3,75208
SN INDIVIDUAL —
A\
N3 oo | s [ ov | o5 foo o2 | on | o |reomor | 1000 | wats |aromracionespara ridecinr Los cesTos 21,295.56 177463 171463 177483 177463 177483 1771483 177463 sass| Trrese LT 177483 17453
GENERALES DE ADMINISTRACIQN DEL ISSEMYM —
wol s | o] os oz foz]os |or Jusoter| 1000 | 1416 |RiEsGoDE TRABAID 112,708.44 9,2923 939237 939237 939237 939247 939237 930237 929237 930297 939237 939237 929237
wo | 115l o1 ] os foz o2 {or [on [riom01 ] 2000 | 2100 [vaTERIALES DE ADMINISTRACION, EMNSION DE 129156143 191,887.37 88.100.00 103,100.00 10310000 103,100.00 103,100.00 wat0o0|  tosdooco]  to310000f 10310000 98,1000 8867406
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
woltis) ot ] os | o2 |oz | ot [or fotor | 200 | 2190 marterustes, omes v equipos MENORES D 933690.00 184,015.94 68,100.00 68,100.00] 68.100.00 £8.100.00 68.100.00] 58,1000 68.100.00 §8.100.00 §6.100.00 68,100.00 6851406
OFICINA
wol s | o1 | os {o2 o2 for ot |ti0101] 200 | 2111 |wATERIAES Y UTILES DE OFICINA N §59,000.00 169,325.94 §3600.00 53,600.00 §3,600.00 63,500.00 5360000 §3,600.00 £3600.00 6350000 360000 §3,500.00 63,674.06
wols|or] os foz oz o Jor [romwt| 2o | 2112 Jenserespeoricna N 7469000 2469000 450000 450000 450000 450000 450000 45000 450000 450000 450000 450000 500000
wolmsl ol os o2 Jozfot for |sor0n]| 2000 | 2190 |uateriares omies v eQuipos MENORES DE 200,000.00 000 1000000 20,000.00 20,000.00 2000000 20,000.00 20,000.00 2000000 20,000.00 2000000 20,000.00 10,000.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES.
wo | s | ot ] os o2 |ozfor for |rom] 200 | 2141 |wareriates v umies PARAEL PROCESAMIENTO 20009099 000 10,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 2000000 20,000.00 20000.00 20,0000 20,0000 10,000.00
ENEQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS .
A Pagina 36 de 55 FECHA DE ELABORACION
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SISTEMA DE GOORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNlClPIOS\

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 202!

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

IPbRM -0da. |

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COAGALCO DEERRIOZABAT No. 093

DG | DA HNC:JVNE F;OG::Mf;CAPY FF | CAP | CUENTA CONC PRES";;ESTADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV bic
wo{usfot| os fox[oz o1 |o1 |rot01] 2000 \ 2160 |MATERIAL DE LIMPIEZA 157,871.43 787143 10,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00) 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 10,000.00) 10,000.00
o155 01| os {02 oz [o1 fo1 |rioiei] 2000 2161 |MATERIALY ENSERES DE LIMPIEZA, 15787143 787143 10,000.00 15,000.00 15,000.00 15,900.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,0000 1500000 10,000.00 10,000.00
wo |15} off o5 {o2|o2foi jo1 110601 | 2000 2200 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 180,040.17 40,040.17] 10,000.00 1500000 15,000.00 15,000.00 15,000.00) 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 10,000.00 10,000.00
%-:;’-’ wo|1s | o1} os |02 {0z |01 |ot {0101 2000 210 |PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS. M . 40,040.17 10,000.00, 15,000.00/ 15,000.00/ 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00- 15,000.00 10,000.00 10,000.60
“luwofns]or] os Jo2 Joz{or §or [110101 ] 2000 231 [PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 10,040.17 040.17 10,000.00 15,000.00/ 15,000.00/ 15,000.00 15,000.00] 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 10,000.00 10,000.00
w0 |15 | o1 05 {02 |02 jo1 |o1 j1iowl | 2000 24 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y 159,663.64 19,663.69 12,000.00] 12,000.00) 12,000.00 12,000.00) 12,000.00) 12,000.00 12,000.00 14,000.00 14,000.00 14,000.00 14,000.00

DE REPARACION
y wol1s] o1 os joz [o02 01 |0t {11001 2000 2440 DERA Y PRODUCTOS DE MADERA. 870.00 870.00 o) 0.00. 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
= 1o0 {15 j o1 | os | o2 | oz |ot foi |ir0101 ) 2000 2441 |MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 870.00 870.00 0.00 ~8:00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g wo|tis | o1 | os |02 | ez |01 ot |1totor | 2000 2450 |VIDRIOX PRODUCTOS DE VIDRIO, 16,924.28 16,924.28 000 000 20 0.00 0.00) 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 000
7/ wo |15 ot | o5 Joz [ o2 fot |o1 | 10101 | 2000 2451 [VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 16,924.28 16,924.28 000 000 0,00 000 000 000 000 090 0.00 0.00 o000
wo{#s) ot | os |ozjoz|or |ot|twr01| 2000 2460 | MATERIAL ELEDRICO Y ELECTRONICO. 70,148.00) 149.00 6,000.00) 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 7,000.00 7.000.00 7.000.00 7.000.00
oo | 145 ot | os | o2 | oz |01 §oi | 10101} 2000 2461 | MATERIAL ELECTRISQ Y ELECTRONICO 70,148.00 149.00) 6,000.00] 6,000.00 6,000.00 6.000.00] £,000.00] 6,000.00 6,000.00 7.000.00 7,000.00 7.000.00 7.00000
o ~Lo0 | f15 | ot | o5 joz |02 |of | o1 | 0101 | 2000 2430 | 0TROS MATERIALES Y ARTICULOS DE 71,720.36] 1,720.36 6,000.00) 600000 6,000.00 6,000.00 £,000.00 6,000.00 6,000.00 7.000.00 7,000.00 7,000.00 7.000.00
N CONSTRUCCION Y REPARASION.

% ; wol1s)or| os Jo2 o2 {of |01 {10101 2000 2481 MATERIALES DE CONSTRUCCI 71,720.36 1,720.35) £,000.00 6,000.00 8,000.00; 6,000.00] 5,000.00 §,000.00 6,000.00 7.000.00 7,000.00 7,000.00, 7,000.00
wo 5| o1| o5 Jo2 {0z |0t §oi |110101 | 2000 2600 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADNIVOS 71,095.87 11,095.87, 5,400.00 5,400,00 5,400.00 5,400.00 5,400.00 5,400.00 5,400.00 5,400.00 5,600.00 5,600.00 $.500.00
wo|1sfoi] os |02 |o2foi |oi fiwoos] 2000 2610 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIV 71,095.87 11,095.87; 540000 5,400.00 5,400.00 5,400.00| 5,400.00 5,400.00 5,400.00 5400.00 5,600.00 5,600.00 5,600.00

. wofts|otfos oz o2 ]ot |e1 |tivtoi| 2000 2611 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 71,005.87 11,095.87 540000 5,400.00 5,400.00 5,400.00 5,400.00 5,400.00 5,400.00 5,400.00 5,660.00 5,600.0¢] 5,600.00
(oo | 115 | 01| os {02 J o2 {0t fov | rom0n | 2000 2700 |VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION 120,670.18 120,670.18 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 200 0.00 0.00 000
Y ARTICULOS DEPORTIVOS
wof115] 01 05 {02 o2 fof |o1 |410101f 2000 2710 |VESTUARIO Y UNIFORMES. 117,566.00 117,566.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
wo | i1s| ot} o5 | oz oz |of |or |1iot01 | 2000 2741 |VESTUARIO Y UNIFORMES 117,566.00 117,566.00 0.00 2,00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
woo s foid os fozfoz o1 |ot |tioioi| 2000 2720 |PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION 3,104.18 3,104.18) 0.00) 0.00 0.00 0.00 000 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 000
PERSONAL.
woo{ts| ot os |oz fo2|offoi|410101] 2000 221 | PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION 3,104.18 0.00, 9.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 000 0.00 000 000
PERSONAL
Lo |ts{or] os [oz |o2]o1 | o |itotor| 2000 2900  |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 72,283.60, \ 22,283.80 4,500.00] 4,500.00] 4,500.00) 4,500.00 4,500.00) 4,500.00 4,500.00 450000 4,500.00 450000 5,000.00
MENORES
oo | 115 [ o1 | os { o2 | 02 fof ot | 0101 | 2000 2920 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 4,767.60| 476760 000 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000
EDIFICIOS.
too {15 | o1 | 05 | 02 | 02 §of | o1 | 10101 | 2000 2921 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 4,767.60 4,767.60 0.00 0.00 0.00 0.00 060 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00
EDIFICIOS . i
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

lyﬁRM - 0da. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO \
N\
"/ \ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRAMATICA ] " PRESUPUESTADO
DG | DA F CAP MK CONCEPTO ENE FEB MAR AB| may JUN L AG SEP o] pIC
i | Fun] sk | P [sp | Py f 2w R Ju 0 cT NOV
\ wo| 15| o1 ] o5 Joz |0z o1 |oi |1idiot | 2000 2940 REFACUCIRNES Y ACCESORIOS MENORES DE 50,000.00 0.00 4,500.00 4,500.00! 4,500.00 4,500.00| 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 5,000.00
£QUIPO DE C 0 Y TECNOLOGIAS DE LA
N INFORMACION.
wo|1s]ot| os oz |ozfor |o1 |it010 2000 2941 REFACCIONES Y ACCESORIO: 50,000.00] 0.00, 4,500.00/ 4,500,091 4,500,001 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4.580.00 4,500.00 4,500.00 5,000.00
COMPUTO.
wo| 5| 01| 05 |02 o2 |01 |oi |110101 000 2980 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES O 17,516.00| 17,516.00 000 0.00] 0.00: 0.00] 0.00] 0.00 0.00 060 0.00) 0.00
e—
53 BIENES MUEBLES ~
.
wolus|ot| os o2 | o2 fo1r jot | 110101 200 2992 OTROS ENSERES. e 17,516.00 17,516.00 0,00 0.00] 0.00] 0.00] .00 0.00 0.00 0.00 0.00/ 000
too f 115 | ot f o5 |02 | 02 | 01 | Of | 110101 | 3000 3100 SERVICIOS BASICOS £28,771.00 2,162,428.00 1,084,023.19] 2,178,232.00| 2,178,232.00| 2,178,232.00 2,178,232.00 2,178,232.00 2,178.232.00 2,078,232.00 2,078,232.00 2078,231.81
7 wo|115] o1 { 05 | 062 Joz2 o4 |oi |110104 ] 3000 110 ENERGIA ELECTRICA 24,000, 0| 2,160,043.00] 1,081,637.19] 2,075.832.00 2,075,832.00 2,075,832.00] 2,075,832.00 2,075,832.00 2,075,832.00 2,075.832.00 2,075,832.00 2,075,832.00 2,075,831.81
) wo|ms|or| os |oz|o2|o1 §jor {11001 | 3000 3 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA. 24,000,000.00 1,081,637.19 2,075,832.00| 2,075,832.00 2,075,832.00 2,075,832.00 2,075,832.00 2,075,832.00 2,075,832.00 2,075832.00 2,075,831.81
0o |15 | o4 ] 05 Jo2 | oz |01 |of [110101] 3000 3140 TELEFONIA TRADICIONAL 628,771.00 2,365 L. 2,386.00 102,400.00 102,400.00 102,400.00| 102,400.00 102,400.00 162,400.00 2400.00 2,400.00 240000
% wof11s o1y o5 |02 fo2 (01|01 |i10101 3000 3141 SKRVICIO DE TELEFONIA CONVENCIONAL. 628,771.00 2,385.00 386.00] 102,400.00, 102,400.00 102,400.00| 102,400.00 102,400.00 102,400.00 2400.00 2400.00 2,400.00 2,400.00
ﬂ Jwo}ji1s] o1 | os foz |oz2|o0f |ot {15001 | 3000 3300 SERVIDOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS. 9,108,189.00; 3,978,189.00] 0.0 1,354,523.00| 0.00] 0.00 1,224,523.00} 0.00 000 1,224,524.00 0.00 £63,215.00
I~
Y
“\j wo{ns) o1 | o5 |oz o201 |01 [150107 | 3000 3310 LES, DE CONTABILIDAD, 5,000,000.00 0.00] 0.00] 1.224.523,03& 0.00 0.00 1,224,523.00 0.00 0.00: 1.224,524.00 000 663,215.00
N [ONADOS -
\\“ too | 145 f 01 ) os |02 | 02 ] ot | o1 | fs0101 3000 BN ASESORIAS ASOCIAD, CONVENIOS O 3,673,570.00 0.00 0.00] 1,224,523.00 0.00 0.00] 1,224,523,00 0.00 0.00 1,224,524.00 0.00 0.00 0.00
\ \ ACUERDOS. s
Q\ wo |5 for]os |02 fo2 |01 |¢1 |160106 ] 3000 3311 ASESORIAS ASOCIADAS A CONYENIOS © 1,326,430.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0 0.00 0.00 0.00 0.00 663,215.00 663,215.00
g
. ACUERDOS, sl
wo]115 | ot | o5 oz {02 |01 |of |i10i01] 3000 3330 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, 4,075,999.00 3,245,999.00) 0.00 130,000.00| 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
PROCESOS, TECNICA'Y EN TECNOLOGIAS D) = L -
INFORMACION T T
o {15 ot| os |02 |o2|o1 |o1 [110101 | 3000 3331 SERVICIOS INFORMATICOS. 4,075,999.00 3,945,899.00] 0.00] 130,000.00 0,004 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00} 0.00
ofs]o1| 05 jo2 oz qot [0t |i10101 ] 3000 3360 |SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, 32,190.00/ 32,180.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00, 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
o |nms|or] os {o2 oz |or fo1 ]110101| 3000 3362 IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA 32,190.00 32,130.00 0.00) 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00] 0.00
LA PRESTACION DE SERYICICS PUBLICOS,
IDENTIFICACION, FORMATOS ADMINISTRATIVOS Y
FISCALES, FORMAS VALORADAS, CERTIFICADOS Y
TITULOS.
wo 15| oi] o5 fo2 oo |01 {10101 3000 3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 4,361,576.41 532,5M32] 218,628.04 243,041.00 643,041.00 243,041.00 243,041.00 543,041.00 243,041.00 243,041.00 243041.00 243,041.00 722,985.05
COMERCIALES N -
o 115§ ot} os oz foz|oi |01 |10101] 3000 3410 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 2,109',,864.00 175,8‘22.00 J 175.522])0 176,822.00| 175,822.00 175,822.00| 175,822.00| 175,822.00 175,822.00 175,822.00 175,822.00 175,822.00) 175,822.00
1 T B E-
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIO
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 202

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO
E DG | DA FF | CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL SEP ocT NoV DIC
FIN [ FUN| SF | PP | SP | PY 2023
oo |115] o1 ] o5 | o2 o2 |of {01 |i10109 3000 k! SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS 2,109,864.00 175,822.00 175,822.00 175,822.00| 17582200 175,822.00] 175.822.00] 175,822.00 175,&% 175,822.00 175,822.00 175,822.00| 17582200
Loof 415 f ot [ 05 | 02 02 | 01 fof |1i0801 3000 30 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADD Y 1,980,000.00 85,059.91 42,806.04 67,219.00 467,219.00 67,219.00] 67,219.00 367,219.00 67,219.0 §7,219.00 67,219.00 67.219.00 547,163.05
CUSTODIA DE YALORES
wo|115] 01| o5 |oz |o2|ot |ot ]i10108 3000 3431 GASTOS INHERENTES A LA RECAUDACION 1.980,000.00 85,059.91 42,806.04 67,219.00 467,219.00 67,219.00 67,219.001 367,219.00 £7,219.00 67,219.00 67,219.00/ 547,163.05
% € Joofs|ot| os [o2 o2 |oi foi |150i01 3000 340 |SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y 27171241 2n.n24 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| FliNzAS.
o f1s| ot 05 |oz | o2 ot |01 |1ts01 3000 3441 SEGURI ESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y 21171241 20124y 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FIANZAS .
wo|1s| o1} os joz foz|or por rioiy 3000 3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REF] N, 50,000.00 0.00] 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,600.00 4,500.00 4,500.00 450000 500.00 4,500.00 5,000.00
? MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
= wol1i5 ]| oi| os J 02 J 02 |01 {01 {it010% 3000 3510 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE . 50,000.00| 0.0 4,500.00 4,500.00 4,500.00/ 4,500.00§ 4,500.00] 4,500.00 4,500.00 450000 4,500, 4,500,001 5,000.00
/(, INMUEBLES
g o fi5) 01| os Joz foz |01 |m | 1001 3 311 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE INMUEBLES 5000000 0.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,600.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 5,000.00
= wo{115) 01| o5 {02 {02 ot {or |110101 | 3000 3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 150,000.00 \U'UD o 0.00] 15,000.00 15,000.00 15,000.00] 15,000.00| 15,000.00 18,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00
PUBLICIDAD . .
too| 195 o | 05 oz fo2 |01 | o |110i01 3000 10 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS 150,000.00 0.00; 0.00, 45,000.00 15,000.00| 15,000.00 15,000.001 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00
~
=]\ MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
B ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 1 /
5 e
\‘I wo{1msfot] o5 |oz |oz |or joi |110901 3000 3611 \STOS DE PUBLICIDAD Y PROPAGANDA. 150,000.00 0.00] 0.00] 15,000.00 15,000.00 15,000.00 = ~35.000,00] 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000, 15,000.00 15,000.00
Q\(\ wofis] o1] os 02 oz]o1 |or | 10wt 3000 3700 10S DE TRASLADO Y VIATICOS 162,870.97| 12,870.87 13,600.00 13,600.00| 13,600.00] 13,600.00] 13,600.00 13,600.00] 5 D 13,600.00 13,600.00 14,000.00
~F 15| 01| o5 fo2 o2 fo1 |01 |00 3000 3720 162,870.97| 12,870.97 13,600.00 13,600.00 13,600.00| 13,600.00 13,800.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00 14,000.00
15| o1 ] o5 |oz joz2 |01 |oi f1i0107 3000 1 SLADO POR VIA TERRESTRE 162,870.97 12,870.97 13,600.00 13,600.00| 13,600.00 13.600.00 13,600.00] 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00 14,000.00
5] o1 | os |02 oz |01 | o1 [ 110101 3000 3800 459,478.55 174,864.55| 24,814.00 25,900.00 25,800.00 25,800.00/ 25,900.00 25,900.00 25,900.00 25,900.00 25,900.00 25,900.00 26,700.00
100|115 J oi | o5 Joz [o2 |01 fo1 |110108 ] 3c00 3820 LY CULTURAL 249,825.20 115,211.20| 11,214.00 12,300.00 12,300.00 12,300.00] 12,300.00 12,300.00 12,300.00 12,300.00 12,300.00 12,300.00 12,700.00
w00 | 4157 01 f 05 o2 | o2 |01 |of 10101 3000 3822 ESPECTACULOS CIVICOS Y BULTURALES. 249,825.20 115.211.20 11,214.00 12,300.00| 12,300.00| 12,300.00 12,300.00 12,300.00 12,300.00 12,300.00 12,300.00 12,300.00 12,700.00
wo|ns}t ot os |o2{02]oet o1 |1i0i01 3000 3850 GASTOS DE REPRESENTACION 209,653.35 58,653.35 13,600.00 13,600.00 13,600.00] 13,600.00 13,600.0¢| 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00 14,000.00
oo |45 { o1 ] o5 Jo2 joz |o1 ot |11010 3000 3851 GASTOS DE REPRESENTACION 209,653.35 59,653.35 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00/ 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13.600.00 14,000.00
o f 15| o1fos oz |oz]or|on |1s0101 3000 3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 46,048,200.10 4,044,108.10 3,818,554.00] 3,818,554.00 3,818,554.00] 3,818,554.00| 3,818.554.00] 3,818,954.00 3,818,554.00 3.818,554.00 3,818,854.00 3,818,554.00] 3,818,552.00
wo|ns|oi] o5 o2 |02 foi {o1 150101 3000 3840 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD 46,004,092.00: 4,000,000.00 3,818,554.00] 3,818,554.00] 3,618,554.00 3,818,554.00} 3,818,554.00] 3,818,554.00 3,818,654.00 3,818,554.00 3818,554.00 3,818,554.00| 3,818,552.00
COMPETENTE
Loo | 115§ o1 | 05 |02 § 02 | 01 | 81 f 150101 3000 3941 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES JUDICIALES 46,004,092.00 4,000,000.00] 3,818,554.00] 3,818,554.00 3.818,554.00| 3,818,554.00] 3,816,554.00 3,818,554.00 3,818,554.00 3,818,554.00 3618,554.00 3,818,554.004 3,818,552.00
woof 15| o] 05 fo2 | 02 [ 01 {oOf | 110101 3000 3990 OTROS SERVICIOS GENERALES 44,108.10 44,108.10 0.00 0.00] 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
oo | 115] o1 f os |0z jo2|o1 jor {11010t 3000 3992 GASTOS DE SERVICIOS MENORES 44,108.10 «+44108.10 0.00] 000 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOg\\
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNIGIPAL 20\2\}

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

[PoBM-0da. | PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNIC!IPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
CLAVE PROGRAMATICA
PRESUPUESTADO
DG | DA FF | CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB B Nov pIC
e leunl sF Lee [se | ey 203 MAR ABR MAY JUN JuL A SEP ocT
Loof 15| o1 | os Joz o2 ot |or |st0t01] 4ooo 4300 |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 38,710,42131)  22,132,13663 2,00000000]  2,000,00000 400,000.00, 400,000.00) 400,000.00 400,000.00 10000000 347828458 50000000| 260000000 2000,000.00
wo | 1is | ot { o5 o2 oz | o1 |oi |itod01} 4o00 4390  |OTROS SUBSIDIOS 36,710,421.31|  22,132.13663 200000000]  2,000,000.00] 400,000.00 400,000.00) 400,000.00] 400,000.00 400,000.00 478,284.68 500,000.00 2,600,00000  2.000000.00
wo |15 0if0s o2 |02 ,v( o | viotos | aoo | 4381 |SUBSIDIOS POR CARGA FISCAL 3660000000  2202171532|  200000000|  2,000,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00 500,000.00 260000000 2,000,000.00
100 | 115§ o1 | o5 | oz |0/} ot | o1 |1i0i01 | 400 4392 " |DEVOLUCION OE INGRESOS INDEBIDOS 11042131 11042131 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 X 0.00 0.00 0.00
=l w0 |15 | o1 | 05 |02 of { ot | 1s0101 | 4000 4600 TRANSFERENCM\ﬁ AFIDEICOMISOS, MANDATOS Y 538,980.00 4491500 44,915.00 44,915.00 44915.00 44,915.00 44,915.00 4491500 4491500 4491500 44,915.00 4491500 4491500
- OTROS ANALOGOS™ ™ .
ol 15| o1 ] 05 joz2 01 | 01 150101 | 4000 4640 | TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS PUBLICOS DE 538,980.00 44,915.00 4491500 44,915.00 44,915.00 44,915.00 44,915.00 44,915.00 4491500 4491500 44N 44915.00 4491500
ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES
Y NO FINANCIERAS
V wo|1s | o1} os |oz foz foo |01 |soior| dooo 4641 | TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS AUXILIARES 538,980.00 44,915.00 44915.00 44,915.00 44,915.00 44,915.00) 4491500 44,915.00 44915.00 4491500 4491500 1500 4491500
wo |15 ot | o5 oz {02 01 { 110101 | 5000 5100  |MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRAGION 11,459.29 11459.29 0.00) 8.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 %) 000
— -
é,v wolss{or| os |o2 |02 |ot\| o1 |ftoto1 | svoo 5150 |EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA 11,4592 11,459.29 0.00 0.00 0.00 0,00 000 0.00 000 000 000 oo™\ 000
e INFORMACION
%’ wo|ns|orfos oz jozjor o 110101 | 5000 5151 BIENES INFORMATICOS 11,459.29, 11,459.29] 000/ 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 060 0.00 0.00 0.00
oo | 116 | 04 | o2 | ot [of | o1 | 04 [Nsor01 | 1000 1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 764,085.60 63,673.80 63673.80 63,673.80 63,673.60 63,673.80) 63673.80 63,673.80 63673.80 63,673.80 53673.60 63,673.80 63,5673
O™ PERMANENTE
\‘\ oo |16 | oa) o2 for Jor [o1 jos |isod 1000 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 764,085.60 63,673.80 63673.80 63,673.80 6357380 63,673.80 63,673.80 63,673.80 63673.80 63,673.80 63,673.80 63,673.60 6367380
~ N oo | 116 | o4 | o2 Jot Jof | ot | ot | 150101 P\ 1000 1131 |SUELDO BASE 764,085.60 63,673.80 63,673.80 63673.80 63,673.80 63,673.80 63,673.80 63,673.60 63,673.60 63,673.80 63,673.80 63,672.80 6367380
)
\\\ too| 16 | oa | o2 fot [or | o1 |os [150101] 4 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 94,230.42 0.00! 0.00 5,235.02 0.00 000 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 88,995
AN 100 | 116 { o4 | 02 o1 | o1 fof fo4 st ] 1000 1320 |PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 94,23042 000 0.00 523502 0.00 0.0 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 59540
! GRATIFICACION DE FIN DE ARIO — ]
Moo | 116 | o4 | o2 [ o1 | on [or | os | 1sot01 | 1000 i | PRIMA VACACIONAL 1047004 000 000 523502 0.00 0.00 000, 000 0.00 000 0.00 0.00 523502
oo |16 ] 04 c2 Jos fot |01 |04 150101 ) 1000 1322 AGUINALDO 83,760.38| 0.00] 0.00 0.00 0.00; 0.00] 0.00] 0.60 0.00° 0.00 0.00 0.00 83,760.38
oo | 116 | o4 | 02 { o1 Jot | o1 o4 fisotor | 1000 1400 URIDAD SOCIAL 189,309.86 15,175.83 1571583 15,775.83 15,775.83 15,775.83 15,775.83 1577583 1577583 1577583 15,7583 16,775.83) 15775.83
woo| 16 | 04| 62 fot [or o1 | o4 |50t 1000 1410 CIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 189,309.95 1577583 15.775.83 15,775.83 15,775.83 15,775.83 1577583, 16,7583 1577583 15,775.83 16,775.83 15,775.83 1577583
too {115 | 04| 2 Jor | o1 |oi |os |1sot01 f to00 1412 [CUOTAS DIGERVICIO DE SALUD 76,408.56! 5,367.38 6,367.38 6,367.38 6,367.39) 6,367.38 5,367.28 6,367.38 6,367.38 5,367.38 6,367.38 6,367.38 6,357.38
wo 16| os] 02 | o ot |01 |oa |isotor| 1000 1413 |CUOTAS AL SISTE}A SOLIDARIO DE REPARTO 56,605.20 4724560/ 472460, 472460 4,724,680 4,724.80 4,724.50) 472480 472450/ 472460 472460 472460 472450
wo 116 | 04 02 Jo1 foi Jo1 | o4 |is0101] 1000 1414 |CUOTAS DEL SISTEMAE CAPITALIZACION 14,135.64 1,177.97 1,177.47] 117797 117197 147797 1,477.97 117787 147797 147797 117797 1,472.97 At
INDIVIDUAL
too f 116 | os | 02 | o1 {or foi | o1 |1s0101} 1000 1415 |APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 6,685.80 557.15, 557.15) 557.15, 557.15 557.15 557.15, 557.15 557.15 557.15 557.15 557.15) 5115
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEHYM .
Loo |t fo4] 02 |or for o1 |os |isesor | 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO 35,384.76 2,948.13 234873 204873 2,948.73 2,948.73) 291873 294873 2,948.73 294873 2548.73 2,948.73 2948.13
woo | 16| oaf o2 | or | o1 ot |os {ri001| 4000 4300 |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 105,500,00000] , 6,834.08563 8965392.16] 896599216 806590218]  865992.46] 86599216  B95590216]  8IE502.16 ﬁs,ggz_m 8965992.16 8,065992.16)  9.005892.17
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MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
I}gRM - D4a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
(P4
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRANATICA \
DG | DA FF m CUENTA CONCEPTO ENE FEB ABR MAY JUN JuL ocT NOV DIC
FIN | FUN| SF | PP | SP | PY
Loo | 116 | 04 | 02 ] o1 | of o1 jod | 110101 43@\ SUBSIDIOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y 6,834,085.63 8,965,992.16] 8,965,992.16 8,965,992.16! 8,965,992.15] 8,965,992.16 8,985,992.16 8,965,992.16; 9,005,892.17
wo|te]os|o2forjor]0 04 | 110101 4383 6,004,085.63 1,573,093.16 1.573,093.16 1,573,093.16 1573,093.16 1573,093.16 1,513,093.16 1,573,093.16 1573,093.18
o | 116 | o4 | 02 fot |01 |01 Y04 | 150101 4383 SUBSIDIOS ¥ APOY( 0.00] 6,562,899.00) 6,562,899.00| 6,562,839.00] 6.562,899.00 6.562,899.00 5,562,899.00 6,562,893.00 6,562,899.59
wo|16|o4] 0201 |oi]ol 160101 4383 SUBSIDIOS Y APOYOS 830,000.00 830,000.00 830,000.00 830,000.00| 830,000.00; 830,000.00 830,000.00 830,000.00 870,000.00
oo | 146 | o4} of Jof [ o1 | 02 | 02\ 150101 9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 3,562,668.59 3,562,666.59| 3,562,666.59 3,562,666.59 3,562,665.59! 3,562,666.59 3,562,666.59 3,562,566.66 426,302.95
wo| 6| 04] 01 {o1 fo1jozjoz 0101 9110 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON 3,562,666.59| 3,562,666.59 3,562,666.59| 3,562,686.59| 3,562,666.59] 3,562,666.59 3,562,666.59 3,562,656.66 426,302.96
INSTITUGIONES DE CREDITO
wo|te|o4f 01 |o1for jozfoz 15013\ 9111 AMORTIZACION DE CAPITAL 426,302.96 426,302.86] 426,302.96 426,302.98; 426,302.96 426,302.98 426,302.96 426,302.96
o |14 fodf oa | o1 {01 |01 |oz |110101 9111 AMORTIZACION DE CAPITAL 3,136,363.63! 3,135,363.6) 3,136,363.63| 3,135,363.63| 3,136,363.63] 3,135,363.63 3,136,363.70 0.00
wo| 6| o047 ot |or jof foz jo3 |150i01 9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 5,544.41 3616544.41 3,615,544.41 3,615,544.41 361554441 3615,544.41 3,546,116.61 3,546,116.60 3,227,500.10
wo | 14| o4} 01 [ o1 Jo1 |02 |03 | 150101 9210 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON 3,615,544. 3,615,544.41 3,615,544.41 361554441 3,615544.41 3,615,544.41 3.545,116.61 '46,116.60 3,227 500.10
\ INSTITUCIONES DE CREDITO
wolmsfos] o1 Jor ]or]oz|o3 {15001 W INTERESES DE LA DEUDA 3,227,500.10 3,227,500.10] 3,227 500.10] 3,227,500.10] 3,227,500.10] 3,221 500,10 3,227,500.10 3,227 5000 3,227,500.10
wo |16 ] 04] 04 |01 fot |01 }o2 |110101 az11 INTERESES DE LA DEUDA 388,044.31 38804431 388,044.31 388,044.31 388,044.31 388,044.31 318,616.51 318,616.50 0.00
\LOO 146 | o4} o4 [of o1 {05 | ot 110101 8900 EUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES ( 20,417,337.89 352,640.00 M 1,594,220.11 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADI
o] 1165 ] 04| o4 | 01 | o1 §oi |o1 |10m1 8810 20,417,337.89) 352,640.00 3,594,221.00 1,594,220.11 ™ Sﬂmw 0.00 0.00 0.00 0.00
oo | 116 | o4 | o4 | o1 |01 | 01 §oi f110101 991t POR EL EJERQCIO INMEDIATO ANTERIOR 20,417,337.89 0.00] 3,094,221.00: 1,094,220.11 0.00] B 0.00 0.00
wo{116 | o4 | o4 | o1 | o1 |or |01 | 110101 9912 POR EJERCICIOS MYTERIORES 0.00] 352,640.00] 500,000.00 500,000.00] 500,000.00 0.00 ~UT0| 0.00 090
wo |z ot | os oz fos |or}os |it0101 2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 20,000.00 0.00] 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 000
DOCUMENTOS Y ARTICULOS\QFICIALES
woof 117 ] of ]| os Joz |os |01 |05 10101 2110 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 20,000.00 0.001 0.00] 0.00] 0.00 060 0.00 0.00] 0.00
OFICINA
wo 17 ] ot os foz{os]oi |09 g110101 211 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00
oo | 118 f 01| 08 | 01 fo2 |02 |01 Pii0101 2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 20,000.00 0.00} 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
wwo] 118 )01 o8 |o1 [o2 fo2 foi |ft0101 2110 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENCRES DE 20,000.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OFICINA
oof1s | o1 ] o | o1 ]o2]02 o1 |110101 211 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00 0.00] 0.001 0,00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
wo}ie]oi| o5 |oz o5 |oz |03 |150101 100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 1,331,811.26] 1331,81126 1,331,811.26 1,331,811.25 1,331,81126 133181126 133181126 1,331,811.26] 1,331,811.26
PERMANENTE
oo | o1] 05 |02 jos |02 |03 |950101 1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,331,811.28 1,331.811.28 1,331,811.28 1,331811.26 1,331,811.26 1.331,811.28 1331811.26 1,331.814.26 133181128
|
T
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

|PbRM -0da. |

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

N\
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
S,
CLAVE PROGRAMNATIC.
PRESUPUESTADO
DG [ DA FF | CAP ENTA CONCEPTO ENE FEB MAR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov pIC
FIN [FUN| sF | PP | SH/| PY 2023 N
wol1a o] os jo2 |05 ]0 03 | 150101 | 1000 1131 SUi 15.981,735.12 1,331,811.28] 1,331,811.26] 1,331,811.26| 1,331,811.26 1,331.811.26 1,331,811.26] 1.331,811.28 1,331,811.26 1,331.811.28 1,331,811.26 1.331,811.26
wof119]or ] os joz|os fo 03 { 150101 1000 1300 REMUNERACIO! DICIONALES Y ESPECIALES 1,970,938.41 0.004 0.00} 109.496.58| 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00! 1,861,441.83
o1 ] os {02 Jos |o2\| o3 |1s0101 ] 1000 1320 |PRIMAS DE VACACIONES, DUMQICAL Y 1.970,938.41 0.00 0.00 109,495.58] 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.661,441.83
GRATIFICACION DE FIN DE ARO
o1 ] o5 |02 |05 |02 3 | 150101 1000 1321 PRIMA VACACIONAL 218,993.16 0.00] 0.00] 109,496.58 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 109,486.58
of] 05 |02 fo5 020 150104 1000 1322 AGUINALDO 1,705,931.92 0.00] 0.004 0.00 0.00 0.00} 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 1,706,931.92
o1 os |02 Jos |02 o8 1000 1323 AGUINALOO DE EVENTUALES 45,013.33 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.90] 0.00 0.00 0.00 0.00 4501333
of{ os |02 |05 |02 |03 j000 1400 SEGURIDAD SOCIAL 3921, 348,600.34 324,813.76] 324 B13.76| 324,813.76 324,813.76 324,813.76| 32481376 324813.76 324,813.76 32481376 324813.76 324,813.76
01 ] 05 joz o5 |02({03 1000 1410 APORTACGIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 3,857,898.48 321491.54; 32149154 32149154 32449154 321,491.54 321,491.54 32149154 321,491.54 ,491.54 321,491.54
of | o5 |02 |05 foz |03 |150101 1000 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 1,567,111.12] 129,759.25 129,759.26° 129,759.26 129,759.28| 129,759.28| 128,753.26 129,759.26 128,759.28 129,759.26 129,759.26
o1 f o5 fo2 |os {02 |03 |150101 0 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 1,155,376.44 96.281.37, 96,281.37 96,281.37 96,281.37 96,281.37 95,281.371 96,281.37 95,281.37 26.281.37 96,281.37
014 05 |0z |05 foz |03 fi50101 1000 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 288,085.52 24,0054 24,005.46 "3 46 24,005.46 24,005.46 24,005.46) 24,005.46 24,005.46 2400546 2400546 2400548
INOVIDUAL \
oi | 05 {02 {05 | 02 |03 | 150101 1000 NS APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 136,247.28 11,353.94 11,353.94 11,353.94 11,353 11,353.94) 11,353.94 11,353.94 11,353.94 11,353.84 11,353.84 11,353.84 1135394
\ GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
ot} o5 | oz | 05 | 02 § 03 150101 1000 1418 721,098.12 60,091.51 60,091.51 60,001.51 60,001.51 60,091.51 \50'!"1‘3. £0,001.51 60.091.51 60,091.51 60,091.51 60,091.5 60,091.51
ot | o5 | o2 Jos o2 | o3 | 150100} too0 1440 63,653.22] 27,108.80 332222 3322 332222 332222 332222 33T 22222 332222 332222 a2.22 332222
i)
o1} 05 |oz | o5 |02 |03 | 150101 1000 1441 63,653.22 27,108.80 332222 332222 332222 3322.22 332222 332222 332222 3322.22 332222 3,32222 33n22
o1 | os {02 |os foz2 |03 |t10101 3000 3300 SIONALES, CIENTIFICOS. 5,510,000.00] 5,510,000.00] 0.001 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
oo | 119 ot | 05 |02 |05 |02 | 03 | 10101 | 3000 330 A ADMINISTRATIVA, 551000000 5.510,000.00 0.00 000 0.00 0.0 0.00 000 090 000 0.00 0.00 0.00
PROCESOS, TECNICAY EN OLOGIAS DE LA
INFORMACION
o119 ] 01] 05 {02 |05 )02 |03 |1M0101 3000 3331 SERVICIOS INFORMATICOS. 5.510,000.00; 5,510,000.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00! 000 0.00 0.00, 0.00
too|137] ot | o5 o2 joz |o4 |oi |i10101] 2000 2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMIS!(N{ 20,000.00| 20,000.00| 0.00] 0.09 0.00] 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS CFICIALES
100|137 | 01| o5 fo2 |02 |04 |ot |10i0f] 2000 210 MATERWLES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 20,000.00 20,000.00] 0.00/ 0.00] 0.00: 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OFICINA
wo 137§ 01| 05 oz oz |od for {11010 2000 21 MATERWLES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00| 20,000.00 0.00 0.00] 0.00 0.00; 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
100 | 147 [ 02| 02 | o6 | ot pof | o1 |tl0001} 2000 2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
wo| 47| 02| 02 j 06 101 | 01 | 01 | 110108 2000 2110 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00] 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00
OFICINA
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS M
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MU

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM - 04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO
\ DG | DA V FF C. CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pIc
\5\ £IN fFun| sF { PP | sP fPY - 2023
S oo {447 f 02 02 | os | ot jot § o1 | 110101 | 2000 2111 ERIALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00) 20,000.001 000 0.00] 0.00) £.00) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00) 0.00
\J moo | 155 ] o1 [ 03 J o5 | o1 o1 fhos {esoto1| 1000 1100 [REMUNE ES AL PERSONAL DE CARACTER 11,162,202.24 930,191.02 930,191.02) 930,191.02 930,191.02] 930,191.02] 930,191.02] 930,191.02 0,191.02 930,191.02 930,191.02 930,191.02 930,191.02
PERMANENTE
woo| 155 | o1 | o3 | os | ot |or | oy | 1sot01 | 1000 1130 |SUELDOS BASE AL PERS 11,162,202.24 930,191.02) 930,191.02) 930,191.02 930,191.02 930,191.02 930,191.02 930,191.02 930,191 930,181.02 930,191.02 930,191.02 930,191.02
Moo f 155 ] o1 | 03 fos {ot [0t 05\ 150101 | 1000 1131  |SUELDO BASE 11,162,202.24 930,191.02 930,191.02 930,191.02 930,491.02 930,191.02) 930,191.02 930,191.02 930,191.02 930,191.02 230,191.02 930,191.02 930,191.02
% S {wmoo|ss f ot ]| 03 os |or for|os [Igoiot| 1000 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIA 1,376,583.35 0.00 000 T6AT6.85 0.00 0.00 000 000 000 0.00 000] 120010850
moof 155 | oi | o3 fos | of | o1 |fos |150%1 ] 1000 1320 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 1,376,583.35| 0.00 0.00] 76,476.85| 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.300,106.50
GRATIFICACION DE FIN DE ARO
too| 155 | o1 | 03 {os [ o1 | ot | 05 f 150101 [\ 1000 1321 [PRIMAVACACIONAL 0.00 0.00 76,476.85) 0.00) 0400 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76,476.85
y Moo | 155 o1 { 03 | o5 | o1 | ot Jos | 150108 i 1322 {AGUINALDO 1,102,899 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 000 00| 110289912
? Moo | 1ss | ot | 03 | os | o1 o1 | o5 |1sot01] 1000 1323 |AGUINALDO DE EVENTUALES 120,730.53 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 000 000 0.00 0 0.00 120,730.53
% moo| 155 | o1 | o3 [os | ot Jo1 | o5 faisoiot | 1000 1400 FSEGURIDAD SOCIAL 2,556,355.38 234,833.98] W 21104740 211,047.40 211,047.40 211,047.40 211,047.40 211,047.40 211,04740 211,047.40 21104740 211,047.40
moo] 155 | o1 | o3 | os o1 [ o1 }os | 150101 ) 000 1 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 2.492,702.16 207.125.18 207,729 207,725.18 207,725.18 207,725.18) 207,725.18 207,725.18 207,725.18 207,725.18 A7,125.18 207,125.18
~< w00 | 155 | o1 | 03 Jos fo1 |ot | o5 {50601 1000 1412 \|CUOTAS DE SERVICIO OF SALUD 1,006,095.48 83,841.29 83,841.29 129 83,841.29 83,8412 83,841.29 8384129 8364129 83.841.29 83,841.29 8384129
\J\ mood 155 | 011 03 fos [ ot |o1 | o5 |sotot | 100 1413 {CDQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 745,522.88 62,210.24 62,21024) 62,21024 \%. 62,210.24 62,210.24] 6221024 6221024 62,210.24 6221024 6221024
1\ Moo | 155 | ot ] 03 | os f ot § ot |05 | 150101 | 1000 1414 |CUOTADDEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 186,127.68 15,510.64 15,510.64) 15,510.64 15,510, w 15,510.64) 1551084 15510.64 15,510.64 1551064 15,510.64 15,510.64
NN INDIVIDUAL
| Moo | 195 | o1 | 03 95 {01 | o1 [ o5 |is0101 ] 1000 1415 [APORTACIONESRARA FINANCIAR LOS GASTOS 88,033.32 7,336.11 733611 7.336.11 7,336.11 733811 \'us.u 7.336.11 7336.11 7,336.11 7336.11 7336.11 7.3368.01
3 GENERALES DE ADIMYISTRAC!ON DEL ISSEMYM
“moo | 155 { o1 | o3 [ o5 | ot [o1 | 05 | 150101 | 1000 1416 |RIESGO DE TRASAJO 46592280 38,826.90 3882690 38,826.90 8,826.80 33,626.90 38,826.90) 38,826.80 \smuuw 33,826.80 388 38,826.90
Moo | 1ss | ot f o3 | o5 §oi | o1 |5 |14sot01 | 1000 1440 |APORTACIONES PARA SEGU 63,653.22 27,108.80 332222 332222 33222 3322.22] 332222 332222 332222 332222 3322.22 332222 332222
Moo | 155 | of | 03 {05 f 01 {OF jOS |150101 | 1000 1441 |SEGURDS Y FIANZAS 63,653.22 27,108.80 332222 332222 332222 332222 332222 332222 332222 332222 332222 3,322.22] 332
Moo | 155 f 011 03 |os | ot | ot |os | 190100 | 2000 2100 FMATERIALES DE ADMINISTRACION, EM@)&DE 27,500.00 0.00 2,50000 2,500,00] 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00
DOCUMENTOS Y ARFICULOS OFICIALES
poo] s | os | o3 Jos | o1 | ot fos fit0101 | 2000 2110 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 27,500.00 0.00 2,500.00) 2,500.00 2,500.00 2,500.0) 2,500.00) 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2.500.00
OFICINA
moo|1ss | o1 | 03 |os o1 fo1 fos 110101 2000 2111 |MATERIALES Y UTILES DE OFICINA \ 16,500.00 0.00 1,500.00 1,500.00) 1,500.00 1,500.00 1,500.00] 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,50000
Moo {155} 01| 03 Jos | o1 | o1 |05 |it0101] 2000 2112 |ENSERES DE OFICINA 11,000.00 0.00 1,000.00] 1,000.00 1,000.00 1,000.00| 1,000.00 1,600.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
Moo | tss | o1 | o3 | os | o1 pot | es | tioto1 | 2000 2600  |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 10,500.00 0.00 0.00) 1,500.00 1,00000 1,000.00 1,500.00] 1,000.00 1,000.00/ 1,500.00 1,000.00 1,000.00 0.00
woo | 155 [ o1 ) 03 {os ot [ o1 Jos | 10101 | 2000 2610 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 10,500.00 0100 0.00 1500.00 1,000.00 1,000.00 1,500.00 1,000.00 1,000.00 1,500.00 1,000.60 1,000.00 000
Moo | 155 f o1 | 03 Jos {of |of |os [d10601) 2000 2611 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 10,500.00 o0f 0.00 1,500.00 1,000.00 1,000.00 1,500.00 1,000.00 1,000.00 1,500.00 1,000.00 1,000.00 ’ 000
Moo 155 ] o1 | 03 |os foi | o1 | o5 | 1iotof | 3000 3700 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 22,000.00 Ty 0.00) 200000 20000 2,000.00 2,000.00 200000 2,000.60 z.ooo&) 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM -04a. |

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

AN

DE}Q1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
AY

ENTE PUBL!CO: MUNICIPIO Dé COACALCO DE BERMAL \ No. 093
CLAVE PROGRAMATICA | PRESUPUESTADO 5
DG | DA FF | CAP | CUENTA CONGEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOoV pIC
FIN |FUN| SF | PP | SP P\ N 2023
AN Moo{ 155 f o1 ] 03 | 05 | 01 | of | 05 Y 110101 3000 3720 PASAJES TERRESTRES 22,000.00 0.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 A 2,000.00 2,000.00 2.000.00
Moo f 455 | ot |] 03 jos (ot o1 |0s 3900 3721 GASTOS DE TRASIADO POR VIA TERRESTRE 22,000.00] 0.00] 2,000.00 2,000.00 2,000.00/ 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Moo 155 [ 01| 03 {05 |01 fOF OS5 3000 3800 SERVICIOS OFICIALES 25,000.00 0.00] 2,000.00] 3,000.00! 2,000.00 2,000.00 3,000.00] 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
R moof 55 | of ] 03 [os ot Jo1 |05 3000 3850 GASTOS DE REPRESENTACION \ 25,000.00 0.00; 2,000.00 3,000.00 2,000.00 2,000.60 3,000.00 2.000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
% < {Mo0| 1551 01| 03 |05 | Of [OWE 5] 3000 3851 GASTOS DE REPRESENTACION ™~ 25,000.00] 0.00] 2,000.00] 3,000.00 2.000.00 2,000.00 3,000.00: 2,000.00 2,000.00 2,000.00 3,000.00 2,000.00 2,000.00
Moo | 155 | o1 f 03 |05 | o1 o1 |05 [110101 0 3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 83.02 3,283.02 5,000.00 25,000.00 10,000.00 10,000.00 25,000.00 10.000.00 10,000.00 25,000.00 10,000.00 000.00 25,000.00
moo| 155 1 ot 03 | os | of | ot | 05 | 110101 | 30 3920 IMPUESTOS Y DERECHOS 168,263.02 3,283.02 5,000.00 25,000.00 10,000.60 10,000.00 25,000.00] 10,000.00 10,000.00 25,000.00 10,000.00 000 25,000.00
? Moo ] 1ss f ot p 03 {05 | o1 [oi |05 |f10t01 3000 3922 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 168,283.02 z 5,000.00 25,000.00 10,000.00 10,000.00{ 25,000.00 10,000.00 10,000.00! 25,000.00 10,000.00 10,000.00 \ 25,000.00
_/' Noo | 131 ] 03| of foz [ot | o2 |03 | 150101 1000 100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 622,951.68| 5191264 ™ 5191264 51912.64] 5191264 5191264 51,912.64 5191264 5191264 5191264 5191264 51912.64 \Q,Qiz.ed
? PERMANENTE \
G Nop f 431 | 03 | ot |02 o1 foz |03 {150101 1000 1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 622,951.68 5191254 5191264 ~ 1,912.64 5191264 51,912.64 5191264 5191264 5191284 5191264 5191264 51,812.64) 51,912}(
%ﬁ/ nood 131 [ 03 ) o1 Joz foi |02 §o03 | 150101 1000 1131 62295168 51,912.64 5191264 .51,9%\ 5191284 51,912.64] §1,91264 5191284 5191264 51.91264 51,912.64 5191264 51,912.64
Noop | 131 | 03 f o1 o2 | 01 o2 |03 [ 150101 1000 1300 ERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 76,825.15 0.60 0.00 4,268.06 0.00] 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 72,551.08
‘ﬁk‘ SNDD 131103 o1 o2 {01 |02 fo03 |150801 1000 1320 76,825.15 0.00] 0.00 4,268.06 0.00 .D& 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 72,557.09
;:); Noo | 131 | o3 | o1 | oz {01 Jo2 |03 | 150101 1000 1321 8,536.12 0.00 0.09] 4,268.08 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 4,268.06
k\r' noo | 131 [ 03] o1 | oz foi |02 }o03 | 150104 1000 1322 AGUINALDO 68,289.03 0.00] 0.00 9.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0?0 ™ & 0.00 0.00 0.00] 68,289.03
) \Q Noo | 131 | 03] of o2 | o1 [oz |03 |150101 1000 1400 SEGURIDAD SOCIAL 154,342.44 12,861.87 12,861.87 12,861.87 12,861.87 12,861.87| 12,861.87 12,861.87 12.861.87 B m' —ﬁﬂﬂ_ ﬂiﬂﬂ_ M
noo 131 ] 03| ot Jo2 foi |02 §o3 |i50i01 1000 1410 APORTACIONES DE SEGURIDAD SQCIAL 154,342.44) 12,861.87 12,861.87| 12,861.87 12,861.87| 12,861.87 12,861.87 12,861.87 12,861.87 12,861.87 12.861.87 12.861.87 12,861.87
‘Noo | 131 | o3| of o2 |ot |02 |03 | 150101 1000 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 62,285.12 5,191.26| 5191.26 5,191.28 5,191.28 5.191.26 5191.26 5,191.26 5,191.26 §191.26 5,191.26 5,191.26 5191.28
noo | 1311 03] o1 |o2 {of |02 |03 ]i1solef 1000 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPAR 45,223.04 3,851.92 3.851.92 3,851.92 3,851.92 3,851.92 3.851.92 3,851.92 3.851.92 3,851.92 3.851.92 3.851.92 3,851.92
Noo | 131 ] 031 o1 | oz fot {02 |03 |150101 | 1000 1414 {CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 11,524.56 960.38] 960.38 950.38] 960.98] 960.38] 960.38 960.38 260.38 960,38 960.38 960.38] 960.38
INDIVIDUAL
Noof13s | 03] o1 fo2 |of | o2 {03 | 150101 | 1000 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS \ 5,450.88 454.24 454.24 454.24, 454.24 45424 454.24 454.24 454.24 454.24 454.24 454.24] 454.24
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
NOO [ 134 | 03§ o1 |02 o1 foz |03 | 150104 1000 1418 RIESGO DE TRABAJO 5.345484 240407 2,404.07 240407 2,404.07 240407 2,404.07 2404907 2,404.07 240407 240407 240407 240407
Noo | 131 f 03] 04 |0z ot |01 jo2 fifoiol [ 3000 3800 SERVICIOS OFICIALES 16,000.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00
Moo | #3i {03 ) o4 Joz |01 foi |02 | 110100 3000 3820 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 16,000.00 0.00] .00} 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00
Noo | 131} 03| 04 |02 o1 |01 fo2 {t10i0f | 3000 3822 ESPECTACULOS CIVICOS Y CULTURALES. 16,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00] 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00 0.60 0.00
Noo | 137 { 01 ] 05 |02 [ 06 | 04 | OF f 150101 1000 1100 JONES AL PERSONAL DE CARACTER 10,678,494.24| 839,874.52| 889,874.52| 889,874.52 889,874.52 889,874.52 889,874.52 889,874.52 889,874.52 889,874.52 889,874.52 889,874.52 869,874.52
PERMANENTE
Noo | 137 o1 ] o5 | o2 | 06 | 94 | 01 | 150101 1000 1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 10,678494.24 889,874.52 . £89,874.52 889,874.52 889,874.52 889,874.52 889,874.52 889,874.52 889,874.52 889,874.52 889,874.52 889,874.52| 889,874.52
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SISTEMA DE GOORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMAGION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023 \

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

A

A

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COXCALCO D RRIOZABAL \ No. 093
CLAVE PROGRAMATICA ‘ PRESUPUESTADO N
DG|DA FF | CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV bic
FIN | FUN{ SF [ PP | sP | PY |} 2023
Noo | 137 ] oi | o5 [e2 Jos fo4 ot |tsaier | 1o00 1131 [SUELDOBASE 10,678,494.24 889,674.52 889,874.52 889.874.52 889,874.52 889,874.52, 889,874.52 889,874.52 889,874.52 849,674.52 889,874.52 880,874.52
noo | 17 | o1 | o5 [ o2 | o6 [os Jor | ssordby] 000 1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,316,918.24 0.00 0.0 73,162.18 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.0, 1,243757.06
Noo | 137 | o1 ] o5 | o2 | 05 {04 | of | 150101 1000 1320 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 131691024 000 0.00 73,162.18 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 000 124375706
L GRATIFICACION DE FIN DE ARO \
Noo | 137 [ ot | o5 o2 o6 fo4 |of | 150101 ] 10Q0 1322 [AGUINALDD 1,170,594.88 0.00 000 0.0 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 000]  1.470594.88
Noo | 137 J 03| o4 |02 | o1 |01 | 03 | 150101 1000 1321 PRIMA VACACIONAL 146,324.36 0.00 0.00] 73,162.18 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0,00 000 0.00] 73,162.18
Noo { ta7 ] o1 | o5 [ o2 | o6 [ o4 | o1 | 150108 | 1000 1400 |SEGURIDAD SOCIAL 2,709,356.94 24758411 223,975 223,797.53 223,197.53 223,797.53) 223,79753) 223,197.53 223,797.53 223,797.53 223,197. $ 223,797.53 22379783
Noo| 137 | o1 | o5 foz [ o6 Jos {0t ]isot01] to00 10 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 2,645,103.12 220475.31 22047531 22047531 220,475.31 22047531 22047531 22047531 22047531 22047531 2047531 22047531 2041531
Noo | 1a7 | oi | o5 |02 | o6 [o4 | oi | 150101 ] 1000 1 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 1,067,849.40 88,987.45 88,987.45, 83,087.45 86,987.45 88,987.45 8898745 88,987.45 88,987.45 88,987.45 86,9745 88,987.45 88,987.45
noo | ta7 | of [ o5 [o2 | o6 {04 | o1 | 150104 § 1000 1413 JQUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 79234428 £6,028.69 £6,028.69 66,028.69 66,028.60 66,028.69 66,028.69 66,0286 66.028.69 66,028.69 £5,028.69 028,69 66,028.69
Noo | sa7 | o1 | o5 joz [os fo4 | ot | 150101} 1000 1414 |CuOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 197,552.16 1646268 1645268 16,462.68) 462.68| 16,462.68 1646268 16,462.68 1646268 16,462.68 16,462.68 1645268 1646268
INDIVIDDAL [
Noo [ t37 ] ot | os {02 | o6 | o4 | o1 jisotol | 1000 1415 | APORTACIONGS PARA FINANCIAR LOS GASTOS 93,436.80] 7.786.40 7,785.40] 7.786.40 7.785.40| 7,785.401 78640 7.185.40 7,786.40° 7,786.40 7,786.40 }4 85.40 1,786.40
GENERALES DE AQMINISTRACION DEL ISSEMYM [ P
Noo | 137 | of | o5 |02 [ o6 fod4 § ot |is0t01 | 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJ 484,521.08 412210.09 41,210.09) 4121009 4121009 41,210.09) 43,21009 41,210.08 n,z(o.oer— TS| 41,21009 43,210.09 41,2009
noo | 137 | of | o5 Joz | o6 | o4 | ot | 15001 | 4000 1440 [APORTACIONES PARA SE 63,653.22 27,108.80) 332222 3z 332222 3322.22) 332222 332222 332222 332222 332222 332222 33222
oo | 137 | o1 | os o2 {os fos | o1 Jasoren | o0 1441 |SEGUROS Y FIANZAS 63,653.22] 27,108.80) 332222 332222 332222 3322.22) 332222 332222 332222 332222 332222 332222 332222
noo | 137 | 01| 05 |02 | 05 fod4 | o1 | 110101 ) 3000 3300 |SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIF 13451.36 13,451.36 0.00 0.00) 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 080 0.00
N TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
Noo| 437 J o1} o5 fo2 |06 o4 |of | 160101 | 3000 3360 [SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, 13451.35 13.451.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION N
noo a7 ] or] o5 |02 fos o4 o1 | 110101 3000 3352 IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA N 13,451.35; 13,451.36 0.00] 0.00; 0.00 0.00! 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS,
IDENTIFICACION, FORMATOS ADMINISTRATIVOS Y
FISCALES, FORMAS VALORADAS, CERTIFICADOS Y
TITULOS.
NOO { 14D | 03 | 01 oz |Of |02 |02 | 110101 3000 3600 |SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 16,000.00: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 6,000.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PUBLICIDAD
noo | 140 [ 03 | o1 | o2 fot o2 | o2 |4t0101 | 3000 3610 |DIFUSION POR RADIO, TELEVISION ¥ OTROS 16,000.00 0.00 000 000 0.00 000 16,000.00 0.00 0.00 [L) 0.00 000 000
MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
noo | 140 | 03] o1 |02 { ot {02 |02 | fi0101 | 3000 3611 |GASTOS DE PUBLICIDAD Y PROPAGANDA. 16,000.00 000 0.00) 0.00 0.00 0.00 16,000.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
noo | 140 ) 03 | ot {o2 | o1 | 02 | 02 | 110101 | 3000 3800  |SERVICIOS OFICIALES 32,000.00 0.00) 000 0.00 0.00 000 32,000.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000
Noo | 10 | 03 | ot [oz | o1 Joz {02 |10t 3000 3820 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 32,000.00 .00/ §.00 0.00 0.00 0.00 32.000.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS\
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMAGION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 202)\

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

|PbRM - 04a. |

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
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DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE C?WERRIOZABAL \ No. 093
CLAYE PROGRAMATICA_| I PRESUPUESTADO
DG | DA FF CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL Al SEP ocT NOV DIC
FIN | FUN| SF | PP | SP PY\ 2023
noo {40 | o3| e1 jo2 | ot o2 |02 000 322 |ESPECTACULDS.GIVICOS Y CULTURALES. 32,000.00 0.00 000 0.00) 0.0 0.00 32,000.00 0.00 o0 0.00 0.00) 000
co0 [ 125 | 02 o5 {01 fo1 |01 {06 3000 3800 |SERVICIOS OFICIALES 90,000.00 0.00 0.00 ,000.00 9,000.00] 9,000.00] 9,000.00 9,000.00 9,000.00 9.000.00 9,000.00] 9,000.00
oo | 125 [ o2 | os ot | ot o1 |os 3000 3820 |GASTOS DE ORDEN SOCIALY Cl 90,000.00 0.00) 0.00 9,000.00 9,000.00] 9,000.00] ,000.00 9,000.00 9,000.00 9,000.00 9,000.00 9.000.00
ooo 125 f o2 ] o5 o1 | o1 Jot §os 3000 3822 |ESPECTACULOS CIVICOS Y CULTURALES. 90,000.00 0.00 0.00 9,000.00 9,000.00) 9,000.00] 9,000.00] 9,000.00 9,000.00 9,000.00 9,000.00 9,000.00
000 f 141§ 02} 05 {02 |of |01 |05 |isoi01 N 1000 1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 9,402,200.84 783,516.12 78351672 783,516.72 78351672 783516.72 783516.72 78351672 783516.72 \, st 783516.72 783516.72
PERMANENTE
ooo| 141 oz | os o2 | o | o1 }os ]tsot01] 1 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 783,516.72 783516.72) 78351672 783516.72 783516.72) 783,516.12 783516.72 78351672 78351672 783516.72 78351612
000 1410z ] o5 |02 | or | o1 |05 jisot01 | 1000 1131 |SUELDO BASE 783516.72 783516.72] 78351672 783,516.72] 783,516.72 78351672 783516.72 783,516.72 78351672 783,516.72 78351672
ooo {141 | 027 o4 foz2 [ o1 Joi §o2 | 150101} 1000 1300 [REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,159,521.06 0.00 0.00 6441784 0.00 0.00 0.00) 000 0.00 000 0 oo0| 109510322
ooof 14t | o2 | o4 {02 | ot | o1 | o2 [150t01 | 1000 1 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 1,159,521.08 o 0.00 64.417.84 0.00 0.00 000 0.00 000 000 0.00 oo0] 10510322
GRATIFICACION DE FIN DE ANO \
000 | 141 f o2 ] o4 Joz [ o1 [o1 ]o2 150101 1000 321 128,835.68 0.00 000 5441784 0.00 000 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 64,417.84
0w | 141 | o2 | o5 Joz | ot o1 | o5 | 150101 | 1000 132 1,030,885.38 000 0.00 Y 0.00 000 0.00) 0.00 0.00 000 0.00 .00 1,030,685.38
000 ] w41 | o2 os o2 | ot fos fos | 150101 1000 1400 2,393,142.42 22123290 19744632 197,446.32 187 197,446.32] 197,446.32 19744602 197,446.32 197,446.32 197.446.32 197446.32 197,446.32
ooof 141 | 02| o5 [ 02 fot | o1 | o5 |1s0101 | to00 1410 2,329,489.20/ 194,124.10 194,124.10 194,124.10 194,124.10 24,10 194,124.10 194,124.10 194,124.10] 194,124.10 184,424.10 194/124.10 194,124.10
ooo {141 [ 02] o5 |02 {or | o1 | o5 50101 1000 1412 940,220.04 78,351.67 7835167 7835167 78,351.67 78,351.67 : 78,351.67 78,35167 7835167 1835167 8.351.67 78,351.67
000 | 141 | 02| o5 |02 for J o1 |os {50101 | 1000 1413 697,643.28 56,136.94 58,136.94 58,136.94 58,136.94 58,136.94 58,136.94 58,0 13684 56136594 5813504 58,135.94 58,136.94
000 | 141 ] 02 ) 05 J o2 |of {01 |os |isoior | 1000 1414 17384072 14.495.06 1449508 14,495.08 14,495.06 14495.05 14,495.08 14495.08 14,495.06 1449508 14495.06 14,495.08] 14,495.08
ooo | 141 | 02 o5 | o2 | o1 o1 |os |1soto1 | 1000 115 82,269.24 5.855.77] 585577 6,855.77 6.855.77 6855.17 6,855.77 6,855.77 685517 685577 6855.77 6,855.77 6.855.17
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSE
o0 | 141 | 02 os joz2 | ot [oi } o5 5010t 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO 43541592 35,284.66 36.284.66| 36,284.66 35,284.65 36,284.66 36,264.65 36,284.66 36,284.66 35,204.66 35,2466 36,2646 36,264.66
ooof 141 ] 02| o5 Jo2 | o1 | o1 |os |i1s0109 | 1000 1440 |APORTACIONES PARA SEGUROS. 63,653.22 27,108.80 332222 332222 33222 332222 332 35222 332222 332222 332222 332222 332222
000] 11 jo2| o5 o2 |or | ot |05 |1s0i01 | 1000 1441 |SEGUROS Y FIANZAS \ 63,653.22 27,108.80 332222 33222 332222 3322.22 3322.22] 332222 332222 332222 332n 33222 332222
00| 141 { 02] o5 | of [ o1 | o1 |06 |1i0101 | 2000 2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
000 141 | 02§ o5 [of | o1 fot tos | 10101 | 2000 2110 [MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 20,000.00 20,000.00 000 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.09) 0.00
OFICINA
ooof 141 ]| o2fos ot |or |01 |os |tiot01} 2000 2411 |MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00 20,000.00 0.00) 0.00] 0.00) 000 0.00) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
ooof 150 | 02] o4 [ o2 | or o1 | o1 [1sot01 | 1000 1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 4,265,828.64 355,485.72) 355485.72] 355,485.72 355,485.72 355,485.72) 355,485.72 3558572 355,485.12 355,485.72 355,485.72 355,485.72 355485.12
PERMANENTE .
000|150 | o2 | o4 {02 J o1 ot {o1 [1so101 | 1000 1130 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 4,265,828.64 355,485.72) 35548572 355,465.72 355,485.72] 355485.72 355,485.12) 35548572 355,485.12 355,485,712 355,485.72 355,485.72 355,485.72
000150 § o2 | o4 [ oz | o1 |of }ot | 150101 | 1000 131 |SUELDO BASE 4,265,828.64 355485.72 355,485.72) 355,485.72 35548572 35548572 35548572 355485.72 355485.12 34548572 355,485.72 355,485.72 35548512
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SISTEMA DE GOORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023 \

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

P
l./verRM -0da. |

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

\\\ ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL N No. 093
by CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO
DG | DA e run] st 1o lse Py FF | CAP | CUENTA CONCEPTO 2023 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pIC
Q00 | 150 | 02 | 04 | O ,DI 01 o1 |1 1000 1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 526,080.90 0.00] 0.00 29,226.72, 0.90] 0.0 0.00 008 0.00 0.00 060 0.00! 495,854.18
== -~ =000 ] 150 ] 02 | 04 2 [ of ot | 01 | 150101 ] 1000 1320 PRIMAS DE VACAGIONES, DOMINICAL Y 526,080.90 0.00 0.00] 29,226.72 0.00] 0.00} 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 495,854.18
. \ GRATIFICACION DE FIN DE ARD
o0o | 150 | 021 04 O | o1 joi | 450101 | 1000 322 467,527.4 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 467,627.46
000 ] 150 { 03| 02 | O o1 [ o2 | 02 {15010% 1000 1321 §8,453.44 0.00] 000 29,226.72 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,226.72
7 000 | 150 | 02 | 04 | oz Kof | o1 | 01 | 150101 1000 1400 SEGURIDAD SOCIAL 1,056,901.68, 88,075.14 88,075.14 88,075.14 88,075.14 88,075.14 88,075.14 88,075.14 88,075.14 88,075.14 88,075.14 88,075.14
Z/ 000 | 150 | 02 04 | 02 01 J o1 | 150101 1000 1410 APORTACICNES DE SEGURIDAD SOC 1,056,901.68 88,075.14 88.075.14, 88,075.14 88,075.14 88,075.14 88,075.14, 88,075.14 88,075.14 88,075.14 88,075.14 88,075.14
-~ 000 | 150 1 02| o4 |02 | i\ 01 | 01 | 150101 1000 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 42658284 35,548.57 35,548.57 35,548.57 35,548.57 35,548.5T. 35,548.57 35,548.57 35,548.57 35,548.57 35,548.57 35,548.57
:7/{/ 000 | 150 [ 02 | 04 {02 } OF \ ot | 150101 1000 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO |~ 318,524.48 26,377.04 26377.04 26,317.04 26.377.04 26,377.04 26377.04 26,377.04 26,371.04 26,377.04 26,377.04 28377.04 26377.04
oo {50 | 02 o4 Joz | o1 {oiN o1 | 5011 1000 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION TS, 88) 6,576,481 6,576.49 6,576.42 6,576.49 6,576.49 6,576.49 6,576.4% 657649 657649 6,576.49 6,576.49
*3 . INDIVIDUAL
\: ooof150 f 0z § o4 |02 [ ot |01 | 01\ 150101 1000 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37,326.00 34107 \\3,11050 3,110.50, 3,110.50 3,110.50 3,110.50 3,110.50 3,110.50 3,110.50 3,110.50 3,110 3,110.50
\\Y GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM —~ \
\Q 000|150 | 02| 04 f02 § 01 {01 | OF | 150 1000 1416 RIESGQ DE TRABAJO 197,550.48| 16,462.54] 16,462.54 % 16,462.54 16.462.54 16,462.54 16,462.54 16,462.54 16,462.54 16,462.54 16,462.54 16,462.54
Ny 1 000|150 f 02 | o4 |02 [ 01 JO1 | OF | 190101 3000 3800 SERVICIOS OFICIALES 70,000.00 0.00} 0.00 7.000.00 ™ 00.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 | 7,000.00
“)000 150 [ 02 ] 04 |02 fOf |01 | 01 | 110101 0 3820 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 70,000.00 0.00 0.00] 7,000,001 7.000.00 w - 7.000.00 7,000.00 7,000.00 7.000.00 7.000.00 7,000.00 7,000.00
ooof150{ 02{ o4 Jo2 | oi | o1 | ot | 10101 3000 3822 ESPECTACULOS CIVICOS Y CULTURALES. 70,000.00 0.00 0.00] 7,000.00 7,000.00, 7,000.00 T 0050 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7.000.00 7,000.00 L 7.000.00
o000 |ooof 02| os ot [o1 |01 | s | 150101 1000 100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 2,931,854.40 244,321.20] 244,321.20] 244,321.20 244321.20 244,321.20 244,321.20 ZMm T 324261 | 244.321.208 1321.20] 244321.20
PERMANENTE
o00foo0 ] 924 05 [ o1 | 0 | OF { 0B | 150109 1000 1 130\ SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 2,931,854.40 244,321.20 24432120 244,321.20 244,321.20| 244,321.20 24432120 244 321.20 244,321.20 244,321.20 244,321.20 244,321.20| 244,321.20
000000 02| 05 | 01 |01 | O1 | 06 | 150109 1000 131 2,931,854.40] 244,321.20: 24432120 244,321.20/ 244,321.20 244,321.20 244,321.20 244,321.20 244321.20 24432120 244,321.20 244321.20: 244,324.20
o0o [ono | 02} 65 | of |oi |ot | 06 150101 1000 1300 361,569.27 0.00 0.00} 20,087.18] 0.00] 0.00 0.00] 0.00 000 0.00 0.00 0.00 341,482.09
o0o|oco] o2 o5 o1 o | 0if o5 | 150901 | 1000 1320 361,569.27, 0.00 0.00 20,087.18| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 341,482.09
ooo|ooo| 02 05 o1 | of fO1 |06 | 150101 1000 1321 PRIMA VACACIONAL 40,174.36) 0.00 0.00] 20,087.18 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.80] 20,087.18
oo |ooof{ 02| 05 o1 | OF | Of } 06 | 150101 | 1000 1322 AGUINALDOD 321,394.91 0.00/ 0.00 000 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 321,39491
ooo|oco| 02| 05 | o1 | 01 | 01 | 06 | 150101 1000 1400 SEGURIDAD SOCIAL 126,396.12 60,533.01 60,533.01 60,533.01 60,533.01 60,533.09 60,533.01 60,533.01 60,533.01 60,533.01 §0,533.01 60,533.01 60,533.01
oogfooo| 02| o5 | ot o1 [ 01 |06 |i50101 1000 1410 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 726,396.12 £0,533.01 60,533.01 60,533.01 60,533.01 60,533.01 60,533.01 80,533.01 60,533.01 60,533.01 60,533.01 60,533.01 60,533.01
ooo|ooo| 02| 05 foi foi |oi o6 |150401 | 1000 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 203,185.44 24,432.42 2443212 24,432,12 24,432.12 24432.12 24432.12 24432.12 24432.92 2443212 24432.92 2443242, 24432.12
ooofooof 02| 05 | o1 [ Of | O1 | OB | 150104 1000 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 217,543.56 18,128.63 18,128.63 18,128.63 18,128.63 18,128.63| 18,128.83 18,128.83 18,128.63 18,128.63 18,128.83 18,128.63 18,128.63
oop{ooof o2 | 05 | of | o1 | Of |06 | 150101 1000 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 54,239.28 4,519.94 4519.94 4,519.94) 4,619.84 4,519.94 4519.94 4,519.94 4,519.94 451894 4519.94 4,519.94 4,519.94
INDIVIDUAL . ‘ (
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO GON SUS MUNIQ]PIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIRAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

/leRM - 04a. PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO |
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL No. 093
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADO \
DG | DA FF | cAp | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV pic
EIN [FUN| SF | PP | SP | PY 2023 %
ooofooo ] ozf o5 o1 |ot |o1 | o6 |1isot01| 1000 1415 |APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 25,653.72, 2,137.81 2,137.81 2,137.81 2,137.81 2,137.81 2,137.81 2437 81] 2,137.81 213781 2,137.81 213781 213781
[o— GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
%, © |owjowf o2 f o5 poi ot jot ) f150101 1000 1416 |RIESGO DE TRABAJO 135,774.12 131451 1131451 11,314.51 1131451 131451 131451 1131451 h{m.m 1131451 11,31451 1131454 1131451
Quolo4] 01 o7 for | ot |ot | o7 |150101 | 1000 1100 REMUNERAGIONES AL PERSONAL DE CARACTER 821,248.32 68,437.36 68,437.36 68,437.36] 68,437.36 68,437.36 68,437.36] 68,437.36 6843736 68,437.36 68,437.36 68,437.36 6843736
PERMANENTE
Qoo 104 | o1 | or | ot Jor [or §or |isoioi ) 000 1130 [SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE §21,248.32 68,437.36 6843735 68,437.35 63,437.36 68,437.36 68,4373 5843735 68,437.35 68,4373 58,437.36 68,437.36 68,437.35
| e
V Qoo | 104 | o1 | o7 fo1r [o1 |01 o}/ 150101 %& SUELDO BASE 82124832, 68,437.36 68437.36 68,4373 68,437.36 68,437.3 68,437.38 £6,437.36 6843735 43796 68437.36 68,437.36) §8,437.36
4 Qoo{ 104 f 01 | o7 | ot fot [o1 | {7 [1s0101] 1000 1300 EMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 101,279.99 0.00 0.00 5,626.67] 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 95.653.32
=
é«/’ Qoo 104 [ o1 | o7 [of |ot | o1 150101 | 1000 1320 CACIONES, DOMINICAL Y 101,279.98 0.00 0.00 562667 0.00 0.00 0.00) 0.00 000 000 0.00 0.00 95653.32
5,2,, GRATIFICACION :
’4.7 Qo0{104 | 067 o7 | o1 fo1 | o1 §or NiSO101 | f000 1321 PRIMA VACACIONAL 11,253.34 0.00 0.00 5626.67 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 562667
Qoo o4 ] ot} o7 [of Jot o1 |or 1000 1322 JAGUINALDD 90.026.65 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.0! 0.00 90,026.63
oo foa ot | o7 for for Jouor 1000 1400 |SEGURIDAD SOCIAL 1,550,382.34 1,327,321.48 2027826 2021826 2021826 2021826 20,278.26 2027826 2021825 2021826 20,278.26 20,278.28) 2021826
‘QL qoo| 104 | 01 ] o7 {of {01 foi §or |iso101 ) fooe 1410 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 20347248 16,956.04 16,056.04 16,956.04 16,956.04| 16,955.04) 16,956.04) 16,956.04 16,956.04 16,956.04 16,956.04 16,956.04
Sfoon] toa Lot | o7 jot fot [t for fisoi0t 0 1412 |CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 4.88 6.843.74 6.843.74 634374 6,843.74 6843.74 684374 684374 634374 6.843.74 6,843.74 842N 584374
N
N S aoo | fos | o1 | o7 | ot | o1 |of | or {15010% | 100 1413 |CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 60.035,60] 507805 507805 507805 5078.05 5078.05 5078.05 5078.05 5078.05 5078.05 5078.05 sorsos|N, 547805
Joool 104 ot} or o1 Jot |or ] or |isor06 ] doo0 \ 1414 |CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 15,193.08 1,266 1,266.09 1,266.09 1,266.09] 1,266.09] 1,266.09 1,266.09 1,266.09 1,266.08 1,266.09 1,266.09 1.266.09
INDVIDUAL —~
b, &
Qg0 f o4 o1 | o7 J ot | of fot | o7 150101 | 1000 14\ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 7,185.86 598.83] 598.83] w 598.83 598.83] 598.83] 598.83 598.83 508.83 598.83 508.83 8.83
ENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Qoo | 104 f ot | o7 [ ot | o1 {or | o7 | 150101 ] 1000 1416 33,031.9 3,169.33 3,169.33 3,169.33 3. Tovsa 3,169.33 3,169.33 3,169.33 3,169.33 3,189.33 3,169.33 3,169.33
Qoo | 104 [ o1 | o7 | on | ot [o1 | oi [1s0i01 f 1000 1440 1,346,909.88 1,310,365.44 332222 332222 332222] Tzss 332222 332222 332222 332222 332222 3302
Qoo {104 [ of | or ot | ot |or ot |1so106 ) do00 1441 1,345,909.86 1,310,365.44 332222 332022] 332022] 332222 332220 w322 332222 332222 352222 332222
-
Qoo | 104 | o | o7 J ot [ o1 | ot | o3 | 250005 2000 2700 1,411.00 0.00 0.00 0.00 0.00 141100 0.00 0.00 T~ 0.00] 0.00] e
qoo| 04| ot | or fo1 [ o1t [oi §o3 [2s0t0s ) 2000 2710 [VESTUARIO Y UNIFORMES. 1,411.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 144100 0.00) 000 000 000 0.00 0.00! 000
aoof1oa | ot] or |oi | o1 {ot |os |2s0t05| 2000 2711 |VESTUARIO Y UNIFORMES 1411.00 0.00 0.00 0,00, 0.00 1411.00) 0.00) 0.00 0.00 000 000 0.00 000
qoo w4l ot} o7 [o1 Jor |or o1 jesotozf 3000 3200 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 77480,12000F 429212277 qa902277]  a2et2237| 429242277 429212277 383501077| 3301945077 383501007] 383501077 383501077 383501077 383501083
qoof 104 | 01 ) o7 fot [oi {01 ] o1 [2sot02 | 3000 3230 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 31,470,000.00 457,112.00 457,112.00 457,112.00 457,112.00 457,412.00 0.00|  29.184440.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
Qoo | s04 [ o1} o7 | ot | ot |oi Jos 250102 3000 3231 |ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES 31,470,000.00 457,112.00 457,112.00 457,112.00, 457,112.00 457,112.00 000]  29,184,440.00 000 000 0.00 0.00 000
INFORMATCOS
qoof 104 [ o1 ] or |of Jo1 [of |or |2s0102f 3000 3250 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 00f 38007 3sspw077|  3gs0077)  3801077]  38IBOWIT| 3007 3sOIT| 38501047 383501077| 383501077 383501077 3,835,010.53
N
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMAGION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

PbRM - Oda.
\ DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
\;
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL N No. 093
CLAVE PROGRAMATICA PRESUPUESTADG
DG | DA FF | CAP | CUENTA CONCEPTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AG SEP ocT NOV DIC
FiN [ FUN| SF | PP | 8P | PY 2023
Qoofi4 ) oi| o7 joi ot i | 01 ] 2s % 3251 ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS. 46,020,129.00 3,835,010.77] 3,835,010.77 3,835,010.77 3,835,010.77| 3,835,010.77 3,835,010.77| 3,835010.77 3,835.0!0.’»‘ 3,835010.17 3835,010.77 3,835,010.77 3.835,010.53
% r» Qoo |04 | ot | o7 |01 Joify 01 | 02 | 110101 3000 3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS. 2,149,290.00] 88,000.00 88,000.00 88,000.00 88,000.00 1,181,280.00 88,000.00 88,000.00 88,000.00 88,000,600 88,000.00 88,000.00 88,000.00
JECNICOS Y OTROS SERVICIOS
Qoo 104 | 01| o7 {01 |of\} 01 02 | 110101 | 3000 330 S DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, 1,056,000.00 88,000.00 88,000.00 88,000.00 88,000.00 88,000.00 88,000.00; 88,000.00 88,000.00 83,000.00 88,000.00] 88,000.00
PROGESOS, TRCKICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA
. INFORMACION
g)/’x Qoo 104 01| 07 jour [of }0O 02 | 110101 3000 333 SERVICIOS INFORMATICOS. 1,056,000.00 88,000.00/ $8,000.001 88,000.00| 88,000.00 88,000.00 88,000.00 88,000.00 88,000.00 88,000.00 ¥200.00 88,000.00 88,000.00
e Qoof 104 | 01 o7 | o1 {0f |01 Y03 250405 | 300D 3340 SERVICIOS DE CAPACITACION 796,280.00 0.00] 0.00) 0.00] 0.00 796,290.00 0.00] 0.00 000 0.00 0 0.00] 000
Q Quolts ot o7 o1 |01 |01 250105 | 3000 341 CAPAGITACION. 796,290.00 0.00 0.00] 0.00 0.00] 796,250.00 .00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
— Qoo] 104 | o f 07 | OF | 01 | 0% | 03\ 250105 | 3000 3350 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y 297,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 287,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00) 0.00
Z TECNICOS INTEGRALES NG
ool 104 [ ot | o7 | 01 { of | 01 | 03 | 250405 | 3000 339 SERVICIOS PROFESIONALES. 297,0007 0.00] 0.00] 0.00 0.00 297,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
\5 \)00 138 [ 01| 03 | o4 [ 02 | 01 401 [ 110101 2000 2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 20,800.00] 680,001 0.00] 0.0, 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] \Q
:\ 3 DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES \m
‘\\ Qoo[136 ] of | 03 fo4 Jo2 |01 |01 {10101 ZDD\ 2it0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENCRES DE 20,000.00, 20,000.00 & 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 000
\ N OFICINA
X\ \ Qoo | 136 [ 1| 03 |04 oz |01 } 01 | 110101 2000 2m MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00/ 20,000.00 0.00] 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
\ aQOD 54 f 011 07 | ot | o1 fo02 |03 |150101 1000 11 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 11,738,790.48| 978,232.54 978,232.54 978,232.54 978,232 978,232.54) 978,232.54 978,232.54 97823254 978,232.54 978,232.54 978,232.54 97823254
= ERMANENTE
Qoof 154 { 0 | o7 |01 |01 |02 |03 | 150101 1000 1130 DOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 11,738,790.48| 978,232.54 978,232.54 978,232.54 978,232.54 978,232.54 \§7Mi| 978,232.54 978,232.54 078,232.54 076,232.54 978,232.54 978,232.54
Qoo | 154 [ o1 | o7 | o1 o1 {02 |03 150101 1060 1131 SUELDONIASE 9,727,122.98] 810,593.58 810,592.58 810,593.58 810,593.58 810,593.98 810,593.58 810} 810,593.58 810,593.58 810,593.58 810,593.58, 810,593.58
Qo0 ) 154 | 03] 05 {0t f o1 | 01 JO5 | i50101 1000 1131 SUELDO BAS 2,011,667.52 167,638.96 167,638.98 167.638.96| 167,638.95 167,638.96| 167.638.95 167,638.95 167,638.98 5 167,638.26 167,638,986, 167,638.96
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Qoo | 154 | 04| o7 | 0f | 01 | 02 | 03 | 150101 1000 1300 REMUNERACIONES AQICIONALES Y ESPECIALES 1447,879.67 0.00] 0.00] 80,426.65 0.00] 0.00) 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 1.367,253.02
Qoof 1544 04 ) o7 o1 | o1 |02 |03 |150901 | 1000 1320 PRIMAS DE VACACIONES, INICAL Y 1,447.679.67 0.00 0.00 80,426.65 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,367,253.02
GRATIFICACION DE FIN DE ARO'
Qo0 | 154 ] 01 ] 07 | o1 | o1 {02 {03 [ 50101 1000 1321 PRIA VACACIONAL 133,288.00 0.00] 0.00] £6,644.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.80 0.00 0.00 66,644.00
Qoo | 154 | 01 o7 | ot | 01 | 02 |03 | 150101 1000 1322 AGUINALDO 1,066,303.92 0.00; 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 1,066,303.92
Qo |is4]03f 05 o5 |01 | o1 |05 | 150101 1000 1321 PRIMA VACACIONAL 27,565.30 0.00 0.00/ 13,782.65 0.00] 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,782.65
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