ORGANO DE INFORMACION OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COCALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO.

NO.47

ANO 2022 A03 DEDICIEMBREEL AN@022

GACETA
MUNICIPAI

SUMARIO:

x INFORME DEL ESTADO QUE GUARDA LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL Y DE LAS LABORES REALIZADAS DURANTE EL EJERCICIO
2022 DEL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, MAESTRO DAVID
SANCHEZ ISIDORO



EL MAESTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, EN CUMPLIMIENT
A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA
LOS ESTADOS UNEDMEXICANOS; 122, 123 Y 124 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO; 2, 3, 31 FRACCION I, 48 FRACCION 11 Y 111, 160, 16:
162 Y 16DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, EL AYUNTAMIENTO
DE COACALCO DE BERRIOZABPADE DE MEXICO, POR EL PERIODZ0262RA

TENIDO A SUS HABITANTES SABED:

DURANTE EL DESAHOGO DEL PURERE A SEGUNDSESIOISOLEMNEE CABILDO,
CELEBRADA HMA TRES DBICIEMBREDEL ANODOS MIL VEINTIDOSL H.
AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRI@ABAL, TUVO A BIEN ACORDAR:

"3.- ENTREGA DEL INFORME DEL ESTADO QUE GUARDA LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL Y DE LAS LABORES REALIZADAS DURANTE EL EJERCICIO
2022 DEL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, MAESTRO DAVID
SANCHEZ ISIDORO POR ESCRITO Y DE FORMA DIGITAL A LOS INTEGRANTES DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE

EN EL DESAHOGO DETERCERUNTO, REFERENTE WFORME DEL ESTADO QUE
GUARDA LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL Y DE LAS LABORES
REALIZADAS DURANTE EL EJERCICIO 2022 DEL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL, MAESTRO DAVID SANCHEZ ISIDORO POR ESCRITO Y DE
FORMA DIGITAL A LOS INTEGRANTES DEHIONORABLE AYUNTAMIENTO DE
COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICOCON FUNDAMENTO EN

EL ARTICULO 17 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO,
ANTE ESTE HONORABLE CABILDGE HACE ENTREGA POR ESCRITO Y DE
FORMA DIGITAL EL PRIMER INFORME DEL ESTADO QUE GUARDA LA
ADMINISTRACON PUBLICA MUNICIPAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL,
ESTADO DE MEXICO 20222024 Y DE LAS LABORES QUE SE REALIZARON
DURANTE EL EJERCICIO 2022 --========mmmm e e e e e e oo









Lic. Alfredo del Mazo Maza

Gobernador del Estado de México







PRESENTACION

Con fundamento en lo establecido por el
articulo 128 fraccion VI de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de México;
articulo 17 y 48 fracciéon XV de la Ley Organica
Municipal del Estado de México, presentd ante
este Honorable Ayuntamiento de Coacalco de
Berriozabal, el Primer Informe del Estado de
Guarda la Administracién Publica Municipal.
Cumpliendo asi con los principios de rendicién
de cuentas y transparencia, se informa a la
ciudadania de los resultados alcanzados
durante el periodo comprendido de enero a
diciembre delano 2022.

Es de granimportancia para esta administracion
dar a conocer los logros obtenidos en cada
ejercicio, puesto que asi los ciudadanos pueden
contar con la certeza de que los recursos
publicos estan siendo administrados de una
manera eficaz y eficiente para el desarrollo
social, econémico, territorial y de seguridad en
el municipio, asi como acciones tendientes a la
igualdad de género y un gobierno moderno,
capazy responsable.

En congruencia con los Objetivos, Estrategias y
Lineas de accion, plasmados en el Plan de
Desarrollo Municipal 2022-2024 de Coacalco de
Berriozabal, documento rector de las politicas
publicas municipales, alineado con la Agenda
2030 de la Organizacién de las Naciones Unidas
y a sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) y a los Planes de Desarrollo Nacional y
Estatal vigentes, el presente documento no solo
tiene la finalidad de informar acerca de las
principales obras y acciones que este gobierno
ha llevado a cabo para mejorar la calidad de vida
de las y los coacalquenses, sino también el de
evaluar el impacto de las politicas publicas al
interior del municipio.

Derivado de esto, desde el primer dia, esta
administracién se ha esforzado por atender las
necesidades mas urgentes de la poblacion,
afrontando los retos que trae consigo el
municipio, enfocandose en restauracion de la
infraestructura municipal desde sus puntos mas
criticos, respondiendo a las exigencias de las
poblacion y afrontando los desafios que se
recibieron desde el comienzo, se busca que
Coacalco de Berriozabal seaunlugarenel cual la
ciudadania pueda tener un pleno goce de sus
derechos.

El gobierno no puede ser ajeno a los escenarios
cambiantes presentados por un mundo
globalizado, prueba de esto es la crisis sanitaria
global de COVID-19, la cual impacto con gran
fuerza en el municipio, resultado del estado
deficiente del sector salud en la administracion
pasada, a eso siguié el gran numero de
coacalquenses que perdieron su fuente de
ingresos resultado de las medidas de
confinamiento. Por eso, estamos
comprometidos a responder de manera certera
alos desafios que surgen no solo del interior del
municipio, sino también de aquellos que vienen
mas alla de sus fronteras, reduciendo elimpacto
que pudieran llegar a tener estos en los
habitantes.

Hoy, Coacalco de Berriozabal cuenta con un
gobierno que continua su trabajo por mejorar
las condiciones de vida al interior del municipio,
comprometido con sus habitantes, los cuales
han depositado su confianza en un proyecto de
trabajo que solo podria ser desempefiado por
un gobierno de Experiencia y Resultados que se
Notan.
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INTRODUCCION

El presente documento expone el estado que guarda la Administracion Publica Municipal con la
finalidad de rendir cuentas a las y los coacalquenses a través de la descripcion de los resultados
obtenidos durante el primer afio de gestién; asimismo, se manifiesta el progreso y cumplimiento de los
objetivos trazados en el Plan Municipal de Desarrollo (PDM) 2022-2024.

El PDM es el instrumento que establece las politicas publicas y acciones para impulsar a Coacalco de
Berriozabal con asistencia social, competitividad econémica, infraestructura de calidad, seguridad y
paz, paralo cual, las diferentes areas que conforman la Administracién Pablica Municipal implementan
programas, proyectos y obras. Ademas, es relevante mencionar la inclusién transversal de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030; que definen la actuacion directa para este
gobierno municipal.

De esta forma, el Primer Informe de Gobierno se encuentra estructurado con base en los pilares de
desarrolloy ejes transversales, establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal 2022 - 2024 (PDM):

+ Pilar 1Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente
+ Pilar2Econémico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

+ Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado, Sustentable y Resiliente

« Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridady Justicia

« EjeTransversall:Igualdad de Género

+ EjeTransversalll: Gobierno Moderno, Capazy Responsable

« EjeTransversallll: Tecnologiay Coordinacion para el Buen Gobierno

La estructura de acciones es conforme con la informacion programatica presupuestal, es decir, los
pilares y ejes estan configurados por Programas presupuestarios (Pp); son las herramientas para
vincular la planeacién municipal con la asignacién de recursos publicos. A su vez, dentro de los Pp se
encuentran los proyectos presupuestarios, los cuales representan las acciones y obras que realizé el
Gobierno Municipal durante el primer aino de gobierno.

A través de los programas y proyectos presupuestarios del Pilar Social se realizaron jornadas médico
asistenciales, gestion y entrega de testamentos, entrega de apoyos funcionales, apoyos alimenticios a
las familias en situacién de vulnerabilidad, activacién de un comedor comunitario, implementacién del
Seguro Popular Municipal, entrega de despensas y desayunos escolares, atencion médica y para el
esparcimiento de los adultos mayores, mantenimiento a espacios deportivos y escuelas,
imparticiones de techado en escuelas del municipio, jornadas de sanitizacién y platicas en
instituciones educativas, programas para fomentar la activacion fisica, consultas médicas,
odontoldgicasy 6pticas; consultas psicolégicas, terapias y consultas de integracion para personas con
discapacidad, platicasy talleres paralajuventud coacalquense.

El Pilar Econémico abarca acciones como el mantenimiento de areas verdes y panteones publicos,
actividades, talleres y eventos culturales; fomento al consumo local, develacién de murales, ferias de
empleo, jornadas, talleres, capacitaciones y cursos para colocar a buscadores de empleo, bazares de
emprendimiento y aperturay regulacion de empresas.




Por su parte, el Pilar Territorial contiene
actividades como la atencién de emergencias
de proteccion civil y capacitacion en dicho
rubro, entrega de licencias de construcciéony de
uso de suelo, asesorias técnicas, obras de
infraestructura, suministro de calentadores
solares y cisternas, rehabilitacion de vialidades
urbanas, rehabilitacion y colocacion de
luminarias, recoleccién de residuos sédlidos,
faenas de limpieza, reforestaciones masivas,
promocién del cuidado del medio ambiente,
jornadas de esterilizacién, adopcién vy
vacunacién de animales, servicios culturales,
fomento de la literatura, mantenimiento de
infraestructura hidraulica, asi como la
rehabilitacion, equipamiento y perforacion de
pozos acuiferos.

Los programas y proyectos presupuestarios del
Pilar Seguridad comprenden las siguientes
acciones: asesorias juridicas, platicas, talleresy
convenios para la promocién de los derechos
humanos, mediacién y conciliacién de
conflictos vecinales, se combatié la actividad
delictiva mediante operativos de seguridad,
cursos y adiestramiento de los elementos
policiales, fomenté de la prevencién social y
atenciénde emergenciasenel C-4.

En el Eje Transversal I, se llevaron a cabo
convenios para la igualdad de género; platicas,
talleres y conferencias para la prevencion de
violencia de género, talleres de
empoderamiento, atencién psicoldgica vy
orientacién juridica a mujeres victimas de
violencia.

Por otra parte, en el Eje transversal Il, se
mencionan programas para lograr el ejercicio de
una administracion eficiente y eficaz, es decir,
dichos programas contienen actividades
administrativas que satisfacen las necesidades
de los coacalquenses al menor costo posible,
con transparencia, suficiencia, veracidad,
economiay honradez.

Por ultimo, en el Eje Transversal lll se incluyen
los portales y aplicaciones desarrollados para
mejorar el funcionamiento de la gestién
publica, la implementacién del Registro
Municipal de Motocicletas y el acercamiento
con organizaciones civiles, asociaciones
religiosas, instituciones educativas y la
comunidad LGBTTTIQA+.

En ese sentido, la presente Administracién
informa y transparenta los resultados
obtenidos en favor del bienestar de las y los
coacalquenses; ellos me brindaron la
oportunidad de servirles, por esta razén,
durante el primer afio de gestién todos los
programas y politicas publicas han tenido como
prioridad atender las necesidades basicas y las
demandas sociales de nuestro querido
Coacalco de Berriozabal; muestra de ello es que
el 99% de las lineas de accién plasmadas en el
PDM 2022-2024 han iniciado el camino a su
cumplimiento; las 247 acciones estratégicas
planificadas seran puntualmente cumplidas,
valoradas e informadas porque cuando se
trabaja se nota.

Indudablemente, los avances en este primer
ano son también consecuencia de la labor
efectuada por muchos servidores publicos; por
tal razén quiero reconocer el enorme
compromiso, dedicacion y esfuerzo del equipo
de trabajo que me acompafa en esta noble
encomienda. Somos conscientes que aun hay
compromisos por cumplirles a las y los
coacalquenses, por tal motivo continuaremos
emprendiendo acciones para mejorar su calidad
de vida. Los éxitos presentados en este primer
afio nos motivan para seguir haciendo de la
Administracion Publica de Coacalco un
gobierno de experiencia y resultados que se
notan.










02020201 Desarrollo comunitario

Incluye proyectos cuyas acciones de
coordinacién para la concurrencia de los
recursos en los programas de desarrollo social
se orientan a la mejora de los distintos ambitos
de los municipios y los grupos sociales que en
ellos habitan, en especial a los de mayor
vulnerabilidad, y que tengan como propésito
asegurarlareducciéndelapobreza.

Promocién a la participacion comunitaria
020202010101

La Direccién de Desarrollo Social, en este
periodo que se informa tuvo a bien realizar
varias actividades enfocadas en la participacién
y apoyo comunitario.

Con el fin de seguir fortaleciendo la estancia
libre de SARS-COV2 dentro de las escuelas, se
implementoé el programa de sanitizacién para
las diferentes instituciones educativas del
municipio, beneficiando a 93 escuelas con

11,625 alumnos y personal administrativo en la
sanitizacion de mas de 400 aulas durante el
periodo. Disminuyendo asi, el numero de
gérmenes en superficies u objetos a un nivel
seguro, el cual ha sido evaluado por las normas
y requisitos de la Secretaria de Salud Publica.
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