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PRINCIFIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTANTE £ 1
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g
%
“2017. Ao del Centefgano de las constntum%nes mexicana y mexiquense de 1917”

SEPTUAGESIMA NOVENA §?ESION ORDINARIA DE C‘;QB‘LDO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DE COACAL§ DE BERRIOZABAL, E%TADQ DE MEXICO 2016-2018,

ACTA NO. 79 (SETENTA YNUEVE) : g
&

EN LA CABECERA MUNICIBAL, DE COACALCO DE iRRIOZABAL ESTADO DE MEXICO, SIENDO
LAS OCHO HORAS DEL D NUEVE DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANC DOS MIL DIECISIETE,

<D
(S

REUNIDOS EN LA SALA BE CABILDOS DEL PA‘ACI() MUNICIPAL, EL LIC. ERWIN JAVIER «

CASTELAN ENRIQUEZ, PRIDENT!: MUNICIPAL
CHAVEZ HERNANDEZ, SINBICO MUNICIPAL. LIC. JOSE ENRIQUE FLORES GONZALEZ, PRIMER
REGIDOR; LIC. CAROLINA GRSTANEDA ‘oANCHEZgSEGUNDO REGIDOR; C. ISRAEL MOSQUEDA
MONTIEL, TERCER REGIDE gR. LIC. CYNTHIA BENAVIDES CHAVEZ, CUARTO REGIDOR: C.
FABRICIO JOVAN! HERNANBEZ TELLEZ, QUINTQIREGIDOR: C.0. LILIANA SANTILLAN FL ORES,
SEXTO REGIDOR; C. SERO HERIBERTO DAMINGUEZ TORIBIO, SEPTIMO REGIDOR: C.
HUMBERTO GONZALEZ GAISTARDO, OCTAVO F; GIDOR; LIC. JUAN ANTONIO FLORES COTO,
NOVENO REGIDOR; C. LU!SH IRNANDEZ RODRI@UEZ DECIMO REGIDOR; C. BEATRIZ MONRQY
GONZALEZ. DECIMO SEGUNDD REGIDOR: C.P ELVIRA HERNANDEZ TELLEZ, DECIMO TERCER
REGIDOR; EN SESION ORDIN *"‘ IA DE CABILDOSCON FUNDAMENTO ENLO DISPUESTO POREL
ARTICULO 29 DE LA LEY ORGAICA MUNICIPAE DEL ESTADO DE MEXICO., QUEDA DECLARADO
EL QUORUM LEGAL SUFICIENTE PARA PODE}’% SESIONAR; EL LIC. JOSE GABRIEL PAWLING
ALVA, SECRETARIO DEL HONO ABLE AYUNT.&MIENTO PROPUSO EL SIGUIENTE;

) i

ORDE%

DEL DiA

P

i,
Py
b

i‘v_‘
10 CONSTIUCHIRL T .
ST Wg 14

}flSTENClA Y EN S 1 CASO @ECLARAUQN DE QUORUM LEGAL

T LECTURA. OISCUSKON Y EN SU tz‘ ';APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR,

4 PROPUESTA Y EN SU CASO APR@

: ;CIQN DEL ACUERDO POR EL GUAL EL. HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONARE DE-. COACALCO: DE BERRIOZABAL, ESTADO DE
MEXICO, APRUEBA LA INTEGRA {ON DELI COMITE DE DEPURACION DE CUENTAS
CONTABLES DEL MUNICIPIO DE COA ALCG DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, 2016-
2018 3

N DEL ACUERDO POR EL CUAL EL HONORABLE
COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE

5. PROPUESTA Y EN SU CASO APR(
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONE L

MEXICO, AUTORIZA EL PROYECT@ DE RIFAS DIFERENTES A LAS ESTABLECIDAS ENEL /] !

CODIGO FINANCIERQ DEL ESTA[ 19 DE YEXICO Y MUNICIPIOS, RELATIVAS AL PAGO POR
CONCEPTO DE DERECHOS DE ALUA P‘TABLE DRENAJE Y ALCANTARILLADO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2018, APROB "l ENEA VIGESIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL
CONSEJO DIRECTIVO DEL 6 GANIS ’z‘ PUBLICO DESCENTRALIZADO PARA LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOE DE AGUA; POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE COACALCG } DE BERR OZABAL, POR SUS SIGLAS SAPASAG., EN
FECHA VEINTITRES DE OCTUB RE DE DOS M L DIECISIETE.

& PROPUESTA Y EN SU CASO ROBACION l i_ ACUERDO POR EL CUAL EL HONORABLE

NSTITUCIONAL; MTRA. EN A P. NORA LUZ

AYUNTAMIENTO CONSTITUGIONAL DE CCALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO

MEXICO, EXPIDE EL CODCO DE ETICA 5 LOS SERVIDORES PUBUCOS__DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA N I UNICIPAL, LAS RBGLAS DE INTEGRIDAD PARA HL EJER(E
DE SU EMPLEO, CARGO O CQ ISION Y LOS LINE 7 \MIENTOS GENERALES PARA PR
SU INTEGRIDAD A TRAVES l LOS COMITES DERETICA Y DE PREVENCION DF CO
DE INTERESES MUNICIPALE : L

-~

ASUNTOS GENERALES. é

« DERIVADO DEg LA SOLICITUD PRESE[}JTADA ANTE LA SECRE
HONORABLE AYUNTAMIENTO, CON NUMERO DE OFICIO SM/04

EN AP NORA LUZ CHAVEZ HERNANDEZ, EN SU CARACTER DE €
MUNICIPAL Dg 1

4 g

v Cal!e SerinReyes SIN, Cio e Berriozba Cemr, C.P. 55700, Coacalco de Berriozabal--
Teléfono: 5558989993
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:

“2017. Ao del Centenario d%as constituciones m%xlcana y mexiquense de 1817”

-'..)

Ayt

ESTE APARTAD®, EN EL CUAL SE LE éRA EL USO DE LA VOZ A LA EDIL
SOLICITANTE, PARA CUMPLIR CON SU D SAHOGO x

8. CLAUSURA DE LA SEPTUAG%IMA NOVENA SESION: %RD!NARIA DE CABILDO. 1

SE SOMETIO A CONSIDERACION Vi
UNANIMIDAD.

PROBACION EL OR[%N DEL DIA Y FUE APROBADA POR v. /

: } I
UNA VEZ DESAHOGADOS LOS PR _;FROS 0O0S PUNTO& SE PROCEDE AL DESAHOGQO DEL f‘w\
TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL Di&

TERCERO.- EN USO DE LA PARABRA EL LIC. EBWIN JAVIER CASTELAN ENRIQUEZ,
PRESIDENTE MUNICIPHY CONSTITU‘C!ON‘s L, SOLICITO AL LIC. JOSE’GABRIEL
PAWLING ALVA, SECR RIO DEL HON RABLE AYUNTAMIENTO, CONTINUAR
CON EL SIGUIENTE PU DEL ORDEN gEL DiA ‘

s
EL LIC. JOSE GABRIEL
AYUNTAMIENTO, INFORNA

RELATIVO A LA LECTURAR EN SU CAf
ANTERIOR. :

PAWLING (LVA, SECRETARIO DEL HONORABLE
“RCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA ES
“APROBACION DEL ACTA DE LA SESION

UNA VEZ QUE FUE ANALIZADA Y DI

32 UTIDA LA PROPUESTA ANTERIOR DICHO
ACUERDO SE APROBO POR""‘NAN|M[‘

"“‘"._:'—__—-—__\ {H

-—j““"’ nips mre 158

€ DERRIGZEAL EDO. D HE - N )
?ﬁﬁW@Ei USO DE LA PALABRA & HiC. . ERWIN JAVIER CASTELAN ENRIQUEZ, -

RE ESIDENTE MUNICIPAL CONE @C:ONAL SOLICITO AL LIC. JOSE GABRIEL .

L HONORABLE AYUNTAMIENTO, CONTINUAR
DEN DEL DiA

S :
EL LIC. JOSE GABRIEL PAW JALVA, SECRETARIO DEL HONORABLE M
AYUNTAMIENTO, INFORMA QUESERECUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA ES EL i
RELATIVO A LA PROPUESTA Y B ASO APROBACION DEL ACUERDO POR EL

CON FUNDAMENTO EN
ARTICULO 115 OE LA

“RANO DE MEXICO
FRACCIONES PRIMEHA. DECIMA PRI

5

CUADRAGESIMA SEXT4 ‘ POR EL ARTICULO 4

ESTADO LIBRE Y

ARTICULOS 2, 3, 29, 31 EN SUS
RA, TRIGESIMA NOVENA Y
. EN SUS FRACCIONES SEGUNDA,

64, ARTICULO 95 Y 97 [l JICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO,
LEY DE $7CIC “HONORABLE AYUNTAMIENT@ 5o
CONSTITUCIONAL AP UEBA Y EXPIDE LO SIGUI TE: R

1'2076-

CONTABLES DEL MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL 2016-2018, DE | &

iy £

, N s
PRIMEROQ.- SE APRUEBA LA |NEGRAC|ON DEL COMITE m: DEPURACION DE CUENTA& ’g
SIGUIENTE MANER £

NOMBRE

C. P_LUIS MANUEL SOLANO URBAN.
TESORERO MUNICIPAL.

Calle Severiano Reyes S/N, Coacalco de Berriozabal Centro, C.P. 55700, Coacalco de Berriozabal

Teléfono: 5558989993
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PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLG CONSTANTE 4*5? 3
Gobisro Muhicipal 2016-2018 u‘:f
*2017. Ano del Centenario d? las constituciones m_%xicana y mexiguense de 1817" -4
i |
SECRETARIA |
TECNICA. £
\
VOCAL. )
VOCAL.

LiC. Josg LUIS TORRES HERNAND‘

DIRECT@R GENERAL JURIDICO VOCAL.
CONSULTIVO.

SEGUNDO.-  SE INSTRUYE A L l SECRETARIA TECNICA | ;EL COMITE, A EFECTO DE QUE TENGA
ABIEN REALIZARTEODAS LAS GESTIONES NECESARIAS Y SUFICIENTES QUE SEAN
MATERIA DE SUSCOMPETENCIA, PARAY EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE

ACUERDO Y LLE

A CABO LOS TRAM!&ES NECESARIOS PARA SU CORRECTA
INSTALACION Y F &

JNCIONAMIENTO

QUINTO.- EN USO DE LA~ ﬁLABRA EL LIC. ({RWIN JAVIER CASTELAN ENRIQUEZ, v
PRESIDENTE MUNIQ%PAL CONSTITUCIgNAL, SOLICITO AL LIC. JOSE GABRIEL

PAWLING ALVA, SEGRETARIO DEL HEONORABLE AYUNTAMIENTO. CONTINUAR

2]

CON EL SIGUIENTE PNTO DEL ORDE f DEL DiA. A

BIEL PAWLINGY ALVA, SECRETARIO DEL HONORABLE t/
AniENTO consTmeenmL 2% JAYUNTAMIENTO, INFORMA QUE EL @UINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA ES EL
IDEBRRIGAML DB |RE) ATIVO A LA PROPUBSTA Y EN § ASQ APROBACION DEL ACUERDO POR EL
RETMR% DEL lcual EL HONORABLETRYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COAGALCO DE

3 BERRIOZABAL, ESTADOKDE MEXIGO.” AUTORIZA EL PROYECTO DE TARIFAS -~ |
SNTAN EW |

i DIFERENTES A LAS ESTABLECIDASEEN EL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE \

== MEXICO Y MUNICIPIOS, RELATIVASIAL PAGO POR CONCEPTO DE DERECHOS DE -
AGUA POTABLE, DRENAJEY ALCANTARILLADO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018, .
APROBADAS EN LA VIGE§IMA $EGUNDA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO

DIRECTIVO DEL ORGANISME PUBEICO DESCENTRALIZADO PARA LA PRESTACION

RIOZABAL POR SUS SIGLAS SAPASAC., EN
DE DOS MIL DIECISIETE.

VDISL,UTIDA LA PROPUESTA ANTERIOR DICHO \?\

UNICO.-

ALCANTARILLADO, EL EJERCICIO % FISCAL 2018, APROBADAS
VIGESIMA SEGUNDAJ ‘%ESION ORDINARIAY DEL  CONSEJO DIRECT]
ORGANISMO PUBLICH DESCENTRALIZADOY 'PARA LA PRESTACION |
SERVICIOS DE AGWA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIEN|TO 3
MUNICIPIO DE COACLCO DE BERRIOZABAL, ﬁ*pa SUS SIGLAS SAPA. ’5 CBR

Calle Severiano Reyes S/N Coa alco de Bernozaba! Centro, C P 55700 Coaca!co de Berrivzabtial
Telefono: 5558989993
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] PRINCIPIOS FIRMES. DESARROLLO CONSTANTE Vj 3 4
Gobiomo Municipal 2016-2018 i ‘té
“2017. Aho del Centenario de I constituciones mex|,éjana y mexiquense de 1917"
{
SEXTO.- EN USO DE LA éLABRA EL LIC. ERWIN m}AVlER CASTELAN ENRIQUEZ P

PRESIDENTE MUNIEIPAL CONSTITUCIONAL, s(?ucrro AL LIC. JOSE GABRIEL x\“t//
PAWLING ALVA, S »

ECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO, CONTINUAR /
CONEL SIGUIENTPUNTO DEL ORDEN DEL DlAa /

4

EL LIC. JOSE BRIEL PAWLING ALVA, ggCRHARIO DEL HONORABLE

AYUNTAMIENTO, i FORMA QUE EL SEXTO PUN%O DEL ORDEN DEL DIA ES EL
RELATIVO A LA PBOPUESTA Y EN SU CASO APRDBACION DEL ACUERDO POR EL
CUAL EL HONORABLE AYUNTAMIENTO (‘ON‘ﬁ'ITUCIONAL DE COACALCO DE
BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, EXPIDESEL CODIGO DE ETICA DE LOS
SERVIDORES PULICOS DE LA ADMINISTRA%ION PUBLICA MUNICIPAL, LAS
BGRIDAD PARA EL EJERCI@O DE SU EMPLEQ, CARGO O

) ‘POR LA FRACCION SEGUNDA DEL ( g
ARTICULO 115 DE CONSTITUCION P.LITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS -
MEXICANOS; ARTICUEDS 113, 123, 124 Y§128 EN SUS FRACCIONES SEGUNDA,
DECIMA SEGUNDA Y?¥ EClMA CUARTA@'E LA CONSTITUCION POLITICA DEL ;
ESTADO LIBRE Y SOB "“ DE MEXIC VARTlCULOS 2,3,15,29 30,31 ENSUS
FRACCIONES ~ PRIMERA, TRIGESIMAP SEXTA, TRIGESIMA NOVENA Y~
CUADRAGESIMA SEXTARPOR EL: ARTIQ}JLO 48 EN SUS FRACCIONES SEGUNDA, + \3

. TERCERA, DECIMA SEXW DECIMA SgT!MA Y VIGESIMA TERCERA. POR LOS .

CON FUNDAMENTO:%N LO ESTABLE(,IU

N —ARTICULOS 49, 52, 91 ENJGU FRACCION DECIMA TERCERA Y POR EL ARTICULO™}
piredetap el 'm“ ot 164 DE LA LEY ORGANICA’%“UNtCIPAL-‘\ EL ESTADO DE MEXICO; EL HONORABLE ».}
2RUEBA Y EXPIDE LO SIGUIENTE:

)ETAR‘A DE; AYUNTAMIENTO CONST!TUf
e | 5

NWENT E EXPIDE EL CODIGO D,_'ETIC Dt LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA |

ADMIN!STRAC!ON PUBLICA MENICIPAL, LAS REGLAS DE INTEGRIDAD PARA EL

JERCICIO DE SU EMPLEOZ,CAEGO O COMISION Y LOS LINEAMIENTOS
GENERALES PARA PROPICIARESY INTEGRIDAD A TRAVES DE LOS COMITES DE
ETICA 'Y DE PREVENCION DE c@ EEICTO DE INTERESES MUNICIPALES

0 CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES P_j,,g ICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA (/]
MUNICIPAL, LAS REGLAS DE INTEGRIDAD PARA EL EJERCICIO DE SU EMPLEO, CARGOO 7/

COMISION Y LOS LINEAMIENTOS GENERALESPARA PROPICIAR SU INTEGRIDAD A TRAVES DE
LOS COMITES DE ETICA Y DE PREVENCIONIDE QNFLICTO DE INTERESES MUNICIPALES. L

PRIMERO. E! Cédigo de Etica y las Reglas de Ir rllgridadwgirén la conducta de los servidores publicos |
municipales. Los municipios cuyas leyes o reglaimentos egpecificos cuenten con el establecimiento de
Codigos de Etica o de acciones concretas en la 3'atena debe';an informar por escrito a ia Secretaria de la

Contraloria, asi como homologar los mismos al ,esenle Cédlu de Etica y Reglas de Integridad.

SEGUNDO. El lenguaje empleado en e} Cddig sdo -tica, fas R Ias de Integridad para el ejercici
empleo. cargo o comision y los Lineamientos Ggherales para p 1ar su integridad a traves de los Comileg

514
de Etica y de Prevencion de Conflicto de Inteféses Munici ales 10 debera generar ninguna disti cuf) g
Y 7 g g F
marcar diferencias entre hombres y mujeregt por 1o que las réferencias o alusiones en la r dacc? -~
Y j P bay ]
representan a ambos sexos, sin que esto origihe la exclusion de urr!engua;e incluyente. S :ff// -
Para efectos del presente Acuerdo, se ente ,era por: 2;' 5/5
) #4 2

a) Administracion Pablica Municipal: orgdy izacion publica ylo servrQores publicos que realizan l o

administrativa y de gestion del municipio ogyumamlemo e 5 g

b) Caédigo de Conducta: Instrumento ola}& orado por el Comité de Etoca 'y de Prevencion de Conflict: § B

Intereses Municipal involucrando para ellai3 los servidores publicos, y cuyo objetivo es orientar la g ) Ry

de los servidores publicos municipales e%f el desempeiio de su empleo?*pargo o comisidn, indi

conductas por las cuales deben regirse. & ‘R %
i

bl

Ca!!e Severiano Reyes SIN, Coacalco de Berriozabal Centro, C.P. 55700, Coacalco de Bemoza 5
Teléfono: 5558989993 .
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Coacalco de Berriozabal

PRINCIPIOS FIRWES, DESARROLLO CONSTANTE
Gobiern Muricipal 2016.2018

c)-Coédigo de Etica: EI Codigo dq? Etica de la Administracién i
principios y 8 valores de observanga general para los serv:dore&x:p
de su empleo, cargo o comision. | i

d) Comité: Al Comité de Eticay ngre rencion de Conflicto de Intereses Municipal.

¢) Conflicto de Intereses: A la p&:ble afectacion del desempefgimparcial y objetivo de las funciones de _
jos Servidores Publicos en razon de intereses personales, fammaf;és 0 de negocios.

f) Delacion: La narrativa que. fo nula un servidor publico sobrg un hecho o conducta atribuida a otro
servidor publico, y.que resulta preﬁmtamente contraria al Codigo'de Etica, Reglas de Integridad y/o Cédigo
de Conducta o representa un posiple Conflicto de Intereses, prev{o a su lumo a la Auteridad Investigadora
que competa. ?

g} Lineamientos Generales: L i lineamientos generales paré@broptcxar la integridad de los servidores

pubhcos mumcupa!es y para lmpie‘- entar accnones permanenteé?que favorezean su comportamiento ético,

4 de¥intereses Municipales.
h} Protocolo: Al “Protocolo de ‘Gbtuacion para la recepcm “‘§/ tframite de las Delaciones, Denuncias,

Sugerencias y Reconocimientos g psentadas ante las Comi tq{gde Etica y de Prevencién de Conflicto de
Intereses Municipales del Estado d& México”. fﬁ

i} Reglas de Integridad: Las Regl%de Integridad de los Ser\"ft@ores Publicos de la Administracién Publica

Municipal; como una guia de conggortamtenio especifico jﬁé los servidores publicos en su area de
adscripcion durante el desempeno i6

iblica Municipal que contiene los 15
ublicos municipales en el desempeno

TERCERO. E Codigo de Etica de laify

I. Los siguientes principios son de ob&&vancia general’ par’% Sitodo servidor publico en el desempeno de su
empleo cargo o comision: ‘

Articulo 5 de la Ley del Sistema Anticd- peidn Amgfleo 7 de la Ley de Responsabilidades
icipios . Adiinistrativas del Estado de México y 1)
1 Municipios; Los

nmarro o CONSTITUCIONAL |
DE BERRIOZABAL EDO.

£D0. DE 1k

RETARiA DEL g
JNTAM!ENT@

11. Equiidad
12. Transparencia
13 Economia
14. Competencia por ménto

Estado de Mextco asi mismo con la Ley del S
fa Ley de Responsabilidades Administrativas de
publico debe anteponer en el desempeno de s§ emple @ rgo 0 comision:

1. Interés Publico. Los servidores publicos ¢ i tuan buscahlio en todo moments 1 maxima atencion de ias
necesidades y demandas de ia sociedad, pqr encima de.
satisfaccién colectiva. k

2. Respeto. Los servidores publicos otcrga}1 un trato dugnog&cordzal a las personas en ge Pral ﬁ afsus
compaferos de frabajo, superiores y su@ordmados con:rdg@ando sus derechos, de tal|ma el

propician el dialogo cortés y la aplicac on;érmémca de instrugjentos que conduzcan al °n*er)d1m
través de la eficacia y el interés publico. # E %

0%8

3. Respeto a los Derechos Humanos. igos servidores publicositespetan los derechos hunifnos%
ambito de sus competencias y ambucron%s los garantrzan promueven y protegen, de confor 3d30’%’ n:
Principios de Universalidad, gque establ%en que {os derechos humgnos corresponden a toda pers@
¢l simple hecho de serlo. de interdepgndencia que implica que 60§ derechos humanos § § E
vinculados intimamente entre si, de in%sxb;ludad que refiere que los:derechas humanos conformg

totalidad, de tal forma que son complementarios e inseparables y de. Progresividad que p eve

 Teléfono: 55‘3898999’%
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Coacalco de Berriozabal

FRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTANTE
Goblemo Municipal 2036-201§8

i

“2017. Afo del Centenario de,-.f'?

derechos humanos estan en constante evolucxon y bajo mnguna* {fnrcunstancna se justifica un retroceso en
~  su proteccion. &

4. lgualdad y no discriminacién. ngg, ervidores publicos pres_ 3N sus servicios a todas las personas sin

distincion, exclusion, restriccién, o prQ&erenCIa basada en el ori ‘en etnico o nacional, color de piel, cultura, ¢
sexo, género, edad, dsscapaudades ondicion social, economé*? de salud o juridica, religion, apanencaa

fisica, caracteristicas genéticas, si ;_auon migratoria, embgrazo. lengua, opiniones, orientacién o

preferencia sexual, identidadoﬁ!iacic‘;" ipolitica. estado civil, sﬂugélon familiar, responsabilidades familiares, \x

idioma, antecedentes penales o en cg:élqwer otro motivo.

y

5. Equidad de género. Los serwd%x’ges publicos, en el émv;to de sus competencias y atribuciones, ‘\: |
garantizan que ianto mujeres comq,ﬁ}\ombres accedan co.‘:las mismas condiciones, posibilidades y ,\_

oportunidades a los bienes y servrcs%; publicos, a los pro famas y beneficios institucionales y a los
empleos, cargos y comisiones gubemg@wen ales,

B
6. Entorno Cultural y Ecoldgico. Logservidores publicoss n el desarrollo de sus actividades evitan la
afectacién del patrimonio cultural y de fgs ecosistemas, asufgen una férrea voluntad de respeto. defensa y

preservacion de la cultura y del mednc% mbiente y en e @Jermc‘o de sus funciones y conforme a sus

atribuciones, promueven en la socnedad,} proteccion y ¢ gervamon de fa cultura y el medio ambiente, al
o

® ser el principal legado para las generama £S futuras 3

3

. laboran entraét y propician el trabajo en equipo para alcanzar
lahes y prograhas gubernamentales, generando asi una plena

de la coleq' vidad y confianza de los ciudadanos en SUS
instituciones. g

8. Liderazgo. Los servidores publices son gia e;empl: iy promotores del Codigo de Elica y las Reglas de
Integridad, fomentan y aplican en el desempeagp de:su ifuncnones los principios que la Constitucion y la ley

les impone. asi como aquelios valores ad dque por su importancia son intrinsecos al servicio !
publico.

CUARTO: Las Reglas de Integridad para el g

- a?guiemes

dhtacion y con una clara orientacion al interés pablico.
i gliva, 18s conductas siguientes: .

§§ e personas u organizaciones beneficiadas con
riamente inferior o bajo condiciones de crédito

favorables, distintas a las del mercado.
c) Favorecer o ayudar a otras personas u oy
dadivas, obsequios, regalos o beneficios perfonales o paraie
d) Utilizar 1as atribuciones de su empleo, car % comision o fgpciones para beneficio personal o de terceros.
e) Violar las garantias individuales, o los Def f chos Humanoggglos planes, programas y presupuestos de la
administracién publica estatal y municipal y\,_,s leyes que det linen el manejo de los recursos economicos
de la misma, asi como ignorar |3s recomen §r|ones delos org§ nismos garantes de los Derechos Humanos
u obslruir investigaciones por violaciones _T esta materia. ________._\\
f) Hacer proselitismo u orientar su dese jefio laborat hacia p fferencras politico-electoraleg atacando la
forma de gobierno constitucionalmente e }abieuda : '?a B

g) Utilizar recursos humanos, materialeg?o financieros msmucad{:lpies para propdsitos pers nal
fines distintos a los asignados, incluyend® la sustraccion de los m mos.

h} Obstruir la presentacion de denuncia sadministrativas, penales{ % A
trabajo. subordinados o de ciudadanos En general. -_ Vv

i} Asignar o delegar responsabitidades ffunceones sin apegarse a lz;;s disposiciones norrnatw@ abl 3

j} Permitir que servideres publicos sul rdinados incumplan total o’%armalmente con su jomT' a iy %;g
laboral. $ (==

k) Realizar cualquier tipo de discrimj auon tanto a otros servxdores ublicos como a toda ersgns ‘E\\\,\
general. IR\

1) Actuar como abogado o procuradogen juicios de caracter penal, admg 0
laboral que se promuevan en contr de instituciones publicas de cualqu era de los tres orde ] 3

de Gobierno.

Calle Severiano Reyes S/N, Coacalco de Berriozabal Centro, C.P. 55700, Coacalco de Berrioza
Teléfono: 5558989993
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Coacalco de Berriozabal

PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTANTE ;g
Gobigrmo Municipal 2016-2018 j’

m) Dejar de establecer medzdas
jerarquico, de una posible situacidy
n) No proporcionar la atencién y '
su superior.

o) Dejar de asistir de manera ingzstmcada o no cumplir con lcsﬂhoranos correspondientes o simular los _

mismos, asi como enfermedadé o accidentes de trabajo, o é‘éust:r bajo el influjo del alcohot o drogas \\
enervantes. #

p) Dejar de prestar la atencion y
que éstos le soliciten.

'.un

ato amable a los supenores‘ﬁﬁasr como dejar de proporcionar €l apoyo
‘,';
Ir 0 amenazar a personal subordinado,

/5«

B

N\

acosar, intimidar, exiorsi
IS ] ?

; § o celebrar dos o mas contra s de prestacion de servicios profesionales
o {a combinacion de unos con otr_s sin contar con dictamen d compatubmdad

s} Dejar de colaborar con otro servidores publicos, gene§ando conflictos o incumpliendo con las

actividades encomendadas para § opxcsar el frabajo en equnpg alcanzar los objetivos comunes pravistos }
en los planes y programas guberri mentales P w t
t) Evitar conducirse bajo criteric ?‘Lﬁo apropiado de los bienes y medios que '
disponga con motivo del ejercicio cargo pubhco ‘,gx

u) Conducirse de forma ostento incongruente y desproporcuonada a la remuneracion y apoyos que

perciba con motivo de cargo publ

2. Informacion publica

ampleo, cargo &éom;sson conduce su actuacién conforme a loé"‘m
ha pubhcgdad %eéguardando la documentaciéon e mformac:on )‘i

t;}stuqes intimidatorias frent
w&ﬁ de: acceso a mformacnon pu ]
' di dicitudes. z%l

jon de unﬁéohatud .de acceso a informacion publica, a pesar de
normiifivas.

r:gtamon pubhca sin realizar una busqueda exhaustiva

RUS
O

resguardo.

d) Ocultar lnformacson y documentacson p zen archivos personales, ya sea dentro o fuera de los ;/

espacios institucionales. )
€) Alterar, acultar o eliminar de manera delibe | informacidn publica. .
), destruccidn o inutilizacién indebida, de informacion o ‘
dotumentacion publica. ‘ '
a) Proporcionar indebidamente documentaciog
h) Utilizar con fines lucrativos {as bases de da)
de su empleo, cargo, comisidn o funciones. §i

formacién confidencial o reservada.
las que tenga accaso o gue haya oblenido con motivo

eneracion, procesamiento, difusion y evaluacion de
gobierno abierto.

ncia proacliva y gobierno abierto en formatos que,
gh o redistribucion por cualquier interesado.

no accedgia sus datos personales oa Ia rectificacion de éstos.

)

i} Difundir informacion publica en materia di?
de manera deliberada, no permitan su usoffeutilizacig
k) Negar de forma deliberada que un ciudagg
1) Ommr hacer publica Ia informacién refe i

jla informacion, sus resu!tados y cOstos.
ides relacionadas a la promocion de la cultura del
que fornenten la participacion de los diferentes

sectores de la sociedad.
o) Omitir proporcionar la informacién

".

sea solicitada y -f e obre en el area, para dar cumpin ;en{oea

NS

ghficia, de conformidadggon la Ley de Transparencia y Accesos s
83
06 ¢
g ;
- ‘gg,«/ '
\ _ eli ] :
El servidor publico que con motivgitde su empleo, cargo ¢ ccm*s{bn ¢ a través de subordinadog j partii g% :
en contrataciones publicas o en eel otorgamiento y prorroga d‘eﬁhcencuas permisos, auton cmor@ ¥ 3«,\
concesiones, se conduce con fgansparencia, imparcialidad y Ieg@hdad orienta sus decisiodes gl §~.j
necesidades e intereses de lagsociedad y garantiza las mejores«a‘condlcmnes para llevar % cabg! §§ :
actividades del Ayuntamiento. \fliineran esta regla, de manera enuncuahva y no limitativa, las|cond@t e !

siguientes: K . £ ‘

Calle Severiano Reyes S/N, Coacalco de Berriozabal Centro C.P. 55700, Coacalco de Berriozabal
Teléfono: 5558989993
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m!icslpgg el otorgamiento y prérroga dégy

Ty CoRtratar asesorias o servicios profesionales

PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTANT! '_ ‘

Gobigam Monicipal 201620158

o de las constitudiones mexicana y mexiquense de 1917”

a) Omiti; declarar conforme a 1‘ disposiciones aplicales los pusibies conflictos de interés, Negocios y

lransacciones comerciales que ge manera particular hala tenido con personas u organizaciones inscritas

en el Padrén de Proveedores y Brestadores de Servicio$ del Gobierno del Estado de México.

b} Dejar de aplicar el principio dp equidad de la compe bncia que debe prevalecer entre los pafticipantes
Jrontratacion,

fontes a los eslrictam

o

diferenciado a los licitantes ;
e) Favorecer a los licitantes teniefjdo por satisfechos Io!

34

convocatonas cuando no lo estéang simulando el cumpli_’ wento de éstos o coadyuvando a su cumplimiento
extemporaneo -

de los requisitos previstos en las soliciludes de
cotizacion. @
g) Proporcionar de manera indebid,
de contrataciones pdblicas, i
h) Ser parcial en la seleccién, desiacién, contrataclin y en su caso, remocién o rescision del contrato,
en los procedimientos de contratacicg ;

i} Influir en las decisiones de o!ros'ervidores pubiigs para gque se beneficie a un participante en los
procedimientos de contratacion o

ara el otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones y
concesiones. -8

j) Evitar imponer sanciones a licitante $2
aplicables.
k) Enviar correos electrdnicos a los g

o i)
cuentas personales o distintas al correoy

i particulares que participen en los procedimientos

, : gta verificar avances.
m) Solicitar requisitos sin sustento para effptorgamigénto y prorroga de licencias, permisos, autorizaciones

HRis0s, Butorizaciones y concesiones.
o) Recibir o solicitar dinero-o cualquier tipo dg corlpensacion, dadiva, obsequio o regalo en la gestion que
ias .permisos, autorizaciones y concesiones.
‘materia de contrataciones publicas, el otorgamiento y
‘misos, autorizaciones y concesiones, nacionales como

_ dlgsebservar el protocolo de actuaciég
-y m&nm@s‘iasi como prérrogas de licencias
,'.T males, cuando interactden con los paffiglla ,
TAWEW 5s Hasta &l clarto grado, de contratos gubernamentales
i L eiatedadoscon el ayuntamiento que dirige o efifel que presta sus servicios

* personas fisicas o juridico colectivas en ias que tengan
ngan parentesco hasta el cuarto grado.

ia |3 realizacion de obras, verificando que cumplan con

un interés personal o participacion, o con los qug
8) Omitir supervisar a las empresas contratada

El servidor publico que con motive de su em Vgeo, car@p o.comision o a {raveés de subordinados, participa

de programas gubernamentales; garantiza que la
jios de igualdad y no discriminacion, legalidad,
imparcialidad, transparencia y respeto. Vuiran esta’
conductas siguentes: g

a) Ser beneficiario directo o a través de f‘miares hasta
apoyos del ayuntamiento que dirige o en elffue presta sus
b) Permitir 1a entrega o entregar subsidios
a la establecida en 1a reglas de operacion. § : :
¢) Brindar apoyos o beneficios de prograngas gubemamenta",% a personas, agrupaciones o antesgo.

&}
k]

cumplan con los requisitos y criterios de efegibilidad establecia%s en las reglas de operacion. E

BEIVIcios.

apoyos ge proan‘xas guberamentales, de manera %?3

SRoLt.0 BusTAS:
;;fglz;gw-@m%

d) Proporcionar los subsidios o apoyos ge programas guber “imenta!es en periodos restr Hgido ;
autoridad electoral, salvo casos excepcfnaies por desastres @aturaies 0 de otro tipo de c’»;cmtc ?
declarada por las autcridades competentgs. ) 7 R

e) Dar trato inequitativo o preferencial a calquier persona u orgar?ei;‘zgacién en la gestion del subﬁidio
del programa, lo cual incluye el ocultamil ,‘nto, retraso o entrega eﬁkaﬁosa o privilegiada de inform
f) Discriminar a cualquier interesadoff para acceder a los appyos o beneficios de i prg;
gubernamental. ¥ ’!.L, i o
g) Alterar, ocultar, eliminar o negar inf@fmacion que impida el controlyy evaluacion sobre el Porg%lé“mo

ES, B
unici

R
emo 5

o

de los beneficios o apoyas a personasgagrupaciones o entes, por pariéide las autoridades fa‘ 9\ dz“?sv @ :
] ' ] \

co de Berriozabal Centro, C.P. 55700,

alle Severiano Reyes S/N, Coagh
' Teléfono: 5558889993
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PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTANTE .%,f ' %

Gobigmo Municipal 20162018 Ex

i
%

“2017. Aho del Centenariogée las constituciones %x cana y mexiquense de 1917” -

,...

;de la informacion de los

gubernamentales, diferentes a las finciones encomendadas.

h) Entregar. disponer o hacer usg

edrones de beneficiarios de programas

»

Ffey, otorgando servicios de forma deficiente,

; e afecten sustanciaimente el patrimonio del
municipio, Ia prestamon de serv;c' publicos ola fUncién " inistrativa municipal

Servicios. ‘
¢) Exigir, por cualquier medio, reqy
juridicas que regulan los tramites

3
5:7
93.
QO
>
o
o
3
oo
[
o
Q
i
>
»
o
-
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@
=
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jo X
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f) Negarse a atender las quejas y r
publicos.

6. Recursos Humanos

El servidor publico que participa en pr, )eedimientos dfrecursos humanos, de planeacién de estructuras o
que desen pena en general un emplé‘ cargo o ccgmsmn se apega a los principios de iguaidad y no
: transparengia y rendicion de cuentas. Vulneran esta regla, de
manera enuncnatzva y no hmltatlva las c' ductas sx%mntes
£

"ENTO rwr,. conlr atar o nombrar en un emgleo, cago o comlsmn a personas cuyos intereses partlculares
&e{a rofeszona!es econdmicos o d xegoc puadan astar en contraposicion o percibirse como
ET ieslintereses que les correspong ia Welar si'se desempefiaran en el servicio publico.

mﬁmar |a un tercero no autorizado int erm ion Acontemda en expedientes del personal y en archives
, ¥
\i i umanos ba;o su resguardo g

los examenes elaborados para la ocupacion de plazas

vacantes a personas ajenas a la orgamzacnom
e) Seleccionar, contratar, nombrar o designar’

ios CORCUrsos Sy VY
ersonas gue no cuenten con el perfil del puesto, con ios . :
requisitos y documentos establecidos, sin hab ]

btenido previamente, la constancia de no inhabilitacion,
(©s imponen a tedo ciudadano.

corresponda a sus conocimientos, actutudes, apam ades o desempeno.

de caracter personal o familiar ajenos al secfici
j) Presentar informacion y documentacios
cumplimiento de metas de su evaluacion deg £
k) Remover, cesar, despedir, separar, dar solicitar {a b3ja de servidores publicos, sin tene
0 por causas y procedimientos no previsto!' en las leyes aglicables.
I} Omitir excusarse de conocer asuntos qug implicar, cualquier conflicto de intereses.
m) Evitar que el proceso de evaluacion @ y l0s servidores publicos se real

servidor publico sea contrario a lo espera

n) Eludir, conforme a sus atribucionegt la reestructuracuonaé}e areas identificadas como :

vulnerables a a corrupcion o en ias quefse observe una alta mesdencva de conductas contrari g
it

de Etica, a las Reglas de Integridad o alfCodigo de Conducta.
o) Omitir 0 no entregar en tiempo la dgicumentacion o mformamo% que se requiera para el tng
juicios para la debida defensa del Ayu;ﬁiamlento

S
/ =3

Calle Severiano Reyes S/N, Coacalco de Berriozabal Centro, C.P. 55700, Coacalco de Berriozabal
Teléfono: 5558989993
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“2017. Ano del Centenario de las constituciones’imexicana y mexiquense de 1917” A

p) Obstruir el desarrolio de aquellas ac

personal, que requiere el municipio,

objetivos.
q) Omilir operar el sistema de control &

i) jdades que permitan’e‘,v | reclutamiento, seleccion y contratacion de \/:
lidad que faciliten a este el logro de sus

5
o]
o
3
e}
]
o]
@
o
Q
@
a
D
@
=
8
-
<
o
]
0
Q
G
3
@
2]
3
B
€
3
j=A
@
3
a
o
o
o
3
o
-

normatividad establecida
r} Dejar de integrar y controlar la mformagzon de los movimien ’f's de altas y bajas de personal del municipio,
para su incorporacion al proceso dé néglina de acuerdo a Io;‘-’?:aiendanos estabieondos

s) Dejar de elaborar y tramitar oportun@ﬁ}wente los movvmxen 5
ISSEMYM. 3
t) Omitir vigilar que la estructura salariak
del propio municipio, a fin de lograr un

contribuciones, procedimientos de baja,;
administracion de bienesinmuebles, ad

y no limitativd las conductas siguientes: \Q\\

ik ucxones sx@apego alas dnsposrcxmes legales aplicables.
b} Distraer las contribucionegs, fondos, bie )

Municipios !os que declare la Legislatura

¢) Omitir integrar y mantener actualizado el s ',
del municipio.

d) Rec;bur o} sohcstar cua%quler tnpo de comp*" sacxon adnva obsequno o regato a cambio de beneficiar a ’&

e) Intervenir en la asignacion de concesione S5 comel atos arrendamaenzos o cualquner otra ﬂgura Junduca \

respecto de Ios bienes inmuebles propiedad ‘ff
___j)_{)_lgaoner del personal a su cargo para fif
- cemisiones inexistentes. 5
gwigndrdanios y petjuicios a la hamenda" 1e

Té%gaﬁc bienes inmuebles para uso ajeno
chal lquier forma bienes muebles e ipiil
me 0 maltratar el edificio, fos bienes s
‘ n,. reparacnones o modificaciones de |
D:sponer de los biernes y demas recursos.
afectos y destinarlos a fines distintos al servici

1) Permitir que una oficina distinta a |a tesorerid
m) Realizar el cobro-de contribuciones sin tent

(//
v
e

3 4

las facultades para tal efecto expresamente en la Ley.
n) Desviar los recursos del Ayuntamiento, evnfgnd Hue ingresen a la tesoreria municipal.
o) Dejar de observar que los remates pubhc@s en r que el municipio tenga interés, se finquen al mejor
postor o levarlos a cabo sin apego a la novmé’hwda' gplicable.
p) Ocasionar dafios y perjuicios a la hacaencg’ publicdsnunicipal, por el manejo indebido de sus recursos.

q) Dejar de garantizar que el uso de los biegies y reciltsos municipales se lleve a cabo bajo los principios
de racionalidad, austendad y disciplina pres@puestai \

r) Ejercer el presupuesto de egresos autofizado sin %ggo a los. programas y metas establecidas o en '\«:\
inohservancia a los criterios de austendad&tscnphna y’ "
s} Omitir coordinar el abastecimiento oportiino de materigl y equipo necesario para la realiz@cion de obias. |

nsparencia.

t} Abstenerse de coordinar y supervisar Ia»?;reahzacmn dﬁgstudios tardo de caracter téonicod; c@érmw y ' /{,
de ingenieria, para la introduccion, aplicae on o rehabilita@ipn de sistemas de agua potable g lmd@ y /
saneamiento del municipio, & . g
u) Dejar de verificar periddicamente la giaboracion vy actgalizacion del inventario general de Xenes \
muebles e inmuebles propiedad del muniipio, identificanddkus caracteristicas y ubicacion de lo s. &,
b £ Y
. % 23
8. Procesos de evaluacion. ; wiog
1‘ u% 3
5‘ g =
El servidor publico que con motive de 9 empleo, cargo © corg:s;m participa en procesos|de e% acidn,
se apega en todo momento a los princiglos de legalidad, umpas%ahdad y rendicion de cuentds. , gé :
: iz
Vulneran esta regla, de manera enunci tiva y no limitativa, las c%nductas siguientes: § 'e
e T, -
] |
|

Calle Severiano Reyes S/N, Coacalco de Bernozaba! Centro. C.P. 55700, Coacalco de Berriozabal
Teléfono: 5558989993 :
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Coacalco de Berriozabal

PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTANTE
Gobigrno Municipal 2016-2018

K

*2017. Ano del Centenario d, ““las constituciones me%ucana y mexiquense de 1917~
w )
a) Proporcionar indebidamente !aimformacxon conteriida englos sistemas de informacion de la

Administracién Publica Municipal odacceder a ésta por causas dg,stmtas al ejercicio de sus funciones y
facultades

b) Trasg'ed,r el alcance yC

o externa. k
d) Alterar registros de cualquier ingk
y proyectos gubernamentales. :

9. Control interno.

a) impedir a presentacidn de quejas
b) Dejar de comumcar las mcongr

relacionados con corrupcion y possb‘» o
e) Omitir disefar o actualizar las polifig,
f) Generar informacion financiera, prégj
de forma incompleta, confusa o dispe
g) Omilir verificar que los servidore
oportunamente su manifestacion de bigky
Administrativas del Estado de México y
h) Dejer de informar o hacerlo fuera d .

s cumplan con la obligacion de presentar
> Io dispuesto en la L.ey de Responsabilidades

N@roc%gmtps cuando sean solicitados. ¥
rmodlfrcar la informacion del'ig

ﬁ@z;ﬁgsm Jlos planes, programa
} a: funcaonns del per sana!

HHEN

proyectoﬁa Su cargo 0 en su caso, las actwudades y el
le repog

detecten conductas contrarias al Codigo de E ol y al s Raglas de Integridad o at Codigo de Conducta. f

m) Ejecutar sus funciones sin establecer las rne

o) Dejar de implementar o en su caso, de adopla :
y prevenir cualquier conflicto de interés.

p) Eludir establecer estandares o protocolos de

directa al publico o dejar de observar aquéllos preisie

q) Ocultar informacidn sobre los resultados de la "f

municipio y su aplicacion. 3

acién en aquellos tramites o servicios de atencién
s por las instancias competentes.
incia a recursoes federales y estatales asignados al

Bacion previa, para determinar la tr
Yrativas a servidores publicos

Pubhca Municipal.

v} Dejar de vigilar el cumplimiento de fas ob
auditorias e inspecciones. ]
w) Dejar de vigilar que los recursos Federalgs y Estatales que e#t% Su €aso se asignen al mu
aplicados en términos de la Ley, de los Reggamentos y de los convgnaos respectivos.
x} Omitir vigilar el cumplimiento de las obligaciones contraidas con{) s proveedores y contralis
y) Dejar de ordenar y realizar las accione$ de control evaluacion: aen el ambito de su compx
ingresos, gastos, recursos y obligaciongs del municipio. las cugjes podran consistir e
administrativas de obras y financieras, asgcomo mspecciones a las uqidades administrativas,

'- rvaciones y rece;nendacrones emitidas en los

Calle Severiano Reyes S/N. Coacalco de Berriozabal Centro, C.P.-55700, Coacalco de Berriozabai
Teléfono: 5558989993
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Coacalco de Berriozabal

PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTANTE 4 A‘
Gobiprmo Municipal 2016-2018 g'

“2017. Aho del Centenario degfas constituciones n%xlcana y mexiquense de 1917
)
z) Abstenerse de verificar el cumphmlg‘;;wto de-los objetivos, norﬁ‘:aq y disposiciones relacionadas con los
sistemas de registro, contabilidad, con?tauon ¥ pago del person*él contratacion de servicios, obra publica,
programas de inversion, adquisicionesfarrendamiento, conserva" 10N, uso, destino, afectacion, enajenacion
¥ baja de b:enes y demas aclivos def lrzmonlo ]

10. Procedimiento administrativo.

El servidor publico que en el e;nycf de su empleo, cargost
administrativos respeta las formalidadBe esencxales del prooedx-
a los principios de legalidad y seguridai !
las conductas siguientes:

comisidn, participa en procedimientos
hiento.y la garantia de audiencia conforme
Fjuridica. Vulneran esta ?ég|a, de manera enunciativa y no limitativa,

a) Omitir notificar el inicio del procedi i
b) Dejar de otorgar el derecho de ofre 2 ;

d) Resolver las responsabilidades admii strauvas con falta oj" fundamentaceon legal, o sin que se aporten

los elementos, pruebas necesarias, o fi ‘s con el fin que éstos se pierdan anie otra
instancia. g

e) Negociar los procedimientos de resnsabshdades c 4
acuerdos privados para beneficio personag ;
) Excluir fa oporturidad de presentar ale 1al0S.
g) Omitir sefalar los medios de defensa
h) Negarse a informar, declarar o testnfr‘f g sobre- Hectbs que le consten relacionados con conductas
contrarias a la normatividad, asi como al Caligo de Etlca ﬁas Reglas de integridad y al Codigo de Conducta.
i) Dejar de proporcuonar 0 negar docume ’: c;on o mfo»macnon que el Comité y Ia autoridad competents

_ e! orden publico. ;
aficiones que no se encuentren prey

Estado de México y Municipios, o resolver respon
la citada Ley. :
n) Iniciar, tramitar y/o resolver un procedimien
para configurar una causal de responsabilidad. §
o) Emplear medidas de apremio gque no se encu
p) Negar la gjecucion de las solicitudes de msta

SR
El servidor publico que desempefia un emgieo, cargo““’%comisién, conduce su actuacion con legalidad,
i effeza, coopergeion, ética e integridad. Vulneran esta regla, de
s siguientesis

®Ba los protocolos de actuacno encion a

‘

publico y de cooperacion entre servidores ublacos

TE

5 - =
b) Realizar cualquier tipo de discriminagibn tanto a otros vidores publicos como a to a pef"sma en
general, eg 2 e

¢) Retrasar de manera negligente las adfividades que permita j;atender de forma agil y exp duta lgligo

en general. & i
d) Hostigar, agredir, amedrentar, ac ar. intimidar o amena Zar a companeros de trabac
subordinado. ﬁ
e} Ocultar infermacion y documentaci@ih gubernamentat, con el ﬁ"‘
a informacién publica.
) Recibir, solicitar o aceptar cualgu
otorgamiento de tramites y serviciosy
g) Realizar actividades particularesgn horarios de trabajo que contcavengan las medidas ad')' icatfies!
!
l

i de entorpecer las solic:lu esd

d
5

o
eFer
e
mclpagg 0t

"';"%..

r tipo de compensacion, daenga obsequio o regalo enlla
{,:‘

«@a‘@alcﬁ
G

ra

ERIN

el uso eficiente, transparente y eficdz de los recursos publicos.

, Calle Severiano Reyes S/ Coacalco de Berriozabal Centro, C.P. 55700, Coacaico de Berriozabal
Teléfono: 5558989993
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éiﬂn tramitacion o resolucion de asuntos en os
{Glier otro en el que tenga algun conflicto de

"&x

lquier forma en la ate

r, de negocios, o cua
intereses.

i} Aceptar documentacion que @ retna los requisitos f’ggca les para !a comprobacion de gastos de
representacion, viaticos, pasajes | iglimentacion, telefonia ce!”ﬁlar entre otros.

§) Utilizar et parque vehicular terrelilre, acualico © aéreo, de diracter oficial o arrendado para este proposito,
para uso particular, personal o farlliar, fuera de la normativa bstablecida por el ayuntamiento en que labore.
k) Solicitar la baja, enajenacion, téinsferencia o destruccmn g& bienes muebles, cuando éstos sigan siendo
utiles.

1) Obstruir la presentacién de deng 4 cias, acusaciones o del iones sobre el uso indebido o de derroche de
recursos econdmicos que impidagib propicien Ja rendicion ¢ u cuentas.

m) Evitar conducirse con criterioSide sencnﬂez auster;da uso adecuado de los bienes y medios que
disponga con motivo del gjercicio

n) Conducirse de manera ostento 8  inadecuada y despropmonada respecto a la remuneracion y apoyos
que se determinen presupuestalme Bte para su cargo publig

o} Permitir que la realizacion de s y actividades pubhs 0 privadas causen desequilibrio ecolégico o
perjumo al medio ambiente. ;

contra el ambiente previstos en lasy u_,,,- posiciones !egales‘e fuero comun,
q) Sustraer de su lugar de traba equipo, matérial :~cualquper recurso material sin la autorizacion
correspondiente. ‘ ‘g

r} Descuidar o 'no dar fa atencion neclsaria al tema'y prgBlematica de transporte colectivo y vial.

s) Omitir la suspension o remocion de guna instalaciongyial que genere conflictos o que sea notoriamente
meﬁcseme e

u} Excluir la implementacion de Briga

normatividad establecida en la materla o i capacitacion adecuada, por parte de Proteccnon

/ réscate.
p’roblemas de operacion de los sistemas de agua

i:x{mattvrdad correspondiente. ;
se de recibir, tramnar y dar segu;m ntm

Leiniciar, tramitar y terminar los pro' ROl
correspondan en términos de la Ley de Res c‘s.abmdad(-:as Admm;stratwas del Estado de México y

Mumc:plos
de Derechos Humanos competente

12. Cooperacidn con la integridad.

;;
Son acciones que, de manera enunciativa y n
las siguientes;

b
a) Detectar areas sensibles ¢ vulnerables af la corrupcion. ,5‘3'; ‘1: w
b} Proponer, en su caso, adoplar cambi iﬁ a ias estruct y procesos a fin de inhibir 'nefiéﬁwc‘gzg
corrupcion y conductas antiéticas. p ,g ° :
¢) Recomendar, disefar y establecer me; o‘%es practicas a favcr&gel servicio publico. el P

*m
=
{ 2016-

ioa

J

d) Promover estrategias que impulsen la pﬁ’rhcnpacson ciudadand ¥en temas de transparencia, b
y combate a la corrupcion. B &,

€) Proponer la integracion de comités veginales de vigilancia en !ea}prevencnon del delito.

f) Promover la capacitacion constante del personal, para mejorar ‘e{;deuempeno

2 v

Gobiemo Munic

13. Obras puablicas.

PR!NGlP!OS FIRMES, LE

Tetéfono: 5556989993
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A 0o
“2017. Ao del Centenario de !{s constituciones m%& cana y mexiquense de 1917"
é

»Ys

,.
T

de compromisos y la satisfaccion de | ?s necesidades de la s

edad Vulneran esta regla, de manera ;
enunciativa y no limitativa, las conducig siguientes:

a) Dejar de vigilar que la planeacién, &rogmmaucn y presupugstacion de las obras publicas o servicios
relacionados con las mismas se sujetel a las disposiciones legafes aplicables.

b) Realizar el pago de estimaciones s? comprobar Gue los trabglos hayan sido efectivamente ejecutados.

<} Omitir Hevar a cabo los estudios rBcesarios para proponerd
financiamiento y presupuesto anual. |

d) Dejar de coordinar 1a ejecucion de
acuerdo a la normatividad aplicable.

o) Eludir wvigilar que los orocedtmtens de canstruccion de Q ras de agua y drenaje, cumplan con las

%
condiciones de seguridad y calidad eglh

%

f} Omitir elaborar programas para la%ahzauon de estudxo

S obras a realizar, de acuerdo al costo,

enimnemo realizados por el municipio, de

°
-
O

~
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Q
o
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Q.
Q
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o
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o
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o
~
e

rehabilitacion del sistema de agua p
planes y programas de desarrollo instily

14, Seguridad publica,

@ comision 0 a través de subordinados, ejerce
cidn civil, se coq ce con legalidad, honradez e imparcialidad y

i .
paz social. Vulperan esta regla, de manera enunciativa y no
g

funciones de seguridad publica y pro
orienta sus actuaciones al bien comu
limitativa, las conductas siguientes:

naturales en el municipio.
b) Omitir implementar un programa de si
y desastres naturales

d) Omitir verificar que ios elementos pohcs i00s se sofgeian & las evaluaciones de conirol de confianza.
e) Dejar de refitir 0 no hacerlo de manera nnmedfata :

fes denuncias de hechos probablemente constitutivos
de daiitn

A

mu.fbﬂ&&%ﬁ%kﬁw las estad slicas dehctwas ag| : ahzaéfas
’,, [@ X

1, dadwa bemqmo o regalo en el desempefio de sus

el cumplimiento de ia Ley. .
con los superiores jerdrquicos inmediatos o mediatos,

7%;0 de otorgar un pnvﬂeguo oe
écutud 1rrespetuosa ¥y deqobedm

1} Omitir s_a!vaguardar la sntegrcdadf derechos
paz publica, con estricto apego a la protecci
aplicables.

de 1as personas preservar la libertad, el orden v la
3 de' e derechos humanos y los ordenamientos juridicos

QUINTO: Los Lineamientos Generalas para,_
ios Comités, se componen de: &

1. Objeto \\

Establecer los criterios para la integracion Orgamzacm funcionamiento de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflicto de intereses, los N las facultades que determinan los presentes

Lineamientos Generales v demas dispasicgines aplicablessigon el propbsito de coadyuvar en iz {
y cumplimiento del Codigo de Eticay Rngi s de Integridad, {en la elaboracion, revisién y actu%hzaqmn del
Codigo deé Conducta de los servidores puacos municipales .§§ g -
EIEHEAS
2. Marco Juridico BN T
El Comité, en el gjercicio de sus funciongs, actuara conforme alisiguiente marco juridico: E 32
i, Constitucian Politica de los Fstados Unidos Mexma‘ 0%, é? ga i
It Constitucion Politica del Esfado Libre y Soberano defjiéxico: @ gfg vl
. Ley Organica Municipal defEstado de México; ; o g'% d
V. Cédigo de Procedimientos§administrativos del Estadoi s México, _g %E ‘}§
V. Ley del Sistema Anncorru cion del Estado de México y;lqylumcnp\os 3 'gﬁ ¥
Vi Ley de Responsabilidadeg Administrativas del Estado exico y Municipios; &l §
Vit, Bando Municipal; T § S
Viil. Reglamento de la Admingstracion Puablica Municipal, -
X Reglamento de ia Contréloria Interna Municipal; &
X. Manuales de organizacion y procedimientos de la Administracién Publica Municipaial,

Calle Seeriao Rey Coacalco de,Berriozaal entro. C.P. 55700{Coa€al le) ae Berriozabal

Teléfono: 5558989983
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o

“2017. Aho del Centenario de\fs constituci

3

G

X1 (}qnvenio de AColaboraciéjpara la implemg@acién de acciones especificas en materia de f’i\
Etica, prevencion y combage a la corrupcion eri el ambito municipal; i
idores pablicos d%@a Administracién Publica Municipal, las Reglas

Xl Cédigo de Etica de los sefy

de Integridad para el ejeggicic de su empleo,?,g'argo o comision y los Lineamientos Generales
para propiciar su integric id a través de los 'éinités de Efica y de Prevencion de Conflicto de
Intereses Municipales; yi& :

)

XHIL Acuerdes, oficios, circul
Publica Municipal.

Ry
1o

2res, memoréndums{-% e las diferentes areas de la Administracion
2 4k

3. Objetivos de los Comités p&g

GENERAL: Supervisar y coadyuvaggden el cumpiimientég‘,‘& aplicacién del Codigo de Etica y Reglas de
Integridad, y del Codigo de Condugfa de los servidor§’§j publicos de los municipios, para orientar su
actuacion en el desempenio de sus efipleos, cargos o c¢ Wisiones.

ESPECIFICOS: Implementar accionéermanentes par;%‘?{bemiﬁcar y delimitar Ias conductas éticas que en

situaciones especificas. deberan obsgrvar los servidi f;‘és publicos de las Administraciones Publicas

Municipales en el desemperio de sus%i mpleos, cargos giéomisiones.
Fomentar el desarrollo de una culturajge constitucional dad. legalidad y convencionalidad que garantice el ' ‘
apego de los servidores publicos al ny; {co juridico apligable en esta materia, a través de la adopcion de ™~
esténdares éticos. . e Y : N
@ Promover una cultura de Etica Publica? ?

e sirva para;fé&gébleéertvélores y principios que guien y Oriente%
LM i CA ) o)

el actuar de los servidores publicos dedds municipiosfy .

4. Integracién de los Comités 4 XY

a) Presencia institucional e §€, R
Los H. Ayuntamientos instalaran los C‘Q@i(és, pardpropiciar. la-integridad de los servidores publicos e N :
implementar acciones permanentes que?f ‘.\forezcani%ij comportaimiento ético. ;
b) Vinculacién y Coordinacién ?i ;gf

La coordinacion entre ta Secretaria de Iafééontralq}ié y lossComités de los H. Ayuntamientos permitira la
divuigacion del Codigo de Etica, Reglas d§§jtwtegri§§d 'y el €odigo de Conducta de los servidores ptiblicos

municipales, la definicion y generacion @4 inforffiacion y los medios que permitan la evaluacion del
___.comportamiento ético de los servidores publicos rifinicipales.

o m&@{i de la Contraloria evaluara ié?jﬁ?mgrﬁ?ncia entre los Codigos de Conducta y los principios y
wrozAsalePe UEFCodigo de Etica y Reglas de Integridag; o
i '

. tig%ci n A .

TA% ”@'Aento en la clausula QuintaggMstodologia™, del “Convenio de Colaboracidn para la

5 "’;;@l‘g'" 4 \ _ag:i‘.én de acciones especificas en fatétia de Etica, prevencién y combate a la corrupcion en el [
1 Comité, el cual para el cumplimiento de sus funciones

L

'\

» ynigipal”, se establece la integrac’ié?ﬁi“
" debera estar integrado de la siguiente manerajg -
Los Comités estaran conformados por nueve Jiembros propietarios con voz y voto, quienes podran ser

rotados al ser sometidos a votacion, con exce %;i del Presidente'y Secretario.
@ Tendra el caracter de miembro propietario p?;y; nente el Presidente, el Secretario y su suplente seran
designados por el Presidente del Comité: conéﬁgi&andc que las figuras de Secretaric y su suplents no sean
representadas por servidores publicos adscritosid area de Recursos Humanos, Asuntos Juridicos y de la

Contraloria Interna Municipal, ya que se b lener imparcialidad en la recepcién y tramites de las !
denuncias y delaciones que sean presenta antg el Comité.

Podran ser electos los siguientes siete s’%%/idd; publicos que representen el nivel jerarquico o su *\

equivalente, quienes fungirdn como miemb};s propfetarios temporales del Comitg.
La integracion del Comité observar4 los sidiiientesigjveles jerarquicos:

« El Presidente Municipal (Presidente) E

= Un jefe de Unidad (Secretario por Desigge
+ Un Director General (Vocal, por votacions

» Un Director de Area (Vocal, por votaciogy ol

. P ) [ERRS
* Un Subdirector (Vocal, por votacion) &5 E e \
+ Un Jefe de Departamento (Vocal, por vflacion) ‘g ‘g; '\
- Un Coordinador de Area (Vocal, por vdfacion) ’ ,,g P
« Un Coordinador Administrativo (Vocal por votacion) = 3=
- Un Operativo (Vocal, por votacién) ¥ &= g: e

& @iss |
La Secretaria de la Contraloria autorizara la conformacigp del Comité de manera distinta a Ig ser’%&' s |/
previa solicitud de! Presidente Munftipal, tomando e cuenta las particularidades, cara Cler{ghaas; .
condiciones, circunstancias o marco jfidico de actuacion'de la Administracion Publica Municipal. @ §§ \}\
El Presidente podra designar a un suglente que asistira a Ids sesiones del Comité en su ausentia, éﬁ a8
represente su nivel jerarquico inferior gl.os Vocales propietarq‘gs contaran con un suplente que gs istingatlﬁs
sesiones del Comité en su ausencia, @i cual haya sido elegidg en el sistema de votaciones seq ?rd -
inmediato siguiente. ' Y e
% B

Calle Severiano Reyes S/N. Coacalco de Berriozabal Centro, C.P. 55700, Coacalco de Berriozabal
Teléfono: 55568989993 :
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“2017. Aiio del Centenario de lasit

£l Comité debera ser integrado e instalado%n un plazo que n _;éxceda B0 dias naturales contados a parlir
de la entrada en vigor del presente Acuer &
d) Elaccion de miembros

o

5

El proceso de eleccién de los Vocales del @@mne se llevara a.g8be en el “Sistema de los Comités de Etica” *

que proporcionara la Direccion de Etica y! evencion de la Céirupcion de la Secretaria de la Contraloria,
mediante el cual los servidores publicos rﬁ_@}nicipales podran (galizar su votacion. en el primer bimestre a
partir de la entrada en vigor del presente A werdo. n?ﬁ

Los miembros electos del Comité permajg’écera’n en su cargd el periodo de la Administracion Publica
Municipal, i 14

Los candidatos deberan ser remnocidos‘péﬁﬁu honradez, voc;

confiabilidad, juicio informado, colaboracié@"étrabajo en equiq
La eleccion sera supervisada por el Presidepie del Comité. 4
Una vez concluida la etapa de eleccion, eliPresidente y Seghe

e Y . v e 1y 4(5 . kY 5' . . N
para su conocimento y posterior difusion agves delosm _’Acos electronicos que al efecto se consideren

pertinentes. 3
Sinar su participacion en el Comité, deberan

Los servidores publicos que resulten electog,y decidan detl

manifestario por escrito al Presidente, para qy 2 Se convoqu aquellos servidores publicos que de acuerdo
con [a votacion registrada se encuentren en Q‘gorden inme to.siguiente.

Cuando un miembro electo de caracter tempdj; 3]
y éste sea propietario, se integrara al Comit

y serd convocado como suplente aquél que
se encuentre en el orden inmedialo siguiented

Cuando el miembro de caracter temporal qUg, deje ded

iR En .
nese caréler el servidor publico electo como su suplente
drgpasada, de acuerdo con la votacion registrada.

LN

Jeborar sea el suplente, serd convocado aquél
servidor publico que en la eleccion pasada, deigguerdo cdi-la votacion registrada, se encuentre en el orden
inmediato siguiente. g R

En los casos en que, como resultado de la elg
representar a un determinado nivel jerarquicoly
ocupe con un nivel inmediato inferior, 0 en su &
pueda representar el nivel jerarquico vacanle. 22
Previamente a la primera sesion ordinaria del angge! Py
publicos que fueron electos como miembros prog etar
El Presidente convocara a través de oficio a los igyi

Wrse cuente con servidores publicos que puedan
e convocara nuevamente a eleccion para que se
ar constancias que no existe servidor publico que

3sidente notificara a-traves de oficio a los servidores

ha

oS 0 suplentes para que integren el Comité.
s, recordandoles su participacion y compromiso en

oy

jUlos miembros incumplan las obligacidpgs

o) ge .:}gtd;saresponsabilidad administrati*{_
ﬁm& “uya remocion haya sido sol

°eﬁalédas enlos presentes Lineamientos Generales,

gllada, con motivo de una posible responsabilidad

- ‘ %qudedarén de inmediato suspendidg8ide sus funciones y seran sustituidos conforme a los
N i LNeVistos en los presentes Lineamientos &gnerales. :

e .. X .
stas de remocion se realizaran a tra

Comité, a fin que una vez escuchado al miembro gt

conducsente. :

del Presidente quien lo hard del conocimiento del
e encuentre en el supuesto, el Comité determine lo

5. Funciones del Comité

El Comité tendra Ias siguientes funciones: :

a) Establecer las bases para su organizatié ¥ifuncionamiento. Las bases que emita el Comité
deberan contener, entre ctros aspectoi%los cogspondientes a las convocatorias, orden del dia de
las sesiones, suplencias, quérum, deg%frrolto d% s sesiones, votaciones, elaboracion y firma de
actas y procedimientos de comurﬁ}@ac‘oén. E’ggs Bases, en ningun caso podran regular
procedimientos de responsabilidad aq;gfiinistrati\}?'ﬂ@e los servidores publicos.

b} Elaborar y aprobar, durante el primefitrimestre 'dg, cada afo, su programa anual de trabajo que

B

\

L

pdeal deje de laborar.en !:7;1 Administracion del H. Ayuntamiento \\,,ﬁ

A

~

contendra cuando menos: los objetivgs, melas y*fgfc;?%ividades especificas que tenga (rEvViso Tevar

a cabo; asi como enviar una copia délfmismo a Ia?;g‘*ecretaria de la Contraloria, dentro|de logypinte
R
£

dias habiles siguiente a su aprobacigh. }% :
c) Participar en la elaboracion, revisiéit'y actuaiizaciapidel Codigo de Conducia, asi cofno vi

aplicacion y cumplimiento. i 2»- , -+ |
d) Participar en la elaboracion de préﬁiectos derivado‘g%gel Codigo de Etica, Reglas de| Integh

Cédigo de Conducta, asi como co}é;dyuvar en la aplic; %ién y cumplimiento de los mismos.

A

ma Municipal 21 6-2018

£l Comité debera considerar en |

3 S

Zrelaboracion del Co’gj;igo de Conducta lo siguiente:
3 R

fco de Be
S FIRMES, DESARRBLLO ©

(4

1. El comportamiento ético Al que deben sujeta g;los servidores publicos en \L qu
cotidiano, que prevengan .?:onﬂicto de intereses y,que delimiten su actuacion en '§itu
especificas que pueden ;:%resentarse conforme ‘aidas tareas, funciones o actividad®g
involucra la operacion ¢ el cumplimiento de 1085 planes y programas del |ar
Administracion Publica Municipal a la que pertenece; 1
riesgos de posibles aotq;é corrupcion.

%

16

v alle Severiano Reyes S/N, Coacalco de Berriozabal Centro, C.P. 55700,
: Teléfono: 55589389993
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e)

f)
g)
h)
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1

“2017. Aﬁo del Centenari 6? de las constitucit’jﬁnes mexicana y mexiquense de 1917”

%
In. Contenido con un le%gua e claro e incluyer§e. ;
fil. Armonizar los prangpuos y valores come.xdos en ¢l Codigo de Etica y las Reglas de
Integridad. : }
V. Introduccion, en la q;é:e se destaquen los f lores que resulte indispensable observar en la )

Administracion Puhw;a Municipal, por eStar directamente vinculados con situaciones

espacificas que se pfsentan o pueden pgsentarse a los servidores publicos municipales
en el desempefo de stus empleos, cargos 1 misiones ¢ funciones, considerando el resultado
del diagndstico que en la Administracion Eliblica Municipal se haya integrado conforme a lo
previsto en el amcuioﬂ de la Ley de R ponsabilidades Administrativas dél Estado de
Mpxmo y Municipios. ¥ 5

Vi Glosario en el que se mc ;yan vocablos oé; ftenidos en el Codigo de Conducta cuya definicién
se comsndere necesarigs para la me;o ¥ comprension del referido Codigo, por estar

€5 y Conductas propias de la Administracion Publica
Municipal de que se trate % J ‘
Determinar, conforme a los crateri%s gue estab gzca la Secrezarua de la Contraloria, los indicadores
de cumplimiento del Cédigo de Elica, Reglas e lmegrldad y de los Codigos de Conducta de los
servidores publicos municipales yiel método ; e se seguird para medir y evaluar anualmente los
resultados obtenidos, asi como Ydifundir dc'

Ayuntamiento, @ ;
Participar con la Secretaria de la @nmra!ora
de Etica, Reglas de Integridad y cieéConduc, &
Fungir como érgano de consulta y asesona; 3 pecxahzada en asuntos relacionados con la emision,
aplicacion y cumplimiento del Codng de Ett@ Regtas de Integridad y del Cadigo de Conducta.
Establecer y difundir el procedi mxent@ de re“ : pc;on y.atencion de los incumplimientos al Codigo de
Etica, Reglas de Integridad y al Codr 0 de ;onducta...; .

Emilir observaciones y recomendac:ehes Herivadas del lmumphmnema al Codigo de Etica, Reglas
de Integridad y al Codigo de Conduck ¥ cuales consistiran en un pronunciamiento imparcial no
vinculatorio, se haran del conocimien d" i servidor pubhco y de su superior jerdrquico.

£ g
[F I

(&

Y
A

\

i

f}
Ji

Formular sugerencias, en su caso, pzra, madificar procesos en las unidades administrativas o i__f_/
areas, en las que se detecten conduotp&comranas at:Codigo de Etica, Reglas de Integridad v al '

Cadigo de Conducta.

Mnmc@mimcr\econommlemos derivados del,

nmmozAaMmmwgndad y al Cédigo de Conductgys
&TAR' A andose en contribuir a un Gob 1
tito y de su superior jerarquico,

QT&M E%}Ebtewr el mecanismo de comunicgeis
dridir Jos contenidos del Codigo d E 16

P)

q)

umphm:ento relevante al Codigo de Ftica, Reglas de
jas cuales ‘consistirdn en un incentivo para continuar
o] de Cahdad se haran del conocimiento del servidor

que facaht@ ei Lumphmlento de sus funciones.

_____ = . Reglas de Integridad y el Cédigo de Conducta, en su
¢aso, recomendar a los servidores p i municipales, el apego a los mismos.
Fomentar acciones permanentes s re%{; respeto a los derechos humanos, prevencion de la
discriminacion e igualdad de genergy los‘@emas principios ¥ valores contenidos en el Cédigo de
Etica, Reglas de Integridad y en e Codigdide Conducta, que permitan a los servidores publicos
municipales identificar y delimitar 148 condu%as que en situaciones especificas deban observar los
servidores pablicos en el desempef i ympleo, cargo, comisiones o funciones.
de la Contraloria, programas de capacitacion y
senSlbmzacron en matena de enc mtegnda ] ~y prevencion de conﬂlcto de :ntereses entre otras

de sus funciones, no se apeguerg I Codigo det "
y que puedan CO!’]SNUW respon .'~ bilidad admin jt,ratwa en términos de la Ley en la materia.
Establecer el calendario de se

i B gue seran por lo menacs tres sesiones(oral 5
de forma anual y sesiones extrfordinarias en ¢t alquier momento.

"fi
NTE

Presentar en el mes de eneroggl Presidente Nu@(znpm y a ia Secrelaria de Ia Contralorfa q l§ ©
Ia primera sesidn del gjercicio gscal siguiente, un f@forme anua!l de actividades que debera con %:
or lo menos: 5 =l
? R
I Ei segulmlemo a lasgactividades contemptagas en el Programa Anual de Trab f,° 3 § E
1. El nimero de serfidores publicos capacx%ados en temas relacionados cgn lav%\ 95
integridad y preve xon de conflicto de amere‘s_es u otros temas relacionados. | £3
. Los resultados de fa evaluacion que se hubit %re realizado respecto del cump, mue% c%tg
Cédigo de Condugla. éﬁ
V. El seguimiento a ja atencién de los incumplum ntos al Codige de Conducta, para @ B

debera considerar el nimero de asuntos, fechaside recepcion y los motivos, pnn%?plé-zo
valor transgredido del Cédigo de Etica, fecha y sgnndo de la determinacion 5} e
€asos en que se dio vista a la Contraloria Interna Mumcrpai

Calle Severiano Reyes SIN, oac|co de Berriabl Centro, C.P. 55700, Coacalco de Berriozabal
Teléfono: 5558988993
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Este informe se difq@@iré de manera permanente;en la pagina de Internet del H, Ayuntamiento,
observando los critgﬁ'ggps que para tal efecto establgzca la Secretaria de la Contraloria. '

s) Establecer los subécémﬂés 0 comisiones que estime necesarios para el cumplimiento de sus
funciones, asi comoigus bases de funcicnamien spectivas.

oy

t) Recibir las denuncigs'y delaciones fundamentadasiy motivadas en el presente Acuerdo y tumnarlas
a la Contraloria Int Municipal respectivo, paraisu resolucion en caso de procedencia.

u} Las demas analogas a las anteriores y que reStiiten necesarias para el cumplimiento de sus
funcionas. g

.s h .
Los Comités, para el cumptﬁ;@{ento de sus funciones se
financieros con que cuenta ¢ unicipio, por lo que su fun
adicionales. ;

Dyaran de 0s recursos humanos, materiales y
amiento no implicaré la erogacion de recursos

6. Delacion.

Cualquier persona puede hac s incumplimientos al Cédigo de Etica, las Reglas
de Integridad y al Codigo de 39mité para presentar una delacion.

La Direccién de Etica y Prev_eriéﬁgién de la Corrupcion de |2 f§ecretaria de la Contraloria, pondra a disposicion
de los Comités, el “Protocol eepcion. y tramite de las Delaciones, Denuncias.

mités de Etica y de Prevencion de Conflicto de
Intereses Municipales del Estadty,

El Comité podré establecer medis

fesentacion de delaciones.
Cuando resulte necesario el Cosm '

y del o los terceﬁé a los que les consten los hechos, a no ser que
tengan el caracter de servidores PO : -
Una vez recibida la delacion, el etario le asignarg-un nimero de.registro y verificard y procurara que
ireccion electréfica para.recibir notificaciones, un breve relato de los
hechos, los datos del servidor pdbli"% invalucrado y ¢l su caso, los medios probatorios de la conducta.
En caso que el asunto no correspo B al de una '_\';iacién;:v'se_\deberéorientar a la persona para que la
presente ante la Contraloria Interna Miihicipal o la ifstancia:
La circunstancia de presentar una de

una determinada actuacion del Comitéips servidol ﬁs publicos deberan apoyar a los miembros del Comité
y proporcionaries los documentales e in

,ggm;ames qu '?equieran para llevar a cabo sus funciones

Cuando los hechos narrados en una delabion afe Hlen unicamente al servidor publico que la presento, los
migmbros del Comité comisionados par ] atencgh. podran intentar una conciliacion entre los servidores
publicos involucrados, siempre con el inté > de fespetar los.principios.y valores contenidos en el Cadigo

W%F{é@'as de Integridad y en el Codigp d g;;(;onduz;ta;,aj , ' , N _

g ST Bios el Comité para atender una geldbion presentaran sus conclusiones y si éstas consideran

A ﬁmm@ngo al Codigo de Etica, Regla tegridad o al Codigo de Conducta, el Comité determinara
-;iftm inhalla Contraloria Interna Municipa . T

iy s |
.s*’éTA%!g%Lﬁménm.
——Dutassesiones. ‘
El Comité celebrara por lo menos tres sesioné}?
de Trabajo y sesiones extraordinarias en cua{%}kbier
Serdn ordinarias las sesiones que se encuenife
cancelar cuando no existan asuntos a tratar g
Seran extraordinarias las sesiones del Con
convocatorias vy la documentacion relaciona
medios electronicos. f 2
La convocatoria de cada sesion serd envidt
dia y los documentos correspondientes a &
del Comité, cuando menaos con tres dias h
y con un dia habil de anticipacion para la
cumplan los plazos indicados;
El orden del dia de las sesiones ordinari
adoptados en sesiones anteriores y el d
caracter informativo. 1 :
Elorden del dia de las sesiones extraord harias comprendera asun
de acuerdos ni asuntos generales.
El orden del dia que corresponda a cad R
podran solicitar la incorporacion de asg i g
Los representantes de la Contralori§ Interna Municipal, de las unidades administrativas &
Juridicos y de Recursos Humanos asi iran a las sesiones del Comité en cé;;dad de asesores,| cuangq gsgia
asi lo acuerde, contaran solo con vo »2.1- uranté su intervencidn o para el desahogo de los asunios déh( SE)
del dia para los que fueron convoca%s y se les proporcionara previamente la documentacion deé"ppﬁrte
necesaria, & L .

stancia:correspondiente.

L :

gion no otorga a la persona que la promueve el derecho de exigir

mento.
amadas en el calendario anual, las cuales se podran

ar asuntos de caracter urgente: el envio de las
os del orden del dia, se podra hacer a través de

ente o por el Secretario, junto con el orden del
. se'gfilregardn en forma impresa a los participantes
les de anticipacjgin a la celebracién de las sesiones ordinarias
xtraordinarias. Laggesion solo podra levarse a cabo cuando se

ontendra enire otrSQX@partados, el de seguimientp de a] .
efasuntos generales, en’ &‘%}e ultimo solo podran incly

f

18
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El Comité informara al representantd de la Contraloria Intern Municipal sobre cada una de las sesiones y

.
de los asuntos a tratar, para que e§le determine cuales de ellas presenciara aun sin ser invitado y de ser i

necssario, para que solicite la documentacion de soporte corespondiente, \/\\J

Cuando el Presidente asi o autoricd, podran asistir a las sesiofjes del Comité como invitados con voz, pero |

sin voto, cualquier persona que ptia coadyuvar al cumplimies

tio de sus objetivos, Unica y exclusivamente s
para el desahogo de los puntos deljorden del dia para 1os cuales fueron invitados.

En cualguier asunto en el que losinvitados tuvisren o conaéaeren de un posible conflicto de intereses, :

personal o de alguno de los demasiniembros del Comite, deb%ra manifestarlo y el que tuviere el conflicto,
abstenerse de toda intervencidn. g

Excepcionalmente, si se produjese 1lgnn hecho que altere dqﬁorma sustancial el buen orden de la sesion,

0 se diera otra circunsiancia extrao dinaria que impida su norgal desarrolio, el Presidente podra acordar la }’

suspension de ésta durante el tlemp que sea necesario pardirestablecer las condiciones que permitan su
continuacion, 3 y 1
Del quérum.

El Comité quedara validamente cotatu;do cuando as:st§n a la sesidon, como minimo, cmco de sus
miembros propietarios o suplentes en’ g\mc:ones entre 105 ¢

Secretanc ' Lo

respectivos suplentes, para lo cual, el 1
para que asisla en funciones de propietag
Si no se integrara el quérum mencionad‘,

el Presidente y el Secretario
Los Comités que se conformen de manera
sesionar por lo menos con la mitad de s §. mtegramg\‘_‘
Presidente y el Secretaric. 7 '

Por lo que en la primera convocatoria respectya se coﬁumcara la necemdad de contar con qmrum en el )
caso de no curnplir con este, se celebrara w wa%egun ']

de la celebracion de la sesion,

Desarrolio de las sesiones.
__Duranie las sesiones ordinarias, el Comiteé deliber
0 Enlag.sgsione ); se trataran los asuntos en el orde;
S acion del qudrum por el Secretario. 3
T&m @l;auén y aprobacion, en su caso, del ord ,del dia.

. aprobacuon en su caso, del Acta de |afsdsion anter ory

y aprobacidn de los asuntos compre% Q@g en eliorden del dia,

Generales donde pueden incluirse as;.xmosz%1 caracter nnformatwo

Los asuntos debatidos v los acuerdos adoptadosior el Cgpnité se harén constar en Acta, asi como el hecho
de gue algun integrante se haya abstenido de brtlmpar%én algun asunto, por encontrarse en conflicto de
intereses estar en contra de!l mismo, esta seragaprobada ;%farmada por todos los que hubieran asistido a
ella, @ mas tardar en la sesidén inmediata pog}eruor y se t%mara a informacion correspondiente a cada
miembro del Comité.

Los invitados permanentes, firmaran umcamev te el Acta com@ constancia de su asistencia o participacion
y como validacion de sus comentarios, La cc’,ia del Acta debf\ amente firmada, debera ser integrada en la
carpeta de la siguiente sesion, Q% i
El Comité dard seguimiento puntual en cag | sesion a todos | compromisos y acuerdos contraidos en \
sesiones anteriores, § 3
En la ultima sesion de cada ejercicio fiscal se presentara a consi
sesiones ordinanas del siguiente ejercicio; 5

g

Votaciones 2

Se contara un voto por cada uno de los fﬁ\embros del Comilé, los acugrdos y decisiong set rg

voto mayoritario de sus miembros con dérecho a voz y volo, presemas en la sesién ¢ resp é
caso de asistir a la sesion un miembro ggfu!ar y su suplente, solo podra a{mtsr st voto el rxmer

tﬁ' ‘; 3‘ QL

Los miembros del Comité que d:screpén del parecer mayoritario podran sohcrtar que figlre % ol

DESARa
@a‘m' 2

t i
<
testimonio razenado de su opinion dive gente 5, 1 w.% Z 2 s
K L
\ 3 b
En caso de empate, el Presidente defComité tendra voto de calidad. \ e 28 B
E ] ! &

8. Atribuciones de los integrantesg del Comite. \
I. Son obligacionss y atribuciones d" tos miembros del Comité, las siguientes: 1'_41
a) Participar e intervenir en fas discusiones de los t@mas analizados en las sesnone tol)

CaieSevenano Reyes SIN, Coacalco de Bernozabai Centro C.P. 55700, Coacalco de Bernozabal
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b} Emitir su voto, en su caso, respectp de los asuntos trata

¢) Proponer al Comité se convoque?
para que participen en las sesiones
lo ameriten los asuritos a tratar,  §

d) Observar. en el desempefio de , B
contenidos en el Cédigo de Etica, B Heglas de Integridad .f’Codtgo de Conducta

e) Cumplir y promover el cumplimientp del Codigo de Et:c§ Reglas de Integridad y del Codigo de
Conducta, % éé

~ 1) Participar activamente en el Comlt:

g) Capacnarse en %os temacz propuesto‘ por la Secretana cj§ ia Contralona o’ de caracter institucionat
h} En cualquier asunto en el que tuwer‘}

i) Cuidar que las actividades del Comit pse reahcen con, apego a la normatividad aplicable;
i) Hacer uso responsable de la informa ; On a g que tengan acceso
parasdar segb‘r miento a los asuntos que se e sometan,

,'tar {a co!aboraé;on y apoyo que consideren oportunos y;
1} Las demés que las dxsposu:zones aplica]

les e’ estab[ezca asi como todas aguellas que resulten = AN
necesarias para el cumplimiento de su ~5w unc»ones 2 3T

a) Proponer las convocatorias v los ordenes ‘el dia’ d as sesiones ordi inarias y extraordinarias del
Comité;

b) Presidir, coordinar y dirigir las sesiones
necesario; §
¢} Estabiecer Ios mecanssmos para la recepcc@ de

B

¥y convocar a sus miembros cuando sea YN

! A

\

g

d) Emmr su voto en cada uno de los dsversos t‘ :

/

.»'x"
pertmentes
: utorizan la presencia de invitados en las sesio

AENTO ﬁ:;{ﬁﬁggulta durante las sesiones del Comité; si-lo§
® tidos y en su caso, proceder a pedir 1a.vota

K {ETA@ gﬁx jbir las Actas de acuerdos de cada se€sién;

ar por escrito a la persona que pueda cu

N?A@ %@ﬁ que no le sea posible asistir 8 las sésion

edratd inferior al.del titular, y ambos pamc:pa '

Emitir las comunicaciones, solo en casos resevame« eh donde se haga del conocimiento de las

unidades administrativas l0s acuerdos, observ -y recomendaciones o cualquier olro tipo de
actuacién; y & /

i} Las demas que las dnspossmones aplicables iefestabi can, asi como todas aquellas que resulten

u suplencia de una manera adecuada, en los
ta coal deberé contar con un nive! jerdrquico.

tl. Son atribuciones del Secretario del Comité, las sngmnentes 'Z? i
a) Proponer las convocatorias vy los ordenes de}”dta de ia.«f{ésesxones ordinarias y extraordinarias del
Comité; * .
b} Vigilar la elaboracion y expedicion de las convocatonas tordenes del dia y de los listados de los

asuntos que se frataran, incluyendo los %‘oportes docq, pentales;, asi como remitirlos para su
aprobacién a cada mtegrante del Comité oportunamente; §

¢) Integrary enviar los expedientes que conteﬁgan los planteglpientos y la documentaciofinecesanos |1
para el analisis y decision de los asuntos ;30r parte de los :ngegrantes del Comité, con objetqg su E
dictaminacion en {a sesion que correspon
d} Verificar el quorum y analizar el orden e «ma y revisar los dgcumenios sobre los dsurﬂos &r
gue se presenten a consideracion del Comxte asi como proﬁuncuar los comentarios que
pertinentes, ;
e} Firmar el listado de casos una vez que 19s asunfos sean ana!’z;ados y dictaminados, asi
planteamientos escritos que se prasenten a consideracion deh@omste y 1as Actas que fie
con motivo de cada sesion, una vez aprobadas il §
f) Tomar nota y elaborar las Actas de !as sesiones y cons :gnarlaa en ¢} registro ros;a@ch
guedaran bajo su resguardo, asi como! hacerias del conocimien S.de los integrantes d%b Co
g) Dar seguimiento y cumplimiento a los acuerdos adoptados por«'el Comité en sus sesion
conformidad con los plazos establecidos y las responsabilidades a;:gnadas ‘fs’i
h) Llevar el registro documental de las denuncias, delaciones y asuntqs tratados en el Ccm e
i} Informar a fa Unidad y a la Contraloria Interna Municipal, de los reSuliados de la evalug prén que S&
hubiere realizado respecto del cumplimiento al Codigo de Etica, Req}as de Integridad y ;ar (‘od;

%,

STA

— &
éfe%eﬂ%
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//

'\
g

pmectm?)s‘?énues

;"&

s

Calle Severieyes SIN, Coacalde Berriozbal Cntro, C.P. 55700, Coacalco de Berriozabal
Teléfono: 5558989993



;

-;ak::)d’aaonhdbd’ AY
-‘,murkougo\l_-wu

Do
e Ana:



Coacalco de Berriozabal

PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONS TANTE 7
Gobigeno Municipal 201620614 ¥ 'g

%

Z
“2017. Ao del Centenario de Iaf) constituciones mexicana y mexiquense de 1917”

de Conducta, en un plazo no mayor de veinte dias hébiies contados a partir de fa conclusion de la
evaluacion respectiva; 4 &
i} Alender las diversas actividadeg que sean necesanaé por encomienda del Presidente del Comité

0 sus integrantes, para & cump }imaento de los objetiv ;; y funciones de este Crgano Colegiado, una
vez que haya sido analizado y glictaminado e asuntog

k) Emitir las comunicaciones en cionde se haga del con§cxmxento de las unidades administrativas los
acuerdos, observaciones y re v mendaciones, o cualchuner otro tipo de actuacion; y

I} Las demas que las disposiciongs aplicables fe estabﬁezcan asi como todas aquellas que resulten
necesarias para el cumplimienfo de sus funciones: &

V. Son atribuciones de los Vocales de ‘(‘om:te las <nguaeme§$
a) Asistir a las sesiones del Comx%, e,«
b} Aprobar el orden del dia de lasgsesiones del Com te
c) Analizar previamente a las ses(g

tratar en el seno del mismo; & i

d) Proporcionar asesacria normative y oriemacion npc; Saria en torno a los asuntos que se traten, de
acuerdo con las facultades que ngan conferidas Sa”s uridades. administrativas que representan:

e} Pronunciar los comentarios qust\men perimenté? en cada uno de los temas y asuntos que se
presenten a consideracion del (} m:te ”
f) Designar al servidor plblico quel
no puedan asislir a las sesiones’t}
g) Revisar y suscribir las Actas que’ Be levanten con m‘émvo de cada sesidn, una vez aprobadas como
constancia de asistencia y no parg validar los ac:u’e*dos que se tomen en el seno del Comité;
h) Tendran derecho a voz y voto en's] Comité, y s@’t;
i) Lasdemas que las disposiciones aplicables les e v;stab!ezcan asi como todas aquellas que resulten
necesarias para el cumplimiento d SUS funcioned
V. Son atribuciones de los Invitados perma@ nies del Cqﬁute las sxgmemes
a} Guardar confidencialidad de los asg&(os que se q{pmetan al Comité;
b} Firmar las Actas de las sesiones enr%ie hubleseﬁﬁ asistido’comao constancia de su participacion,
¢) Proponer casos para la conformaciotpde la age@a dg ias sesiones de trabajo;
d) Facilitar la informacién adicional que c%quueran 's mtegrantes del Comite para.el cumplimiento de
las funciones que corresponden a éstg g
- @) Atender jas sclicitudes especnﬂcas qu se deri ,_en de los acuerdos del Comite, dentro del ambito
. de-competencia de las reas que repre entanf
—’:.-t):Pé’rf@par en las actividades que resutte;;%necesanas para el buen desempeno del Comité;

°wm%&§?'ldg las recomendaciones, reconocr@enroc Y sugernncuas que deriven de las sesiones del
en donde haya participado; y el L

e

X fARiﬁ‘e ﬁfﬁs mas gue las disposmnones aphcabrs, ’

Los Com:tes a través de su Secretano se sujetar
control y reporte de informacion que en su caso recfb\

flevar un registro de su constitucion, i
Por su parte, las Administraciones Publicas M ;c'pales %

asegurar, la difusion y comunicacion de las a wdades ‘jetzvos y resultados de los Comités, de los
presentes Lineamientos Generales y del Cédig *

PRIMERO.-  Previo a la publicacién del pre ente Acuerdo e’r“&ta Gaceta Municipal, se debera solicft
autorizacion del mismo a la Sé&retana de ia Cof lraloria. _
SEGUNDO.- El presente Acuerdo, entrargen vigor al dia Si ” /rente de su publicacion, en

Municipal.
TERCERO.- Los Comités deberan estar cbnstituidos en los tern Aﬂos de los Lineamientos Gey

un plazo no mayor a 60 dias naturales sugurenté a la entrada en vigor de
Acuerdo. 1

CUARTO.- Las Admrmstracxsnes P cas Municipales y !as C

dg\traia.las !"xiemas Muni

la implementacion del pregente Acuerdo
QUINTO.- Se derogan las dmposuuoﬁ
en el presente Acuerdo. g
SEXTO.- La Secretaria de la Cyf
presente.

Calle Severiano Reyes S/N, C co de Berriozabal Centro, C.P. 55700, Coacalco de Berriozabal
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La Contraloria Interna Mumc:spaf vigitara la%)b%ecvancua del presente Acuerda, \}
El presente Acuerdo tendra-vigencia a pa'rt r de su firma y concluird el 31 de diciembre de )
2018, por lo que LASfPARTES podrén df;rl@ por terminado mediante aviso escrito con \
treinta dias habiles de anticipacion. En egle casd "LAS PARTES” tomaran las medidas = *
necesarias para evitar, foc perjuicios que se'pudieran llegar a causar con dicha terminacion.
La conclusion am:cspéga se publicard porfla Secretaria de la Contraloria. en el Periadico
Oficial *Gaceta del Gﬂ,gbmmo y surtira efgttos al dia siguiente habil de su publicacion;

asimismo, el H. AyUptamiento publicardildicha conclusion anticipada en 'La Gaceta
Municipal”,

les mexicana y mexiquense de 1917”

SEPTINO.-
OCTAVO.-

‘31!\

4

=
SEPTIMO.- EN USO DE LA ?ALABRA EL L|Cf§u' ERWIN JAVIER CASTELAN ENRIQUEZ,
. PRESIDENTE MUNlQ!PAL CONST!TU@!ONAL SOLICITO AL LIC. JOSE GABRIEL
PAWLING ALVA, ‘S@JRETARIO DEL ﬁ’ NORABLE AYUNTAMIENTO, CONTINUAR

CONEL S!GU!ENT’&‘?UNTO DEL ORDEN DEL DiA.

EL LIC. JOSE GABR!EL PAWLING: ALVA, SECRETARIO DEL HONORABLE

AYUNTAMIENTO, IN ORMA QUE El EPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA ES L
RELATIVO A LOS ASUNTOS GENERALES POR: LO QUE DERIVARO DE LA
SOLICITUD £ ¥Y LA SECRETARIA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO, COp ' “OFICIO SM/QMQ;’?OM DE FECHA OCHO DE Y

CHAVEZ HERNAND%Z EN SU ARACTER DE SINDICO MUNICIPAL DEL
HONORABLE AYUNT‘@QMENTO SE:éGREGA UN PUNTO EN ESTE APARTADO, POR !
LO QUE SE LE DA EL %SO DE LA V@Z o ‘*3

EN USO DE LA PALA IRA LA M IRA EN AP NORA LUZ CHAVEZ HERNANDEZ, ‘
SINDICO MUNICIPALY pEL HO;ORABLE AYUNTAM!ENTO DA UNA BREVE !
EXPOSICION.DE MOH\!@S LA C :"AL CONSISTIO EN LO SIGUIENTE: /i

1mm cousnmcmw oE
: BERFBOZABAL B0, BE R

EXPQS!CION DE MOTWOS

W
ETARiA BideR!VADO DE LA OE;» ENOM!NADA CONSTRUCCION DE LA LINEA

AM;E%W *METROPOUTANA PARAY ,@BA@TECIMIENTO DE ‘AGUA POTABLE DEL SISTEMA -
T QUTZAMALA (LINEA DE%rCONDUCCION TRAMO CENTRAL DE ABASTQOS-EX

HACIENDA SAN FELIPE, K%/L 7+000 ~ KM "14+000) TERCERA ETAPA, MUNICIPIOS
DE TULTITLAN Y COACAL:E

()", LA CUALYFUE ADJUDICADA A LA EMPRESA TN
CONSTRUCCIONES BERI% LLEZA MACEDO, ...8A DE CV. MEDIANTE 's"‘\\}
PROCEDIMIENTO DE LICIT) T;ION PUBLICA NACIONAL NUMERO LO-915008995-
N58-2015 Y FORMALIZADA NMEDIANTE CONTRATO NUMERO CAEM-DGIG-APAZU-
044-15-CP, DE FECHA VE:NT}\SQE TE DE MARZO DEL ANO DOS MIL QUINCE, LA
PRESENTE ADMINISTRAC @@ 2016-2018, HA DADO SEGUIMIENTO A LAS
ACTIVIDADES REALIZAD¢S -j}?OR LA EMPRESA ANTES SENALADA Y
RESPONSABLE DE DICH ,xosn‘; POR.LO QUE SE HAN IDENTIFICADO VARIAS
ACCIONES EN LAS DlFEF{ENTE@:ETAPAS DE CONSTRUCCION, EN LAS QUE SE
HAN REALIZADO AFECTAC!ONE %A LAS DIVERSAS AREAS RECREATIVAS Y DE
ESPARCIMIENTO FAMILIKR CON @ LOS SON: "PARQUE TEMATICO “PARQUE
JURASICO" ¥ “PARQUE§/!AL’ EECTACIONES QUE A TRAVES DE DISTINTOS
MECANISMOS Y DIVERSAS REUN!@NES CON LA -EMPRESA RESPONSABLE NO
HAN SIDO REST!TU!UAS@\L ESTADGEN EL QUE SE ENCONTRABAN PREVIO A LAS |
OBRAS REALIZADAS, éRlVANDO DISFRUTAR DE DICHOS ESPACIOS DE
RECREACION Y ESPAR CIM!ENTO ALLAS FAMILIAS COACALQUENSES,
VENIAN HACIENDO A WPARTIR DEL ,&NO 2009 EN QUE FUE INAUG RAD% ’
PRIMERO DE LOS TRE% PARQUES ANgES MENCIONADOS.

‘T& }
ES MENESTER SENALéR QUE SE HAN RgALIZADO DIVERSAS REUNIONES, M
DE TRABAJO Y RECORRIDOS DE SUPE&V!SION EN LAS ZONAS AFECTA _'AS ¢
LA SUPERINTENDENEIA DE OBRA DE “lA EMPRESA ENCARGADA, LA CUAERHA;
CONCLUIDO LOS TRABAJOS DE COLOGACION DE TUBERIA DE DRENAJE.Y §DN5
EVASIVAS NO HAN EHUJ\DO LGS TRA’QA‘)OS NECESARIOS PARA REPA '»-';,’? w
DANO OCASIONAD; A LA iNFRAESTRU@TURA MUNICIPAL DE LOS L

RGLLECON
12016-2018

oblemo Municip&

PASO OBLIGADO RARA DIRIGIRSE A SUS ESCIELAS, TRABAJOS Y OBLIGA(
DIVERSAS, LO ANTERIOR A PESAR DE QUE EN EL CATALOGO DE CONGEPT

ale verianc Re. Coacalco de erriozabal Cento, c.P 5700, Coacalco de Berriozabal
Teléfono: 5558989993
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PRINCIPIOS FIEMES, DESARROLLO CONSTANTE s 23
Gobicmo Munidipal 2016-2018

OBRA YA ANTES‘{*MENL;ONADA SELCONSIDERA UNA PARTIDA DENOMINADA
“OBRAS mDUC!@AS EN LA CUALESE DESCRIBEN LOS CONCEPTOS QUE
COMPRENDE UX#‘M!SMA Y QUE SE GONSIDERA LA REPARACION DE LA ZONA
AFECTADA. 5: *ﬁ
POR LO ANTE :1OR ES QUE RLSULTA NECESARIO ORDENAR LA SUSPENSION
INMEDIATA DE{LOS TRABAJOS DE LA'DBRA DENOMINADA “CONSTRUCCION DE
LA LINEA METROPOLITANA PARA AB?\STECIMIENTO DE AGUA POTABLE DEL
SISTEMA CUT&&\MALA (LINEA DE comfaucmom TRAMO CENTRAL DE ABASTOS-
EX HACIENDA $AN FELIPE, KM 12+000 2KM 14+000) TERCERA ETAPA, MUNICIPIOS
DE TULTITLAN ¥ COACALCO", EN SU ”@AMO COMPRENDIDO DE LOS LIMITES CON
EL MUNICIPIO gs TULTITLAN A LA AVENIDA DE LAS ROSAS, POR PARTE DE LA
EMPRESA CONSTRUCCIONES BERRELLEZA MACEDO, SA DE CV., HASTA EN
TANTO NO s&?agzxucew EN SU TOTALIDAD LAS OBRAS QUE DEVUELVA AL
ESTADO EN E{,{‘fOUE SE ENCONTRABAN, EL: "PARQUE TEMATICO’", *PARQUE
JURASICO" Y ELﬁ SPARQUE VIAL. & ,
.f"'
POR LO ANTE:RI@R EXPUESTO, EN uéo DE LA PALABRA LAMTRA EN AP. NORA
LUZ CHAVEZ 'WHERNANDEZ, SINDICO - MUNICIPAL DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO, Eoucm\ AL SECR‘ETARto DE'LECTURA A LA PROPUESTA DE
PUNTO Y LOS AGIERDOS QUE H/\éRiAN DE RECAER EN EL. SI EL PLENO LO
AUTORIZA. ‘ i

EL LIC. JOSE GA@R:EL PAWL»{G ALVA, SECRETARIO DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO. DA/LECTURA A LA PROPUESTA, Y EN SU CASO APROBACION
DEL ACUERDO POREL CUAL EL HGNORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE COACALCO DE BERRIOZABAL, BSTADO DE MEXICO, SOLICITA SE SUSPENDAN
FACIONADOS: CON EL "PROYECTO DE LA LINEA DEL
MICROCIRCUITO DELARAMAL NORTE DEL SISTEMA CUTZAMALA, UBICADO EN
e o AVENIDA MEXIQUENSE (CAMELLON CENTRAL), EN 3 (TRES) ETAPAS,
“% e . GCORRESPONDIENTES FAL TRAMO COMPRENDIDO DE LOS LIMITES CON EL
y AR‘ A (=i MUNICIPIO DE TULTITEAN A LAJAVENIDA DE LAS ROSAS, POR PARTE DE LA

A ET i ~EMPRESA CONSTRUCCJDNES BERRELLEZA MACEDO. S.A. DE C.V.
NT&M&&% “UNA VEZ QUE FUE ANA»},;ZADA‘?Y DISCUTIDA LA PROPUESTA ANTERIOR DICHO
—="""" T ACUERDO SE APROBO P@é? UN?\NIMIDAD |
ACUERDO:

f*“%

CON FUNDAMENTO EN Lég TABLECID@; POR LA FRACCION SEGUNDA DEL
ARTICULO 115 DE LA CONSTITUCION ;POLITICA: DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; POR LOS ARTIEULOS 122-123, 125 Y 128 EN SUS FRACCIONES
SEGUNDA, TERCERA, DECINMA PRIMERA, DECIMA SEGUNDA Y DECIMA CUARTA
DE LA CONSTITUCION POLIJIEA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO;
POR LOS ARTICULOS 2, 3, 15, 30 31 EN SUS FRACCIONES PRIMERA, OCTAVA,
VIGESIMA PRIMERA, VIGESIMA SEGUNDA, VIGESIMA TERCERA, VIGESIMA
CUARTA BIS, TRIGESIMA Ng‘ove’ Y CUADRAGESIMA SEXTA, POR EL ARTICULO
48 EN SUS FRACCIONES SEGUN . TERCERA, DECIMA PRIMERA, DECIMA SEXTA
Y VIGESIMA TERCERA, PS LOS“" RTICULOS 49, 52 Y POR EL ARTICULO 166 DE
LA LEY ORGANICA MUNICIPAL#DEL ESTADO DE MEXICO; EL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTI CIONA&DE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE
MEXICO, APRUEBA Y EXHIDE LO SIGUIENTE:

PRIMERO.-  SE ORDENA, SE LE SU%ENDA A LN’EMPRESA CONSTRUCCIONES BERRELLEZA
MACEDO, SA DEC.WV. EOS TRABAJO% QUE REALIZA POR LA OBRA DENOW
“CONSTRUCCION DE {A LINEA METxVVOPOLITANA PARA ABASTECIMIEN’

TERCERA ETAPA, MU}
UBICA DENTRO DE
ESTADO DE MEX!C%
OBRAS QUE DEVUE{JVA AL ESTADO ENE , EL P
TEMATICO", "PARQUE JURASICO" ¥ EL "PARQUE VIAL", UBICADOS SO
CAMELLON CENTRAL DE LA AV. MEXIQUENSE '
i 7
SEGUNDO.- SE INSTRUYE ‘ﬁ LAS DIRECCIONES GEN}ERALES DE OBRAS P'
DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE, GOBIERNQO; SERVICIOS PI}

HASTA EN TANTO

CalleSevenano Reyes S/N Coacalco de Berrtozabal Centro, C.P. 55700 Coacakzo de Bernozab i
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Coacalco de Berriozabal

PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTANTE
Gubiormo Municipal 201 6.23018

JURIDICO CONSULT ",:A SEGURI CIUDADANA Y VIAL: Y DEL ORGANISMO & '\
’ A S.A.C, POR CONDUCTO DE SUS TITULARES,
PARA QUE EN ESTRICTO DEREBCHO Y DE ACUERDO A SUS ATRIBUCIONES Y
FACULTADES, DEN &3; . DEBIDO CUMBLIMIENTO AL PRESENTE ACUERDOQ.

TERCERO - NOTIFIQUESE EL PR,,ESENTE ACUERDO POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DEL ,b
HONORABLE AYUN;&?\MIENTO A LATEMPRESA CONSTRUCCIONES BERRELLEZA |
MACEDO, S.A DEECV. AS Corfno A LA COMISION NACIONAL DEL AGUA: =~ ©
RAL DE GOBIERNC DEL ESTADO DE MEXICO: SECRETARIA DE
NFRAFQTRU(‘TUR@;DEL GOBIERND DEL ESTADO DE MEXICO; COMISION DEL
AGUA DEL ESTADOR 2 MEXICO; Y éEMAS DEPENDENCIAS RELACIONADAS.

H
OCTAVO.- L ANC. ERWIN JAVIER CASTELAN ENRIQUEZ, ;t
i

PRESIDENTE MUNI@FPAL CONSTIFUCIONAL, SOLICITO AL LIC. JOSE GABRIEL /|
PAWLING ALVA, gsmmo DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO, CONTINUAR [, |
CON EL SIGU!ENTE ymo DEL ORDEN DEL DIA v

EL LIC. JOSE GABB}EL PAW!‘EING ALVA, SECRETARIO DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO, INFORMA QUEZEL OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA ES
REFERENTE A LA CLAUSURA DE [iA SEPTUAGESIMA NOVENA SESION ORDINARIA (-
DE CABILDO, POR L OLICITA AL LIC. ERWIN JAVIER CASTELAN
ENRIQUEZ, PRESIDEN T2 MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, TENGA A BIEN DAR POR
TERMINADA LA PRESENTE SES@N

¥
g??f

EN USO DE LA PALABRA E LIC. ERWIN JAVIER CASTELAN ENRIQUEZ, ﬁ

PRESIDENTE MUNiClPAL’ECONST!TUCIONAL MANIFESTO QUE NO HABIENDO MAS

ASUNTOS QUE TRATAR, ,§E DA \POR CLAUSURADA LA SEPTUAGESIMA NOVENA

SESION ORDINARIA DE CA@!LD 'DE ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO, SIENDO //u
!

==="""""TAS OCHO HORAS CON V/ Ewa;cocm MINUTOS DEL DIA NUEVE DEL MES DE
AMIENTO CONSTITICIONZ L ‘_N(DVIEMBRE DEL ANO DO DIECISIETE.

‘DE Bﬂ?'Wﬁ-ﬂM [12e]

QETARIA 8 iu&A VEZ QUE SE LE DIO Lé

NTAMIENT Reineron 2o

‘RA Y ANALIZADA EN TODAS Y CADA UNA DE SUS TG
BE. LA PRESENTE ACTA LOS QUE EN ESTA &

A
»fi
~’/ ’
Vs

LIC. ERWIN JAVIER CASTELAN ENRIQUEZ
PRESIDEN @UNIC!PALCONST!TUC!ONAL
720 &8s
/M onA P/NgRA LUz CHA{HERMNDEZ =3
SINDICO MUNICIPAL  fi Y ERS
L%%? gi:f
.} 3 OIZS
\ g = Eg
3 S|gs
/ ok @53
LIC. CAROLINA CASTANEDA SANCHEZ C. ISRAEL MOSQUEDA MONTIEL 7 1§
SEGUNDA REGIDORA' TERCER REGIDOR .

!
i

Seranoeye, oac, co erriozabai Cetro, C.P. 55700, Coacalco de Berriozabal
| Teléfono: 5558989993
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PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTANTE
Gubierno Municipat 2016-2018

25

“2017. Afio del Centenan

vd‘w

de las constrtuc:ones mexicana y mexiquense de 1917”

o

P
g{:ﬁgﬁ"f&-«ﬁ" -~

k

R

T e .
C. FABRICIO JOVANI HERNANDEZ TELLEZ
QUINTO REGIDOR

.

“;‘3 :

C. SERGIO/ HERIBERTO OMINGUEZ TORIBIO
[ SEPT!Mb REGIDOR

C. HUMBERTO Go“NzALEz GA UAN'ANTONIO FLORES COTO

OCTAVO REGIDOR NOVENO REGIDOR
0 coh:s‘rrrucaom p P

C P ELVIRA HERNANDEZ TEL[ EZ
DECIMA TERCERA REGIDORA

-/ | =t
: f S5
B0 PAWCING ALVA N1g82
> 'E AYUNTAMIENTO Slg
NORAREE |32
L3
: £s
€ PRESENTE  HOJA “DE |FIRMBSES
COR} ESPONDE AL ACTA NO. 79 IDE e b5 =
SEPTHAGESIMA NOVENA BLE &
ORDINARIA DEL HONOrRA 25
AYUNTAMIENTO ~ CONSTITUCIONAL  DES
COACAECO DE BERRIOZABAL, EST ooﬁﬁe“

MEXICO‘*ZOTG 2018.

, Coacalco de Berriozabal C

ae everiano Reyes ‘ .
Telgfono: 5558989993
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PR .“ gt S T

pacaico de Berriozabal

ff 108,656

‘4&

TOTAL DE USUARIOS

y

Lo

&”ﬂ;f,f

02018

.f *\
Concepto. i \j
Derechos de agua potable, £$141'310,213.00 f \\
Alcantarillado y tratamiento de \ .
D) Egresos totales del e;ercu E
PRESUP@i STODE EGRQEOS ANO 2018 [ /
Nt
Concepto.
Servicios Personales $68'657,068.00 b
_Materiales y Suministros A $15'447,600.00
CONSTITUCIMAL BF o .
wBeRps Generales 2 $106'583,743.00 By

s Ge
3 !

) %ﬁ% $30 566,974.00
$1 180, 200 00

inversion Publica

$34'274,041.00

Deuda Publica ‘3‘24'255 obo.oo

Total $280'964626.00 \
Total sin obra y deuda Y
{
! ';
£) Coberiura de sevicios. ‘j?\*z,_
. AN
Servicio S
Suministro de Agua Potable ]
servicio de Drenaje gsz %)
8§
b
I8
£
F) Volumenes de agua extraid P g_ :
‘) = :&-
3 ; % g//
Fuente Volumen anual producido m3 53 '
Pozos Propios 27'925,443 o |

A ATy B
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CONCEPTO DE DERECHOS DE}AGUA POTABL% DRENAJE Y ALCANTARILLADO,
PARA éL EJERCICIO F%CAL 2018.

A} Poblacion.

Foblacion en el municipio de Coa 544,105 habitantes. !

Fuente de informacion: Censo de p

’B

Proyeccion de la poblacion, tasa de;; : 1.4%

Coadalco de- Bemozabai para 2017: 536.593

‘g ,,,,,
Poblacion estimada en el municipio d;“ﬁiCoa‘%‘a}co de Bemozabai para 2018: 544 105
habitantes. ; ~ 2

mv«rrm@};:i!\!u ero de tomas por clasificacion %
nzAnumo A ‘

ARIA DEL |
Mﬁé%@rﬁ Uis:juano

habitantes.

Numero de Usuarios

POPULAR CUOTA FIJA.

SOCIAL CUOTA FIJA.

MEDIO CUOTA FIJA.

SERVICIO MEDIDO DOMESTICO,
TERRENO BALDIO.

NO DOMESTICO CUQOTA FIJA.

NO DOMESTICO SERVICIO MEDIDO. & lEe
SEERNS
LI Ou,: Jw,%/‘
RN
S
2123 1
oy Eaar E E
Tipo de Usuario Numero de U9uarsos § £3
(S
. i €2 X
DOMESTICO. 100,187 * ey
NO DOMESTICO. ¢ 8,469 i
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Coacalco de B rriombal

6'704,425.82

B) Calculo de la Tarifa Med

Formula,  TME= ET/VV \‘:;

i
TME Tarifa Media de N
ET Ingresos por Der_‘ ‘ rgar erador.  $Q5'580 754 07
WV Volumen Vendibi 6'704,425.82 m3 RS

TME= 14.26
Suministio de agua. 51273/

Servicio de drenaje; $ 1.53 /m?

EF. = 65 % Relacion entre el vo!.
usuarios respecto del volumen ex
fugas fisicas, derrames o usuarios ¢

sistema, mas baja sera la eficiencia. . 26‘450 393 m3 anual

3eh Ta rr}huan puede o
R ﬁ"y«

, la cobra'“‘q_“ " i ’

e @& in su equ;valente en volumenes'

‘ntre volumen cobrado- res;')

gua, como‘!a
de vo!umen

‘ ", 111247 716 m3 cobrados N
NT.= NH/PHT. I
N.T. = Nomero de Tomas 108.637 \‘

N.H. = NGmero de Habitantes 544,105 {afo 2018)

P.H.T. =Promedio Habitantes por Toma,&*para lé %na eni3.5 HABITANTES PROMEDIO \%;\
consideracion, itk POR TOMA
Vext = Volumen anual extraide de las ,;v-'j 31,489,143 m3 {
como agua en blogue. <7

BIMESTRALES.

| B o
Domeéstico 31.5 m3 X 100,221 toma jﬂ 3'156,962 m3 bimes i @?&;‘%
Usuarios No Domésticos 123 m3 X 8 3 416 tomas= 1'035,168 m3 bimestrales. | ?.;’g gm

Doméstico X 6 Bimestres= 18'941 772 m3.

i Fedn dde Mos

emeste
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Coacateo de Berriosalial
AR e WUV e

Sistema Cutzamala

Total

G) Volumenes de agua e "‘Z regados y factura

Concepto
Facturado
Entregado

H) Metas de mejora en eficienbia fi

Eficiencia
Fisica
Comercial

Global

ENTO COMSTITUZIDNAL 11T
BERRSOZARAL F0. D MR,

ZTARIA DEL
ITAMIENTC

Ay Calculo del volumen vendible.

e d

Ano
2018
2017

2018

Numero de tomas uso domiciliarias

Volumen vendible 2018

Concepto

Produccion anual .’
Pérdidas fisicas /
Volumen Total Vendible ;

Volumen Total Vendible-Vext Cuo/ia Fija

5

5 b i
Coacalco de Berriozabal

o
2

«3;'_

%
% 3'536.700
e
L 31462143
B
i
¢
M3
L 11'247.716
20'450,393
¥ ‘Meta 2018
§ 65%
gﬁ# 550/?
i
36%
LOS
Poblacion

524,185 habitantes
536,593 habitantes
% 544,105 habilantes
‘%K

Nuero de Tomas
%

g
i
31’462%43

Eav

11'011,250

11247.71g
:

3418 518.18

0031
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P ORI he MEIos S PUBLICAS Ls 126,000 N
D " P : : LS 126,000 | N\
= s 275,700,976 | \»1.: .
‘m 4143 GERECHOS PORPRESTACION DE eER\nczos 18 224,040,976 A
; 4143¢ & DERECHOS P@R;PRC;TACEQN DE SEAVICIOS $ 224,040,976
| 41431 4 | 3 DERECHOS von}»msmao:\ DE SERVICIOS $ B 224,040,976
41431 4 T SUPMINISTRO pﬁ AGUA DOTARLE S 126,505,713 Rk
SUMINISTRO UE‘AGUA EN BLOQUEPROPORCIONADA POR LA 3‘\/
41431 4 & 3 2 L AUTORIDAD M&pxcmm A FRACCIONAMIENTO, UNIDADES $ 3,664,500 .‘}\
4143 4 CONEXIONES A0S SISTEMAS DE AGUA ¥ DRENAJE $ 4,945,500 AN
i} 4143} 4 1 3 5 | RECONEXION dt{gs SISTEMAS DEAGUA POTABLE $ 198,450
| STABL F(nMIEN“ro DE SISTEMAS DE AGUA EN
.mm,;O Y lu,uwTAniLLAuO EN
41431 4 | 3 6 A $ 3,916,500 " A
DE Rmms DE D[;‘ijRGA DE Acb;\s RESIDUALES Y 5L ‘\f\(
4143} 4 | 3 8 $ 14,805,000
4143 4 1 31 10 $ 107,625
a153| & | 3| 12| AGUAENPIPAS (CARG $ 167,475
41031 4 & 3 14 ITREZAGOS W 5 63,085,263 |
________ 21a3l 4 1 3| 15 |VENTADE MEDIDO%% s 719,250
B 4143] 4 3 1 16 | CERVIFICACIONES ) 1,071,000 |
41431 4 © 3 | 17 | OTROSIMPUESTOS ¥ $ 4,504,500
4143} 4 | 3 | 19 | DICTAMENDE FACTIBI DAD’é’E SERVICIOS $ 350,700 |
4144 ! ACCESORIOS DE DERFHO% 5 51,660,000 °
i a14s1 4 ACCESORIOS DE DEREGHDS ¢ $ 51,660,000 | .
4144] 4 4 ACCESORIOS DE DERE $ 51,660,000 !
4144 8 | 4 1 I MULTAS $ 27,450,675
4144) 4 | 4 7 | RECARGOS $ 20,370,000
; 4 3 | GASTOS DE EJECUCION ¢ $ 3,839,325 X"
aozAg g ) | | DTROS INGRESOS Y BENEEJLIOS: $ 5,137,650 S\‘
B ~AR§ 2 fgw b INGRESOS FINANCIEROS (¢! . $ 283,500 _
YO N INTERESES GANADOS DEYAEORES CREDITOS, BONOS Y OTROS s 283,500
‘ A?&ﬁﬁ eftdlEd 30 INTERESES GANADOS DEVAEDRES CREDITOS, BONOS Y OTROS $ 283,500 ‘A,\i
- a3+ 1 INTERESES GANADOS DEVALRES CREDITOS, BONOS Y OTROS $ 283,500 | j
4313{ 1 | 1 1 | DERIVADOS DE m:cun%‘is PR'{gms $ 283,500 i
: 3350 ‘ L INGRESOS :xmnonmﬁnmc;, - L4 4,725,000
4351 UINGRESOS mmvmos?y: FINAK $ 4,725,000 /
4351 5 INGRESOS DERIVADOS s Tazas000 | /.
B 43511 % 1 1 INGRESOS DERIVADOSIDE $ 4,725,000 ;{;//
PASIVOS u[N[RADQgAL CIERRE 3‘( EJERCICIO FISTAL '
| 43511 5 1 1 5 | PENDIENTES DE PA ' $ 4,840,500
B 4390 : OTROS INGRESOS v‘Bmencuos v 3 129,150
4399 OTROS INGRESOS ABENE FIClOS VA $ 129,150
~ 43691 9 OTROS wmmsoc@ $ 129,150
4399 9 | 9 OTROS INGRESOS BBENEFICIOS S VAR 5. $ 129,150
43990 9 | 9 7 | OTROS INGRESQS Amoa $ 123,150 |
: . . \ - ]
"PARTIDAS .z,c‘i:‘oNcs.Pm i S 2018 i) #iE ¢
1131 Sueldo Base ”3» ¢ ameasareon Ll SmiEs oo
1321 Prima Vacaci@%l $  1,000,855.00 o N
1322 Aguinaldo & $ 533437000 f= )
1325 Prima Dom_i;%3 | $  105,000.00 e
1331 Remuneracit hes por Horas Gt ?;% p
FCRL GG i ;’a; ‘‘‘‘‘‘‘ 1S 105,000.0u w :1;:55
1341 Compensagion 1,027,418.00 , %Ez 58
1412 Aportaciof 's de servicio de salud 5,292,000.00 | W E
i [ - o
1413 Aportacion ! | %ﬁ%
reparto & 3,701,250.00 -
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Coacalco de Berriozabal ’i
; f
No Domestico X 6 Bimestres= 6'214.008 m3. o
TOTAL 31'4§6.700 M3 AN
B ‘*‘\\':\4?\\
%)
REZAGO A
3 15,
Actualmente se cuenta con un ¢ }
deudores.
|
VVUM. |
TVVNM. \/
VTV
, {or™
!
) sk ; SRy L L “*>:-L\
ETgéi%%g LE” Tarifa Media de Equilibg ", _
kS § 4 - 5 :
oEH ¥ s .
Mnm Ingresos por Derechos dé:
residual del Organismo Opevadorg W
T.ME.n=ETn/ Total de Conexion
B
ITn COSTO § §
$47'720,058.93 $850.18
Afectado por Eficiencia Comercn
H -
T.ME. = $850.18/Toma. <

Suministro de agua: $759.09 /téfha ’ ‘
Servicio de Drenaje: $ 91.09 /t f a. I
i I
PRESUP&%STO DE INGRESOS"2018 ;f ,
| P4 e
CUENTA ¥ CONCEPTO PRESUP ESTb,‘ﬁ@:

‘ | LEY DE INGRESOS € ~=~MADA LS 'f rfﬁbgagszs
4000 INGRESOS & $ / ésﬁgﬁ? 628
4100 INGRESOS DE resnéw $ 1] %37t%76 076

4130 CONTRIBUCIONES G MEIORAS $ B ~L25?690
4133 CONTRIBUCION DE MEICRAS POR OBRAS PUBLICAS % S Bt ~——126.000]
41311 3 1 CONTRIBLCION DE $AEJIORAS POR OBRAS PUBLICAS % $

s

o
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Coacaleo de Berriosabal

sy PR § STt ey

f
Coacatco de Berrfozabal

3341 Capacitacion
impresiones de dpcumcntos o?tcna‘es para |
la prestacion de ﬁer\nuos pubﬁros
3362 identificacion, t;@rnwwatos admuﬁ;stratwos Yy
fiscales, formasyaloradas, ceﬁt:flcadas ¥y
titulos ﬁ%:m s | 5
3411 Servicios banca;,\gi!os y financi%‘r’?s )
3451 Seguros y fianz‘% 4‘:&};‘7 S
Reparaciony m ten|¢11|ent&de
3511 i f 5{\
inmuebles & P
Reparacion y maA temrmeu% e instalacién
3521 & =
de mobiliarioy Impo de &ﬁgcma
Reparacion, instglacion y ,,Aantemmsento
3531 de bienes mform
tecnologias de la’ form( nén
3551 Reparaciony mat |
terrestres, aereos, $ 1,495,620.00
3591 Servicios de fumig} S
3511 : C:‘tcs dc ﬁll“\lv"lf"ﬂ s
3621 Gastos de pubhmda Ae%‘}matena comercial
% S  1,008,000.00
3721 Gastos por traslado
MIENTO CONE m\*cqn};]:’r] 1} (:aacs:s;a(:e ahmpntac,
DE BERRIOZAAL ED0. i 5550 £
QETARLQ 3§8'21‘ Gastos de ceremonn- sficiales y de orden

social @;

NTAMIEN

Espectacuios Livicosga,% uralés e

| Gastos de Represeniacuq

| Otros impuestos y d%rech'

Sentencias y resolu%lones jy Jiciales

Impuesto sobre er&gaaoneg oF

3982 i

remuneraciones aritrabwjo pg%onal 1,272,600.00
3983 Impuesto sobre Ia?fenta 1oy
3992 | Gastos de servici S menores iy
U TOTALCAPITLO 3000 . 106, 583 743.001
4391 Subsidios por carga fiscal

“TOTAL CAPITULO 4000:

Ww s wm v's::mmm

7,887,600.00
5,253,150.00

WO D (O (N

30,566,974.00
*4530,566;974.00

LLE BONETARTE

GIRIGS FIRMES, |
Bobigmo Municip

53 PR

5

ii;.

Muebles v ense@s
5151 Bienes informé!?_cos
5197 Ot{r(?s equipos diéctricos y electroni
oficina
| ceeq Equipoy apara,tos para comunicacion
P telecomunicag |on y radio transmision
5671 Hen:amientas -maquina herramientay
equipo
5692 Maguinaria equupo dnverso
TOTAL«q«PITULo 5000 '_1;-180;200.00, T
6132 iOhra estatal o municipal 10,657 500 00
| N L .
6137 | arrendamignto de maquinaria, equipo e \

i instalagiopes -

ot
S

k2

¥

/

b

£

Ll

t 9,922,500.00
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szmlco de Berrioraba

o fote 3 mm‘ Ry eren Y e e

&

o Aportaciones ddl sistema de ¢hpitalizacion
e individual f %& S 2,315,250.00
T : tﬂ:
1415 Aportaciones Laca financiar los éa';tos
generales de dmmrstracnon deﬁSSEMYM
: @ S 1,291,500.00
1416 Aportacione: para riesgo de trabajo S 484,050.00
1521 indemnizaczg por accidentes d '. :.rabajo S 105%,000.00 K §
liquidacione oor xndr:*mmzac;on S, por }‘\/
1522 sueldos y salgrios caidos _ S 1,260,000.00 v’\\
_ TOTALCAPITULO 1000 .f $ 68,657,068.00 - N
2111 Materiales v @tiles de oficina g S 1,304,100.00
2] 12 Enseres de ofl ina 5 12,600.00
141 Materiales y tu!eg ara el procgSamiento
en equipos Y,,,,?”E'S mfmmahcé“s S 1,669,500.00
2151 Material de in‘ Hrmacion § S £,300.00
2161 Material y ¢ 58 3 es de limpiezs g 277,200.00 “?
2181 Material para i_mtn"f( acion yﬁézga%tro -0 S 9,450.00 (\ )
2461 Material eléctrigh y etectrome@ - 1S 18900000 A
2481 Materiales com_‘ememanos’-: § 20,475.00
2482 Material de seﬁé;gacién $ 15,750.00 [ -
2491 Materiales de_coffstruccion § 5 126,000.00
2492 Sstrum:ras y maré: facmrasgara todo npo )
e construccion @ S 36,790.00 ¢ e e
2611 Combustibles, lubriantes yiaditivos. S 10,164,000.00 L/T:;\
2711 Vestuario y uniformigs S 275,100.00 Ny
S P, Prendas de seguridadg eccion A ‘
NTO ConsTILCIOl 1 | personal B 2 31,500.00 -
m&}m’ ’12;911’ | Refacciones, accesorio%y § erramientas 5 683,550.00 j
TAR,& bty | Refacciones y accesoria; : enores de ) \'\
_‘E‘;ﬁ;‘;’zxﬁ@‘ mobiliario y equipo de ﬁl rinistracion,
: j educacional y recreativoy . 3 13,650.00 /
1941 Refacciones y accesorio »* .ra":équipo de {f
cémputo W $ 33,075.00 1
_ Refacciones y accesoriofSmahores para i
2961 equipo de transporte - _? : S 168,000.00
'2971 Articulos para mtmcxor?e in}ndios S 12,600.00
2991 ‘Medidores de agua 5 399,000.00
.’ TOTAL'CAPITULO 2B00 $% .15,447,600:00
3111 Servicio de energia elégtrica _____ S 36,750,000.00
3131 Servicio de agua S 31,500,000.00
3132 Servicio de cloracion E,ggi agua s 2,394,000.00
3141 Servicio de telefonia c%nvencvonal S 667,800.00
3161 Servicio de tadno!ocal&acson ¥ \
telecomunicacidn f 5 15,750.00
3 171 Servicios de acceso a E}Hternet ) 22,050.00
3231 Arrendamiento de eqg ; ipo y bienes
informaticos 3 5 214,200.00
3251 Arrendamiento de vegiculos S 9,975,000.00
3261 Arrendamiento de mgquinariay equipc}g; S 1,244,803.00
Asesorias asociadas aw:onvemas s %
3311 %
acuerdos (‘% S 541,800.00
3331 Servicios informaticos 7" S 362,250.00 X
AN
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|

H

2,969

2,505.02

Social ] 8.43%
progresivo 1,888.40 880.18 1,038.22 H27123,257,166.22
22,401 &
Interés S <
Social co 5.50% 2,075,344.64
ey 1216677 1,316.59 43
RSt 44,385
Media 3 > 22.10%1 $  5,916,085.50
31,487 | 2,625.51 1,775.33 ‘ e
Residencial 5 S
‘ 70.42% -
Media 01692151 16,071.33 042%) 5
Kestdencial N : S .
0 479
Alto 20,942.81 20:;092.63 90.42% | 5
Toma de 19 S S -~
O t’“ 0, . )
a 26 mmr— \44,777.65 43,927.47 95.43% 5
NTO COMBTITUELON, . (56 s
R-32.200) .»9:“_.‘1?{_3» |9 AR S S
: A RS | ke
tote BOPARIA TUBIS 1011 67 489.09 152.26% | 3 1'055'00‘?‘32
Tﬁ;ﬁﬂggﬁ ! ‘ $ 10,651,918.23

000 1500] 340/  3.8003! 5 4894 1568420
d ik
15.01| 30.00 46 38003,  0.0487 966 15.79 | 14.26 53 70B8
é? ',\/—’1_“‘ -
30.01| 45.00 18] 45405 00338 630 10.86
g
45.01|  60.00 8 60225 0475 400 50 9.98
¥
;

Dy LArZanEniay w

A%

ey Lot Mortes Concs!
Taiadoens B

FHRROD
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~ Louacaico te Berdoratal

BE sy e

13,445,520.00

Reparacidn y magtenimienio de
vialidades y alumbrado

353,521.00
¢ 34,274,041.00
S 22,050,000.00

>
P

2y




"




g

, S S
0.00 15.00 403|  6.2259 14.26112.17 4,904.98
3 5
15.01] 30.00 91! 6.2259 14,26 13.38 1,217.44 ‘
s $
30.01, 45.00 67|  7.0829 14.26 | 13.87 929.01 ;
; { S $
4501, 60.00 41} 10.7745 14.26 1 13.96 §72.22 I
$ $ '
60.01] 75.00 23! 14.4660 20.18 14.26|13.99 32179
S S
5011 100.00 36| 19.4898] 2381 | 14.26114.01 153255
$ s
10001 125.00 14 32.1088 28.93 14.26!14.03 196.40
$ 5
125011 150.00, 18] 479122 3245  14.26114.04 1 252.79
{ e P
1150.01| 300.00 39| 64.4882 4132 114.2614.10 550.08
i H
’ $ $
| 300.01Am500 O0: rmmwus 169.3867 47.21 14.2614.16 198.24
m‘%“n MAEDG BETE - $ S
500. mRE&ﬁéb@g : 315.7547 5145 14.26114.19 141,86
oo NI i
700.0 i 465.6328 53.99 14.26|14.21 127.88
$ S
1200.01 1 1800.00 9| 850.9950 14.26|14.26 128 31
% E $
811371.5600 26.21 14.2614.25 11403

@E@w@gm

| R~
Social ) -~
progresivo 1,888.40 $ >
44,840,110.71 ey
NG
Interés : LE
. s £oF
Social ' gE
aa ¥ 2,166.77 5 S bR S
 Dopular . 101,538,023.77 15,77 SRR E
Media > 4 ‘ :
2,625.51 v_§7,629,666.26 4,960,106
Residencial 5 5 5
Media 6,921.51 6% | 7,336.80 N -
{Residencial 5 $ | S S
! Atto 20,942.81 6% 22,1?9.38 - - -

Rl o

e
s
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Coacalco de Berriozabal

Tge
iR

5 |
60.01] 75.00 4y 7.7850 66, 10.26 | 14.26 -4.00]1598 |
; -5
75.01) 100.00 6] 107565 & 88 11.82]14.26 2.4414.65
.-,‘_j' ‘“S
100.01! 125.00 4| 16.56651% 0.3008 118 14.06]14.26 -0.20]0.79
;
125.01] 150.00 3 0.3635 135 15.50|14.26 1241372
S N
150.01| 300.00 11 0.3974 183 37.84|14.26 23.58259.36 m\
$
300.01; 500.00 3 495 36.69 | 14.26 22.43|67.29
$ .
500.01/ 700.00 1] 2426915 510 3658114.26)  2232[2232 [
& 2
700.01 | 1200.00 0| 4646915 % 14.26 . j
$
1200.01 0 690.0915 14.26 -
0 ;
Total 1,950.40
N A
N
gx;”fﬂ
mﬁ‘gg \/
RETA ~
JIRIT A RS
UNTAM | ,1
| \/
|
|
l
9 4
l'w\
/
migs | N\
LM ED B
&z |0






Caacalin ff" ganigmbm

3 &
Toma de « ¥ !
$ 4
19226 0 4477765 s 5 5
mm 6% - - 6%
. $ S * $ $
Lote Baldio 815 4‘%
811.67 6% 661 511405 701,201.71 39,690.66 6%
S )

Total

e 5%

]?l 1&§&‘31 66

234,409,818.73 |

13,268,367.08

H

; ‘
« Comercial

2969 ! 2,505.02

Y 404.38 |

7.883,648.64

| 446,244.26

2969

$

S

(LB LONOTS

PIGH FIRNES,
Gabiema Municipal 2016-2073

1,

il




Cubiorno Munkixa 2016-2018
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Caacales de Byrelorahal

S

SR B e i e

3.8003 3.8003 %
‘ S ,
s S 19.9 N
15.01 30 3.8003 0.0987 0.0987 21133159 135149 |0 6% 1\
, | S
$ $ 228
30.01 45 4,5405 0.0988 _ 0.0988 35 380.05 140285 |0 6%
5
$ $ 29.9
60 6.0225 0.1i75 0.1175 50 458.85  1528.82 3 6%
‘: S
S 5 40.6
60.01 75 7.7850 0.1981 0.1981 66167742 71807 'S 6%
$ 5
: ¢ 1,1024 62,4 |
75.01 100 107565  0.2324 1 0.2324 8811,040.08 8 0o | >
5 S )
$ 1,758.9 199.5
100.01 2565665 0.3008 0.3008 118]1,659.34 |0 6 6% .:é\
sk ! | 5 2$218“ 1529 !
= % AL : b A il e o
125.01 }Tgﬁvé 65 0.3635% 0% 0.3635 13512,092.70 |6 56 ﬁ/‘z
ITAN | S |
— S : 5 7,339.8 1 415.
150.01 3000 78.6115!1  0.3974 0% ‘786115  0.3974 18316,924.37 |3 46 6%
$ s S ’
: i 18,161.1 119,250, 11,08
300.01 500 158.0915 0.4230 0% 188.0815 °  0.4230 495 2 79 9.67 6%
| $ S $
18,655.9 119,775, | 1,11
506,04 700, 24209150 0.4440 . 5166 32 $.30 6% !
S $ s
. : , 35,079.5 (37,184, 2,10
70001 1200 464.6915 0.45n8 % 164,69 T, 04508 6 33 4.77 6%
1 S
; : : ! 52 N9% 0
1200.01 | 0! 690.0915 0.4508 | % B % 0.4508 1
: " 5
139,899,
Total | . 97
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\z\
Coacalco de Berriozabal o
f 5 s s
0.00 15 ; 15 469.99 498,19 2820 6%
5 S $
15.01 30, 6.2259 0.2253 281691.10 1732.57 141.47 6%
i : = : : : Y
30.011 45 7.0829 0.2328 45 ! v98.30 1 846.20 147.90 6"/‘i
o $
1,091.9 1 $ S
45.01 60 10.7745|  0.2460 603 1,157.45 1 65.52 6%
? 115132 $ 5
60.01 75 14.4660| 0.3720 75,7 1,604.07  90.80 6%
E $
2,309.6 | $ 138.5
75.01 100 19.4898|  0.5048 97ls 2,448.23 '8 6%
S $
3,616.8 | % 217.0
125 321088 06321 12512 3,833.83 |1 6%
$ E]
4,868.1 | $ 2920
150, 47.9122] 0.6630 1504 5,160.23 |9 6
' $ $ $
10,991. |11,651.3 |659.5
_______ 150.01 300| 64.4882,  0.6993 266 187 g 1 6°
$ $ $
: 22,233, 1 23,567.6 1,334
300.01 £ee-—169-3867| 0.7318 471165 7 02 B 6'
v $ 5 S
35,655, | 37,794.4 12,139
0.8112 693 16 7 31 6
$ $ $
57,502. | 60,952.4 |3,450.
0.8112 1065 30 4 114 6
$ $ $
99,081. | 105,025. |5,944.
1800| 850.9950| 0.8675 1732100 86 186 €
] $ s $
| Més de :, _ : 103,53 109,751, 6,212,
| 1800.01} 1800 1371.5600 09124 0% 1.5600| 0.9124 3951/9.06 140 34 {
| SR
; 344,36 |365,023. | 20,66
3 _Total, 224 197 1.73 t

Cuota fijaidoméstico

Social S “ Y
progresivo 1,888.40 % 5 $
%2,001.70 113.30 6%

interés § »
Social g ;
Popular 2,166.77 N $
 Pop | 2:296.78 1130.01 6% .
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Conmw{t‘o_ de 8mrio:gslm!

BRI #ME | {§ e Ly 1w ek

s

iozabal

yud43

idia s $ s |
viea 2,625.51 2,783.04 157.53 6%
Residencial $ 5 S
Media | 6,921.51 7,336.80 415.29 6%
Residencial S 3
Alto 22,190 18 1,756587 6%
Toma de ¢
19426 44,777.65 5 3
mm 47,464.31 2,686.66
Terreno S S S ;
860.37 ‘

o

Servicio medido

No Doméstico

Domésti g}k

s S b
17,954,172.70 450,236.19 w\é‘\
S

Concepto

Afio Actual

medido

s
TME of Tarifa Media de Equilibrio cugta fija 1,996.10
Tarifa Media de Equilibrio segvicio S







\
!
O
; \
cT - 243,264,883.00 $280'964,626.00
Ay 10'995,436 11'247,716 N i
Pob tot Poblacion Total y 536,593 544,105
- X
Tom tot Tomas de Agua Totaleé 107,843 108,656
Tomas ef Tomas Efectivas que pagan algo 53,922 59,761
Ef Eficiencia Fisica § 55 65
Ec Eficiencia Comercial*’@?i 50 55
Tomas Domaésticas con DesmA ento de
Te d Pago & ;,_;' Tomas 8500 3530
Td mvg Tomas Domésticas Exentas g Pago £ Tomas 0 0
Td < tme Tomas Domésticas debajo d 5 TME ) A Tomas o 0
Tomas Domésticas lgual 0 Ma\ 5
Td > tme TME 4 Tomas ' 99086 100187
1
&
% g
%.
ok
® A
¥ %f;;
g 5 I—
? | =l
| &iEs
| 1.
1 gjss
=S
’ B
P Qi T
! s
@ 1o &
! ey
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| L
| &z
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ITRAS INVERSIONES REQUERIDAS

IOMBRE:

Concateo de Berriczanal

Goacalco tle éerrﬁozabal

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
;MUNICIPAL PARA LA PRESTACION DE LOS
ERVICIOS DE AGUA POTABLE,
*ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DEL
@MUN!CIPIO DE COACALCO.

2017
b
omrsmmsscaneuommwmm e 345,000 . 362,25¢ 380,363 { 399,381 419,350
IFUSION MASIVA DELOS APOYD ,suwmos B i < [N o : o _
SCALESY EXHORTACION AL PAGO T i30T m%z,aaa, Coe @ aspoon | dh1S0b 474075 497,779 1 522:668
MPUACION.DE HORAR!QSEWS}'AURACION bE. PR B S N T o o
AJAS MOVILES: eN Losmssssomm 71552 | Sia83 917 SR 212,00 222,623 233,754 245441 1 357713
C‘{UALIZA CJN e mspmmmw; ns caeno al 191,000, ,;smssa_ B72,078 315681 961,465
XPEDICION Y ENTREGA DENORFICACIONES DE | iR i
L e 204,000 308,700 374:13510 ¢ 340,342 357,350
61 18000001 - 1393000-_ 1984500 L 20837251 2187911
ER!F)("AO L - » » » . .
£ CONDUCCION ogg‘ STE O ASOON0 L 472,500 496,125 o+ 520,931 546,978
LORACION DE VO} B » » ' v
ARA causumo :ﬁz B 8520001 - 894,600 939,330 986,297 L035611
OE 8 950000 887,500 1,047,375 - 1,099,744 154,731
i cfm ozmmmxxesmucwm PARAEL" AR S _ ‘ '
I3 !EN‘TO DE I\GUAS RES*DUALES A LAl 380,000 399, Q{)D - ALH,950 439,898 461,892
Qmmmmmomcmomsc:xmcc:mz LAs ) RPI  Co i SOt '
1200,000, 1. zw 000 1,323,000
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Coatdico de Berrinzabind
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Coaéa!co de Berrioxabal

Tarifas aplicables al pago de los defii%chos por lo‘;\;servicios publicos municipales de agua

potable, drenaje, alcantarillado, reé‘,epcién de loé}ic:audales de aguas residuales para su

tratamiento, diferentes a las previstas en el Codigo Financiero del Estado de México y i

Municipios que presta el Organisn@é Publico Desﬁéntraiizado Municipal para la Prestacion :

de los Servicios de Agua Potable, {Q}enaje y Tratarf%zento de Aguas Residuales del Municipio z
i

de Coacalco de Berriozabal, Méxsc_-;";), para el ejercicio fiscal correspondiente alf afo 2018.

%

x4 <

‘é = }f&.‘
Articulo 130.- Los derechos por ?‘Z’i suministro degagua potable se pagaran mensualmente, Q::
bimestralmente, o de manera anti%ﬁpada‘ segun lgiopcion que elija el contribuyente, siempre AN

Y 3 .

y cuando los municipios por si 0 por conducto dg los organismos operadores de agua de

que se traten, cuenten con los disgpsitivos y mod lidades que para tal fin establezcan o con

cargo a la tarjeta de crédito ot'{gadas por ifistituciones bancarias, en las oficinas o St

\"‘v’
establecimientos que el propic Aygintamiento deSigne, conforme a lo siguiente: : \
5 AN
1. Para uso doméstico: 2 9 A
A). Con medidor. g :
%RIFA MENSUAL |
; |
NUMERO DE VECES E@%ﬂwa DIARIO DE LA A
UNIDAD DE MEDIDA Y AGTUALIZACION VIGENTE { (
CONSUMO POR M3 ADICIONAL AL - d
MENSUAL POR M3 RANGO INFERIOR
0-7.5 |
— 1 T 7.51-15 0.0987 ,
CONSYTHL WAL DE ;:\
2R, : .
\RIA DL 15.01-225 0.0988 N
a4 ¥ ." ad S*J
“&éﬁfﬂ“’“’ 5192 51-30 0.1175 /.
30.01-37.5 0.1981 i
v
37.51-50 0.2324
N\
50.01-62.5 0.3008 AN
62.51-75 0.3635 ” i
‘ ——
75.01-150 0.3974 ] wm ik \ L
150.01-250 04230 || Bl8&=
1 OEiES
T ES
250.01-350 0.4440 \ =it
1 Wi 2
T GF %g
350.01-600 0.4508 o gise
Mas de 600 _ 0.4508 k v
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) Concaten de Borroratal
BAPEE A R S RO

NUMERO DEIVECES EL VALGR DIARIO DE LA

UNIDAD DE MgDiDA Y ACTUA&IZAC!ON VIGENTE
CONSUMO Cuom MINIMA PARA iL POR M3 ADICIONAL AL
BIMESTRAL POR M3 R;,;‘-; GO INFERIOR RANGO INFERIOR
0-15 A
‘v :‘;u
3 ¥,
15.01-30 & 0.0987
30.01-45 0.0988
45.01-60 0.1175
60.01.75 0.1981
7801100 0.23z24 e
100.01-125 0.3008
125.01-150 0.3635
150.01-300 0.3974
4 1«‘,
0.4230 Y K
. N \
0.4440 {
|
700.01-1200. 0.4508 b
Mas de 1200 0.4508 ‘, ‘
x:\ '
\

meses o seis bimest{es inmediatos ante ores sei@n sea el caso en que estuvo funcuonand .
el aparato. & % | ¥
mo N

Se considerara como consumo de tipp mixio, aqyeuos casos en donde en un mis
inmuebie con una soia toma de agua ¢on y sin se czo meaido, a ia vez se anastezca{w
l

suministren departamentos, despachog oficinas y loé@es comerciales.

El pago del consumo por servicio med do, se hara poﬁicada uno de los usuarios confo r?e

al uso del servicio y la tarifa aphcablegpromemanda e}gconsumo total entre el numerq de
4 | 1

UBUGHTS. é

I‘RINCIPI?S FIRMES, DESARNOILO CONSTAITE
Gobiemo Municipal 26162015

- @f@amim ¢e Berriozihol

Para consumo de agua en edif;mos depadamentos y vecmdades que tengan par@ s
dor la lectura del consumc mensual o bnmestral“se” .

servicio una sola toma de aguay m
promediara en cada caso entre e ;mero de de@artamentos o viviendas registradas para\
\\
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Coacaico de Borriozabat

Coacalco de Berrcozabai

cuantificar el consumo de cada un? aplicando el p(§cio por metro cubico de acuerdo a la
tarifa vigente. pf’

B

‘ 1entos que se encuentren habitados o
haciendo uso del servicio de agug potable, previa vgrificacion de la autoridad.

El consumo promediado se aphcz;éa a los establecip}

Para usuarios con servicio medi d en el caso de q' e las instalaciones hidraulicas internas
del predio de que se trate preser‘gﬁen fuga, venf;ca‘ por la autoridad, se cobrara por unica
vez en el mes o bimestre segun gorresponda, has' 4 un maximo de tres periodos, con fuga,
el consumo promedio de los ultm%;)s seis btmestrw de consumo normal, y la diferencia de

los metros cubicos registrados po la fuga, se cograra conforme al costo del metro cubico

adicional sobre el rango de la tart del consumo ,ﬁfromedlo aplicado,
(‘.

Cuando se trate de medidores quecuenten con '-“enos de 80 dias naturales de instalados,
se debera esperar a que se cumpl;

2 | el término pfufa asi poder aplicar el consumo promedio
real del usuario, al bimestre en qu@:haya ocum% la anomalia.

0 sera. menor a la que corresponda a un
; nduyendo la aplicacion de los estimulos
®jercicio de que se trate.

La cuota minima a pagar en el ma 0 t;imestr h
consumo de 7.5 m3 y 15 m3 respk %
fiscales establecidos en la Ley de idg

A

__ DIAMETRO DE LA TOMA |} RO DE VECES EL VALOR DIARIO DE LA |
13 MM ' INIDAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION
v \ VIGENTE
. Social Progresiva 2 0846
=iiterés Social y Popular 23019
Media 2.8983
Residencial Media - 7.6407
Residencial Alta 23.1188
Tomade 18 a 26 mm 48.4030

§ DIAMETRO DE LA TOM K NUMERO D‘ ;VECES EL VALOR DIARIO DE
13 MM UNIDAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION
f‘-é‘;‘é, VIGENTE

Social Progresiva % 4.1692

Interés Social y Popularg: %; 4.7838

o

e

Media 5.7966

7 PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTALTE

Goblemo Municipal 2016-2018
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Coacafco de Berriozam:

| Residencial Media

=N

52813

Residencial Alta

46.2375 \\
\
{

Tomade 19 a 26 mm 96.8060

el servicio de agua potable para cada a% \}«
W
se pagara por cada una de ellas la t, i ‘\\
ningun caso el imporie a pagar sea it )
L R '
En los edificios con consumo mixto, gon una solégj{oma de agua sin medidor, el pago del 1%3
consumo sera por cuota fija de com‘cf inidad al usgﬁ del semmo y la tarifa aplicable. &
b ;se
Las colonias y [raccionamientos, clasificdran ‘de acuerdo a las caracteristicas iRl
econdmicas con hase al Articulo 3, fra ion XL d%l Cadigo Financiero del Estado de México LS
y Municipio. &
.  Para uso no doméstico: Lo
N u\ B

A). Con medidor.

FAIMENSUAL
; , i
MERO DE VECES EL VALOR DIARIO DE LA \
un:me nE MEDIDA ¥ TuA;:ZAc:én VICENTE N
CONSUMO " CUOTA MINIMA BARA EL | POR M® ADICIONAL AL RANGO
MENSUAL POR RANGO INFERIOF INFERIOR
MI}
| Y
S ,ﬂ‘f‘:
0-7.5 o
7.51-15 0.2253 ;E
g
15.01-22.5 ' 0.2328 | f
\?:\\
N
22.51-30 0.2460 \l\_&\
| me |
3001 27 5 02720 I
i
37.51-50 0.5048 |
! ?
50.01-625 | 0.6321 !
62.51-75
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T Coacalcn de Berrioagal

Caacaico de Berriozabal .

75.01-150 0.6993 \
|
%} !
150.01-250 ;s% 84.6934 0.7318
{\wj Y
250.01-350 55?:'37 8774 0.6112 kN
j A
350.01-600 0.8112
600.01-900 0.8675 Y
\'\
900 en adelante 0.9124 i \'\
Jz
AR!FA BIME.STRAL (
NUMERO DE \ ECES EL VALOR DIARIO DE LA
UNIDAD DE ME O JDA Y ACTUALIZAC!ON VIGENTE fon
ex
CONSUMO CUOTA MIN 1A PARAJEL | POR M° ADICIONAL AL RANGO
BIMESTRAL RANGO‘%{:» FERIOR INFERIOR e
POR M? S
0-15
62 ,'f g
15.01-30 0.2253 N
\\
0.2328 N
%\
0.2460
0.3720
’“{(M
75.01-100 0.5048 )‘ ]//
A
100.01-125 0.6321
125 .01-150 0.6630
150.01-300 0.6993
300.01-500 169.386-; 0.7318 g
500.01-700 315,75%5 0.8112 Tt
: NI P
700.01-12040 465.6338 0.8112 ‘ :g é g -
1200.01-1800 850.9950 0.8675 ar
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| Mas de 1800 |

En.caso de que el medidor se en“ |
SUMinistro de aaua potable de c ;

1]

La cuota minima a pagar en el ms o bimestre no
'ectavamente incfliyendo la aplicacion de los estimulos
Ingresos del e;ergao fiscal que se trate.

wcuerﬁra en desuso, se pagaran los derechos

o

B). Si no existe aparato medigor o se er
dantra de Ing nrimearoe digd dizs Sigugn(% al mes o himastra qua N\rracnnnrla da
acuerdo con lo siguiente ‘ %’5
% TARIFA MENSUAL
A ] L
] DIAMETRO DE LA ‘ NUMERO DE VECES EL VALOR DIARIO DE LA
} TOMA EN MM | UNIPAD DE lﬁtUlUA ¥ ACTUALIZACION VIGENTE
HASTA 13 16.5917 N&:{i\“&
E&
HASTA 19 156.8330 N
HASTA 26 256.2472
ozAsu‘ L0 DEA zl_i HASTA 32 382.9404 X
ARIA D _—
k—
) 23 HASTA 39 4788449 N\\\ "‘f\‘
™,
HASTA 51 808.5845 ;
- ey .ﬂ;’x{
HASTA b4 1205.5349 /
. - 1]
HASTA 75 1771.1842 4
ARIFA BlM%%TRAL
r\ll‘ MIE'T‘D(\ I"’tl: L’l\‘ M -‘vil_ﬂ.EFh nc \I%I‘CQ t:l \IAI ﬁD l"\H\D!O DE L'Q‘!"—‘ﬁ‘j\ ;“\“I
TOMA EN MM UNIDAD DE MEDtQA Y ACTUALIZACION VIGENTE L;} ‘ ; ,
% R
HASTA 13 ’ o=y
TA %331834 (f S EEN
vr . @g ¥ .;:' 2
HASTA 19 ‘;5 Rl
: N (24 g Ié \
24 / it

PRSI ERSE I SRS P

~
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ONETLINAL DE

azA,xv\L*‘

i
XR%M base 2 Lonsumas cuantificados a travél »
@%9@@ altoridad municipal competente &
_ﬂ.-i-medlan4e los formatos oficiales, al pres|

—=z==7pagos hasta el bimestre en que se v' sent% la solicitud de suspensién. S '
q pt §

o
e;"‘gﬁ “'.“L%

Coaca!m cm Bwrlomvm

A sy s&wr’r« «v,nwv

B

) i‘ Coacz;lco de Bcrriazabal
%

HASTA 32 Z 765.8807

HASTA 39 i 957.6897

HASTA 51 ?é 1617.1690
F;

HASTA 64 g 2411.0698
b2 )
::}i l_\ 3

HASTA 75 ¥ 35423683 NG
i AN

se trate de nucleos de poblaméﬁp de zonas rurales que cuenten con sistemas locaies de ’
agua y que reporten una pobla 1n menor a 1 @00 habitantes, (’

Los propietarios o poseedores or“- fos pred|o§ giros o establecimientos que se surtan de (
agua por medio de las derivagiones que{ﬁautonce el Ayuntamiento o el organismo
descentrahzado deberan pagar @ cuota me“ ual o bimestral correspondiente al diametro e

ario mg%nmoste en txempo y forma por escrito y bajo
protesta de decir verdad dicha sx_ acaon§ para lo cual la autoridad fiscal ordenara la
itdndo e&%ohcrtante que se encuentre al corriente en los

D MEX '

2‘.,!‘?5 asos en que el pago de los rec}hos a.que se refiere este articulo se realice en 3
i de aparato medidof, mismo que sera instalado por o

osta del usuario. #éste esta obligado a reportar &f;é.x/""‘"

’dor de’ sewxc:os que corresponda los consumos

En el supuesto de que el usuario de la ;b\ alidad de prepago requiera en el mismo periodo

mensual volimenes adicionales para pu )fr su consumo, estos se acumularan con los \
anteriormente adquiridos, el volumen 4 es ante se ubicara en el rango de la tarifa de \
servicio medido que le corresponda, d ucn .do al monto determinado, el o los pagos que \

se hayan efectuado.

El caudal minimo que los usuarios de sta dahdad de servicio deben pagar al mes[r'b‘\r
serd menor a 7.5 m3 incluyendo la ap)) cacnon e los estimulos fiscales establecidos en |a Fal H}'
ley de ingresos del ejercicio fiscal que ;orresp ‘daA ‘£.3 gm P

; dl8 "./i
Para efectos de lograr equidad en la aphcauor de la tarifa bimestral correspondiente, lel = §*
organismo, con base en la inspeccion sica del pr__‘dvo determinara de acuerdo a la cantigad é; g8
de consumo, el tipo de giro comercialijue corresgpnda YRS

. =iog

i IS E
Articulo 130 Bis.- Por el servicio de Hrensje y alca,ptanllado los usuarios conectados aila &3 §§ .
red municipal de agua pagaran me&isual 0 blmesﬁ;al o de manera anticipada, segupila & §~§
opcion que elijan, siempre y cuando | 'S Municipios pgr si 0 por conducto de los organis os ‘g ;5’0
operadores de agua de que se trate, {cuenten con lo sd;sposstwos y modalidades que ara @ | &

tal fin establezcan o con cargo a tarj
las oficinas o establecimientos que el

a de crédito otorgada por instituciones bancarias, £ n/,
ropic Ayuntamlentqlde&gne conforme a lo sigui nte,mw

3 (%0
v \%\\‘ ;;:/’)éx

_(

“i
N
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Coacalco de Horriomb:;l

Lovax Abg kS
& 3
£ ?
I Para uso domésticy “5 G
& %

B). Si no existe aparato?wedxdﬁr se pagﬁan los derechos dentro de los primeros diez
dias siguientes al me o bimestre qu
determinado por €l serrmo de-agua pota%le

C’
Ca
iy
9

[ T LS
el e U

B). Si no existe aparat% medidor se pagn los derechos dentro de los primeros diez

dias siguientes al meg o bimestre quef corresponda pagando el 12% del monto
determinado por el ser\gcno de agua pot ‘ie
!a' "«
Articulo 130 Bis A- Los usuf ios que se abaglezcan de agua de fuentes diversas a la red
de agua potable municipal y; 5 6

fn mimrtimmben

g sk ey it el n e vy
AEERRIL SN W ) ulgutv‘nw

ey oend p{x.«uw\vr\ rim A ey ey 1 *‘v‘
, Rt ANt BTN N UV(

U G U WO s

L Para uso domésticos

< iy
B). Si no existe aparato medidog e pagara § 12% del monto determinado por la aplicacién
de la tarifa del articulo 130; emtacnon a Ibs volumenes reportados de aguas residuales
descargaaos alared ae arenajely ummpanfée pagaran ios gerechos dentro de los primeros

B). Si no existe aparato medidor seg agang el 12% del monto determinado por la aplicacion
“-|on% los volumenes reportados de aguas reszduaies

NTO £C 4\"*'! "UCGO

ez dias [siguientes al mes o bimes{

Mo dbadimem 1 e
VUG U F e

potable.

Il.  Para los establecimientos quezing; pendientemente forman parte de un edificio, se
surtan de la toma de éste. 3 @ ’

. Para v1vuendas que se ubiquer)}en xi.g ismo predio del de la toma principal y no cuente

mdependnentemente del consumo. Los
propietarios o poseedores de Ios pred|os fque den su conformidad para establecer la
derivacidn. ademas de pagar su %roono cons"r 0. estan obligados solidariamente a pagar
la cuota correspondiente a las dggvacnone% ks

Giro comercial adosado a casa ﬁabntac:on yzo omerc;al con denvacson de toma principa
sin medidor pagara de forma an{lal de conformlj ,

Ao

S s
PR g

Tg

> Agrx

corresponda pagando el 12% del monto ‘\\

pes

,
picers

Y .. Gobiem

0 Municipal 20 16 - 2
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Coacaico de Berriozabal

1,
.| NUMERG,DE VECES EL VALOR DIARIO DE
GIROS COMERCIALES | | x UNIDAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION
% VIGENTE
SECO 12.6250
SEMIHUMEDO 17.2501
HUMEDO 27.8353

CLASIFICACION DE GIROS

GIROS SECOS.- Son aquelios o !
personal de los que laboran dentro ;

‘\
\,

3
\Yj
/

Abarrotes

Mudanzas y transporte

Aceites iubricantes

Muebleria

Agencias de publicidad

Optica

""K'éencias de viaje

Dulcer
4

Electré%:ca

Panales desechables

Alquiler de sillas y vajillas Equnpoé e sonndo Paqueteria 3:\:.:\
Atticulos de limpieza , | Peleteria \
“Adticulos de origen nacional i d;f Perfumeria -
Articulos de piel Pinturas y solventes 2\;3\

CIORAL D

AT )

AmcGL_d!s deportivos

Plomeria

Pgmcuios importados

1 e

Productos de plastico

iﬂAﬁL?&J!QF para el hogar

Prondésticos deportivos

' Articulos para fiestas

Funeraria

Refaccionaria y accesorios

Cerrajeria

Loteria

,,’./’

Auto eléctrico Herreria - Refrescos I
Azuiejos y muebies para lmpermeabulg ' Regalos X\
bafo ; N
Bicicletas imprenta Relojeria
Bisuteria Inmobullarug Renovacion de llantas

=
Boneteria Joyeria 5 Reparacion de calzado =§ 3
Boutique Juegos elBctronicos Ropa de etiqueta §
Carboneria Jugueter Rétulos y mantas § g
Equipo de Computo Libros, pFnodmos y revsslfjv s | Sastreria / _%? i §
Carpinteria Lonja mércantil Seguridad industrial { é"; / § ;

r; 1 g_“







Coacalco ﬁe Barrinzébéf X

| Taller de costura R

 Cocinas integrales

Corlinas y alfombras Taller de electrodomesticos '?

. Cremeria y salchicheria Tapiceria
Crictalerin Talas y blancos !

Decoracion “Tiapaleria 7 \\\/
‘Deposito de cerveza  Vulcanizadora N
GIROS SEMIHUMEDOS ,,

~ Son aquelios que por su act idad presen&én un mayor consumo que la clasificacién .
anterior, pero no obstante el agt la no debera ser utiizada en el proceso productivo y el i
personal que labora dentro del logal no deberd de exceder de Cinco personas. '

Acuario y accesorios Flofaria A . Peluqueria L.

" Carniceriz Hw,v:%n, pintus Polleria f ,%
Consultorio dental T Mecali generai Recauderia " ‘%‘)
Consultoric medico

§
e |
(“xxi
\x}\&
3

‘,m su actividad comercial requieren de mayor
s ro dé lc)s cuales se contemplan los siguientes:

ntqjitos mexicanos Rosticeria
Bafels y cantinas Tortileria |
o A
o4
Elaboracion y - Veterinaria ;! |
. { |
: uSHlvrwlOuLuu!C 11 d\”: T 4 ; '} é*”
alimentos % i1
Estética Gimﬂgﬁio Guarderias |
AY
Fonda %\

En el caso de comercios no incluidé Js en la clasificgci
previo analisis del giro a clasificar mgw el organismo '

;

Articulo 135.- Por la prestacio “, de los servsc;os%de conexion de agua y drenaje]
consistentes en las instalaciones yrealizacion ﬂsxca de.!as obras paralatomay descarg

de agua potabie y residual en su ca

I Por la conexién de aguf ¢
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DE LA UNIDAD DE MEDIDA Y f
FACTUALIZACION VIGENTE
A) DOMESTICO 37.3178
B) NO DOMESTICO
Diametro en mm
13 mm 142.4970 o
19 mm 187 2993 1\&\
26 mm 306.0038 =N
32 mm 456.3722 E
38 mm 569.8069 = %
51 mm 962.8707 @
64 mm 1,435.6019 .
75 mm 2.110.4066
. Porla conexion del drenaje a los s ema:;;ége,nera!es: :(\
;«—nmo e mﬂ”.“_‘ ! ( \
e amat s o |USO DIAMETRO UMERO DE VECES EL VALOR DIARIO  \

DE LA UNIDAD DE MEDIDA Y N
ACTUALIZACION VIGENTE

RETARIA T
NTAY sl

190G s 5
— | A) DOMESTICO

24.7788 .

B} NO DOMESTICO

Diametro en mm

Hasta 100 mm 94,9999

Hasta 150 mm 124 8678 \W

Hasta 200 mm 204.0057 MMT
Hasta 250 mm L 3042464 e
Hasta 300 mm 4 379.869 g ge
- SEIER
Hasta 380 mm . w 641.9154 & ,é’g.
A @lss
Hasta 450 mm ‘957.0692 S=1E 2
Hasta 610 mm 1406.9377 ¢ [2°
! ) ﬁﬁ fa




G

SR

SoN

H. AYU
- COACA

cosenie e Bordossbal A\(
oy Mrveped 2016-2018

:
-




I

g B

i/

rm
Ea ‘,\

Wi

--——-"—t:US“adqwrentes de lotes no estan obhgad

“.g8%suarios que se abastezcan de aguaile

0057

Coacmca de 3wrioznbm

J

( i la totalidad de%costo de los matenales utilizados v "g
el traba;o que se realice para su cofiexion, tratandos _de agua potable se considera una '
distancia de 5 metros de trayectoq’ desde la red Hasta la terminacion de! cuadro del
medidor, y én el caso de drenajey alcantarillado, Sera una distancia de 3 metros de
trayectoria desde el colector de red: hasta el punio de ﬁescarga domiciliaria. En el caso de
las desarroliadoras de vivienda esta conexiones ccrra an a su cargo.

En el supuesto de gue el costo por agprestamon de los?%ammos a que se refiere el presente
articulo, sea mayor al importe de i»'?’
convemr con los usuarios el pago cc

cuotas que corfespondan la autoridad fiscal podra ‘%,

J;

vivienda,

Tratandose de obras que se reahce§ con mano de '
materiales de la region, la autoridad "scal municipal ﬁodra convenir con los pmpletaﬂos o}
. !

%

poseedores de los predios el pago ¢ los derechos'?*prevsa cuantificacion de los trabajos
ejecutados asi como del material ., ado. - 53%

¥
5“" o ;j"‘\,
En el caso de constructores 0 4 saxrolladoresﬁ estos pagaran los derechos que (
correspondan a partir del momento deila autonzacxgh del conjunto urbano.

il

Tratandose de la reconexion o restabi@cnmiemo d z;"serw:;oe de agua potable cuando haya
sido 'suspendido a peticion del usuara%«@ resmngudé al uso minimo indispensable por falta
de pago, ei costo de Ios materlalesg mano d& obra utiiizados, sera por cuema aei
interesado, previo presupuesto QL@, formuég el Ayuntamiento o el organismo
descentralizado. gg‘

% i
Tratandose de vivienda de interés socx‘ chyiar los derechos de conexion a que se R
refiere este articulo. se pagaran en un 1*% 55 : =t

w}l .

Tratandose de viviendas de tipo social pr f : esiva, los derechos de conexion a que se refiere
este arti’c’(’:i,o,v se reduciran un 50%.

e nie'propié o distinta a la red municipal, y )

T T

3
agar uso{del drenaje, pagaran el monto &g,jes der@chos a que se refiere este arliculo de \ \

faclierdo ccn la tarifa prevista en la fracciony i
R

8§ al pago de los derechos previstos en este
articulo cuando los titulares de las autonzad ; es de subdivisiones o conjuntos urbanos de
caracter habitacional, industral, agromduﬁn

o

aﬁy de abasto, comercio y servicios, hayan /;(
% . TP L . . " 3 PN
feansada g su CoSlo 1as olias de a.,un%%m ue agua polauie y Gienae enue {as reuss i
generales y el lote. /s;’
it
W ot
i
Articulo 136.- Por la recepcion de los cgudalas cg,g: aguas residuales, provenientes del uso
dnmécticn y no deE‘St!CQ nara gy frczi'grn:o in log mnmr*mmc. O sus nrn::memnc N
prestadores de servicios, cobrafan los s;gmentes %‘?rechos %\
N,
2

[.  Una cantidad equivalente al 61;,/0 del momo%gte los derechos por el sumsmstro de
agua potable, cuando el munsc\p;o 0108 orgayasmos prestadores de los servigos— )
proporcionen el servicio de traﬁamlento 4'5.,_; * o

L4

v
e

iI.  Cuando los usuarios su;etcsaeai pago del der‘ sho por el tratamiento de las
residuales y se abastezcanrde agua potable ﬁﬂedaante fuentes distintas a
municipal, pagaran mensua% bimestraimente l@g derechos conforme a lo sighi

Seais

2R

A). Para uso domesno

1. CUOTA FIJA
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“NUMERO DE VECES EL VALOR GIARIO DE LA
USUARIO UNIDAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION VIGENTE
POR MES
Social Progresiva ;;3 1.3313
interés  Social y § 41458
Popular i
i
Residencial Media ;"* 12.6682
Tomade 19 a 26 mm | ¢ \;\; 26.8846

USUARIO lj DIDA Y ACTUALIZACION VIGENTE |
© POR BIMESTRE
Social Progresiva 2.6626
Interés Social y .8.2916
Popular
Residencial Media 253364
Toma de 19 a 26 mm 53.7691

Uso de Diametro

h"‘

UNI.DQD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION
£ % VIGENTE POR MES.

Hasta 100 mm 7.0125
Hasta 150 mm 70.6229
Hasta 200 mm 111.9702

Hasta 250 mm

183.9112

Hasta 300 mm

230.0514

Hasta 380 mm

398.3894

Hasta 450 mm

Hasta 810 mm

601.8711 ]
884.4041 J
I

¥

TARI‘.A BIMESTRAL ,

Uso de Diametro

NUéERO DE VECES EL VALOR DIARIO DE LA
WNIDAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION
] VIGENTE POR BIMESTRE.

Hasta 100 mm

14.0249

Hasta 150 mm

| éﬁ, 141.2458
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223.9404 i
367 8223

460.1027 I
796.7768
1203.7422 | \\S
1768.8082 NN

[ Hasta 200 mm
“Hasta 250 mm

Hasta 300 mm

Hasta 380 mm
| Hasta 450 mm
i Hasta 610 mm
}

S

TN

ki
3
.53

2. SERVICIO MEDIDO

3 |
| % | NUMER{ 2
~ %4 | UNIDAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION
! M2 % ' CUOTAMINIMA PARA | POR M3 ADICIONAL i
EL RAQ?GO INFERIOR | AL RANGO INFERIOR ¥
=

DE VECES EL VALOR DIARIO DE LA i

% 7.1504 0.6000

75.01-100

100.01-125 11,3762+ 0.5147

125.01-150 178101 0.5443 K
i s ;
150.01-300 /

L 246148 05681
('%

300.01-500 “se7.2235 ' 05977

500.01-700 i 127.0021 0.6274

700.01-1200 & 1497477 0.6527

1200 01-1800 35%‘3:9327 f TP E R N

Masde 1800 & 5571556 07121 | .

s \:\
% ke \7
; X 2| R o
g S e o = 5
/ 5 gl2s |
% TARIFA BIMESTRAL 153 -
- 5 %5 :?“;§
1| NUMERO DE VECES EL VALOR DIARIO DELAg) & = 5
| ¥ UNIDAD DE 'MEDIDA Y ACTUALIZACION &li 5 §
i DESCARGA & - VIGENTE 8IEs
BIMESTRAL M3 &l
CUOTA MINIMA PARA | POR M3 ADICIO
% EL RANGO INFERIOR | AL RANGO INFERK :
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HRANE ViMES 8 R s e b
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b Coacalco de Berriozabal

2

0-15 0.0000
15.01-30 0.0296 Q
30.01-45 02491 l&
4501-60 03508 , {
60.01-75 0.2728 \\

75.01-100 0.3485 \})\\
100.01-125 0.5147 f
125.01-150 0.5443 }
150.01-360 05681 N
300.01-500 0.5977 {,
500.01-700 0.6274 | i
700.01-1200 06527 @
1200.01-1800 0.6823
Mas de 1800 0.7121 ‘“ i

Los recursos recaudados por el pago défeste dérecho se destinaran a la construccion de

las plantas de tratamiento de agua. Las’ R{erso as fisicas y juridico colectivas que instalen “ :
sistemas de tratamiento de aguas resid r%ies / las descarguen, de conformidad con las \ ~.:
normas téchicas y disposiciones que la a "_i,,ndqﬂ determme pagaran el 50% del monto del N

Y
& N
2ifera presentar la declaracién o recibo oficial } 5\\
' a conformidad del municipio u organismo \

prestador del servicio. En el documento que- s, presente debera consignarse la cantidad de

metros cubicos consumidos y el importe pag' do por estos. '

Los derechos previstos en este articulo se . aran en el momento en que se paguen los
derechos por el suministro de agua potable | rmo de los plazos que prevé este cédigo.

i
‘)

Las aguas residuales originales o deri
industriales, descargadas en dos sistemas{ nui eipales, deberan cumplir con las norrx?as__m ya

oficiales mexicanas, las disposiciones Jund as ",:%jxcables y seran sujetos al pago de este o=
derecho. j ; Wit 12 o
£ L HIER
Articulo 137 Bis.- Por el control para el fstabie imremo del sistema de agua potable;j y & §f§;\
alcantarillado de conjuntos urbanos y lotifi racione ‘Egara condominio, se pagaran derechos Z‘” 2 ‘:‘\\\
conforme a la siguiente: &“ﬁj EE\\\
L ‘Q? L ‘é ‘?:_'}
Gizs
. Agua potable: :’ %g b
&
TARIFA =
g POR METRO CUADR DO DE AREA A DESARROLLAR
INCLUYENDO AREAS COMUNES




H, AYUNTAMIE
BAMIALCODE |
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Coacaten de Borrforabal

3 % |
- 3 AN
TIPO DE CONJUNTOS NUMERO DE VECES EL VALOR DIARIO DE LA NN
UNIDAD DE MEDIJIA Y ACTUALIZACION VIGENTE
Aé . . S
Interés Social 14 0.1080
Popular 01441
Residencial Medio 0.1786 | AN
industrial, Agroindindustrial, | : 0.2230
Abasto. Comercic y Servicios. !
. Alcantariliado; ¢ A
JARIFA K |
o i ‘ b
POR METRO CUADRADQ DE ARER A DESARROLLAR \x‘
INCLUYENDG,AREAS EOMUNES
R |
TiPO DE CONJUNTUS ' NUMERO DENVECES EL VALOR DIARIO DE LA
| UNIDADYDE MEDIDA Y ACTUALIZACION VIGENTE
Interés Social 0.11983 s
B ‘ A ABAa B
_ ‘—l u'wut:.u H W b W N
w:.  Residencial Medio 0.2022 N
R EA REL W
ALt id8Ustrial,  Agroindindustrial. 0.2815 \

/Q;Qasji)‘r Comercio y Servicios.

de tipo vertical, horizontal y mixto, sera
urbanos establecida en las leves de la

En cuanto a las lotificaciones para condo:?h
aplicable la tipologia orevista para 10s Co untd
materia. yo

No pagaran los derechos previstos en esté’ articulb las viviendas de tipo social progresiva. N
P oS N,
Articulo 138.- Por 1a conexion de la tomg para smgnmstro de agua en blogue a conjumnos
urbanus y liiicaciunes para condunmind, proporionado por el vrganismu operador, se
. % k?

pagaran los derechos. por uhaisQ!a vez ide acuerdfq“ con el caudal que se registre en fofma“—'%tf—a
definitiva en el proyecto aprobado de rgd de distritﬁ'@%:ién de agua potable, de conformidad & ‘

[

con la siguiente; B e 5

' ‘& ko S §§“l

§ TARIEA 1% ks St

§ NUMERO DE VECES EL VALOR DIARIO D%LA UNIDAD DE MEDIDA Y o % gj
ACTURLIZACION VIGENTE ’g%g}}
\ t-n-« t{i’ 2
foarraae Sles-
; & v, 1 &lgs
No pagaran los derechos previsjos en este articulo fos; conjuntos urbanos o unidade&? | &
habitacionales de tipo sodial progresiva, P

i

—y

e
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}  PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTANTE
Gobierno Municipal 2016-2018

“2018. Afio del Bicentenario del Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, El Nigromante”.

YO MAESTRA EN ADMINISTRACION PUBLICA NORA LUZ CHAVEZ HERNANDEZ,
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE
BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE ME
"CONFIERE LA FRACCION X DEL ARTICULO 91 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
DEL ESTADO DE MEXICO:-mmmmemmmmmmmm e

QUE LAS PRESENTES SON COPIAS IMPRESAS POR EL ANVERSO Y REVERSO,
CONCUERDAN FIELMENTE EN TODAS Y CADA UNA DE SUS PARTES CON LAS
ORIGINALES, QUE SE ENCUENTRAN A MI VISTA Y EN RESGUARDO DE LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, LAS CUALES
ESTAN DEBIDAMENTE SELLADAS Y COTEJADAS CONSISTENTES EN 61 (SESENTA
Y UNA) FOJAS UTILES CORRESPONDIENTES AL ACTA DE LA SEPTUAGESIMA
NOVENA SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL PERIODO CONSTITUCIONAL
2016-2018, DE FECHA NUEVE DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.-----

LA PRESENTE CERTIFICACION SE REALIZA SIN PREJUZGAR EL CONTENIDO DE LOS
DOCUMENTOS CERTIFICADOS, DE ACUERDO A LAS FACULTADES CONFERIDAS A
ESTA SECRETARIA -momm e e

SE EXPIDE LA PRESENTE AL DIA CATORCE DE MARZO DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO, A PETICION DEL LIC. GUSTAVO LARA ESQUIVEL, TESORERO
MUNICIPAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL, PARA LOS EFECTOS LEGALES A
QUE HAYA LUGAR. ~-~-m-mmmmmmmmmoe e

H AYUHTAMIENfO czams*mma\m DE
GOACALRO BE mmg EDNG. (2 1A

,, SECRETARIA DEL
=t AYUNTA JENTD

ECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO-- oo eooreoememooem oo
DE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO-------smermmemmemeommemmeeccemees

NLCH/je

Calle Severiano Reyes S/N Coacalco de Coacalco de Berriozabal Centro, C.P. 55700,
Coacalco de Berriozabal Telefono 58989993
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Coacalco de Berriozabal

“2018. Afio del Bicentenario de! Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, El Nigromante”.

H

Calle Severiano Reyes S/N, Coacalco de Berriozabal Centro, C.P. 55700, Coacalco de Berriozabal

Telefono 58989993
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Coacalco de Berriozabal
PRINCIPIOS FIRMES; DFSﬁRROU.O CONS FANTE

Gobivmo Munivisl 2018 . ]

2018, A CELEBRARSE EL vs’,’) TED

E DICIEMBRETD

M. en A. P. NORA LUZ CHAV “HERNANDEZ &
SINDICO MUNICIPAL

@ M
LIC. JOSE ENRIQUE FLORES GONZALEZ
PRIMER REGIDOR o

LIC. CAROLINA CASTANEDA SANCHEZ i
SEGUNDA REGIDORA ]

C. ISRAEL MOSQUEDA MONTIEL
TERCER REGIDOR 4
g
LIC. CYNTHIA BENAVIDES CHA&’/EZ E
CUARTA REGIDORA i AW
¥ RS
/ Slds
_g +
_§5d
C. FABRICIO JOVANI HERNANDEZ TELLEZ 5§
QUINTO REGIDOR

Calle Severiano Reyes $.N, Coacalco de Berriozabal Centro, C.P. 55700,
Telafono: 5558689963




Coacalco de Berriozabal

PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTANTE
Goblerno Municipal 20185018

OCTAVO REGIDOR

LIC. JUAN ANTONIO FLORES,
NOVENOQO REGIDOR

C. LUIS HERNANDEZ RODR!GUEZ
DECIMO REGIDOR

LIC. JACQUELINE ORTEGA ORIZABAG, } :
DECIMA PRIMERA REGIDORA

C. BEATRIZ MONROY GONZALEZ
DECIMA SEGUNDA REGIDORA

al
WTE

S Ee C.P. ELVIRA HERNANDEZ TELLEZ & e
&2 | DECIMA TERCERA REGIDORA
3
33 .
€3

TE HOJA DE FRRMAS CORRESPONDE AL

DE (A OCTOGESIMA CUARTA SESION
DEL  HONORASBLE

AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL . DE COACALCO DE BERRIOZABAL,
ESTADO DE: Méxu‘o 2016-2018.

" PRINCIPIOS FIR
' "Gobiemo

Teléfono: 5558989993

alle Sevenano Reyes SiN Coacaico de Beffiozahal (,entro C.P 55700 Coacalco de Berriozabal



OCTOGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA DE CABILDE DEL HONORABLE AYUNTAM:ENTO\ -

ACTA NO. 84 (OCHENTA Y ot

EN LA CABECERA MUN!C:P;{%{ DE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO. SIENDO, .
LAS NUEVE HORAS CON UN;

3002

Coacalco de Berriozabal - ﬁ, '

PRINCIPIOS FUMER, DESARROLLO CONSTANTE f

Golsoro Mundsjpal 20 18.2018 ‘§é¥‘33'

i

i

“2017. Ao del Centenario f
f

f;

: o s Lo . 3
e las Constituciones Mexicana y Mexiquense de 19177 °

H

O;DE MEXICO 2016-2018,

DE COACALCO Df BERRIOZABAL, ESTAD
i

TRO)

MIL DIECISIETE, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULG!S3 Y EN EL ARTICULO 91 DE LA Lo ™
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO: REUNIDOS EN LA SALA DE CABILDOS DEL |
PALACIO MUNICIPAL, LAMTEA EN A P. NORA LUZ CHAVEZ HERNANDEZ, SINDICO MUNICIPAL,

LIC. JOSE ENRIQUE FLORE
SANCHEZ, SEGUNDO REGIT
CYNTHIA BENAVIDES CHAVE

DOMINGUEZ TORIBIO, SEPTIMO REGIDOR: C. HUMBERTO GONZALEZ GAISTARDO, OCTAVO
REGIDOR: LIC. JUAN ANTON#D FLORES COTO. NOVENO REGIDOR; C. LUIS HERNANDEZ
RODRIGUEZ, DECIMO REGIDQR; LIC. JACQUELINE =CIN
REGIDOR: C. BEATRIZ MONR
HERNANDEZ TELLEZ, DECIMOBTERCER REGIDOKE
ASAMBLEA. QUE DERIVADO DE; ?é
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL A%
SOLICITA LA APROBACION, A EEECTO DE QUE
HERNANDEZ, SINDICO MUNICIPA

INUTO DEL DIA VEINTE é)% MES DE DICIEMBRE DEL ANO Dos‘fs\;

58 GONZALEZ, PRIMER BEGIDOR; LIC. CAROLINA CASTANEDA
R C. ISRAEL MOSQUEDA MONTIEL, TERCER REGIDOR: LIC.
2. CUARTO REGIDOR; CIFABRICIO JOVANI HERNANDEZ TELLEZ

A SANTILLAN FLORES, $EXTO REGIDOR: C. SERGIO HERIBERTO

@Y GONZALEZ, DEGIMO SEGUNDO REGIDOR C.P. ELVIRA

3y SE HACE DEL CONOCIMIENTO A LA

LA EXCUSA DE ASISTENCIA POR PARTE DEL PRESIDENTE L}
VLA PRESENTE ggSION POR MOTIVOS DE SALUD, ESTE
(A MTRA EN A P. NORA LUZ CHAVEZ '/

EPRESIDA LA PRESENTE SESION.

o ,_‘@r}\m VEZ QUE FUE ANALIZADA Y f
-+ UNANIMIDAD, POR LO QUE CON FU D )
-:LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTARO DE MEX|
‘SUFICIENTE PARA PODER SESIONAR%?%L LIC JOSHIGABRIEL PAWLING ALVA, SECRETARIO DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO, PROPli}g E

Calle Severiano Reyes S/N, Cosichico de Berriozabal Centro. CP 5

‘:‘{;’ , 5.7?‘

ISCUTIDA LAJPROPUESTA ANTERIOR. SE APROBG POR \
¥ \)

T !

NDAMENTO ENFLO DISPUESTO POR EL ARTICULO 29 DE LA

2 L

0, QUEDA DECLARADO EL QUORUM LEGAL

i

0 EL SIGIHENTE:

ORPEN DEL Dia
|
1. LISTADE ASISTENCIA, Y EN SU CASOUDEGLARACION DE QUORUM LEGAL. %

4. PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACGION
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE , ,
MEXICO, EMITE SU VOTO A FAVOR OJEN CONTRA EN RELACION CON LA REFORMA AL 3
PARRAFO QUINTO DEL ARTICULO 17 [ : -

Y SOBERANO DE MEXICO ;

5 PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEf; ACUERDO POR EL CUAL EL HONORABLE \<

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONALY DE COABALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE N
MEXICO, APRUEBA EL REGLAMENTO DEL C JNSEJO MUNICIPAL DE LA CRONICA DE
COACALCO DE BERR!OZABAL,EST;}:%SDO DE Méx&o. e e o
6. PROPUESTA Y EN SU CASO APRGBACION DEL A@;JERDO POR EL CUAL EL HONQRAB
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COACAUEO DE BERRIOZABAL STAM
MEXICO. APRUEBA EL REGLAMENTO DEL SISTER
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPI b,
ESTADO DE MEXICO, & 4
& Y
PROPUESTA Y EN SU CASO ARROBACION DEL ACUERDO POR EL CUAL EL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE_BERRIOZABAL.
MEXICO, APRUEBA EL REGLAMENTO INTERNO DE LA CONTRALORIA M
COACALCO DE BERRIOZABAL JESTADO DE MEXICO. |

By )
§a

~}

8 PROPUESTA Y EN SiJ CASO APROBACION DEL ACUERDO POR EL CUAL EL H
AYUNTAMIENTO CONSTITUEIONAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL, b
MEXICO, APRUEBA EL. REGUAMENTO DE ACCESO Y USO DE LOS SERVICIOS

¥
§

i 1

5700, Coacalco de Berrioza
Teléfono: BEERELH0OR




Coacalco de Berriozébalb

] PRINCIFIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTARTE
Goliema Muoisinal 20162018

#2017. Aiio del Centenario de las Constituciones Mexicana y Mexiquenseé de 1917." \\
\
\}\

EN BIBLIOTECAS PUBUCAS DELMMN!G!PIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE \

MEXICO.

lgﬂ
9. PROPUESTA Y EN SU CASG APROBACIO “E DEL ACUERDO POR EL CUAL EL HONDRABLE\,
AYUNTAMIENTO CONSTITJCIONAL DE ‘GOACALCO ‘DE BERRIOZABAL, ESTADO DE \‘\\

MEXICO, APRUEBA TURNAyz A LA COMISION&EDILIC!A DE REVISION Y ACTUALIZACION DE
LA REGLAMENT/\CION MUNICIPAL DEL H(Ib,}pRABLE AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE
BERRIOZABAL, EL PROYECTO DE  [REGLAMENTO PARA ESTABLECIMIENTOS |
MERCANTILES, MERCAD@S TIANGUIS Y- c@‘!\AERCIO EN ViA PUBLICA DE COACALCO DE *i\}L

BERRIOZABAL. o

10. PROPUESTA Y EN SU CA§O APROBACION EEI ACUERDQ POR EL CUAL EL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONST;&TUUONAL DE: CGACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE .

”\‘.

MEXICO, APRUEBA LA EN;TREGA POR F‘%CRI’_N-O DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE

LAS SIGUIENTES COMISIONES EDILICIAS:
a) HACIENDA:
MERCADOB Y LENTRALES D‘»’fff

2
. ©)

d) : \
e) 0

f) \\
9) AGUA, DRERAJE YALCA
h)- ASUNTOS DE LA MUJER; :

i) ALUMBRADEPUBLICO; A

iy APOYO AL M N\

k) EMPLEO; Y N

.

) DERECHOS H
m) TURISMO.

.A%.JOACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADD Dé] 4|
LA CUENTA CONTABLE 2112 PROVEED@RE{P P |
MERA SESION ORDINARIA DEL C@MITE 0

MEXICO AUTORIZA LA DEPU, qchN 5]

APROBADO EN LA |NSTALACN Y PR%
DEPURACION DE CUENTAS CONg NS ABLES 4

AL SEGUNDO PERIODO VACAC!ON‘

13. ASUNTOS GENERALES.

SE SOMETIO A CONSIDERACION Y APROB:f
UNANIMIDAD. ‘ :

SECRETARIO DEL HONOR@SLE AYU N

[‘\jﬁ*‘%—‘ PUNTO DEL ORDEN DEL D@\

b BTV . /

IR A

g | EL UC. JOSE GABRtEé;‘g PAWLING ¥ALVA, SECRETARIO DEL HONORABLE
NI§S: - AYUNTAMIENTO; INFORMA QUE EL TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA ES
Tl RELATIVO A'LA LECTURAY EN SU CASQ APROBACION DEL ACTA DE LA SESION 1}
SJ335 ANTERIOR. B , v
m o £ o

135 # .

Sist UNA VEZ QUE FUE ANALIZADA Y mscun@‘ LA/PROPUESTA ANTERIOR DICHO
glés ACUERDO SE APROBG OR UNANIMIDAD. "
b "
Q|53 .
SIE

ﬁ | o - jeléfono: 5558089993 /

!
i
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Coacalco de Berriozabal

ﬁR!NC!PlO‘u FIRMES, DESARROLLD CDNSMNTF
Goblemo Munision! 2018.20 1%

“2017. Afio del Centenario de las C Méxicana y Mexiquense de 1917." \\\; .
\

CUARTO.-  EN USO DE LA PALABRAJEA MTRA EN AP, NORA LUZ CHAVEZ HERNANDEZ, f N
SINDICO MUNICIPAL. SQLICITO AL La% JOSE GABRIEL PAWLING ALVA
ABLE AYUNTAM MTO, CONTINUAR CON EL SIGUIENTE "

t \\t’w}

EL LIC. JOSE GABRIELE PAWLING Aué SECRETARIO DEL HONORABLE Q .
AYUNTAMIENTO, INFORMAIQUE EL CUAR& PUNTO DEL ORDEN DEL DIA ES EL
RELATIVO A LA PRopucszﬁ Y EN SU CASB/APROBACION DEL ACUERDO POR EL
CUAL EL HONORABLE AYUNTAMIENTO - GONSTITUCIONAL DE COACALCO DE -
BERRIOZABAL, ESTADO DERMEXICO, EMITE SU VOTO A FAVOR O EN CONTRA EN ‘X
RELACION CON LA REFORMA AL PARRAEO QUINTO DEL ARTICULO 17 DE LA 3

CONSTITUCION POUTICA D L ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO. \

UNA VEZ QUE FUE ANAUZ A Y DISCU DA LA PROPUESTA ANTERIOR DICHO ? Y
ACUERDO SE APROBO PO%NAN!M!DA e /IJ‘/"
i

ARTICULO 115 DE LA CON TITUCIO fF'OUTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; ARTICULOS 1135}‘_ 123, 1247 128 EN SUS FRACCIONES SEGUNDA,
DECIMA SEGUNDA Y DECIMA,Z UARTSI COMO EN EL ARTICULO 148 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DER ESTAQD LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO Y o
ARTICULO 48 DE LA LEY OR ANICA | ‘UN!CIPAL DEL ESTADO DE MEXICO: EL
SCIONAL DE HONORABLE AYUNTAMIENTOQCON. ITUCIONAL APRUEBA Y EXPIDE LO

SIGUIENTE: “;};%

VOTO A FAVOR, EN RELACION' SON LA REFORMA AL PARRAFO QUINTO DEL

ARTICULO 17 DE LA CONST!TUCI@NW OL!TICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE MEXICO, DE LA SIGUIENTE MARERA

) g 4
EL HONORABLE AYUNTAMIENTG ?MCOACALCO OE BERRIOZABAL, EMITE SU

Articulo 17 .-

Los pueblos y comunidades indig f asi; \odran elegir, de acuerdo con sus normas,
procedimientos y practicas tradicion les, sus autoridades o sus representantes para el
ejercicio de sus formas propias de. obner interno, garantizando que las mujeres y los
hombres indigenas disfruten y ejeréan Su g%recho de votar y ser votados en condiciones
de igualdad; asi como a acceder y esempg@ar los cargos publicos y de eleccion popular
para los que hayan sido electos o &stgnado‘ &N un marco que respete el pacto federal y
la soberania estatal. En ningln cash las prac -;as comunitarias podran limitar 103 derechos

politico electorales de los y las ciugk | eleccion de sus autoridades municipales.

QUINTO.- EN USO DE LA PALABRA LA@\ TRA. EN A tg’ NORA LUZ CHAVEZ HERNANDEZ -0
SINDICO MUNICIPAL, SOLI €ITO AL LIC. {1JOSE GABRIEL PAWLING ALVA, RN
SECRETARIO DEL HONORA -E AYUNTAMIENIEO, CONTINUAR CONEL S GUJENTE )
PUNTO DEL ORDEN DEL DiA J‘

% ‘P ’:c‘:::? \ o
EL LIC. JOSE GABRIEL ¥ > AWLING ALVA, ’g‘ECRETARro DEL HO\IOR/@.
AYUNTAMIENTO, INFORMAGQUE EL QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

RELATIVO A LA PROPUESTA Y EN SU CASO APRGBACION DEL ACUERDQ POR,
CUAL EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COACALCOS(
BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, APRUEBA EL'REGLAMENTO DEL CONSR,
MUNICIPAL DE LA CROEECA DE COACALCO DE BERRIOZABAL. ESFAD(RE

LR

O-Rmc:mosn@ssrnmmm c

MEXICO.

Gobiemo Municipal 2016 -

UNA VEZ QUE FUE ANABIZADA Y DISCUTIDA LA PROPUESTA ANTER!C':{ DICH
ACUERDO SE APROBO ROR UNANIMIDAD. 4

/ ACUERDO---meene .

CaHSeverian Ryes SIN. Coacaco de Berriozabal Centre, C.P. 55700, Coacaico de Berriozabal

Teiéfono: 5558989943
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CON FUNDAMENTO EN t{% f:STABLEéfDO POR LA FRACCION SEGUNDA DEL
ARTICULO 115 DE LA GONSTITUCIONS POLITICA DE. LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; ARTICULOS 113 123, 124} \( 128 EN SUS FRACCIONES SEGUNDA 3
DECIMA SEGUNDA Y BECIMA CUARTE DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL N\
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO. ARTICULOS 2 3 Y a1 EN SUS '~
FRACCIONES PRIMERAY CUADRAGESI 1A SEXTA ASI COMO EN EL ARTICULO 164 V™
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DE[IESTADO DE MEXICO: EL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSJ ITUCIONAL APRBEBA Y EXPIDE LO SIGUIENTE: . /

63 Y

= %‘3 ‘!

PRIMERO.-  SE APRUEBA EL REGEAMENTO DEL EONSEJO MUNICIPAL DE LA CRONICA DE |
COACALCO DE BERRI§ZABAL ESTADGEDE MEXICO. |

~ SEGUNDO.- PUBLIQUESE EL PRESENTE REGEAMENTO EN EL PERIODICO OFICIAL {

' DENOMINADO GACETA MUNICIPAL ELg%E)PA DE SU APROBACION. |-

Hoaren S

SEXTO.-

HRA LA MTRA, 1EN A P NORA LUZ CHAVEZ HERNANDEZ,
souuro AL LIC. JOSE GABRIEL PAWLING ALVA \
YTAMIENTO, CONTINUAR CON EL SIGUIENTE  \\
\
EL LIC. JOSE GABRIEL PAWLI G ALVA, SECRETARIO DEL HONORABLE
) AYUNTAMIENTO, INFORIA QUE Ef SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA £S EL N
RELATIVO A LA PROPUBKTA Y ENJSU CASO APROBACION DEL ACUERDO POR EL P,

CUAL EL HONORABLE BYUNTAIENTO - CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE N

BERRIOZABAL, ESTADO'E?E MEX|€O, APRUEBA EL REGLAMENTO DEL SSTEMAT—=
o o MUNICIPAL DE PROTECCIAN DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL MUNfc{Pr 12
o DE COACALCO DE BERRIGZA :;5‘ESTADO DE MEXICO. ‘ 1_

—"

UNA VEZ QUE FUE ANAUDAS‘:Y DISCUTIDA LA PROPUESTA ANTFR!OR oig a1
ACUERDO SE APROBO PO JNIMIDAD

]
nicd 30162201

S :":CUERDO‘

CON FUNDAMENTO EN LO % TABLECJDO POR LA FRACCION SEGUNDA DEL /
'ARTICULO 115 DE LA CO ' JTUC!ON POLITICA DE LOS ESTADOS: UNIDOS -

PRIMERO.-  SE APRUEBA EL REGLA ‘.NTO OBL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION DE
, NINAS, NINOS Y ADQE & DEL MUNICIPIO DE COACALCO DE | 1
BERRIOZABAL, ESTADO l

o, N

i

)

SEGUNDO.- PUBLIQUESE EL PREé’ENrE RE;AMENTO EN EL PERIODICO OFICIAL
DENOMINADO GACETA MUNIC!PAL E%Qm DE SU APROBACION.

b
i
"“,‘f'x

SEPTIMO.- EN USO DE LA PALABRA LA MTRA. E é}\ P: NORA LUZ CHAVEZ HERNANDEZ

, SINDICO MUNICIPAL #SOLICITO AL ff . JOSE GABRIEL PAWLING ALVA,
w | SECRETARIO DEL HOf*}ORABLE AYUNTAM ENTO, CONTINUAR CON EL SlGUIENTE’*{\—
LEES PUNTO DEL ORDEN DE T ~'
C N8R 3t ,:% N
< EL LIC. JOSE GAB‘RaEL PAWLING ALVA Al % SECRETARIO DEL HONORABLE _
] ERS AYUNTAMIENTO, INFORMA QUE EL SEPTIMO thN“ro DEL ORDEN DEL DIAES EL .
S b RELATIVO A LA PROBUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACUERDO POR EL .
Si5s CUAL EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE
‘olEs BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, APRUEBA EL, .REGLAMENTO INTERNO DE LA %
=12 CONTRALORIAMUNIECIPAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL ESTADODEMEXICO. | .~
e85 f gt :
§ %"3 " ,ﬁ»{'j{i
B @ '& i

Ualie Severianc Reyes SZN Coacalco de Bemwabd Ceniro C.P. 557
“Teléfono: 5558089993
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% N\
UNA VEZ QUESFUE ANAUZADA%Y DISCUTIDA LA PROPUESTA ANTERIOR DICHO N :

ACUERDO SEAPROBG POR UNANIMIDAD
& NA

- -~~ACUERDO-- —_—
T—

CON FUNDA
ARTICULO 115 DE LA CONSHTUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS \ARTICULOS 1134123, 124 Y 128 EN SUS FRACCIONES SEGUNDA,
DECIMA SEGEINDA Y DECIMASCUARTA DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y. SOBERANG DE MEXICO: ARTICULOS 2 3 Y 31 EN SUsS
FRACCIONESBRIMERA Y CUABRAGE SIMA SEXTA AS COMO EN EL ARTICULO 164

DE LA LEY ORGANICA MUNIGIPAL DEL ESTADO DE MEXICO. EL HONORABLE

PRIMERO-  SE APRUEBA Bl REGLAMENFO INTERNO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE
COACALCO DEBERRIOZABA ESTADO DE MEXICO.

SEGUNDO.-  PUBLIQUESE Ek PRESENEE REGLAMENTO EN EL PERIODICO OFICIAL
DENOMINADO GACETA MUN%!PAL EL DIA DE SU APROBACION.

OCTAVO.-  EN USO DE LA PARABRA LA MTRA EN A P. NORA LUZ CHAVEZ HERNANDEZ, -

AMIER0 CON /AL BE
H. AYUNTAREER O OONSTITUCIONA
go:lmu» D€ BERREOZABAL EDO. DI MEX.

- SLCRETARIA DEL

¥

Al SQUICITO AL LIC. JOSE GABRIEL PAWLING ALVA
SECRETARIO DEL HONORA

PUNTO DEL ORDEN B Laggx

EL LIC JOSE GABRYEE PAWLING ALVA, SECRETARIO DEL HONORABLE
BMA QUE EL OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA ES EL
A Y EN SU CASO APROBACION DEL ACUERDO POR EL

LE AYUNTAMIENTO, CONTINUAR CON EL SIGUIENTE

BYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE
LBE MEXICO, APRUEBA EL REGLAMENTO DE ACCESQ Y
USO DE LOS SERVIC!-""{JGITALES EN BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO

DE COACALCO DE BERIGZABAL, ESTADO DE MEXICO.

UNA VEZ QUE FUE ARALIZADA Y DISCUTIDA LA PROPUESTA ANTERIOR DICHO

ACUERDO SE APROB@ PORNANIMIDAD.
e

PRIMERO.-

SEGUNDO.-

A
g . -"%i,&,\curskoo---_ —

: X
CON FUNDAMENTOEEN LO EivgrABLec#Do ‘POR LA FRACCION SEGUNDA DEL
ARTICULO 115 DEZLA CONSTHUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; ARTIGULOS 113, 193, 124 Y 128 EN SUS FRACCIONES SEGUNDA.
DECIMA SEGUNDAFY DECIMA CHARTA DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE YJSOBERANG DE MEXICO; ARTICULOS 2, 3 Y 31 EN SUS
FRACCIONES PRIMERA Y CUADRAGE SIMA SEXTA AST COMO EN EL ARTICULO 164
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPACJDEL ESTADO DE MEXICO: EL HONORABLE

AYUNTAMIENTO ;bNSTITlJC(ONAL APRUEBA Y EXPIDE LO SIGUIENTE:

SE APRUEBA EL;’;EGLAMENTO DE A&%ESO Y USO DE LOS SERVICIOS DIGITALES
EN BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZABAL
ESTADO DE MERICO. i-%

i g i
PUBLIQUESE #1L PRESENTE REGLAE}%ENTO EN EL PER:OD:CQS oxla
DENOMINADO BSACETA MUNICIPAL EL DIA'DE SU APROBACION.

By -

TE

i
1

$ ki

NOVENO.-

Calle Sevian Reyes 35/N, Coacalo de Berriozahal Centro, C.P. 55700, Coacalco de

[«

L0 CON!
/ 20016-20FF

SARR

EN LJS;() Oie ;é i - "
SINDICO MUNICIPAL, SOLICITO AL LIC. “JOSE GABRIEL PAWL|} !
SECRETARIG DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO, CONTINUAR CON EL SIGURE
PUNTO D EL HRDEN DEL DIA. : i

@
NP
umicipa

A PALABRA LA MTRA EN A. B, NORA LUZ CHAVEZ HERNARG

P
&
a9
o
o

s §lﬁnwc0W0&ﬁ
/ GobikP

)
£ . % )
EL LIC. JPSE GABRIEL PAWLING ALVA, SECRETARIO DEL H&?NO

AYUNTAMIENTO, INFORMA QUE EL NOVENO PUNTO DEL ORDEN DEL
RELATIVIO'A LA PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACUERIDS

3

AR
Berriczabal

Teiéfono: 5558989993

NTO EN LO ESTABLECIDO POR LA FRACCION SEGUNDA DEINU
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g
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" Coacalco de Berriozabal

PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLD CONSTANTE
Sobierno Municioal 016 - 2_{3 18

“2017, Ano del Centenano de ias Constituciones Mexicana y Mexiquense de 1917."
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4 b'%*:

CUAL EL’ HONORABLE AYU;(TAMIEN;;FO CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE
' BERRIOZABAL ESTADO DE MEXICO NPRUEBA TURNAR A LA COM!SION EDILICIA

DE REV!SION Y ACTUAL(ZAC!ON DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL DEL

HONORABLE AYUNTAMlErg‘ro DE COACALCO DE BERRIOZABAL, EL PROYECTO.

DE REGLAMENTO PAR@ ESTABLE@!M!ENTOS MERCANTILES MERCADOS\\\/

TIANGUIS Y COMERCIO ENVIA PUBUOﬁ.\ DE COACALCO DE BERRIOZABAL. \\\

UNA VEZ QUE FUE ANALIZADA Y DISGUTIDA LA PROPUESTA ANTERIOR DICHO
ACUERDO SE APROBO POR UNANIMIDAD.
%mmACUERao - . ‘Ql

i

e

CON FUNDAMENTO ENLO ESTABLEBIDO POR LA FRACCION SEGUNDA DEL \
ARTICULO 115 DE LA BONSTITUCIBN POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; ARTICULO$}113, 123, 123 Y 128 EN SUS FRACCIONES ‘SEGUNDA, 1
DECIMA SEGUNDA Y DECIMA CUARTA DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL 4
ESTADO_ LIBRE Y SOBERANO DE Mﬁxmo ARTICULO 66 E INCISO R) DE LA |
FRACCION PRIMERA DELEARTICULO#ES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MEXICO; ;EL HONORABLE AYUNTAMIENTO - CONSTITUCIONAL

APRUEBA Y EXPIDE LO SI@UIENTE- :

PRIMERQ.-

B, PROYECTO . DE REGLAMENTO PARA

ESTABLECIMIENTOS MERC/?‘ TIL‘EES;'?, JERCADOS, TIANGUIS Y COMERCIO EN VIA % |

PUBLICA DE COACALCO DE! WERRlo,f: BAL.

- ?rg?;
SEGUNDO.- UNA VEZ CUMPLIDO EL;‘g’QﬁCUEﬁDO ANTERIOR DEBERA PRESEI?HZARSE-———-C-

MENCIONADO REGLAMENTOf j CU QQPO EDILICIO PARA SU APROBACION

o EN A. P. NORA LUZ CHAVEZ HERN’ANDEZ; Forteten
W ~%ZL LIC. JOSE -GABRIEL PAWLINGL-ALVA,

~ SECRETARIO DEL HONORABLE NTAMIENTO, CONTINUAR CON EL SIGUIENTE w; -
PUNTO DEL ORDEN DEL DiA. . it ‘ ‘

EL LIC. JOSE GABRIEL  PAW ALVA, SECRETARIO DEL HONORABLE
DECIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA ES EL

DECIMO.-

) POBLACION;
¢) DESARROLLO METROBX
f) JUVENTUD; :
g) AGUA, DRENAJE Y ALG

- hi ASUNTOS OE LAMUYJ
i) -ALUMBRADO PUBLIC

. k) EMPLEO; L
- 1) DERECHOSHUMANO&Q’ —
£ = m) TURISMO.

.

TIoXa

ACUERDO SE APROBO POR UNA?IMIDAD
| A%UERDO

. CON FUNDAMENTO EN LO FSI%‘\BLFCIDO POR LAJERACCION SEGUNDA DEL P
- ARTICULO 115 DE -LA CONST! FUCION POLITICA DELLOS ESTADOS UNIDOS /L//
MEXICANOS; ARTICULOS 113, 183, 124 Y 128 EN SUS! FRACC!ONES SEGUNDA,

DECIMA SEGUNDA Y DECIMA FUARTA DE LA CONSTI’{Q\JC!ON POLITICA DEL {/

4
1
7

‘ Gobiemo Municlal 2016-2018

.Eoacalzo de Rerr:
PfilrJCli’IOS FIRMES DFS# RROLLO CON,

4

R

P. 55700, Coacalco de Berriozaba

aie L0dacaict dae vemoza a} SMro,
. ‘. : Teléfono: 5558980993

~
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PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLG CONSTANTE ER 7 S 7‘% L
Goblermo Municips? 2018, 501 & 3 O ~
o %
N

MUNICIPAL DEL ESTADO JE MEXICO Y LA FRACCION | DEL ARTICULO & DEL
REGLAMENTO INTERNO X LA SECRETARIA DE} HONORABLE AYUNTAMIENTO",

DE COACALCO DE BERRIOZABAL EL fHONORABLE AYUNTAMIENTQO D~
CONSTITUCIONAL APRUEHA Y EXPIDE LO SIGUIENTE: \«“\

A}

UNICO.- SE APRUEBA LA ENTREGA POR ESCRITO DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES
DE LAS SIGUIENTES COMISIONES EDILICIAS: § |
a) HACIENDA; !
b)  MERCADOS YICENTRALES DE ABARTO, |
¢l REVISION Y AETUALIZACION DE LEREGLAMENTACION MUNICIPAL; ~
d) POBLACION ¥ g
€) DESARROLL@METROPOLITANO; 3 .f'

) JUVENTUD: § J} )
9} AGUA, DRENAJE Y ALCANTARILEADO: g
h)  ASUNTOS DB A MUJER: & [

i), ALUMBRADOPUBLICO: :

-,

;ﬁ\

3,

i} APOYO AL-MIERANTE;

K EMPLEO: ~ %

) DERECHOS HIMANOS A

m) TURISMO. & NN
AUMTAMIL I L*,ABﬁﬁiMOPE ' ' w? » A

GO B RHEREY

EN USO DE LA PALABRAJRA MTRA. EN A P. NORA LUZ CHAVEZ HERNANDEZ

SORETARIADEL | sinobico municipaL SGEICITO A LIC. JOSE GABRIEL PAWLING ALVA,
e SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNFAMIENTO, CONTINUAR CON EL SIGUIENTE

ar 9
4
38

PUNTO DEL ORDEN DEL DIff} &

EL LIC JOSE GABRIEL {§,

AYUNTAMIENTO. INFORMA QUE ELIBECIMO PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
ES EL RELATIVO A LA PROPE

ST‘Y EN SU CASO APROBACIGN DEL ACUERDO
POR EL CUAL EL HONORABLEIAYUNTAMIENTO CONSTITUGIONAL DE COACALCO
DE BERRIOZABAL, ESTADO 'BE (KMEXICO. AUTORIZA LA DEPURACION DE LA
CUENTA CONTABLE 2112 PROVEEDORES, APROBADO EN LA INSTALACION Y
PRIMERA SESION ORDINARIAGDEL COMITE DE DEPURACION DE CUENTAS .
'CONTABLES DEL MUNICIPIO OE COACALCO DE BERRIOZABAL 2016-2018, DE K

BE DOS MIL DIECISIETE.

'YDISCUTIDA LA PROPUESTA ANTERIOR DICHO

ACUERDO SE APROBO POR UNANJIDAD.
.
— _ f"ACU RDO -

CON FUNDAMENTO EN LOJFESTABLECIDO POR LA FRACCION SEGUNDA DEL
ARTICULO 115 DE LA CGNSTITUCI N POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; ARTICULOS g‘%'s 123, 1241 128 EN SUS FRACCIONES SEGUNDA. - .
DECIMA SEGUNDA Y DEE ,
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ME) O. ARTICULO 1, FRACCION DECIMO  ©
OCTAVA DEL ARTICULOES1. ARTICULOS:53, 93, 94 ¥ 95 DE LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTAD®' DE MEXICO AlS] COMO EN EL MANUAL UNT :
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL PARAYEAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADE 5t
PUBLICAS : DEL GOBIERNO Y MUNICIPIOS DEL ESTADO DE ME ICO; 5
HONORABLE AYUNT@MENTO CONSTITUGIONAL APRUEBA Y EX jIDE g
SIGUIENTE: i ‘s;;e | =
PRIMERO.-  SE AUTORIZA LA DERURACION DE LA CUENTAYCONTABLE 2112 PROVEEDOF
POR_UN MONTO DE $93'187.168.57 (NOVENTA Y TRES MILLONES] |CIEgT]
OCHENTAY SIETE ML CIENTO SESENTA Y OCHO'PESOS 57/100 M.N ) AP OB
EN LA INSTALACIONY PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE DEPURAGH]Y
DE CUENTAS CONTABLES DEL MUNICIPIO DE COACALCO DE BERRIOZAHAL 23
2018, DE FECHA Q%JNCE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE. ’

7

OESARRDLLO CONSTS

Gobiemo Municipal 20 {6- 29 1 5

e

Bl
00, Coacaloo da Berriozahal

oacalco de Berriczabal Centra, C.P 857
Teléfono: 55580890493
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CIPIOS FIRMES, DESARROLLO CON
* Qobiemo Municipal 2016-20138

Coacalco de Berriozabal

SEGUNDO.- SE INSTRUYE AL Tbsoa”{sRo MUE\UCIPAL A EFECTO DE QUE TENGA A BIEN \"

PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTANTE 8 { )
Stunicipal 20182098

RN J N B 1 4308 5
Gadderng Municipal 2075201 3

e

REALIZAR LAS ACCI@ ES NEGESARIAS QUE SEAN MATERIA DE SU W
COMPETENCIA, PARA Efi CUMPUMIENTO DEL PRESENTE ACUERDO.

DECIMO
SEGUNDO.-

a‘?"mh‘?&
SRkt Hpd

R
s

.ﬂs | |
EN USO DE LA PALA%RA LA MTR/&i EN A P. NORA LUZ CHAVEZ HERNANDEZ\\\\/
SINDICO MUNICEPA\E SOLICITO | fL LIC, JOSE 'GABRIEL PAWLING ALVA

SECRETARIO DEL HO&IORABLC AYE NTAM!ENTO CONTINUAR CON EL SIGUIENTE \
PUNTO DEL ORDEN D =1 DIA. J

AYUNTAMIENTO, INFORMA QUE. Eé‘fDECIMO SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL
DIA ES EL RELATIVQ, A LA PRC@UESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL
ACUERDO POR EL CL@L EL HONGRABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
COACALCO DE BERR!@ZABAL ES%:ADO DE MEXICO, APRUEBA LA SUSPENSION

DE LAS SESIONES OR‘ INARIAS l%E CABILDO DEBIDO AL SEGUNDO PERIODO
VACACIONAL.

EL LIC. JOSE GAB 1EL PAWLIS&G ALVA, SECRETARIO DEL HONORABLE igx
A\

UNICO.-

CON FUNDAMENTO EN L? EST? a’RBLEC!DO POR LA FRACCION SEGUNDA™ OEL.
ARTICULO 115 DE LA CC% iSTIHHICION POLITICA DE LOS ESTADOS §UNIDOS
MEXICANOS; ARTICULOS 1 3. 123, 124 Y 128 EN SUS FRACCIONES § GUNDA
DECiMA SEGUNDA Y DEC!' UARTA DE LA CONSTITUCION POL! CA E)ti

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE COACALCO DE BERRIGZABAL, ESTADO DE MEXICO, 2016-2b187 EL 7

HONORABLE AYUNTAMIENTOECONSTITUCIONAL APRUEBA Y EXPIDE LO /,,//
SIGUIENTE: : &

SE APRUEBA LA SUSPENSION BE,LAS SESIONES ORDINARIAS DE CABILDO DEL :
VEINTIUNO DE DICIEMBRE DE Cat; , MIL DIECISIETE AL CINCO DE ENERO DE DOS

DIECIOCHQ.

DECIMO
TERCERO.-

g
—t=
aa

B
EN USO DE LA PALABRA LA §z/’TRA E,‘,- A P, NORA LUZ: CHAVEZ HERNANDEZ, \
SINDICO  MUNICIPAL, SOLIL{FQ AL HIC. JOSE GABRIEL PAWLING ALVA, 3

SECRETARIO DEL HQNORABLg AYUNTAT}ENTO CONTINUAR CON EL SIGUIENTE |}
PUNTO DEL ORDEN DEL DiA: & ) ‘

B

EL LIC. JOSE GABRIEL PA ALVA
AYUNTAMIENTO, INFORMA QBE EL DECIMOR
ES RELATIVO A LOS ASUNTO S GENERALES.”

SECRETARIO DEL HONORABLE i)
RCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

ASUNTOS GENERALES., EN a.A OFICINA DE L"’ N

y

g e

¥
i

foNw!

ECIMO
UARTO.-

alle Severiano Reyes S/N, Coz

i

EN USO DE LA PALABRA &A MTRA EN A. P. NORA LL?Z CHAVEZ HERNANDEZ,

SINDICO  MUNICIPAL, SOEICITO AL LIC. TJOSE GABRIEL PAWLING ALVA,

SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO, CONHN‘O%AR CONEL SIGUIENTE 7
PUNTO DEL ORDEN DEL Dif

oo de Bemo abal Centra, C.P-55700, Coacalco de Berriozabs
Telefona 5558589903
i

i

i

i
SR
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EL LIC JOSE GABRIEL PAWLING AL’%’A SECRETARIO DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO, !NF}RMA QUE EL DECTM"? CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA
ESREFERENTE AL ‘?{;LAUSURA DELAQ f»‘;OGéS!MA CUARTA SESION ORDINARIA
DE CABILDO, POR 1 QUE S§E SOLICITA ﬁ\LA MTRA ENA P NORA LUZ CHAVEZ

HCO MUNICIPAL, TEgﬁA A BIEN DAR POR TERMINADA LA

EN USO DE LA PF%ABRA LA MTRA EN' A P, NORA LUZ CHAVEZ HERNANDEZ,
SINDICO MUNICI WL MANIFESTO odE NO  HABIENDO MAS ASUNTOS QUE
TRATAR, SE DA P% CLAUSURADA LA BCTOGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA
DE CABILDO DE ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO, SIENDO LAS NUEVE HORAS

CONTREINTA Y TRES MINUTOS DEL OFA VEINTE DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL DIECISIE Tk 0

; i
UNA VEZ QUE SE L
PARTES, FIRMAN %
INTERVINIERON. t

FANALIZADA EN TODAS Y CADA UNA DE SUS
JLA PRESENTE ACTA LOS QUE EN ESTA

DIO LECTURA

. AYUNTAMIENTG 01
* DAGALCO DE BORIHGLAR
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Coacalco de Berriozabal

PRINCIPIOS FIRMES, DESARROLLO CONSTANTE
Gobierno Municipal 2016-2018

Coacalco de Bemozabal

“2018. Afio del Bicentenario del Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, El Nigromante”.

YO MAESTRA EN ADMINISTRACION PUBLICA NORA LUZ CHAVEZ HERNANDEZ,
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COACALCO DE
BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE ME
CONFIERE LA FRACCION X DEL ARTICULO 91 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
DEL ESTADO DE MEXICO:-- - AR
SR ~-CERTIFICO----=mmm - - -

QUE LAS PRESENTES SON COPIAS IMPRESAS POR EL ANVERSO Y REVERSO,

CONCUERDAN FIELMENTE EN TODAS Y CADA UNA DE SUS PARTES CON LAS

ORIGINALES, QUE SE ENCUENTRAN A MI VISTA Y EN RESGUARDO DE LA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE COACALCO DE BERRIOZABAL, LAS CUALES

JAMiToc” J&;:Xi;;”g:;iz"s AN DEBIDAMENTE SELLADAS Y COTEJADAS CONSISTENTES EN 06 (SEIS)
R4 YEFOIAS UTILES CORRESPONDIENTES AL ACTA DE LA OCTOGESIMA CUARTO

_ § SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL PERIODO CONSTITUCIONAL 2016-2018, DE

KFECHA VEINTE DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISIETE -------------ncommmmenaos

LA PRESENTE CERTIFICACION SE REALIZA SIN PREJUZGAR EL CONTENIDO DE LOS
DOCUMENTOS CERTIFICADOS, DE ACUERDO A LAS FACULTADES CONFERIDAS A
ESTA SECRETARIA. ---- B -

SE EXPIDE LA PRESENTE AL DIA CATORCE DE MARZO DEL ANO DOS MiL
DIECIOCHO, A PETICION DEL LIC. GUSTAVO LARA ESQUIVEL, TESORERO
MUNICIPAL DE COACALCO DE BERRIOZABAL, PARA LOS EFECTOS LEGALES A
QUE HAYA LUGAR -~ mmmmmmommmmmm s e oo
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